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Numero 3077

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL

Direccién Provincial de Murcia
Ordenacion Laboral. Convenios Colectivos. Exp. 27/86

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo pa-
ra Francisco Ibdfiez Vidal, de 4mbito empresa, suscrito por
la Comision Negociadora del mismo, con fecha 1-3-86, y que
ha tenido entrada en esta Direccion Provincial de Trabajo y
Seguridad Social, con fecha 17-4-86, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90.2 v 3 de la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, por la que se aprobo el Estatuto de los Trabajadores,
as{ como las instrucciones recibidas de la Direccién General
de Trabajo, de fecha 11 de septiembre de 1985.

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad Social,

ACUERDA:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo, de esta Direccion Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, con notificacion a la Comisidn
Negociadora del mismo.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Ofi-
cial de la Region de Murcia»,

Murcia a 18 de abri] de 1986.—EI Director Provincial de
Trabajo y Seguridad Social, Edvardo Ferndndez-Luna
Giménez.
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Numero 3078

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL

Direccion Provincial de Murcia

at, sz 3 - .
Ordenacion Laboral. Convenios Colectivos. Exp. 28/86
LT 123 334
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