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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

12652 Convocatoria para la provision, por el sistema de oposicién
libre, a jornada parcial, de una plaza de Arquitecto con caracter
interino, con creacién de una bolsa de trabajo.

Por la Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada el dia 5 de agosto de
2013, se acordd convocar el sistema de oposicion libre, a jornada parcial, para
cubrir una plaza de Arquitecto, con caracter interino, para la sustitucion transitoria
del titular de la Plaza de Arquitecto de este Ayuntamiento. La convocatoria se
regira por las siguientes:

Bases

Primera.- Objeto de la convocatoria, clasificacion, retribucién y bolsa
de trabajo:

1.1.- Es objeto de la convocatoria la seleccion y posterior nombramiento de
un funcionario interino, a jornada parcial (18 h/semana, 48% jornada) para la
sustitucion transitoria del titular de la Plaza de Arquitecto, existente en la plantilla
de personal.

El funcionario interino cesara cuando el titular de la plaza se reincorpore, de
conformidad con lo previsto en la Ley 7/2007, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2 del Real Decreto 896/1991, de 7
de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccidon de los funcionarios de
Administracién Local, la seleccién de los aspirantes se realizarad a través del
sistema de oposicidn, con las valoraciones, pruebas y puntuaciones que se
especifican en la base quinta de esta convocatoria.

1.2.- Clasificacién:

- Situacion administrativa: Funcionario Interino

- Grupo/subgrupo: A/A1(segun art. 76.° de la Ley 7/2007, de 12 de abril)

- Escala: Administracion Especial. Subescala: Técnica Superior

- Denominacién: Arquitecto Municipal

1.3.- Retribucion: La plaza estd dotada con las retribuciones basicas y
complementarias legalmente establecidas, segin cuantias aprobadas al efecto
por el Pleno de la Corporacién. La retribucidn a percibir sera la parte proporcional
a la jornada objeto de esta convocatoria, siendo esta del 48%.

1.4.- Creacidon de bolsa de trabajo: Del resultado de la convocatoria se
creara una bolsa de trabajo para cubrir puestos que pudieran quedar vacantes
y que requieran igual titulacién y categoria profesional que el puesto objeto de
la convocatoria. La Bolsa asi constituida guardara el orden de prelacion segun
la puntuacién final obtenida por los aspirantes en el proceso selectivo y estara
vigente hasta que se realice una nueva convocatoria para la cobertura de plazas
de la misma categoria y titulacién. La constitucién de la bolsa de trabajo que
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se derive de la actual convocatoria anula cualquier bolsa de trabajo anterior de
Arquitecto en el Ayuntamiento de Los Alcazares.

Segunda.- Publicacion de la convocatoria.

La Convocatoria se publicara integra en el Boletin Oficial de la Regidon de
Murcia.

Tercera.- Participacion en la convocatoria.

3.1.- Requisitos de los aspirantes: Para ser admitidos a la realizacion de las
pruebas selectivas de las plazas convocadas, los aspirantes deberan reunir, los
requisitos de capacidad siguientes:

a. Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
57 del EBEP para los nacionales de otros Estados. En este caso los aspirantes
deberdn acreditar el dominio hablado y escrito del castellano como lengua oficial
del Estado, pudiendo ser sometidos a una prueba que acredite su conocimiento.

b. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas. De
conformidad con lo establecido en el articulo 59 del EBEP, seran admitidas
las personas con discapacidad, segun el apartado 2 del articulo 1 de la Ley
51/2003, de 2 de noviembre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacion
y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad, siempre que superen
los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el
desempefio de las tareas. El Ayuntamiento de Los Alcazares se reserva el
derecho a someter a los aspirantes propuestos por el Tribunal y antes de su
nombramiento como funcionarios a cuantas pruebas considere oportunas para
adecuar el cumplimiento de este requisito.

c. Tener cumplidos 16 afios y no exceder en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa en la fecha que finalice el plazo de admision de instancias.

d. No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, deberan acreditar no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e. Estar en posesion de la titulacion universitaria de licenciatura o grado en
Arquitectura.

3.2.- Los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante el
desarrollo del proceso selectivo.

3.3.- La titulacion académica a que se refiere la letra e), debera estar
expedida por centros oficiales debidamente reconocidos. En el caso de titulacién
obtenida en el extranjero, debera acreditarse su homologacién por el Ministerio
de Educacion.

3.4.- Instancias: Las instancias solicitando tomar parte en el proceso de
oposicion, ajustadas al modelo previsto en el Anexo I de estas bases, y dirigidas
al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporacién Municipal, deberan presentarse en el
Registro General del Ayuntamiento de Los Alcazares, o en la forma prevista en
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
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Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, durante el
plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al que aparezca
publicado el correspondiente anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la
Regidn de Murcia.

En el caso de que no se presente en el registro de entrada de este
ayuntamiento sino en otros registros admisibles, se deberd remitir, dentro del
plazo de presentacion, fax al nUmero 968 574490, indicando dicha circunstancia
e identificando al aspirante, para su admision.

Junto a las instancias los aspirantes deberan aportar la siguiente
documentacién dentro del plazo de presentacion de instancia:

a) Documentacion acreditativa mediante original o fotocopia compulsada de
los documentos exigidos en el apartado a, b, c y e del apartado 3.1 de la base
tercera.

b) Declaracion Jurada de no haber sido separado ni despedido mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas. Los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar, declaracion
jurada de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién publica.

c) Los aspirantes con minusvalias deberan hacerlo constar en la solicitud con
el fin de hacer las adaptaciones de tiempo y medio necesarios para garantizar la
igualdad de oportunidades con el resto de participantes.

d) Resguardo o justificante acreditativo del ingreso de la cantidad de 40 €,
en concepto de derechos de examen, mediante ingreso o transferencia en
el cédigo de cuenta cliente: 0487 0098 30 2081 000019 de la Caja de
Ahorros de Murcia (Banco Mare Nostrum) a nombre del Ayuntamiento de
Los Alcazares.

En el ingreso se hara constar el nombre y apellidos del aspirante, el importe
y la plaza a la que se opta. Dichas cantidades no podran ser devueltas mas que
en el caso de no ser admitido por falta de los requisitos exigidos. A tales efectos
el reintegro se realizara a peticién del interesado.

En ningln caso el pago de los derechos de examen supondra la sustitucién
del tramite de presentaciéon en tiempo y forma de la solicitud. La falta de
justificacion del abono de los derechos de examen, determinara la exclusion del
aspirante.

3.5.- Admision de aspirantes y publicidad de los tramites del
procedimiento: Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, el
Alcalde-Presidente dictard Resolucidon, en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada provisionalmente la lista de admitidos y excluidos, que
sera expuesta en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, dando un plazo de
diez dias habiles para, en caso de haberlas, subsanar las deficiencias en las
solicitudes que hayan dado lugar a exclusiones.

Los restantes anuncios que se generen de la presente convocatoria y sus
pruebas se publicaran, Unicamente, en el tablon de Edictos del Ayuntamiento
de Los Alcazares y de ser posible, en la pagina web del Ayuntamiento de Los
Alcazares, a excepcion de la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos,
composicion del Tribunal y fecha, hora y lugar de inicio del proceso selectivo, que
se publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.
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Cuarta.- Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador debera responder en todo caso a los principios de
imparcialidad y profesionalidad y tender a la paridad entre hombre y mujer. Los
miembros del tribunal deberan ser funcionarios de carrera y pertenecer al grupo
Al. El Tribunal se constituira:

- Presidente: Un funcionario/a de carrera, designado por el Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento.

- Secretario: La Secretaria General del Ayuntamiento de Los Alcazares
o funcionario de carrera en quien delegue, que debera poseer igual o superior
titulacion a la exigida en estas Bases, que actuara con voz y voto.

- Vocales:

- Un vocal en representacién de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia, designado por la Consejeria de Presidencia.

- Dos vocales, designados por el Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Los
Alcazares.

La designacion de los miembros del Tribunal incluird la de los respectivos
suplentes, siendo necesaria la asistencia de un minimo de tres miembros para la
valida constitucion, todos ellos con voz y voto. En caso de ausencia del Presidente
y su suplente la presidencia la ostentaran los distintos vocales en orden al
numero ordinal que ostenten (primero, segundo o tercero).

El tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia de mas de la mitad
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente. Si bien en cada sesidn
podran participar los miembros titulares y en caso de ausencia, los suplentes, no
pudiendo sustituirse entre si en la misma sesion.

El Secretario/a levantara acta de las actuaciones del tribunal que podran
recogerse en un solo documento siempre que se inicien el mismo dia.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse, pudiendo también los
aspirantes recusarlos, cuando concurrieran las circunstancias previstas en
el articulo 28 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y demas normas relativas a la
posibilidad de formar parte de los citados 6rganos.

A efectos de percepcién de asistencias por los miembros del Tribunal, se fijan
las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

Quinta.- Fases del proceso selectivo.
El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera el de Oposicidn libre.
Fase de Oposiciéon (maximo 30 puntos).

La fase oposicidén consistira en la realizacién de dos ejercicios de caracter
eliminatorio y obligatorio:

1.9 Ejercicio: Consistira, en contestar por escrito en un periodo maximo de
120 minutos, dos temas elegidos al azar entre los incluidos en el temario que se
incluye como Anexo II a estas Bases.

El ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario para superar el
ejercicio obtener como minimo 5 puntos.

En este ejercicio se apreciara especialmente el volumen y comprension de
los conocimientos, la claridad de la exposicion y la capacidad de sintesis.

El ejercicio sera leido por el opositor en sesidon publica.
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2.9 Ejercicio: Consistird en resolver en el tiempo maximo de 120 minutos
y de forma legible por el Tribunal, uno/varios supuestos practicos, referentes
a las funciones propias del puesto de Arquitecto Municipal y relacionados con
las materias del programa que se incluye en la parte especifica del Anexo II de
estas Bases y que determinara el Tribunal inmediatamente antes del comienzo
del ejercicio.

El ejercicio se calificara de 0 a 20 puntos, siendo necesario para aprobar
obtener como minimo 8 puntos.

En este ejercicio, se apreciara especialmente, el correcto planteamiento en la
resolucién de los problemas, la exposicion técnica de los mismos, el conocimiento
de la legislacion aplicable o, en su caso, de las cuestiones técnicas atinentes al
supuesto/s.

Durante el desarrollo de este ejercicio, los aspirantes podran en todo
momento, hacer uso, en su caso, de maquinas de calcular aritméticas, pero
que no sean programables y de los textos legales de que vengan provistos,
no admitiéndose libros de casos practicos, formularios y apuntes personales,
ordenadores portatiles, smartphones y dispositivos similares.

Los opositores compareceran a todas las pruebas provistos del DNI o
documento acreditativo, cuya presentacién podra ser exigida por el Tribunal,
incluso durante el desarrollo de cada prueba. Seran excluidos quienes, siendo
requeridos para su aportacion, carezcan de dicho documento.

Las calificaciones de cada ejercicio se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del tribunal y dividiendo el total por el
numero de asistentes de aquél, siendo el cociente la calificacion obtenida. Las
calificaciones se haran publicas una vez que se acuerden y seran expuestas en el
tablon de Edictos de la entidad local y de ser posible, en la pagina web municipal.

La calificacidn total de la fase de oposicidon vendra determinada por la suma
de las calificaciones obtenidas en esta fase, quedando eliminados los aspirantes
que no hayan superado la puntuacion minima exigida en cada ejercicio.

El Tribunal no podra formular propuesta de nombramiento para un nimero
superior al de plazas convocadas.

Sexta.- Convocatoria de aspirantes, comienzo y desarrollo de los
ejercicios.

6.1 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en llamamiento
Unico, siendo excluidos de la oposicidn quienes no comparezcan, salvo en los
casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el
Tribunal.

6.2 La convocatoria del primer ejercicio, indicando el lugar, dia y hora, se
realizard mediante el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de la Region
de Murcia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, junto con la designacién
del 6rgano de seleccion y lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos,
tal y como se expresa en la base tercera. Las restantes convocatorias a la
realizacion de las pruebas, se haran, exclusivamente en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento, y de ser posible, en la pagina web municipal y en su caso en los
restantes lugares indicados por el drgano de seleccién.

6.3 El orden de actuacion de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciara alfabéticamente tomando en consideracion,
a tal efecto, el orden que se disponga por Resolucién de la Secretaria de Estado
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para la Administracién Publica sobre el sorteo a que se refiere el articulo 17.0 del
RD 364/1995 de 10 de marzo, que para el afio 2013 es la letra A.

6.4 Desde la terminacion de un ejercicio y el comienzo del siguiente, debera
transcurrir un plazo minimo de setenta y dos horas.

Séptima.- Puntuacion final, lista de aprobados y presentacion de
documentacion por el aspirante propuesto.

7.1 Las calificaciones de cada ejercicio de la oposicion se haran publicas
mediante su exposicion en el tablon de Edictos del Ayuntamiento, procurando su
publicacién en la pagina web del Ayuntamiento de Los Alcazares.

7.2 La puntuacién final, se obtendra sumando las puntuaciones obtenidas
por cada opositor en cada uno de los ejercicios de la oposicién. Tal puntuacion
Unicamente se asignara a los opositores que hayan superado todos y cada uno
de los ejercicios eliminatorios, segun la puntuacién minima exigida para superar
cada ejercicio. Los que no hubieren superado dichos ejercicios figuraran como
no aptos o con la puntuacién obtenida en la respectiva prueba, entendiéndose
eliminados a partir de la misma.

7.3 En caso de empate en la puntuacion final y definitiva obtenida por
los aspirantes, para dirimir el mismo se estara a lo siguiente: En primer lugar
se tendra en cuenta la mayor puntuaciéon obtenida en la prueba practica (2.0
ejercicio) y caso de persistir este en la mayor puntuacion del ejercicio 1.0 del
proceso selectivo.

No obstante si aplicados los criterios y puntuaciones anteriores, persistiese
el empate esta se dirimira a través de una Entrevista de los aspirantes afectados
por el Tribunal Calificador la cudl versara sobre las funciones propias de la plaza
a cubrir.

7.4 Una vez terminada la calificacion de los aspirantes y con la puntuacién
final, el érgano de seleccion hara publica en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento la relacion de aprobados, por orden decreciente de puntuaciéon y
elevara dicha relacidén al Alcalde conforme a los siguientes términos:

a) Relacion de aspirantes propuestos para el nombramiento: sera efectuada
incluyendo el aspirante aprobado de mayor puntuacion.

b) Lista de reserva a efectos de cobertura de renuncias o bolsa de trabajo:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8.°2 parrafo Ultimo, de la Ley
7/2007, ademas de los aspirantes propuestos para el nombramiento del apartado
anterior, el drgano de seleccidn establecera, entre los restantes aspirantes que
superaron la totalidad de los ejercicios, y por orden de puntuacién, una lista
de reserva a efectos de poder efectuar nombramiento para los casos en que se
produzca renuncia de los propuestos, con el fin de asegurar la cobertura de la
plaza convocada.

7.5 En plazo de veinte dias naturales desde la publicacion de la relacidn
final de aprobados el aspirante propuesto habra de presentar documentacion
justificante de cumplir la totalidad de los requisitos para la toma de posesién
exigidos en las bases, quedando excluidos del derecho al hombramiento en el
supuesto de no presentacion de dicha documentacidén en plazo, salvo causa de
fuerza mayor debidamente acreditada. Si dentro del plazo indicado, y salvo casos
de fuerza mayor, no presentara su documentacién, no podra ser nombrado y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, perdiendo cualquier derecho a ocupar
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la plaza, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por
falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

Octava.- Nombramiento y Toma de posesion como funcionario
interino.

8.1 Concluido el proceso mencionado en la base anterior, y acreditado
dentro del plazo por el aspirante propuesto el reunir los requisitos exigidos en
la convocatoria, sera nombrado funcionario interino a jornada parcial (18 horas/
semana, 48% jornada) con la plaza de Arquitecto Municipal, con los derechos y
obligaciones inherentes a esta situacion, debiendo tal aspirante nombrado tomar
posesion en el plazo de cinco dias, desde que le fuera notificado el nombramiento.
En otro caso, y salvo supuesto de fuerza mayor debidamente acreditados, se
entendera producida automaticamente la renuncia para tomar posesion como
funcionario interino.

8.2 En todo caso, los derechos econdémicos, de seguridad social y cualquier
otra prestacidn inherente al cargo, solo se devengara a partir del momento de la
toma de posesion efectiva.

Novena.- Incidencias

El Tribunal Calificador queda facultado para resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden del procedimiento
en todo lo no previsto en las presentes Bases, y siempre que no se opongan a las
mismas.

Décima.- Recursos.

Las presentes Bases, podran ser impugnadas por los interesados mediante
Recurso Potestativo de Reposicion, ante el Sr. Alcalde del Ayuntamiento de
Los Alcazares, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia, segun disponen los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o bien Recurso Contencioso Administrativo, ante el Juzgado Contencioso
Administrativo de Cartagena, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacidon en dicho tablén de Edictos, de conformidad con lo
previsto en los articulos 10, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, significandose, que en caso de
interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo, hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacién presunta del mismo.

En Los Alcazares, a 6 de agosto de 2013.—El Alcalde-Presidente, Anastasio
Bastida Gomez.—La Secretaria, Ana Belén Saura Sanchez.
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ANEXO I

Solicitud de participacion en la oposicion libre convocada por el Ayuntamiento de Los Alcazares para la
seleccion de un funcionario interino a jornada parcial, para cubrir la plaza de Arquitecto Municipal.

DATOS PERSONALES:
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
Fecha Nacimiento: Edad: Lugar Nacimiento (Municipio) Provincia:

Domicilio (Calle y ntimero)

Municipio: Provincia:

DNI: Correo Electronico: Teléfono fijo:

Teléfono Movil:

Minusvalia Reconocida: Precisa de adaptaciones para realizar las pruebas correspondientes a la fase de Oposicion:
Si[] NO [] Si[] NO []
(En caso afirmativo debera acompafarse a la presente, solicitud pormenorizando qué
% adaptaciones precisa, de tiempo y medios en la fase de oposicion).

La/el abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas selectivas a las que se refiere la presente instancia,
y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que reune todos y cada uno de los requisitos
exigidos para el ingreso en la Funcion Publica y las especialmente sefialadas en la base tercera de las Bases
de la convocatoria.

Documentos que se acompaiian:
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9) En
,a de de

Firmado

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LOS ALCAZARES
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Anexo II

Temario general

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura y contenido. Principios
generales.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espanoles. Su garantia y
suspension.

Tema 3. El Tribunal Constitucional. El defensor del pueblo.

Tema 4. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesidn. La regencia
y la tutela. El Refrendo.

Tema 5. El poder legislativo: composicion, atribuciones y funcionamiento de
las Cortes Generales. La Ley del Gobierno.

Tema 6. El Gobierno y la administracién del Estado. Relacidn entre el
Gobierno y Las Cortes generales. La ley del Gobierno.

Tema 7. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas:
constitucion y competencias.

Tema 8. Los estatutos de autonomia. El Estatuto de Autonomia de la Regidn
de Murcia.

Tema 9. El acto administrativo. Procedimiento administrativo. Principios
generales.

Tema 10. El dominio publico: Concepto. Elementos. Caracteristicas. El
patrimonio privado de la administracion.

Tema 11. El municipio. El territorio Municipal. La poblacién. El
empadronamiento

Tema 12. La organizacion municipal. El Alcalde. El Ayuntamiento Pleno.

Tema 13. La Junta de Gobierno Local. Los Tenientes de Alcalde. Las
Comisiones informativas. La Comisidn Especial de Cuentas.

Tema 14. Ordenanzas y reglamentos de las entidades locales. Procedimiento
de elaboracién y aprobacién. Los bandos.

Tema 15. Funcionamiento de los drganos colegiados locales. Convocatoria y
orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 16. El administrado: conceptos y clases. Capacidad y sus causas
modificativas.

Tema 17. Ley de incompatibilidades de los funcionarios.

Tema 18. El Estatuto Basico del Empleado Publico. Clases de personal al

servicio de las Administraciones Publicas. Derechos y deberes de los empleados
publicos. Cédigo de conducta. Régimen disciplinario.

Temario especifico

Tema 19. Legislacién estatal vigente en materia de suelo y valoraciones.
Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Suelo. Estructura. Derechos y Deberes de los ciudadanos.
Contenido del derecho de propiedad del suelo.

Tema 20. La legislacion urbanistica de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.

Tema 21. Régimen urbanistico de la propiedad del suelo. Clasificacion del
suelo. Régimen del suelo no urbanizable. Derechos y deberes de los propietarios.
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Tema 22. Planeamiento urbanistico. Concepto. Clases de planes. Jerarquia.
Valor normativo. Supuestos indemnizatorios en materia urbanistica. Los sistemas
generales: su régimen.

Tema 23. El Plan General Municipal de Ordenacion. Concepto, objeto,
determinaciones y documentacion.

Tema 24. Planeamiento de desarrollo. Planes Parciales y Estudios de Detalle:

Objeto, determinaciones y documentacidon. Planeamiento especial: clases,
contenido y documentacion.

Tema 25. Elaboracién, tramitacion y procedimiento de aprobaciéon de
los planes. Actuaciones preparatorias. Efectos de la aprobacién de los planes.
Iniciativa y colaboracién de los particulares. Publicidad. Modificacion y revision
del planeamiento.

Tema 26. Ejecucién del planeamiento. Presupuestos de la ejecucidn.
Unidades de Actuacion. Programas de actuacion.

Tema 27. Las actuaciones integradas. Sistemas de actuacion. Eleccion del
sistema. El proyecto de reparcelacidon. Los proyectos de urbanizacion.

Tema 28. Los sistemas de iniciativa privada. Concertacién y compensacion.

Tema 29. Los sistemas de iniciativa publica. Cooperacion, concurrencia,
expropiacidon. Especial referencia a la ocupacién directa.

Tema 30. Urbanismo y registro de la Propiedad. Actos de naturaleza
urbanistica susceptibles de inscripcidén registral. La inscripcidn registral de los
proyectos de redistribucion dominical.

Tema 31. Intervencidn administrativa en el uso y edificacion del suelo. La
licencia urbanistica: actos sujetos, naturaleza, régimen juridico y procedimiento.
Las érdenes de ejecucién. Deberes de conservacién y declaracidén de ruina. La
ejecucion subsidiaria.

Tema 32. Proteccidén de la legalidad urbanistica. Restablecimiento de
la legalidad. Infracciones y Sanciones urbanisticas: graduaciones y clases.
Procedimiento sancionador: prescripcion y caducidad.

Tema 33. La Ley 4/2009, de 14 de mayo, de Protecciéon Ambiental
Integrada. La Ley estatal 9/2006, de 28 de abril, sobre evaluacion de los efectos
de determinados planes y programas en el medio ambiente.

Tema 34. Competencias de las Entidades Locales en materia de proteccion
del medio ambiente. Normativa aplicable en el ambito local. La evaluacién del
impacto ambiental: concepto y naturaleza.

Tema 35. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la
Edificacion: aspectos generales. I. Novedades y modificaciones legislativas.
Exigencias técnicas y administrativas de la edificacién.

Tema 36. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la
Edificacion: aspectos generales. II. Requisitos basicos de la edificacion. Recepcion
de la obra y libro del edificio.

Tema 37. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la
Edificacion: aspectos generales. III. Sistema de agentes de la edificacion,
obligaciones y responsabilidades. Sistema de garantias y seguros: condiciones
comunes y especificas.

Tema 38. Los conceptos generales en materia de propiedad horizontal y
cooperativas de viviendas . Normativa aplicable.
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Tema 39. El proyecto arquitecténico: descripcién general y objeto I.
Disposiciones en materia de redaccién de proyectos y direccion de obra. La
memoria: definicidn, contenido y alcance.

Tema 40. El proyecto arquitecténico: descripcion general y objeto II. Las
mediciones y presupuestos: criterios de medicion y valoracion, formacion de
precios. El pliego de condiciones: definicién y clasificacién: condiciones técnicas,
facultativas, econdmicas y legales.

Tema 41. El proyecto arquitectdnico: descripcion general y objeto III. Estudio
de seguridad y salud: definicién, alcance y contenido. La documentacién grafica
del proyecto: grados de definicion, alcance y contenido.

Tema 42. La normativa técnica de aplicacion en la edificacion. Normativa
voluntaria: las normas UNE; las Normas Tecnoldgicas de la Edificacién: concepto
y regulacion, clasificacidén sistematica, especificaciones. Normativa obligatoria:
clasificacién sistematica y enumeracion de las mas importantes.

Tema 43. El Cddigo Técnico de la Edificacidon I. Finalidad, conceptos
fundamentales y ambito del CTE. Responsables de su aplicacion.

Tema 44. El Cddigo Técnico de la Edificacidén II. Documentos basicos.

Tema 45. La seguridad y la salud en las obras de edificacion. Disposiciones
legales. Sistemas y procedimientos segun la tipologia de la obra. El estudio de
seguridad y salud, contenido y obligatoriedad. Agentes en materia de seguridad
y salud.

Tema 46. El control de calidad en las obras de edificacién. Definicion,
sistemas y procedimientos de control de calidad. Normativa. El control de calidad
aplicado a cada fase del proceso constructivo.

Tema 47. La estructura: definicion, fabricas de hormigdn, de acero, mixtas,
caracteristicas y estudio comparado desde el punto de vista técnico y econdmico.

Tema 48. La cubierta, el cerramiento y las divisiones interiores. Clasificacién
tipoldgica y estudio comparado desde el punto de vista técnico y econdmico.

Tema 49. El uso, conservacion, y mantenimiento de edificaciones.
Instrucciones de uso y mantenimiento. Patologias en la edificacion: casuistica,
etimologia y reparaciones, segun tipologias y elementos constructivos.

Tema 50. La supervision y el seguimiento administrativo del proyecto segun
la legislacion sobre contratos de las administraciones publicas I. Preparacion del
contrato. Clasificacion de las obras. Contenido de los proyectos. Supervisién de
los proyectos.

Tema 51. La supervisién y seguimiento administrativo de la obra segun
la legislacién de contratos de las administraciones publicas II. Ejecuciéon vy
modificacién del contrato de obras. Comprobacion replanteo. Ejecucién de las
obras. Certificaciones y abonos a cuenta.

Tema 52. La supervision y seguimiento administrativo de la obra segun la
legislacién de contratos de las administraciones publicas III. Modificacién del
contrato de obras. Revisién de precios en los contratos de la Administracién.
Recepciones y liquidaciones del cumplimiento del contrato de obra.
Responsabilidad por vicios ocultos. De la resolucién del contrato de obra.

Tema 53. Las caracteristicas especificas de los edificios dotacionales,
educativos y deportivos. Sistemas constructivos habituales. Tipologias y criterios
de disefio. Normativa de aplicacion.
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Tema 54. Ordenanza Reguladora de las Condiciones Estéticas de la Edificacion
del término municipal de Los Alcazares. La Ley regional 5/1995, de 7 de abril,
de Condiciones de Habitabilidad en Edificios de Viviendas y de Promocion de la
Accesibilidad General. Normativa y condiciones de habitabilidad en viviendas.
Visado previo y licencia de primera ocupacion. Competencias.

Tema 55. La declaracidon de bien de interés cultural. Significado y efectos.
Los instrumentos urbanisticos para la proteccién de los conjuntos histéricos.
Necesidad, contenido fundamental y efectos. Tramitacion de licencias en dichos
conjuntos. Uso y conservacion de las edificaciones.

Tema 56. Los sistemas de valoracion: valor en venta, valor por comparacion
y valor de mercado. La depreciacidon y sus causas. Tipos de depreciacion: fisica,
funcional y econémica.

Tema 57. La valoracion de terrenos de acuerdo con la legislacién urbanistica.
Criterios, tipos de valor, derechos y deducciones. Valoracién por tipos de suelo.
Valoracion de terrenos a obtener por expropiacion.

Tema 58. La valoracion de las construcciones. Valoracion individualizada
de las construcciones. Método de la superficie cubierta y sistemas de medicion.
Valor intrinseco o de costes y valor de reposicidn. Valores unitarios. Sistemas de
amortizacion.

Tema 59. Normativa sectorial con incidencia en el Planeamiento y Gestion
Urbanistica. Contenido, organismos competentes, procedimiento, plazos y silencio
administrativo.

Tema 60. Demoliciones. Normativa. Tipos. Criterios de disefio. Ejecucion.
Control. Seguridad. Mantenimiento.

Tema 61. La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales.
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