Numero 197
L

Jueves, 28 de agosto de 1986

Pdgina 3535

.- - ]

II. Administracion Civil del Estado

2. Direcciones provinciales de Ministerios

Numero 4860

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Murcia

Ordenacion Laboral. Convenios Colectivos. Exp. 50/86

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Trabajo para «Estibado-
res Portuarios», de ambito provincial suscrito por la Comisién Negociadora
del mismo, con fecha 16-6-86, y que ha tenido entrada en esta Direccién Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social, con fecha 1-7-86, de conformidad con
lo dispuesta en el articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1380, de 10 de marzo, por
la que se aprobo el Bstatuto de los Trabajadores, asi como las instrucciones
recibidas de la Direccidn General de Trabajo, de fecha 11 de septiembre de
1985.

Esta Direccion Provincial de Trabajo vy Seguridad Social,

ACUERDA:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios Colecti-
vos de Trabajo, de esta Direccion Provincial de Trabajo v Seguridad Social,
con notificacién a la Comision Negociadora del mismo,

Segundo,—Disponer su publicacidn en el «Boletin Oficial de la Regidn
de Murgiax.

Murcia a 1 de julic de 1986.--E1 Director Provincial de Traba_]o v Segu-
ridad Social, Eduardo Ferndndez-Luna Giménez.

CONVENIO COLECTIVO
DE

ESTIBADOLES PORTUARIOS

CAPITULO PRIMERQ

DISPOSTICIONCS GENDRALES

AMIT. 13.- ANDITD FUNCIONAL

Nezule «1 prassnte Cenvenio Colectivo, las ralmciones des tra-
bajo gus s& originen con moiive ds la roalizacifn da lea labores -
poartuarims sntrs las Empresas cenandas como prestatarias de mervi-
cip2 #u las Juntsa del Pusrto, pirecolidén Hegional de Carrwteras, -
Puartas y Costas, y/o en Néiglmen de Puartos AutSnomes, y las trabs
Jjudores censadas en las Gerenclaa da Ia Organizacién de Trabajos =

Portuarios de ssta Provincia, sntendiendo por tales:

12.- Las de cargs, motiba, desestiba, dnscarga y transborde -
ds marcancias de todas clasves ;elncionid-a con low buques, ¥ ada-/
min, wapecificamants las que siguan:

-a} Suministrar a les buquea de producios para consumo del pro
plo buque, n excepclén de loa comhuatibles liguidos, como para 8l
de la dokacidn o pasaje, siempre due tratandese del suminiskre pa-
ra lm detacién y pasaje sn pezo rebase las disz toneledas.

b) Dascarga y arrastra da pescado hasta la lonja & mliracén.

c) Carga ¥ descarga de vehicules ¥ ferrocarriles y manipuladoe
para la recepcién, clasificmcién, unificacién y consclidacidn de -

cargas, recuento y antregza ds mercancies en _laa zonas partuariaa.

d) En buguss eapuciales, en los gue ue considaran incluidas -
las RO/RO,

necesarias labares de colocacién da calwmes, caballetes y manipula-

1a mmna contratada: tendrd 1d abligmcién de reatizar las

cién de manivelas y otros utensilies.

e) Las eperaciones da tringa y destrinca del cargamento, tan-
to #n cubiarts come en bodega, a realizar en tode casoc en las con-
dicionss y bajo la dirsceién del Cepitén da la nave ¢ por la perso
ne & personas que sate dosigne, #si no las llﬂVﬂh'l cabe la tripulp
cién, reapstande las oparacicnes de esta neturalaza gque habitual-/

mente visnen reslizando los estibadores de 1a 0.T.P.

f) Guarderia ds mercancias, cuanda ae eatmblezcan por las Empre
asma con suterizacidn de la Dareccaén del Puerto y no se encuentre -/
comprendida en Ila sxcepcidn ssiialada on la Ordonanza de Trabaja de -
Estibadores Portuarios de 29 de marwo de 1.574

g} EXCLUSIONES: Qucden sxcluidas de este Convanilao:

l.= Las faena de esliha, desastiba ¥y transborde gie Efectuén los

tripulnnt-;/de hurques de m'uas ds 100 toneladas de reacistre...
brute (T.H.D.) qus naveguen "a I puorta” en la formm ¥ candiciones

wstipulndad en sl contrmto corcsapondiente, sin que la excepeibn -
comprandn les laborws reslizadas an tierrs gue serén efectuacdes -/

por parsanal da la plantilla de satibadorea del pusrto.

2.- Los trabajos de targa descarge, satiba y desestiba de mer
cancias que 3= vengan realizanda por tripulantwss de los buguesa por
no axiatir plantilla de sstibadorws en daterminedas puertos & pla-

Fas.

3,- La manipulacién da materiales o mercancisa y el mansjo He
griima y otros aparatos & slsmantss muclnices y da gabarras 6 mria-
factos Fiotmantws de las Junktms de Puserto & £.A. de Grupos de Puer-
tos, tuando tales manipulaciones y manejo 3e wjucuten seon personal

ds ls dependancia de los citados Organiamoa.

4.- El personal dependiente de Empresss y propletariocs ds -/
grias, palas y denan material mecénico, por le que respecta esclu-
slvamente a las gua utilicen de modo absolutamente esporddico en -

1ln zona portuaris.

5.- EL personal sujeto & otrms Ordenanzas de Trabajo, depen-/
diante da las Empresas titularss -e sutorizacifn & concesidn adm-
nistrativa otorgadas en la zona portuaria por el Hiniatro de Obras
Pablicas, cuando trabajen an las inatalaciones o dentro de las zo-

nas o parcelas a que sfecte la cltada autorizacidn & concesidn.

6.- Los servicios de guarderis, en ¢l caso de gque éatos sa -/
realicen con trabsjadores de plantilla de las Juntas de Puerto o -

C.A, del Grups da Puertoas.

7+~ Loa trabajos de carga y deacarga, estiba y desestibe de -
matariasl da los Ejéreites de Tierra, Mar y Alre, cuande por la au-
toridad militar correspondiente do eatime que tales faenas deben -
efsctuarss dirscta § sxclusivamente por parsonal militar de diclioa
Ejérciios.

No estarin comprendidns en eate excepcidn las aperacionas que -
se realicen por Empreans civiles que las teagan contratadas, las gue

deberan utilizoar trabmjodores de los censos portuarics.

8,- E1l embarque y d»ssmbquua da los eomionss qus me realice -/
por loa propig;.cnuductore: da lua vehiculos. .
2i wirven = uno & -

desde el

9.= Los conductores de ctnbezas tractora
mhs Mirailera" & remolgues, sin selucidn de continuidad,
lugar de origen donde sean cmrgados fusca dal puerie al navia zo-/
rreapondiantes & vicesrversa, =i as preoduce salucidn dea continul-dad
desd el menclonado lugar da erigen, tanto cantro como fuera de la
zona portuaria, los conductores de dichas caberas trnctéraa habrin

de pertanecer al tonso de estibadores paortuarias.

10.- EL smbargus y desembarque de wehiculos autombviles y mo-
toclclatas, cunndo estas operaciones ss realicen por loa prapleta-
riow usauarios de los wshicules & por loas conductores hehitualna da

Hendientes da aquélles,

il.- El embarque ¥ dessmbarque del carreo gua tisns qus reali
zarse un los buques gue liacen au transports de acuerdo con las cia
pomicionss vigentes, y cuando tmles cperaciones ae llevan 2 cabo -
por al peraonnl de B bordeo & depandiente de la Direccidn General -

ds Carreos y Telecomunicacicnes.

12.~ Las fmenas de descarga ds pascado an loa buquea que nave
gusn "a la parte" qua se reslice por las proplas tripulaclones, y

cuande por la clase de pasca, por el carficter familiar de los pes-
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cedorus, por su escasa importancia, por pactica tradicional, o por
cualgquier ptra circunstancia, sesa mconse |mble la excepcidn an la =
forma, quu, & propussats de los Delegades de Trabajo, s» acuscde -/

por la Direscciin Ganeral de Trabsjo.

13.- Los trabmjos de maguinjilleros sn motovaleroa o cualquier
otro buque que, a jufeio ds au Capitédn, deban efsctuarse por el per

aonal de dotecién de la nave.

14%.~ Las opsraciones de corga, descargas o manipulactdn da mn-
teriales y maquinaria de consiruccién afscte m laa obras que se -/
realicen an sl puerto, bien por &) pervonal dapendlente de las Jun
tas o Comisidn Administrativa de Grupos de Puertos, o per conktratiz

tas que actuén dentro del puerte comc Emprasas constructoras.

ANT. 22.- AMHITQ PEI:SONAL

S5e& mplica ests Convendo o la tatalidad de los trabajdores y
Emprasas del sector delinido por las tareas & labores portuarias,

a sabar:

A) COMO TRABAJADDRES.= Los da la plantilla de Estibadoras Portua-
rios adscritas al ¢enso de la Organizacidn de Trabajos Partuarios,
¥ wn cayo de agotar las liatas de los menciconades trabajadoress, -
loa necesarios ajencs al canso para cubrir sstas faltas en determi
nadsos di{ss. Bstas contrataciones de trabajadorss ocaaionales, né -

Podrén sxceder de un turno da trabajo.

B} COMO EMFRESAS.- Lma Empresas que realicen tareas o labores por-
tuarias concretas, contratistas portuarios y demas entidadss, quas
previa inclusién en el Censo General de Empresas Portuariaas que &3
tablezca cada Junta del Puerto, figure msl mlamo en el Cwnso Espa-
cial d= Emprezas de la Orranizacibédn ds Trabajos FPartuardies.

AT, 309.- AMDITU TEMPORAL \

La vigancle de aste Convenio, ccmionza el dia 1 de Enero ds -
1.986 y termine el 31 de Diclemhre de este nlsno niic, y so ontandg
ré sutométicaments prorrogado de afio en afo, ai al menos con trea
mazes de anteolacifén s su vencimiantas no fuera danunciado por algu-

ne de las parte.

No obatants, efactuada la indicada denuncia, =subsxstiran los
preceptos del pressnte Convenic, hasta la antrada en vigor del nuz
¥e Convanio que lw sustituya. La denuncla habrik que himcerss median

te comunicacifn sscrita a la totnlidad de las partes suscriblentes.

En el supuaato de prorroga del prescnts Convenio, los deven-/
gon ralariales y sxtreselsriales pactados en el prasente Convanio,
s incrsmentarin en la misma proporcién quas lo haye hecho el indi-

ce de pracios al consumo Nacional durante sl aio da su vigencia.

Con fechm del ) de Ensro de 1.%87, y haste le antradn en vi-/
gor del nueve Convenlo Colectivo qua sustituya al preesent=, lns -/
retribuclones exparimentarédn al menos sl acuerdo que se pacte en -

sl nueve Convenlo, desds 1a fecha anteriormente citada,

ART L@, AMBITO TEORITOFIAL.

Il prasante Convenie Colectivo, ea de aplicacién en la totnl)
dad de los pusrtos sxistentas, & gque en el futurao pusdan crearse -
o habilitarss en la Previncia de Murcia, samstides = lﬂ‘Ju:lSdiinlén
de la Junta del Puarto de Cartagesna, Dirscci&h Reglounl de Carrste-
ras, Puertcs y Coatas da la Provincia ¥y a la de la Qrganizecidén de

Traktnjos Portusarics.

Sa entisnde por Puerko, el perimatro delimitado per "zona por-

tuaria” definide por las entidades oficiales citadas en el parrafa

primera y somstidos m su jprisdicci&n:

No serd de aplicacién el prasents Convanio e: las instalaclones
ni en la aupsrficie de zonm portusria ctorgada m tercerca por el Mi
nisterios de Obras Phblicas, mediankte sutorizacidén o concesién ad-/
ministrativa respecto des sctividades raalizadas en la mencicnada -,/
superficie ajanns a la Qrdenanza de Trabajo pars Fatibadares For-/
tuarics, por el perscnal depandisrnts del titular de dicha autoriza-
clén & concesidn. T b
ART. 52.- COMISION PARITANIA

Se craa una Cumi:iﬁn Paritaria, formada por cinco miemhros d2
las Emprasas y cinco de los Entibadorea, desaignades pn cadn momenn
,to por cada parte, antra las pasrzonas gue hayan asistido a las de-
liberacionas del Convenic, qua entenderan de las siguisntes cues-/

tiones:

Y.~ Interpretacifn de las normas del preaente Convanio Colec-
tivo.

2.= Cusationes gue le san atribuidas de un modo axpreso en sl

artdculado dal presente Canvenia Colectivo,

3.~ Interpretacién y mplicacién de la Ordanenza Laboral de Ex

tibadores Portuarios.
4.~ Seguridad e Higlene % Disciplina Laboral.

Sa— Rtrma cuestiones no previstma, qus de la marchm ardinecia
de vida portuaria, ¥ que los miembros de la Comialén Pasi
taria conaidare que es pracivo resolver para mantener la
paz macial ¥ el kuen funciaonamicento da loa puertes, com-/
prometliendodes las partes a sometar a aste Comisidn cual-/
quier problema gue pudiess surgir sntre Empresas y Traba-

Jadorea.

ART. G0. NORMAS COMPLOMENTARIAS

En le né prevists en al presenie Convenis, se satard a Io a-
gordado an el vigents Convenloc Colective Marco de fecha 3 de Ju-/
pic de 1.980 &6 en su defacto, ¢ astard a las normas que se con-/
tienen an la Ordenanze Laboral da Estibadores Fortuarios dae 29 de
Marzo de 1.974, las contenidosas de cuyas narmas las partes mcumr-/

dan como objeto da acuerdes paciados sn sl prasents Cenvenio Co-/

lectivo.
CAPITULY SEGUNDO
CONDICYIONES GENENMALES DE TUHABAJOD
ART. 79.. HORARIG UE NOMBDANLENTOS

La paticidn do pewrsonal, sa reslizari con madfa lhora da ante-
lacién al ecomienze del horario de traobajo previate y por turno ri=-
furs>ao de entrada de buguea.

Lrs nombremientos de personal ss realizeran con 15 minutos ds
antelrcidn al harario do trabajo.

El nocabramianta, as podr& realizar hasta las 09,00 hocas ¥ de

15,15 & 14,30 horaa.

El nombramisnto seri por rigurosg turas ds rotacidn en todas

las categeorics profeslonales.

WRT. 82,- HORARIOS DE TRARAICQ

Se eatmblecen los siguientaa horarias de trabajo:

12, - CAMGA GEMEIAAL Y GPANCLES

Y.A.- De 08,00 & 12,00 y de 13,50 § 17,30

L.8,- De 13,50 4 19,30

1.C.- De 17,30 & 23,30

1.0.= De 19,30 & 01,30

1.8.~ De 03,00 & 14,00 (sin hora de terailnacién)
T.F.- De 14,00 & 20,00

l.G.= De 20,00 & G2,00

1.0~ De 02,00 & 08,00 (2in hora de tarminacién}

20,- CONTENEDCRES, CONGELADORES Y NOsMO

2.h.=- De 08,00 4 14,00
2.8.- be 14,00 & 20,00
2.C.= Da 20,00 & 02,00
2.D.- De 02,00 & 08,00

En ls jornada de 14,00 & 20,00 horaa, tendrd como méximo una -
hora de terminacidn, cuanda haya trabajado cdos (2) joroadas.
B En el cade dé qus 38 nombrs una solo Jornada.a las 1%,00 horas,

estn tendri pars su terminacisn como méximo ol de 15 contenederes.

En buquas RO/RO w cuanda la targa/deacarge, se realice en Jorna
ds da 8 horas [carga unificada), estn no tendrd hora extraordiraria
de terminecidn ¥y sa fijard un aalario eiapecial para la wisma, mante-

niendosa el sctual para la jornada de § noraa.

39.- SAHADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS PAPA TOGO TIFC CF UPERACIUNES

3.A.- De 08,00 & 14,00
3.D.- Ds 1%,00 & 20,00 -
3.C.~ De 20,00 & 02,00
3.0.- De 02,00 & 08,00



Nimero 197 . Jueves, 28 de agosto de 1986 liigina 3537

CAPITULD TERCEZRO -

REGIMEN ECONQMICO

ART. 99.- CONDICIONMES ECONOMICAS

10, -CARGA/ESTIDA ¥ DESESTIBA/UDESCANGA PARA UPEMACTGNES Ej
BUQUES:
S5a pacta un incremento del Al doade 18 de Enero, mohre lax ta
rifas de deatajos sstahlaecidaa en el Convenia anterior y que debi-

damente guedan rwsefiadas en ol "Anexo n9 1" Jdel presscte Convenda.

20 .- CARGA/DESCARGA DE MERCANCIAS A GRANEL.

Daeada 12 de Enaro de 1,986 y durante 21 afo de wigenc:a dol -
presentes Convanio telsciiva, am pacta un jJornal da %.350,-PESETAS/
IICMCRE LIQUIDAS, para este tipo de operacicnes.

3d,- LEVANTE Y RECEPCION DE MERCANCIAS.

Desde 19 de Enerc de L.586 y durants sl afio de vigencia del -
presents Convenic Colective, se pacta un jornal de U.350,=PESETAS/

ICMBRE LIQUIDAS para aguellos percancias no auielas m destajoes, gza
rantizandgse cate misno jornal) de 4,350,- PUSETAS/NUMIPE LIAUVIDAS,

para las aperaciones de mercancias sujetas a destajes.

ART. 1U8. PL U S E S

POR_JDRMADAS DE TRADAJO

1l.- CARSA/FSTIBA, DESESTIBA/DESCANGA, ECFPCION Y ENTREGA DE MERCAL
CIA GENERAL. -

L.A.- Do 17,30 & 23,30 horas (5% =mabro tarifa)}
1.0.~ De 19,30 A4 Q1,30 horas (1207 aahre tarilCa}
1.C.- De 01,30 & 07,30 horas (140% sobre ta}ifu)
1.D.~ Sabados de 14,00 4 20,00 horas {140% sobre tarifa)
1.E.- Domingos ¥ Feativo de C€8,00 K 14,00 horas (1407 scbre -/
tarifs)
Z,- CARGA/DESCAHGA TE MCRCAMCIAS A GRAMEL:

2.A.- Da 13,30 & 19,30 haras.=Salario de 4.33Gf/hombro ligquidas

2,0.~ De 17,30 & 23,30 haras.-Salavic de 5.725,~fi/honbre liquicas
2.C.= De 19,30 & 01,30 horas.-Salarlo de 9.160,-%/hambre liguxias
2.0.~ D& 01,50 § D7,50 horas,.-Salaric de 10.445,-f/hombre llquidas

Z.E.- Sabadas ds 8,00 & 14,00 herms.~Selario de 5.105,-m/hombre
liquidas

2.F.- Sabados de 14,00 £ 20,00 horas,-3alarie de 10.445, -/homhre
liquicaa

2.6.- Domingos y Feativas de 08,00 & 14,00 horas.-Salarie de --/
10.445,-r/hochre liquidas.
J+- CUNTATMNERS ¥ CONGELADOUES:

3.A.-~ De 20,00 £ §2,00 horas [120% sobre tarifa)

3.0.-~ De 02,00 & 08,00 horaa {1h¥ scbra tarita)

3.C.- Sabadesx de 14,00 & 20,00 horas (LAD% sgbre tarifa)

5«Du~ Domingos y Festivos ds 08,00 & 1h,00 haras (1405 acbre -
tarifm)

4.+ POR CATEGORIAS PUOFESTUMALES:

Se fijan lax siguientes para lna cotegorins ded

CAPATACES: 504 smcbre al salario de la manc can mayor rendimulents

CONTROLADORES: 500,~% mis quan loa ohrerox de =u mano.

AMANTENOS Y MAQUINILLLRUS: 200,-% mis que los trabajadores compo-
J’nentas de »u mano.

ART. 118.- HOOAS LEXTRAODNDINARIAS

5. podra realizar urna hora extracrdinaria para la termanacién
de bugue, zimmpre gua no exista poaibilidad de un nuevo nembramlef

to, sn cualquier tipe de coperaciones.

El calculo del precic de ezts hora axtrmerdinarla an cperacin
nes de deatajo, se aplicard ml caciante que resulta de divwidir por
vl tiempo Lnvertida, el precic del trabajo realizado encremantade
an un 50%.

Cuando en un buque por causas no imputablas a les trabajaderas
no ss aicance el walario minimoe zarantizsde, la hora extraordinaria

para su termilnacidn, ze abonara al precioc de 1.5300,- PESETAS.

BUQUES CONTENEDOHES ¥ RQ/RQ:; Sm paodrd reslizar unam hora extraord:-
naria para la tarminacién de bugue, deapuds de la segunda jornada
taabn|ada. En buques RG/PO ¥y cuando la carga/descarga s« realice -
en jornada ds 8 horas (carga unificada}l, estm no tendrd hora extra

de terminacién.

En la jornada de 14,00 & 20,00 horas, y aiendo ssta la #nica
Jjornada trabajada sn les bugues portacontenedores, ss podran rea-/
lizar horad extrasrdinarias cuando gquade un méxime de 15 contenadg

res.

En amhaos cason, al peracnal cempansnts de la mano, percibira

por eatas hares sextraordinarias el jornal fijads para Jorrada noc-

turnm y né a_les puertas,

En los buques tipo RO/N0 el preacic de la hora =xtraordinaria
tendri un valor de 1.950Q,~PESETAS. .

Para las operacicnes ds carga/descarga de mercancfas & GHANCL,

im hors sxtraordinerim de terhiinaczén sw abonard a razén da 1.10G, -

En las operaciones ds ENTAEGA Y RECCPCION de mercancias sujota
a destajo, asi como LEVANTE DE GRANELES ¥ MINERALES, =e padrA reali
zar como miximo una hora extraordinarin de terminaeién, cuyo valer
gueda astablacide sn la cantidad de 1.100,~ FESETAS.

En las operacicres de ENTREGA Y RECEPCION de mercancia ne suje-

tas a destajo, la hora extracrdinaria se abonara 4 razén de 1.100,3%

ART. 129.- TIEMPO DE DSHOCRA

Los tipos ds oparaciones de CARGA GENERAL, lus demoras que -
pudi:ta; ocasionarss por motivos aJenas m loa trabajadores, eerdn
pagadna al precilo de 550, -PESETAS/HORA.

AO/NC Y POMTACONTENEDQRES: Este tipe de buquas, en lmras cpara
cionas sujetas m destajus, las demoras se pagaran al precio da -/
§00, -PESETAS/HOIA,

ENTREGA Y RECEPCIQNf En las mercancimas asuletas n‘destaJu: pot
rendimiento, laa horas ds demcra sa pazaran ml precio da 550,-PESZ

TAS/HORA.

ANT. 138.- LLENADO DE CONTENEGORES

Para cuamlguier clasa de marcancia inecluida grupaje, por coa-
tenedor completo y parela de 2 hombras, se abopard la cantided da
2,900, -PESETAS/LIQUIDAS.

Para sl llianado de ecntsiadorss ce bentonita {perrcs v gatas)
por contensdor czomploto y pareja da 2 homb-aa, me sbopard la can-
tidad de 4.550,~ PESETAS/LIQUICAS,

En mambos casos, y para sl 1llenado ds medio contanedou & -/

fraceidn, x= .mbonera al 59% del precio asnteriormenta esatablecido.
. o et

ART. 142.- JOIWADA DE SABADO3 DE OR0O A 14500 HODAS.

Fars msta jornada y para cualquler tipe de op2racién, a ex-/
eepcidn de granelas, buguss portacontenadorea y congelalorasa, la
tarifa correspondiente, serd in<rsmentada en un 25%, al tratarae
de Jornada intensiva. Garantizandosa en tode caso un Joruml da -
AI-500,—PESETAS/HUHBRE LIQUILAS.

14,4,- LEVANTE, RECEPCION Y EATREGA
Para mgueilas -mercancias sujetes & deatajos, para esta jornao=

da da asbadcs ss garantiza una salaria minime de 4.500Q,-PESETAS/-/
HOMBRE LIQUIDAS. ¢

Fara mercancias no sujetas = destajes, se garantiza un jornal
dm 5.200,-FESETAS/MOMERE LIQUIDAS

CAPITULY CUANTO

MEJODRAS SOCIALLS Y ASIST™NCIALES. -

AT, 1%2.~ TIEMNPQ PEL DOCADILLA

Durante la realizacida de la jornada intenaiva, los trabajada-
raz tienan deretho & un descanse de veinte minutos, qua seré conpu-

tada como tiempa renlmenta trabajado,.

ANT. 168.- CALENDARIO NE FICSTAS

Queda establecidc como canlendario de fiestas para el aio 1.986
para las puactos de la Provincia de MHurcie, las relacionadas & can-
tinuacidn:

oia L de Enaro

Viernas de Dolores

Juaves Santo

pfa 1 de Moyo

Dfa 25 de Diciembrae

Salve causa de fuerza maror, satns fies:aa no saran labarobles.

ANT. 170%.~ FOMDO DT ASISTFACYA SOCYAL

Sa conatituye un fondo, con ahje=to de realizar mejorna accia-
loas & loa estibadores portuariosa, Para nutrlr diche fondo, =e asta
bleca un capon por tonelada & pagar por las Emprs=ass par cada tone
lada de mercancia manifestada, consiatsuts en lma :nntldad!:-si-—/
gulentaa: )

A.= CARGA GENERAL Y COMTAINERNS: 2,00 F/ton.

H.~ GRANELES: 1,-%/ton.
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ANT, 182.- APGIKTACION DE LUS TRAUAJADUSES, FAA GESTICH SIVDICAL

Deade 12 de Mlayo, lus Empresxss retondrin por jeraal trabaja-
do, la cantidnd de: 100,- PESETAS (Cxen pesetas), como aportacién

de los traba|sdores.

ART, 162.- AVAL DJANCARIQ

-
Todas las Enpresas nuavas que ae¢ den de altm, axt.;‘de inicdiar
sus actividadss sn cualquisr puertos ue la Provincia, debardn dapoal
tar un aval bancario 6 cantidad suficients superior & un millén ds
pesstas mnte la 0.T.P,. que quadard depecaitado mlaentras realics ope-
raciones {ccpia de asts seré antragado al Comité de Ecpresa}, pnra
afrontar an cm3c da necesidad 4l pago de salmcioa de laa trabajado-
rea portuarios, independientemante da aquellos avalesa que sean rs-/
querados come gerantis, para &frontar las obligaciones que contrai-

gan con la S. Sccial, Haclenda Piblica, etc.

SADITULG qQLTHTC

VACACIONES Y GHATIFICACICHFS CXTRAUHDINARIAS

ART, 202.-V A C A CTONES

Loa p;of.sionalas portuarics, disfruteran de unas vacaclones -

retribuidas ds trueinta dias natursles al aiio,

La retribucién corraspondients & taless dias, ssré la equavalen
ts al salario promedioc percibido en loa dims trabejades wsn el resto

dal afio.

Para afrontar la retribucién de estos, por las Empreasa as =/
constituird un Foado en cantidad adecuada, & cuye efecte sobre la -
retribucidn diaria, as aportard uam cantidad al Fondo de Yacagiones,
an la proporcidn que resulte de los estudics estadisticos en previ-
#ién de los pagos que hayan de sfectusrss para el disfrute de las =

vagaciones retribuidas,

Estas vacaciones, ssrdin disfrutadas durante lea meses dm Julio,

Agoato & Saptiembra.

En cuantd & los turnoa, ratribuciones y fondo, serdn ragulados
por la 0.T.P. tanto parm estibeadares, como adscrites y fijos de Em-
presn, En ninglin moments, cuands un trabajader este disfrutande sus
vacacionas reiribuidas, podrd ser requerido por las Empresas pare -
realizar cualguisr tipo de operaciones dentro & fuars dal recinto -
stc., hasta la [inalizacién de lms

y almacsnes, talleres,

219, - GRATIFICACIONTS ENTRADHDINARTAS

ART .

Loa estibadares partuarios recibiren dos pagas extraordina-/
rias, uns en al més da Julio y atra an Navidad, conalstentsa an una
cantided equivalente a 30 dias de xalarics, calculador an 1a misma

cuantia que &l salmrie ragulsdor.

Con el fin da garantizar sl cobro de estus gratificaciones -/
axtraosrdinarias a leoas trabsjndorssa, las Emproaes apprbtaran un 1/
11,5% mobre ¢l salario integre an mana que parciba el trabajader,
al Fondo constituidn a estw £in por 1la O.T.P. conforme datermina el
Art. 76 de la Ordenanza ds Estibadores Portuarina. En cumlquier ca-
8o, la aportacisn de las Empresas a dicho fondo no pedr& ser infa-/

riar al 1154 sobra= a} salario integro sn mana.

CATITULYG SEXTU

DERECHUS SINDICALFS.-

ART. 228.- 1OFAS SINDICALES

Loas reprassntantes de los trabajadores, tendrén derechc & -~/
gusrenta horas mansualas retribuldas para geatisén eindical. Laa -
raproasntantes meneionados, podrdn acumular les horas= de geatidn

de modo que, el conjunto da horasa sindicsles retribuidas realazo-
das por todox y cads una de ellos, no exceda del resultado de mul
tiplicar por tuarsnta el nimero de representantss, naieniras dichax

horas mean retribuldas por la O.T.F

APT, 239.- ASANDLEA GENSRAL hE TRABAJADOIES

Los eatibaderos tandrfin derecho & realizar doa ssambleas gone-
ralea durants al afic de una hora de durncifn &n loras de trabajo, -
comunicandolo & 1m 0.T.P, ¥ & la reprasentaczién Empresarial can la

suficiente antslscidn parm tomar las madidaa recaaarigs,

ANT, 2%2,- NFTIE ACIQT SINDICAL UMNICh

S5e reconoze al Comxté de Erpresa del puerto, como (nlca en-
tidad reprosentative de la totalidad de los estibadore= consados,

tanto en situacidn de rotacifn, adacritos como fijos de Empresas,

ANT. 286.- TNSPECCIOM DC QPERACICHES

Dadn la complajldad de las operaciones portuarias y el per-/
Juicioc qua supons pora la profesicnalidad da los satiradares y -/
empresas la existencia de intrusas, se eatablece una atancibn es-

Fecial ml turno.

La Comisafn Faritaria sclicitarf de la O.T.P. 1a dotacadn -
de los servicios necesarios da inapectoras § de vigzlantes da ope

racioneas.

En caso de ausencia del irspector 5 vigilantes da ecperacio-/f
nea, el capataz y/a en su defecto la Comisidn Paritaria,’ pod-§ -/
paralizar laa cperacionea en las que falten las debidas condicio-
nea de Seguridad e« Higlene estaoblsacidas en lm Legxislacién Vigente,
4 en cmso de rieszo § de accidenta, £ a= ohaervas la presencia ds -

intruscs a la profasifn.

A efmctos de lo acerdado en eate Art., bastari que la Comisién

Paritaris este formada por iguel nimerc de miambros de cada una de

lus partes.

ART, 262.- MANDS MIMIMAS
Quadnn pactadas come manas mirimas para laa diferentes cpera-
ciones, las que sa aspecifican en el "anaxo n? 1" del presente Con

venle Colectivo.

ART. 279,- POLITICA DE ENPIED

Se racaonacs ccrmo fija la plantilla del Censo, en el narerc de
traba|odores que guedd watablecida en al Acin de la Juntes Local -/
Portuaria ¥ recagida en el acta de dicha junta en le fecka de 12 -

de Diciswmbrs de 1.979.

realizari todas laa gestivnea oporbu-/

an el ~/

La Comisidn Parztaric,
naa hasta consegulr 2a amzllacién de le actusl plantilla,
ahmero ds trabajadorss necoeasrias, para fue Flgure on esta al me-/
nos los eatablezidos en =1 acta mencionada =n el =irrala anterior,

- =
PUOLICIDAD DCL CONYENIQ

ANT.  28%.-

La puolicidad de este Convenla, se a2fectuard entregande un -
ajenpler & cada trabajador de los censados y entregandose una pe-
quefia cantidad dw ejemplaress m las representantes de los trebapga-
dorea y dv las Empresas, El pngo de estos siemplares serd efectua
do cen cargo a las Empreasas.

HANEXD NUM: T

TAPLAS SALABIALES 1.98A2

FRECIC TONE

PUR MANO RENDIMICNTO __Hornre
MER{ANCT A SLELTD ATAUO CARZA  DESCAN A ]
CANRILES 15 9 ns 403 13,66 13,71
PLAQLETAS 15 g 410 A&Ll0 13,66 13,44
VIGAS 15 g %10 Ll0 13,66 13,46
LINGULES FUNDICION 15 7 455 455 12,13 12,37
LINGGTES CDBRE 15 7 4s5 455 12,13 12,57
ZINC 15 7 53 £55 12,15 12,37
PLOMG EN BARIAS 15 7 455 453 12,13 12,37
TUCHOS 13 7 h05 035 13,86 1Z,9L
UIERTC PRELINGALC - Lo = A
8 ATADG s ¥ 403 ho3 13,66 13,01
CHAPAS Y TUBDS 15 ] Los 403 13,66 13,71
FOLLGS DE PAPEL Lf
+ DE 1.000 BILOS
A CAMION 13 s - = .
EG 40 13,66 13,91
A BILA 15 x 5 3, 34
HOJALATA EN BLOGUES 1z, 455 445 12,13 12,37
HOJALATA EN BOEINAS 13 U35 455 2,13 12,37
HAQUINANITA 15 ] 283 286, le,64 13,44
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PPECTO TONS . PRCCIC TONE
on bHANO ENDTMIELTO HOUATE
POR MANC NEYDIMIENTO Hos EDR bang REXDT -
HERCANCIA LT ADL 0 s A 5
MEACANTIA SUSLTO _ATapO CANGA _ DESCAR A s HERCANCIA SLELTO _aTADG EARGA  LIEAR e
GRUPD 22
= GELTD 52
BALAS DO ALBACAL 15 9 215 215 25,92 26,43 -
Y SISAL
HALAS DL ESPARTD _ FADT LNLLL AR
YUTE, ALGOUON Y 15 9 215 215 25,52 26,43
PIELES A Camidn, 9 8o as 560
PIPAS Y BOCOYES DES ’ -
DE 500 XGS EB ADE-7 15 9 215 215 25,92 26,43 A Pule. 1o o &5 bl
LANTE
BIDOMES, BAHAILES Y
TAMDONES DE MENCS -
DE 100 KGS:
Eatiba & nauo 15 265 265 ,16 h,ca
Eatiba & maguina 13 (usmy (usad
BIDONES, DAHRJLES Y
TAMBORES BE MAS DE -
100 KGS:
Estita & mano 15 155 155 7,28 T.HL FPECIO 1ULS
Estiba & maguina 13 (u/y  {uAn) POR MAND RENDIMIEKTO HOPIE LD
MZRCANCTA SUELTO _ATADO DESCA
SAQUERIO: . —_— BN LI CARGA DRSCAR A s
Con Pallet 13 175 175 I2,14
Tode Suelto
reslingado g 270 770 20,63 3
. GHUFD 47
CAFE 15 140 160 i, 6L
MERCANCTA GENE AL
HE FEROGENEA . 17 2 180 160 30,73 34,37
CAPGA
CARNE Y PEICADO
. PLLCIO 124§ CUNGFLADG :
POR_MANQ EN uro UCHEIE
POR_MaNQ PENDINIELT 127BRE VACUNG EN PIZZAS 22 105 51,92 52,92
MERCENCLA ¢+ EUELTO __ATADC BARGA  DCECAR A 3 R T
CEADO EN PIEZAS 22 95 58,41 59,51
CANNE EM 5AC0S/ 29 8
[ 2 4
GALFO 3¢ CAJAS 0 8,24 &9, 42
PESCADD 17 95 53,41 59,51
CAJAS DE MARANJAS R ; 5
T 1 ] 2 : : ES
¥ LivowEs 7 9 15 L3 25,30 26,y LESCARG:
LADRILLD N P ' ChoE Y bEsCADD
F IGEL .
FRpILLU BV PAGLE ] 250 250 22,15 #a,6¢  ESOHGSLADO:
MANMOL EN CAJA Y YACUNG LN FIEZAS 7 103 5L,92 52,92
AL 3 KE CEPDD EN PIEZAS 17 34 cg. 61
EN TABLA PALETIZADO 5 93 28,43 53,52
2 i ] 250 250 22,15 22,60 CADNE EN SAC0S/
PIEZAS 17 3o 60,14 €9,%:
CAJAS VAILTADAS Tn
NIupss nC 100 KGs. 17 250 oo 22,6 5
3 El = asg 15 22,60 PESCALDO 17 95 58,41 53,51
PULFA EN TODO TIFD '
DE ENVASES DESDE 17 E} 250 230 22,15 22,60
12 KG5 EM ADELANTE
. En los Lugues con mercancila gereral “eteruréones, wispdo ne se
alzance los rendim:enios por cawsas 2jenas o} trabagador, se shonard un
Jornal de k.?ﬂ?,—PESLTAS/HO“EPE, asegir-andose :sta cantidad, 31 sumera-
PRECIO TGS dos Los rendiwientoa no se alcanzaran las 0,500, - YESIEAS, T
PUR MO HO BT
HERCANCT Y SUELTC  ATAng CoMfiA  prscap A 8
GRUPO 48
CAJAS DT AJUZ LES
DE 15 KG3 MASTA 30 17 180 180 s 31.ap FRECID TONS
KG3. SACOS LK AJDS ' ? P0.85 31,
(¥ota al pif) POR_MANG FENDIMIELTO 1nrrEre
FERAS Y TANZAJAS. MEPCANCIA SUTLTOD ATATO CAVOY _ BRECADL A 5
ENVASES HASTA 15 X. 17 q 1£0 186 x1,3% 31,32
(Neta al pad)
CAJAS DE GRANADAS
T MELON HASTA 17 9 lils} o0 27,72 2P,n3
25 EGS.
FANCGS TE DACALAO 17 9 200 200 ay,78 Bl es
CAJAS TE FLATANDT
DISDE 12 K45 HASTA 17 ] 185 1G5 3%,00  5h 6D
25 KGS. CONTENENORES 9 - - - UYER NOTAT - - -
TEJAS CUDVAS B - - ¢ s e
PALLETS 9 250 250 22,16 22,498
TABACO 17 5 200 200 27,72 28,23
CEOQLLAS BN SACOS 15 g 200 aca af, 24 20,04
(Mota al pif)
NOTaA S:
NOTAS Ao JORNAL: 3.800,-FESETAS/HOMIRE
-CAJAS 5LELTAS - B.- PRIMA 1 31,%x/unidad, A partir del totcer coarteneder s
CENOLLAS t A DONLG.- Ee pagarnn dos jornales poc banda altura en cubierta de Y que. 49,70 f/uniaad.
—_—_— FN TIERPA.-La enntidsd proporca , rocenrta
dn & barda, - Cu- En bugues mixtos da containera 3 carga de mercancia geno

CHJAS EN PALLETS:

A DOPDO, -
EN TIEZNA.-

Se pogard un jernnl,

Se pagard un jerpal, recibisuda el
anantara ia_nﬂgtu_ﬁrgpnrc1owal.

raly, como hojlata,etc., los companentes de la wmane de gz
neral, sclo desemtarcaran aguellas umdades que entor,zs
can el desarrecllo de la segunds desc

o, quedando las -

otras para la/a manofs que hava/n sido nombradi/s pa-a -
ests fin,



