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IV. Administraciéon Local

AYUNTAMIENTOS:
* Numero 1637
CARTAGENA

Bases para la provision en propiedad por
el sistema de concurso restringido de as-
censo, de una plaza de oficial de la Po-
licia Municipsl de estc Ayuntamiento.

El Plenio de esta Corporacion Mumni-
cipal, en sesion celebrada ¢l dia 19 de fe-
brero de 1985, acordé proceder a la con-
vocatoria de concurso restringido de as-
censo, para la provision en propiedad de
una plaza de oficial de la Policia Muni-
cipal, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.—Es objeto del concurso la
provision en propiedad de una plaza de
oficial de esta Policia Municipal, vacante
en plantilla, clasificada en el grupo de la
Administracion Especial, subgrupo de
Servicios Especiales, ¥y dotada con los
emolumentos correspondientes al nivel
de proporcionalidad 10, grado 1, trie-
nios, pagas extraordinarias y restantes
retribuctones complementarias legalmen-
te establecidas.

Segunda.—Dado el caracter restringi-
do del concurso, sélo podran tomar par-
te en el mismo quienes, hallandose en si-
tuacidn de servicio activo, desempefien
en propiedad plaza de suboficial de esta
Policia Municipal, con una antigiedad
minima de cinco aiios,

Tercera.—Las instancias en que se so-
licite participar en el concurso irdn diri-
gidas al [lmo. sefior alcalde presidente,
presentandose en el Registro General de!
Ayuntamiento, dentro de los veinte dias
naturales siguientes al de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el Bo-
letin Oficial del Estado. En ellas, los as-
pirantes haran manifestacidén expresa de
reunir las condiciones exigidas, debien-
do acompafiar justificante de haber sa-
tisfecho los derechos correspondientes,
que se fijan en 3.000 pesetas, asi como
los documentos que, en su caso, acredi-
ten los méritos alegados.

Si alguna de las instancias adoleciese
de defecto subsanable, se requerira al in-
teresado para que proceda a la subsana-
cién en el plazo de diez dias, bajo aper-
cibimiento de que, si no lo hiciere, se ar-
chivard su peticidn sin mas tramites, que-
dando excluido de la lista de aspirantes.

Publicado el extracto def concurso res-
tringido en el B. O. del Estado, los su-
cesivos anuncios se efectuaran a través
del «Boletin Oficial de la Regidn de Mur-
caw v tahléan de edictos solamente.

Cuarta.—Terminado el plazo de pre-
sentacion de instancias, Ia presidencia de
la Corporacion aprobard provisional-
mente la relacion de los aspirantes ad-
mitidos y excluidos, que se hara publica
en el «Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia», asi como en la tabla de edic-
tos municipales, concediéndose un pla-
zo de quince dias, a efectos de reclama-
ciones. Estas, cuando las haya, seran es-
timadas o desestimadas en la resolucién
por la que se apruebe la relacién defini-
tiva de aspirantes, la que se harda pibli-
ca en la forma antes indicada.

Quinta.—F] Tribunal calificador del
concurso tendrd la  siguiente
composicion:

Presidente: El de la Corporacién o
miembro electivo de ésta en quien
delegue,

Secretario: El que 1o sea de la Corpo-
racién o el funcionario en que €] mismo
delegue.

Vocales: Un representante del Profe-
sorado Oficial del Estado, designado por
el Instituto de Estudios de Administia-
cion Local.

Un representante de la Comunidad
‘Autonoma de la Region de Murgia, de-
signado por ésta.

El jefe de la Policia Municipal.

Un funcionario de carrera designado
por la Corporacidn,

Nombrados los miembros titulares del
Tribunal Calificador y, en su caso, los
respectivos suplentes, se hara publica su
composicion mediante anuncio en el
«Boletin Oficial de la Region de Mur-
cian, a electos de posibles recusaciones,
conforme a lo que prescribe el Decreto
2.223/84, de 19 de diciembre.

Sexta,—El tribunal no podra consti-
tuirse ni actuar sin la presencia, como
minimo, de la mitad mas uno de sus
miembros, titulares o suplentes, siendo
necesaria, en todo caso, la asistencia del
presidente y del secretario.

Las decisiones del Tribunal se adop-
tardn por mayoria, debiéndose ajustar su
actuacidn esirictamente a las bases de
convocatoria.

Séptima.—La resolucidn del concur-
50 habrd de tener lugar, necesariamen-
te, dentro del plazo de ocho meses con-
tados desde la publicacion de la convo-
catoria en el «Boletin Oficial del Esta-
do»,

Con una antelacidn minima de quin-
ce dias habiles, se hardn publicos el lu-
gar, dia v hora en que el tribunal hubiera
de reunirse para proceder a la resolucién.

Octava.—Para formular la pertinen-

te propuesta, el tribunal valorara los si-
guientes méritos, a los que asignara la
puntuacidn que respectivaimente se indi-
ca:

a} Afios de servicios prestados en el
Cuerpo de la Policia Municipal, valoran-
dose cada afto o fraccién con 0,10 pun-
tos,

b) Aifios de servicios en la categoria
de suboficial de la Policia Municipal, va-
torandose cada afo o fraccion con 0,50
puntos.

¢} Informe del inspector-jefe de la
Policia Municipal sobre condiciones de
capacidad y dotes de mando de los aspi-
rantes, que se valorard hasta un maxi-
mo de un punto.

dy Méritos de cnalquiera otra clase,
que pudieran alegar, acreditandolo los
concursantes, valorandose conjuntamen-
te hasta un punto como mAaximo.

Astmismo, ¢l Tribunal tendrd en cuen-
ta como demeritos, los siguientes, que se-
ran penalizados del modo que se especi-
fica:

Sancién disciplinaria por falta grave,
0,50 puntos cada una.

Sancioén disciplinaria por falta muy
grave, 1 punto cada una.

Inhabilitacién temporal o absoluta en
virtud de sentencia firme, y no carregi-
da disciplinariamente, 0,50 puntos por
cada seils meses o fraccidon.

Novena.—Efectuada que sea la valo-
racién de los méritos, de acuerdo con lo
prevenido en la base anterior, el tribu-
nal hara publico el resultado, con expre-
sion, por su orden, de la puntuacidn
otorgada a cada concursante. Seguida-
mente, formulara propuesta de nombra-
miento en favor del aspirante que hubie-
se obtenido la puntuacién mas alta, di-
rigiéndola al Ilmo. sefior alcalde-presi-
dente para la aprobacion de la misma y
consiguiente nombramiento del pro-
puesto.

El aspirante que resultare nombrado
debera tomar posesién en el plazo de
veinte dias naturales contados desde la
notificacién de su nombramiento, y en
caso confrario, seran anuladas todas sus
actuaciones en este concurso, salvo que
mecliare causa justificada.

Décima.—El tribunal podra resolver
cuantas dudas e incidencias se pudieran
suscitar durante la celebracion del con-
curso adoptando, en su caso, los acuer-
dos pertinentes para su impulsidén y de-
sarrollo.

Cartagena, 7 de febrero de 1985.—FEI
alcalde.



