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Calendario y cuadro de horarios aino 1984

1" JORNADA CONTINUADA

Ihstribuciéin Hotus etecti. ___ngarins
1." enero a 14 marzo
52 dias + R'05 hora- 42020 6'55a 15710
Pausa 9'30a 9'40
15 marsa a 31 divy
173 dias s B'U526 h 135G 1983 655 a 1571026
Pausa. 930 & 940
225 gias 1 B19-5958
2" ROBLE TLRMNO
1" eneic a |4 marso
52 dias x 8'(15 horas 420020 5*50 a 405, 1 ¥ turno
14408 a 2220, 2. turno
Pausa
1% tumo; 9430 g 9°40
2% tno 1845 g 1855
15 marsoa 31 dia
173 dhias » 80526 b [T EE AT 5§50 a 140526, 1 wurno
14'0526 4 22°2052, 2.7 wurno
Pausa:
1" turno 930 4 840
2% lmo 18'45 a 18'5S
225 dias 1 &19° 5958
TRIPLE TURNO
1" enero o 3 g
223 dias 150 ho, 1 762'30 fa 4, 1" turno
Tda 22, 2" turno
2246, 3Y turno
Fuausa
1 rno, 9030 a 940
2 murno, 1845 o 1855
3 lwrne, 10 mimuatas sin
hotario tyo
225 diay 1 762430

Cambios de Jornada. .

Los cambios que se produzcan dentro del afio por
necesidades del trabajo, se consideraran a partir de es-
te momento, con los mismos derechos u obligaciones
que el personal de igual jornada.

VYacaciones.
[.as vacaciones podran cambiarse de acuerdo con lo
establecido en la Ordenanza Laboral.

JORNADA PARTIDA Haoras efec. Horarioy
| % encro a 10 jurio
10% dias 8 830 hoias 926'30 Su 1330y 1415a 1715
JORNADA INTENSIYA
11 jumio a 23 sephbr
53 diay « 700 horay 37100 730 & 14730 sin pausa
24 sepbr a §eclubre
11 dias x 830 horas 9310 821330y 14'15a 1713
9 aclubre a 31 dict
52 dias % 8°15 horas 42900 Ba 11330y 1415a 1700
225 dias 1.820
Vacaciones.

Las vacaciones podran cambiarse de acuerdo con lo
establecido en la Ordenanza Laboral.

Pausa comida.

La pausa para la comida sera de 45 minutos, no obs-
tante el personal que necesite alargar dicha pausa hasta
una hora y cuarto (1330 a 14‘45), podra hacerlo pro-
longando la jornada de la tarde 30 minutos.

Numero 2333

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

Direccion Provincial de Murcia

Ordenacion laboral. Convenios Colectivos
Expediente 30/83

Visto el expediente de revision de fa Tabla de Sala-
rios, del Convenio Colectivo de Trabajo, para la In-
dustria de comercio de materiales de la Construccion
de «D.I.M.A.C.0., S.L.», de ambilo de empresa, sus-
crito por la Comision Mixta de Interprelacion del mis-
mo con fecha 28 de marzo de 1984, quc tuvo entrada
en esta Direccidon Provincial de Trabajo y Seguridad
Social, con fecha 30 de marzo de 1984, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 90.2. ¥ 3. de la Ley
8/1980, de 10 de marzo que aprobo el Estatuto de los
Trabajadores.

Esta Direccién Provincial de Trabajo y Seguridad
Social,

ACUERDA:

Primero.—OQrdenar su inscripcion en el Registro de
Convenios Colectivos de Trabajo, de esta Direccion
Provincial de Trabajo v Seguridad Social, con notifi-
cacion a la Comision Mixta de Interpretacion, que la
ha negociado.

Segundo.—Remitir el texta original de la revision de
la Tabla de Salarios del Convenio Colectivo de Traba-
jo, al Instituto de Mediacion, Arbitraje ¥y Concilia-
clon, para su deposito,

Tercero.—Disponer su publicacion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

Murcia, 3 de abril de 1984, El director provincial de
Trabajo vy Seguridad Social, Vicente Selma Ramos.

En Cartagena a 28 de marzo de mil novecientos
ochenta y cuatro,

Reunidos de una parte don José Martinez Garcia,
como representante legal de la empresa
D.I.M.A.C.0O., 8.L., con domicilio en Cartagena, ca-
lle Paseo Delicias 21, Santa Lucia. Y por otra los ira-
bajadores Rosa Maria Sitcha Martinez y Juan Marti-
nez Nicolas, miembros de la Comision Mixta de Arbi-
traje del Convenijo.

En su propia representacion acuerda:

1.°—Establecer que la revision de su vigente Conve-
nio Colectivo de empresa, para el periodo 1-1-84 a 31-
12-84 sera del 6°5% sobre las tablas salariales vigentes.

2.°—Modificar el articulo 5 del texto del Convenio,
relativo a la jornada en su parrafo 1.° que debera decir
a partir de ahora: «La jornada laboral efectiva de tra-
bajo sera de 40 horas semanales, equivalentes a 1.826
horas 27 minutos anuales, distribuidas de lunes a saba-
do. Salvo en los meses de julio y agosto que se distri-
buird la misma jornada de lunes a viernes»...

3.°—Rernitir a la Direccidn Provincial de Trabajo y
Seguridad Social de Murcia, en cumplimiento de lo es-
tablecido en el articulo 6 del R.D. n.” 1.040/81, copia
por cuadruplicado de la presente revision del Convenio
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Suplemento correspondiente al dia 26 de abril de 1984

Colectivo firmado por las partes, asi como de la retri-
bucion anual en funcidn de las horas trabajadas v hoja
estadistica de Convenios de Empresa.

Y no habiende mas asuntos que tratar, se levanta la
sesion, siendo las 18 horas del dia anteriormente indi-
cado, firmando la presente acta, todos los asistentes en
prueba de conformidad.

TABLA SALARIAL

Tabla salarial para las Industrias de Comercio de Matenales de
Construccion, con vigencia 1-1-84, hasia 3§-12-84, que supone un

aumento sobre la tabla salarial anterior, de un 6'5%.
Henelivios
asiteneiales
v auplidos

por tha
Sularin chechiviale

Culegony v mivel HBane Iraha)n.

Grupo I. Personal técnico titulado

Titulado de grado superior. 52.123 299

Thtulado de grado medio. 45 259 299

Avudante Técnico Sanilario. ... .. 40.144 206

Grado 11, Personal mercantil técnico

ne titulado

Director . 56.848 299

Jefe de dlvmon . 48.400 209

Jefe de personal, (.Om]')l‘clS ¥ \u_nlas 47.242 299

Encargado general.............. 47.242 299

Jefe sucursal, supermercado, alma. 43.096 299

Jefe de grupa. .. ... . 41 247 299

Jefe deseccidn............. 19 739 294

Encargado eslablecimiento, \ende-

dor, cobiador 39.71¢ 299

[ntérprete. ............ IR.39%4 299

Personal mercantl propiamente

dicho

Yigjante ...... ... ..., 38.394 299

Carredor de pl;lld 38.057 299

Dependiente de 25 anos 37.721 299

Dependiente de 22 a 25 anos de 14, 36.020 299

Dependiente de 22 a 25 afios de 2¢ 36.020 299

Ayudante de |*............. 36.020 269

Ayudante de 24, ... ... .. L. 36.020 299

Aprendiz de 1¥ ano 26.295 299

Aprendizde 2% afio.............. 26.295 299

Aprendizde 3% afo.............. 26.967 299

Aprendiz de 4" afio 26.967 299

Dependiente mayor... . ...... 39.819 299

Grupoe 111, Personal técnico

no litulado

Director  ..... 54,425 299

Jefe de division., . ........ 46.176 299

Jefe admunistraiivo . 44,321 299

Secrctario............... ... .. 38.057 299

Contable. . .. 41,040 299

Personal Administrativo

Jefe de seccion administrativo . 43.030 299

Contable, cajero, taguimecandgrafo

en idioma extranjero, . .... . 41.040 299

Oficial administrativo, ........... 38.786 299

Auxiliar administrativo. ... .. . 36.937 299

Aspirante de 14 a 16 afios. . ... . — —

Aspirante de 16a 18 afos. ....... 28.253 299

Auxiliar de caja de 16a 18 afos. . . 28.253

Auxiliar de Caja de 18 a 20 anos . . 16.020 299

Auxiliar de caja de 20 a 22 afios. . .. 36.020 299

Auxiliar de caja de 22 a 25 anos. . .. 36.020 299

Augxiliar de caja de mas de 25 aios, 36.432 299

Grupo IV. Personal de servicios

y actividades auxiliares

Jefe de seccién de servicios. . ...... 42.211 299

Dibujante................. 42,932 299

Escaparatista.... .. ........... 41.836 299
Avyudante de monta]e ....... 36.020 299
Delineante, visitador, rotuhsta 36.020 299
Portador . ., .. .. ... ..., .. 36.020 299
Avyudante de porlado: Jefe de taller 36.020 299
Profesional de oficio de 1. 36.020 299
Profesionai de oficiode 2+, ....... 16.020 299
Profesional de oficio de 32.. 36.020 299
Capataz .... ... . ........ 36.020 299
Mozo espec;ahzado ......... 36.020 2949
Mozo, ascensonsta te]efonista,

empaquetadora. . ... ... 36.020 299
Repasadora de medias, cosedora de

SACOS vttt 36 020 299
Grupo V. Personal subalterno
Conserje..........ii... 36.020 299
Cobrador ............. 36.020 299
Vigllante, <ereno, ordenanza,

POTLETG . Lot en s 36.020 299
Personal de limpieza {por hom) 153 —

Numero 2.031

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL

Direccion Provincial de Murcia

Ordenacion laboral. Convenios colectivos. Exp. 10/87

Visto el expediente de Convenio Colectivo de Tra-
bajo para «Manipulado y Envasado de Agrios», de am-
bito provincial, suscrito por la Comision Negociadora
con fecha 5 de marzo de 1984, que tuvo entrada en esta
Direccion Provincial de Trabajo v Seguridad Social, con
fecha 16 de marzo de 1984, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 90.2 v 3 de ia Ley 8/1980 de 10
de marzo, por la que se aprobd el Estatuto de los
Trabajadores.

Esta Direccién Provincial de Trabajo v Seguridad
Social,

ACUERDA:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro
de Convenios Colectivos de Trabajo de esta Direccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social, con notifi-
cacion a la Comision Negociadora.

Segundo.—Remitir el texto original del Convenio,
al Instituto de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion, para
su depdsito.

Tercero.—Disponer su publicacion en el Boletin
Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, a 17 de marzo de 1984, El Director Pro-
vincial de Trabajo y Seguridad Social.—Vicente Selma
Ramos.

En la ciudad de Murcia, siendo las dieciocho ho-
ras del dia cinco de marzo de mil novecientos ochenta
y cuatro, en los antiguos locales del Sindicato de Fru-
tos, se relinen Jos componentes de la Comiston Nego-
ciadora del Convenio Colectivo Provincial de Manipu-



