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IV. ADMINISTRACION LocAL

Totana

10814 Ordenanza reguladora de la prestacion econémica “Renta
Municipal Compensatoria de Apoyo a la Inclusion Social (RACI).

No habiéndose presentado reclamacion o sugerencia alguna a la aprobacion
inicial de la Ordenanza reguladora de la prestacion econdmica “renta municipal
compensatoria de apoyo a la inclusién social (RACI), aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento, en sesion Ordinaria celebrada el dia 28 de mayo de 2014, queda
aprobada definitivamente

El Texto aprobado es el siguiente:

RENTA MUNICIPAL COMPENSATORIA DE APOYO A LA INCLUSION SOCIAL
(RACI)

Articulo 1. Definicion. Finalidad y Naturaleza

Es una prestacion econdmica destinada a personas y/o unidades
convivenciales con escasos y/o reducidos recursos econémicos (salarios,
pensiones, prestaciones por desempleo, subsidios, rentas bésicas de la
administracién regional) para atender adecuadamente sus necesidades basicas
contempladas en el articulo 142 del Cddigo Civil y favorecer su acceso e
incorporacion a procesos y/o recursos normalizados del entorno: educativos
(becas escolares, matriculas de estudios..) sanitarios (tratamientos, ayudas
técnicas.., etc potenciando su inclusién social.

Esta prestacion tiene caracter complementario de los recursos de la unidad
familiar y de cualquier clase de prestacion publica prevista en la legislacion
vigente que pudiera corresponder al/a beneficiario/a o a los miembros de la
unidad familiar en que se integra.

Su naturaleza es de subvencion, condicionada por tanto a las disponibilidades
econdmicas determinadas en cada ejercicio presupuestario

Articulo 2. Titulares y beneficiarios
Podran ser titulares de la RACI las personas que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 4 de esta ordenanza

Tendran la consideracidon de beneficiarios las personas que convivan con el
titular de la RACI y que constituyan su unidad de convivencia.

Articulo 3. Perceptores

Podran ser perceptores de la RACI:

a) Los titulares de la RACI

b) Los miembros adultos de la unidad de convivencia u otro familiar y
personas ajenas al titular y a su familia pertenecientes a los servicios sociales
municipales, a entidades colaboradoras de caracter social o a empresas que
suministren servicios basicos a dicha unidad familiar, propuestos por el propio
titular o por los servicios sociales municipales y que fueren designados al efecto
por el Ayuntamiento de Totana.

NPE: A-080814-10814



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 182 Viernes, 8 de agosto de 2014 Pagina 32061

4. Requisitos de los titulares.

Podran ser titulares de la Renta Complementaria de Inclusién las personas
que reunan los siguientes requisitos:

a) Residir legalmente en territorio espafiol y haberlo hecho el tiempo que se
determine reglamentariamente, que no podra ser inferior a cinco afios.

b) Acreditar la residencia efectiva en Totana a través del correspondiente
empadronamiento al menos con dos afios de antelacidén a la presentacion de la
solicitud.

c) Ser mayor de 25 afios. No obstante podran ser titulares de la prestacion
las personas menores de 25 afios y mayores de 16 que tengan a su cargo
menores o personas con discapacidad, procedan de instituciones de proteccion de
menores, o sean huérfanos de padre y madre.

d) Constituir una unidad de convivencia independiente, como minimo con
un afio de antelacién a la presentaciéon de la solicitud. Quedan exceptuados de
cumplir este requisito los solicitantes menores de 25 afios y mayores de 16 en
los términos expuestos en el apartado anterior, asi como quienes modifiquen
su residencia como consecuencia de fallecimiento, divorcio, separacién, malos
tratos, o cualquier otra causa similar de disolucion de la unidad de convivencia.

e) No disponer la unidad de convivencia de los medios econdmicos suficientes
para atender adecuadamente a las necesidades basicas de la vida diaria, es decir:

e.1) Cuando las rentas o ingresos mensuales de los que disponga o se prevea
que va a disponer la unidad de convivencia sean inferiores al importe de la RACI
que corresponderia a la citada unidad.

Quedaran exentos de la consideracién de ingresos los derivados de otras
ayudas o prestaciones sociales no periddicas percibidas por la unidad de
convivencia.

e.2) No disponer de bienes muebles o inmuebles, salvo vivienda habitual y el
local comercial, en su caso, donde se desarrolle la actividad econémica principal,
sobre los que se posea un derecho de propiedad, posesion, usufructo, o cualquier
otro que, por sus caracteristicas, valoracion, posibilidad de explotacién o venta,
indique la existencia de medios suficientes para atender la necesidad para la que
se solicita la ayuda.

f) Que alguno o todos los miembros de la unidad familiar del solicitante
presenten una situacién de vulnerabilidad o riesgo personal y/o social afiadida a la
mera carencia o insuficiencia de recursos econdémicos que se acreditara mediante
la emision de la correspondiente valoracion profesional. Para la determinacién de
esta situacion de vulnerabilidad o riesgo personal y/o social se tendran en cuenta
las problematicas existentes en la unidad de convivencia asi como las capacidades,
recursos y/o apoyos que puedan presentar o a los que puedan acceder los
miembros de dicha unidad convivencial, de indole personal, familiar, laboral, etc,

g) Haber ejercitado o estar ejercitando las acciones pertinentes para el
cobro de cualquier derecho o crédito que pudiera corresponderle. (Pensiones,
prestaciones por desempleo, anualidades por alimentos...)

h) No tener posibilidad de acceso o haber agotado otros recursos que
conlleven alguna percepcidon econémica y que favorezcan en mayor medida -
segun valoracién técnica- los procesos de desarrollo personal e inclusion social de
los solicitantes de la RACI, a través de su participacion en iniciativas de caracter
educativo, formativo, ocupacional y/o laboral.
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i) Suscribir y cumplir adecuadamente con el/los acuerdo/s establecidos
en el compromiso de inclusién que se acordard entre el titular de la RACI y
el trabajador/a social responsable del caso al objeto de mejorar la situacién
personal, familiar y social del primero y su unidad de convivencia.

j) Excepcionalmente, y por causas objetivamente justificadas en el expediente,
podran ser titulares de la prestacion aquellas personas que constituyan unidades
de convivencia en las que, aun no cumpliendo todos los requisitos enunciados
en el nimero anterior, concurran circunstancias que las coloquen en situacion de
necesidad, de acuerdo a la correspondiente valoracion profesional.

Articulo 5. Determinacion del importe de la RACI

Para determinar el importe de la RACI se restaran del% del IPREM mensual
que corresponda (ver tabla I) los ingresos corregidos de la misma que a su vez
vendran determinados de restar a los ingresos de la unidad familiar los gastos
deducibles indicados en la tabla I.

TABLA I

60% IPREM 1 miembro

80% IPREM 2 miembros

100% IPREM 3 miembros

120% IPREM 4 miembros

140% IPREM 5 miembros

160% IPREM. 6 miembros

180% IPREM. 7 miembros

200% IPREM. 8 0 mas miembros.

A la hora de establecer los ingresos corregidos de la unidad de convivencia
se deduciran de los ingresos totales de la misma los siguientes gastos maximos
mensuales:

‘ GASTOS DEDUCIBLES MAXIMOS

N° MIEMBROS Alquiler o Hipoteca Gastos educacion Tratamientos médicos Cuotas Seguridad Social.
excepcionales (medicamentos,
traslados, protesis, etc.)

40% IPREM mensual 10% IMPREN mensual En su totalidad En su totalidad
45% IPREM En su totalidad
55% IPREM En su totalidad
65% IPREM
75% IPREM
75% IPREM
85% IPREM
85% IPREM
95% IPREM
10 0 més 95% IPREM

(mensual (mensual Régimen Auténomos

Vlo|N|lo|lulbs|lw N

Articulo 6. Duracion

Esta prestacion se concedera por una vez dentro del ejercicio econémico
correspondiente al afio natural en curso.

Articulo 7. - Forma, lugar y plazo de presentacién de solicitudes.

La solicitud de ayuda (anexo I) acompafiada de la documentaciéon
complementaria que se especifica en el anexo II se presentaran en el Registro
Municipal o en las Oficinas Municipales de descentralizacién de las Pedanias para
su tramitacion, o por cualquier otro procedimiento previsto en la Ley 30/1992,
de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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El plazo de presentacion de solicitudes permanecerd abierto durante el afio
natural en curso.

Articulo 8. - Instruccion de los expedientes.

1. Una vez recibidas las solicitudes en el Centro municipal de Servicios Sociales
y examinada la documentacién aportada, se valoraran por parte del/ a Trabajador/
a Social responsable del caso, requiriendo al/a interesado/a, en su caso, para que
proceda a la subsanacion de errores o para la aportacién de la documentacion
necesaria en un plazo de 10 dias, apercibiéndole que en caso contrario se le tendra
por desistido en su peticion de conformidad con lo establecido en el articulo 71 de
la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun, archivandose el expediente sin
mas tramite, dando cuenta a los/as interesados/as.

2. El Centro de Servicios Sociales, podra disponer que se efectlen las
comprobaciones oportunas sobre la veracidad de los datos aportados por los/as
interesados requiriendo de los mismos/as las aclaraciones y la documentacion
necesaria para poder resolver.

Asi mismo el Centro podra recabar de los Organismos e Instituciones
competentes aquellos informes que se juzguen necesarios para la mejor
resolucién de los expedientes.

3. Una vez completado el expediente se emitira, por escrito, por el Trabajador
Social responsable del caso el correspondiente Informe de Prestaciones en el que
se pondra de manifiesto si el/a solicitante cumple los requisitos sefialados para
percibir la ayuda solicitada y si se acredita alguna dificultad o problematica social
en la situacion del solicitante y/o de su unidad familiar.

4. Instruido el expediente, examinada la documentacién aportada y el
informe emitido por el Trabajador Social responsable del caso, el Técnico
Responsable del Centro verificara toda la documentacion y elaborara la propuesta
favorable o denegatoria a la concesién de la ayuda.

Articulo 11. - Resolucién de la prestacion.

El/La Alcalde/sa de Totana, previa propuesta del Centro de Servicios Sociales
y previa informacion/informe favorable de Fiscalizacion del Gasto del Servicio de
Intervencidn, dictara las resoluciones que procedan previo estudio y evaluacion
de los expedientes y las comunicara a los interesados.

El plazo de resolucion de expedientes sera de 2 meses a partir del registro de
la Solicitud en el Centro de Servicios Sociales. Transcurrido dicho plazo sin que se
haya producido la resolucion expresa y notificada la misma, el solicitante podra
entender desestimada su peticién por silencio administrativo.

En la resolucion se determinara la cuantia, finalidad y forma de pago de las
prestaciones concedidas. En todo caso la ayuda se concedera en funcién de los
créditos disponibles en este Ayuntamiento para estas prestaciones.

Por ello, no bastard para recibir la ayuda con que el/la solicitante reluna
los requisitos y condiciones sefialados anteriormente, sino que sera necesario,
ademas, que su solicitud pueda ser atendida teniendo en cuenta las dotaciones
presupuestarias existentes.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesidon de
las Ayudas, asi como la obtencion concurrente de otras ayudas para la misma o
analoga finalidad, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion.
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Articulo 12. - Notificacion a los interesados.

La resolucidon sera notificada a los/as interesados/as en el domicilio que
figure, a efecto de notificaciones, en la solicitud de la ayuda, y en su caso, a los
servicios o entidades que proceda.

En la notificacidon que se practique a los/as beneficiarios/ as de la ayuda se le
indicaran de forma expresa cuales son las condiciones que ha de cumplir para hacer
efectivo el cobro de la ayuda. Asi mismo se le indicarad también de forma expresa
que, si en el plazo de 2 meses a contar desde la recepcion de la notificacion del
acuerdo de concesién, no hubiese cumplido con las condiciones establecidas, se
procedera por parte del Ayuntamiento a la revocacion de la ayuda.

Articulo 13. - Recursos.

Contra las resoluciones que seran motivadas, podran interponerse los
recursos pertinentes conforme a la ley (potestativamente, recurso de reposiciéon 1
mes o el contencioso- administrativo en el plazo de 2 meses).

Articulo 14. - Pago de la prestacion y justificacion del gasto.

1. El Ayuntamiento de Totana abonara a los beneficiarios o perceptores que
se designen en las solicitudes la cuantia total de las prestaciones concedidas
en un pago unico. En los casos bien fundamentados, e informados por los
trabajadores sociales, se podra establecer el pago de la prestacidon y condicionar
el abono de los segundos y posteriores plazos, a justificaciones previas que seran
establecidas en la Resolucién de concesion.

2. Dentro del plazo de resolucion de la ayuda solicitada inicialmente, se podra
modificar la finalidad de la prestacion a propuesta y previo informe del Trabajador/a
Social y tras la peticion expresa del/a interesado/a sobre el cambio de concepto.

3. Los beneficiarios y perceptores de las prestaciones estaran obligados
a presentar, ante el Centro de Servicios Sociales, facturas originales o copias
compulsadas de las facturas correspondientes a los gastos realizados con cargo
a los fondos concedidos dentro del plazo de 2 meses, salvo lo dispuesto en la
resolucién de la ayuda para en caso de pagos fraccionados.

4. La justificacion debera referirse siempre a la utilizacién de la prestacion
en la realizacidon de acciones o adquisiciones para las que aquella se hubiese
concedido, no siendo posible modificar dichos conceptos.

Articulo 15. - Revocacion de las ayudas.

El incumplimiento total 6 parcial de cualquiera de las obligaciones y
condiciones establecidas para la concesién de la prestacidon, constituira
causa determinante de la revocacion de la prestacién y de su reintegro por el
beneficiario previo requerimiento de los 6rganos competentes del Ayuntamiento
de Totana, que de no ser atendido promovera la accidn ejecutiva que corresponda
sin perjuicio de las actuaciones civiles, penales o de cualquier otro orden que en
cada caso proceda.

El falseamiento u ocultacidén de cualquiera de los datos declarados por los/as
solicitantes podra dar lugar a la denegacion y revocacion de la ayuda solicitada,
aun cuando el/a solicitante reuniera los requisitos para la concesion.

Transcurrido un plazo de 3 meses desde que la ayuda esta dispuesta para
ser abonada, sin que el ingreso se haya podido efectuar por causas imputables al
interesado, se podra proceder a la revocacién de la ayuda.
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ANEXO I

Solicitud de ayuda.

RENTA COMPENSATORIA DE
I APOYO A LA INCLUSION SOCIAL

(RACI)

N° Expte:
1. DATOS DEL SOLICITANTE
N.LF.: APELLIDOS Y NOMBRE:
DOMICILIO: NUMERO: PISO: LOCALIDAD:
MUNICIPIO: CODIGO POSTAL: TELEFONO:
SEXO: FECHA DE LUGAR NACIMIENTO: NACIONALIDAD:
0O MUJER NACIMIENTO:
Q HOMBRE
2. DATOS BANCARIOS PARA EL ABONO DE LA AYUDA
N.L.F. PERCEPTOR: APELLIDOS Y NOMBRE PERCEPTOR:
DOMICILIO: N°: | PISO: | MUNICIPIO:
CODIGO CUENTA CLIENTE (20 DIGITOS) CODIGO POSTAL:
TITULO DE REPRESENTACION:

3. DATOS SOBRE LA UNIDAD FAMILIAR. COMPOSICION Y DECLARACION DE INGRESOS Y GASTOS

INGRESOS GASTOS
MENSUALES MENSUALES
PERSONAS N.LF. PARENTESCO FECHA DE PENSIONES | RENDIMIENTOS ALQUILER
INTEGRANTES CONEL NACIMIENTO O TRABAJO | DE CAPITAL VIVIENDA,
DE LA UNIDAD SOLICITANTE MOBILIARIO E TRATAMIENTOS
FAMILIAR INMOBILIARIO SALUD,
ESCUELA,
HIPOTECAS.

SOLICITANTE
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4. DECLARACION DE BIENES MUEBLES

¢(POSEE ALGUN MIEMBRO DE LA UNIDAD FAMILIAR BIENES MUEBLES (DEPOSITOS BANCARIOS,
ACCIONES, FONDOS DE INVERSION, ETC.)?

QNO 0O sI IMPORTE

5. DOCUMENTACION QUE DEBE APORTARSE CON ESTA SOLICITUD.

A) DATOS PERSONALES Y DE RESIDENCIA:

U Fotocopia compulsada del D.N.I. del solicitante y demas miembros adultos.

U Fotocopia del D.N.I. del perceptor.

U Fotocopia de todas las hojas del Libro de Familia.

O Certificado de empadronamiento en el que se acredite que el solicitante se encuentra inscrito al menos dos afios antes

de la presentacion de la solicitud, y en el que conste todos los miembros incluidos en la misma hoja patronal.

B) JUSTIFICANTE DE LOS RECURSOS ECONOMICOS DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DE LA UNIDAD FAMILIAR:

O Pensionista: documento que acredite la pension que recibe.

0 Trabajadores por cuenta ajena: Certificado de haberes de la empresa y dos Gltimas néminas. Contrato laboral. Vida
laboral

0 Trabajadores autdnomos: Ultima liquidacion trimestral del IRPF y declaracion de responsabilidad de los ingresos

mensuales que percibe. Vida laboral.

0 Desempleados: Tarjeta de demanda de empleo y certificado de prestaciones del INEM. Vida laboral

0 Declaracion de la Renta cotejada. Certificado Negativo de Hacienda.

QO Certificado del Ayuntamiento relativo a Impuestos Municipales (L.A.E., I.B.l. e impuesto de circulacion de vehiculos) de

todos los adultos de la unidad familiar.

C) JUSTIFICANTE DE LOS GASTOS DE VIVIENDA:
QO Ultimo recibo de alquiler de la vivienda, o en su caso, comprobante de pago de Vivienda.

0 Certificado bancario donde conste el detalle de la hipoteca inmobiliaria.

D) JUSTIFICANTE DE LOS GASTOS EN EDUCACION:
U Menores en edad escolar: Certificado escolar

U Estudiantes mayores de 16 afos: justificante o matricula de estudios.

E) JUSTIFICANTE DE LOS GASTOS DE SALUD:
O Calificacién de minusvalia o certificado médico acreditativo de la situacion de enfermedad (en su caso)

QO Facturas acreditativas de gastos sanitarios. (Medicamentos, tratamientos, etc)

F) EN CASO DE SEPARACON MATRIMONIAL:
0 Fotocopia de la sentencia de separacion o justificante de haber iniciado los tramites para ello.
0 Documento acreditativo de la cuantia que perciba en concepto de pension de manutencion o, en su defecto, reclamacion

judicial de la misma.
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G) OTROS:

U Contrato de arrendamiento de la vivienda

U Sentencia de desahucio

QO Certificado acreditativo de encontrarse en régimen de internado (residencia, prision....), en el que se indique el periodo
de permanencia

QA Certificado acreditativo de desempefiar actividad formativa (incluidos cursos de formacion), de los mayores de 16 afios,
en su caso.

QO Fotocopia del documento bancario en el que aparezca el codigo de cuenta cliente (20 digitos) y el titular de la misma.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y autorizo a que se realicen consultas en
ficheros publicos para acreditarlos, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica del Tratamiento Automatizado de los Datos de Cardcter Personal.
Quedo enterado de la obligacion de comunicar al Ayuntamiento de Totana, cualquier variacion que pudiera producirse a partir de la fecha de
presentacion de esta solicitud respecto a mi situacion personal y familiar (cambio de residencia u otros) que pueda tener repercusion sobre la Ayuda
solicitada.

En a de 20 _

Fdo: El/La Solicitante

ILMO. SR.ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOTANA

Totana, 29 de julio de 2014.—La Alcaldesa-Presidenta, Isabel Maria Sanchez Ruiz.
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