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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes

8643 Resolucion de 7 de diciembre de 2017, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Juventud y Deportes con el Servicio Murciano de Salud para la
realizacion del médulo profesional de Formacion en Centros
de Trabajo del alumnado de Formacion Profesional del sistema
educativo y las estancias formativas del profesorado.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracion entre La Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacidn,
Juventud y Deportes con el Servicio Murciano de Salud para la realizacién
del médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo del alumnado de
Formacion Profesional del sistema educativo y las estancias formativas del
profesorado”, suscrito el 4 de Diciembre de 2017 por la Consejeria de Educacién,
Juventud y Deportes y el 7 de Diciembre de 2017 por el Consejero de Salud
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del
Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en
el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre La Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacidon, Juventud y Deportes con el Servicio
Murciano de Salud para la realizacion del moédulo profesional de Formacién en
Centros de Trabajo del alumnado de Formacién Profesional del sistema educativo
y las estancias formativas del profesorado”, que se inserta como Anexo.

La Secretaria General, Maria Robles Mateo.
Anexo

Convenio de colaboraciéon entre La Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes
con el Servicio Murciano de Salud para la realizacion del médulo
profesional de Formacion en Centros de Trabajo del alumnado de
Formacion Profesional del sistema educativo y las estancias formativas
del profesorado

Reunidos

De una parte, la Excma. Sra. dofia Adela Martinez-Cacha Martinez, Consejera
de Educacién, Juventud y Deportes de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia, nombrada por Decreto de la Presidencia n.© 18/2017, de 4 de mayo,
actuando en representacion de la misma para la firma del presente acuerdo

NPE: A-271217-8643



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 297 Miércoles, 27 de diciembre de 2017 Pagina 36276

en virtud del articulo 16.2 a y i, de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacion y Régimen Juridico de la Administraciéon Publica de la Comunidad
Autdonoma de la Regidén de Murcia.

De otra parte, el Excmo. Sr. don Manuel Villegas Garcia como Consejero
de Salud de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia y Presidente del
Consejo de Administraciéon del Servicio Murciano de Salud, en representacion
de dicha Administracion autorizado para su firma por Acuerdo del Consejo de
Administracidén del Servicio Murciano de Salud de fecha 22 junio de 2017.

Ambos en funcién de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones
que les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente Convenio.

Manifiestan:

Que con el fin de contribuir a una formacién integral de los estudiantes de
Formacion Profesional en el sistema educativo de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murdia, y para un mejor conocimiento de los centros sanitarios de esta Comunidad.

Exponen:

Primero.- Que el Estatuto de Autonomia de la Regidon de Murcia, aprobado
por Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la
Comunidad Autéonoma de la Regidén de Murcia las competencias de desarrollo
legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados,
modalidades y especialidades.

Segundo.- Que, de acuerdo con el Decreto del Presidente n© 3/2017, de
4 de mayo, de reorganizacion de la Administracion Regional, la Consejeria de
Educacidn, Juventud y Deportes es el Departamento de la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucién de
las directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes materias:
educacion reglada en todos sus niveles, juventud, deportes, y cualesquiera otras
que le asigne la legislacion vigente.

Tercero.- La Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa
dispone, en el articulo 42.2 que, el curriculo de las ensefianzas de Formacion
Profesional incluird una fase de formacién practica en los centros de trabajo.

Cuarto.- Que la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y de la Formacion Profesional, establece en su articulo 6 que la participacion
de las empresas y otras entidades en el Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacion Profesional se desarrollara, entre otros, en los ambitos de la formacion
del personal docente, la formacion de los alumnos en los centros de trabajo y la
realizacion de otras practicas profesionales, asi como la orientacion profesional y
la participacion de profesionales cualificados del sistema productivo en el sistema
formativo, y que dicha colaboracion se instrumentard mediante los oportunos
convenios y acuerdos.

Quinto.- El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece
la ordenacién general de la formacidn profesional en el sistema educativo, en su
articulo 25 establece que todos los ciclos formativos, incluyen para cada uno de
ellos el mddulo profesional de formacion en centros de trabajo.

Sexto.- Los Reales Decretos que regulan las titulaciones de Formacion
Profesional, asi como los Decretos por los que se establecen los curriculos de
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los ciclos formativos de grado medio y superior, definen para cada una de las
titulaciones el médulo de Formacion en Centros de Trabajo.

Séptimo.- La Resolucion de 9 de abril de 2015, de la Direccién General de
Formacidn Profesional por la se dictan instrucciones para la puesta en marcha
y desarrollo del moédulo de formacion en centros de trabajo para los alumnos
matriculados en centros docentes de la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia establece los procedimientos para el desarrollo del citado moédulo
profesional y las condiciones del programa formativo.

Octavo.- La caracteristica mas relevante del mdédulo profesional de
Formacién en Centros de Trabajo (en lo sucesivo FCT) es que debe desarrollarse
en un ambito productivo real, donde el alumnado podra observar y desempefiar
las funciones propias de las distintas ocupaciones relativas a una profesion,
conocer la organizacion de los procesos productivos o de servicios y las relaciones
socio-laborales en la empresa o centro de trabajo, orientando y asesorando en
todo momento por las personas responsables del seguimiento y evaluacion de sus
actividades, que, a tal fin, sean designados por el centro sanitario y el educativo.

Noveno.- La Formacion Profesional estd directamente influida por los
cambios actuales en los medios técnicos y los nuevos sistemas de organizacién
laboral de los distintos sectores productivos, en particular aquellos relacionados
con la especializacion, polivalencia y multidisciplinariedad en el mundo del
trabajo. Por ello, la adecuada implantacién de ensefianzas de formacion
profesional requiere la colaboracién de diversos agentes, de forma que permita
conocer, relacionar y estrechar los lazos del sistema educativo con los sectores
productivos del entorno.

Décimo.- La Orden de 18 de septiembre de 2015 de la Consejeria de
Educacién y Universidades por la que se regula y convoca la realizacion de
estancias de formacién en empresas o entidades publicas de la Regidon de Murcia
para el profesorado de Formacion Profesional, Musica y Artes Escénicas y Artes
Plasticas y Disefio (BORM de 2 de octubre de 2015) establece los procedimientos
de este modelo especifico de formacién.

Undécimo.- Que la Ley 4/1994, de 26 de julio, de Salud de la Regidn
de Murcia, establece en su articulo 36 que toda la estructura asistencial de
los servicios de salud, publicos o concertados, debe estar en disposicion de
ser utilizada para la docencia pregraduada, postgraduada y continuada de los
profesionales sanitarios, y en su articulo 38.3 encomienda a la Administracién
Regional el establecimiento de convenios y conciertos con las instituciones
educativas, con el fin de fomentar la investigacion en salud y la optimizacién
del aprovechamiento de la capacidad docente de las estructuras asistenciales y
educativas.

Duodécimo.- Que el Servicio Murciano de Salud ejerce las competencias
de gestion y prestacion de la asistencia sanitaria en el ambito de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, y que, en cumplimiento de lo dispuesto en
la mencionada Ley 4/1994, quiere colaborar con el fin de proporcionar una
formacién practica que complemente las ensefianzas de los alumnos que cursan
Formacion Profesional en los distintos centros, publicos dependientes de la
Consejeria competente en educacion o privados sostenidos con fondos publicos
y posibilitar las estancias formativas de los profesores en los centros de su
competencia.
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Decimotercero.- Que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, a
través de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, y el Servicio Murciano
de Salud, coinciden en declarar el alto interés en establecer una cooperacién
entre el sistema educativo y el mundo sanitario que posibilite nuevas vias de
aprendizaje, conocimiento y formacion practica, que genere un proceso abierto
de intercambio fructifero de experiencias e informacion tanto a los alumnos como
al personal docente y sanitario de la Region de Murcia. Por este motivo y de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el Registro General de Convenios y se dictan normas para la tramitacion de
estos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia, se estima oportuno
suscribir el presente convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto.

1.- El objeto de este convenio es configurar el régimen de colaboracién entre
las partes para establecer la organizacion y procedimiento para la realizacion de:

1.1- El médulo formativo de FCT, del alumnado que cursa las ensefianzas de
ciclos formativos de Formacion Profesional en el sistema educativo en centros
sanitarios dependientes del Servicio Murciano de Salud (en lo sucesivo, SMS).

1.2.- La formacidn del profesorado, en la modalidad de estancias formativas
de Formacién Profesional en centros dependientes del SMS.

Segunda.- Destinatarios.
Seran destinatarios de las acciones formativas previstas en este convenio:

1.- El alumnado de centros publicos y privados sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia que tengan que
realizar el modulo de FCT.

2.- Profesorado de centros publicos y privados sostenidos con fondos publicos
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia que solicita formacién, en
la modalidad de estancias formativas de Formacién Profesional, que imparta
ensefianzas en cualquiera de los ciclos formativos de la familia profesional de
sanidad.

Tercera.- Condiciones para la realizacion de la FCT y estancias
formativas.

La realizacion de la FCT y estancias formativas, al amparo del presente
convenio, no constituye vinculo laboral ni contractual de ningun tipo entre los
alumnos en practicas, profesorado que realiza estancias formativas y las partes
firmantes, ni supondra contraprestacién econémica alguna para el SMS durante
su desarrollo, no siendo aplicable el Estatuto de los Trabajadores.

El alumnado y profesorado de Formacién Profesional estard sometido al
régimen de funcionamiento de los mismos.

Cuarta.- Obligaciones de la Consejeria competente en materia de
educacioén.

La Consejeria competente en materia de educacion se compromete a:

- Informar previamente al coordinador general del SMS sobre las demandas
de los centros, alumnado, programas formativos, horario y calendario y cuantas
cuestiones sean necesarias para el desarrollo de la FCT.

+ Coordinar la FCT con el tutor del centro sanitario a través del tutor del
centro educativo donde el alumnado curse sus respectivas ensefianzas. Este se
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encargara del seguimiento y orientacion del alumnado durante el desarrollo del
madulo, con objeto de verificar su aprovechamiento asi como la evaluacion final.

- La Direccion General competente en materia de Formacién Profesional
certificara a los tutores del SMS su colaboracidn en el desarrollo de las practicas,
haciendo constar el nimero de horas de dedicacidén, conforme al modelo
establecido como Anexo IV. Asi mismo certificara su colaboracion a los tutores de
las estancias formativas.

- Facilitar, de forma gratuita, el uso de aulas y locales de centros docentes
publicos para la realizacién de actividades formativas o reuniones de caracter
docente del SMS, siempre que no interfieran en los horarios académicos.

Quinta. Obligaciones del SMS.
El SMS se compromete a:

- Facilitar cada curso académico el nimero de puestos de FCT disponibles
en los centros sanitarios dependientes del SMS, conforme a los ciclos formativos
acordados, asi como el relativo a las estancias formativas del profesorado.

- Ofrecer las condiciones necesarias para recibir a los alumnos y facilitar el
desarrollo y el desempefio de sus tareas.

- Facilitar la colaboracion del profesorado tutor de la FCT con el personal
sanitario, en el disefio, desarrollo y seguimiento de los programas formativos.

+ Expedir los certificados acreditativos de la realizacién de la estancia
formativa conforme a la Orden de 18 de septiembre de 2015 de la Consejeria
de Educacidon y Universidades por la que se regula y convoca la realizacion de
estancias de formacidn en empresas o entidades publicas de la Region de Murcia
para el profesorado de Formacion Profesional, Musica y Artes Escénicas y Artes
Plasticas y Disefio.

Sexta.- Coordinacion de la FCT.

A los efectos de lo previsto en el presente convenio, seran responsables de la FCT
los siguientes coordinadores:

1. En cada centro educativo que imparta ciclos formativos de Formacion
Profesional, sin prejuicio de las competencias del director, seran responsables de
la FCT:

a) El coordinador de la FCT, funcion que desempefiara un Jefe de estudios
con responsabilidad en materia de FP o el Jefe de Departamento de la familia
profesional. Realizard el nombramiento de los tutores y canalizara las propuestas
de colaboracién con los centros sanitarios.

b) El profesor tutor responsable de la FCT de los ciclos formativos, dentro del
departamento didactico de la familia profesional, que propone las entidades de
colaboracién y elabora los programas formativos.

2. En la Consejeria competente en educacion sera responsable de la FCT:

El coordinador de FCT, designado por la Direccién General competente en
materia de Formacidn Profesional, que gestiona la coordinacién de los centros
educativos y el SMS, para los puestos formativos del alumnado y estancias
formativas del profesorado.

3. En cada centro sanitario en el que se desarrolle la FCT se designara entre
su personal:

a) Un coordinador de docencia, que supervisara el desarrollo de la FCT y
coordinara las relaciones entre alumnado y tutores. No obstante, atendiendo a
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las caracteristicas del centro sanitario y al nUmero de alumnos, sus funciones
podran ser delegadas en un tutor del centro sanitario.

b) Tutores de formacién en del centro sanitario, que seran los responsables
del cumplimiento del programa formativo.

4. En el SMS existird un coordinador general de FCT, designado por el
Director Gerente, que actuara como punto de contacto entre los coordinadores de
docencia de los centros sanitarios y la Direccion General competente en materia
de Formacion Profesional.

Séptima.- Comision de Seguimiento.
Para la ejecucion y seguimiento del presente convenio se constituird una
Comision de Seguimiento, formada por los siguientes miembros:

Presidente:

- El Director Gerente del SMS o Director General competente en materia de
Formacién Profesional; o persona en que deleguen. Esta presidencia se alternara
anualmente, iniciando con el SMS.

Vocales:

 Dos representantes de la Direccion General competente en materia de
Formacién Profesional.

- Dos representantes del SMS, designados por su Director Gerente.
Secretario:
 Uno de los representantes de la parte que no ejerza la presidencia.

Correspondera a la Comision realizar el seguimiento, desarrollo, planificacion
anual de ofertas y demandas, resolucion de incidencias, y en particular adoptar
todas las medidas que sean necesarias para el adecuado desarrollo de los
programas formativos. Asi mismo, la misma debera reunirse cuando lo solicite
alguna de las partes y, en todo caso, al menos una vez durante el curso escolar,
redactando un acta que se remitira a las partes.

La Comisidon se regira en su organizacion y funcionamiento por lo dispuesto
en la seccion 3.2 del Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Octava.- Procedimiento para la provision de puestos de FCT.

1.- Los centros educativos enviaran a la Direccion General competente en
materia de Formacion Profesional la demanda prevista de puestos formativos,
conforme al modelo establecido en el Anexo 1.

2.- La Direccion General competente en materia de Formacion Profesional
remitird al coordinador general del SMS las demandas recibidas.

3.- El coordinador general del SMS comunicard dichas demandas a los
coordinadores de docencia de los centros sanitarios, quienes comprobaran
la disponibilidad de los puestos formativos y los medios existentes para la
realizacién de la FCT. Como resultado de dicha comprobacién, elaboraran la
oferta de puestos formativos, conforme al modelo establecido en el Anexo II, y la
remitiran al coordinador general de FCT.

4.- El coordinador general del SMS comunicard al coordinador de la Direccion
General competente en materia de Formacién Profesional la oferta disponible
de puestos formativos, que serd comunicada por éste a los centros que los
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solicitaron. En el caso de que algun puesto no vaya a ser cubierto deberan
comunicarlo para liberar la reserva.

5.- De acuerdo con la oferta de puestos, los centros educativos
confeccionaran las relaciones definitivas del alumnado que va a realizar la FCT.
en el Anexo III, precisando el nUmero de horas, periodo de realizacién para cada
uno de ellos, datos del tutor del centro educativo y el del centro sanitario.

6.- El mencionado Anexo III sera suscrito, con suficiente antelacion,
entre el director del centro educativo y el coordinador de docencia del centro
sanitario.

7.- Los procedimientos de solicitud y derivacion se realizaran telematicamente,
con la suficiente antelacién y agilidad para su tramitacion.

8.- Establecido el procedimiento general, también es posible el proceso
inverso en el que los centros sanitarios hagan su oferta directamente al
coordinador del SMS.

9.- Cuando no haya correlacién entre la demanda y la oferta se reunirad la
Comisién de Seguimiento para su estudio y resolucion.

Novena.- Causas de baja de alumnos de la FCT.

1.- El tutor de la FCT del SMS, en coordinacion con el tutor del centro
educativo, podra dar de baja del grupo a alumnos cuando se dé alguna de las
siguientes causas:

a) Faltas repetidas de asistencia o puntualidad.

b) Conductas contrarias a la convivencia o al funcionamiento del centro
sanitario.

En caso de desacuerdo o reclamacion del alumno resolvera la Comision de
Seguimiento.

Décima.- Procedimiento para la provision de estancias formativas del
profesorado.

Se regira por la Orden de 18 de septiembre de 2015 de la Consejeria de
Educacién y Universidades por la que se regula y convoca la realizacién de
estancias de formacién en empresas o entidades publicas de la Region de Murcia
para el profesorado de Formacidn Profesional, MUsica y Artes Escénicas y Artes
Plasticas y Diseno (BORM de 2 de octubre de 2015).

Los solicitantes de estancias formativas en cualquier centro perteneciente
al SMS deberan solicitar previamente la plaza para su realizacidén a la Direccion
General competente en materia de Formacién Profesional.

Los solicitantes de estancias formativas en centros dependientes del SMS
deberan acompanfar a la solicitud el documento acreditativo de aceptacion por
parte de éste, segin el modelo que aparece en el Anexo VI.

Undécima.- Cobertura de riesgos.

La cobertura de riesgos se ajustara al siguiente régimen:

Del presente convenio no se derivara para el SMS obligacion alguna referente
a cualquiera de los regimenes de la Seguridad Social, ya que las contingencias
quedaran cubiertas por el Seguro Escolar y por dos pdlizas de seguro adicional,
responsabilidad civil y accidentes, suscritas por la Consejeria competente en
materia de educacidn, para todos los alumnos que realicen la FCT y profesores en
estancias formativas para cada curso académico.
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Duodécima.- Obligaciones economicas.

La suscripcion de este convenio no conlleva obligaciones econémicas para la
Consejeria competente en materia de educacion ni para el SMS.

Decimotercera.- Vigencia del convenio.

El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios a partir de su firma.
El convenio se podra prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes de la
finalizacion del periodo de vigencia, por un periodo de hasta 4 afnos. En caso de
ser denunciado por alguna de las partes, esta denuncia debera ser comunicada
a la otra con tres meses de antelacidn a la fecha de término propuesta. En todo
caso, una vez denunciado el convenio o expirada su vigencia permanecera en
vigor hasta final del afio académico en curso.

Decimocuarta.- Causas de extincion.
Seran causas de extincién del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) La denuncia de alguna de las partes.
f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones
0 compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a la otra parte firmante la
concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio.

En su caso, la Comisién de Seguimiento adoptara las medidas necesarias
para facilitar la liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo con la
normativa vigente.

En el caso de extincién del Convenio por las causas indicadas anteriormente,
se debera garantizar por ambas partes la finalizacidon de las actuaciones en curso,
sin que suponga agravio para los participantes en las mismas.

Decimoquinta.- Proteccion de datos.

En cumplimiento de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, no se podran utilizar los datos
obtenidos relativos a pacientes de forma que se pueda conculcar la citada ley.
Cada centro educativo se compromete al cumplimiento de esta obligacién, por lo
que debera instruir al alumnado sobre este particular.

En este sentido, de conformidad con el apartado 8 de la Orden SSI/81/2017,
de 19 de enero, por la que se publica el Acuerdo de la Comisiéon de Recursos
Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el que se aprueba el protocolo
mediante el que se determinan pautas basicas destinadas a asegurar y proteger
el derecho a la intimidad del paciente por los alumnos y residentes en Ciencias
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de la Salud (BOE n° 31, de 6 de febrero de 2017), los alumnos suscribiran al
inicio de su estancia en el centro sanitario un compromiso de confidencialidad, de
acuerdo con el modelo del Anexo V, que sera custodiado por los coordinadores de
docencia de los centros sanitarios.

Decimosexta.- Proteccion a la infancia.

De conformidad con lo establecido en la Ley 26/2015 de 28 de julio,
de modificacidén del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia, la
Direccion General competente en materia de Formacion Profesional garantiza
al Servicio Murciano de Salud que los alumnos de los centros educativos que
realicen practicas en hospitales y centros de salud que requieran contacto con
menores, no han sido condenados por sentencia firme por algin delito contra
la libertad e identidad sexual. A tal efecto, cada centro educativo debera exigir
a tales alumnos la aportacién de una certificacion negativa del Registro Central
de Delincuentes Sexuales, que quedara bajo su custodia. Asi mismo, cuando
los alumnos de FCT sean menores, el SMS exigira a los tutores de los centros
sanitarios la aportacion de la citada certificacion negativa.

Decimoséptima.- Régimen juridico.

Este convenio tiene naturaleza administrativa, estando excluido de la
aplicacién del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico a tenor de
lo previsto en su articulo 4,1 c); se regira por las estipulaciones contenidas en el
Convenio y, en lo no previsto en éstas asi como para la resolucion de las dudas
que pudieran presentarse, por los principios generales de la citada ley.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion,
interpretacion y efectos del presente Convenio, que no queden solventadas por la
Comision de Seguimiento prevista en la clausula séptima, seran resueltas por los
organos de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Como prueba de colaboracién y conformidad a lo acordado en el presente
convenio por ambas partes, se firma el mismo.

La Consejera de Educacion, Adela Martinez- Cacha Martinez.—El Consejero
de Salud Juventud y Deportes, Manuel Villegas Garcia.
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ANEXO |

DEMANDA DE PLAZAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS POR ALUMNOS DE FORMACION
PROFESIONAL

EN CENTROS SANITARIOS DEPENDIENTES DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD

| CENTRO DOCENTE | | Curso académico | |

| Direccién | | Tfno. | |Fax | |

| Coordinador de FCT | |

[CICLO FORMATIVO | |

| Profesor — tutor | |

| CENTRO DE DESTINO | |

Ubicacion Periodo Horas

o
N® Plazas de los alumnos (inicio y fin) totales

Objetivos

.................................. de.....ccocvviiieiinnee. de 20, EL DIRECTOR,

Fdo:
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ANEXO Il
OFERTA DE PLAZAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS POR ALUMNOS DE FORMACION PROFESIONAL

EN CENTROS SANITARIOS DEPENDIENTES DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD
[CENTRO DE DESTINO | |

| Direccion | |

| Coordinador | [ Tfno | |Fax | |

| Curso Académico | | CENTRO DOCENTE | |

| Ciclo Formativo | |

N° Plazas BRI , P_e_rlodc_) Horario PCIEE Tutor del centro sanitario
de los alumnos (inicio y fin) totales
................................ de ..cccoevviiiniiennn. de 2000, EL COORDINADOR DE DOCENCIA
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ANEXO I
RELACION DE ALUMNOS

Relaciéon de alumnos acogidos al Convenio de Colaboracién suscrito con fecha ....de ............ccccccoe.
de 2017, entre la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes y el Servicio Murciano de Salud,

para la realizacién de practicas formativas por los alumnos de Formacion Profesional.

CENTRO DOCENTE: ...ttt e e e e et e e b e e e b e e e e e sieeeane s

CICLO FORMATIVO:

................................................................................................... CURSO ACADEMICO: 20...../20......
CENTRO SANIT AR . e
[ 1 C=To el (o] o HA TNO.: e
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. / N.IL.E. N.° horas | Periodo de realizacion
Profesor—tutor del CENIrO OCENTE: ........ooueiie ettt e et e e e e e e e e e s e e saaneeeean
V(oI e (= oT=Y a1 o =T a1 =T o [ TN
| =1 o I F- J— Lo (- de 20........
Por el centro docente, Por el centro sanitario,
EL DIRECTOR EL COORDINADOR DE DOCENCIA
FAO. i FAO. i
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ANEXO IV

Region de Murcia
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes
Direccién General de Formacion Profesional y
Ensefianzas de Régimen Especial

D,  ——— , Director General de Formacion
Profesional y Ensefianzas de Régimen Especial.

CERTIFICA:

QUE D. e e , con DNI n°............... , ha
colaborado como TUTOR, con una dedicacioén de .......... horas, en un programa de practicas
formativas de alumnos de Formacion Profesional, desarrollado en el curso 20...../20....., en el
marco del Convenio de Colaboracién celebrado entre la Consejeria de Educacién, Juventud y

Deportes y el Servicio Murciano de Salud.

Para que asi conste, a los efectos que sean procedentes, expido el presente
certificado en Murcia, a ..... de ..coovrneennn. de 20......

NPE: A-271217-8643
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ANEXO V

Compromiso de confidencialidad destinado a alumnos

5 SRR
.............. con DNINIF/NIE .......cccooiiiiiieieeeiviiiiieeeeeeeeeeeeeo. tiene la condicidn de personal en
formacion en régimen de alumnado en el Centro Sanitario .........ccccoccveiieiiiiiiiie e
como:

e Estudiantes de formacion profesional de la familia sanitaria:
m = Tel g TeTo o [ | =To [o 30 g =To [0 I =1 o Lo SRS

m I =Tol o TeTo Jo [N = To [0 I =TUT o =14 o) o =Y o LA

Declara que,

1. Reconoce que los pacientes tienen derecho al respeto de su personalidad, dignidad humana e
intimidad y a la confidencialidad de toda la informacion relacionada con su proceso.

2. También reconoce que los pacientes tienen derecho a que se respete el caracter confidencial de los
datos referentes a su salud, y a que nadie pueda acceder a ellos sin previa autorizacion.

3. De acuerdo con el articulo 10 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal, reconoce que tiene el deber de mantener secreto respecto a la
informacion a la que acceda en el desarrollo de su actividad, comprometiéndose a prestar el maximo
cuidado y confidencialidad en el manejo y custodia de cualquier informacién/documentacién durante su
periodo formativo y una vez concluido el mismo.

4. Reconoce que no procede transferir, duplicar o reproducir todo o parte de la informacién a la que
tenga acceso con motivo de su actividad en el Centro, no pudiendo utilizar los datos proporcionados
por el mismo para finalidades distintas a la formacién, o aquellas otras para las que fuera autorizado
por la direccion del Centro.

5. Conoce y acepta el Protocolo mediante el que se determinan pautas basicas destinadas a asegurar
y proteger el derecho a la intimidad del paciente por los alumnos relacionados con las Ciencias de la
Salud.

6. Esta enterado de que es responsable personal de acatar el deber de confidencialidad y de que su
incumplimiento puede tener consecuencias penales, disciplinarias o incluso civiles.

Por todo ello se compromete a que su conducta en el Centro Sanitario se adecue a lo previsto en los
apartados anteriores de esta declaracion responsable, que se suscribe por duplicado,

Fdo.:

NPE: A-271217-8643
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ANEXO VI

OFERTA DE PLAZAS PARA LA REALIZACION DE ESTANCIAS FORMATIVAS DEL PROFESORADO DE
FORMACION PROFESIONAL EN CENTROS SANITARIOS DEPENDIENTES DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD

| CENTRO DE DESTINO |

| Direccién |

| Coordinador | | Tfno |

|Fax | |

| Curso Académico | | CENTRO DOCENTE |

| Ciclo Formativo

Ubicacion Periodo : Horas o
Profesor . X Horario Tutor del centro sanitario
del profesor (inicio y fin) totales
................................ de .coocoevvceiieenene.. de 20....... EL COORDINADOR DE DOCENCIA
FAO. i e
NPE: A-271217-8643 .b .
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