Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 44 Viernes, 22 de febrero de 2019 Pagina 4822

I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Hacienda

993 Orden de 19 de febrero de 2019 de la Consejeria de Hacienda,
por la que se establece el procedimiento especifico de
reconocimiento del Encuadramiento Inicial en el Tramo I de la
Carrera Profesional Horizontal para el Personal Funcionario
de Carrera del ambito Sectorial de Administracion y Servicios.

La carrera profesional horizontal contemplada en los articulos 16 y 17 del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, consiste en la progresion voluntaria a través de un sistema
retribuido de ascensos consecutivos (Tramos), sin necesidad de cambiar de
puesto de trabajo.

El Acuerdo de 12 de noviembre de 2018 de la Mesa General de Negociacidon
de las condiciones de trabajo del personal funcionario, estatutario y laboral al
servicio de la Administracion Regional, ratificado por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de 5 de diciembre de 2018 y publicado en el BORM n° 296, de 26 de
diciembre, recoge el establecimiento de la carrera profesional horizontal en el
ambito de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios, articulada en tramos y
retribuida a través del complemento correspondiente.

El citado Acuerdo contempla que en el ejercicio 2019 se convocara y
reconocera administrativamente el Tramo/Escaldn I de la Carrera Profesional
a quienes cumplan los requisitos de antigiedad y formacion previamente
negociados.

A su vez, la Ley 14/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para el afio 2019, ha
modificado el texto refundido de la Ley de la Funcién Publica de la Regién de
Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, para incluir
los articulos 41 bis y 41 ter que regulan la carrera profesional horizontal del
personal funcionario de carrera y la evaluacion del desempefo, previendo el
reconocimiento del encuadramiento inicial en el tramo I de la carrera.

Asimismo, la disposicion adicional decimonovena de la Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para 2019 establece
las cuantias del tramo I de carrera horizontal en el &mbito de la Mesa Sectorial
de Administracidn y Servicios y los efectos econdmicos del reconocimiento de ese
tramo I (15 por ciento de la cuantia del tramo en el ejercicio 2019).

La disposicién adicional decimoquinta, apartado 1, del texto refundido de la
Ley de la Funciéon Publica de la Regidn de Murcia, establece que:

“1. En el ejercicio 2019 se reconocera administrativamente el encuadramiento
en el tramo I de la carrera profesional al personal funcionario de carrera que
cumpla los requisitos de antigliedad y formacién. A estos efectos, se establecera
por la persona titular de la Consejeria competente en materia de funcion publica,
el procedimiento especifico de reconocimiento”.
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Ese encuadramiento inicial en el tramo I de la carrera se producira
excepcionalmente por una vez mediante el procedimiento especifico abierto
contemplado en esta orden, a través del cual se ird reconociendo dicho
encuadramiento al personal funcionario de carrera que sucesivamente cumpla
los requisitos, hasta la entrada en vigor del desarrollo reglamentario de la
carrera y la evaluacion del desempeno, de acuerdo con el Estatuto Basico del
Empleado Publico y con los articulos 41 bis y 41 ter del texto refundido de la
Ley de la Funcién Publica de la Regién de Murcia, que establecen que el acceso
y la progresién en los tramos de la carrera horizontal requerirdn previamente la
aplicacion de sistemas objetivos de evaluacion del desempefio.

Los criterios generales para el citado encuadramiento inicial en el tramo I
fueron negociados en la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios de fecha 28
de noviembre de 2018.

En cumplimiento de lo establecido en la disposicion adicional decimoquinta
del texto refundido de la Ley de la Funcion Publica de la Regién de Murcia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero,

Dispongo:
Primero. Objeto.

1. El objeto de la presente orden es establecer el procedimiento especifico de
reconocimiento del encuadramiento inicial en el tramo I de la carrera profesional
horizontal para el personal funcionario de carrera incluido en el ambito de
negociacion de la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios.

2. Dicho encuadramiento se producird excepcionalmente por una vez
mediante el procedimiento especifico abierto contemplado en esta orden, a
través del cual se ird reconociendo ese encuadramiento al personal funcionario
de carrera que sucesivamente cumpla los requisitos, hasta la entrada en vigor del
desarrollo reglamentario de la carrera y la evaluacién del desempeno, de acuerdo
con lo previsto en los articulos 41 bis y 41 ter del texto refundido de la Ley
de la Funcién Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2001, de 26 de enero. Efectuado dicho desarrollo, el acceso y la progresiéon
en los tramos de la carrera horizontal requeriran previamente la aplicacion de
sistemas objetivos de evaluacion del desempenio.

Segundo. Requisitos para el encuadramiento inicial.

1. Para el encuadramiento inicial en el tramo I de la carrera profesional
horizontal, el personal debera reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la condicién de personal funcionario de carrera de la Administracion
Publica Regional del ambito sectorial de Administracién y Servicios en el Cuerpo,
Escala y Opcion desde el que se participa.

b) Estar en situacién administrativa de servicio activo en el Cuerpo, Escala
y Opciéon desde el que se participa, o en situacién administrativa de servicios
especiales o excedencia por cuidado de familiares, asi como cualquier otra que
comporte reserva de puesto de trabajo.

c) Tener cinco afios de servicios prestados y reconocidos en el Cuerpo, Escala
y Opcion desde el que se participa.

d) Acreditar al menos 40 horas de formacidn para el personal del subgrupo A1, 30 horas
para el del subgrupo A2, 20 horas para el del subgrupo C1, 15 horas para el del subgrupo
C2 y 10 horas para el personal de la Agrupacion Profesional de Servicios Publicos.
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A estos efectos se valorara tanto la formacion impartida como la recibida.
Solo seran objeto de valoracién las actividades de formaciéon convocadas,
organizadas u homologadas por institutos, escuelas o centros oficiales de
formacion del personal de la Administracion Publica o en el ambito de la
Formacién Continua (Acuerdos de Formacion Continua). Asimismo, y para el
personal sanitario, los que hayan sido convocados, organizados, homologados
o certificados por la Comisidén de formacion continuada del Sistema Nacional de
Salud y los declarados de interés cientifico sanitario por la Consejeria de Sanidad.
Los cursos que vengan indicados en dias tendran la valoracion de 4 horas por dia.

2. Todos los requisitos establecidos en el apartado anterior deberan poseerse
el dia 1 de enero de 2019 para la primera resolucidon de reconocimiento de
encuadramiento inicial en el tramo I realizada al amparo de lo previsto en esta
orden, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado Tercero.2.

Para las sucesivas resoluciones de reconocimiento, los requisitos establecidos
en el apartado 1 deberdn poseerse en el Ultimo dia del mes anterior a aquel en
que se produce la resolucion correspondiente.

Tercero. Procedimiento de encuadramiento y periodicidad.

1. La Directora General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios
efectuara, de oficio, el reconocimiento del encuadramiento inicial en el tramo I de
la carrera profesional horizontal al personal funcionario de carrera que cumpla los
requisitos sefalados en el apartado Segundo, a través de sucesivas resoluciones
que se publicaran en la Intranet, rica.carm.es.

El reconocimiento del encuadramiento inicial para el personal funcionario de
carrera que presta servicios en el Servicio Murciano de Salud sera realizado de
oficio por el 6rgano competente de dicho Servicio.

2. En el mes de marzo de 2019 se dictard y publicara la primera resoluciéon
provisional con la relacion de personas a las que se reconoce el encuadramiento
inicial en el tramo I, por cumplir los requisitos establecidos a 1 de enero, a 31
de enero y a 28 de febrero de 2019, otorgando un plazo de 10 dias habiles para
subsanacion de posibles errores u omisiones.

Finalizado el plazo de subsanacion se aprobara y publicara la resolucion
definitiva de reconocimiento del encuadramiento inicial en el tramo I de la carrera
profesional horizontal.

3. Las sucesivas resoluciones de reconocimiento de encuadramiento inicial en
el tramo I se realizaran mensualmente e incluiran a las personas que cumplan los
requisitos sefialados en el apartado Segundo el Ultimo dia del mes anterior.

4. Dado el caracter voluntario de la carrera profesional horizontal, durante
el plazo de 10 dias habiles sefialado en el punto 2 de este apartado, se podra
renunciar al encuadramiento inicial en el tramo I y a la percepcién de la
retribucién correspondiente.

Cuarto. Cuantias y efectos econdmicos del reconocimiento del
encuadramiento inicial en el tramo I de carrera horizontal.

1. Las cuantias y efectos econdmicos del reconocimiento del encuadramiento
inicial en el tramo I de carrera horizontal para el personal en situacién de
servicio activo seran los previstos en la disposicién adicional decimonovena de
la Ley 14/2018, de 26 de diciembre de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia para el afio 2019.
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2. Los efectos econdmicos del reconocimiento del encuadramiento inicial se
produciran para el personal que se encuentre en una situacién administrativa que
comporte reserva de puesto de trabajo, desde la fecha de su reingreso al servicio activo.

Quinto. Aplicacion al personal laboral fijo de la Administracion
Publica Regional del ambito de Administracion y Servicios.

El procedimiento especifico previsto en esta orden se aplicara al personal laboral
fijo de la Administracién Publica Regional del ambito de Administracion y Servicios.

Sexto. Recursos.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Consejero de
Hacienda en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacién
en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia” o bien recurso contencioso-
administrativo ante la Jurisdiccién Contencioso-administrativa en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el “Boletin Oficial de
la Region de Murcia”.

Murcia, a 19 de febrero de 2019.—EI Consejero de Hacienda, Fernando de la Cierva
Carrasco.
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