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IV. Administración Local

Las Torres de Cotillas

2688 Bases para la selección de cobertura de una plaza de Delineante, 
mediante concurso-oposición y consolidación.

Por Resolución de la Concejalía Delegada de Economía y Hacienda, Personal, 
Empleo y Nuevas Tecnologías, nº 1590/2019, de fecha 16 de ABRIL de 2019, 
se aprobaron las bases para cubrir una plaza de DELINEANTE para este 
Ayuntamiento de Las Torres de Cotillas, por consolidación, mediante concurso - 
oposición.

Se adjuntan las bases reguladoras que regirán la convocatoria:

«Bases específicas de la convocatoria y el proceso de selección 1 plaza 
de delineante mediante consolidación y concurso - oposición

La Sra. Alcaldesa – Presidenta de este Ayuntamiento, acuerda convocar 
concurso - oposición para proveer en propiedad, por el turno libre y mediante 
consolidación de empleo temporal, una plaza vacante de Delineante, cubierta 
por personal laboral indefinido, incluidas en la Oferta de Empleo Público 
correspondiente al año 2017. Esta convocatoria se regirá por las Bases Generales 
de Consolidación aprobadas por pleno de fecha 28 de enero de 2019 y publicadas 
en el Boletín Oficial de la Región de Murcia nº 35 de fecha 12 de febrero de 2019, 
y por las siguientes:

Bases

Primera.- Objeto de la convocatoria.

1. Es objeto de esta convocatoria la provisión, como personal funcionario de 
carrera, mediante concurso - oposición, de una plaza de Delineante, vacante en 
la plantilla de personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de Las Torres de 
Cotillas, e incluidas en la Oferta de Empleo Público para el año 2017.

Con la siguiente clasificación:

Escala: Administración Especial.

Subescala: Técnica.

Clase: Auxiliar.

Grupo/Subgrupo: C/C1.

Denominación: Delineante.

2. La presente convocatoria y pruebas selectivas se regirán por estas bases, 
por las bases generales de consolidación de este Ayuntamiento y normativa 
establecida en la base primera de las citadas bases generales de consolidación.

3. El sistema selectivo será de concurso - oposición.

4. Esta plaza está incluida en el Plan de Ordenación de Recursos Humanos 
aprobado por Pleno en el año 2017, vinculada por consolidación nº 113.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

Deberán cumplir todos los requisitos exigidos en las bases generales de 
consolidación.

- El requisito de titulación es de FP II en Delineación o equivalente.
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Tercera.- Solicitudes.

Las instancias solicitando tomar parte en el proceso se ajustarán a lo 
establecido en la base cuarta de las bases generales de consolidación y 
deberán ajustarse al modelo que se publicará en el tablón de edictos municipal, 
debiéndose acompañar a la misma:

- DNI.

- CURRICULUM.

- RELACIÓN DE MÉRITOS ALEGADOS Y DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA 
DE LOS MISMOS.

Cuarta.- Admisión de aspirantes.

En la Resolución que apruebe la lista provisional de admitidos y excluidos se 
hará constar lugar, día y hora de comienzo de los ejercicios, el orden de actuación 
de los/as aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan ser realizados de forma 
conjunta y simultáneamente, y la composición del Tribunal Calificador, además de 
lo establecido en la bases quinta de las bases generales de consolidación.

Quinta.- Tribunal calificador.

Se regirá por lo establecido en la base sexta de las bases generales de 
consolidación.

Sexta.- Pruebas selectivas.

Se rige por lo establecido en la base séptima de las bases generales de 
consolidación.

Séptima.- Fases y ejercicios de las pruebas selectivas.

1.- La Selección se realizará mediante el sistema de concurso - oposición.

1.1.- BAREMO DEL CONCURSO.

Solo se tendrán en cuenta los méritos alegados y justif icados 
documentalmente en el plazo de presentación de instancias, con el siguiente 
baremo:

a) Por experiencia como Delineante, en el Ayuntamiento de Las Torres de 
Cotillas, a razón de 0.25 puntos por año de servicio.

Por experiencia como Delineante, en la Administración Local, a razón de 0.20 
puntos por año de servicio.

Por experiencia como Delineante, en el resto de Administraciones Pública, a 
razón de 0.15 puntos por año de servicio.

La puntuación máxima de este apartado será de 4 puntos, prorrateándose 
los periodos de tiempo inferiores a un año.

No se computarán los periodos de suspensión de empleo y sueldo, ni las 
excedencias voluntarias por interés particular o por agrupación familiar.

b) Cursos de formación o perfeccionamiento. La puntuación máxima de este 
apartado será de 3,00 puntos.

Se valorará la participación, solamente como alumno/a, en cursos de 
formación o perfeccionamiento, excluidos los cursos selectivos de ingreso y 
ascenso, sobre materias relativas o relacionadas con el puesto de trabajo.

Los cursos de informática (no relacionados con la delineación), nuevas 
tecnologías, habilidades sociales, igualdad de mujeres y hombres, seguridad y 
salud e idiomas podrán ser valorados como máximo con 1 punto.
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Únicamente se valorarán las acciones formativas organizadas por el Sector 
Público (según Ley 40/15, de 1 de octubre), Universidades (públicas o privadas), 
Colegios Profesionales, Institutos o Escuelas Oficiales, Instituciones Sindicales, e 
Instituciones privadas que cuenten con la colaboración u homologación (la acción 
formativa) de una Administración o Institución de Derecho Público.

No se valorarán los cursos que no guarden relación con las materias 
establecidas como relacionadas, los cursos pertenecientes a titulaciones 
académicas, los cursos de doctorado, los derivados de procesos selectivos que 
sean requisito para el acceso a un cuerpo o escala de funcionario y las sucesivas 
ediciones de un mismo curso.

No serán valorados los cursos que no vengan cuantificados por horas, y los 
que se expresen en crédito, deberá el/la interesado/a acreditar, en debida forma, 
su correspondencia en horas.

El baremo aplicable a los cursos de formación o perfeccionamiento es el 
siguiente:

- Hasta 20 horas: 0,05 puntos por curso.

- De 21 a 40 horas: 0,15 puntos por curso.

- De 41 a 70 horas: 0,25 puntos por curso.

- De 71 a 90: 0,5 puntos por curso.

- De 91 en adelante: 0,7 puntos por curso.

La puntuación máxima de la fase de concurso será de 7 puntos. 

1.2.- Se realizará la prueba establecida en la base octava de las bases 
generales de consolidación, relacionada con los procedimientos, tareas y 
funciones habituales de los puestos y el temario anexo.

La prueba será eliminatoria y puntuada de 0 a 10 puntos, siendo necesario 
obtener 5 puntos para aprobar la misma.

Octava.- Nombramiento de funcionario/a de carrera.

Se regula por lo establecido en la bases novena de las bases generales de 
consolidación.

Novena.- Incidencias y recursos.

Se regula por lo establecido en la base undécima y duodécima de las bases 
generales de consolidación.
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ANEXO I

TEMARIO

PARTE GENERAL

TEMA 1.- LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA DE 1978. PRINCIPIOS GENERALES. 
DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES DE LOS ESPAÑOLES.

TEMA 2.- LA CORONA. EL PODER LEGISLATIVO.

TEMA 3.- EL GOBIERNO. LA ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO.

TEMA 4.- EL PODER JUDICIAL.

TEMA 5.- ORGANIZACIÓN TERRITORIAL DEL ESTADO. LOS ESTATUTOS 
DE AUTONOMÍA: SU SIGNIFICADO. ESPECIAL REFERENCIA AL ESTATUTO DE 
AUTONOMÍA DE LA REGIÓN DE MURCIA.

TEMA 6.- LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN EL ORDENAMIENTO ESPAÑOL. 
ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO. ADMINISTRACIONES AUTONÓMICAS. 
ADMINISTRACIÓN LOCAL. ADMINISTRACIÓN INSTITUCIONAL Y CORPORATIVA.

TEMA 7.- SOMETIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN A LA LEY Y AL DERECHO. 
FUENTES DEL DERECHO PÚBLICO.

TEMA 8.- LA HACIENDA PÚBLICA EN EL TÍTULO VII DE LA CONSTITUCIÓN. 
EL PATRIMONIO PRIVADO DE LAS ADMINISTRACIONES.

PARTE ESPECÍFICA

TEMA 9.- AUTOCAD: BLOQUES Y ATRIBUTOS. ACOTACIÓN.

TEMA 10.- AUTOCAD: REFERENCIAS EXTERNAS, ENLAZADO DE IMÁGENES, 
TRATAMIENTO DE IMÁGENES. SOMBREADO RELLENO Y PATRÓN.

TEMA 11.- AUTOCAD: HERRAMIENTAS 2D DE DIBUJO Y TEXTOS.

TEMA 12.- AUTOCAD: ESPACIO MODELO Y ESPACIO PAPEL, IMPRESIÓN 
PLANTILLAS Y FICHEROS.

TEMA 13.- PERPENDICULARES. RECTAS PARALELAS. ÁNGULOS. 
CONSTRUCCIÓN DE ÁNGULOS IGUALES. SUMA, RESTA Y DIVISIÓN DE ÁNGULOS. 
TRAZADO DE BISECTRIZ. APLICACIÓN A RECTAS CONCURRENTES. TANGENTES. 
CONSTRUCCIÓN DE RECTAS Y CIRCUNFERENCIAS TANGENTES. ENLACES DE 
RECTAS Y CURVAS. CIRCUNFERENCIAS TANGENTES ENTRE SÍ. ENLACES DE 
CURVAS.

TEMA 14.- TRIÁNGULOS, CUADRILÁTEROS, POLÍGONOS REGULARES Y 
ESTRELLADOS. CONSTRUCCIÓN Y CARACTERÍSTICAS.

TEMA 15.- CONSTRUCCIONES DEL ÓVALO Y DEL OVOIDE. CONSTRUCCIÓN 
DE LA ELIPSE. TRAZADOS DE LAS TANGENTES A LA ELIPSE. TRAZADO DE LA 
PARÁBOLA. CONOCIDA LA PARÁBOLA, DETERMINAR SUS ELEMENTOS. TRAZADO 
DE LA HIPÉRBOLA. TANGENTES DE LA HIPÉRBOLA. DETERMINACIÓN DE LAS 
ASÍNTOTAS.

TEMA 16.- PRINCIPIOS GENERALES DE REPRESENTACIÓN. ESCALAS 
DE DIBUJO, CONCEPTO Y APLICACIONES. GENERALIDADES SOBRE 
NORMALIZACIÓN: DIN, ISO, UNE. TIPOS DE PAPEL Y FORMATOS. ROTULACIÓN.

TEMA 17.- SISTEMA DIÉDRICO. GENERALIDADES. PUNTO, RECTA Y PLANO. 
INTERSECCIONES.
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TEMA 18.- REPRESENTACIÓN DE LAS PIEZAS, LÍNEAS VISTAS Y OCULTAS. 
VISTAS PRINCIPALES. VISTAS NECESARIAS. EJEMPLOS. SECCIÓN O CORTES. 
PARTICULARIDADES SOBRE SECCIONES. SECCIONES PARCIALES.

TEMA 19.- PROYECCIÓN AXONOMÉTICA. GENERALIDADES.

TEMA 20.- PERSPECTIVA CABALLERA. GENERALIDADES. ELEMENTOS 
FUNDAMENTALES.

TEMA 21.- PERSPECTIVA CÓNICA. GENERALIDADES Y FUNDAMENTO DE 
LA PERSPECTIVA CÓNICA. ELECCIÓN DEL PUNTO DE VISTA Y LA LÍNEA DEL 
HORIZONTE.

TEMA 22.- PLANOS ACOTADOS. CARTOGRAFÍA Y DIBUJO TOPOGRÁFICO. 
NOCIONES GENERALES. CURVAS DE NIVEL, DIRECTORAS, INTERPOLADAS. 
SIGNOS CONVENCIONALES.

TEMA 23.- CONCEPTOS BÁSICOS DE INFORMÁTICA. OPERACIONES BÁSICAS 
CON FICHEROS; COPIADO, COPIAS DE SEGURIDAD, COMPRESIÓN, ETC. 
INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN Y GRABACIÓN DE FICHEROS EN DISTINTOS 
SOPORTES. TIPOS DE FICHEROS, RÁSTER, VECTOR Y DATOS. INTERCAMBIO DE 
FICHEROS ENTRE LOS DISTINTOS PROGRAMAS DE CAD.

TEMA 24.- SISTEMA DE INFORMACIÓN GEOGRÁFICA: NOCIONES 
GENERALES DE UN SIG. CONCEPTOS BÁSICOS DE: SOFTWARE, GEOPORTALES, 
NOCIONES BÁSICAS DEL SISTEMA U.T.M., LA CODIFICACIÓN EPSG, FORMATOS 
DE ARCHIVOS DE UN SIG, DATOS REMOTOS.

TEMA 25.- GENERALIDADES SOBRE CARTOGRAFÍA. COORDENADAS 
CARTESIANAS Y POLARES. CÁLCULO DE SUPERFICIES. REPARCELACIONES.

TEMA 26.- ALTIMETRÍA. CURVAS DE NIVEL. PERFILES LONGITUDINALES Y 
TRANSVERSALES. CUBICACIONES. COORDENADAS GEOGRÁFICAS Y UTM.

TEMA 27.- LA REFERENCIA CATASTRAL. SU CONFIGURACIÓN ACTUAL. 
CONSTANCIA DOCUMENTAL DE LA REFERENCIA CATASTRAL: EN LOS 
DOCUMENTOS NOTARIALES Y EN LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. 
CONSTANCIA REGISTRAR. EFECTOS Y COMUNICACIONES.

TEMA 28.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. NORMAS 
GENERALES. TÍTULO 1. DETERMINACIONES GENERALES.

TEMA 29.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. NORMAS 
GENERALES. TÍTULO 2. RÉGIMEN JURÍDICO DE LA PROPIEDAD DEL SUELO.

TEMA 30.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. NORMAS 
GENERALES. TÍTULO 3. CLASIFICACIÓN GENERAL DE LOS USOS.

TEMA 31.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. RÉGIMEN DE 
LAS DISTINTAS CLASES DE SUELO. TÍTULO 4. NORMAS GENERALES DE LA 
EDIFICACIÓN.

TEMA 32.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. RÉGIMEN DE LAS 
DISTINTAS CLASES DE SUELO. TÍTULO 5. RÉGIMEN DEL SUELO URBANO.
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TEMA 33.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. RÉGIMEN DE LAS 
DISTINTAS CLASES DE SUELO. TÍTULO 6. RÉGIMEN DEL SUELO URBANIZABLE.

TEMA 34 .-  NORMATIVA  URBANÍSTICA  DEL  P.G .M.O.  (PLAN 
GENERAL  MUNIC IPAL  DE  ORDENAC IÓN)  DE  LAS  TORRES  DE 
COTILLAS. RÉGIMEN DE LAS DISTINTAS CLASES DE SUELO. TÍTULO 
7. RÉGIMEN DEL SUELO NO URBANIZABLE.

TEMA 35.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. RÉGIMEN DE 
LAS DISTINTAS CLASES DE SUELO. TÍTULO 8. RÉGIMEN DE LOS SISTEMAS 
GENERALES.

TEMA 36.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. NORMAS 
DE PROTECCIÓN. TÍTULO 9. NORMAS PARA LA PROTECCIÓN DE LAS 
INFRAESTRUCTURAS Y LOS DOMINIOS PÚBLICOS.

TEMA 37.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. NORMAS DE 
PROTECCIÓN. TÍTULO 10. NORMAS PARA LA PROTECCIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 
Y EL PATRIMONIO NATURAL.

TEMA 38.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. NORMAS DE 
PROTECCIÓN. TÍTULO 11. NORMAS PARA LA INTEGRACIÓN PAISAJÍSTICA.

TEMA 39.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. NORMAS DE 
PROTECCIÓN. TÍTULO 12. NORMAS PARA LA PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO 
HISTÓRICO Y CULTURAL.

TEMA 40.- NORMATIVA URBANÍSTICA DEL P.G.M.O. (PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN) DE LAS TORRES DE COTILLAS. NORMAS DE 
URBANIZACIÓN. TÍTULO 13. NORMAS DE URBANIZACIÓN.».

Contra las presentes Bases puede interponer alternativamente:

A) Recurso de reposición potestativo, en el plazo de un mes a contar desde 
el día siguiente al de la publicación en el BORM de las presente bases, de 
conformidad con los artículos 123 y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

B) Recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de dos meses, a contar desde el día 
siguiente al de la publicación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo no podrá 
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto 
expresamente o se haya producido su desestimación por silencio.

Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso 
que pudiera estimar más conveniente a su derecho.

En Las Torres de Cotillas, 17 de abril de 2019.—La Secretaria General, Laura 
Martinez Pretel.
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