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IV. ADMINISTRACION LocAL

Santomera

753 Bases que rigen la convocatoria para la provision de una
plaza de Arquitecto/a como funcionario/a de carrera del
Ayuntamiento de Santomera y la creacion de una lista de espera
de Arquitecto/a como funcionario/a interino/a mediante el
sistema de oposicion libre.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

El proceso se regira por las siguientes bases siendo el sistema de
seleccion el de oposicidn libre, y su objeto la provisién de una plaza de Arquitecto/a
Municipal, como funcionario/a de carrera, incluida en la oferta de empleo publico
del afio 2020, dotada con las retribuciones correspondientes a dicho grupo,
derecho a trienios, pagas extraordinarias y demas conceptos retributivos que
correspondan con la legislacion vigente.

Asi mismo se creara una Lista de espera de funcionario/a interino/a para
plazas y/o puestos de Arquitecto, con cardcter de interinidad, cuando se dé
alguna de las circunstancias del articulo 10 del RDL 5/2015 de 30 de octubre, del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico:

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera.

b) La sustitucién transitoria de los titulares.
c) La ejecuciéon de programas de caracter temporal.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de seis meses,
dentro de un periodo de doce meses.

Las caracteristicas de la plaza objeto de la convocatoria son las siguientes:
e Escala de Administracion Especial

e Subescala Técnica

e Clase Superior

e Grupo de Clasificacion Al

e Denominacidén: Arquitecto/a

Al/a titular de la plaza le incumbira el desempeno del cometido propio de la
profesion y las funciones asignadas en la catalogacion de puestos de trabajo, asi
como realizar todas cuantas tareas propias de su categoria le sean encomendadas
por superior jerarquico.

El desempefio del puesto queda sometido al régimen de incompatibilidades
previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

Segunda.- Publicacion

1. La convocatoria y sus bases se publicardn integramente en el “Boletin
Oficial de la Region de Murcia”, y un extracto de la primera en el “Boletin Oficial
del Estado”.

2. El resto de publicaciones a que haga referencia la legislacién vigente, se
entenderan referidas exclusivamente al “Boletin Oficial de la Region de Murcia”,
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cuando asi lo dispongan las presentes bases, y en la sede electrdonica del
Ayuntamiento de Santomera y al Tablén de Edictos del Ayuntamiento.

Tercera.- Requisitos de las personas aspirantes.

3.1. Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espanola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaina, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos establecidos en el
articulo 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el/la cényuge
de los y las espafiolas y de los y las nacionales de otros Estados miembros
de la Unién Europea, siempre que no estén separados/as de derecho y sus
descendientes y los de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintiln aflos o mayores de dicha edad dependientes.

La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizard por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen, traducidos al
castellano.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitada para el
ejercicio de funciones publicas.

En el caso de nacional de los deméas Estados miembros de la Comunidad
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea vy ratificados por Espafia,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta
se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad Europea, no estar
sometida a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el
acceso a la funcion publica.

e) Estar en posesion del titulo de Licenciatura en Arquitectura o Grado en
Arquitectura mas Master Universitario en Arquitectura, segun lo previsto en el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

3.2. Los requisitos establecidos en la base 3.1, deberan poseerse en el dia de
finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el
proceso selectivo y en la toma de posesion.

Cuarta.- Solicitudes.

4.1. Presentacion de instancias

Las solicitudes se presentaran en el Registro General del Ayuntamiento
de Santomera o mediante el procedimiento regulado en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de 20 dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacion del extracto de la convocatoria de las presentes
bases en el BORM, seguln el modelo que figura como anexo II.
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4.2. Documentacion

Se acompafiara a la instancia la siguiente documentacién original o fotocopia
compulsada:

a) Una fotocopia compulsada del documento nacional de identidad o nimero
de identidad de extranjero en el caso que corresponda.

b) Fotocopia compulsada de la titulacién exigida en el punto 3.1 de las
bases o certificacion oficial acreditativo de su obtencion y presentacidén de su
correspondiente homologacién oficial en caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero.

c) Resguardo acreditativo del pago de la correspondiente tasa por derechos
de examen: 30 euros, a ingresar en la cuenta municipal ES41 2100 3763 4922
0000 6744, de conformidad con lo establecido en la Ordenanza fiscal reguladora
de la tasa por derechos de examen, BORM 30 de noviembre de 2016.

Quinta.- Lista provisional y definitiva de personas aspirantes
admitidas y excluidas

5.1. Expirado el plazo de presentacidn de instancias, el érgano competente
de la Corporacion dictara, en el plazo maximo de un mes, Resolucién aprobando
la lista provisional de aspirantes admitido/as y excluido/as, determinando en la
misma el lugar, dia y hora de comienzo de los ejercicios, el orden de actuacién
de los/as aspirantes en aquellos ejercicios que no puedan ser realizados de forma
conjunta y simultédnea, y la composicién del Tribunal calificador.

5.2. La Resolucién indicada en el apartado anterior se publicara en el “Boletin
Oficial de la Region”, en la sede electrénica [http://santomera.sedelectronica.es]
y en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, constando en ella el nombre de los/
as aspirantes admitido/as y excluido/as y la causa de exclusion, y estableciendo
un plazo de diez dias para la subsanacion de errores.

5.3. Si transcurrido dicho plazo no se hubiese formulado reclamacion alguna,
la lista provisional pasara a definitiva sin necesidad de nueva publicacién. En caso
de que se hubieren presentado reclamaciones, las mismas seran aceptadas o
rechazadas en la Resolucion que apruebe la lista definitiva, la cual sera publicada
en la forma prevista en el apartado segundo de las presentes Bases.

Sexta.- Tribunal calificador

El tribunal calificador estard integrado por cinco miembros: un/a presidente/a
y cuatro vocales, uno/a de los cuales actuard como secretario/a, debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes. Todos los miembros del
Tribunal, titulares y suplentes, habran de ser funcionarios/as de carrera y poseer
una titulacion igual o superior a la requerida.

La designacién del tribunal calificador se realizara por la Alcaldia-Presidencia
en la resolucion definitiva de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Los
miembros del tribunal calificador podran abstenerse o ser recusados/ cuando
concurran las circunstancias previstas en el art. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El tribunal calificador no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al
menos, de tres de sus miembros -titulares o suplentes- indistintamente. En
caso de ausencia tanto del Presidente titular como del suplente, la Presidencia
la ostentara el miembro del tribunal calificador de mayor jerarquia, antigiedad y
edad, por este orden.
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El tribunal calificador estara facultado para resolver cualquier duda o
incidencia que pudiera surgir durante la celebracion de las pruebas selectivas, y
para tomar acuerdos y dictar cuantas normas sean precisas para el buen orden y
resultado de las mismas.

A solicitud del tribunal calificador podra disponerse la incorporaciéon de
asesoras/es especialistas, para todas o algunas de las pruebas. Dichas/os
asesoras/es colaboraran con el érgano de seleccion exclusivamente en el ejercicio
de sus especialidades técnicas y tendran voz, pero no voto.

A los efectos de comunicaciones, anuncios y demas incidencias, el tribunal
calificador, sea cual fuere el lugar de celebracion de las pruebas, tendra su
sede en el Ayuntamiento de Santomera, Plaza Borreguero Artés, s/n, 30140,
Santomera.

Igualmente, deberan abstenerse aquellos que hubieran realizado tareas de
preparacidén de aspirantes en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta
Convocatoria.

Contra los actos del tribunal calificador se podra interponer el siguiente
recurso:

Contra las propuestas finales de los aspirantes aprobados y, en general,
contra los actos de tramite, si estos ultimos deciden, directa o indirectamente,
el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento,
producen indefensidn o perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos,
y que no agoten la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
en base al articulo 121 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas ante la Ilma. Presidencia, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, o de su publicacién en el
Tablén de Anuncios de este Excmo. Ayuntamiento de Santomera. Transcurridos
tres meses desde la interposicion sin que recaiga resolucion, se podra entender
desestimado el recurso, quedando expedita la via del recurso contencioso
administrativo, y ello sin perjuicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que
estime pertinente.

Séptima.- Procedimiento de seleccion

El procedimiento de seleccidén sera el de oposicion libre y se efectuara
mediante la superacién de dos ejercicios:

Primer ejercicio: De caracter obligatorio y eliminatorio.

Consistird en contestar un tipo test, en el tiempo fijado por el tribunal
calificador, con una duracién entre 60 y 100 minutos que el tribunal indicara antes
de que comience el ejercicio, a un cuestionario de 100 preguntas relacionadas
con el temario general y especifico.

Con cuatro respuestas alternativas de las que sélo una de ellas serd la
correcta.

Este ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados aquellas/os
aspirantes que no obtengan un minimo de 5 puntos.

Cada respuesta correcta puntuara con 0,10 puntos.
Cada respuesta erronea penalizara con 0,025
Segundo ejercicio: De caracter obligatorio y eliminatorio.

Consistira en la realizacién de una o varias pruebas practicas de conformidad
con lo que determine el Tribunal.
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Todas las pruebas deben versar sobre la parte del temario definida como
parte especifica.

En caso de ponerse varios problemas practicos por el Tribunal dentro de un
mismo supuesto, si se valoran con distinta puntuacién cada uno de ellos, debera
indicarse en el ejercicio entregado al aspirante la ponderacion o puntuacion de
cada uno de ellos sobre el total.

También se podran utilizar Gtiles de dibujo basicos, calculadoras y textos
legales, salvo los que estén ampliamente comentados o contenga formularios.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio es de 3 horas.

Este ejercicio podra ser objeto de lectura publica y obligatoria por parte de los
aspirantes ante el Tribunal, valorandose la capacidad y formacién general, la claridad
de ideas, la precision y rigor en la exposicion y la calidad de la expresion escrita.

Este ejercicio se valorara con un maximo de 10 puntos, siendo eliminados
aquellas/os aspirantes que no obtengan un minimo de 5 puntos.

La calificacién definitiva del proceso selectivo: La puntuacion total de cada
aspirante sera la suma de los ejercicios de la oposicion.

Octava.— Relacion de aprobados y acreditacion de requisitos exigidos

8.1. Una vez terminada la evaluacién de los aspirantes y consideradas las
reclamaciones presentadas, el Tribunal hara publica la relacion de aprobados por
orden de puntuacion en la pagina web y en el Tablon de edictos del Ayuntamiento
de Santomera.

En caso de empate en las puntuaciones este se resolvera a favor de aquel
que tuviera mas puntuacién en el segundo ejercicio.

El Tribunal elevarad a la Sra. Alcaldesa propuesta de nombramiento como
funcionario/a de carrera del/a aspirante que tenga la calificacion mas alta en el
proceso selectivo, no pudiendo contener la propuesta mas de un nombre, al ser
una plaza la convocada.

8.2. Todas las personas que superen el proceso selectivo seran incluidas
en una bolsa de empleo para los futuros nombramientos o contrataciones que
resulten preciso a fin de atender las necesidades municipales, ordenados de
forma decreciente de puntuacion.

Las personas candidatas, cuando sean requeridas para su contratacion,
aportaran ante el Ayuntamiento de Santomera los documentos acreditativos de
reunir las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la base tercera.

Las propuestas de nombramiento seran adoptadas por el 6rgano competente
a favor de los aspirantes segun el orden de prelacién de la relacién de personas
aprobadas. Si la persona aspirante al que le correspondiese el nombramiento no
fuera nombrada, bien por desistimiento o por no reunir los requisitos exigidos, se
convocara la siguiente candidata que hubiera superado el proceso de seleccion.

Asimismo, se informara a los aspirantes acerca del tratamiento de sus datos

personales y del compromiso de confidencialidad con ocasion de la relacion que
se entabla con el Ayuntamiento.

Novena.- Aportacion de documentos

9.1. El/la aspirante propuesto/a cémo funcionario/a de carrera, aportard, en
el Departamento de Personal del Ayuntamiento de Santomera, en el plazo de 20
dias naturales, a contar desde el dia en que se efectle la publicacion indicada en
el apartado primero de la presente base, los documentos acreditativos de reunir
las condiciones y requisitos de capacidad exigidos en la base tercera.
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9.2. Quienes, dentro del plazo indicado, y salvo causa de fuerza mayor, no
presentaran la documentacién, o de la misma se dedujese que carecen de alguno
de los requisitos exigidos, no podran ser nombrado/as, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en la instancia.

9.3. En el caso de que el aspirante seleccionado/a no llegara a ser
nombrado/a por fallecimiento, renuncia, o por no reunir los requisitos exigidos,
o no llegara a tomar posesion, se dara traslado al Tribunal, para que eleve
propuesta de aprobado a favor del opositor/a que, habiendo superado todos los
ejercicios de la oposicion, tenga la siguiente puntuacién mas alta en la relacién a
que se refiere el apartado primero de la presente base.

Décima.- Nombramiento

La Sra. Alcaldesa-Presidenta procedera al nombramiento como funcionario/a
de carrera del/la aspirante. Dicho nombramiento seré objeto de publicacion en el
“Boletin Oficial de la Regién de Murcia”. El/a aspirante deberd tomar posesion del
cargo en el plazo maximo de diez dias a contar a partir del dia siguiente a aquel
en que se le notifique el nombramiento. En el supuesto de no tomar posesion en
dicho plazo, sin causa justificada, perdera todos sus derechos a la plaza.

Undécima.- Funcionamiento de la bolsa de empleo

11.1. Las personas integrantes de las Bolsas de Empleo, ocuparan el puesto
de lista que le corresponda, atendiendo a la puntuacion obtenida en el proceso
selectivo utilizado para su constitucién, debiendo aparecer, junto al nUmero del
puesto ocupado, la puntuacidén que ostenta dentro del listado.

11.2. El funcionamiento de la Bolsa de Empleo se ajustara a los principios de
igualdad de oportunidades y principio de no discriminacion.

El llamamiento se realizara siguiendo el orden de puntuaciéon que haya sido
obtenido por los aspirantes.

11.3. La renuncia inicial justificada a un nombramiento, o la renuncia
justificada durante la vigencia del mismo, no daran lugar a la exclusién de la
Bolsa de Empleo, pero ocasionara un cambio de lugar del puesto, dentro de la
misma, pasando a ocupar el Ultimo puesto como integrante de la Bolsa.

Son causas que justifican la renuncia a un nombramiento y que implican el
mantenimiento dentro de la Bolsa de Empleo:

- Mantener una relacion de empleo, mediante vinculo funcionarial o laboral
debiendo aportarse, una vez finalizada la misma, copia de la notificacion de cese
o de la extincidn contractual.

- Estar en situacidon de Suspension por accidente, baja por enfermedad,
intervencion quirdrgica, internamiento hospitalario, maternidad, embarazo de
alto riesgo y situacion de riesgo o necesidad acreditada por facultativo que exija
la lactancia natural de menores de nueve meses.

- La acreditacién documentada de la finalizacion de tal circunstancia dara
lugar a la reposicion en el mismo lugar del orden de lista en las Bolsas de Empleo
en que se encontrara la persona afectada.

- Ejercicio de cargo publico representativo que imposibilite la asistencia al
trabajo.

En tanto no se acredite por el interesado/a tales circunstancias, o el fin de
las mismas, no se volvera a activar al candidato en la Bolsa a efectos de llamada.
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11.4. Las personas incluidas en la Bolsa de Trabajo tendran que presentar
datos personales suficientes que permitan su pronta localizaciéon, siendo
responsables de que estén actualizados en todo momento.

Una vez realizado el intento de localizacidon por medio de la comunicacidn
telefdénica, la telegrafica con acuse de recibo o el correo electrénico con acuse
de recepcidn, si no fuese posible el contacto en veinticuatro horas se acudira a
la persona siguiente. Si se opta por la comunicacién telefénica, se realizardn un
minimo de tres intentos de contacto entre las 9:00 y las 14:00 horas, con un
intervalo de sesenta minutos entre cada llamada.

La persona integrante de la Bolsa de Empleo que reciba propuesta de
nombramiento, en los términos descritos anteriormente, debera proceder a la
aceptacion o rechazo de la misma, en un periodo maximo de 24 horas, salvo que
por circunstancias excepcionales o de fuerza mayor.

11.5. Las personas integrantes de la Bolsa de Empleo que finalicen el
nombramiento ofertado por el Ayuntamiento, pasaran a formar parte de la bolsa,
pasando a ocupar el puesto correspondiente de la Bolsa de Empleo.

11.6. La Bolsa de Empleo debidamente actualizada se encontrara publicada
de forma permanente en la sede electronica municipal.

Duodécima.- Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a la via administrativa, se
podra interponer por los interesados recurso de reposicion previo al contencioso-
administrativo en el plazo de un mes ante el érgano que lo dictd, de conformidad
con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién del correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia, de conformidad con el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo
no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se pudiera estimar mas
conveniente a derecho.

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.; el Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local; y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Santomera, 21 de enero de 2021.—La Alcaldesa-Presidenta, Inmaculada
Sanchez Roca.
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ANEXO I
PROGRAMA

Materias comunes

Tema 1. La Constitucion espafola (I): Principios Generales de la Constitucion
Espafiola de 1978. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

Tema 2. La Constitucion espafiola (II): La Corona y las Cortes Generales.

Tema 3. La Constitucion espafiola (III): El Poder Legislativo. El Poder
Ejecutivo. Composicion. Eleccion. Disolucidn. Relacién del poder legislativo con el
gobierno.

Tema 4. La Constitucién espanola (IV): La ley: Clases de leyes, Normas del
Gobierno con fuerza de ley. Procedimiento de elaboracién de la Ley. Los tratados
internacionales.

Tema 5. La Constitucidon espafiola (V): Organizacién Territorial del Estado
Espafiol. Principios generales. Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de
Autonomia. La Administracion Local.

Tema 6. El Tribunal Constitucional.

Tema 7. La Administracion local (I): entidades que la integran. El marco
competencial de las entidades locales.

Tema 8. La Administracidn local (II): El Municipio: Los elementos del
municipio: territorio y poblacién. La organizacion de los municipios. Competencias
municipales. Los Servicios minimos obligatorios.

Tema 9. La Administracion local (III): El Municipio: Impugnacién de actos y
acuerdos, y ejercicio de acciones.

Tema 10.- La Administracién local (IV): El titulo XI de la Ley 7/1985 de 2 de
abril: tipificacion de infracciones y sanciones por las entidades locales.

Tema 11. Procedimiento Administrativo Comun (I): Los interesados en el
procedimiento administrativo. La capacidad de obrar y el concepto de interesado.
Identificacion y firma de los interesados en el procedimiento administrativo.
Normas generales de actuacion de la actividad de las Administraciones Publicas.

Tema 12.- Procedimiento Administrativo Comun (II): El acto administrativo.
Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: La motivacion y la forma. La eficacia
de los actos administrativos. Condiciones. La notificacién: contenido, plazo y
practica. La notificacion infructuosa. La publicacion.

Tema 13.- Procedimiento Administrativo Comun (III): Finalizacion del
procedimiento administrativo. Obligacion de resolver. Contenido de la resolucion
expresa: La terminacion convencional. La falta de resolucion expresa: el régimen
del silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La ejecucion.

Tema 14.- Procedimiento Administrativo Comun (IV): La invalidez del acto
administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio
de conservacion del acto administrativo. La revision de actos y disposiciones por
la propia

Administracidon: supuestos. La accion de nulidad, procedimiento, limites. La
declaracién de lesividad. La revocacion de actos. La rectificacion de errores.

Tema 15.- Procedimiento Administrativo Comun (VI): Iniciativa legislativa
y potestad para dictar reglamentos y otras disposiciones. Procedimiento de
elaboracion y aprobacién.
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Tema 16.- Las Haciendas Locales. Potestad tributaria y clasificacion de los
ingresos.

Tema 17.- Los impuestos municipales. El impuesto sobre bienes inmuebles.

Tema 18.- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Titulo I: El principio de igualdad y la tutela contra la
discriminacién. Titulo II: Derechos de las mujeres victimas de violencia de
género. Titulo III: Tutela institucional. Titulo V: El principio de igualdad en el
empleo publico. Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccién Integral contra la Violencia de Género:

Tema 19.- Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales: Capitulo III.- Derechos y Obligaciones.

Materias especificas

Tema 1.- El Término Municipal de Santomera. Territorio y poblacién. Nucleos
de Poblacién.

Tema 2.- Régimen urbanistico de la propiedad del suelo conforme al
Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre. Contenido del derecho de
propiedad del suelo: facultades, deberes y cargas. Criterios de utilizacién del
suelo en la normativa basica. Especial referencia a la situacién de suelo rural y
urbanizado: facultades y deberes en cada tipo de suelo. Criterios de valoracion.

Tema 3.- Las actuaciones de transformacion urbanistica y edificatoria:

tipos y fundamento. Deberes vinculados a la promocidn de las actuaciones de
transformacion urbanisticas y de las actuaciones edificatorias.

Tema 4.- Régimen urbanistico del suelo en la Ley 13/2015, de 30 de marzo,
de ordenacidn territorial y urbanistica de la Regién de Murcia: objeto, finalidad y
competencias.

Tema 5.- El Plan General Municipal de Ordenacion. Concepto. Contenido.
Procedimiento de aprobacién.

Tema 6.- Planeamiento de desarrollo: Planes Parciales. Contenido,
elaboracidén y tramitacién. Procedimiento de aprobacion.

Tema 7.- Planeamiento de desarrollo: Planes Especiales. Contenido,
elaboracién y tramitacion. Procedimiento de aprobacion.

Tema 8.- Planeamiento complementario: Estudios de Detalle. Contenido,
elaboracién y tramitacidén. Procedimiento de aprobacion.

Tema 9.- Modalidades de gestion urbanistica. Proyecto de Reparcelacion.

Tema 10.- Modalidades de gestion urbanistica. Sistemas de actuacion,
actuaciones de iniciativa publica y privada.

Tema 11.- Intervencion administrativa en la edificacion y usos del suelo.
Titulos habilitantes. Efectos y control.

Tema 12.- Instrumentos de intervencién en el mercado del suelo. El
patrimonio municipal del suelo: constitucién, bienes que lo integran y destino. El
derecho de superficie. Derechos de tanteo y retracto.

Tema 13.- Régimen en fuera de ordenacion y de norma.

Tema 14.- El régimen del Suelo No Urbanizable. Actuaciones de interés
publico y las autorizaciones excepcionales. Criterios interpretativos del
Ayuntamiento.
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Tema 15.- Proyectos de Urbanizacidén. Los costes de urbanizacién. Giros de
cuotas urbanisticas. Garantias de la ejecucién de las obras de urbanizacién.

Tema 16.- Proteccion de la legalidad urbanistica y restablecimiento del orden
juridico infringido. Ordenes de ejecucion. Deberes de conservacion y declaracion
de ruina, régimen juridico y clases.

Tema 17.- Régimen de las infracciones urbanisticas. Graduaciones y clases
de infracciones. Sanciones, graduacioén y clases.

Tema 18.- Procedimiento urbanistico sancionador. Prescripcion y caducidad.

Tema 19.- La Ley 38/1999 de Ordenacion de la Edificacidon: aspectos
generales I. Novedades y modificaciones legislativas. Exigencias técnicas vy
administrativas de la edificacion.

Tema 20.- La Ley 38/1999 de Ordenacion de la Edificacidon: aspectos
generales II. Agentes de la edificacion, obligaciones y responsabilidades.

Tema 21.- La Ley 38/1999 de Ordenacién de la Edificacion: aspectos
generales III. Sistema de garantias y seguros: condiciones comunes y especificas.

Tema 22.- La Ordenacién Territorial en la Region de Murcia. Los instrumentos
de planificacién: directrices, planes de ordenaciéon territorial y del litoral,
programas de actuacion territorial y actuaciones de interés regional. El sistema
territorial de referencia y la evaluacion de impacto territorial. El planeamiento
territorial en la Regién: directrices y plan de ordenacién territorial (DPOT) del
Litoral y DOPT del Suelo Industrial.

Tema 23.- El Cddigo Técnico de la Edificacion. Antecedentes, estructura y
contenido. Condiciones generales y exigencias basicas.

Tema 24.- La seguridad y la salud en las obras de edificacion. Disposiciones
legales. Sistemas y procedimientos segun la tipologia de la obra. El estudio de
seguridad y salud, contenido y obligatoriedad. Agentes en materia de seguridad
y salud.

Tema 25.- Ingresos tributarios derivados de la actividad de uso del suelo
y edificacién. El Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras. La Base
Imponible. Médulos para el calculo de la base imponible. La cuota tributaria.

Tema 26.- La Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.
Evaluacion Ambiental Estratégica: declaracion ambiental estratégica e informe
ambiental estratégico.

Tema 27.- La Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.
Evaluacion de Impacto Ambiental: declaracion de impacto ambiental e informe de
impacto ambiental.

Tema 28.- Legislacion sobre proteccion del medio ambiente. Ley 4/2009, 14-
5, de Proteccién Ambiental Integrada de la Regidon de Murcia. Titulos habilitantes.
Efectos y control.

Tema 29.- La Ley 2/2017, de medidas urgentes para la reactivacion de la
actividad empresarial y del empleo a través de la liberalizaciéon y de la supresién
de cargas burocraticas.

Tema 30.- Infracciones y sanciones en materia medioambiental.
Procedimiento sancionador. Prescripcién y caducidad.

Tema 31.- Competencias de las Entidades Locales en materia de proteccién
del medio ambiente. Normativa aplicable en el ambito local. La evaluacién del
impacto ambiental: concepto y naturaleza.
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Tema 32.- Decreto-Ley 2/2019 de proteccién integral del mar menor. Ambito
de aplicacién. Medidas de ordenacion territorial y urbanistica.

Tema 33.- El Contrato de Obras. Antecedentes. Clasificaciéon de las obras.
Redaccidon de proyectos de obras, contenido y documentos. Supervision,
replanteo y aprobacion del proyecto de obras. Ordenacion y gestidon agricola.

Tema 34.- El Expediente de Contratacién de Obras. Pliego de clausulas
administrativas particulares. Pliego de prescripciones técnicas. Instruccion del
expediente y aprobacién del gasto.

Tema 35.- Adjudicacion de la Obra, Clasificacion del contratista vy
Formalizacién del Contrato. Procedimientos de adjudicacion del contrato de obras.
La adjudicacion en base a diversos criterios o en funcion de un Gnico criterio.
Formalizacién del contrato.

Tema 36.- La Ejecucion de las Obras. Inicio de las obras: comprobacion del
replanteo. Funciones de la direccion de obra. Obligaciones del contratista: el plan
de obra. Control de ejecucion de las obras. Certificaciones de obras y expedientes
de revisién de precios: féormulas e indices aplicables. Incidencias. Cesién vy
subcontratacion de las obras.

Tema 37.- Modificacion, Resolucion y Finalizacion del Contrato de Obras.
Modificacién del contrato. Reajuste de anualidades. Modificacion del plazo de
ejecucion. Suspension de la obra. Proyectos modificados y complementarios.
Resolucion del contrato de obras. Recepcion y plazo de garantia. La liquidacion y
medicién general. Adscripcién de la obra al patrimonio.

Tema 38.- La supervision y el seguimiento administrativo del proyecto segin
la legislacion sobre contratos de las administraciones publicas I. Preparacion del
contrato. Clasificacion de las obras. Contenido de los proyectos. Supervisién de
los proyectos.

Tema 39.- La supervisién y seguimiento administrativo de la obra segun
la legislacién de contratos de las administraciones publicas II. Ejecucion vy
modificacién del contrato de obras. Comprobacion replanteo. Ejecucién de las
obras. Certificaciones y abonos a cuenta.

Tema 40.- La supervision y seguimiento administrativo de la obra segun la
legislacién de contratos de las administraciones publicas III. Modificacién del
contrato de obras. Revision de precios en los contratos de la Administracion.
Recepciones y liquidaciones del cumplimiento del contrato de obra.
Responsabilidad por vicios ocultos. De la resolucién del contrato de obra.

Tema 41.- Informacion Territorial. La cartografia como base para los
instrumentos de ordenacion del territorio y de planeamiento urbanistico. Conceptos.

Tema 42.- Informacion Territorial II. El Sistema de Informacion Cartografica
de Murcia. SIG.

Tema 43.- El proyecto arquitecténico: descripcién general y objeto.
Disposiciones en materia de redaccién de proyectos y direccién de obra.

Tema 44.- El proyecto arquitecténico: La memoria: definicion, contenido
y alcance. Las mediciones y presupuestos: criterios de medicién y valoracion,
formacion de precios.

Tema 45.- El proyecto arquitecténico: El pliego de condiciones: definicién y
clasificacién: condiciones técnicas, facultativas, econémicas y legales. Los planos.
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Tema 46.- La accesibilidad universal en Murcia. Normativa y condiciones
de habitabilidad en viviendas. La Ley 4/2017 de 27 junio, de accesibilidad.
Sobre condiciones de habitabilidad en edificios de viviendas. Visado previo y
Declaraciones responsables de primera ocupacion. Competencias.

Tema 47.- El visado colegial.

Tema 48.- Medidas de ahorro y conservacion en el consumo de agua en la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Tema 49.- Los conceptos generales en materia de propiedad horizontal y
régimen de los complejos inmobiliarios privados.

Tema 50.- Procedimiento de declaracion de bienes de interés cultural en la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Tema 51.- Régimen de proteccion de los conjuntos histéricos en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

Tema 52.- Reglamento General de Politica de Espectaculos Publicos vy
Actividades Recreativas, (Real Decreto 2.816/1982, de 27 de agosto).

Tema 53.- Los Documentos Basicos del CTE. Las normas basicas de la
edificacion: tipos, alcance y obligatoriedad. Normativa voluntaria: Las normas
UNE, Las normas tecnoldgicas de la edificacion.

Tema 54.- El Cédigo Técnico de la Edificacién. La seguridad en caso de
incendio (DBSI).

Tema 55.- El Codigo Técnico de la Edificacidén. La seguridad de utilizacion y
accesibilidad (DB-SUA).

Tema 56.- El Cddigo Técnico de la Edificacion. Salubridad (DB-HS).

Tema 57.- El Cédigo Técnico de la Edificacidn. Proteccién frente al ruido (DB-
HR).

Tema 58.- El Cédigo Técnico de la Edificacidn. Ahorro de energia (DB-HE).

Tema 59.- Edificios de caracter Asistencial-Sanitario. Centros de Salud.
Consultorios Médicos. Criterios de ubicacion. Tipologias, estandares urbanisticos
y arquitectoénicos. Criterios de diseno. Normativa afectante.

Tema 60.- Edificios de caracter Educacional y Cultural. Centros docentes.
Escuelas Infantiles. Bibliotecas. Criterios de ubicacion. Tipologias estandares
urbanisticos y arquitectdnicos. Criterios de disefio. Normativa afecta.

Tema 61.- Edificios e Instalaciones Deportivas. Normativa espafola afectante.
Emplazamientos idéneos. Tipologias estandares y criterios de disefo.

Tema 62.- El control de calidad. Concepto y competencias. Laboratorios
homologados. Homologacién y distintivos de calidad. El Documento de Idoneidad
Técnica.

Tema 63.- La valoracion del suelo de acuerdo con la legislacién urbanistica.
Criterios, tipos de valor, derechos y deducciones. Valoracién por tipos de suelo.
Valoracion de terrenos a obtener por expropiacion.

Tema 64.- El patrimonio de las entidades locales: bienes y derechos
que lo conforman. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.
Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relaciéon con sus bienes.
Los bienes comunales. El inventario.
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Tema 65.- PGMO de Santomera. Normas municipales sobre edificacion.
Alturas. Patios. Entrantes y salientes, vuelos, cubiertas, plazas de aparcamiento
obligatorias.

Tema 66.- PGMO de Santomera. Normas municipales sobre habitabilidad.
Viviendas, Oficinas, Garajes y Aparcamientos

Temas 67.- PGMO de Santomera. Régimen del Suelo No Urbanizable.

Tema 68- La gestidn de los residuos de la construccién y demolicion: objeto,
definiciones, ambito de aplicacion, y obligaciones del productor y poseedor de los
residuos de construccién y demolicion.

Tema 69.- Certificacion de eficiencia energética de edificios de nueva
construccion. Objeto, finalidad y ambito de aplicacion. Documentos para la
certificacién. Condiciones y Certificados.

Tema 70.- Ordenanza municipal reguladora de la limpieza y vallado de
solares y terrenos sin edificar.

Tema 71.- Ordenanza municipal reguladora de la instalacién de mesas y sillas
de hosteleria.
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ANEXO Il

Solicitud de admision a las pruebas selectivas para la provision de una plaza de Arquitecto/a como funcionario de carrera
y la creacién de una lista de espera de Arquitecto/a como funcionario interino para el Ayuntamiento de Santomera.

DATOS PERSONALES:
Primer apellido:

Segundo apellido:

Nombre:

DNI n°: Fecha de nacimiento:

Domicilio:

Ciudad: Provincia:

CP: Teléfono:

e-mail:

Deseando tomar parte en las pruebas selectivas para la provisién de una plaza de Arquitecto/a como funcionario de
carrera y la creacion de una lista de espera de Arquitecto/a como funcionario interino para el Ayuntamiento de Santomera.

MANIFIESTA:
Primero. - Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria.

Segundo. — Que en caso de ser nombrado/a tomara posesion de la plaza en el plazo previsto en las Bases de la
convocatoria.

Tercero. — Que adjunta documento acreditativo del pago de los derechos de examen.

SOLICITA, ser admitido a las pruebas a que se refiere la presente instancia, adjuntando copia del DNI y copia de la
titulacién requerida.

En aplicacion del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 20186, relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos.

Esta Entidad va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentacion que la acompafa para
la realizacién de actuaciones administrativas

Ayuntamiento de Santomera. Plaza Borreguero Artés, 1. 30140
Santomera. Teléfono 968865215. Datos de contacto del Delegado de
Responsable . . . L

Proteccion de Datos para cualquier informacion:

dpd@ayuntamientodesantomera.com

Finalidad Inscripciones en procesos selectivos del Ayuntamiento de Santomera

Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el

Legitimacion L .
ejercicio de poderes publicos

) . No se cederan datos a terceros salvo obligacion legal. No hay
Destinatarios s : ‘
previsiéon de transferencias a terceros paises.

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como la limitacién del

Derechos
tratamiento y a la portabilidad de los datos.

B o Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de
Informacion adicional Datos en el Portal de Transparencia de esta Entidad. En
https://santomera.es/gobierno/transparencia/

En Santomera, a ......... de......ooovnnn. de 2020

A LA SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL ILMO. AYUNTAMIENTO DE SANTOMERA
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