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IV. Administración Local

Murcia

2629 Oferta de empleo público extraordinaria de estabilización de 
empleo temporal para el año 2022 del Excmo. Ayuntamiento de 
Murcia.

Por acuerdo de Junta de Gobierno, en sesión celebrada el día 13 de mayo de 
2022, se ha aprobado la Oferta de Empleo Público Extraordinaria de Estabilización 
de Empleo Temporal para el año 2022 del Excmo. Ayuntamiento de Murcia en los 
siguientes términos: 

Primero.- Desistir, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 20/2021 de 
28 de diciembre de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el 
empleo público, de la continuación de la tramitación de los procesos selectivos y 
sus actos administrativos de desarrollo, de las convocatorias que se relacionan en 
el Anexo I de este acuerdo.

Segundo: Aprobar la Oferta de Empleo Público extraordinaria de 
Estabilización de empleo temporal del Ayuntamiento de Murcia para el año 2022 
que articula los procesos de estabilización de empleo temporal de la Ley 20/2021 
de 28 de diciembre, en cumplimiento de la misma, cuyas plazas están recogidas 
en el Anexo II de la presente resolución, en el que se incluye la denominación, 
escala, subescala, clase, código de la plaza y forma de convocatoria. 

Tercero: De conformidad con lo que establece el artículo 59 del Real Decreto 
Legislativo 5/2015 de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, en las convocatorias que 
desarrollen esta oferta de empleo público estraordinaria de estabilización 2022 
por el sistema de concurso-oposición se reservará un cupo no inferior al siete 
por ciento de las vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad, 
considerando como tales las definidas en el apartado 2 del artículo 1.2 de la Ley 
51/2003 de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no discriminación y 
accesibilidad universal de las personas con discapacidad, siempre que superen 
los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad con el 
desempeño de las tareas.

Por lo tanto, las convocatorias que desarrollen esta oferta de empleo público 
extraordinaria de estabilización 2022 por el sistema de concurso en base a lo 
dipuesto en las disposiciones adicionales sexta y octava de la Ley 20/2021 de 
28 de diciembre, al tratarse de procesos excepcionales por una sola vez, se 
realizarán con carácter general para igual valoración de méritos para todas las 
personas aspirantes, sin que se reserve cupo para personas con discapacidad.

Cuarto: Las tasas abonadas por los aspirantes a las convocatorias afectadas 
por la Ley 20/2021 de 28 de diciembre y por ende, por este acuerdo de 
desistimiento, serán aplicadas a petición del interesado para la participación en 
las convocatorias de la Oferta de Empleo Público extraordinaria de Estabilización 
de 2022, así como, en su caso, a las convocatorias por el turno libre de las 
Ofertas de Empleo Público de 2021 y 2022 que se realicen de forma conjunta. En 
caso contrario se podrá solicitar la devolución de las mismas en un plazo de 20 
días desde la publicación de las convocatorias de las plazas incluidas en la Oferta 
de Empleo Público Extraordinaria de Estabilización 2022.
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Quinto: Proceder a la modificación de las Ofertas de Empleo Público 
del Ayuntamiento de Murcia de 2018, 2019, 2020 y 2021, en el sentido de 
excluir aquellas plazas que se han incorporado a la Oferta de Empleo Público 
Extraordinaria de Estabilización de 2022 del Ayuntamiento de Murcia en 
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 20/2021 de 28 de diciembre de medidas 
urgentes para la reducción de la temporalidad en el empleo público, así como 
rectificación de errores detectados de algunas plazas incluidas en la OEP 2021, 
incluyendo en el Anexo III las plazas definitivas incluidas en las Ofertas de 
Empleo Público de 2018, 2019, 2020 y 2021.

Sexto: Ordenar la publicación del presente acuerdo en el Boletín Oficial de la 
Región de Murcia.

Séptimo: Contra esta resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponerse, alternativamente, o recurso de reposición potestativo, en el plazo 
de un mes a contar desde el día siguiente a la publicación de esta resolución, ante 
la Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Murcia, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en el 
plazo de dos meses a contar desde el día siguiente a la publicación de la presente 
resolución. Si se optara por interponer el recurso de reposición potestativo, no 
se podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquél sea 
resuelto expresamente o se haya producido desestimación presunta del recurso 
de reposición interpuesto.

Lo que se hace público para general conocimiento.

Murcia, a 13 de mayo de 2022.—El Alcalde, P.D., el Jefe de Administración de 
Personal.
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