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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad Politécnica de Cartagena

3400 Resolucion RV-084/22, de 16 de junio de 2022, del
Vicerrectorado de Profesorado y Promocion Institucional, de
la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se convoca
concurso para la contratacion de Profesorado Contratado Doctor
en la Universidad Politécnica de Cartagena.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (BORM
de 7 de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena y en el Reglamento por el que se regulan los concursos
para la seleccidon de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021,
este Vicerrectorado de Profesorado y Promocion Institucional, por delegacion
de competencias de la Rectora, por Resolucién Rectoral R-807/20, de 21 de
septiembre (BORM 30 de septiembre de 2020), conforme al acuerdo de Consejo
de Gobierno de 3 de mayo 2022,

Resuelve:

Convocar concurso publico para la provision de las plazas de Profesor
Contratado Doctor, que se detallan en el anexo I que se adjunta a la presente
Resolucién, de acuerdo con lo previsto en la oferta de empleo publico de personal
docente e investigador de estabilizacion para el afio 2022, publicada en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia, el 17 de mayo de 2022, de acuerdo con las
siguientes

Bases:

Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, por el Decreto 197/2017, de 5 de julio, por el que
se desarrolla el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador
contratado laboral de las Universidades Publicas de la Region de Murcia; por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; por el Decreto 160/2021, de 5 de agosto, del Consejo
de Gobierno de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia (BORM de 7
de agosto de 2021), por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena; por el Reglamento por el que se regulan los concursos
para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad Politécnica
de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021 y en lo
no previsto, por la legislacion vigente que le sea de aplicacién.

NPE: A-280622-3400



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Martes, 28 de junio de 2022 Pagina 21083

Segunda.- Requisitos de los candidatos.
2.1.- Requisitos generales:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea vy ratificados
por Espaia, sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos
en que ésta se haya definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiln afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros que, no estando incluidos en los
parrafos anteriores, tengan residencia legal en Espafia, siendo titulares de los
documentos que les habilite para residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

La acreditacién de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la
convocatoria, se realizara por medio de los documentos correspondientes,
certificados por las autoridades competentes de su pais de origen y traducidos al
espanol.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor de universidad.

d) Poseer un conocimiento adecuado del castellano. En su caso, se podra
exigir la superacion de una prueba que lo acredite.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

f) Haber abonado los derechos de examen establecidos en la presente
convocatoria o acreditar la exencion del pago o bonificacion.

2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar en posesién del titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o
Graduado Universitario conforme a la nueva estructura de las ensefianzas
universitarias establecida en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre. En
el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en posesion de
la credencial que acredite su homologacion o declaracion de equivalencia.

b) Estar en posesién del titulo de doctor.

c) Haber obtenido la acreditacion para Profesor Contratado Doctor por
parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (en
adelante ANECA) o del érgano de evaluacién externa que la Ley de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia determine.

La concurrencia de los requisitos generales y especificos debera estar referida
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse
hasta el momento de la firma del contrato.

Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al
castellano, deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccion jurada.
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Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1.- Quienes deseen participar en esta convocatoria deberan hacerlo
presentando la solicitud a través de la sede electrénica de la Universidad
Politécnica de Cartagena en la siguiente direccion https://sede.upct.es/tramites
y acceder al tramite denominado “Participacién en procesos selectivos” y seguir
las instrucciones.

3.2.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

3.3. Para poder cumplimentar la solicitud es necesario identificarse por
alguno de estos medios:

e Con certificado electrdnico reconocido por la Universidad. Los certificados
admitidos por la Universidad Politécnica de Cartagena se encuentran disponibles
en la siguiente direccion: https://sedeaplicaciones.minetur.gob.es/Prestadores/

e Con cl@ve, para aquellos usuarios que estén registrados en el sistema de
identidad electronica cl@ve.

e Con usuario y contrasefia, conforme a las indicaciones recogidas en la
seccidon de Preguntas Frecuentes de la Sede Electrdnica.

3.4.- Los aspirantes con discapacidad deberan hacerlo constar en la solicitud.
En tal caso, podran solicitar las adaptaciones de tiempo y medios que estimen
oportunas para la realizacidon de los ejercicios, expresando el motivo de estas.

3.5.- Documentacion: A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacién:
a. Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

- Copia del titulo Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o Graduado Universitario.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se presentara copia de la
credencial que acredite su homologacién o equivalencia.

- Copia de la acreditacion para Profesor Contratado Doctor.
b. Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

- Las personas aspirantes que acrediten bonificaciones por “desempleo” de
la tasa por derecho de participacidon, deberan presentar copia de la certificacion
de los servicios publicos de empleo de encontrarse en situacion de desempleo,
expedida durante el plazo de presentacién de solicitudes.

- Quien abone la tasa por “Carné joven”, debera acompafiar a la solicitud
fotocopia del “Carné joven” expedido por el drgano competente de la
Administracién Regional.

- Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de discapacidad
mediante documento expedido por 6rgano competente, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se
determina la consideracién de persona con discapacidad.

- Los aspirantes que pertenezcan a familia numerosa de categoria especial
deberan presentar el titulo que lo acredite.

- Los aspirantes que ostenten la condiciéon de victimas del terrorismo
deberan presentar documento expedido por el Ministerio del Interior que
certifique esa condicion, de conformidad con lo establecido en la Ley 29/2011,
de 22 de septiembre, de Reconocimiento y Proteccion Integral a las Victimas del
Terrorismo.
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- Los aspirantes que hayan sido victimas de violencia de género deberan
presentar documento firmado por la autoridad competente que acredite
dicha condicién, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccion integral frente
a la violencia de género.

c. Documentacion acreditativa del nivel de idioma espanol.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del espafiol no se deduzca de su origen, deberan adjuntar la correspondiente
justificacién documental de poseer alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real
Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de
espafol como lengua extranjera, o certificacion académica que acredite haber
superado todas las pruebas para la obtencidon del mismo.

- Certificado de Nivel Avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencién de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de castellano
en el mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta
Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

De no adjuntar alguno de los documentos justificativos sefialados con
anterioridad, deberan realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del
castellano, cuyo procedimiento se detalla en el anexo II.

d. Documentacion acreditativa de estar en condiciones para el desempeno
de la plaza para aspirantes con discapacidad. Las personas aspirantes con
discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa de hallarse en
condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta convocatoria, expedida por el
IMAS u 6rgano equivalente.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesion de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido

3.6. El abono de la tasa por derechos de examen sera el siguiente:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 48,61 €
Carné joven 38,89 €
Desempleado 24,30 €

El pago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara
dentro del plazo de presentacién de solicitudes. En ningln caso la validacion de
datos en la pagina web y el pago de la tasa supondra sustitucién del tramite
de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud conforme al procedimiento
indicado en esta base.

Tendran la bonificacion del 20 por 100 de la cuota los que acrediten
hallarse en posesién del “Carné Joven” expedido por el érgano competente de la
Administracién Regional.
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Estaran exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten cualquiera
de las siguientes circunstancias:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento en el
momento del devengo de la tasa.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determinara la exclusion definitiva de la persona
aspirante.

Procedera la devolucién de la tasa, en particular, cuando la persona
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, o cuando se
excluya su participacion en las pruebas por no haber acreditado estar en posesion
de los requisitos exigidos en la misma.

3.7. Una vez cumplimentados los datos de la solicitud en la pagina web se
liquidara la tasa en funcién de lo indicado por el aspirante. El pago de dicha
liquidacion, si no resulta exenta, se podra realizar por cualquiera de las siguientes
formas:

a) TPV virtual (tarjeta de crédito o débito).

b) Pago mediante recibo en una de las siguientes entidades bancarias:
 Banco Santander

+ Banco Sabadell

- Caixabank

3.8 Una vez cumplimentada la solicitud, a través de la web, la presentacion
y proceso de registro de la solicitud se realizard necesariamente a través de la
propia pagina web al finalizar el registro de la solicitud. Una vez presentada,
obtendrd un justificante de presentacion de la solicitud con el sello electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena. El interesado podra consultar
en cualquier momento su solicitud en la Carpeta del Ciudadano, de la Sede
Electronica de la Universidad.

Si alguno de los interesados presentase su solicitud presencialmente, el
organo convocante requerird al interesado para que la subsane a través de la
presentacién electrénica de la solicitud de inscripcidn en los procesos selectivos,
en los términos del articulo 68 de la Ley39/2015, del de octubre.

3.9. En el caso de incidencia técnica a que se refiere el articulo 32.4 de
la Ley 39/2015, del de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, que imposibilite el funcionamiento ordinario
del sistema o aplicacién que corresponda y hasta que aquella se solucione la
Administracion podra determinar una ampliacidon de los plazos no vencidos. Tanto
la incidencia técnica acontecida como la ampliacién concreta del plazo no vencido
deberdn publicarse en la sede electrénica del 6rgano convocante.

3.10. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser expedidos
por las autoridades competentes y legalizados cuando proceda. Los documentos
deberan ir acompafados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al
espafiol.
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Cuarta.- Admision de aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo
de quince dias habiles, el Vicerrector competente en materia de profesorado,
dictara resolucion aprobando la relacidn provisional de los aspirantes admitidos
y excluidos. Esta relacion, asi como las causas de exclusion, se publicaran
en el tabléon oficial electréonico de la Universidad Politécnica de Cartagena
(https://sede.upct.es) y en la direccién electréonica Universidad Politécnica de
Cartagena (upct.es)

4.2.-. Las personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusidon o su omision de
las relaciones de admitidos y excluidos. Quien, dentro del plazo sefalado, no
subsane la exclusion o alegue la omisidn, justificando el derecho a ser incluido en
la relacion de admitidos, sera definitivamente excluido del proceso selectivo.

4.3.- Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el
Vicerrector competente en materia de profesorado, dictara resolucion aprobando
la relacion definitiva de las personas aspirantes admitidas y excluidas, que se
publicarad en la forma anteriormente establecida.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el 6rgano judicial competente, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente a la publicacién de la resolucion. Potestativamente, se podra
interponer recurso de reposicion ante el Vicerrector competente en materia de
profesorado, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacién. En
este caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo antes
mencionado, hasta la resolucion expresa o desestimacion presunta del de
reposicion.

Quinta.- Publicaciones.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
las comunicaciones y notificaciones a las que dé lugar la presente convocatoria se
efectuaran mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el tabldn
oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://sede.upct.es/)

Sexta.- Comision de Contratacion.

6.1. La Comision de Contratacion estara formada por los miembros que figuran
en el anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento
y condiciones establecidas en el articulo 106 de los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena y el articulo 9 del Reglamento por el que se regulan los
concursos para la seleccion de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad
Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021.

6.2. El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo
gue concurra alguna causa justificada que impida la actuacién como miembro. En
este caso, la apreciacion de la causa alegada corresponde a la Rectora, que tiene
que resolver en el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
recepcion de la renuncia.

6.3. En el caso que algin miembro de la Comisidn considere que estéa incurso
en una de las causas de abstencidon a que se refiere el apartado 2 del articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
deberd abstenerse de actuar y dar traslado, mediante escrito, a la Rectora que
resolverda en el plazo de tres dias habiles.
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6.4. Cuando se produzca la recusacidén a que se refiere el articulo 24 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la
persona recusada manifestara a la Rectora, al dia habil siguiente de la fecha
de conocimiento de su recusacion, si se da o no en su caso la causa alegada.
En cualquier caso, la Rectora resolvera en el plazo de tres dias habiles, con
las comprobaciones y los informes previos que considere oportunos. Contra
esta resolucion no cabe recurso, sin perjuicio de que se alegue la recusacion al
interponer el recurso que proceda contra el acto que termine el procedimiento.

6.5. En los casos de abstencion, de recusacion o de causa justificada que
impida la actuacién de los miembros de la comision titular, éstos seran sustituidos
por los suplentes respectivos.

6.6. En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos de
los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, éste sera sustituido
correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo vy, si es necesario, se
procedera a efectuar el nombramiento de nuevo titular y suplente.

Séptima.- Realizacion del concurso.

7.1. Los actos del concurso en los que se requiera la participacion de los
aspirantes se celebrardn de manera presencial y en las instalaciones de la
Universidad Politécnica de Cartagena. En estos casos, deberdn asistir de manera
presencial el/los aspirantes, asi como, al menos, el Presidente y el Secretario de
la Comision. El resto de los miembros de la Comision podran asistir de manera
presencial o, en situaciones debidamente justificadas, a distancia.

7.2. La Universidad Politécnica de Cartagena garantizara la igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad y adoptara las oportunas
medidas de adaptacion a las necesidades de estas personas.

7.3. El espafiol serd la lengua oficial en la que se desarrollen las pruebas
selectivas.

7.4. Los aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocados por la
Comisién a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que seran expuestos
en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas, siendo
excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisién.

Octava.- Acto de constitucion de la Comision.

8.1. El acto de constitucion de la Comision exigira la asistencia, presencial o
a distancia, de la totalidad de sus miembros.

Los miembros titulares que no asistan al citado acto cesaran y seran
sustituidos conforme a lo previsto en la base sexta en los apartados 6.5 y 6.6.

8.2. La Comisidon debera constituirse en el plazo maximo de tres meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente, previa consulta al resto
de los miembros de la Comisién, convocara a los miembros titulares y suplentes
para proceder al acto formal de constituciéon de la Comisidn, indicando si el acto
se realizara de forma presencial o a distancia, y con sefialamiento del lugar, fecha
y hora de celebracién de dicho acto.

8.3. La notificacion del acto de constitucidn de la Comisién a los miembros
se practicara con una antelacion minima de quince dias a través de medios
electrénicos.
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8.4. En el acto de constitucion, la Comision aprobara y hara publico un
baremo aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que garanticen la
igualdad de oportunidades de los concursantes y el respeto a los principios de
mérito y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de la plaza establecidas
en la convocatoria. El baremo se aprobara y se hara publico en el tablén de
anuncios del lugar de celebracion de la reunion. Tales criterios se referiran a la
adecuacion de la formacion académica, la experiencia docente e investigadora y
la actividad laboral de los candidatos al perfil de la plaza objeto del concurso y a
las necesidades de la Universidad Politécnica de Cartagena.

8.5. El baremo debera valorar explicitamente, con puntuaciones numéricas
dentro de los limites establecidos en el Anexo IV de esta convocatoria, la
formacion académica, la experiencia docente e investigadora, asi como la
actividad laboral del candidato.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento por el que se regulan los
concursos para la seleccién de Profesorado Contratado Doctor de la Universidad
Politécnica de Cartagena, se considerara mérito preferente haber obtenido la
evaluacion positiva para la figura de Profesor Titular de Universidad o Catedratico
de Universidad en el area de conocimiento de la plaza, su puntuacion final se
obtendra multiplicando por el factor 1,3 la puntuacion alcanzada segun el baremo.

Se valorara, asimismo, las capacidades del candidato para la exposicién y
debate ante la Comisidn.

Novena. Acto de presentacion de los concursantes

9.1. El Presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisidn,
convocara a los aspirantes admitidos al acto de presentacion de los concursantes,
con sefalamiento del lugar, fecha y hora de celebracidon de dicho acto. El plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucion de la Comisiéon y la fecha
sefialada para el acto de presentacion de los concursantes no podra exceder de
dos dias habiles.

9.2. La convocatoria del acto de presentacion a los aspirantes admitidos
se remitira con una antelacién minima de quince dias habiles, por medios
electronicos.

9.3. En el acto de presentacion, que sera publico, los concursantes deberan
entregar al Presidente de la Comisién la siguiente documentacién:

a) Curriculo, segun modelo que figura en el Reglamento por el que se
regulan los concursos para la seleccién de Profesorado Contratado Doctor de la
Universidad Politécnica de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 28 de
mayo de 2021, que se podra encontrar en el Registro General de la Universidad
Politécnica de Cartagena y en la direcciéon electréonica http://www.upct.es/
convocatorias/actpdi/convocatorias.ph o en formato normalizado (CVN de la
FECYT o similares), por quintuplicado en papel, y formato electrdnico, en el que
el concursante detallard los méritos aportados para la plaza.

b) Un ejemplar en formato electrénico de las publicaciones y los documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo.

En cualquier momento del concurso se podra requerir a los aspirantes
que aporten los documentos originales o convenientemente autentificados
acreditativos de lo consignado en la documentacién anteriormente
mencionada.
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9.4. En el acto de presentaciéon se fijara y hara publico el lugar, fecha y
hora del inicio de las pruebas, y los concursantes recibirdn cuantas instrucciones
sobre la celebracion de la prueba deban comunicéarseles. La prueba comenzara
dentro del plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al acto de
presentacion. No obstante, si hubiera un Unico concursante, las pruebas podran
comenzar el mismo dia.

9.5. El orden de actuacion de los concursantes se determinara mediante
sorteo y se hara publico en este mismo acto de presentacion.

9.6. Todos los concursantes podran consultar la documentacién presentada
por los otros concursantes, con anterioridad al inicio de la prueba.

9.7. La publicidad a que hacen referencia los parrafos de este articulo se
hara en el tablon de anuncios del lugar donde se realice el acto de presentacion
de los concursantes.

Décima. Desarrollo de la prueba

10.1. Antes del comienzo de la prueba, cada miembro de la Comision
pondra a disposicion del Secretario de la misma un informe razonado sobre los
méritos alegados por cada concursante, y su adecuacién a las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso.

10.2. La prueba sera publica y consistird en la exposicién oral por el
concursante, en un tiempo maximo de cuarenta y cinco minutos, de los méritos
alegados. Seguidamente, la Comision debatird con el concursante, durante
un tiempo maximo de noventa minutos, acerca de los méritos alegados y su
adecuacion al perfil de la plaza.

10.3. Finalizada la prueba, y antes de su calificacion, la Comisién de forma
colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaboraran un informe
razonado sobre la valoracidn que le merece cada concursante.

10.4. A la vista de los informes, la Comision procedera a una valoracion de
cada uno de los candidatos con asignacién numérica.

10.5. Las calificaciones se publicaran en el tablén de anuncios del lugar
donde se realice la prueba.

Decimoprimera. Propuesta de adjudicacion

11.1. La Comisidn elevara al Vicerrector competente en materia de
profesorado, una propuesta motivada, con caracter vinculante, en la que se
relacionaran todos los candidatos por orden de preferencia para su contratacion
y sin que se pueda exceder en la propuesta el nUmero de plazas convocadas
a concurso. El concurso podra concluir con la propuesta de la Comision de no
proveer alguna o la totalidad de las plazas convocadas.

11.2. Esta propuesta de adjudicacién debera ir acompafada de una
valoracién individualizada de cada uno de los concursantes, con asignacion de
puntuacidon numérica referida al baremo aplicado y la indicacion de aptitud o no
aptitud para la plaza, sin que sea posible la abstencion del desempefio de la tarea
evaluadora por los miembros de la Comision.

11.3. La propuesta de adjudicacidon se publicara en el Tablon Oficial
Electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena.

11.4. Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisidn, en el plazo de
cinco dias habiles siguientes al de finalizacidon de sus actuaciones, entregara a la
Unidad de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, incluidos
los curricula, las publicaciones y los documentos y trabajos presentados por los
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candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado el concurso y siendo firme la
resolucién del mismo, les podra ser devuelta a los concursantes si asi lo solicitan.
En todo caso, transcurridos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que
los interesados hayan solicitado la devolucion de la documentacidn, se procedera
a su destruccién, previa notificacion de tal actuacién.

11.5. Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comisién, y tendran derecho a la expedicién
de las correspondientes copias.

11.6. Los concursantes que no hayan sido nombrados para la plaza no podran
alegar ningun derecho sobre plazas vacantes, cualquiera que sea la Universidad a
la que pertenezcan las mismas.

Decimosegunda. Reclamacion contra la propuesta de la Comision.

12.1. Contra la propuesta de la Comisidon, que no pone fin a la via
administrativa, los aspirantes admitidos al concurso podran presentar reclamacion
ante el Vicerrector competente en materia de profesorado, en el plazo maximo
de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a su publicacion. Admitida a
tramite la reclamacion, siempre que cumplan las formalidades y plazos previstos,
se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion.

12.2. La reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones de la
Universidad, cuya composicion y actuaciones estan definidas en el articulo 101 de
los Estatutos de la Universidad Politécnica de Cartagena.

12.3. La Comision de Reclamaciones oird a los miembros de la Comision
contra cuya propuesta se hubiera presentado la reclamacién, y concedera tramite
de audiencia a los candidatos que hubieran participado en las mismas.

Esta Comisidn examinara el expediente relativo al concurso para velar por
las garantias establecidas y ratificard o no la propuesta reclamada en el plazo
maximo de tres meses, tras lo que el vicerrector competente en materia de
profesorado, dictara la resolucidon. El transcurso del plazo establecido sin resolver
se entenderd como rechazo de la reclamacién presentada.

12.4. Las propuestas de la Comision de Reclamaciones seran vinculantes
para el Vicerrector competente en materia de profesorado, cuyas resoluciones
agotan la via administrativa.

Decimotercera. Presentaciéon de documentos

13.1. Finalizado el plazo de presentacidon de reclamaciones a la publicacion
de la propuesta de adjudicacion de la Comisidon sin haberse presentado ninguna
o en el supuesto de reclamaciones, cuando las mismas hayan sido resueltas, se
requerird a los candidatos propuestos para la provision de la plaza para que, en
el plazo de veinte dias habiles, presenten en la Unidad de Recursos Humanos los
siguientes documentos:

a) Documento Nacional de Identidad. Para los ciudadanos que no tengan
nacionalidad espafiola, la referencia a DNI/NIF debe ser entendida al documento
equivalente.

b) Copia del titulo de doctor. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, se presentara copia de la credencial que acredite su homologacion o
equivalencia.
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c) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracion Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracion jurada
o promesa de no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcion publica.

d) Declaracién jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempefiando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

13. 2. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes y legalizados por via diplomatica.
Los documentos deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente
traduccion oficial al espafiol.

Decimocuarta. Contratacion

La contratacion de los aspirantes propuestos por la Comision sera efectuada
por el Vicerrector competente en materia de profesorado, de la Universidad
Politécnica de Cartagena. En caso de que el candidato propuesto no presentase
en el plazo previsto la documentacion a que hace referencia el articulo anterior,
el Vicerrector competente en materia de profesorado, procedera a la contratacién
del siguiente candidato en el orden de valoracidon formulado, previo informe
favorable de la Comision.

En ningln caso, el candidato seleccionado podra comenzar a trabajar sin
estar suscrito el contrato correspondiente.

Decimoquinta.- Duracion del concurso.

El tiempo transcurrido entre la publicaciéon de la convocatoria y la propuesta
de provision del concurso no podra exceder de seis meses.

Decimosexta.- Incompatibilidades.

El personal docente e investigador objeto de esta convocatoria estara sujeto
a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y en sus normas de
desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

Decimoséptima.- Referencias de género.

Todas las referencias contenidas en esta convocatoria en género masculino
se entenderan realizadas también al género femenino.

Decimoctava.- Plazo de disponibilidad de la informacion.

Toda la informacidn sobre este proceso selectivo estara disponible durante
un plazo de cinco afios en la pagina web de la Universidad. El plazo se empieza a
contar desde la fecha de la resolucion del concurso publico.

Decimonovena.- Norma final.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, la presente Resolucién pone fin a la via administrativa
y, al amparo del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra
la misma cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante el mismo
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organo que dictd el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
de la fecha de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la presente
Resolucion, o en su caso recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
Contencioso Administrativo en el plazo de dos meses, contando desde el dia
siguiente de la fecha de la publicacion en el Boletin Oficial del Estado de la
presente Resolucion.

Cartagena, 16 de junio de 2022.—El Vicerrector de Profesorado y Promocién
Institucional, por delegaciéon de competencias de la Rectora, Resolucion R-807/20,
de 21 de septiembre, BORM 30-09-2020, Luis Javier Lozano Blanco.

NPE: A-280622-3400



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 147 Martes, 28 de junio de 2022 Pagina 21094

Anexo I
Codigo: CD0122E
Area: Lenguajes y Sistemas Informaticos
Departamento: Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion
Categoria: Profesor Contratado Doctor
Plaza RPT: CD375
Perfil: Docencia: Programacion para el Grado en Ingenieria Telematica (505103004), Informatica aplicada al Grado de Ingenieria Civil

e Ingenieria de Recursos Minerales y Energia (523101004 y 522101004).
Investigacion: Ingenieria del software aplicada al desarrollo de sistemas reactivos. Codigo UNESCO: 3304.99

Codigo: CD0222E

Area: Ingenieria Telematica

Departamento: Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Plaza RPT: CD667

Perfil: Docencia: Conceptos Avanzados de Internet (Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion, 211101001), Realidad

Virtual y Aumentada (Master Universitario en Ingenieria Telematica, 247101010), Redes Inaldmbricas (Grado en Ingenieria
Telematica, 505103008)

Investigacion: Video sobre redes de sensores. Codigo UNESCO 3325.99

Codigo: CDO0322E

Area: Construcciones Navales

Departamento: Fisica Aplicada y Tecnologia Naval

Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Naval
Categoria: Profesor Contratado Doctor

Plaza RPT: CD706

Perfil: Docencia:

Proyecto y construccion de Plataformas y Artefactos (232101010)
Dinamica de Plataformas y Artefactos (232102005)
Investigacion: Hidrodindmica. Codigo UNESCO 3301.12
Arquitectura Naval. Codigo UNESCO 3319.08

Recursos Marinos Renovables. Codigo UNESCO 2510.91

Cddigo: CD0422E
Area: Fisica Aplicada
Departamento: Fisica Aplicada y Tecnologia Naval
Centro: Escuela Técnica Superior de Ingenieria Industrial
Categoria: Profesor Contratado Doctor
Plaza RPT: CD391
Perfil: Docencia: Fisica I (508101002); Fisica II (508101006)
Investigacion: Propiedades de transporte de electrones. Codigo UNESCO 2211.11
Cddigo: CD0522E
Area: Composicion Arquitectonica
Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Centro: Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Edificacion
Categoria: Profesor Contratado Doctor
Plaza RPT: CD568
Perfil: Docencia: Elementos de la Arquitectura (519103004); Teoria, Historia y Gestion de la conservacion del Patrimonio

Arquitectonico (200101004)
Investigacion: Disefio Arquitectonico. Codigo UNESCO 6201.01; Patrimonio arquitecténico Codigo UNESCO 3329.99

Codigo: CD0622E

Area: Organizacion de Empresas

Departamento: Economia de la Empresa

Centro: Facultad de Ciencias de la Empresa

Categoria: Profesor Contratado Doctor

Plaza RPT: CD702

Perfil: Docencia: Economia de la Empresa (5101010101, 5101010102). Habilidades directivas (2121010091, 2121010092).

Investigacion: Gestion de la reputacion interna y comportamiento organizativo. Codigo UNESCO 5311.99. Organizacion de
Recursos Humanos. Codigo UNESCO 5311.04
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Anexo II

Prueba de acreditacion de conocimiento del castellano

1.- Acreditacién de conocimiento del castellano.

Con caracter previo a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola, deberan acreditar el conocimiento adecuado del
castellano mediante la realizacidon de una prueba en la que se comprobara si posee
un nivel adecuado de comprensién y expresién oral y escrita de esta lengua.

Estaran exentos de la realizacion de la citada prueba los siguientes aspirantes:

- Los nacionales de un Estado cuyo idioma oficial sea el castellano.

- Los que hayan justificado estar en posesion de alguno de los titulos a que
se refiere el punto 5 apartado e) de la base tercera de la presente Resolucion.

- Los aspirantes que hayan prestado servicios en cualquier Administracién
Publica espafiola durante al menos un ano.

2.- Designacién del Tribunal.
La prueba de valoraciéon de conocimiento del castellano se realizard por un

Tribunal, compuesto por tres empleados publicos de la Universidad competentes
en la materia, que sera designado por la Gerencia de La Universidad.

3.- Contenido de la prueba de castellano.

El contenido de la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano se
ajustard a lo dispuesto en el art. 3.4 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de
octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol como lengua extranjera y
se adecuara a las siguientes caracteristicas:

NIVEL B2

a) Prueba de expresidon e interaccién oral (30 minutos). El candidato
dispondra de 20 minutos para la preparacion de la intervenciéon oral y consta de
dos partes:

- Tarea 1: el candidato debera hablar durante 3 o 4 minutos de las ventajas e
inconvenientes de una serie de soluciones que se proponen para un determinado
problema.

- Tarea 2: el candidato conversara con el entrevistador sobre el tema en
cuestion durante 6 o 7 minutos.

b) Prueba de comprension de lectura (30 minutos). El candidato debera leer
un texto y responder seleccionando la respuesta correcta.

c) Prueba de expresion e interaccion escrita (45 minutos). El candidato
deberd redactar un texto de entre 150 y 180 palabras en el que se deberan
desarrollar los puntos indicados.

d) Prueba de comprension auditiva (aprox. 20 minutos). El candidato debera
escuchar una audicién dos veces y seleccionar las respuestas correctas.

4.- Lugar y fecha de la realizacion de la prueba de castellano.

El lugar y fecha de celebracién de la prueba de conocimiento de castellano,
se indicara en la Resolucion por la que se publica la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos.

5.- Valoracion de la prueba de castellano.

La prueba se calificard como “apto” o “no apto”, siendo necesario obtener
la valoracion de “apto” para poder realizar el procedimiento selectivo. Una vez
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concluida y calificada la prueba, se publicara Resolucion del Tribunal con los
resultados obtenidos, en el tablén oficial electrdénico.

Contra esta Resolucion se podra interponer reclamacién en el plazo
de cuarenta y ocho horas, que sera resuelta por el Tribunal. El Vicerrector
competente en materia de profesorado, dictara Resolucion aprobando el resultado
definitivo de la prueba de conocimiento del castellano, que se publicara en el
tablén oficial electrénico. Contra dicha Resolucién se podra interponer recurso
potestativo de reposicién.
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Anexo III

Composicion de las Comisiones de Contratacion

Codigo:
Area:

CD0122E
Lenguajes y Sistemas Informaticos

Comision titular

Nombre

Universidad

Presidente: Barbara Alvarez Torres Universidad Politécnica de Cartagena
Secretario: Diego Alonso Caceres Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Patricio Orlando Letelier Torres Universidad Politécnica de Valencia

Maria Dolores Lozano Pérez

Universidad de Castilla-La Mancha

José Javier Gutiérrez Garcia

Universidad de Cantabria

Comision suplente

Nombre

Universidad

Presidente: José Carlos Fernandez Andrés Universidad Politécnica de Cartagena

Secretario: Pedro Javier Navarro Lorente Universidad Politécnica de Cartagena

Vocales: José Hilario Canés Cerda Universidad Politécnica de Valencia
Elena Maria Navarro Martinez Universidad de Castilla-La Mancha
Patricia LOpez Martinez Universidad de Cantabria

Codigo: CD0222E

Area: Ingenieria Telematica

Comision titular

Nombre

Universidad

Presidente: Juan José Alcaraz Espin Universidad Politécnica de Cartagena
Secretario: Pilar Manzanares Lopez Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Carlos Enrique Palau Salvador Universidad Politécnica de Valencia

Pedro Salvador Rodriguez Hernandez

Universidad de Vigo

Marcos Postigo Boix

Universidad Politécnica de Catalufia

Comision suplente

Nombre

Universidad

Presidente: Juan Garcia Haro Universidad Politécnica de Cartagena
Secretario: Marfa Dolores Cano Bafios Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Antonio Ledn Ferndndez Universidad Politécnica de Valencia
Cristina Lopez Bravo Universidad de Vigo
Francisco Javier Gonzalez Castafio Universidad de Vigo
Cddigo: CD0322E
Area: Construcciones Navales

Comision titular

Nombre

Universidad

Presidente: Antonio Souto Iglesias Universidad Politécnica de Madrid
Secretario: Leandro Ruiz Pefialver Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: José Alfonso Martinez Garcia Universidad Politécnica de Cartagena

David Diaz Gutiérrez

Universidad Politécnica de Madrid

Alba Martinez Lopez

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Comision suplente

Nombre

Universidad

Presidente: Miguel Angel Herreros Sierra Universidad Politécnica de Madrid
Secretario: Francisco Lazaro Perez Arribas Universidad Politécnica de Madrid
Vocales: Gregorio Munuera Saura Universidad Politécnica de Cartagena
Vicente Diaz Casas Universidade de A Corufia
Marcos Minguez Gonzélez Universidade de A Corufia
Cddigo: CD0422E
Area: Fisica Aplicada

Comision titular

Nombre

Universidad

Presidente: Pedro Juan Carpena Sanchez Universidad de Malaga
Secretario: José Damian Catala Galindo Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Ana Victoria Coronado Jiménez Universidad de Mélaga

Antonio Manuel Puertas Lopez

Universidad de Almeria

Javier Padilla Martinez

Universidad Politécnica de Cartagena

NPE: A-280622-3400



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA NUmero 147

Martes, 28 de junio de 2022 Pagina 21098

Comision suplente Nombre Universidad

Presidente: Pedro Angel Bernaola Galvan Universidad de Malaga
Secretario: Anastasio Diaz Sanchez Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Marta Varo Martinez Universidad de Cdrdoba

Santiago Heredia Avalos Universidad de Alicante

Juan Francisco Sanchez Pérez Universidad Politécnica de Cartagena
Codigo: CD0522E
Area: Composicion Arquitecténica

Comision titular

Nombre

Universidad

Presidente: José Maria Cabeza Lainez Universidad de Sevilla
Secretario: José Maria Calvo Lopez Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Maria Isabel Ordieres Diez Universidad de Alcald

Antonio Miguel Gomez Gil

Universitat Politécnica de Valéncia

Maria Rosa Cervera Sarda

Universidad de Alcala

Comision suplente

Nombre

Universidad

Presidente: Dario Alvarez Alvarez Universidad de Valladolid
Secretario: Vincenzina La Spina Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Victoria Eugenia Bonet Universitat Politécnica de Valencia
José Pérez de Lama Halcon Universidad de Sevilla
José Manuel Almoddvar Melendo Universidad de Sevilla
Cddigo: CD0622E
Area: Organizacion de Empresas

Comision titular

Nombre

Universidad

Presidente: Antonio Aragon Sanchez Universidad de Murcia
Secretario: Aurora Martinez Martinez Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Micaela Martinez Costa Universidad de Murcia

M.a Isabel Barba Aragon

Universidad de Murcia

David Cegarra Leiva

Universidad Politécnica de Cartagena

Comision suplente

Nombre

Universidad

Presidente: Gregorio Martin de Castro Universidad Complutense de Madrid
Secretario: Maria Eugenia Sanchez Vidal Universidad Politécnica de Cartagena
Vocales: Luis Angel Guerras Martin Universidad Rey Juan Carlos

Raquel Sanz Valle

Universidad de Murcia

Angel Rafael Martinez Lorente

Universidad Politécnica de Cartagena
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Anexo IV

Criterios de valoracion

Codigo: CD0122E
Area: Lenguajes y Sistemas Informaticos
APARTADO VALOR MINIMO (%) VALOR MAXIMO (%)

Formacion Académica 10 20
Experiencia Docente 20 50
Experiencia Investigadora 30 40

Actividad Profesional 5 20

Otros Méritos 0 10

Codigo:
Area:

CD0222E
Ingenieria Telematica

APARTADO VALOR MiNIMO (%) VALOR MAXIMO (%)
Formacién Académica 10 20
Experiencia Docente 30 55
Experiencia Investigadora 30 55
Actividad Profesional 5 15
Otros Méritos 0 10
Codigo: CD0322E
Area: Construcciones Navales

APARTADO VALOR MiNIMO (%) VALOR MAXIMO (%)
Formacién Académica 10 30
Experiencia Docente 20 40
Experiencia Investigadora 30 40
Actividad Profesional 5 10
Otros Méritos 0 10
Codigo: CD0422E
Area: Fisica Aplicada

APARTADO VALOR MINIMO (%) VALOR MAXIMO (%)
Formacién Académica 10 15
Experiencia Docente 40 60
Experiencia Investigadora 30 35
Actividad Profesional 5 10
Otros Méritos 0 5
Codigo: CD0522E
Area: Composicion Arquitectonica

APARTADO VALOR MINIMO (%) VALOR MAXIMO (%)
Formacion Académica 10 15
Experiencia Docente 30 70
Experiencia Investigadora 30 35
Actividad Profesional 5 5
Otros Méritos 0 0
Codigo: CD0622E
Area: Organizacion de Empresas

APARTADO VALOR MiNIMO (%) VALOR MAXIMO (%)
Formacién Académica 30 35
Experiencia Docente 30 40
Experiencia Investigadora 30 40
Actividad Profesional 5 5
Otros Méritos 0 5
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	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	Universidad Politécnica de Cartagena
	5308/2022	Resolución RV-084/22, de 16 de junio de 2022, del Vicerrectorado de Profesorado y Promoción Institucional, de la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se convoca, concurso para la contratación de Profesorado Contratado Doctor en la Un
	Consejería de Educación
	5568/2022	Orden de 23 de junio de 2022 de la Consejería de educación, por la que se establecen procedimientos en materia de recursos humanos para el curso 2022-2023.
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Política Social y Transparencia
	5570/2022	Resolución de la Secretaria General de la Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Política Social y Transparencia por la que se fija provisionalmente, para el período estival comprendido entre el 1 de julio y el 13 de septiembre de 2022,
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	5307/2022	Resolución de 17 de junio de 2022 de la Secretaría General de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se autorizan actuaciones administrativas automatizadas de la Dirección General de Función Pública en materia d
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	5479/2022	Orden de la Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía por la que se aprueban las bases reguladoras del programa de apoyo a las empresas de la Región de Murcia para paliar los efectos en la actividad económica de la invasión de Uc
	5278/2022	Resolución de 16 de junio de 2022, del titular de la Dirección General de Diálogo Social y Bienestar Laboral, por la que se convocan los premios “Antonio Ruiz Giménez” a las buenas prácticas en prevención de riesgos laborales, innovación y fomen
	5172/2022	Resolución de la Secretaría General en el expediente de expropiación forzosa sobre el proyecto denominado repotenciación de la línea eléctrica a 132 KV, doble circuito, ST Calasparra-ST Puerto Errado-ST Cieza-ST Blanca, en los términos municipal
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	Servicio Regional de Empleo y Formación
	5517/2022	Extracto de la Resolución de 23 de junio de 2022, de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se aprueban nuevos plazos de solicitud de diversas convocatorias de subvenciones de formación de oferta aprobadas e
	4. Anuncios
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	1217/2022	Anuncio de la Dirección General de Energía y Actividad Industrial y Minera, por la que se somete a información pública el proyecto de explotación, estudio de impacto ambiental y plan de restauración del proyecto de explotación para la autorizaci
	5289/2022	Anuncio por el que se somete a información pública el pliego de condiciones que regirá en el expediente de ocupación de terrenos en la vía pecuaria denominada “Cordel de la Balsa del Prado”, clasificada entre las del término municipal de Jumilla
	5296/2022	Anuncio de la Resolución de 14 de junio de 2022 de la Dirección General de Medio Ambiente por la que se formula informe de impacto ambiental del proyecto de instalación solar fotovoltaica denominada Los Valientes I y II y LASMT 20 kV doble circu
	Consejería de Fomento e Infraestructuras
	5588/2022	Se convoca a los interesados al levantamiento de las actas previas a la ocupación de los bienes y derechos que se incluyen en el proyecto consolidado de expropiación “El Carmolí”.
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	5285/2022	Padrón fiscal, programa Un Ratito Más, abril/2022.
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	5305/2022	Anuncio de exposición pública del padrón del bimestre mayo-junio de 2022, de tasas por suministro de agua, alcantarillado, recogida de basuras, e impuesto regional de saneamiento y depuración de aguas residuales.
	Mazarrón
	4885/2022	Bases generales por las que se regirán los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Mazarrón para la selección de personal funcionario por promoción interna horizontal.
	4886/2022	Bases generales por las que se regirán los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Mazarrón para la selección de personal funcionario por promoción interna.
	4887/2022	Bases del concurso de méritos general para la provisión de puestos de trabajo vacantes de Agente de Policía Local del Ayuntamiento de Mazarrón, mediante movilidad (2 plazas).
	4888/2022	Bases para la convocatoria pública para la provisión en propiedad de una plaza de Subinspector de la Policía Local, por el procedimiento de concurso-oposición, mediante promoción interna, vacante en la plantilla de personal funcionario de este A
	Molina de Segura
	5497/2022	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Molina de Segura, de 14 de junio de 2022, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones para fomentar la iniciativa de asociaciones vecinales 2022.
	Murcia
	5472/2022	Extracto del Acuerdo de Junta de Gobierno Local, de fecha 17 de junio de 2022, por el que se convocan subvenciones para el desarrollo de actividades deportivas en el término municipal de Murcia durante la temporada 2021/2022.
	Santomera
	5457/2022	Extracto del Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santomera de 20 de junio de 2022 por el que se convocan ayudas públicas municipales para el pago de los gastos relativos a la vivienda habitual de personas y familias del mun
	Yecla
	5444/2022	Aprobación definitiva del Proyecto de Urbanización SUPR-6 “Los Rosales.”
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Comunidad de Regantes de Campotéjar, Molina de Segura
	5362/2022	Asamblea General Ordinaria día 22 de julio de 2022.
	Fundación Séneca, Agencia de Ciencia y Tecnología de la Región de Murcia
	5473/2022	Extracto de la convocatoria de ayudas a la realización de estancias de investigadores de la región en centros internacionales de la Fundación Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnología de la Región de Murcia.
	Comunidad de Regantes “El Manantial” (en formación), Librilla
	5087/2022	Anuncio de exposición pública de los proyectos de ordenanzas, y reglamentos de la Junta de Gobierno y Jurado de Riegos.

		Organismo Autónomo Boletín Oficial de la Región de Murcia
	2022-06-27T16:33:04+0200
	Murcia
	SELLO BORM
	PDF firmado


	



