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I. Comunidad Autónoma

2. Autoridades y Personal

Consejería de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades e Investigación
Universidad de Murcia

4116 Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-1034/2023) de 26 de junio, por la que 
se ordena la publicación del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2013, por 
el que se aprobó la modificación de la relación de puestos de trabajo 8/2023, del Personal 
Técnico, de Gestión y de Administración y Servicios.

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesión celebrada el 23 de junio de 2023, ha adoptado el 
siguiente acuerdo:

Aprobar la modificación de la relación de puestos de trabajo del personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios de la Universidad de Murcia 8/2023, en los siguientes términos:

 
 
 

 
RESOLUCIÓN DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA (R-
1034/2023) DE 26 DE JUNIO, POR LA QUE SE ORDENA LA PUBLICACIÓN 
DEL ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 23 DE JUNIO DE 2013, 
POR EL QUE SE APROBÓ LA MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO 8/2023, DEL PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y 
DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS. 
 
 

El Consejo de Gobierno de esta Universidad, en sesión celebrada el 23 de junio de 
2023, ha adoptado el siguiente acuerdo: 

 
Aprobar la modificación de la relación de puestos de trabajo del personal técnico, de 

gestión y de administración y servicios de la Universidad de Murcia 8/2023, en los 
siguientes términos: 

 
MODIFICACIÓN  8/2023 

 
1.- CREACIÓN DE NUEVOS PUESTOS 
ÁREA/SERVICIO: BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
UNIDAD/DEPARTAMENTO: ÁREA DE BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
1  CÓDIGO: 1713-JEF.NEG. DE ESPACIOS DE CREACIÓN Y AUTOMATIZACIÓN 
(MAKER)  TIPO: 39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones 
generales 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado. 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elevar los informes que se les requieran relativos a su negociado. 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
2  CÓDIGO: 1714-JEF.NEG. DE COMPOSICIÓN DIGITAL Y RECURSOS 
AUDIOVISUALES  TIPO: 39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definido en la tabla de funciones 
generales 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elaborar los informes que se le requieran relativos a su negociado. 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 
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3  CÓDIGO: 1715-JEF. NEG. FORMACIÓN Y REDES  TIPO: 39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definido en la tabla de funciones 
generales 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado. 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elaborar los informes que se les requieran relativos a su negociado 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
4  CÓDIGO: 1716-JEF. NEG. DE LA UNIDAD DE DIGITALIZACIÓN  TIPO: 39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definido en la tabla de funciones 
generales. 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado. 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elaborar los informes que se les requieran relativos a su negociado. 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
ÁREA/SERVICIO: BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
UNIDAD/DEPARTAMENTO: BIBLIOTECA CAMPUS DE LA MERCED 
5  CÓDIGO: 1717-JEF. NEGOCIADO BIBLIOTECA  TIPO: 39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:2A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones 
generales. 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado. 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elaborar los informes que se les requieran relativos a su negociado. 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
6  CÓDIGO: 1718-JEF. NEG. MANTENIMIENTO DE CATÁLOGOS  TIPO: 39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones 
generales 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado. 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elaborar los informes que se les requieran relativos a su negociado. 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 
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ÁREA/SERVICIO: BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
UNIDAD/DEPARTAMENTO: BIBLIOTECA CAMPUS DE ESPINARDO 
7  CÓDIGO: 1719-AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO: 38 
GRUPO1/GRUPO2: A2  NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: E JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 38 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones 
generales. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
8  CÓDIGO: 1720-AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO: 38 
GRUPO1/GRUPO2: A2  NIVEL C.D : 22 C.ESPEC: E JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 38 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones 
generales. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
9  CÓDIGO: 1721-JEFE DE NEGOCIADO DE BIBLIOTECA  TIPO: 39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:2A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones 
generales. 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado. 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elaborar los informes que se les requieran relativos a su negociado. 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
10  CÓDIGO: 1722-JEF. NEG. DE MANTENIMIENTO DE REPOSITORIOS  TIPO: 
39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones 
generales. 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado. 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elaborar los informes que se les requieran relativos a su negociado. 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 
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11  CÓDIGO: 1723-JEF. NEG. DE PROYECTOS COLABORATIVOS  TIPO: 39 
GRUPO1/GRUPO2: C1  NIVEL C.D : 20 C.ESPEC: A JORNADA:1A 
MOD.HORARIO: 4 CUERPO: EX52 PROVISIÓN: C 
FUNC.GENERALES: Las de tipo 39 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 000-Las funciones correspondientes al tipo de puesto definidas en la tabla de funciones 
generales. 
 001-Coordinar al personal que forma el grupo de trabajo que depende de su negociado. 
 002-Redactar los procedimientos necesarios para el funcionamiento de su negociado. 
 003-Elaborar los informes que se les requieran relativos a su negociado. 
 004-Servir de enlace entre el grupo de trabajo y la jefatura de servicio de su unidad. 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
2.- BAJAS DE PUESTOS 
ÁREA/SERVICIO: BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
UNIDAD/DEPARTAMENTO: ÁREA DE BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
1 CÓDIGO: 428 - J. DE  SECCION DE METADATOS Y PROCESO TECNICO TIPO: 
07 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
ÁREA/SERVICIO: BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
UNIDAD/DEPARTAMENTO: BIBLIOTECA CAMPUS DE ESPINARDO 
2 CÓDIGO: 565 - RESPONSABLE HEMEROTECA CC. SOCIALES TIPO: 07 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
3 CÓDIGO: 564 - JEFE DE SECCIÓN DE HEMEROTECA TIPO: 07 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
4 CÓDIGO: 319 - ADMINISTRATIVO TIPO: 16 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
3.- MODIFICACIONES DE PUESTOS 
ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
UNIDAD/DEPARTAMENTO:  ÁREA DE BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
1  CÓDIGO: 429 - J. DE SECCION DE AUTOMATIZACION Y PROYECTOS DIGITALES 
 TIPO:70 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

70-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
SERVICIOS 
CENTRALES DE 
BIBLIOTECA 
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FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Planificar, coordinar y realizar el control de los proyectos tecnológicos de la 
biblioteca: automatización de procesos, cambios de un sistema automatizado por otro, cambios 
de versión del software, automatización de sistemas del área de biblioteca, los de desarrollo de 
software, los tecnológicos y(+) 
 002-Planificar, gestionar y diseñar la Biblioteca Digital y los servicios presenciales y 
virtuales de la Sección y de los sistemas de información corporativa del Área de Biblioteca, 
mediante la Aplicación de estándares internacionales.(+) 
 003-Crear, organizar y supervisar bases de datos y contenidos digitales.(+) 
 004-Estudiar y analizar nuevas aplicaciones informáticas.(+) 
 005-Seleccionar recursos y herramientas para el tratamiento y recuperación de la 
información con la finalidad de facilitar el acceso a la información científica y académica.(+) 

 
2  CÓDIGO: 427 - J. DE SECCION DE ADQUISICIONES E INTERCAMBIO CIENTÍFICO 
 TIPO:70 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

70-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
SERVICIOS 
CENTRALES DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Elaborar directrices y normalizar los procesos de gestión de la colección, 
especialmente relacionados con la adquisición de colecciones, donaciones, intercambio científico 
y otros sistemas de incorporación de documentos, incluyendo las sugerencias de compra(+) 
 002-Participar en los sistemas de adquisición y/o contratación de bibliografía según las 
directrices de la Universidad en esta materia, incluyendo la redacción de condiciones técnicas, así 
como en el seguimiento de las partidas presupuestarias asignadas(+) 
 003-Seleccionar recursos y herramientas para la gestión eficaz de la colección(+) 
 004-Gestionar la adquisición cooperativa de recursos de información mediante 
consorcios y convenios establecidos por la Universidad(+) 
 005-Dirigir la gestión de las adquisiciones (plan anual, gestión de intercambios, 
donaciones, canje, control de suscripciones, reclamaciones), y licencias de editores(+) 
 006-Elaborar una política de selección de proveedores(+) 
 007-Gestionar y controlar el presupuesto destinado a la adquisición y mantenimiento de 
colecciones.(+) 

 
3  CÓDIGO: 431 - J. DE SECCION DE ARCHIVO HISTORICO E INTERMEDIO 
 TIPO:70 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

70-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
SERVICIOS 
CENTRALES DE 
BIBLIOTECA 
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FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Planificar y gestionar los servicios presenciales y virtuales de la sección mediante la 
aplicación de estándares internacionales referidos a sistemas de gestión archivística y 
documental(+) 
 002-Elaborar directrices y normalizar metadatos, y realizar el proceso técnico destinado 
a la explotación de sistemas de información archivística.(+) 
 003-Participar en la Administración Electrónica mediante la normalización de metadatos 
en documentos y/o expedientes administrativos.(+) 
 004-Gestionar el depósito, exposición y difusión de tesis doctorales, incluyendo nuevos 
sistemas de acceso a la información académica y científica, siguiendo las directrices del 
Ministerio con competencias en Universidades.(+) 
 005-Dirigir y realizar el seguimiento de proyectos de digitalización relacionados con la 
Sección mediante la aplicación de estándares internacionales.(+) 
 006-Ofrecer información archivística y documental especializada, tanto presencial como 
a distancia, a través de nuevas tecnologías de la información.(+) 
 007-Seleccionar recursos y herramientas para el tratamiento y recuperación de la 
documentación histórica y administrativa.(+) 
 008-Promover y organizar las actividades de difusión del archivo: visitas de estudiantes 
y del público en general,    exposiciones, cursos y otros.(+) 
 009-Diseñar y aplicar políticas dirigidas a la conservación y   preservación de las 
colecciones mediante la aplicación de sistemas preventivos normalizados.(+) 
 010-Crear sinergias con otros servicios universitarios e instituciones en proyectos 
transversales.(+) 

 
4  CÓDIGO: 430 - J. SEC. ACC. AL DOCUMENTO.PREST.INTERBIBLIOT. PROP. 
INTELEC  TIPO:70 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

70-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
SERVICIOS 
CENTRALES DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Planificar y gestionar los servicios presenciales y virtuales de la sección mediante la 
aplicación de estándares y políticas nacionales e internacionales referidas al Préstamo 
Interbibliotecario y Acceso al Documento(+) 
 002-Controlar y realizar el seguimiento del suministro y recepción de documentos 
mediante sistemas de gestión especializados y mantenimiento de cuentas de compensación(+) 
 003-Participar en convenios relacionados con el Acceso al Documento de ámbito 
regional, nacional e internacional, con especial dedicación a la Red de Bibliotecas Universitarias 
Españolas(+) 
 004-Asesorar en materia de propiedad intelectual a la comunidad universitaria(+) 
 005-Mantener y actualizar la información relativa a propiedad intelectual de la página 
web de la biblioteca universitaria.(+) 

 
5  CÓDIGO: 556 - J. DE SECCION DE FONDO ANTIGUO Y METADATOS 
 TIPO:70 
F.EFECTOS: 01/07/2023 
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

70-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
SERVICIOS 
CENTRALES DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Elaborar y aplicar directrices, normalizar metadatos y proceso técnico destinados a 
la explotación de sistemas de información, gestión documental y depósitos digitales, mediante la 
aplicación de estándares internacionales.(+) 
 002-Diseñar e implementar políticas dirigidas a la conservación y preservación de las 
colecciones mediante la aplicación de sistemas preventivos normalizados(+) 
 003-Realizar actividades de difusión del Fondo Antiguo, Fonoteca y Colecciones 
Especiales, organizadas en la Universidad de Murcia y otros organismos, de interés histórico y 
cultural para la ciudadanía(+) 
 004-Participar en proyectos de ámbito regional, nacional e internacional para la defensa 
del Patrimonio Documental, Bibliográfico y Sonoro, incluyendo catálogos colectivos,  
digitalización de colecciones y la gestión de subvenciones relativas al Patrimonio 
Bibliográfico.(+) 
 005-Colaborar en proyectos transversales para la gestión y recuperación de la 
información científica.(+) 
 006-Dirigir y realizar el seguimiento de proyectos de digitalización relacionados con la 
Sección mediante la aplicación de estándares internacionales(+) 
 007-Seleccionar, diseñar y supervisar los lenguajes semánticos y estándares para el 
enriquecimiento de la web de la biblioteca.(+) 

 
6  CÓDIGO: 558 - FACULTATIVA DE BIBLIOTECA (ADQUISICIONES)  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E510-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

LA MERCED 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 
(A1/A2) 

38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
7  CÓDIGO: 1365 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
8  CÓDIGO: 1364 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

 
9  CÓDIGO: 567 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 

FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Planificar y gestionar los servicios presenciales y virtuales de la sección mediante la 
aplicación de estándares internacionales referidos a sistemas de gestión archivística y 
documental(+) 
 002-Elaborar directrices y normalizar metadatos, y realizar el proceso técnico destinado 
a la explotación de sistemas de información archivística.(+) 
 003-Participar en la Administración Electrónica mediante la normalización de metadatos 
en documentos y/o expedientes administrativos.(+) 
 004-Gestionar el depósito, exposición y difusión de tesis doctorales, incluyendo nuevos 
sistemas de acceso a la información académica y científica, siguiendo las directrices del 
Ministerio con competencias en Universidades.(+) 
 005-Dirigir y realizar el seguimiento de proyectos de digitalización relacionados con la 
Sección mediante la aplicación de estándares internacionales.(+) 
 006-Ofrecer información archivística y documental especializada, tanto presencial como 
a distancia, a través de nuevas tecnologías de la información.(+) 
 007-Seleccionar recursos y herramientas para el tratamiento y recuperación de la 
documentación histórica y administrativa.(+) 
 008-Promover y organizar las actividades de difusión del archivo: visitas de estudiantes 
y del público en general,    exposiciones, cursos y otros.(+) 
 009-Diseñar y aplicar políticas dirigidas a la conservación y   preservación de las 
colecciones mediante la aplicación de sistemas preventivos normalizados.(+) 
 010-Crear sinergias con otros servicios universitarios e instituciones en proyectos 
transversales.(+) 

 
4  CÓDIGO: 430 - J. SEC. ACC. AL DOCUMENTO.PREST.INTERBIBLIOT. PROP. 
INTELEC  TIPO:70 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

70-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
SERVICIOS 
CENTRALES DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Planificar y gestionar los servicios presenciales y virtuales de la sección mediante la 
aplicación de estándares y políticas nacionales e internacionales referidas al Préstamo 
Interbibliotecario y Acceso al Documento(+) 
 002-Controlar y realizar el seguimiento del suministro y recepción de documentos 
mediante sistemas de gestión especializados y mantenimiento de cuentas de compensación(+) 
 003-Participar en convenios relacionados con el Acceso al Documento de ámbito 
regional, nacional e internacional, con especial dedicación a la Red de Bibliotecas Universitarias 
Españolas(+) 
 004-Asesorar en materia de propiedad intelectual a la comunidad universitaria(+) 
 005-Mantener y actualizar la información relativa a propiedad intelectual de la página 
web de la biblioteca universitaria.(+) 

 
5  CÓDIGO: 556 - J. DE SECCION DE FONDO ANTIGUO Y METADATOS 
 TIPO:70 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
10  CÓDIGO: 569 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
11  CÓDIGO: 566 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 
(A1/A2) 

38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
12  CÓDIGO: 518 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E510-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

LA MERCED 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 
(A1/A2) 

38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

Campus MURCIA ESPINARDO 
 
13  CÓDIGO: 435 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
14  CÓDIGO: 0888 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 
(C1/C2) 

39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
15  CÓDIGO: 0896 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 
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MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
10  CÓDIGO: 569 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
11  CÓDIGO: 566 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 
(A1/A2) 

38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
12  CÓDIGO: 518 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E510-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

LA MERCED 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 
(A1/A2) 

38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

Campus MURCIA ESPINARDO 
 
13  CÓDIGO: 435 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
14  CÓDIGO: 0888 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 
(C1/C2) 

39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
15  CÓDIGO: 0896 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

70-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
SERVICIOS 
CENTRALES DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Elaborar y aplicar directrices, normalizar metadatos y proceso técnico destinados a 
la explotación de sistemas de información, gestión documental y depósitos digitales, mediante la 
aplicación de estándares internacionales.(+) 
 002-Diseñar e implementar políticas dirigidas a la conservación y preservación de las 
colecciones mediante la aplicación de sistemas preventivos normalizados(+) 
 003-Realizar actividades de difusión del Fondo Antiguo, Fonoteca y Colecciones 
Especiales, organizadas en la Universidad de Murcia y otros organismos, de interés histórico y 
cultural para la ciudadanía(+) 
 004-Participar en proyectos de ámbito regional, nacional e internacional para la defensa 
del Patrimonio Documental, Bibliográfico y Sonoro, incluyendo catálogos colectivos,  
digitalización de colecciones y la gestión de subvenciones relativas al Patrimonio 
Bibliográfico.(+) 
 005-Colaborar en proyectos transversales para la gestión y recuperación de la 
información científica.(+) 
 006-Dirigir y realizar el seguimiento de proyectos de digitalización relacionados con la 
Sección mediante la aplicación de estándares internacionales(+) 
 007-Seleccionar, diseñar y supervisar los lenguajes semánticos y estándares para el 
enriquecimiento de la web de la biblioteca.(+) 

 
6  CÓDIGO: 558 - FACULTATIVA DE BIBLIOTECA (ADQUISICIONES)  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E510-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

LA MERCED 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 
(A1/A2) 

38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
7  CÓDIGO: 1365 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
8  CÓDIGO: 1364 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

 
9  CÓDIGO: 567 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 

NPE: A-010723-4116



Página 21030Número 150 Sábado, 1 de julio de 2023

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 
(C1/C2) 

39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
16  CÓDIGO: 0909 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 
(C1/C2) 

39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

JORNADA 1E 2F 
 
17  CÓDIGO: 0911 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 
(C1/C2) 

39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
18  CÓDIGO: 437 - JEF.NEG. ADMIN. BIBLIOTECA UNIVERSITARIA  TIPO:09 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
JORNADA 1A 2F 

 
19  CÓDIGO: 439 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E510-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

LA MERCED 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

Campus MURCIA ESPINARDO 
 
20  CÓDIGO: 608 - ADMINISTRATIVO  TIPO:16 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

 
 

MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
10  CÓDIGO: 569 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
11  CÓDIGO: 566 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 
(A1/A2) 

38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
12  CÓDIGO: 518 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E510-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

LA MERCED 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 
(A1/A2) 

38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

Campus MURCIA ESPINARDO 
 
13  CÓDIGO: 435 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
14  CÓDIGO: 0888 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 
(C1/C2) 

39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
15  CÓDIGO: 0896 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 
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21  CÓDIGO: 1458 - ADMINISTRATIVO/A  TIPO:16 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEPARTAMENTO E520-BIBLIOTECA CAMPUS DE 

ESPINARDO 
E501-ÁREA DE 
BIBLIOTECA 
UNIVERSITARIA 

 
22  CÓDIGO: 1660 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
23  CÓDIGO: 1629 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES 
DE BIBLIOTECA 

 
ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
UNIDAD/DEPARTAMENTO:  BIBLIOTECA CAMPUS DE LA MERCED 
24  CÓDIGO: 1242 - JEF. DE SERVICIO BIBLIOTECA CAMPUS DE LA MERCED 
 TIPO:02 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Planificar los servicios de Biblioteca/CRAI/Hemeroteca en colaboración con el Jefe 
de Área y los Jefes de Sección.(+) 
 002-Comunicar y difundir la información relativa a su Unidad dentro del Área de 
Biblioteca y de la comunidad universitaria.(+) 
 003-Crear y Coordinar grupos de trabajo y/o mejora con diferentes objetivos y difundirlos 
en la Intranet de la Biblioteca Universitaria(+) 
 004-Participar y Gestionar los planes de formación de la plantilla y/o actividades 
complementarias.(+) 
 005-Elaborar estadísticas, informes y normativa en colaboración con el Jefe de Área, Jefe 
de Sección y/o plantilla de la Biblioteca/CRAI/Hemeroteca relativas al servicio o a la propia 
Universidad(+) 
 006-Gestionar y Coordinar proyectos relacionados con la Biblioteca Universitaria y/o la 
Universidad.(+) 
 007-Supervisar los procedimientos de los procesos según el sistema de gestión de calidad 
de la Biblioteca/CRAI/Hemeroteca, aplicando las políticas de gestión del Área de Biblioteca y de 
la Universidad de Murcia(+) 
 008-Planificar y gestionar por objetivos y competencias.(+) 
 009-Gestionar las sugerencias, quejas y felicitaciones del Servicio de 
Biblioteca/CRAI/Hemeroteca de Campus, en colaboración con los Jefes de Sección(+) 
 010-Planificar y Gestionar las instalaciones y espacios de la 
Biblioteca/CRAI/Hemeroteca de Campus, coordinadamente con el Jefe de Área.(+) 
 011-Realizar cualquier otra función delegada por el Jefe de Área y aquellas otras tareas 
afines al puesto y que le sean encomendadas(+) 

 
25  CÓDIGO: 433 - J. SECCIÓN DE BIBLIOTECAS. CC. JURÍDICAS  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Coordinación de las plataformas y proyectos de apoyo al aprendizaje.(+) 

 
26  CÓDIGO: 432 - J. SECCIÓN BIBLIOTECAS. HUMANIDADES  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Coordinación de las plataformas y proyectos de apoyo a la docencia.(+) 

 
27  CÓDIGO: 1366 - J. SECCIÓN DE HEMEROTECA CLARA CAMPOAMOR  TIPO:37 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

37-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
HEMEROTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Elaborar estudios sobre factores de impacto de publicaciones científicas tanto 
colectivas como individuales, colaborando con la comunidad universitaria implicada en estas 
actividades(+) 
 002-Gestionar y realizar el seguimiento de los procesos aprobados por el Área de Biblioteca 
y Realizar la revisión de la normativa(+) 
 003-Realizar y/o coordinar la inclusión de las publicaciones de su materia publicadas por 
la UMU en las distintas plataformas digitales(+) 
 004-Controlar y evaluar los servicios de los proveedores mediante la obtención y análisis 
de datos e indicadores(+) 
 005-Realizar análisis bibliométricos(+) 
 006-Comprobar y validar la producción científica introducida por los investigadores en los 
diversos sistemas de información de la institución(+) 
 007-Participar en la gestión y difusión de datos de investigación(+) 
 008-Formar y asesorar en la evaluación de la carrera docente de los investigadores 
(sexenios y acreditaciones).(+) 
 009-Y cualquier otra actividad de apoyo a la investigación(+) 
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 011-Realizar cualquier otra función delegada por el Jefe de Área y aquellas otras tareas 
afines al puesto y que le sean encomendadas(+) 

 
25  CÓDIGO: 433 - J. SECCIÓN DE BIBLIOTECAS. CC. JURÍDICAS  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Coordinación de las plataformas y proyectos de apoyo al aprendizaje.(+) 

 
26  CÓDIGO: 432 - J. SECCIÓN BIBLIOTECAS. HUMANIDADES  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Coordinación de las plataformas y proyectos de apoyo a la docencia.(+) 

 
27  CÓDIGO: 1366 - J. SECCIÓN DE HEMEROTECA CLARA CAMPOAMOR  TIPO:37 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

37-JEFES DE 
SECCIÓN DE 
HEMEROTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Elaborar estudios sobre factores de impacto de publicaciones científicas tanto 
colectivas como individuales, colaborando con la comunidad universitaria implicada en estas 
actividades(+) 
 002-Gestionar y realizar el seguimiento de los procesos aprobados por el Área de Biblioteca 
y Realizar la revisión de la normativa(+) 
 003-Realizar y/o coordinar la inclusión de las publicaciones de su materia publicadas por 
la UMU en las distintas plataformas digitales(+) 
 004-Controlar y evaluar los servicios de los proveedores mediante la obtención y análisis 
de datos e indicadores(+) 
 005-Realizar análisis bibliométricos(+) 
 006-Comprobar y validar la producción científica introducida por los investigadores en los 
diversos sistemas de información de la institución(+) 
 007-Participar en la gestión y difusión de datos de investigación(+) 
 008-Formar y asesorar en la evaluación de la carrera docente de los investigadores 
(sexenios y acreditaciones).(+) 
 009-Y cualquier otra actividad de apoyo a la investigación(+) 
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28  CÓDIGO: 434 - AYUDANTE DE BIBLIOTECAS(P.TECNICO)  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES DE 
BIBLIOTECA 

 
29  CÓDIGO: 436 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES DE 
BIBLIOTECA 

 
30  CÓDIGO: 0868 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
31  CÓDIGO: 0869 - AYUDANTE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES DE 
BIBLIOTECA 

 
32  CÓDIGO: 0870 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
33  CÓDIGO: 0871 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
34  CÓDIGO: 0872 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 
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35  CÓDIGO: 0873 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
36  CÓDIGO: 0874 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
37  CÓDIGO: 0875 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
38  CÓDIGO: 0876 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
39  CÓDIGO: 0877 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
40  CÓDIGO: 0878 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
Tipo especifico Funcionario D E 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

JORNADA 2A RC 
 
41  CÓDIGO: 0879 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 
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42  CÓDIGO: 0880 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
43  CÓDIGO: 1110 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES DE 
BIBLIOTECA 

 
44  CÓDIGO: 1131 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
45  CÓDIGO: 0867 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
46  CÓDIGO: 0866 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
47  CÓDIGO: 0865 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
48  CÓDIGO: 0864 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
 
 

NPE: A-010723-4116



Página 21036Número 150 Sábado, 1 de julio de 2023

49  CÓDIGO: 0862 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
50  CÓDIGO: 0859 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
51  CÓDIGO: 0860 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
52  CÓDIGO: 0881 - P.APOYO BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
ÁREA/SERVICIO:  BIBLIOTECA UNIVERSITARIA 
UNIDAD/DEPARTAMENTO:  BIBLIOTECA CAMPUS DE ESPINARDO 
53  CÓDIGO: 1243 - JEF. DE SERVICIO BIBLIOTECA CAMPUS ESPINARDO  TIPO:02 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Planificar los servicios de Biblioteca/CRAI/Hemeroteca en colaboración con el Jefe de 
Área y los Jefes de Sección.(+) 
 002-Comunicar y difundir la información relativa a su Unidad dentro del Área de Biblioteca 
y de la comunidad universitaria(+) 
 003-Crear y Coordinar grupos de trabajo y/o mejora con diferentes objetivos y difundirlos 
en la Intranet de la Biblioteca Universitaria(+) 
 004-Participar y Gestionar los planes de formación de la plantilla y/o actividades 
complementarias(+) 
 005-Elaborar estadísticas, informes y normativa en colaboración con el Jefe de Área, Jefe de 
Sección y/o plantilla de la Biblioteca/CRAI/Hemeroteca relativas al servicio o a la propia 
Universidad(+) 
 006-Gestionar y Coordinar proyectos relacionados con la Biblioteca Universitaria y/o la 
Universidad(+) 
 007-Supervisar los procedimientos de los procesos según el sistema de gestión de calidad de 
la Biblioteca/CRAI/Hemeroteca, aplicando las políticas de gestión del Área de Biblioteca y de la 
Universidad de Murcia(+) 
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 008-Planificar y gestionar por objetivos y competencias(+) 
 009-Gestionar las sugerencias, quejas y felicitaciones del Servicio de 
Biblioteca/CRAI/Hemeroteca de Campus, en colaboración con los Jefes de Sección(+) 
 010-Planificar y Gestionar las instalaciones y espacios de la Biblioteca/CRAI/Hemeroteca 
de Campus, coordinadamente con el Jefe de Área(+) 
 011-Realizar cualquier otra función delegada por el Jefe de Área y aquellas otras tareas afines 
al puesto y que le sean encomendadas(+) 

 
54  CÓDIGO: 560 - J. SECCIÓN DE BIBLIOTECA. BIBLIOTECA GENERAL  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE SECCIÓN 
DE BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Coordinación y planificación de espacios.(+) 

 
55  CÓDIGO: 559 - J. SECCIÓN HEMEROTECA GENERAL  TIPO:37 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

37-JEFES DE SECCIÓN 
DE HEMEROTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Elaborar estudios sobre factores de impacto de publicaciones científicas tanto colectivas 
como individuales, colaborando con la comunidad universitaria implicada en estas actividades(+) 
 002-Gestionar y realizar el seguimiento de los procesos aprobados por el Área de Biblioteca 
y Realizar la revisión de la normativa(+) 
 003-Realizar y/o coordinar la inclusión de las publicaciones de su materia publicadas por la 
UMU en las distintas plataformas digitales(+) 
 004-Controlar y evaluar los servicios de los proveedores mediante la obtención y análisis de 
datos e indicadores(+) 
 005-Realizar análisis bibliométricos(+) 
 006-Comprobar y validar la producción científica introducida por los investigadores en los 
diversos sistemas de información de la institución(+) 
 007-Participar en la gestión y difusión de datos de investigación(+) 
 008-Formar y asesorar en la evaluación de la carrera docente de los investigadores (sexenios 
y acreditaciones).(+) 
 009-Y cualquier otra actividad de apoyo a la investigación(+) 

 
 
 
 
 
 
56  CÓDIGO: 316 - J. DEL CENTRO DE DOC. EUROPEA  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 
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56  CÓDIGO: 316 - J. DEL CENTRO DE DOC. EUROPEA  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE SECCIÓN 
DE BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Crear sinergias con otros servicios universitarios e involucrarse en proyectos 
transversales de la institución.(+) 

 
57  CÓDIGO: 563 - J. SECCIÓN DE BIBLIOTECAS. CC. DE LA SALUD  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE SECCIÓN 
DE BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Coordinación y planificación del préstamo.(+) 

 
58  CÓDIGO: 561 - J. SECCIÓN DE BIBLIOTECAS. CC. EXPERIMENTALES  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE SECCIÓN 
DE BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Coordinación y planificación de las actividades de difusión y cultura.(+) 

 
59  CÓDIGO: 562 - J. SECCIÓN DE BIBLIOTECAS. CIENCIAS SOCIALES  TIPO:40 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 07-RESPONSABLE DE 

COLECCIÓN  Y J. DE SEC. 
BIBLIOTECAS 

40-JEFES DE SECCIÓN 
DE BIBLIOTECA 

 
FUNC.ESPECÍFICAS:  
 001-Diseñar y coordinar los procedimientos según el sistema de gestión de calidad del Área 
de Biblioteca Universitaria.(+) 

 
60  CÓDIGO: 568 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES DE 
BIBLIOTECA 

NPE: A-010723-4116



Página 21039Número 150 Sábado, 1 de julio de 2023

 
61  CÓDIGO: 570 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES DE 
BIBLIOTECA 

 
62  CÓDIGO: 571 - AYUDANTE DE BIBLIOTECA  TIPO:38 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 28-P. BASE BIBLIOTECAS 

(A1/A2) 
38-AYUDANTES DE 
BIBLIOTECA 

 
63  CÓDIGO: 0898 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
64  CÓDIGO: 0899 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
65  CÓDIGO: 0900 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
66  CÓDIGO: 0901 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
67  CÓDIGO: 0902 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 
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68  CÓDIGO: 0903 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
69  CÓDIGO: 0904 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
70  CÓDIGO: 0905 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
71  CÓDIGO: 0906 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
72  CÓDIGO: 0907 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
73  CÓDIGO: 0908 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
74  CÓDIGO: 0910 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
 
 

NPE: A-010723-4116



Página 21041Número 150 Sábado, 1 de julio de 2023

75  CÓDIGO: 0912 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
76  CÓDIGO: 1132 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
77  CÓDIGO: 1133 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
78  CÓDIGO: 1296 - P. BASE BIBLIOTECA C. SAN JAVIER  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
79  CÓDIGO: 1380 - P. BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
80  CÓDIGO: 0897 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
81  CÓDIGO: 0895 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 
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82  CÓDIGO: 0894 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
83  CÓDIGO: 0893 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
84  CÓDIGO: 0892 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
85  CÓDIGO: 0891 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
86  CÓDIGO: 0890 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
87  CÓDIGO: 0889 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
88  CÓDIGO: 0887 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 
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www.borm.es 
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

89  CÓDIGO: 0885 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
90  CÓDIGO: 0886 - P.BASE BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
91  CÓDIGO: 0915 - P.APOYO BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
92  CÓDIGO: 0914 - P.APOYO BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
93  CÓDIGO: 1423 - P. BASE BIBLIOTECA (LORCA)  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
94  CÓDIGO: 1530 - P. APOYO BIBLIOTECA  TIPO:39 
F.EFECTOS: 01/07/2023 

 
MODIFICACIÓN Valor Actual Valor Nuevo 
DEF. PUESTO 29-P. BASE BIBLIOTECAS 

(C1/C2) 
39-AUXILIARES DE 
BIBLIOTECA C1 

 
 

Murcia, 26 de junio de 2023.  El Rector, José Luján Alcaraz Murcia, 26 de junio de 2023.—El Rector, José Luján Alcaraz.
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