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IV. ADMINISTRACION LocAL

Los Alcazares

3520 Bases para la provision en comision de servicio de dos plazas de
Agente de Policia Local.

Por Decreto de Alcaldia nimero 2024/2161 de fecha 14 de junio de 2024, se
ha resuelto lo siguiente:

- Aprobar las Bases que han de regir el proceso de seleccidén para la provision
temporal en comisién de servicios de dos plazas vacantes de Agente de la Policia
Local del Ayuntamiento de Los Alcazares, suscritas por la Concejal de Recursos
Humanos, D.2 Josefa Lajara, de fecha 12 de junio de 2024.

- Ordenar la publicacion integra de las Bases y convocatoria del proceso
selectivo en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia asi como en el Tablén de
Edictos de la Sede Electrénica de este Ayuntamiento durante 10 dias habiles, a
fin de facilitar a los aspirantes el acceso a las mismas.

Contra la convocatoria y sus bases, se podra interponer por los interesados,
con caracter potestativo, recurso de reposicion en el plazo de un mes desde su
publicacién ante la Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses desde la publicacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia o, a su eleccion, en el que corresponda a su domicilio,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Lo que se hace publico para su general conocimiento

Los Alcazares (Murcia), 20 de junio de 2024.—El Alcalde-Presidente, Mario
Ginés Pérez Cervera.
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Bases para la provision temporal en comision de servicios de dos plazas
vacantes de Agente de la Policia Local.

Primera. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision temporal urgente,
mediante nombramiento en comisidn de servicios de caracter voluntario, de los
siguientes puestos vacantes:

Servicio/Dependencia: SEGURIDAD CIUDADANA

Denominacion del puesto: AGENTE POLICIA LOCAL (con libre disponibilidad).
Naturaleza: FUNCIONARIO

Nombramiento: COMISION DE SERVICIOS

Escala: ADMINISTRACION ESPECIAL

Subescala: SERVICIOS ESPECIALES

Clase/Especialidad POLICIA LOCAL (BASICA - AGENTE)

Grupo/Subgrupo C1

Nivel 19

Ndmero de plazas: 2

El periodo durante el cual se cubrird la vacante en comision de servicios
serd como maximo de un afio prorrogable por otro de conformidad con lo
establecido en el articulo 64.3 del Reglamento de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y Provisidn de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General
del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, de aplicacién
supletoria a los funcionarios de la Administracion Local, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 168 del texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, y Ley 6/2019, de 4 de abril.

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases del Régimen Local; el Reglamento General de ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo;
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcidon Publica, y el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local, Ley 6/2019, de 4 de abril.

Segunda. Condiciones de Admision de Aspirantes.
Para participar en la presente convocatoria sera necesario:

a) Tener la condicion de Agente de la Policia Local de cualquier Ayuntamiento
de la Regién de Murcia.

b) Encontrarse en situacion de servicio activo.

c) Contar con la conformidad expresa del 6rgano competente del
Ayuntamiento al que pertenece en relacién a la posible adscripcion a este
Ayuntamiento en comision de servicios del funcionario solicitante.

d) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente
personal, en virtud de resolucion firme. No se tendra en cuenta las canceladas.
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e) Presentar los documentos justificativos de los méritos que aleguen.

f) No encontrarse afectado en procedimiento administrativo o judicial que
sea 0 pueda ser incompatible con el ejercicio de sus funciones.

g) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseerse
el dia de la finalizacidon del plazo de presentacidn de solicitudes y mantenerse
durante todo el proceso selectivo y hasta el momento, en su caso, de toma de
posesion.

Tercera. Publicacion de la convocatoria, forma vy Plazo de
presentacion de Instancias

Las presentes Bases y convocatoria se publicaran integramente en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia. También se pubicaran en el Tablon de Edictos de
la Sede Electrdnica del Ayuntamiento de Los Alcazares. El resto de publicaciones
a que haga referencia la legislacién vigente se entenderan referidas al Tablon de
Edictos del Ayuntamiento de Los Alcazares.

Forma y plazo de presentacidn de instancias:

1.- Los interesados presentaran una Unica instancia, dirigida al la Sr. Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento de Los Alcazares, a través de medios electrdnicos,
dada su condicion de empleados publicos.

2.- El plazo de presentacion de instancias serd de 10 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Regidn de Murcia.

3.- Los aspirantes deberan aportar junto a la solicitud fotocopia de los
documentos acreditativos de los méritos alegados. No serd necesaria la
compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, sin perjuicio de
que, en cualquier momento, el Tribunal calificador o los drganos competentes del
Ayuntamiento de Los Alcazares, puedan requerir a los aspirantes que acrediten la
veracidad de las circunstancias y documentos aportados y que hayan sido objeto
de valoracion. La fecha limite para la alegacién de los méritos y la presentacion
de los documentos relativos a los mismos sera la de la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes. En ningln caso se valoraran méritos no acreditados
documentalmente en plazo.

Los aspirantes acompafiaran junto a su solicitud:
a) Curriculum vitae.

b) Demas documentos justificativos de los requisitos exigidos, asi como de
los méritos alegados.

c) Certificacién expedida por el/la Sr/a. Secretario/a del Ayuntamiento
de procedencia acreditativa de que el aspirante en cuestién es funcionario del
Ayuntamiento, asi como de que se encuentra en servicio activo.

4.- Los interesados quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar
en sus respectivas instancias.

5.- Deberan adjuntar a la solicitud resguardo o justificante acreditativo
del ingreso de tasa por importe de 26 €, en concepto de derechos de examen,
mediante ingreso o transferencia en el codigo de cuenta cliente de CAIXABANK:
ES 5821008241121300373870 a nombre del Ayuntamiento de Los Alcazares,
conforme a lo establecido en la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
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la realizacién de la actividad administrativa de expedicion de documentos
administrativos.

El justificante de pago deberd hacer constar los siguientes datos del
aspirante: -

Concepto: Derechos de examen.
Nombre y apellidos.
DNI.

No procederd devolucién alguna de los derechos de examen en los supuestos
de exclusidon por causa imputable al interesado, tales como no cumplir los
requisitos o no aportar los documentos exigidos en la convocatoria. En ningun
caso el pago de los derechos de examen supondra la sustitucién del tramite de
presentacién en tiempo y forma de la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen determinara la
exclusion del aspirante.

Cuarta. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, por el Alcalde-Presidente se
procedera a la aprobacién de la lista provisional de admitidos y excluidos y su
publicacidn en el Tablén de Edictos de la sede electrénica, pudiendo los excluidos,
en el plazo de 5 dias habiles subsanar las deficiencias que sean subsanables.

Transcurrido dicho plazo se dictard resolucion declarando aprobada la lista
definitiva, que se publicara en la sede electrdnica junto con la convocatoria de los
aspirantes para realizacidon de la entrevista.

Quinta. Comision de Valoracion

La Comision de Valoracidn sera colegiada y su composicion debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre, conforme al articulo 53 de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y
Hombres. No puede formar parte el personal de eleccién o de designacion politica,
los funcionarios interinos y el personal eventual. Asimismo la pertenencia a los
organos de seleccion sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse
ésta en representacién o por cuenta de nadie.

La composicion concreta de la Comisidon de Valoracidn, con la correspondiente
designacion de cada uno de sus miembros, se llevara a efecto mediante la
resolucion que aprueba la lista provisional de admitidos y excluidos, y que se
hara publica en la web municipal (http://losalcazares.sedelectronica.es).

Las Comisiones de Valoracion, estaran integradas por un Presidente, un/a
Secretario/a y tres vocales, titulares y suplentes, que actuaran con voz y voto.

La Comisién de Valoracién podrd solicitar de la autoridad convocante la
designaciéon de expertos que en calidad de asesores actuaran con voz, pero sin
voto, conforme al articulo 46 del Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion General del Estado y de Provisidn de puestos de
trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

La actuacidon de la Comision de Valoracion habra de ajustarse estrictamente
a las Bases de la Convocatoria, no obstante lo cual, la Comisidon resolvera las
dudas que surjan de la aplicacién de sus normas, asi como lo que proceda en los
supuestos no previstos en éstas.
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Las Comisiones propondran Unicamente a los dos candidatos que hayan
obtenido mayor puntuacion.

La abstencién y recusacién de los miembros de la Comision de Valoracién
sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Sexta. Seleccion del aspirante idoneo mediante valoracion de Méritos
y entrevista personal.

Méritos computables:
a) Formacién.-

Cursos de formacidon y perfeccionamiento relacionados con las funciones de
los puestos ofertados, hasta un maximo de 3 puntos, a razén de 0,01 puntos por
hora de formacion.

b) Experiencia/antigliiedad.-

La puntuacién maxima de este apartado sera de 3 puntos, con el siguiente
contenido:

- Por experiencia como Agente de la Policia Local del Ayuntamiento de Los
Alcazares, a razén de 0,1 puntos por mes de trabajo realizado.

- Por experiencia como Agente de la Policia Local en el resto de Ayuntamientos
de la Regidon de Murcia, a razén de 0,05 puntos por mes de trabajo realizado.

En caso de empate en la fase de concurso, se estara a lo dispuesto en el
articulo 44 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

c) Entrevista.-

Se realizara una entrevista personal a cada uno de los aspirantes admitidos
de acuerdo al criterio de mayor idoneidad, discrecionalmente apreciada,
considerando los curriculum aportados, valorando el trabajo desarrollado
y formacién especifica, asi como en las aptitudes puestas de manifiesto en la
celebracién de la entrevista. Se valorara de 0 a 4 puntos.

En base a esos criterios, cada uno de los aspirantes sera calificado de 0 a 10
puntos.

Una vez finalizada la fase de los méritos computables junto a la entrevista
personal, los aspirantes deberdn poseer una puntuacion minima de 5 puntos para
poder optar a los puestos en Comision de Servicios.

Séptima. Propuesta de nombramiento.

Una vez terminada la evaluacion de los aspirantes, el resultado de provision,
se reflejard en una relacién comprensiva de la totalidad de los aspirantes,
ordenada de mayor a menor puntuacién.

Esta relacidn serd expuesta al publico en los locales del Ayuntamiento y en la
sede electronica de este Ayuntamiento (http://losalcazares.sedelectronica.es) vy,
en el Tablon de Anuncios, para mayor difusion, durante el plazo de 5 dias habiles
durante los cuales los partcipantes en el proceso podran formular reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones se formulara
propuesta definitiva para ocupar el puesto, remitiéndola al érgano convocante
para su publicacion en la sede electréonica de este Ayuntamiento (http://
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losalcazares.sedelectronica.es) y en el Tabldn de Anuncios, para mayor difusién,
tras resolucién motivada de éste, y notificAndosela a los interesados, indicandole
expresamente el plazo por el que sera nombrado agente en comisidn de servicios
durante el plazo maximo de un afio prorrogable por otro, en caso de no haberse
cubierto el puesto con caracter definitivo.

Octava. Nombramiento y toma de posesion

Los seleccionados habran de presentar el informe favorable de la
Administracion de procedencia en el plazo de cinco dias habiles desde que se le
haya notificado su seleccion como el aspirante idéneo para ocupar el puesto en
comision de servicios, debiendo tomar posesion del puesto en el plazo de tres
dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquél en que reciban la notificacion
de dicho nombramiento o de ocho dias habiles si implica cambio de residencia.

En caso de que en el plazo concedido el seleccionado no presentase informe
favorable a su nombramiento en comision de servicios o no tomase posesién del
puesto, podra procederse de igual modo con el aspirante que hubiera quedado en
el siguiente lugar en la evaluacion de la comisidon técnica, y asi sucesivamente.

Novena. Recursos.

Contra las presentes Bases se podra interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes desde su
publicacidon, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
desde su publicacion, ante el 6rgano judicial competente, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.
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