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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

704 Resolucion de la Directora Gerente del Servicio Murciano
de Salud por la que se nombra personal estatutario fijo a
D.2 Antonia Rodriguez Diaz, que ha resultado seleccionada al
amparo de la base especifica decimonovena de la Resolucion
de 10 de septiembre de 2019 del Director Gerente del Servicio
Murciano de Salud, por la que se convocaron pruebas selectivas
para cubrir plazas de la categoria de Técnico Auxiliar Sanitario,
opcién Farmacia por los turnos de acceso libre y promocion
interna (BORM 12/09/2019).

Antecedentes

1.9) Mediante Resolucién de 10 de septiembre de 2019 del Director
Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.% 211 de 12 de septiembre),
se convocaron pruebas selectivas destinadas a cubrir plazas de la categoria de
Técnico Auxiliar Sanitario, opcion Farmacia del Servicio Murciano de Salud por los
turnos de acceso libre y promocién interna.

La base especifica 19 de la citada convocatoria establece:

“Los aspirantes que superen la fase de oposicion y no sean seleccionados,
se incluirdn, por orden de puntuacién, sumada la correspondiente a las fases de
oposicidn y concurso, en una relacién complementaria para cada turno para ser
nombrados en el caso de que alguno de los seleccionados falleciese, renunciase
o no llegase a tomar posesion del puesto adjudicado por causas que le fueran
imputables”.

2.9) Concluidas tales pruebas, con fecha 29 de noviembre de 2023, fue
publicada la Resolucién del Tribunal calificador por la que se aprobé la relacion de
aspirantes seleccionados.

A su vez, y en esa misma fecha, fue publicada la Resolucién del mismo
Tribunal por la que se aprobd la relaciéon complementaria con los aspirantes que
habian superado la fase de oposicidn y no resultaron seleccionados.

3.2) A la vista de ello, por Resoluciones de 30 de abril y 6 de septiembre
de 2024, de la Directora Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.° 111
de 15 de mayo y n°® 228 de 30 de septiembre), los aspirantes que finalmente
habian resultado seleccionados fueron nombrados personal estatutario fijo en la
citada categoria/opcion estatutaria, la cual otorgaba un plazo de un mes para
tomar posesion de los puestos adjudicados.

4.9) Un aspirante de los seleccionados por el turno libre, no efectud el acto
de la toma de posesién, lo que dio lugar a la pérdida de todos los derechos
derivados de la superacion de las pruebas selectivas, segun la base 21.2 de la
convocatoria.

NPE: A-170225-704



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 39 Lunes, 17 de febrero de 2025 Pagina 3882

5.2) Como consecuencia de ello, procede nombrar personal estatutario
fijo de la categoria estatutaria de Técnico Auxiliar Sanitario, opciéon Farmacia,
a la aspirante que les corresponde por el orden de puntuacidon establecido en la
relacion complementaria aprobada por el Tribunal, una vez que ha acreditado
cumplir con los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, en concreto a
D.a Antonia Rodriguez Diaz.

Por todo lo expuesto, en ejercicio de las competencias atribuidas por los
articulos 7.2 f) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario del
Servicio Murciano de Salud y 8.1 h) del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre
de 2002, por el que se aprueba la estructura de los 6rganos de participacion,
administracion y gestidn del Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo:

Primero.- Nombrar personal estatutario fijo a D.2 Antonia Rodriguez
Diaz, DNI ***2727%*%*, para un puesto en el Hospital General Universitario
Santa Lucia del Area de Salud II (Cartagena), en la categoria de Técnico
Auxiliar Sanitario, opcién Farmacia con caracter definitivo, tras haber superado
las pruebas selectivas de acceso a dicha categoria/opcion estatutaria, por el
turno libre, que fueron convocadas por Resolucion de 10 de septiembre de 2019
del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM n.% 211 de 12 de
septiembre).

Segundo.- La interesada dispondra del plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia, para tomar posesion del citado puesto de trabajo.

Dicho acto se realizard en el departamento de personal de la Gerencia a la
que se encuentran asignados los citados puestos.

Tercero.- En el acto de toma de posesidon, habra de realizar el juramento o
promesa de cumplir la Constitucion, el Estatuto de Autonomia y las leyes en el
ejercicio de las funciones que estén atribuidas a la categoria y opcion estatutaria
a la que accedan, segun lo dispuesto en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril
(BOE N.° 83 de 6-4-79).

Cuarto.- La falta de toma de posesién dentro del plazo establecido, cuando
sea imputable a la interesada y no obedezca a causas justificadas, producira el
decaimiento de su derecho a obtener la condicién de personal estatutario fijo
como consecuencia del proceso selectivo del que deriva su hombramiento, previa
audiencia del mismo.

Quinto.- Tras la toma de posesidn, realizarda una actividad formativa de
caracter obligatorio en materia de prevencion de riesgos laborales.

Sexto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 28 de enero de 2025.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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