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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

2407 Resolucion de 20 de mayo de 2026 de la Secretaria General de
la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional por la que se
dispone la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia
del convenio de colaboracion entre la Comunidad Autéonoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y
Formacion Profesional, la Universidad de Murcia y la Universidad
Politécnica de Cartagena para la realizacion de actuaciones en el
ambito de los procesos selectivos, formativos del personal de las
Universidades Publicas de la Region de Murcia, asi como otras
actividades de interés general, incluida la utilizacion conjunta de
medios e instalaciones.

Con el fin de dar publicidad al convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria de Educacién y
Formacién Profesional, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica
de Cartagena, para la realizacién de actuaciones en el ambito de los procesos
selectivos, formativos del personal de las universidades publicas de la Region
de Murcia, asi como otras actividades de interés general, incluida la utilizacién
conjunta de medios e instalaciones, suscrito el 19 de mayo de 2026 por el
Consejero de Educacion y Formacidn Profesional, el Rector de la Universidad de
Murcia y el Rector de la Universidad Politécnica de Cartagena y teniendo en cuenta
que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en el mismo
regulan un marco de colaboracién que concierne al interés publico, considerado
por las partes como esencial para el ejercicio de las funciones docentes, y a los
efectos de lo dispuesto en el art. 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la Administracion Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, la Universidad
de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena, para la realizacion de
actuaciones en el ambito de los procesos selectivos, formativos del personal de
las universidades publicas de la Regién de Murcia, asi como otras actividades de
interés general, incluida la utilizacidon conjunta de medios e instalaciones, que
figura como anexo a esta resolucién.

Murcia, 20 de mayo de 2026.—La Secretaria General, Carmen Maria Zamora
Parraga
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica
de Cartagena, para la realizacion de actuaciones en el ambito de los
procesos selectivos, formativos del personal de las universidades
publicas de la Regiéon de Murcia, asi como otras actividades de interés
general, incluida la utilizacion conjunta de medios e instalaciones

Reunidos:

Por una parte, D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de Educacion
y Formacion Profesional de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
nombrado para este cargo por Decreto del Presidente n.% 26/2024, de 15 de julio
en la representacién que ostenta para la firma del presente Convenio conforme
a las competencias atribuidas por los articulos 7 y 16.2./) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracion
Publica de la Regién de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
de Consejo de Gobierno de fecha 14 de mayo de 2026.

Por otra parte, D. José Lujan Alcaraz, Rector Magnifico de la Universidad de
Murcia, quien interviene en representacién de tal universidad publica, en virtud
de las facultades que le autoriza su nombramiento, verificado por acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Murcia de 10 de marzo
de 2026, publicado en el BORM de 17 de marzo de 2022, y con arreglo a las
funciones que le otorgan el articulo 50 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario y el articulo 29 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia, aprobados por Decreto 7/2026, de 19 de febrero.

Y por otra parte, D. Mathieu Kessler Neyer, Rector Magnifico de la Universidad
Politécnica de Cartagena, quien interviene en representacién de tal universidad
publica, en virtud de las facultades que le autoriza su nombramiento, verificado
por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Murcia de
11 de julio de 2024, publicado en el BORM de 16 de julio de 2024, modificado
por Resolucidon del Secretario General de la Consejeria de Medio Ambiente,
Universidades, Investigacion y Mar Menor publicada en el BORM de 20 de julio
de 2024 y con arreglo a las funciones que le otorgan el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y el Decreto n.°
160/2021, de 5 de agosto, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

Las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen reciprocamente
capacidad legal bastante para la formalizacién del presente Convenio, a cuyo
efecto

Exponen:

Primero. El Decreto del Presidente 19/2024, de 15 de julio, de
reorganizacion de la Administracion Regional establece, en su articulo 9, que
la Consejeria de Educacion y Formacién Profesional es el Departamento de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucién de las directrices generales del Consejo de Gobierno en
materia de educacion no reglada en todos sus niveles.
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Segundo. La Universidad de Murcia (en adelante, UMU) y la Universidad
Politécnica de Cartagena (en adelante, UPCT) son instituciones publicas
dotadas de personalidad juridica propia y autonomia, que desarrollan las
funciones centrales de docencia, investigacion y transferencia e intercambio del
conocimiento. De conformidad con el articulo 3.2 de la Ley Orgénica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), dicha autonomia comprende,
entre otros aspectos, el establecimiento de relaciones con otras universidades,
instituciones, organismos, corporaciones de derecho publico, administraciones
publicas y empresas y entidades, tanto nacionales como internacionales, con el
fin de desarrollar las funciones que les son propias.

La actividad de la UMU y de la UPCT contribuye de manera decisiva a la
formacioén del talento, a la generacion de conocimiento y a su transferencia a la
sociedad, impulsando la mejora y la sostenibilidad del entorno social y econémico.
En este marco, las sinergias derivadas de la colaboracion interinstitucional
resultan evidentes y beneficiosas en multiples ambitos.

Tercero. La colaboracion entre la Consejeria de Educaciéon y Formacién
Profesional y la UMU y la UPCT es especialmente valiosa para ganar eficiencia y
optimizar recursos, y abre un amplio campo para generar sinergias en materia
de infraestructuras y servicios al servicio del interés general. En este espacio de
colaboracién se enmarca la cesidn de instalaciones para procesos selectivos.

Cuarto. La UMU y la UPCT disponen de espacios idéneos para eventos y
procesos de concurrencia masiva, en particular para procesos selectivos de
acceso a la funcidén docente y para examenes de titulos, licencias, carnés y/o
acreditaciones profesionales. Asimismo, estos espacios resultan adecuados para
congresos, jornadas, conciertos, exposiciones, celebraciones y reuniones de
diversa naturaleza, como acredita la demanda continuada por parte de entidades
publicas y privadas, incluidas Administraciones publicas.

Quinto. A tal fin, las universidades cuentan con aularios de distinta
naturaleza y capacidad, tales como paraninfos, salones de actos y de grados,
salas de usos multiples, aulas y espacios de formacién, salas de videoconferencia
y salas de exposiciones, entre otros, que podran ser puestos a disposicion de
la Consejeria de Educacion y Formacidn Profesional, cuando resulten necesarios
para el despliegue eficaz de las competencias antes referidas.

Sexto. Por su parte, la CARM dispone, a su vez, de instalaciones adecuadas
para actividades propias del ambito universitario vinculadas a la transferencia
del conocimiento,la investigacidon y la formacién, adscritas a la Consejeria de
Educacion y Formacién Profesional.

Séptimo. Consideradas las potencialidades de las infraestructuras
disponibles, se estima necesario regular de forma especifica esta colaboracion.
A tales efectos, se reconoce que, para eventos y procesos de alta concurrencia,
solo las instalaciones universitarias reinen de forma preferente las condiciones
de capacidad, accesibilidad, seguridad y dotacion técnica exigibles, sin perjuicio
de que, para otras actividades, puedan resultar mas idéneas determinadas
instalaciones de titularidad universitaria o autonomica.

Octavo. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, establece los principios generales de las relaciones interadministrativas
-lealtad institucional, colaboracién para el logro de fines comunes y eficiencia en
la gestion de los recursos publicos-, incluyendo el uso compartido de recursos
comunes “salvo que no resulte posible o se justifique en términos de su mejor
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aprovechamiento” (art. 140), y el deber de colaboracién entre Administraciones
Publicas, que deberan prestarse la asistencia necesaria para el eficaz ejercicio de
sus competencias (art. 141).

Noveno. En materia de cooperacion interadministrativa, la citada Ley 40/2015
prevé, entre las técnicas de cooperacion, la prestacion de medios materiales,
econdmicos o personales a otras Administraciones Publicas (art. 144.d). Su ambito
subjetivo alcanza tanto a las distintas Administraciones como al sector publico
institucional, en el que se integran las universidades publicas.

Décimo. Asimismo, el articulo 58.3 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, dispone que la administracion y disposicion
de los bienes de dominio publico, asi como de los patrimoniales se ajustara a
las normas generales que rijan en esta materia, en particular los articulos
90 y siguientes de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de
las Administraciones Publicas —especialmente los arts. 90.3 y 92.5— vy los
articulos 33, 34 y siguientes de la Ley 3/1992, de 30 de julio, de Patrimonio
de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia. Todo ello responde a la
consideracion de dichos bienes y derechos como activos publicos que deben
administrarse de forma integrada con los restantes recursos, con criterios de
eficiencia y economia, y aplicarse a la consecucion de fines publicos.

Undécimo. Finalmente, la financiacion de las universidades publicas de la
Region de Murcia es fundamentalmente publica, a través de la CARM, conforme a
la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y a lo previsto
en el Titulo V de la Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Region de
Murcia, de acuerdo con el Plan de Financiacion Plurianual de las Universidades
Publicas de la Regidon 2025-2029. Este Plan dota de estabilidad financiera para
el cumplimiento de sus funciones y, en justa correspondencia y desde la lealtad
institucional, la UMU y la UPCT colaboraran, en el ambito de su autonomia y
posibilidades, con la CARM en la atencion de las necesidades publicas.

Por todo lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio,
orientado a mejorar la eficiencia de la gestidon publica, facilitar la utilizacion
conjunta de medios y servicios, contribuir a la realizacion de actividades de
utilidad publica y dar cumplimiento a los principios de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera, y que se regira por las siguientes

Clausulas
Primera. Objeto y naturaleza del convenio

El presente Convenio establece el marco de colaboracién entre la CARM, a
través de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y la UMU y la UPCT
en los siguientes ambitos diferenciados. Por un lado, la organizaciéon de procesos
selectivos, y/o pruebas habilitantes de interés general —en particular, procesos
selectivos de ingreso para la funcion docente, y las pruebas habilitantes, desde
las que se acredita la aptitud o cualificacidon profesional necesaria para ejercer
determinadas funciones o profesiones, y desde las que se expiden certificaciones,
licencias, carnés y/o acreditaciones profesionales—, que se celebraran
exclusivamente en instalaciones universitarias de la UMU y de la UPCT, por ser
las Unicas que garantizan de forma suficiente y continuada las condiciones de
capacidad, accesibilidad, seguridad y dotacidn técnica exigibles.

NPE: A-270526-2407



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 120 Miércoles, 27 de mayo de 2026 Pagina 12420

Por otro lado, el uso reciproco de espacios para congresos, jornadas,
conciertos, exposiciones, celebraciones y reuniones de diversa naturaleza,
eligiéndose en cada caso la sede mas iddnea por criterios de aforo, accesibilidad,
medios técnicos, localizacion y eficiencia.

Asimismo es objeto del presente convenio la formacion del personal de las
universidades publicas de la Regidén de Murcia y de la Comunidad Auténoma.

A los efectos del presente Convenio, se entendera por procesos selectivos
y pruebas habilitantes aquellos procedimientos reglados que, en su caso, lleven
aparejada una tasa o precio publico suficiente para cubrir los costes necesarios
para su organizacién y desarrollo.

Quedan excluidas del presente Convenio cualquier arrendamiento u otras
figuras patrimoniales de ocupacion estable. Dichas utilizaciones, en su caso, se
sujetaran al instrumento juridico especifico que corresponda (arrendamiento,
autorizacién o concesién, u otro titulo habilitante), con arreglo al régimen
patrimonial aplicable y, en su caso, a los procedimientos de contratacién publica
que resulten procedentes.

Este convenio tiene naturaleza juridica interadministrativa, conforme a lo
dispuesto en el articulo 47.2.a) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Segunda. Compromisos de las partes

a) La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y la UMU y la UPCT
se comprometen a prestar asesoramiento, a solicitud de una de las partes, en los
procedimientos de acceso y seleccién de personal.

b) La Consejeria de Educacién y Formacién Profesional y la UMU y la UPCT
proporcionaran personal técnico y administrativo que, en su caso y previa peticion
de una de las partes, pudiera precisarse para integrar comisiones de seleccién de
personal y tribunales de oposicion.

c) La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, proporcionara a
la UMU y a la UPCT, en caso de necesidad, espacios e instalaciones propias para
el ejercicio de las funciones universitarias, en especial centros e instalaciones
para desarrollar las actividades universitarias conforme a lo establecido en la
normativa vigente en la materia.

d) La Consejeria de Educacién y Formacién Profesional permitira el acceso
del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS) de
la UMU y la UPCT a los planes de formacion de la Consejeria de Educaciéon y
Formacion Profesional que se acuerden por las partes, a la vez que la UMU
y la UPCT permitird el acceso del personal de la Comunidad Auténoma a las
acciones formativas del PTGAS de cada Universidad que se determinen.

e) La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional actuara en el ambito
de la solicitud de espacios e instalaciones de la UMU y la UPCT conforme a su
Normativa de Reserva y Cesidn de Espacios, a la vez, que la UMU y la UPCT
actuaran en sentido reciproco para solicitar instalaciones de dicha consejeria. Las
partes actuaran bajo las siguientes premisas:

¢ La parte solicitante actuard conforme a la normativa vigente en materia
de seguridad e higiene y respetara la capacidad maxima de las salas, salidas
de emergencia y medidas contra incendios, asumiendo, en su caso, la plena
responsabilidad por los incumplimientos de estas normativas en que pudiera
incurrir.
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e La parte solicitante se compromete a controlar el acceso de los asistentes a
su cargo, quedando la parte cedente libre de toda responsabilidad por la pérdida
de material, hurtos o robos que se puedan producir en los espacios cedidos.

e La parte solicitante se compromete a mantener en buen estado los espacios
objeto de la cesidn y a devolverlos en el mismo estado en que fueron entregados.
En el caso de que se produjesen en el transcurso de esa cesidén desperfectos o
averias causados en las instalaciones objeto de un mal uso tendran que seran
reparados.

e La parte cedente quedara, ademas, exonerada de toda responsabilidad
en cuanto al contenido o manifestaciones que se puedan hacer durante la
celebracion de los actos o actividades programadas por los organizadores en las
instalaciones cedidas.

e La parte solicitante se compromete a no ceder la ocupacion del espacio
a una entidad o empresa ajena, ni la realizacion de una actividad diferente de
la descrita en el protocolo de reserva (salvo acuerdo con la parte cedente). El
incumplimiento de este apartado es motivo de anulacién de la actividad, segln
corresponda.

e El solicitante se compromete a satisfacer al cedente el importe acordado en
el caso de cesién de instalaciones y espacios y en los términos que establezca la
normativa econdmica y conforme a este convenio que sera:

- Precios publicos para procesos selectivos y pruebas habilitantes: La
Consejeria de Educacion y Formacién Profesional, la UMU y la UPCT acuerdan
que los procesos selectivos de acceso al empleo publico regional —incluidas las
pruebas para la funcién docente— y las pruebas habilitantes (certificaciones,
licencias, carnés y acreditaciones profesionales) deben cubrir los costes
extraordinarios de celebracion de la prueba y alinearse con la normativa regional
universitaria. En este sentido, la CARM abonara a la universidad: (i) el 100% de
los costes extraordinarios que se ocasionen por la celebracién de dichas pruebas
en instalaciones universitarias, y tarificados mediante precio publico conforme
a la normativa de cada universidad; y (ii) la cesidon de espacios devengara el
precio publico correspondiente, que se tramitard como concepto independiente.
A dicho precio podra aplicarse una bonificacién equivalente a la parte ya cubierta
por la financiacién estructural que la CARM Consejeria de Educacién y Formacion
Profesional aporta a las universidades. La bonificacion aplicada a la CARM,
Consejeria de Educacion y Formacion Profesional por este concepto no podra
exceder del 70% del precio publico resultante. Este descuento resulta coherente
con la corresponsabilidad atribuida a las universidades publicas en la busqueda
de financiaciéon complementaria.

- Precios publicos para otras actividades de interés general: La Consejeria de
Educacion y Formacion Profesional y la UMU y la UPCT acuerdan el uso reciproco
de espacios universitarios y autonémicos para congresos, jornadas, conciertos,
exposiciones y otras reuniones, designandose en cada caso la sede mas idonea
conforme a criterios de aforo, accesibilidad, dotacién técnica, localizacion y
eficiencia.

Dada la naturaleza académica, cientifica, cultural y/o de interés general de
estas actividades, y siempre que no suponga un uso continuo de los espacios
para las universidades o para la CARM a través de la Consejeria de Educacion
y Formacion Profesional, el uso sera gratuito cuando la actividad se celebre
dentro del calendario oficial aprobado y dentro del horario oficial de apertura
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de los edificios -con caracter general, de lunes a viernes, de 8:00 a 21:00, de
septiembre a julio-. En caso contrario, esto es, cuando la actividad requiera
apertura fuera del calendario u horario oficiales, o la solicitud sea concurrente y
continua, seran aplicables las tarifas acordadas para los procesos selectivos de
acceso al empleo publico regional y para las pruebas habilitantes.

- En cualquiera de las modalidades, si la solicitud requiere aspectos
técnicos no recogidos en los precios publicos, y dado su caracter extraordinario,
se incorporara el 100% de su coste, previo informe técnico-econdémico de la
Unidad Técnica dependiente del Vicerrectorado competente en materia de
Infraestructuras.

f) Las partes se comprometen a autorizar, con caracter general, el uso y la
puesta a disposicion de los espacios solicitados y, cuando proceda, a adaptar
su normativa interna para facilitar tales usos y el desarrollo de las actividades.
El propdsito es generar sinergias operativas y establecer contraprestaciones
que cubran los gastos significativos que se originen en la universidad, apoyando
a la Consejeria de Educacién y Formacién Profesional en sus funciones vy,
reciprocamente, a la universidad en sus actividades culturales, académicas e
investigadoras.

Tercera. Procedimiento

La solicitud de uso de instalaciones de la UMU y la UPCT por parte de la
Consejeria de Educacion y Formacidon Profesional, se ajustara al siguiente
procedimiento:

1. La Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, por medio de su
Direccion General competente en materia de Recursos Humanos, solicitara
a la UMU vy la UPCT la cesion de espacios para la realizacion de procesos de
pruebas selectivas de acceso a la funcion publica docente, pruebas habilitantes,
u otras actividades de interés general. La solicitud se dirigira al Vicerrectorado
o al érgano universitario que tenga delegadas las competencias en esta materia
e ira acompafiada de: justificacion, necesidades de aulas, fechas y horarios, y
cualquier otra necesidad requerida.

2. Evaluacion y respuesta de las Universidades. La UMU y la UPCT evaluaran
la solicitud y calcularan el coste conforme a lo establecido en este Convenio y a su
normativa de espacios. Posteriormente, respondera a la Consejeria de Educacion
y Formacidn Profesional facilitando el CIF, el céodigo IBAN para el ingreso, el
importe a abonar por la cesidon de instalaciones y las condiciones de la cesion.

3. Tramitacidon del pago por la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional. Dicha Consejeria elaborard y tramitara el expediente de pago
conforme al procedimiento y a la normativa contable aplicable.

Cuando la UMU y la UPCT soliciten espacios o instalaciones de la Consejeria
de Educacion y Formacion Profesional, la peticion se dirigird a la Direccion
General a la que estén adscritas dichas instalaciones, siguiendo el procedimiento
establecido en los apartados anteriores de esta clausula tercera sobre
procedimiento.

Cuarta. Comision de Seguimiento del Convenio
1. Constitucion y finalidad

Una vez suscrito el presente Convenio, se constituira una Comision
de Seguimiento para resolver las cuestiones relativas a su interpretacion y
cumplimiento, evaluar su aplicaciéon y promover lineas de politica comun, asi
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como aquellas actuaciones de coordinacion, vigilancia y control de su ejecucion
y de los compromisos adquiridos por las partes firmantes que se consideren
necesarias.

2. Composicion
La Comision de Seguimiento estara integrada por:

a. El Consejero con competencias en Educaciéon, que podra delegar en la
persona titular de la Direcciéon General con competencias en Recursos Humanos.

b. El Rector de la Universidad de Murcia y de la Universidad Politécnica de
Cartagena, que podran delegar en cualquiera de sus Vicerrectores o en el Gerente
de la Universidad.

c. Los Vicerrectores con competencias en Economia y en Infraestructuras,
que podran delegar en cualquier otro Vicerrector o en el Gerente de las
Universidades.

d. Dos representantes de la Universidad con responsabilidades en
instalaciones y campus.

e. Dos representantes de la CARM, a través de la Consejeria de Educacion
y Formacién Profesional con responsabilidad en materias amparadas por este
convenio.

3. Presidencia y Secretaria
La Presidencia de la Comision serd alterna por periodos anuales entre:

e El Consejero con competencias en Educacion, que podra delegar en la
persona titular de la Direccidon General con competencias en Recursos Humanos y

e El Rector o representante de la Universidad de Murcia o de la Universidad
Politécnica de Cartagena que asimismo se designe.

Actuara como Secretario un funcionario designado por la Presidencia, con
VOz pero sin voto.

4, Funcionamiento

La Comisidn se reunira, al menos, una vez al afio y, con caracter
extraordinario, cuando cualquiera de las partes lo solicite y sus acuerdos se
adoptaran por mayoria simple de los miembros con derecho a voto.

5. Régimen supletorio y asesoramiento técnico

Con caracter supletorio, sera de aplicacidon lo dispuesto para los Organos
Colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. En funcién de los asuntos a tratar, podran incorporarse a la Comision
de Seguimiento, sin derecho a voto, los asesores técnicos que se consideren
oportunos, atendiendo a la naturaleza de las competencias atribuidas a dicha
Comision.

Quinta. Financiacion

El presente convenio no contempla la existencia de gastos directos que
requieran el establecimiento de un sistema de financiaciéon del mismo, ya que la
prestacién de estos servicios no implica incremento de los programas ordinarios
de gasto e inversidén de cada érgano interviniente.

Sexta. Vigencia

El presente Convenio estara vigente hasta el 31 de diciembre de 2029,
siendo de aplicacion desde el momento de su firma y pudiendo prorrogarse por
acuerdo expreso de las partes, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.
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La prérroga del convenio se solicitara con una antelacion minima de un mes a
la finalizacién del periodo de vigencia. La modificacién de este Convenio, en su
caso, requerira acuerdo unanime de las partes.

Séptima. Legislacion aplicable

La relacion objeto de este Convenio se regira, en primer término, por las
clausulas pactadas por las partes. En lo no previsto en ellas, y en cuanto resulte
de aplicacion, se estara a lo dispuesto en los articulos 47 a 53 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; en la Ley 7/2004, de 28
de diciembre, de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Publica de
la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia; en el Decreto 56/1996, de 24
de julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas
para su tramitacion en el ambito de la Administracion Regional de Murcia; y en las
demas normas de Derecho administrativo que sean aplicables. Igualmente, sera
de aplicacidn lo establecido para los convenios de colaboracién en los Estatutos
de la UMU y la UPCT vy, en su caso, en sus normas especificas.

Los litigios que pudieran suscitarse con respecto a este convenio estaran
sujetos a la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Octava. Causas de resolucion

Son causas de resolucion del Convenio las determinadas en el articulo 51 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y, mas
concretamente, las siguientes:

a) La imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin.

b) El incumplimiento total o parcial por alguna de las partes de sus
obligaciones, verificado por la Comisidon de Seguimiento a que hace referencia la
clausula cuarta de este Convenio.

¢) El mutuo acuerdo de las partes.

La intencién de resolver el Convenio, cuando se den algunas de las causas
de resolucién, se comunicara a la otra parte de forma fehaciente. La resolucidn
del Convenio sera efectiva en un plazo no superior a los seis meses desde su
comunicacién. Los efectos de la resolucién seran los determinados en el articulo 52
de la referida Ley 40/2015, de 1 de octubre.

En prueba de conformidad, los comparecientes suscriben el presente
convenio, en las fechas de las respectivas firmas electrénicas, siendo estimada
como fecha de formalizacidn del presente documento la correspondiente a la de
la firma de la parte que lo suscriba en ultimo lugar.

Murcia, 19 de mayo de 2026.—Por la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional, Victor Javier Marin Navarro, Consejero de Educacién y Formacion
Profesional.—Por la Universidad de Murcia, José Lujan Alcaraz, Rector Magnifico.—
Por la Universidad Politécnica de Cartagena, Mathieu Kessler Neyer, Rector
Magnifico.
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