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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor

3192 Resolucion del Secretario General de Medio Ambiente, Industria,
Universidades, Investigacion y Mar Menor por la que se acuerda
la publicacién del convenio de cooperacion educativa entre
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de
la Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacion y Mar Menor y el Centro Asociado UNED
Cartagena, para la realizacion de practicas académicas externas
universitarias.

Resolucion

Visto el convenio de cooperacion educativa entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Industria,
Universidades, Investigacién y Mar Menor y el Centro Asociado UNED Cartagena,
para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, de
conformidad con la autorizacion otorgada por el Consejo de Gobierno en sesion
de 21 de mayo de 2026 y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio
como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién
que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacién
de los convenios en el ambito de la Administracion Regional.

Resuelvo

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
convenio de cooperacion educativa entre la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Industria, Universidades,
Investigacién y Mar Menor y el Centro Asociado UNED Cartagena, para la
realizacion de practicas académicas externas universitarias, firmado el 16 de
junio de 2026 y que se inserta a continuacion.

Murcia, 25 de junio de 2026.—El Secretario General, Enrique Ujaldon Benitez.
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Convenio de cooperacion educativa entre la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, a través de la Consejeria de Medio Ambiente,
Industria, Universidades, Investigacion y Mar Menor y el Centro
Asociado UNED Cartagena para la realizacion de practicas académicas
externas universitarias

Murcia, 16 de junio de 2026

Reunidos

De una parte, don Juan Maria Vazquez Rojas, Consejero de Medio Ambiente,
Industria, Universidades, Investigacion y Mar Menor, nombrado por Decreto del
Presidente n.0 37/2023, de 14 de septiembre, actuando en representacion de la
Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en el ejercicio de las funciones que
le confiere el articulo 16 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion
y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la
Regidon de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo
de Gobierno de fecha 21 de mayo de 2026.

De otra parte, don José Luis Figueiras Martinez, Director UNED Centro
Asociado Cartagena, nombrado por acuerdo adoptado en la reunidon de su Junta
Rectora celebrada el dia 29 de octubre de 2024, actuando en representacion de
dicha Universidad, en virtud de las facultades que le confiere la Resolucién del
Rectorado de 20 de junio de 2025 (BOE de 3 de julio).

En funcidn de sus respectivos cargos y en ejercicio de las atribuciones que
les estan conferidas, con plena capacidad para formalizar el presente acuerdo,

Exponen

Que en virtud del articulo 16.1 de su Estatuto de Autonomia, a la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia le corresponde la competencia de desarrollo
legislativo y ejecucién de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucidon y leyes organicas que lo desarrollen.

Que tal y como establece la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, en general, dicho sistema garantiza y presta el servicio
publico de la educacién superior universitaria, al tiempo que las universidades
desarrollan las funciones centrales de docencia, investigacion y transferencia e
intercambio del conocimiento.

Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, regula las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, y las define como “actividad de
naturaleza formativa realizada por los estudiantes universitarios y supervisada
por las universidades, a fin de que puedan aplicar y complementar los
conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicidon
de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades profesionales,
faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento”.

Tales practicas pueden realizarse en entidades colaboradoras, como pueden
ser las empresas, instituciones y entidades publicas, con las que las universidades
o entidades gestoras de las practicas a ellas vinculadas deberan suscribir el
correspondiente “Convenio de Cooperacién Educativa”.

Que el Decreto 196/2017, de 5 de julio, regula las practicas académicas
externas universitarias que los estudiantes universitarios matriculados en
estudios de Grado, Master y Doctorado realizan en los distintos centros y
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departamentos dependientes de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia,
con la excepcion de las practicas curriculares de los titulos de Grado en Medicina,
Enfermeria y Fisioterapia, que se regularan a través de convenios especificos
entre el Servicio Murciano de Salud y las universidades.

Que el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, establece las directrices generales comunes de los
planes de estudio de los titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, estableciendo la posibilidad de valorar como créditos en
el curriculo universitario del estudiante la realizaciéon de practicas externas en
empresas y entidades.

Que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y el Centro Asociado
UNED Cartagena, Codigo RUCT 028, manifiestan su voluntad de colaborar con
el fin de proporcionar una formacidn practica que complemente las ensefianzas
tedricas de los estudiantes de las distintas Facultades y Escuelas que consideren
la realizacion de estas practicas en consejerias, organismos y empresas de la
Administracion Regional de la Comunidad Autéonoma de la Regidon de Murcia
(CARM).

Que la CARM, a través de la Consejeria de Medio Ambiente, Industria,
Universidades, Investigacion y Mar Menor y el Centro Asociado UNED Cartagena,
coinciden en declarar el alto interés que la formacién practica de los estudiantes
universitarios tiene, tanto para el centro, responsable de la calidad de su
docencia, como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de la mejor
preparacién profesional de los titulados universitarios.

Que ambas partes manifiestan su voluntad de colaborar con el fin de
proporcionar una formacion practica que complemente las ensefianzas tedricas de
los estudiantes de las distintas facultades y escuelas que consideren la realizacion
de estas practicas en consejerias, organismos y empresas de la Administracién
Regional de la CARM.

Por este motivo, acuerdan suscribir el presente convenio de cooperacion
educativa para la realizacion de practicas académicas externas universitarias, que
se desarrollarad con arreglo a las siguientes

Clausulas
Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones para la
realizacion de practicas académicas externas curriculares (en adelante practicas)
no remuneradas, por los estudiantes universitarios matriculados en ensefanzas
oficiales de Grado y Master en la Universidad en los centros y departamentos
dependientes de la Administracién Regional, de sus organismos auténomos,
entidades publicas empresariales, sociedades mercantiles o fundaciones, asi
como en los centros docentes publicos y privados de ensefianza no universitaria
sometidos al régimen de conciertos educativos, que relnan los requisitos
establecidos en la legislacion vigente y en la normativa propia del centro.

Quedan excluidas de este Convenio las practicas externas curriculares de
los titulos de Grado en Medicina, Enfermeria y Fisioterapia, por tratarse de
ensefianzas vinculadas a conciertos con el Servicio Murciano de Salud (SMS).
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Segunda. Régimen juridico.

A las actividades de formacién derivadas de este convenio les seran de
aplicacion:

Normativa estatal:

e Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.

e Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

e Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

e Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario.

e Real Decreto legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Normativa autonémica:
e Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Regién de Murcia.

e Decreto 196/2017 de 5 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas universitarias que se realicen en los centros dependientes
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

e Decreto 203/2009, de 26 de junio, por el que se regula la autorizacidon
de implantacién de las ensefianzas universitarias oficiales establecidas por el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, asi como la creacion, modificacion y
supresion de centros en las Universidades de la Region de Murcia.

Tercera. Condiciones generales para la realizacion de las practicas.

1. Las practicas reguladas en el presente convenio se desarrollaran y se
tramitaran de conformidad con los procedimientos que la Consejeria competente
en materia de universidades tenga establecidos.

2. La relacién entre el estudiante en practicas y las entidades referidas en la
cldusula primera en que se desarrollen no tendra en ningln caso caracter laboral,
ni supondra para éstas compromisos econdémicos u obligaciones distintas de las
asumidas en virtud del presente convenio.

3. La realizacién de las practicas no afectard en ningun caso a los derechos
de los funcionarios o trabajadores ni obstaculizara las previsiones de la
Administracién Regional de la CARM en materia de contratacién de personal.

4, La realizacién de las practicas determinara la inclusiéon de los estudiantes
en el sistema de la Seguridad Social, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional quincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General
de la Seguridad Social, correspondiendo a la Universidad el cumplimiento de las
obligaciones de Seguridad Social.

Asimismo, la cobertura de la responsabilidad civil en los términos del
articulo 7.2 d) del R.D. 592/2014 seran asumidos por la Universidad.

Cuarta. Permisos.

Los estudiantes en practicas tendran derecho a permiso dentro del horario
de las practicas para cumplir con su actividad académica, formativa y de
representacion y participacién, previa comunicacion con antelacién suficiente a su
tutor de practicas de la CARM (en adelante tutor docente).
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Quinta. Procedimiento de solicitud de practicas.

Las solicitudes de practicas curriculares seran tramitadas de acuerdo con
el procedimiento establecido en los articulos 11 y 12, respectivamente, del
Decreto 196/2017, de 5 de julio, a través de la aplicacion informatica “PRADO”
desarrollada al efecto.

Sexta. Condiciones académicas.

1. Las practicas curriculares realizadas al amparo del presente convenio,
tendran la duracién que establezca el plan de estudios correspondiente en los
términos establecidos por la normativa vigente.

2. En el documento en el que se autoricen las practicas a cada estudiante se
debera fijar las fechas de comienzo y finalizacidn, el proyecto formativo, asi como
el horario, lugar de desarrollo y contenido especifico de las mismas.

3. A la finalizacién del periodo de practicas, el estudiante debera
confeccionar una memoria, que entregara a sus tutores. Sin la presentacion de
esta memoria, no podra certificarse por las partes signantes la realizacion de las
practicas.

4. A la vista de la memoria a que se refiere el apartado anterior, los tutores
deberan realizar cada uno un informe sobre la actividad desarrollada por el
estudiante y la valoracién de la misma. El informe elaborado por el tutor docente
quedara archivado en la entidad del CARM en la que se realicen las practicas y
el elaborado por el tutor académico se entregara en el centro en que se halle
matriculado el estudiante.

Séptima. Proyecto formativo.

El proyecto formativo en que se concreta la realizacion de cada practica
del estudiante, debera ser aportado al tutor docente cuando el estudiante se
incorpore a la practica y debera fijar los objetivos educativos y las actividades a
desarrollar. Los objetivos se estableceran considerando las competencias basicas,
genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante.

Octava. Propiedad intelectual e industrial.

El estudiante, en calidad de autor, tiene la propiedad intelectual que se
derive de los resultados de su proyecto de practicas. La CARM no puede utilizarlo
(reproducirlo, transformarlo, etc.) sin el consentimiento expreso del estudiante.

Si a consecuencia de las practicas del estudiante nace un producto nuevo,
y para obtenerlo han influido conocimientos adquiridos dentro de la CARM o
la utilizacion de medios proporcionados por esta, los derechos de propiedad
intelectual tienen que ser propiedad o titularidad conjunta del estudiante y de
la CARM.

En el supuesto de que se quiera comercializar este producto nuevo, el
estudiante y la CARM deben pactar previamente, en un documento independiente,
las condiciones para hacerlo.

Novena. Obligaciones de las partes.

1. Obligaciones de la Universidad:

1.1. Someterse a las instrucciones que establezca la Comunidad Auténoma
de la Regidon de Murcia para el procedimiento de acceso de los alumnos en
practicas a los diferentes centros y departamentos dependientes de la misma en
los que se hayan de desarrollar dichas practicas.
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1.2. Velar porque los estudiantes que soliciten las practicas cumplan los
requisitos formativos y/o de titulacién establecidos en el presente convenio,
de acuerdo con su normativa y procedimientos, conforme a los principios de
publicidad, objetividad y concurrencia.

1.3. Poner en conocimiento del coordinador de practicas del organismo
donde se vayan a realizar las mismas, la relacién de alumnos, el centro concreto,
las fechas de realizacion de las practicas y los tutores académicos designados, tal
y como establece el articulo 11.2 c) del Decreto 196/2017 de 5 de julio, por el
que se regulan las practicas académicas externas universitarias que se realicen
en los centros dependientes de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

1.4. Gestionar las practicas a través de la aplicacidon informatica PRADO,
conforme al procedimiento establecido en el Decreto 196/2017, de 5 de julio.

1.5. Recabar de cada alumno que vaya a realizas las practicas el
compromiso de:

a) Aprovechar al maximo las posibilidades de aprendizaje que el centro de
practicas le ofrezca.

b) Realizar las tareas que el centro de practicas le encomiende en el marco
del proyecto formativo al que hace referencia la clausula séptima del presente
convenio.

c) Respetar las normas internas del centro de practicas.

d) Cumplir con las instrucciones en materia de prevencion de riesgos
laborales, facilitadas por el centro de practicas.

e) Mantener la debida confidencialidad sobre los asuntos, datos,
informaciones, documentacion, etc., a la que tengan acceso durante el periodo
de practicas.

1.6. Incluir a los estudiantes que realicen las practicas en el régimen general
de la seguridad social, de acuerdo con lo establecido en la disposicién adicional
guincuagésima segunda del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, y tal y como se establece en la clausula tercera relativa a las condiciones
generales para la realizacion de las practicas.

1.7. Suscribir una pédliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los
estudiantes que realizan las practicas al amparo del presente convenio, tal y
como se establece en la cldusula tercera relativa a las condiciones generales para
la realizacidon de las practicas.

2. Obligaciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2.1. Poner a disposicion de los alumnos las instalaciones, los medios
materiales y el espacio fisico adecuado para el desarrollo de las practicas
formativas, de los distintos centros y departamentos dependientes de su
Administracion Regional, de sus organismos auténomos, entidades publicas
empresariales, sociedades mercantiles regionales, fundaciones, asi como de los
centros docentes publicos, y privados de ensefianza no universitaria sometidos al
régimen de conciertos educativos.

2.2. Designar un coordinador de practicas universitarias externas en
cualesquiera de los organismos mencionados en el apartado anterior donde
hayan de desarrollarse las practicas.
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2.3. El coordinador de practicas designara un tutor docente vinculado al
centro donde se realizan las mismas, con experiencia profesional y conocimientos
necesarios para realizar una tutela efectiva, tal y como establece el articulo 8
del Decreto 196/2017. En su caso, habra de reunir el resto de requisitos
especificos establecidos en dicho articulo. La designacién estara supeditada a la
disponibilidad que tenga para su actuacion como tutor y se efectuara siempre que
las necesidades del servicio lo permitan.

2.4. En cuanto al contenido y duracién de las practicas, el centro donde se
desarrollen impartird las mismas acorde al proyecto formativo mencionado en
la clausula séptima del presente convenio. Respecto del horario de realizacidn,
se determinarad de acuerdo con sus caracteristicas y segun la disponibilidad del
centro donde se realicen.

2.5. El centro de practicas debera recabar del alumno la certificacion negativa
del Registro central de delincuentes sexuales, en caso de que en el desarrollo de
tales practicas se prevea que dicho alumno vaya a tener contacto habitual con
menores.

2.6. Facilitar a los alumnos en practicas la informacion correspondiente en
materia de prevencion de riesgos laborales.

2.7. Emitir un informe final de las practicas realizadas, con mencidén expresa
de la actividad desarrollada, su duracién y rendimiento.

Décima. Rescision de la practica.

Por causas debidamente justificadas, cualquiera de las partes podra rescindir
el periodo de practicas, de lo que debera informar a la otra en un plazo maximo
de 48 horas.

Undécima. Ayudas al estudio.

Este convenio no contempla, por parte de la CARM, ningln tipo de bolsa o
ayudas al estudiante por la realizacidn de las practicas.

Duodécima. Compromisos de la Universidad.

La Universidad asume los siguientes compromisos, en relacion con los
coordinadores y tutores docentes, de conformidad en el articulo 10 del Decreto
196/2017, de 5 de julio:

a) Emitir una certificacion firmada por el érgano competente de la
Universidad por la cual se le reconocera a cada coordinador y tutor cuatro
créditos del Sistema Europeo de Transferencia y Acumulacién de Créditos (ECTS),
por la colaboracién en las practicas.

b) Ofrecer asesoramiento o apoyo técnico por parte de las areas de
conocimiento de la Universidad, del Centro de Orientacion e Informacion de
Empleo (COIE) o del Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad
para facilitar a los coordinadores y tutores la participacién en programas de
innovacion o internacionales y a promover experiencias conjuntas con los centros
de la CARM vy la Universidad.

c) Posibilitar, siempre que la normativa y el correcto funcionamiento lo
permita, la utilizacién de las bibliotecas y las instalaciones deportivas de la
Universidad en condiciones similares a las del personal dependiente de esta
Institucion, asi como especial consideracién para su participacién en los cursos y
seminarios organizados por la Universidad.
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d) La Universidad tendra en cuenta la colaboracién en las practicas para el
acceso a Profesor Asociado a la Universidad, sin perjuicio del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 79 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, para ser contratado como profesor asociado.

e) La Universidad facilitara a los tutores docentes del alumnado con discapacidad
la informacion y la formacidon necesarias para el desempefio de esta funcion.

Decimotercera. Proteccion de la infancia y la adolescencia.

De conformidad con lo establecido en el articulo 57 de la Ley Organica
8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente
a la violencia, los estudiantes que realicen practicas en centros, departamentos y
entidades de la CARM, en especial en centros educativos, que requieran contacto
habitual con menores, antes de que se incorporen a las plazas asignadas para la
realizacion de las practicas, deberan garantizar a la Administraciéon Regional que
no han sido condenados por sentencia firme por cualquier delito contra la libertad
e indemnidad sexuales, tipificado en el titulo VIII de la Ley Organica 10/1995,
de 23 de noviembre, del Cddigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de
seres humanos tipificado en el titulo VII bis del Cédigo Penal.

A tal efecto, debera acreditarse esta circunstancia ante el centro, organismo
o entidad en la que se realicen las practicas, mediante la aportacion de una
certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

La Universidad se compromete a informar a los estudiantes de que la citada
certificacion es imprescindible para realizar las practicas y de los procedimientos
establecidos para que el estudiante gestione dicha certificacion.

Decimocuarta. Proteccion de datos.

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacion,
lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccion de datos) y en su caso en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales (LOPDGDD) y/o en la legislacién sectorial aplicable presente o futura.
Especialmente, cada parte cumplira diligentemente las obligaciones de obtencién
de los oportunos consentimientos y de informacion en la recogida de los datos
que sean objeto de tratamiento.

En ningln caso, en el marco del presente Convenio, se producira cesién,
comunicacién o acceso, por parte de terceros ajenos a los servicios proyectados,
a cualquiera de los datos personales objeto de tratamiento por las respectivas
entidades firmantes, salvo accesos autorizados legalmente, necesarios para la
prestacion de los mencionados servicios a los usuarios o para la prestacion de
servicios técnicos a la entidad responsable del fichero de que se trate, previa
suscripcidon del correspondiente contrato y acuerdo de confidencialidad.

Decimoquinta. Comision Mixta.

Se constituird una Comision Mixta integrada por dos representantes de cada
una de las partes, que realizara el seguimiento de este convenio e interpretara las
dudas que puedan surgir en la aplicaciéon del mismo, y velara por la coordinacion,
desarrollo, seguimiento, ejecucion y difusidn de las actuaciones que se prevén en
el mismo.
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Decimosexta. Modificacion del convenio.

El contenido del convenio podra ser modificado por acuerdo unanime de los
firmantes.

Decimoséptima. Vigencia.

El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su Ultima firma
electronica y tendra una vigencia de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado por un
periodo de cuatro afios adicionales, previo acuerdo expreso de las partes.

Decimoctava. Jurisdiccion.

En el supuesto de controversias que no hubieran podido solventarse por la
Comision Mixta, o para el caso de que una de las partes incumpla las obligaciones
derivadas del presente Convenio, serd competente el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.

Decimonovena. Extincion del convenio.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo undnime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora
un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones
0 compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de
la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucidn y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por denuncia de una de las partes del convenio, comunicandolo a la
otra por escrito con dos meses de antelacién a la fecha en la que se desee la
terminacion del mismo.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista legalmente.

En caso de que concurra alguna de las causas resolucion del convenio,
las actividades formativas objeto del mismo ya iniciadas continuaran hasta la
finalizacidon del afio académico, excepto en el supuesto de incumplimiento por
la Universidad de lo dispuesto en el parrafo primero del apartado cuarto de la
clausula tercera, en cuyo caso las actividades formativas finalizaran de forma
inmediata.

En prueba de conformidad, las partes firman electronicamente el presente
documento.

Por la Comunidad Autéonoma de la Regidn de Murcia, el Consejero de Medio
Ambiente, Industria, Universidades, Investigacion y Mar Menor, Juan Maria
Vazquez Rojas.—Por el Centro Asociado UNED Cartagena, el Director del Centro
Asociado UNED Cartagena, José Luis Figueiras Martinez.
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