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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

5101 Decreto n.° 201/2026, de 15 de octubre, por el que se
establecen las normas especiales reguladoras de la concesion
directa a conceder por la Consejeria de Empresa, Empleo y
Economia Social a favor de la Universidad Catélica San Antonio
de Murcia, para la realizacion del proyecto “Programa de
Liderazgo, Formacion y Emprendimiento Social para Personas
con Discapacidad 2026".

La Responsabilidad Social Corporativa constituye un instrumento esencial
para avanzar hacia un modelo de desarrollo sostenible, inclusivo y responsable,
en el que las organizaciones integren en su actuacién objetivos sociales,
ambientales y de buen gobierno, contribuyendo activamente a la mejora del
bienestar colectivo y a la generacién de oportunidades para las personas que
encuentran mayores dificultades de acceso y permanencia en el mercado de
trabajo.

En este contexto, la inclusién socio laboral de las personas con discapacidad
constituye uno de los ambitos en los que las politicas de Responsabilidad
Social Corporativa pueden desplegar una especial incidencia, mediante
actuaciones dirigidas a favorecer la igualdad de oportunidades, el desarrollo de
competencias, la autonomia personal y profesional, la mejora de la empleabilidad
y la participacién plena de estas personas en la sociedad. La formacidn, la
sensibilizacién y el acompafiamiento especializado constituyen, por tanto,
herramientas adecuadas para impulsar una cultura de responsabilidad social
que sitle a las personas y su diversidad en el centro de la actividad de las
organizaciones.

La Direccion General de Auténomos y Economia Social es el 6rgano directivo
competente para la tramitacion de la presente subvencion, en el ambito de
las competencias atribuidas a la Consejeria de Empresa, Empleo y Economia
Social en materia de fomento de la economia social, de conformidad con el
Decreto del Presidente n.° 5/2026, de 29 de mayo, de Reorganizacion de la
Administracién Regional, y con el Decreto n.© 180/2024, de 12 de septiembre,
por el que se establecen los 6rganos directivos de dicha Consejeria. La actuacion
subvencionada se incardina directamente en dichas competencias, al tener por
objeto incrementar el conocimiento, la visibilidad y la presencia de la economia
social en el ambito universitario, mediante el analisis de su grado de conocimiento
y percepcién entre la comunidad universitaria y la identificacién de necesidades
formativas y oportunidades de mejora, proporcionando asimismo informacion de
utilidad para el disefio y desarrollo de las politicas publicas regionales de impulso
y promocion de la economia social.

La Universidad Catdlica San Antonio de Murcia (en lo sucesivo UCAM), a
través de su Catedra Internacional de Responsabilidad Social Corporativa y del
Grupo de Investigacion GAIA, promueve para el afo 2026 un “Programa de
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Liderazgo, Formacién y Emprendimiento Social para Personas con Discapacidad”,
concebido como un itinerario integral de formacién y acompafiamiento destinado
a personas con discapacidad de la Region de Murcia. El programa contempla
formacion en competencias personales, profesionales, digitales y comunicativas,
actividades practicas, mentoria individualizada y actuaciones dirigidas a potenciar
la autonomia, el liderazgo, la insercion laboral y el intraemprendimiento de sus
participantes. La memoria prevé, entre otras actuaciones, 24 clases formativas,
actividades practicas en entornos profesionales, mentoria personalizada,
producciéon audiovisual y mecanismos de evaluacidon de resultados, con una
participacion minima prevista de 20 personas con discapacidad.

De manera particular, el programa incorpora contenidos directamente
vinculados con la Responsabilidad Social Corporativa y la sostenibilidad, entre
ellos los criterios ESG, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el impacto
social, junto con materias relacionadas con el liderazgo inclusivo y la innovacién
corporativa. Asimismo, prevé la participacion de empresas, entidades del
tercer sector y administraciones publicas vinculadas al desarrollo de la RSC
regional, configurdndose asi como una actuacidon de sensibilizacion, formacion
y transferencia de conocimiento orientada a reforzar la dimensidon socialmente
responsable de las organizaciones de la Regidn de Murcia.

En consecuencia, concurren razones de interés publico y social que
justifican el apoyo de la Administracion regional a esta iniciativa, dado su
caracter especializado y su contribucion al fomento de la Responsabilidad Social
Corporativa en la Region de Murcia, especialmente en su dimension social,
mediante la promocién de la inclusién laboral, la igualdad de oportunidades,
la accesibilidad, el desarrollo profesional y la participacion de las personas con
discapacidad.

En consecuencia, la concesion directa de esta ayuda por importe de
15.000,00 euros viene determinada por el caracter singular de la actuacién
subvencionada y por razones de interés publico y social, al tratarse de un
proyecto especificamente disefiado para promover la formacion, empleabilidad y
emprendimiento de las personas con discapacidad en el ambito de la economia
social y cuya configuracion, metodologia y medios de ejecucién aparecen
vinculados a la entidad promotora.

En el presente caso, la subvencidn se encuentran prevista nominativamente
en el Anexo I de la Ley de Presupuestos de la Comunidad auténoma de la
Region de Murcia, y dichos presupuestos se encuentran prorrogados para 2026,
regulandose la aplicacién de dicha prorroga de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia para el ejercicio 2025 durante
el ejercicio 2026 por la Orden de 26 de diciembre de 2025 de la Consejeria de
Economia, Hacienda, Fondos Europeos y Transformacion Digital.

Por su parte, la Circular 1/2019 de la Intervencién General de la
Administracion del Estado, sobre los efectos de la prérroga de los Presupuestos
Generales del Estado aprobados para un ejercicio en relacion a los créditos
integrados en esta Ultima relativos a las subvenciones nominativas concluye
que en el caso de subvenciones en las que resulte de aplicacion la Ley General
de Subvenciones, su concesion directa tendria que ampararse en otro de los
supuestos previstos en el apartado 2 del art, 22 de la LGS, distinto del epigrafe a).

El articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece que podran concederse de forma directa y con caracter
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excepcional, aquellas subvenciones en que existan razones de interés publico,
social, econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten
su convocatoria publica. De acuerdo con lo previsto en el articulo 23.2 de la
Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Regién de Murcia, las normas especiales reguladoras de las subvenciones
previstas en el articulo 22.2 c), de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, deberan ser aprobadas por Decreto del Consejo de Gobierno,
a propuesta del 6rgano competente por razéon de la materia para conceder
subvenciones, que en este caso corresponde a la Consejeria de Empresa y
Empleo y Economia Social a propuesta del Director General de Auténomos
y Economia Social, de conformidad con las competencias atribuidas por el
Decreto del Presidente n.° 5/2026, de 29 de mayo, de Reorganizacion de la
Administracién Regional y el Decreto n.° 180/2024, de 12 de septiembre, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo y
Economia Social.

A tales efectos, por la UCAM, se presentdé con fecha 29/09/2026
(NUm. Registro: 202690000835879), la documentacion acreditativa preceptiva
al objeto de tramitar el procedimiento de concesion de la subvencién prevista
en el Anexo I de la Ley 3/2025, de 23 de julio. Entre dicha documentacion se
encuentra la memoria de actuaciones que dicha entidad tiene previsto llevar a
cabo en el ejercicio 2026 en el ejercicio de sus funciones, las cuales se estiman
oportunas para la consecucion de las funciones atribuidas a la Consejeria de
Empresa, Empleo y Economia Social. En concreto se pretende desarrollar el
proyecto de investigacion “Programa de Liderazgo, Formacién y Emprendimiento
Social para Personas con Discapacidad 2026".

Esta subvencion se integra en el Plan Estratégico de Subvenciones de la
Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social, aprobado mediante Orden de
27 de enero de 2026, de la Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social, el
cual ha sido modificado mediante Orden de 13 de febrero de 2026, Orden de 21 de
abril de 2026, Orden de 9 de julio de 2026, y Orden de 5 de julio de 2026.

Por todo lo anterior, a propuesta del titular de la Consejeria de Empresa,

Empleo y Economia Social, y previa deliberacidon del Consejo de Gobierno en su
sesion del dia 15 de octubre de 2026,

Dispone
Articulo 1.- Objeto.

El presente Decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una
subvencion por parte de la Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social de
15.000,00 euros, a favor de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia para
el proyecto “Programa de Liderazgo, Formacion y Emprendimiento Social para
Personas con Discapacidad 2026".

La finalidad de la subvencién es la realizacién de las siguientes actuaciones
recogidas en la Memoria presentada por la beneficiaria y el itinerario lectivo
consta de 24 clases en total, divididas equitativamente en cuatro bloques clave:

Bloque Tematico Contenidos Principales:

- Comunicacién: Oratoria, lenguaje corporal, creacion de contenidos radio/
TV/video y marca personal en RRSS.

- Econdmicas y Juridicas: Modelos de negocio, viabilidad, cooperativas y
tramites legales.
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- Laboral e Intraemprendimiento: Derechos laborales, innovacion corporativa,
busqueda activa y liderazgo inclusivo.

- Sostenibilidad y RSC: Criterios ESG, Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) e Impacto social.

Cronograma de Actividades (2026):
e Octubre: Difusion, seleccidon de candidatos y diagndstico de necesidades.
e Octubre - Noviembre: Desarrollo de las 24 clases formativas.

e Noviembre - Diciembre: Mentoring individualizado, creacidon de entrevistas
y grabacion de videos por los alumnos y cierre de planes estratégicos.

e Diciembre (15 a 20): Evaluacidn final de resultados e indicadores, encuesta
de satisfaccion y elaboracién de una memoria justificativa.

Articulo 2.- Régimen juridico aplicable.

La subvencidn se regira ademas de por lo previsto en el presente Decreto, por
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de la Regiéon de Murcia (BORM n.° 278, de 02.12.2005) y en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE n.° 276, de 18.11.2003),
asi como por lo establecido en las demds normas de derecho administrativo que
resulten de aplicacién.

Articulo 3.- Interés publico, social y econémico.

Las actividades a subvencionar tienen un indudable interés publico, social
y econdomico, coadyuvando al cumplimiento de los fines encomendados a la
Consejeria de Empresa, Empleo y Economia Social, por ser el departamento
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en
materia de fomento de la economia social.

Articulo 4.- Justificaciéon del procedimiento de concesidon directa.

La subvencidn regulada en este Decreto tiene caracter singular, por lo que
se autoriza la concesion directa en aplicacion del articulo 23 de la Ley 7/2005,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en relacién
con el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por concurrir razones de interés publico, social y econdmico que
determinan la improcedencia de su convocatoria publica.

La actuacién objeto de financiacién responde a una finalidad concreta y
singular vinculada al impulso de la Responsabilidad Social Corporativa en su
dimensidn social, mediante el desarrollo de un programa especificamente dirigido
a personas con discapacidad de la Regién de Murcia, orientado a mejorar sus
competencias personales, profesionales, digitales y comunicativas, favorecer su
empleabilidad y participacidon en el &mbito laboral y promover, al mismo tiempo,
una cultura organizativa basada en la inclusion, la diversidad, la accesibilidad y la
igualdad de oportunidades.

La singularidad de la actuacion viene determinada, asimismo, por su
vinculacién con la Catedra Internacional de Responsabilidad Social Corporativa de
la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia y el Grupo de Investigacion GAIA,
desde los que se promueve el programa y que aportan el soporte académico e
investigador para su ejecucion. El proyecto presentado contempla un itinerario
especifico compuesto por 24 clases agrupadas en cuatro bloques tematicos,
junto con actividades practicas, mentoria personalizada, produccion audiovisual

NPE: A-201026-5101



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 242 Martes, 20 de octubre de 2026 Pagina 25277

y contenidos expresamente dedicados a sostenibilidad y RSC, entre ellos criterios
ESG, Objetivos de Desarrollo Sostenible e impacto social.

La financiacidon publica no se plantea, por tanto, para atender de manera
general cualquier actividad formativa susceptible de ser desarrollada
indistintamente por una pluralidad de entidades, sino para hacer posible la
ejecucién de un proyecto concreto, singularmente configurado y promovido
por la entidad beneficiaria, asociado a su estructura especializada en materia
de Responsabilidad Social Corporativa y dirigido especificamente a favorecer la
inclusién sociolaboral de personas con discapacidad.

Estas circunstancias dificultan acudir a un procedimiento de concurrencia
competitiva, en la medida en que el objeto de la subvencidon no consiste en
seleccionar, entre distintos proyectos potencialmente equivalentes, aquel que
obtenga una mejor valoracion, sino en apoyar una actuacion especificamente
definida cuya configuracion, metodologia y ejecucidn se encuentran directamente
vinculadas a la entidad promotora y a sus estructuras académicas y de
investigacion especializadas en RSC. En este sentido, existen ejemplos recientes
de normas de concesion directa que fundamentan la imposibilidad de acudir a
convocatoria publica en que la financiacién se dirige a actuaciones concretas que
llevaran a cabo determinadas entidades beneficiarias.

Concurren, en consecuencia, razones de interés publico y social, derivadas
de la promocién de la Responsabilidad Social Corporativa, la inclusion de las
personas con discapacidad, la igualdad de oportunidades y la mejora de su
empleabilidad, junto con circunstancias especificas vinculadas a la propia
configuracidn y caracteristicas del programa y a la especializacion de la entidad
promotora, que justifican su caracter excepcional y dificultan su articulacién
mediante convocatoria publica.

Por todo ello, se considera justificada la concesién directa de una subvencién
a la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia (UCAM) para la ejecucion del
Programa de Liderazgo, Formacion y Emprendimiento Social para Personas
con Discapacidad 2026, al amparo de lo previsto en el articulo 22.2.c) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

Articulo 5.- Entidades beneficiarias.

La entidad beneficiaria de la subvencidon regulada en este Decreto sera la
Universidad Catdlica San Antonio de Murcia, con NIF G30626303.

Articulo 6.- Financiacion.

La subvencion a conceder comportara un gasto total de 15.000,00 euros
(quince mil euros), correspondiendo la cantidad que se indica en su totalidad a la
Universidad Catdlica San Antonio de Murcia.

La financiacion se realizara totalmente con fondos propios de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Articulo 7.- Procedimiento de concesion.

La subvencion regulada en el presente Decreto se concederd de forma
directa, con caracter excepcional, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
y en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, por concurrir razones de interés
publico, social y econdmico que dificultan su convocatoria publica. La concesion se
instrumentara mediante Orden de la persona titular de la Consejeria de Empresa,
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Empleo y Economia Social, previa tramitacion del correspondiente expediente por
la Direccién General de Auténomos y Economia Social, en la que se determinaran
la cuantia de la subvencién, las condiciones y compromisos aplicables, asi como
los demas extremos necesarios para su concesion, ejecucion y justificacion, de
acuerdo con lo establecido en el presente Decreto y en la normativa aplicable en
materia de subvenciones.

Articulo 8.- Pago de la subvencion.

El pago de la subvencion se realizara en forma de pago Unico y con
caracter previo a la justificacién de la actividad subvencionada, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 29.3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Para el abono de la subvencion no se exigira garantia alguna dado el caracter
de social de la subvencion, de acuerdo con el art. 16.2 a) de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la Regién
de Murcia.

Articulo 9.- Gastos subvencionables.

1. Son gastos subvencionables aquellos que respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen dentro
del plazo de ejecucion establecido en el presente decreto.

2. Los gastos ocasionados por las acciones realizadas deben estar
directamente relacionados con la subvencién concedida, y lo seran por los
siguientes conceptos:

- Material de oficina: ordinario no inventariable, prensa, revistas, libros y
otras publicaciones.

- Material de oficina informatico no inventariable.
- Gastos diversos en publicidad, comunicacién y elaboracion de web.

- Gastos diversos tales como material didactico, alquileres de locales,
suministros, necesarios para la realizacidon de reuniones, conferencias y cursos.

- Gastos derivados del alojamiento de los ponentes.
- Gastos derivados de locomocién del personal propio y ajeno.

- Gastos derivados de personal propio y contratado por la entidad beneficiaria
directamente vinculado a la ejecucion de la actividad subvencionada.

- Otros gastos corrientes tales como suministros, comunicaciones, etc.

3. Del importe de la subvencidon queda excluido el Impuesto sobre el Valor
Afadido (IVA).

4. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias
establecidas en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
publico, para el contrato menor, el beneficiario debera solicitar como minimo
tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del
compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
qgue por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se
hubiere realizado con anterioridad a la subvencién.

La eleccidon entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la
justificacion, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la
propuesta econémica mas ventajosa.
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Articulo 10.- Subcontratacion.

Se podra subcontratar, total o parcialmente, la ejecucién del objeto de la
subvencion, atendiendo a las prescripciones establecidas en el articulo 29 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 11.- Obligaciones del beneficiario.

Son obligaciones de la entidad beneficiaria de conformidad con el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion.

b) Justificar ante la Direcciéon General de Autdnomos y Economia Social,
el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine la concesion vy disfrute
de la subvencién.

c) Comunicar a la Direccion General de Auténomos y Economia Social
la obtencidn de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas, tan pronto como se conozca.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién
mercantil y sectorial aplicable al beneficiario.

e) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos.

f) Cualesquiera otras recogidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

g) Prestar su colaboracion y facilitar cuanta documentacién les sea requerida
en el ejercicio de las funciones de control que correspondan, conforme a lo
dispuesto en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

h) Incorporar en todas fotografias, manifestaciones de promocion y difusion
de las actividades objeto de ayuda, que éstas estan subvencionadas por la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, incluyendo el logo de la Region de
Murcia que puede descargarse en el siguiente enlace: https://www.carm.es/web/
descarga?ARCHIVO=manual%20identidad.pdf&ALIAS=ARCH&IDCONTENIDO=2
5373&IDTIPO=60&RASTRO=c$m122,6187

i) Destinar los bienes, durante al menos de dos a cinco afios al fin concreto
para el que se concede la subvencién, segun dispone el articulo 31.4 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

j) Cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley 12/2014, de 16
de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

k) En el supuesto de que se financien manuales o libros, estos deberan
contar con deposito legal.

I) Asumir, con caracter previo a la concesién de la subvencion, el apartado VI
del cédigo de conducta ética en materia de subvenciones y ayudas publicas de
la Region de Murcia, aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 29 de
diciembre de 2021 (BORM n.° 23, de 29 de enero de 2022).
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Articulo 12.- Plazos de ejecucion y justificacion de la subvencion.

1. Las acciones subvencionadas seran las que se lleven a cabo en el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2026 y el dia 31 de diciembre de 2026,
realizandose su gasto en ese mismo periodo.

2. Las Entidades beneficiarias dispondran de dos meses desde la
finalizacion del plazo establecido en el apartado anterior, o con anterioridad si
hubieran cumplido con la ejecucién del objeto subvencionado, para presentar
en la Direccién General de Autdonomos y Economia Social, la correspondiente
justificacion.

Articulo 13.- Justificacion de la subvencion.

1. La documentacion justificativa a presentar en la Direccién General de
Auténomos y Economia Social, bien documentos electrénicos originales, bien
copia electrdénica de los mismos, serd la que se indica en el articulo 72 del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, y en particular la que se sefala
a continuacion:

a) Memoria de las actividades desarrolladas con cargo a la subvencidén
concedida.

b) Relacién de facturas o justificantes presentados, firmada electronicamente
por el representante legal de la entidad.

c) Facturas con acreditacién de su pago, o justificantes definitivos de
pago de los gastos ocasionados, que sean directamente imputables a la
actividad subvencionada. Las facturas se pagaran mediante tarjeta, cheque, o
pagaré, transferencia bancaria, debiendo aportarse copia de estos, asi como el
correspondiente extracto bancario que refleje dichos cargos.

En caso de incluir gastos de personal de trabajadores de la entidad,
directamente relacionados con la actividad, se justificaran mediante néminas,
boletines de cotizacién abonados a la Seguridad Social (modelos RLC y RNT o
justificante de abono del mismo) y declaracidon formal del representante de la
Entidad especificando la imputacién correspondiente.

d) Cuando el gasto subvencionado consista en actividades de difusién como
folletos, revistas, material impreso o audiovisual o cuiias de prensa, radio o
television, debera adjuntarse un ejemplar de los mismos.

2. La suma del importe subvencionado en concepto de costes salariales
de personal propio participante y gastos de desplazamiento, alojamiento y
manutencion del personal propio, no podra superar el 20% del gasto total.

3. No se admitirdn como justificantes las facturas de comidas, ni las
inversiones en activos fijos, asi como atenciones protocolarias y actuaciones de
entretenimiento.

4. La justificacion de la subvencion debe ajustarse a los siguientes conceptos
solicitados:

a) Costes salariales del personal propio participante en la accion.
b) Gastos de desplazamiento y alojamiento.

c) Contratacion de servicios externos:

- Alquileres de locales o equipos.

- Material de oficina, fotocopias o imprenta.

- Publicidad
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- Maquetacion
- Consultoria
- Servicios de informatica

- Otros, debiendo estar especificados en el presupuesto que se acompafa en
la Memoria del proyecto.

Articulo 14.- Alteracion de las condiciones de la subvencion.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencién, y en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas
otorgadas por otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, podra dar lugar a la modificacidon de la Orden resolutoria de
concesion.

Articulo 15.- Modificacion de los plazos de ejecucidn y justificacion
de los proyectos presentados.

1. El 6rgano concedente de estas ayudas podra otorgar una ampliacién del
plazo de ejecuciéon de los proyectos subvencionados, o del plazo de justificacion
establecido en el presente Decreto cuando, por razones no imputables a la entidad
beneficiaria, no fuera posible cumplir con dichos plazos, si las circunstancias
lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos de tercero, siempre que no
exceda de la mitad de los mismos y no haya vencido el plazo de que se trate, en
los términos del articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. El acuerdo de ampliacion
debera ser notificado a los interesados.

2. Asimismo el érgano concedente podra acordar por razones de interés
general debidamente justificadas por el beneficiario para la consecuciéon de
los fines de la subvencion, la modificacion de los proyectos presentados, bien
en cuanto a las actuaciones a realizar o a la cuantia de los mismos, siempre
que la modificacion solicitada no supere la subvencién global obtenida por el
beneficiario. El acuerdo debera ser notificado a los interesados.

Articulo 16.- Reintegro de las cantidades percibidas.

1. Procederad el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro si es anterior a esta, en los supuestos establecidos en los articulos 36.4
y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Si al justificar la accién los gastos efectuados fueran inferiores a los
inicialmente establecidos como importe a justificar en la Orden de concesién de la
subvencion, procedera el reintegro proporcional de la ayuda recibida.

3. El procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II
de la Ley 7/2005, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia.

Articulo 17.- Publicidad de la subvenciéon concedida.

Con independencia de la publicidad derivada de la normativa aplicable
en materia de subvenciones, y de manera adicional a ésta, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de Transparencia
y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
las ayudas publicas concedidas con indicacién del tipo de subvencion, drgano
concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo o finalidad, se publicaran
en el Portal de Transparencia al que se refiere el articulo 11 de la citada Ley.

NPE: A-201026-5101



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 242 Martes, 20 de octubre de 2026 Pagina 25282

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad.
El presente Decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacién sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regién de Murcia”.

Dado en Murcia, a 15 de octubre de 2026.—El Presidente, Fernando Lopez
Miras.—El Consejero de Empresa, Empleo y Economia Social, Luis Alberto Marin
Gonzélez.
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