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patrimonio histérico y del medio ambiente. Intervencién policial
en casos de violencia familiar.

8.-Delitos contra la Autoridad y sus agentes: Atentados,
Resistencia y desobediencia. Desacato.

9.-Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio de
sus cargos: Prevaricacion. Infidelidad en la custodia de presos.
Infidelidad en la custodia de documentos. Violacién de secretos.

10.- Delitos de los funcionarios publicos en el ejercicio de
sus cargos: Desobediencia y denegacién de auxilio. Anticipacion,
prolongacién y abandono de funciones publicas. Cohecho.
Malversacion de caudales publicos.

11.- Las faltas.

12.- Ley Organica 6/84, de 24 de mayo, de “habeas
corpus”.

13.-La detencion. Casos en que procede la detencion.
Requisitos. Supuestos especiales. Tratamiento de los detenidos.
Los derechos del detenido. La asistencia letrada. Puesta a
disposicion judicial de los detenidos.

14.-De la entrada y registro en lugar cerrado. De la
comprobacién del delito y averiguacion del delincuente.

15.-El atestado policial. Concepto, diligencias, requisitos
formales, aspectos juridicos del atestado, caracter de denuncia,
ratificacion, declaraciones testificales.

16-Normativa de Seguridad Vial: Estudio general del R.D.
Legislativo 339/1990, 2 de marzo, por el que se aprueba el texto
articulado de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a
motor y Seguridad Vial.

17.- Normativa de Seguridad Vial: Estudio general del R.D.
13/1992, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Circulacion, desarrollo del Texto Articulado de la Ley
sobre Tréfico. Circulacion de Vehiculos a motor y Seguridad Vial,
y del R.D. n.° 2.822 de 23 diciembre 1998 del Reglamento
General de Vehiculos. Estudio general de los preceptos vigentes
del Codigo de la Circulacion. Reglamento General de
Circulacion: Ambito de aplicacion. Normas generales de
comportamiento en la circulacion (Titulo I, capitulos I a ll).

18.- Organismos oficiales que intervienen en materia de
circulacion: competencias estatales y competencias
municipales.

19.- Alcoholemia. Concepto de alcoholemia. Tasa de
alcoholemia. Efectos generales de las diferentes tasas de
alcoholemia. Alcoholimetros: descripcién general y forma de
actuar. Investigacion de la alcoholemia. Personas obligadas.
Pruebas de deteccién alcohdlica mediante el aire expirado.
Practica de las pruebas. Diligencias del agente de la Autoridad.
Inmovilizacion del vehiculo. Obligaciones del personal sanitario.

20.-Normas sobre estupefacientes y sustancias
psicotropicas en la legislacion de tréafico.

21.-El procedimiento sancionador. Problematica en torno a
las denuncias por infracciones a la normativa de seguridad vial.

22.-Vehiculos abandonados. Normativa de aplicacion.

23.- La Ley Organica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad: Estructura, contenido y analisis de los principios
basicos de actuacion. Andlisis de los principios estatuarios
comunes. Andlisis de las funciones de la Policia Local. La
colaboracion y la coordinacién de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad en la Ley Orgéanica 2/86.

24.- La seguridad ciudadana. Autoridades competentes.
Funciones de la Policia Local. Actuaciones de la Policia Local en
colaboracion con el resto de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

25.-La Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, de
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Proteccién de la Seguridad Ciudadana. Competencias
administrativas. Medidas de accion preventiva y vigilancia.
Actuaciones para el restablecimiento y mantenimiento de la
seguridad ciudadana. Régimen sancionador.

26.-La Ley de Coordinacion de Policia Locales de la
Region de Murcia. Precedentes. Contenido. Desarrollo
reglamentario.

27.-Establecimientos y espectaculos publicos. Legislacion
actual. Lugares, recintos e instalaciones destinados a
espectaculos y recreos publicos. Ubicacion, salidas y puertas de
acceso, puertas de emergencia, vestibulos, escaleras,
ascensores, pasillos, aseos, alumbrado. Elementos personales
que intervienen en los espectaculos o actividades recreativas.
Libro de reclamaciones. Infracciones y sanciones en el
Reglamento de Espectaculos. Prohibiciones. Suspensiones.
Derecho de admisién.

28.-El régimen de entrada y permanencia de extranjeros
en Espafia. Actuacion de la Policia Local como colaboradora de
otros Cuerpos y Fuerzas de Seguridad. Normativa de Aplicacion.

29.- Derecho de reunidn. Legislacién vigente. Reuniones
en lugares cerrados. Manifestaciones y reuniones en lugares de
transito publico.

30.- Venta ambulante. Real Decreto 1.010/1985, de 5 de
junio. Modalidades de venta ambulante. Requisitos.

31.- Normativa de Protecciéon Civil. Competencias
municipales. El papel de los policias locales en esta materia.

32.- Objetos perdidos. Su problematica y legislacion
aplicable.

33.- Problemética en torno a la actuacién policial en casos
de mendicidad y con perturbados mentales. Legislacién
aplicable.

34.- El grupo de trabajo. Dinamica de grupos. Técnicas de
direccién de equipos humanos.

35.- El Policia como funcionario municipal. Organizacion y
funciones de la Policia Local. Nombramiento de los funcionarios
que usen armas. Deberes y derechos del Policia Local.

36.- Ordenanza Municipal de Medio Ambiente: Ruidos y
Vibraciones.

37.- Ordenanza Municipal de Limpieza Viaria y Recogida
de Residuos Soélidos.

38.- Ordenanza Municipal de Limpieza y Vallado de
Solares.

39.- Ordenanza Municipal de Mercados.

40.- Ordenanza relativa a la Venta, Dispensacion y
Suministro de Bebidas Alcohdlicas, asi como su consumo en
espacios y vias publicas.

41.- Ordenanza sobre Instalacion de Mesas y Sillas en la
Via Publica.

Aguilas, 23 de diciembre de 1999.—El| Alcalde, Juan
Ramirez Soto.

Aguilas
1560 Tribunal calificador para una plaza, por promocion
interna, de Auxiliar en Gestion y Administracion

Publica.

Se hace publico para general conocimiento que la
composicion definitiva del Tribunal que ha de calificar el
concurso convocado por el Ayuntamiento de Aguilas, para cubrir,
por promocién interna, una plaza de Auxiliar en Gestién y
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Administracion Publica, vacante en la plantilla de funcionarios, y
correspodiente a la Oferta de Empleo Publico de 1998, queda
como sigue:

Presidente: Don Juan Ramirez Soto, titular, y don Juan
Pérez Garcia, suplente.

Vocales:

Don Pedro Martinez Navarro, titular, en representacion de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y suplente, don
Julio Gonzalez Banegas.

Dofia Maria José Lopez Hernandez, titular, y don Antonio
Pérez Roman, suplente.

Don Antonio Pérez Roman, titular, y dofia Maria José
Lépez Hernéandez, suplente, como funcionarios de carrera
designados por el Alcalde.

Don Manuel Acufia Mula, Interventor y titular, y don Natalio
Bilardi Lopez, suplente.

Don Juan Pérez Garcia, titular, y don Diego Martinez Parra,
suplente, en representacion del Grupo Municipial Popular.

Dofia Encarnaciéon Gutiérrez Carrasco, titular, y don
Enriqgue Delgado Belmonete, suplente, en representacion del
Grupo Mixto.

Don Rafael Gomez Fernandez, titular, y don Gabriel
Buitrago Rodriguez, suplente, en representacion del Grupo
Municipal Socialista.

Don Pedro Martinez Sadornil, titular, y don Alfonso Garcia
Zapata, suplente, en representacion del Grupo Municipal MIRA.

Don José Pérez Almagro, titular, y don Miguel Antonio
Carrasco Cayuela, suplente, en representacion de Grupo
Municipal de Izquierda Unida/Los Verdes.

Secretario: Don José Luis Pascual Martinez, titular, y don
José Cafias Garcia, suplente.

Se informa asimismo que el dia 27 de marzo del 2000, a
las diez horas, en el Salén de Actos de la Casa Consistorial, se
iniciara el citado concurso.

Finalmente se hace constar que la lista definitiva de
admitidos y excluidos queda integrada por:

ADMITIDOS:

1.- Pérez Pifiero, Lorenzo.

EXCLUIDOS:

Ninguno.

Aguilas, 7 de febrero del 2000.—EI Alcalde, Juan Ramirez
Soto.

Aguilas
1558 Bases del concurso-oposicion para la provision,
mediante promocién interna (0 por concurso
mediante “ movilidad “, si procede), de 4 plazas de
Cabo de la Policia Local, vacantes en la plantilla de
personal funcionario de este ayuntamiento, e
incluidas en la oferta de empleo publico de 1998,
aprobada mediante resolucién de Alcaldia de fecha
20 de enero del 2000.

Bases del concurso-oposicion para la provision, mediante
promocion interna (o por concurso mediante “ movilidad “,
si procede), de 4 plazas de Cabo de la Policia Local,
vacantes en la plantilla de personal funcionario de este
ayuntamiento, e incluidas en la oferta de empleo publico de
1998, aprobada mediante resolucién de Alcaldia de fecha 20
de enero del 2000.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de esta convocatoria la provision como
funcionario de carrera, mediante concurso-oposicion, para
promocion interna, de cuatro plazas de Cabo de la Policia Local,
vacante en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento, aprobada por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento
Pleno de fecha 19 de abril de 1999 dotada con emolumentos
correspondientes al grupo C, e incluida en la Oferta de Empleo
Publico de 1998 con la clasificacion y denominacién siguiente:

Grupo: C (segun articulo 25 de la Ley 30/84).

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Clase: Policia Local.

Denominacion: Cabo de la Policia Local.

Las plazas que resulten vacantes en el proceso selectivo,
serdn ofrecidas por movilidad antes de proceder a la
convocatoria libre (articulo 28 . 3 de la Ley 4/1998, de 22 de julio,
de Coordinacion de las Policias Locales de la Region de Murcia);
por lo que los miembros de los Cuerpos de la Policia Local de
otros municipios de la Region interesados, deberan presentar
sus instancias y méritos dentro del mismo plazo que se abra en
esta misma convocatoria, para dar cumplimiento a la legislacion
autondmica, en su caso ( VER ANEXO II).

Segunda .- Publicacién de la convocatoria.

La convocatoria se publicara integra en el “Boletin Oficial
de la Region de Murcia” y un extracto de la misma en el “Boletin
Oficial del Estado”.

Tercera .- Participacion en la convocatoria.

A) REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para tomar parte en el concurso-oposicion sera necesario:

1.° -Desempefiar como funcionario de carrera plaza de
Agente de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento de Aguilas,
con un minimo de 2 afios de antigiiedad en dicha categoria.

2.° -Estar en posesion del titulo de Bachiller Superior,
Formacion Profesional de 2° grado o equivalente, en la fecha en
que finalice el plazo de presentacién de instancias .

3.° -Estar en posesion de los permisos de conducir de las
clases Ay B (motocicletas de todas las cilindradas y turismos) y
de vehiculos prioritarios, en el momento de presentacion de
instancias.

4.° -No haber sido sancionado por falta grave o muy grave
en los dos afios anteriores a la fecha de esta convocatoria, ni
haber acumulado mas de dos sanciones por falta leve en este
periodo.

5.9 -Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigidas
para el desempefio de las funciones. A tal efecto, los aspirantes
podran ser sometidos a reconocimiento por los servicios
médicos municipales antes de la seleccion final.

B) INSTANCIAS.

Las instancias, cuyo modelo se facilitara en el Excmo.
Ayuntamiento, seran dirigidas al Sr. Alcalde Presidente y se
presentaran en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de
Aguilas, en el plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente
al de la publicacion del extracto de la convocatoria en el “Boletin
Oficial del Estado”.

También podran presentarse en la forma que determina el
articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.
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