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Anexo I

Tablas salariales del Convenio del Metal

Año 2006
Categoría Sueldo Plus Total Total

Base Convenio  Anual

 Diario Diario Día

PERSONAL OBRERO

Peón 26,39 6,48 32,87 13.969,75

Especialista 26,75 6,48 33,23 14.122,75

Mozo Almacén 26,75 6,48 33,23 14.122,75

PROFESIONALES DE OFICIO

Oficial de tercera 26,82 6,48 33,30 14.152,50

Oficial de segunda 27,25 6,48 33,73 14.335,25

Oficial de primera 27,70 6,48 34,18 14.526,50

Buzos 30,59 6,48 37,07 15.754,75

Hombre rana 30,59 6,48 37,07 15.754,75

 Mensual Mensual Mes Total Anual

PERSONAL SUBALTERNO

Listero 812,58 195,55 1.008,13 14.113,82

Almacenero 808,35 195,55 1.003,90 14.054,60

Chofer de motociclo 803,62 195,55 999,17 13.988,38

Chofer de turismo 821,54 195,55 1.017,09 14.239,26

Chofer de Camión 827,41 195,55 1.022,96 14.321,44

Pesador o basculero 798,82 195,55 994,37 13.921,18

Vigilante 793,01 195,55 988,56 13.839,84

Guardia jurado 794,62 195,55 990,17 13.862,38

Cabo de guardias 821,13 195,55 1.016,68 14.233,52

Ordenanza y porteros 786,16 195,55 981,71 13.743,94

Botones de 16 años 554,79 195,55 750,34 10.504,76

Botones de 17 años 554,79 195,55 750,34 10.504,76

Enfermero 821,54 195,55 1.017,09 14.239,26

Depend. Princ. Economat. 812,58 195,55 1.008,13 14.113,82

Depend. Auxil. Economat. 794,62 195,55 990,17 13.862,38

Telefonista hasta 1 año 792,02 195,55 987,57 13.825,98

Telefonista más de 1 año 794,62 195,55 990,17 13.862,38

ADMINISTRATIVOS

Jefe de primera 929,93 195,55 1.125,48 15.756,72

Jefe de segunda 902,90 195,55 1.098,45 15.378,30

Oficial de primera 866,28 195,55 1.061,83 14.865,62

Oficial de segunda 841,33 195,55 1.036,88 14.516,32

Viajante 866,28 195,55 1.061,83 14.865,62

Auxiliar 809,46 195,55 1.005,01 14.070,14

PERSONAL TÉCNICO TITULADO

Inge. Arquit. licenciad. 1.031,71 195,55 1.227,26 17.181,64

Perito, Aparaj. direc. Tecn. 1.012,63 195,55 1.208,18 16.914,52

Peritos o Aparejadores 972,39 195,55 1.167,94 16.351,16

Maestros Industriales 892,82 195,55 1.088,37 15.237,18

Graduados Sociales 927,22 195,55 1.122,77 15.718,78

Maestros Enseñ. primaria 866,28 195,55 1.061,83 14.865,62

Ayudantes Tecn. Sanitar. 799,96 195,55 995,51 13.937,14

TÉCNICO DE TALLER

Jefe de taller 927,22 195,55 1.122,77 15.718,78

Maestro taller, Contram. 873,21 195,55 1.068,76 14.962,64

Maestro de segunda 866,28 195,55 1.061,83 14.865,62

Encargado 873,21 195,55 1.068,76 14.962,64

Capataz peones o especial. 863,95 195,55 1.059,50 14.833,00

 Mensual Mensual Mes Total Anual

TÉCNICO DE OFICINA

Delineante proyectista 910,92 195,55 1.106,47 15.490,58

Dibujante proyectista 910,92 195,55 1.106,47 15.490,58

Delineante de primera 866,28 195,55 1.061,83 14.865,62

Delineante de segunda 841,33 195,55 1.036,88 14.516,32

Práctico de topografía 866,28 195,55 1.061,83 14.865,62

Fotógrafo 866,28 195,55 1.061,83 14.865,62

Calcador 809,46 195,55 1.005,01 14.070,14

Reproductor de planos 792,02 195,55 987,57 13.825,98

Reproductor fotografías 809,46 195,55 1.005,01 14.070,14

Archivero biblotecario 841,33 195,55 1.036,88 14.516,32

Auxiliar 809,46 195,55 1.005,01 14.070,14

TÉCNICO DE LABORATORIO

Jefe de laboratorio 942,12 195,55 1.137,67 15.927,38

Jefe de Sección 899,62 195,55 1.095,17 15.332,38

Analista de primera 857,77 195,55 1.053,32 14.746,48

Analista de segunda 825,69 195,55 1.021,24 14.297,36

Auxiliar de laboratorio 809,46 195,55 1.005,01 14.070,14

TÉCNICO DE DIQUE Y MUELLE

Jefe de dique 927,22 195,55 1.122,77 15.718,78

Jefe de muelle 873,21 195,55 1.068,76 14.962,64

Encargado general 873,21 195,55 1.068,76 14.962,64

TÉCNICO DE ORGANIZACIÓN

Jefe de secc. de primera 910,91 195,55 1.106,46 15.490,44

Jefe de secc. de segunda 902,86 195,55 1.098,41 15.377,74

Técnico de primera 866,28 195,55 1.061,83 14.865,62

Técnico de segunda 841,33 195,55 1.036,88 14.516,32

Auxiliar 818,96 195,55 1.014,51 14.203,14

ASPIRANTE TODOS LOS OFICIOS

Aspirante de 16 años 554,79 195,55 750,34 10.504,76

Aspirante de 17 años 554,79 195,55 750,34 10.504,76

PERSONAL DE LIMPIEZA

Diario 26,39 6,48 32,87 460,18

MEDIA DIETA: 11,76 euros

DIETA COMPLETA: 31,25 euros
‡ T X F ‡
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Consejería de Trabajo y Política Social
‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

1844 Resolución de 26-01-2006, de la Dirección
General de Trabajo, por la que se dispone la
inscripción en el registro y publicación de la
modificación del Convenio Colectivo de
Trabajo para Limpieza Municipal de Lorca,
S.A., (Limusa).- Exp. 30/05.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

Visto el expediente de Modificación del Convenio
Colectivo de Trabajo de Limpieza Municipal de Lorca,
S.A. (Limusa) (Código de Convenio número 3002782)
de ámbito Empresa, suscrito con fecha 23-01-2006 por
la Comisión Negociadora del mismo, y de conformidad
con lo establecido en el artículo 90 del Real Decreto Le-
gislativo 1/1995, de 24 de marzo, Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE n.º 75, de
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28.03.1995) y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, Registro y Depósito de Convenios Colectivos de
Trabajo (BOE n.º 135, de 06.06.1981).

Resuelvo
Primero.- Ordenar la inscripción de la citada Modi-

ficación de Convenio Colectivo de Trabajo en el corres-
pondiente Registro de este Centro Directivo, con notifi-
cación a la Comisión Negociadora.

Segundo.- Disponer su publicación en el «Boletín
Oficial de la Región de Murcia».

Murcia a 26 de enero de 2006.—El Director Gene-
ral de Trabajo. Por Delegación de firma, el Subdirector
General de Trabajo (Resolución de 20.09.1999), Pedro
Juan González Serna.

Acta comisión paritaria
Reunidos en las oficinas de la empresa Limpieza

Municipal de Lorca, S.A., (Limusa), sitas en Lorca, C/
Óvalo Santa Paula, edificio Castroverde, escalera 3.ª
entresuelo, el día 23 de enero de 2006, la Comisión
Paritaria del «Convenio de Empresa, cuyos miembros
se detallan a continuación:

Por la parte social: D. Martín Poveda Pascual y don
José Romera Sánchez.

Por la parte empresarial: D. Francisco I. Gil Eguino
y D. Juan Antonio Gálvez Peñalver.

Siendo las 17 horas, se abre la sesión de la Co-
misión Paritaria convocada de acuerdo a lo establecido
en el Art.º 36 del Convenio de Empresa, para el periodo
2004-2007, cuya acta final es de fecha 2 de agosto de
2005, publicado en el «Boletín Oficial de la Región de
Murcia» n.º 209 de fecha 10-09-05; para tratar el punto
incluido en el Orden del Día siendo éste:

Primero.- Incremento salarial para el año 2005.
Dentro del punto del Orden del Día «Incremento

Salarial Definitivo para el año 2005».- El Art. 21 «Incre-
mento salarial» del Convenio de Empresa, establece

que: «El incremento salarial para el año 2005 será
igual al IPC Nacional real del 2005, más 0,5%.

Una vez conocido el IPC nacional 2005, que ha su-
puesto una variación del 3.7% (tres con siete por cien-
to), procede confeccionar la tabla salarial definitiva 2005
conforme a lo señalado anteriormente.

Tras varias deliberaciones, por ambas partes se
alcanza el siguiente acuerdo:

Enviar a la Dirección General de Trabajo para su
publicación en el «Boletín Oficial de la Región de Mur-
cia» la tabla salarial Anexa para 2005 resultante del in-
cremento, más las variaciones del articulado que se de-
talla, igualmente, para el año 2005.

Convenio Limusa precios año 2005 definitiva (tabla
real 2004 + IPC real 2005 3,7% + 0,5%) en euros

Artículo n.º 8.- Licencias f) quince días naturales
por matrimonio y una gratificación de 581,42 euros.

Artículo n.º 10.- Horas extraordinarias. Se abona-
rán a razón de 18,78 euros por hora extraordinaria

Artículo n.º 16.- Plus de mantenimiento.
- Conductor de recogida y mecánico: 81,18 euros.
- Conductor de limpieza y ayudante mecánico;

81,18 euros.
- Conductor limpiador: 81,18 euros.
Artículo n.º 17.- Pluses especiales: Plus de festivi-

dad 143,26 euros, por día trabajado.
Artículo n.º 20.- Gastos de desplazamiento y dietas:

44,66 euros, diarias de dietas y 0,290 euros/kilómetro.
Artículo n.º 22.- Prestaciones complementarias a la

Seguridad Social: c) Muerte o Invalidez: Póliza de Seguro
con Indemnización de 1.6852,63 euros. Indemnización
en caso de muerte natural de 2.106,58 euros. d) Invali-
dez permanente: Póliza de seguro con indemnización
de 2.106,58 euros.

Artículo n.º 24.- Ayuda a Minusválidos: 89,33 euros.
Artículo n.º 25.- Ayuda escolar: 67,42 euros.
Artículo n.º 27.- Festividad patronal: 71,63 euros.
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Consejería de Trabajo y Política Social
I.S.S.O.R.M.

‡ O F ‡ ‡ S U C ‡

1834 Resolución de 26 de enero de 2006, de la Dirección del Instituto de Servicios Sociales de la Región de Murcia
(ISSORM), por la que se publican las subvenciones concedidas en el segundo semestre del ejercicio 2005.

‡ S U F ‡ ‡ T X C ‡

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 62 del Decreto Legislativo 1/1999, de 2 de diciembre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, se dispone
la publicación en el «Boletín Oficial de la Región de Murcia» de la relación de subvenciones concedidas por el ISSORM
durante el segundo semestre del año 2005, con cargo a los presupuestos del mismo. El contenido y datos de la rela-
ción se expresa en el anexo adjunto a esta Resolución.

Murcia, 26 de enero de 2006.—La Directora del ISSORM, Mercedes Navarro Carrió.

Partida presupuestaria Entidad Importe euros Concepto

51.00.00.314C.481.01 AIDEMAR 28.741 Contratación de beneficiarios de

HOSPITALIDAD SANTA RERESA 19.555 Ayudas y Prestación del ISSORM

HOGAR COMPARTIDO MOLINA SEGURA 20.104

CARDENAL BELLUGA 11.659

COAG-IR 47.215

ASOCIACION DE PADRES DE DISCAPACITADOS Y

SENSORIALES «PROMETEO» 10.358

PARROQUIA SANTA EULALIA 20.110

JESUS ABANDONADO 9.120

UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE MURCIA

(UGT) 20.548

ASOCIACION PROYECTO ABRAHAM 39.258

AFAL 121.534

ASPANPAL 6.828

CARITAS DIOCESANA 119.442

CARITAS DIOCESANA 119.442

ASSIDO 35.135

TRAPEROS DE EMAÚS 99.010

RASCASA 50.055

CEOM 19.400

FUNDACIÓN SECRETARIADO GENERAL GITANO 16.682

MURCIA ACOGE 45.956

FUNDOWN 9.654

ON-OFF PARKINSON 16.992

HOGAR DE LA INFANCIA 8.744

ÁPICES 7.846

FUNDACION SIERRA MINERA 13.109

FUNDACIÓN SAN DIEGO 11.617

AMFIJO 10.095

ASOCIACION BETANIA 11.966

FUNDACIÓN TIENDA ASILO DE SAN PEDRO 22.816

51.00.00.314C.461.00 VALLE DE RICOTE 32.332 Contratación de beneficiarios de

AYUNTAMIENTO DE LIBRILLA 9.128 Ayudas y Prestación del ISSORM

AYUNTAMIENTO DE MOLINA DE SEGURA 27.950


