NiUmero 88

Miércoles, 16 de abril de 2008

Pagina 11805

Consejo de Gobierno

4593 Decreto n.° 56/2008, de 11 de abril, de
creacion de centros integrados de formacién
profesional de la Regién de Murcia

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cua-
lificaciones y de la Formacion Profesional, sento las ba-
ses para la integracion de los tres subsistemas: Formacion
Profesional Inicial, propia del sistema educativo, formacion
profesional ocupacional y formacion continua, integrados
estos dos ultimos en un Unico subsistema de formacion
profesional para el empleo por el Real Decreto 395/2007,
de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de for-
macion profesional para el empleo.

Como instrumento novedoso para la integracion, la
ley prevé en su articulo 11 la creacion de Centros Inte-
grados de Formacion Profesional, que se definen por ser
aquellos que imparten ofertas formativas dirigidas tanto a
la obtencion de titulos como de certificados de profesiona-
lidad, disponiendo que las Administraciones en el ambitos
de sus competencias, podran crear y autorizar dichos cen-
tros con las condiciones y requisitos que se establezcan.

Asimismo, dispone en el apartado 6 del citado articu-
lo 11 que reglamentariamente el Gobierno y los Consejos
de Gobierno de las Comunidades Autonomas, en el ambito
de sus respectivas competencias, adaptaran la composi-
cion y funciones de los Centros Integrados de Formacion
Profesional a sus caracteristicas especificas.

El Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, ha
regulado los requisitos basicos de los Centros Integrados
de Formacion Profesional, y asi viene a expresarlo en el
articulo 1 “Este real decreto tiene por objeto regular los
requisitos basicos de los Centros integrados de formacion
profesional, en desarrollo de lo establecido en el articulo
11 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cua-
lificaciones y de la Formacion Profesional.” Por otra parte
el articulo 2 en su apartado 3 expresa, “Las Administra-
ciones publicas garantizaran la coordinacion de las ofertas
formativas con objeto de dar respuesta a las necesidades
de cualificacion de los diferentes colectivos”

El Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, nor-
ma basica estatal en materia de Centros Integrados, en
sus articulo 4.1 referido a la creacion y autorizacion de los
Centros Integrados dispones “Para facilitar el ejercicio de
este derecho las Administraciones competentes organiza-
ran una Red de centros integrados de titularidad publica.”

El Real Decreto1538/2006, de 15 de diciembre, por
el que se establece la ordenacién general de la formacién
profesional del sistema educativo, dispone en su articulo
51 “Las ensefanzas de formacion profesional del sistema
educativo podran impartirse en los siguientes centros: c)
Centros integrados de formacion profesional conforme a lo
dispuesto en el mismo articulo 11 citado y en el Real De-
creto 1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se regulan
los requisitos basicos de los centros integrados de forma-
cion profesional”.
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El presente decreto establece los requisitos especi-
ficos que han de reunir los Centros Integrados de Forma-
cion Profesional en la Region de Murcia, el procedimiento
para su creacion o autorizacion y determina algunas cues-
tiones que, en materia de funciones y organizacion, deben
ser comunes a todos los centros, sin perjuicio de la nece-
saria flexibilidad y autonomia.

La creacion de Centros Integrados de Formacion Pro-
fesional, prevista en el Plan de Formacion Profesional de la
Region de Murcia 2004-2009, responde a la necesidad de
asegurar una nueva oferta integrada que capacite para el
desempefio cualificado de las distintas profesiones, y sir-
va de recurso formativo permanente a la poblacién adulta
para mejorar sus condiciones de empleabilidad. El Centro
Integrado se concibe como una realidad al servicio de los
ciudadanos y del sector productivo, y debe contribuir a la
cualificacion y recualificacion de las personas, acomodan-
dose a sus distintas expectativas profesionales. El Centro
Integrado pretende, asimismo, atender a las necesidades
de cualificacion, inmediatas y emergentes, del sistema pro-
ductivo, ser un referente orientador para el sector produc-
tivo y formativo de su entorno, facilitar la integracion de las
ofertas de formacion profesional y rentabilizar los recursos
humanos y materiales disponibles.

Para cumplir los fines citados, los Centros Integrados
de Formacion Profesional deben tener autonomia y flexibili-
dad organizativa, versatilidad en la programacion de su oferta
formativa y capacidad de respuesta formativa a las necesi-
dades del mundo laboral como consecuencia de los rapidos
cambios tecnoldgicos, organizativos y materiales. Igualmente
deben incorporar a su organizacion sistemas de gestion de
calidad y de prevencion de riesgos profesionales.

En su virtud, a propuesta de los Consejeros de Edu-
cacion, Ciencia e Investigacion y de Empleo y Formacion,
de acuerdo con el Consejo Juridico de la Regién de Mur-
cia, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su re-
union del dia 11 de abril de 2008.

Dispongo:
Capitulo |

Disposiciones generales
Articulo 1.— Objeto.

El objeto del presente decreto es establecer la re-
gulacion general de los Centros Integrados de Formacién
Profesional de la Region de Murcia, en el marco de lo dis-
puesto en el Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre,
por el que se regula los requisitos basicos de los Centros
Integrados de Formacion Profesional.

Articulo 2.— Definicion y tipos.

1. Son Centros Integrados de Formacion Profesional
aquellos que, cumpliendo los requisitos establecidos en el
Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, y en el pre-
sente decreto, imparten todas las ofertas formativas a las
que se refiere el articulo 10.1 de la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional y han sido creados o autorizados como tales.
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2. Los Centros Integrados de Formacion Profesional
que se creen o autoricen podran tener titularidad :

- Publica: a) aquéllos cuyo titular sea la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
y b) aquéllos cuyo titular sea otra Administracién Publica.

- Privada: aquéllos cuyo titular sea una persona fisica
o juridica de caracter privado.

3. Los Centros Integrados de Formacion Profesional
de los que sea titular la Administracion Publica de la Co-
munidad Auténoma de la Region de Murcia, podran depen-
der de:

a) La Consejeria de Educacion, Ciencia e Investiga-
cion, a través del 6rgano competente.

b) La Consejeria de Empleo y Formacién, a través
del 6rgano competente.

c) Otras consejerias u organismos publicos vincula-
dos o dependientes de la Administracién Regional.

4. Podran ser Centros Integrados de Formacion Pro-
fesional los centros privados, o los publicos no dependien-
tes de la Administracion Regional, que hayan obtenido la
correspondiente autorizacion, de acuerdo con lo previsto
en el capitulo III.

A los efectos de lo previsto en este decreto, los Cen-
tros Integrados de Formacion Profesional privados tendran
la condicion de concertados cuando sus ensefianzas de
Formacién Profesional Inicial se encuentren sostenidas
con fondos publicos y acogidos al régimen de conciertos
legalmente establecido, de acuerdo con los articulos 108 y
116 y siguientes de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion.

5. La Administracion Publica de la Region de Mur-
cia desarrollara una red publica de Centros Integrados de
Formacién Profesional, con distribucion territorial y oferta
suficientes para cubrir las necesidades de los usuarios re-
lacionadas con este tipo de centros y de forma coordinada
con el resto de oferta formativa.

Articulo 3.— Denominacion.

1. Los centros regulados en este decreto tendran las
denominaciones genérica «Centro Integrado de Formacion
Profesional», asi como la especifica que tengan atribuida.

2. La denominacién «Centro Integrado de Formacion
Profesional» y sus siglas «CIFP» no podran ser utilizadas
en la Region de Murcia por los centros que no hayan sido
creados o autorizados con tal caracter.

3. No podra existir en la Region de Murcia mas de un
Centro Integrado de Formacion Profesional con la misma
denominacion especifica.

Articulo 4.— Fines y funciones.

1. Son fines y funciones de los Centros Integrados
de Formacion Profesional de la Region de Murcia los es-
tablecidos respectivamente en los articulos 5 y 6 del Real
Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre.

2. Las funciones previstas en el articulo 6.2 del Real
Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, seran desempe-
fnadas por:

a) Los Centros Integrados de Formacion Profesional
de la Administracion Regional, cuando asi esté previsto en
su proyecto funcional y reciban la autorizacion a tal efecto.

b) Los centros privados concertados y los publicos
no dependientes de la Administracion Regional, cuando
hayan obtenido autorizacién al efecto.

3. Ningun Centro Integrado de Formacion Profesional
de la Region de Murcia, ya sea publico o privado, podra
impartir ensefianzas del sistema educativo distintas de la
Formacién Profesional Inicial, sin perjuicio de lo estable-
cido en la disposicion transitoria primera del Real Decreto
1558/2005, de 23 de diciembre.

Articulo 5.— Requisitos y condiciones.

1. Los Centros Integrados de Formacion Profesional
de la Region de Murcia deberan reunir las condiciones pre-
vistas en el articulo 8 del Real Decreto 1558/2005, de 23
de diciembre.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado an-
terior, todos los Centros Integrados de Formacion Profe-
sional de la Regiéon de Murcia contaran ademas con los
siguientes espacios e instalaciones:

a) Acceso directo a la via publica.

b) Despachos para los érganos unipersonales de go-
bierno.

c) Espacios para los departamentos y servicios del
centro.

d) Un salon de actos o sala de demostraciones téc-
nicas.

e) Una sala de reuniones para el Consejo Social y el
resto de 6rganos colegiados del centro.

f) Biblioteca.
g) Sala de profesores.

h) Espacios para el personal de administracion y ser-
vicios.

1. La autorizacién del uso de espacios e instalacio-
nes singulares, prevista en el articulo 8.3 del Real Decreto
1558/2005, de 23 de diciembre, correspondera:

a) En los centros publicos de la Administracion Re-
gional, a la consejeria u organismo de que dependan or-
ganicamente.

b) En el resto de centros, a la consejeria ante la que
se haya tramitado la autorizacion como Centro Integrado
de Formacién Profesional.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo
9.3 del Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, los
Centros Integrados de Formacién Profesional de la Region
de Murcia implantaran un sistema de gestion de la calidad
en el plazo de tres afios desde su creacion o autorizacion.

5. La Administracion Regional, en colaboracion con
las organizaciones empresariales y sindicales mas repre-
sentativas, establecera un modelo de planificacién comun,
de caracter anual o plurianual, para la Red de Centros in-
tegrados de la Regién de Murcia, segun establece el arti-
culo 10 del Real Decreto 1558/2005. En esta planificacion
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se estableceran las directrices sobre los horarios en los
que se deberan establecer las diferentes ofertas formati-
vas de los Centros Integrados de Formacion Profesional
para permitir el acceso de personas adultas y colectivos de
trabajadores.

Articulo 6.— Organos de gobierno, participacion y
coordinacion.

1. Los Centros Integrados de Formacion Profesio-
nal publicos y los privados, contaran, al menos, con la si-
guiente estructura organizativa:

a) Organos unipersonales de gobierno: Director, Jefe
de Estudios o Subdirector y Secretario o Secretario-Admi-
nistrador. Estos 6rganos constituiran el Equipo Directivo o
Consejo de Direccion del centro.

b) Organos colegiados de participacién: Consejo So-
cial, Claustro de Profesores.

2. Los centros integrados de Formacién Profesional
publicos y privados concertados contaran ademas:

a) Comision de Seguridad y Salud Laboral, compues-
ta por el Coordinador de Prevencion y los Jefes de Depar-
tamento de Familia Profesional.

b) Departamentos de Familia Profesional y de Servi-
cios necesarios para garantizar las siguientes funciones:
la formacién integrada y de calidad, el reconocimiento y
evaluacion de competencias profesionales y las relaciones
con las empresas.

c) Departamento de Informacion y Orientacién Pro-
fesional.

Articulo 7.- Consejo Social.

1. El Consejo Social es el 6rgano de participacion de
la sociedad en los Centros Integrados de Formacion Pro-
fesional.

2. El Consejo Social estara constituido por los si-
guientes miembros:

a) El Director del centro, que sera su Presidente.

b) Un representante de la consejeria u organismo del
que dependa el centro.

c) Un representante de la Consejeria de Educacion,
Ciencia e Investigacion.

d) Un representante de la Consejeria de Empleo y
Formacion.

e) El Subdirector o Jefe de Estudios.

f) Tres representantes de los profesores, elegidos por
el Claustro. En el caso de centros privados solo se elegi-
ran dos representantes por el claustro, siendo el tercero el
titular del centro o un profesor elegido por él.

g) Dos representantes de las organizaciones empre-
sariales mas representativas de la Region de Murcia, y con
presencia en el Consejo Asesor Regional de Formacion
Profesional de la Regién de Murcia.

h) Dos representantes de las organizaciones sindi-
cales mas representativas de la Regién de Murcia, y con
presencia en el Consejo Asesor Regional de Formacion
Profesional de la Regién de Murcia.
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i) El Secretario o Secretario-Administrador, con voz
pero sin voto, que actuara como Secretario del Consejo.

1. Al Consejo Social asistira como invitado perma-
nente, con voz pero sin voto, un representante de la Fe-
deracion de Municipios de la Regién de Murcia, de entre
los ayuntamientos pertenecientes a la zona formativa en la
que estuviese ubicado el Centro Integrado.

2. Las funciones del Consejo Social seran las previs-
tas en el articulo 14.3 del Real Decreto 1558/2005, de 23
de diciembre.

Capitulo Il

Centros integrados de formacién profesional de la
Administraciéon Regional

Articulo 8.— Creacion y dependencia.

1. La creacion de Centros Integrados de Formacién
Profesional de la Administracion Regional correspondera
al Consejo de Gobierno, mediante decreto, a propuesta
conjunta de la Consejeria de Educacion, Ciencia e Inves-
tigacion, de la Consejeria de Empleo y Formacion, y, en
su caso, de la Consejeria de la que vaya a depender o0 a
la que esté vinculado el organismo publico del que vaya a
depender, y previo informe del Consejo Asesor Regional
de Formacion Profesional.

Lo previsto en el parrafo anterior también sera de
aplicacion a los centros que vayan a ser creados por trans-
formacion de centros preexistentes.

2. Los centros regulados en este capitulo depende-
ran organicamente y funcionalmente de la consejeria u or-
ganismo que prevea su decreto de creacion, sin perjuicio
de las relaciones funcionales que puedan tener con otras
consejerias y organismos.

Articulo 9.— Reglamento organico.

1. Los Centros Integrados de Formacion Profesional
publicos dispondran de autonomia organizativa, pedagégi-
ca, de gestion econémica y de personal, de acuerdo con
los que establezcan sus reglamentos organicos.

2. Los Centros Integrados de Formacion Profesional de
la Administracion Regional se regiran por un reglamento or-
ganico comun a todos los centros, aprobado por el Consejo
de Gobierno, previo informe del Consejo Asesor Regional de
Formacién Profesional de la Region de Murcia, en el que
se establecera su estructura organica, y cuantas cuestiones
sean necesarias para su organizacion y funcionamiento. Sera
publicado en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia

3. Los horarios de las diferentes ofertas formativas
se confeccionaran atendiendo a lo dispuesto en la plani-
ficacién comun que establece el articulo 5, apartado 6 del
presente Decreto.

4. Los centros elaboraran el proyecto funcional pre-
visto en el articulo 9.2 del Real Decreto 1558/2005, que
debera ser aprobado por el Consejo Social, sin que pueda
entrar en colisiéon con el reglamento organico comun a los
centros integrados.

El claustro de profesores formulara propuestas para
la elaboracion del proyecto funcional de centro.
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Articulo 10.— Nombramiento del Director.

1. El Director de los Centros Integrados de Formacion
Profesional de la Administracion Regional sera nombrado
por el titular de la Consejeria competente en materia de
Funcion Publica a propuesta del titular de la consejeria u
organismo del que dependa el centro, por el procedimiento
de libre designacion, conforme a los principios de mérito,
capacidad y publicidad, y cuantos requisitos se requieran,
de acuerdo con lo establecido por el articulo 13.1 del Real
Decreto 1558/05, de 23 de diciembre, por el que se regu-
lan los requisitos basicos de los Centros integrados de for-
macion profesional.

Su mandato no podra exceder de cuatro afios, sin
perjuicio de su renovacion.

2. El cese del Director de los Centros Integrados
de Formacion Profesional se realizara por el titular de la
Consejeria competente en materia de Funcion Publica a
propuesta del titular de la consejeria u organismo del que
dependa el centro.

Capitulo Il

Centros integrados privados y publicos no
dependientes de la Administracion Regional

Articulo 11.— Autorizaciones.

1. Corresponde a las Consejerias de Educacion,
Ciencia e Investigacion y la de Empleo y Formacion, me-
diante orden conjunta de sus titulares, otorgar, renovar y
revocar las autorizaciones previstas en los articulos 2.4 y
4.2.b) de este decreto, previo informe del Consejo Asesor
Regional de Formacién Profesional.

2. Los titulares de los centros interesados podran ins-
tar las autorizaciones y sus renovaciones ante cualquiera
de las dos consejerias, sin perjuicio de su resolucion de
forma conjunta.

Articulo 12.- Requisitos.

1. Para obtener la autorizacion prevista en el articulo
2.4, los centros interesados deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener autorizadas ensefianzas de Formacion Pro-
fesional Inicial con anterioridad a la presentacién de la so-
licitud.

b) Ostentar de forma continuada la condicion de cen-
tro colaborador del Servicio Regional de Empleo y Forma-
cién, durante los dos anos anteriores a la solicitud.

¢) Cumplir con el resto de requisitos y condiciones
previstos en el Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciem-
bre ,en el presente decreto y en el resto de disposiciones
aplicables a los centros docentes o a los centros que im-
parten formacion profesional para el empleo.

2. Los Centros Integrados de Formacion Profesional
que deseen obtener la autorizacidn prevista en el articulo
4.2 deberan cumplir ademas los siguientes requisitos:

a) Tener vigente la autorizacion prevista en el aparta-
do anterior, sin perjuicio de que ambas autorizaciones se
soliciten de forma conjunta.

b) Impartir, con al menos un curso académico de an-
telacion, dos ciclos formativos sostenidos con fondos publi-
cos de la familia profesional para la que se solicita la auto-
rizacion, siendo al menos uno de ellos de grado superior.

c) Presentar el proyecto funcional previsto en el arti-
culo 9.2 del Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre,
aprobado por el Consejo Social.

Articulo 13.— Renovacién y revocacion de autori-
zaciones.

1. Las autorizaciones reguladas en este capitulo
tendran una vigencia de cuatro afios, tras los cuales ca-
ducaran, salvo que se haya obtenido su renovacion. No
obstante la presentacion de la solicitud de renovacion, con
anterioridad a su caducidad, prorrogara la autorizacién
hasta su resolucién expresa.

2. Seran causas para revocar o denegar la renova-
cion de la autorizacion prevista en el articulo 2.4:

a) No impartir ciclos formativos de Formacion Profe-
sional Inicial durante dos cursos académicos consecutivos
completos.

b) Perder la condicion de centro colaborador del Ser-
vicio Regional de Empleo y Formacion.

c) Dejar de cumplir el resto de requisitos previstos en
este decreto.

3. Podra denegarse la renovacién de las autoriza-
ciones previstas en el articulo 4.2, asi como revocarse las
mismas, cuando dejen de cumplirse los requisitos previstos
para su concesion. A tal efecto, la solicitud de renovacién
debera ir acompafiada de un nuevo proyecto funcional.

4. El procedimiento de revocacion podra iniciarse de
oficio, por cualquiera de las consejerias autorizantes, o a
instancia de parte, e incorporara informe del Consejo Ase-
sor Regional de Formacion Profesional.

5. Tanto en el supuesto de denegacion de la renova-
cion de la autorizacion, como en el caso de su revocacion,
se dara tramite de audiencia al titular del Centro, en los tér-
minos del articulo 84 de la Ley 30/1992, 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Disposicion adicional unica
Centros Integrados de Formacion y Experiencias
Agrarias.

1. Los Centros Integrados de Formacién y Experien-
cias Agrarias, dependientes de la Consejeria de Agricultura
y Agua, formaran parte de la red de Centros Integrados de
Formacion Profesional publicos de la Regiéon de Murcia.

2. El Consejo de Gobierno podra crear nuevos Cen-
tros Integrados de Formacioén y Experiencias Agrarias en
los términos previstos en el articulo 8.1.

Disposicion transitoria

Unica.— Formacién Profesional Especifica.

Hasta tanto no se implante la Formacién Profesional
Inicial prevista por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, la referencia a dicha ensefianza contenida
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en este decreto se entendera realizada a la Formacién
Profesional Especifica establecida por la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sis-
tema Educativo.

Disposicion derogatoria
Unica.— Derogacién normativa.

Quedan derogadas las disposiciones de igual o infe-
rior rango que se opongan a lo establecido en el presente
decreto.

Disposiciones finales
Unica.— Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Region de
Murcia».

Dado en Murcia a 11 de abril de 2008.—EI Presidente,
Ramoén Luis Valcarcel Siso.—La Secretaria del Consejo de
Gobierno, M.2 Pedro Reverte Garcia.

Consejo de Gobierno

4596 Decreto numero 59/2008, de 11 de abril por
el que se regula la concesidon directa de una
subvenciéon a la Federacion Espafola de
Religiosos de Ensefianza de la Regién de
Murcia (FERE-Murcia), para la financiacion
de las actividades y el funcionamiento de la
misma durante el ejercicio 2008.

Con fecha 27 de julio de 2005 se firmd el “convenio
entre la Consejeria de Educacién y Cultura de la Comuni-
dad Autonoma de la Region de Murcia y la Federacion Es-
panola de Religiosos de Ensefianza de la Regién de Murcia,
sobre profesorado religioso en centros concertados y para
la financiacion de sus actividades y funcionamiento”. En su
apartado octavo se establece que la Consejeria de Educa-
cion y Cultura dotara a dicha entidad de una asignacion eco-
némica anual para financiar su funcionamiento y actividades
realizadas en el ambito de los centros concertados.

La Federacién Espafola de Religiosos de Ensefian-
za de Murcia es un organismo constituido por los Institu-
tos Religiosos titulares de centros de ensefianza, que en
el caso de la Comunidad Auténoma de la Regién de Mur-
cia, se trata de centros privados concertados, y que tiene
como objetivos, entre otros, proporcionar a sus miembros,
profesorado y otro personal de sus centros, los medios ne-
cesarios para su perfeccionamiento técnico y pedagagico,
representar y defender los intereses de los centros de en-
sefianza organizados por los Institutos miembros, poten-
ciar la calidad de la ensefianza en los centros docentes
y la participacion de la comunidad educativa, e informar,
asistir y asesorar a los centros de ensefanza e Institutos
pertenecientes a FERE-MURCIA.
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Los centros concertados, a tenor de lo dispuesto en
el articulo 116 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, son centros privados que ofrecen ensefianzas
declaradas gratuitas por esta ley y satisfacen necesidades
de escolarizacion. Asimismo, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Re-
guladora del Derecho a la Educacion, se consideran asimi-
lados a las fundaciones benéfico docentes a efectos de la
aplicacion a los mismos de los beneficios fiscales y no fis-
cales, que estén reconocidos a las citadas entidades, con
independencia de cuantos otros pudieran corresponderle
en consideracion a la actividad educativa que desarrollan.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de la Re-
gién de Murcia, no existe otra organizacion de caracteris-
ticas similares.

En el curso 2005/2006, fueron renovados los concier-
tos educativos con los centros privados por un periodo de
cuatro afos.

Por las razones expuestas, los objetivos y funciona-
miento de dicha organizacién pueden considerarse de inte-
rés publico y social, siendo intencién de la Administracion
Regional colaborar con la financiacion de sus actividades
y funcionamiento.

En su virtud, a propuesta de la Consejeria de Educa-
cion, Ciencia e Investigacion, previo informe de la Conse-
jeria de Hacienda y Administracion Publica y previa delibe-
racion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 11
de abril de 2008,

Dispongo
Articulo 1.- Objeto.

Este Decreto tiene por objeto regular la concesién
directa de una subvencion a la Federacion Espafiola
de Religiosos de la Ensefianza de la Region de Murcia
(FERE-MURCIA).

La finalidad de la subvencion es la de financiar las
actividades y el funcionamiento de dicha organizacion du-
rante el ano 2008.

Articulo 2.- Procedimiento de concesion.

La subvencion regulada en este Decreto tiene ca-
racter singular, derivado de la intencién de colaborar en la
financiacion de las actividades y el funcionamiento de la
Federacion de Religiosos de la Ensefianza de la Region
de Murcia (FERE-MURCIA), unica organizacion de estas
caracteristicas existente en el ambito de la Comunidad Au-
tébnoma de la Region de Murcia, por lo que no procede la
convocatoria publica de la misma.

Por todo ello se autoriza la concesioén directa en
aplicacion de lo previsto en el articulo 22.2 c) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de no-
viembre, de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de
la Region de Murcia.

La concesién de la subvencion se realizara mediante
Orden del Consejero de Educacion, Ciencia e Investigacion.



