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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formaciéon y Empleo

12200 Resolucion de 20 de junio de 2010, de la Direccion General de
Recursos Humanos, por la que se establecen criterios generales
para la determinacién de necesidades reales de Profesorado en
Escuelas de Educacion Infantil, Colegios de Educacion Infantil y
Basica, Colegios de Educacién Infantil y Primaria y Centros de
Educacion Especial.

Al amparo de lo establecido en el Capitulo II del Titulo V de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, se publico la Orden de 21 de junio de
2007 (BORM de 23 de julio), por la que se establecen criterios generales para la
determinacion de necesidades reales de profesorado en escuelas de educacion
infantil, colegios de educacién infantil y primaria y centros de educacién
especial.

El apartado segundo de la referida Orden de 21 de junio de 2007 establece
qgue corresponde a la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacién, Ciencia e Investigacion, la resolucion de cuantas dudas se planteen
en la interpretacién y cumplimiento de lo dispuesto en la citada Orden, y la
actualizacion o temporalizacidén, en su caso, de los criterios contenidos en la
misma para cada curso escolar.

En su virtud, y al objeto de consolidar una ensefianza de calidad al tiempo
gue se asegure el que todos los centros publicos dispongan de los recursos
humanos apropiados y suficientes para la adecuada atencidén educativa a la
diversidad de su alumnado que asiste a los mismos, vistas las propuestas
efectuadas por los diferentes drganos directivos de esta Consejeria y oidas las
organizaciones sindicales, en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
16.uno de la Ley Organica 4/1982, de 9 de junio, del Estatuto de Autonomia de
la Regién de Murcia,

Resuelvo

Primero.- Establecer los criterios para la determinacion de las necesidades
reales de profesorado en Escuelas de Educacion Infantil, Colegios de Educacion
Infantil y Primaria y Centros de Educacion Especial.

Segundo.- La presente Orden entrarad en vigor a dia siguiente de su
publicacidn en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LAS NECESIDADES REALES
DE PROFESORADO EN ESCUELAS DE EDUCACION INFANTIL, COLEGIOS DE
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA Y CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL

I.- PLANTILLA DE ESCUELAS DE EDUCACION INFANTIL, COLEGIOS DE
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA Y CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL

Las escuelas de educacién infantil y los colegios de educacion infantil y
primaria tendran la plantilla que se especifica en el anexo I. Asimismo los centros
de educacidén especial tendran la plantilla que se especifica en el anexo II.
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II.- JORNADA LECTIVA SEMANAL DEL PROFESORADO.

1.1. Profesorado del Cuerpo de Maestros que imparte docencia en centros de
educacion infantil, infantil y primaria y centros de educacién especial:

El horario lectivo del profesorado que tenga jornada completa constara de 23
horas lectivas semanales y estara formado por las horas de docencia directa, asi
como por las horas de computo lectivo, incluidos los periodos de recreo.

Excepcionalmente, se podra llegar a un maximo de veinticuatro horas lectivas
cuando la distribucién horaria del centro lo exija sin que puedan tener 24 periodos
lectivos un porcentaje del profesorado superior al 25% del total del profesorado
del centro.

1.2. Sustitucion parcial de la jornada lectiva por actividades de otra naturaleza
sin reduccién de sus retribuciones.

Los funcionarios del Cuerpo de Maestros que imparten ensefianzas en
escuelas de educacion infantil, colegios de educacion infantil y primaria, y centros
de educacién especial, tendran una sustitucién parcial de la jornada lectiva por
actividades de otra naturaleza sin reduccion de sus retribuciones de dos horas
semanales para aquellos funcionarios docentes mayores de 55 afios y menores
de 65 a 31 de diciembre de 2010.

En aquellos centros en los que el nimero de horas de reduccion por este
concepto sea superior a 6 se les dotara del correspondiente tiempo parcial. Este
incremento sera adicional al que figura en las tablas de los anexos I y II y se
reflejara en sus plantillas una vez resueltos los procesos de adjudicacion de
puestos del mes de septiembre.

I11.- COMPUTOS HORARIOS

1.1. Apoyos, refuerzos, recuperaciones y atencion al alumnado en casos de
ausencias del profesorado.

Con objeto de asegurar los apoyos necesarios para el alumnado que ha
promocionado a la etapa o ciclo siguiente sin alcanzar los objetivos, asi como para
llevar a cabo planes especificos de refuerzo o recuperacion de las competencias
basicas de los alumnos que repiten el Ultimo curso de un ciclo en educacion
primaria y para asegurar la continuidad del proceso educativo del alumnado en
los casos de ausencias o retrasos del profesorado, los centros dispondran de
5,5 horas por grupo de alumnos de educacién primaria para llevar a cabo estas
actuaciones.

1.2. Coordinaciones.

a) Coordinadores de ciclo, una hora semanal por cada tres grupos de alumnos
del ciclo o fraccion.

b) Responsable de medios informaticos, una hora semanal por cada cuatro
grupos o fraccion igual o superior a dos, siendo como maximo tres horas, en los
centros de mas de cuatro unidades.

c) Coordinadores de medios informaticos y audiovisuales, una hora a la
semana.

d) Responsable de la biblioteca y de los recursos documentales, una hora por
cada seis grupos de alumnos o fraccién.

e) Representante del centro en el Centro de Profesores y Recursos, una hora
a la semana.
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f) Maestros encargados de forma voluntaria de las actividades deportivas y
artisticas fuera del horario lectivo, una hora por cada seis grupos de alumnos o
fraccion.

g) Programas de Bibliotecas seglin normativa propia.

h) Programa de Deporte Escolar, el profesorado que organice y participe en
actividades de deporte escolar convocadas y autorizadas por la Administracién
autondmica regional dispondra de hasta 5 horas semanales. Sera el centro,
en funcién de su autonomia y de sus recursos, quién decida si son lectivas
o complementarias, siempre que no suponga necesidades adicionales de
profesorado, pudiéndose designar sélo un responsable por centro.

i) Programas europeos segun normativa propia.

j) Coordinador de Prevencion de riegos laborales, 3 horas en los centros de
9 0 mas unidades. Sera el centro, en funcién de su autonomia y de sus recursos,
quien decida si son lectivas o complementarias.

k) Coordinador de Educacion para la Salud, hasta 2 horas semanales. Sera el
centro, en funcién de su autonomia y de sus recursos, quien decida si son lectivas
0 complementarias.

1.3. Composicidn del equipo directivo.

1. En los centros con nueve o mas unidades habra director, secretario y jefe
de estudios.

2. En los centros con seis 0 mas unidades, y menos de nueve, habra director
y secretario. El director asumira las funciones del jefe de estudios.

3. En los centros con menos de seis unidades, el director asumira las
funciones del jefe de estudios y del secretario. Las funciones del secretario en el
Consejo Escolar seran asumidas por el maestro miembro del consejo que designe
el director.

4. Los centros con 5 unidades que cuenten con transporte y comedor escolar
dispondran de director y secretario, asumiendo las funciones del jefe de estudios
el director.

1.4. Reducciones horarias por el desempefo de cargos directivos.

Los miembros del equipo directivo impartiran, segun las unidades de cada
centro y siempre que estén cubiertas las necesidades horarias de su especialidad,
las siguientes horas lectivas a grupos de alumnos:

Nimero de unidades del centro Horas lectivas a grupos de alumnos de los cargos directivos
Centros ordinarios Centros con comedor o transporte escolar

1 18,5 15,5

2 16,5 13,5

3 14,5 11,5

4 12,5 9,5

5 10,5 7,5

5 13*

De6a8 13 10

De9al7 10 7

De 18 a 27 7 4

De 28 0 mas 4 1

*(con transporte y comedor)

En uso de la autonomia pedagdgica y organizativa de los centros, se podra
redistribuir la totalidad de las horas entre los miembros del equipo directivo,
previa conformidad entre sus componentes.
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En el nimero de horas lectivas a grupos de alumnos de los cargos directivos
estara incluida la hora de accion tutorial.

IV- RATIOS ALUMNADO PARA ALGUNAS MATERIAS/ENSENANZAS
4.1. Ratios maximas:

El alumnado de educacién infantil con necesidades educativas especiales
computara doble en los procesos de escolarizacion.

a) Ratios en unidades puras.

Se establece, con caracter general, para las ensefianzas de Educacion Infantil
y Primaria, lo dispuesto en el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero (BOE de
12 de marzo), que fija en sus articulos 7 y 11 un nimero maximo de 25 alumnos
por unidad escolar en Educacion Infantil y Educacién Primaria.

Las unidades de alumnado de educacion infantil de 3, 4 y 5 afios, asi como
las de educacidn primaria de 1.9, 2.9, 3.0 y 4,0 que tengan una ratio superior a 25
se desdoblaran siempre y cuando exista disponibilidad de espacios en el centro.
En caso de que no exista espacio se dotard progresivamente de profesorado de
apoyo. Durante este curso se aplicara en las unidades de Educacién Infantil.

En los centros educativos de actuacidn preferente se modificaran las ratios
legalmente establecidas, disminuyéndose la ratio en 5 alumnos/grupo.

b) Ratios en agrupamientos mixtos:

Educacion Infantil:

Unidades con alumnado de 3, 4 y 5 afios: 14 alumnos.

2.1 Unidades con alumnado de 3 y 4 afios 0 4 y 5 afios: 18 alumnos.
Educacién Primaria:

Unidades con alumnado de un mismo ciclo (1.9 y 2.9; 3.0y 4,0, 50y 6.9):
18 alumnos

Unidades con alumnado de tres cursos de educacidn primaria: 14 alumnos.

Unidades con alumnado de cuatro o mas cursos de educacién primaria: 12
alumnos.

Educacidon Infantil y Primaria:

Unidades con alumnado de 3, 4 y 5 afios de Educacion Infantil y 1.0 y 2.0 de
Primaria): 14 alumnos.

c) Dotacidn adicional de profesorado.

En aquellos centros de educacién infantil y primaria, en los que la ratio global

del centro sea igual o superior a veintitrés alumnos se les dotara con un profesor
adicional.

V.- MEDIDAS DE ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIFICAS Y OTRAS

5.1. Medidas de compensacion educativa

De conformidad con lo establecido en las Instrucciones sobre compensacion
educativa dirigidas a los centros educativos de la Regidon de Murcia, de la Direccidn
General de Ensefianzas Escolares, y la Orden de 16 de diciembre de 2005, de la
Consejeria de Educaciéon y Cultura, por la que se establecen y regulan las aulas
de acogida en centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Regidon de
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Murcia, se consideran como medidas de atencion al alumnado con necesidades de
compensacién educativa:

Medidas organizativas Alumnos grupo N© horas maximo
GRUPOS DE APOYO 8-15 8

AULAS TALLER 10-15 18

AULAS DE ACOGIDA N-I 10-15 15

AULAS DE ACOGIDA N-II 10-15 12

AULAS DE ACOGIDA NIVEL III 10-15 8

5.2. Puestos de Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje.

El profesorado de apoyo de Pedagogia Terapéutica y de Audicién y Lenguaje
atendera al alumnado con necesidades educativas especiales significativas y
permanentes, asociadas a discapacidad psiquica, sensorial, fisica y alteraciones
graves de la personalidad, siempre en colaboracion con el profesor tutor y, en
su caso, con el resto de los profesores. Asi mismo participara en el disefio y
puesta en practica de las adaptaciones curriculares necesarias para el alumnado
con inteligencia limite y aquellos alumnos que presenten trastorno de déficit de
atencion con hiperactividad.

La proporcion entre el nUmero de alumnos con necesidades educativas
especiales y superdotados intelectualmente, y el nimero de profesorado de apoyo
necesario de las especialidades de Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje
sera la que resulte de aplicar la siguiente tabla, graduandose el intervalo en
funcién del tipo y gravedad de la discapacidad.

PROPORCIONES DE PLANTILLA DE PROFESORADO/ALUMNADO CON ADAPTACIONES SIGNIFICATIVAS
(Escolarizado en centros publicos ordinarios)

PROFESORADO DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA 1 profesor cada 8-11 alumnos
PROFESORADO DE AUDICION Y LENGUAJE 1 profesor cada 15-25 alumnos

PROPORCIONES DE PLANTILLA DE PROFESORADO/ALUMNADO CON ADAPTACIONES MUY SIGNIFICATIVAS

(Escolarizado en centros publicos de Educacion Especial y Aulas Abiertas Especializadas)

PROFESORADO DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA ETAPA DE INFANTIL ETAPA BASICA Y TVA
1/3-5 1/ 4-6
PROFESORADO DE AUDICION Y LENGUAJE 1/12-18 1/12-18

5.3. Otras medidas

Los centros con mas de 30 unidades dispondran de la atencién de un profesor
de Orientacién Educativa a jornada completa.

Murcia, 20 de junio de 2010.—El Director General de Recursos Humanos,
José Maria Ramirez Burgos.
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ANEXO 11

PLANTILLAS CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL

PERSONAL DOCENTE
PERFIL CRITERIO DOTACION
Maestros especialistas de Pedagogia | Segiin alumnos y Infantil 1/3-5
Terapettica etapa Basica/ TVA 1/4-6
Maestros especialistas de Audiciony | Segun alumnos y Infantil/Bésica 1/12-18
Lenguaje etapa TVA 1/15/20
Profesores Técnicos de Formacion
Profesional Segun alumnos TVA 1/ 4-6
Maestros especialistas Educacion
Fisica 1
Maestros especialistas Musica 1
Maestros Religion Seglin nimero de alumnos
Profesor de Ensefianza Secundaria de 1
Psicologia y Pedagogia
Segun niimero de 6-15 0,5
Apoyo distintas etapas unidades 16-20 1,0
21-25 1,5
Apoyo centro de recursos 1

Incremento por reducciones horarias 2x N°de maestros del centro + N° de unidades
(de Pedagogia Terapéutica, salvo que 23
el centro estime otra prioridad)

NPE: A-050710-12200 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



	I. Comunidad Autónoma
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Política Social, Mujer e Inmigración
	I.M.A.S.
	12621/2010	Resolución de 4 de junio de 2010 de la Directora Gerente del Instituto Murciano de Acción Social, por la que se convocan subvenciones dirigidas a instituciones sin fin de lucro en materia de servicios sociales para la construcción, remodelación y equipamiento de centros en los que se presten servicios sociales a personas en situación o riesgo de exclusión social, así como para amortización de préstamos, destinados a la adquisición, construcción o remodelación de dicho tipo de centros, para el año 2010.
	Consejería de Educación, Formación y Empleo
	12360/2010	Resolución de 20 de junio de 2010, de la Dirección General de Recursos Humanos, por la que se establecen criterios generales para la determinación de necesidades reales de Profesorado en Escuelas de Educación Infantil, Colegios de Educación Infantil y Básica, Colegios de Educación Infantil y Primaria y Centros de Educación Especial.
	4. Anuncios
	Consejería de Economía y Hacienda
	11736/2010	Notificación a interesados.
	12155/2010	Notificación a interesados.
	12156/2010	Notificación a interesados.
	12157/2010	Notificación a interesados.
	12158/2010	Notificación a obligados tributarios.
	12159/2010	Notificación a interesados.
	12171/2010	Notificación a interesados.
	12554/2010	Notificación a interesados.
	12555/2010	Notificación a interesados.
	12562/2010	Notificación a sujetos pasivos.
	Consejería de Economía y Hacienda
	Agencia Regional de Recaudación
	11730/2010	Notificación a interesados.
	11731/2010	Notificación a obligados tributarios.
	11732/2010	Notificación a obligados tributarios.
	11733/2010	Notificación a obligados tributarios.
	12175/2010	Notificación a obligados tributarios.
	12176/2010	Notificación a obligados tributarios.
	12177/2010	Notificación a obligados tributarios.
	Consejería de Economía y Hacienda
	Oficina Liquidadora de Distrito Hipotecario de Águilas
	11729/2010	Notificación a interesados.
	Consejería de Economía y Hacienda
	Oficina Liquidadora de Distrito Hipotecario de Caravaca de la Cruz
	12165/2010	Notificación a interesados.
	Consejería de Economía y Hacienda
	Servicio Tributario Territorial de Cartagena
	11734/2010	Notificación a interesados.
	12561/2010	Notificación a interesados.
	Consejería de Economía y Hacienda 
	Oficina Liquidadora de Distrito Hipotecario de Lorca
	11735/2010	Notificación a interesados.
	Consejería de Economía y Hacienda
	Oficina Liquidadora de Distrito Hipotecario de Mazarrón
	11737/2010	Notificación a interesados.
	Consejería de Economía y Hacienda
	Oficina Liquidadora de Distrito Hipotecario de Mula
	11728/2010	Notificación a interesados.
	12557/2010	Notificación a interesados.
	12558/2010	Notificación a interesado.
	12559/2010	Notificación a interesado.
	12560/2010	Notificación a interesados.
	Consejería de Economía y Hacienda
	Oficina Liquidadora de Distrito Hipotecario de San Javier
	12154/2010	Notificación a interesados.
	Consejería de Política Social, Mujer e Inmigración
	I.M.A.S.
	12249/2010	Notificación a deudores.
	Consejería de Obras Públicas y Ordenación del Territorio
	12034/2010	Anuncio de licitación de obras “Renovación del pavimento y drenaje en Avenida de la Estación, en Torre Pacheco”. Expte. 24/2010.
	11829/2010	Notificación a interesados.
	12416/2010	Notificación de resolución de expediente sancionador en materia de carreteras.
	II. Administración General del Estado
	2. Direcciones Provinciales de Ministerios
	Ministerio de Trabajo e Inmigración
	Tesorería General de la Seguridad Social 
	Dirección Provincial de Murcia
	12678/2010	Edicto de notificación de la providencia de apremio a deudores no localizados.
	IV. Administración Local
	Águilas
	10274/2010	Notificación a interesados.
	Alcantarilla
	12431/2010	Citación a sujetos pasivos.
	Cartagena
	11180/2010	Aprobación definitiva del Estudio de Detalle en Condominio C24 del Plan Parcial Atamaría.
	Fuente Álamo de Murcia
	12594/2010	Anuncio de contrato de obra “Instalación de energía solar térmica en la Piscina Cubierta Municipal de Fuente Álamo para el apoyo al suministro de agua caliente sanitaria y climatización”.
	Las Torres de Cotillas
	12613/2010	Anuncio de licitación del contrato de gestión del Servicio Público de Albergue Turístico Municipal.
	Lorca
	12406/2010	Notificación de actos administrativos.
	Murcia
	12022/2010	Citación para notificación por comparecencia de propuestas de liquidación de los procedimientos de comprobación limitada iniciados por la inspección de tributos.
	9449/2010	Aprobación definitiva del proyecto de reparcelación de la U.A. I del P.P. ZM-CT1 de Cabezo de Torres. (Gestión-Compensación 1.509GC04).
	San Pedro del Pinatar
	12435/2010	Aprobación inicial del plan parcial 2 del Área UNP-4R2, JGL 7/6/10.
	Torre Pacheco
	12417/2010	Notificación a obligados tributarios.
	12567/2010	Aprobado inicialmente del Estudio de Detalle relativo a la reordenación de volumen de la manzana M-36, correspondiente al Plan Parcial Residencial Aur n.º 17, de Torre-Pacheco.
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Consorcio de Extinción de Incendios y Salvamento de la Región de Murcia
	12422/2010	Provisión una plaza de Técnico Jefe de Sección de Prevención y Formación.

		2010-07-02T18:27:16+0100
	Murcia
	ENTIDAD IMPRENTA REGIONAL DE MURCIA COMUNIDAD AUTONOMA DE REGION MURCIANA - CIF Q8050002H - NOMBRE RUIZ GUEVARA JOAQUIN - NIF 24147036A
	Boletín Oficial de la Región de Murcia




