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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas

9276 Resoluciéon de 13 de mayo de 2010, de la Direccion General de
Calidad e Innovacion de los Servicios Publicos, por la que se
convocan los cursos del Plan de Formacion Interadministrativo
de la Region de Murcia para 2010.

Las Administraciones tienen la obligacion de prestar unos servicios publicos
de calidad que satisfagan las expectativas y las necesidades que tienen los
ciudadanos a quienes se prestan los servicios. La formacién de los empleados
publicos es la herramienta esencial para asegurar que los empleados puedan
prestar el servicio publico con las mayores cotas de calidad, eficacia y eficiencia.
La formacién continua, subsistema integrado en el Sistema Nacional de
Formacién Profesional, estd constituido por el conjunto de actividades formativas
qgue se desarrollen en las Administraciones Publicas, dirigidas a la mejora de
competencias y cualificaciones de empleados.

Realizada la convocatoria de ayudas para planes de formacidén
interadministrativos en el marco del AFCAP por Resolucion de 25 de enero de
2010 (BOE. n.° 29 de 3 de febrero), presentado e informado favorablemente por
la Comision de Coordinacién Autondmica en su reunion del 16 de febrero de 2010
y por la Comisién General para la Formacién Continua, en su reunién del 22 de
marzo de 2010, procede efectuar la convocatoria de los cursos.

El Plan de Formacion del personal al servicio de la Administracion Regional
para 2010, aprobado por Orden de 28 de octubre de 2009, de la Consejeria
de Presidencia y Administraciones Publicas, establece en su dispongo segundo
la estructura del plan de formacién, incluyendo otras actividades. El dispongo
quinto faculta al Director General de Calidad e Innovacién de los Servicios
Publicos para adoptar los acuerdos y dictar las resoluciones que estime
oportunas en su desarrollo y ejecucién, asi como, incorporar nuevas acciones
formativas. En desarrollo de lo anterior, esta convocatoria del Plan de formacion
interadministrativo de la Regién de Murcia para 2010 esta integrada por 9
acciones formativas con 16 ediciones, junto con unas jornadas de formacién
continua en las Administraciones Publicas, en las areas de formacién: Capacidades
directivas; formacion juridico-administrativa, recursos humanos y econémica-
presupuestaria.

Son destinatarios del Plan todo el personal de las administraciones publicas
gue desempefia su actividad en la Regidén de Murcia, es decir, el personal
integrante de la Funcién Publica Regional de Murcia, incluido el personal docente
de la Consejeria competente en materia de educacién y el personal estatutario
de la Administracién Sanitaria, el personal que presta servicios en la Asamblea
Regional de Murcia, asi como de la Oficina del Defensor del Pueblo de la Regidn
de Murcia, el personal de las Corporaciones Locales de la Regién de Murcia, el
personal de la Administracién General del Estado con destino en la Regién de
Murcia y el personal de las Universidades Publicas de la Regiéon de Murcia.
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Por ello, en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo noveno
del Decreto n.% 283/2009, de 11 de septiembre, por el que se establecen los
Organos Directivos de la Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas
(B.0.R.M. n.° 214 de 16 de septiembre), asi como el dispongo 5.° de la Orden
de la Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas, de 28 de octubre de
2009, por la que se aprueba el Plan de Formacion del personal al servicio de la
Administracion Regional para 2010

Resuelvo
Primero.- Convocatoria del plan de formacion interadministrativo 2010.

Convocar, para su celebracion en el afio 2010, e incorporar al Plan de
formacion anual, aprobado por Orden de 28 de octubre de 2009, de la Consejeria
de Presidencia y Administraciones Publicas, los cursos cuya relacién figura en
el Anexo, integrantes del Plan de formacion interadministrativo de la Region de
Murcia para 2010.

Segundo.- Requisitos de los solicitantes.

1. Podran solicitar su participacion en los cursos convocados en el dispongo
anterior, todo el personal enumerado en el apartado siguiente que se encuentren
en situacidon de servicio activo, de excedencia por cuidado de un hijo o de un
familiar, o de servicios especiales y retinan los requisitos que, para cada curso, se
determinan en el apartado “destinatarios” del anexo.

2. Podra admitirse como alumnado:
e El personal integrante de la Funcién Publica Regional, incluido el personal

docente de la Consejeria competente en materia de Educacion y el personal
estatutario del Servicio Murciano de Salud.

e El personal que presta servicios en la Asamblea Regional de Murcia, asi
como de la Oficina del Defensor del Pueblo de la Regién de Murcia.

e El personal de las Corporaciones Locales de la Region de Murcia.

e El personal de la Administracion General del Estado con destino en la
Regidn de Murcia.

e El personal de las Universidades Publicas de la Regién de Murcia.

3. Los requisitos establecidos en la presente Resolucidon deberan poseerse el
dia de finalizacién del plazo de presentacién de solicitud y encontrarse en activo a
la fecha de inicio de la accion formativa.

Tercero.- Solicitudes.

1. Se podra solicitar un curso de los contemplados en el Anexo de esta
convocatoria segun el interés personal.

2. Los solicitantes declararan que son ciertos los datos que figuran en la
solicitud, que se podra requerir documentalmente. Ademas el solicitante autorizara
a la Escuela de Administracion Publica a recabar, de las Administraciones
competentes, cuantos datos sean necesarios para verificar la informacion
cumplimentada en la solicitud.

3. La solicitud, en caso de error, podra anularse en el formato electrénico y
realizar nueva peticion, todo ello durante el plazo de solicitudes.

4. La solicitud de participacion en alguna de las acciones formativas supone
la aceptacién de la presente Resoluciéon, de las Bases especificas para 2010,
aprobadas por Resolucién de 29 de octubre de 2009, de esta Direccion General
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(B.O.R.M. n.% 271 de 23 de noviembre) y de las Bases Generales aprobadas
por Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 21 de marzo de 2000
(B.O.R.M. de 8 de abril de 2000).

Cuarto.- Forma, lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Quienes aspiren a participar en alguno de los cursos convocados deberan
solicitarlo en el modelo de solicitud normalizado a través del formulario Web, que

estara disponible en la direccién de Internet Wwww.carm.es/eapmurcig (entrando

en el enlace “Solicitudes”).

2. Si el Ultimo dia en que finalice el plazo de presentacidon de solicitudes,
los interesados no pudiesen rellenar la misma de conformidad con lo
establecido en el punto anterior, porque no estuviese en funcionamiento el
sistema informatico establecido al efecto, previa autorizacién de la Escuela de
Administracidon Publica, se enviara a ésta, via e-mail o por fax (siempre dentro
del plazo establecido), escrito indicando los datos de la persona nombre y
apellidos, DNI, teléfono de contacto, direccidon de correo electrénico y el curso
que se solicita.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia
hasta las 14:00 horas del dia 22 de junio de 2010.

Quinto.- Criterios de priorizacidon para la admision del alumnado.

1. La seleccion del alumnado para las acciones formativas se realizara
teniendo en cuenta los destinatarios y criterios de seleccién/priorizacion
establecidos en cada ficha descriptiva de la accién formativa, que figura en el
anexo de esta convocatoria.

2. En el caso de no ser suficientes o no constar los criterios de seleccion/
priorizacidén en la ficha sefialada en el apartado anterior, se aplicaran como
criterios generales de seleccion, los que a continuacidn se indican, por orden de
prioridad:

a) Alumnado que no ha asistido y superado un curso del plan de formacion
interaministrativo 2009.

b) Antigliedad al servicio de la Administracion, a fecha del plazo de finalizacién
de presentacién de solicitudes.

c) Por orden alfabético empezando por la letra “S”.

3. En el caso de quedar vacante alguna plaza prevista para alguno de
los cursos convocados, la Escuela de Administracion Pablica podra proponer
la designacién de nuevo alumnado entre el personal de las distintas
Administraciones, que retnan los requisitos exigidos en la convocatoria.

Sexto.- Bases Generales

En lo no previsto en la presente Resolucién se regira por la Resolucion de 29 de
octubre de 2009, de la Direccién General de Calidad e Innovacién de los Servicios
Publicos de Convocatoria de cursos del plan de formacién del personal al servicio
de la administracion regional para el afno 2010 (B.O.R.M. nimero 271 de 23 de
noviembre) y por las Bases Generales para los cursos que convoque la Direccion
General de Funcion Publica aprobadas, por Orden de la Consejeria de Economia y
Hacienda de fecha 21 de marzo de 2000 (B.O.R.M. de 8 de abril de 2000).
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Séptimo.- Publicacion.

La presente Resolucion y su Anexo se publicarad en el Boletin Oficial
de la Regidon de Murcia y entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su
publicacién.

Octavo.- Recurso.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera de Presidencia y
Administraciones Publicas, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

El Director General de Calidad e Innovacién de los Servicios Publicos, Diego
Maria Cola Palao.
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ANEXO

Relacion de cursos convocados del Plan de formacion interadministrativo de la Region de Murcia
para 2010

| ACCION FORMATIVA N° | 1/CODIGO | 2010/INT/2470 |

DENOMINACION: TECNICAS DE COMUNICACION: ORATORIA

N.° DE EDICIONES 1| PARTICIPANTES POR 25 | TOTAL 25
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 24 | TOTAL HORAS 24

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: Al (A), A2 (B)
- Personal de las Administraciones Publicas en la Region de Murcia.
(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CALENDARIO PREVISTO: Septiembre a noviembre de 2010.

OBJETIVOS:

- Sensibilizar a los asistentes de los elementos basicos del proceso de comunicacion para la adecuada transferencia de
conocimientos y habilidades.

- Conocer los principios basicos de una presentacion eficaz y las fases en su preparacion.

CONTENIDO (PROGRAMA):

I. Principios basicos de la comunicacion.

II. Preparacion de una presentacion.

III. Habilidades.

IV. Disefio de materiales y uso de los medios.
V. Miedo escénico.

VI. Situaciones dificiles y aspectos a considerar.
VII. Reglas de oro de la comunicacion.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Exposicién con apoyo de medios audiovisuales y la realizacion de actividades précticas en todas las sesiones formativas del

curso. La evaluacion final sera una presentacion.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA
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| ACCION FORMATIVA N° | 2][CODIGO | 2010/INT/3076 |

DENOMINACION: CONTRATACION ADMINISTRATIVA: MARCO NORMATIVO Y TIPOS DE CONTRATOS

N.° DE EDICIONES 1 | PARTICIPANTES POR 25 | TOTAL 25
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 25 | TOTAL HORAS 25

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: Al (A), A2 (B)
- Personal de las Administraciones Piblicas en la Region de Murcia.
(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CALENDARIO PREVISTO: Septiembre a noviembre de 2010.

OBJETIVOS:

- Difundir el nuevo régimen juridico en materia de contratacion administrativa establecido en la Ley de contratos del Sector
Publico y su normativa de desarrollo.

- Proporcionar conocimientos en materia de gestion de la contratacion administrativa.

CONTENIDO (PROGRAMA):

.- Marco legislativo en materia de contratacion. Principales novedades en la LCSP.

IL.- Los procedimientos de adjudicacion. Seleccion del contratista.

II1.- Principales contenidos de los tipos de contratos: Obra, concesion de obra publica, servicios, gestion de servicios publicos,
suministros, contratos administrativos especiales y contratos privados.

IV.- El contrato de colaboracion entre el sector ptiblico y el sector privado. El didlogo competitivo.

V.- Efectos, cumplimiento y extincion de los contratos administrativos.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Exposicion oral de los contenidos y ejercicios de aplicacion practica. La evaluacion final consiste en un test y/o realizacion de

un trabajo practico sobre la materia.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA
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| ACCION FORMATIVA N° | 3[CODIGO | 2010/INT/3077 |

DENOMINACION: ADMINISTRACION ELECTRONICA: SEGURIDAD E INTEROPERABILIDAD

N.° DE EDICIONES 1 | PARTICIPANTES POR 25 | TOTAL 25
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 25 | TOTAL HORAS 25

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: Al (A), A2 (B)

- Personal de las Administraciones Publicas en la Region de Murcia que sean responsables de Unidades que intercambian
informacion con otras Administraciones, responsables de Seguridad y/o responsables de unidad con ficheros protegidos ante la
LPD o figuras semejantes.

(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CRITERIOS DE SELECCION/PRIORIZACION (para el personal destinatario):

La adecuacion de las funciones del puesto de trabajo a los objetivos y contenidos de la accion formativa. La Escuela de
Administracion Publica podra solicitar certificado de las funciones desempefiadas en caso de duda.

CALENDARIO PREVISTO: Septiembre a noviembre de 2010.

OBJETIVOS:
1°- Definir los fundamentos de la administracion electronica.
2°- Conocer la Ley 11/2007 y su desarrollo tecnolégico.

CONTENIDO (PROGRAMA):

I.- Fundamentos de la Administracion Electronica.

II.- Marco normativo de la administracion electronica.

III.- Prestadores de servicios de certificacion electronica.

IV.- Documentos y archivos electronicos.

V.-LaLey 11/2007 y su desarrollo tecnologico Desarrollo tecnoldgico de la administracion electronica.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Exposicion oral de los contenidos y ejercicios de aplicacion practica. La evaluacion consistira en la realizacion de supuestos

practicos.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA
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| ACCION FORMATIVA N° | 4]CODIGO | 2010/INT/3078 |

DENOMINACION: NORMATIVA VIGENTE DE EXTRANJERIA, TRAS LAS MODIFICACIONES INTRODUCIDAS
EN EL EJERCICIO 2009

N.° DE EDICIONES 1| PARTICIPANTES POR 25 | TOTAL 25
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 15| TOTAL HORAS 15

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: Al (A), A2 (B)

- Personal de las Administraciones Publicas en la Region de Murcia, cuyo puesto de trabajo esté relacionado y/o requiera
responsabilidad en materia de inmigracion.

(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CALENDARIO PREVISTO: Septiembre a noviembre de 2010.

OBJETIVOS:
Conocer y manejar la normativa vigente en materia de extranjeria tras las reformas introducidas en el afio 2009.

CONTENIDO (PROGRAMA):

L.- Introduccién.

II.- Régimen aplicable a los ciudadanos comunitarios.

III.- Régimen de entrada en Espafia.

IV.- Visados y situaciones.

V.- Excepciones a la autorizacion de trabajo.

VI.- Residencia temporal y trabajo por cuenta ajena, cuenta propia y supuestos excepcionales.
VIL.- Contratacion colectiva en origen.

VIII.- Derechos. Especial referencia a la asistencia sanitaria. Empadronamiento.
IX.- Reagrupacion familiar.

X.- Modificacién de las situaciones. Renovaciones.

XI.- Régimen sancionador.

XII.- Retorno voluntario de extranjeros.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Exposicion oral de los contenidos y ejercicios de aplicacion practica. La evaluacion consistira en la realizacion de supuestos

practicos.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA
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| ACCION FORMATIVA N° | 5[CODIGO [ 2010/INT/2636 |

DENOMINACION: POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRE Y MUJER,
SUBGRUPOS A1Y A2. INTERNET

N.° DE EDICIONES 1| PARTICIPANTES POR 40 | TOTAL 40
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 40 | TOTAL HORAS 40

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: Al (A), A2 (B)
- Personal de las Administraciones Publicas en la Region de Murcia.
(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CALENDARIO PREVISTO:
Sesiodn inicial de presentacion el dia 21 de septiembre y sesidn final de evaluacion el dia 22 de noviembre de 2010

OBJETIVOS:

- Conocer el marco tedrico y conceptos basicos de la teoria de género y de principio de ingualdad.

- Facilitar las estrategias de aplicacion de las politicas de igualdad y del enfoque integrado de género.
- Sensibilizar a hombres y mujeres en el valor social de la igualdad.

CONTENIDO (PROGRAMA):

Unidad 1.- Conceptos basicos entorno a la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Unidad 2.- Promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres desde los organismos internacionales.
Unidad 3.- Analisis de la situacion socioecondémica de las mujeres en nuestro pais.

Unidad 4.- Politicas para la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en nuestro pais.

Unidad 5.- Comunicacion: introduccion a la comunicacion no sexista.

Unidad 6.- Violencia de género.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Sesion presencial para mostrar el funcionamiento de la plataforma. Tutorias online durante todo el curso. La evaluacion final

sera presencial, tras haber realizado, como minimo el 90% del curso.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA
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| ACCION FORMATIVA N° | 6]/ CODIGO | 2010/INT/2278 |

DENOMINACION: POLITICAS PUBLICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRE Y MUJER,
SUBGRUPOS C1, C2' Y GRUPOS PROFESIONALES (E). INTERNET

N.° DE EDICIONES 2 | PARTICIPANTES POR 40 | TOTAL 80
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 40 | TOTAL HORAS 80

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: C1 (C), C2 (D), Grupo Profesional (E)
- Personal de las Administraciones Publicas en la Region de Murcia.
(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CALENDARIO PREVISTO:
Sesiodn inicial de presentacion el dia 22 de septiembre y sesién final de evaluacion el dia 22 de noviembre de 2010

OBJETIVOS:

- Conocer el marco tedrico y conceptos basicos de la teoria de género y de principio de igualdad.

- Facilitar las estrategias de aplicacion de las politicas de igualdad y del enfoque integrado de género.
- Sensibilizar a hombres y mujeres en el valor social de la igualdad.

CONTENIDO (PROGRAMA):

Unidad 1.- Conceptos basicos entorno a la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

Unidad 2.- Promocion de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres desde los organismos internacionales.
Unidad 3.- Analisis de la situacion socioecondémica de las mujeres en nuestro pais.

Unidad 4.- Politicas para la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en nuestro pais.

Unidad 5.- Comunicacion: introduccion a la comunicacion no sexista.

Unidad 6.- Violencia de género.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Sesion presencial para mostrar el funcionamiento de la plataforma. Tutorias online durante todo el curso. La evaluacion final

sera presencial, tras haber realizado, como minimo el 90% del curso.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA
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| ACCION FORMATIVA N° | 7[CODIGO [ 2010/INT/3075 |

DENOMINACION: PRESUPUESTO, GASTO PUBLICO Y CONTABILIDAD. SUBGRUPOS C1 Y C2. INTERNET

N.° DE EDICIONES 3 | PARTICIPANTES POR 40 | TOTAL 120
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 30| TOTAL HORAS 90

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: C1 (C), C2 (D)
- Personal de las Administraciones Piblicas en la Region de Murcia.
(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CALENDARIO PREVISTO:
Sesion inicial de presentacion el dia 22 de septiembre y sesion final de evaluacion el dia 19 de noviembre de 2010

OBJETIVOS:
- Actualizar conocimientos sobre el presupuesto, gasto publico y contabilidad presupuestaria.
- Incrementar la cultura administrativa.

CONTENIDO (PROGRAMA):

1. El presupuesto.

- Ciclo y estructura.

I1. El gasto publico

- Concepto.

- Procedimiento.

- Competencia.

- Control.

III. Contabilidad presupuestaria.

- Instrumentos y productos de la contabilidad presupuestaria.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Sesion presencial para mostrar el funcionamiento de la plataforma. Tutorias online durante todo el curso. La evaluacion final

sera presencial, tras haber realizado como minimo el 90% del curso.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA
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| ACCION FORMATIVA N° | 8[CODIGO [ 2010/INT/2213 ]

DENOMINACION: PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, SUBGRUPOS C1, C2 Y GRUPOS PROFESIONALES (E).
INTERNET

N.° DE EDICIONES 3 | PARTICIPANTES POR 40 | TOTAL 120
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 25| TOTAL HORAS 75

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: C1 (C), C2 (D), Grupo Profesional (E)
- Personal de las Administraciones Publicas en la Region de Murcia.
(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CALENDARIO PREVISTO:
Sesiodn inicial de presentacion el dia 23 de septiembre y sesidn final de evaluacion el dia 18 de noviembre de 2010

OBJETIVOS:

- Adquirir o actualizar conocimientos sobre el régimen juridico del acto administrativo.

- Fomentar la participacion y reflexion, en grupo o individualmente, sobre las materias objeto del curso, para que cada alumno
pueda ajustar los contenidos a sus inquietudes, nivel de preparacion o necesidades profesionales.

CONTENIDO (PROGRAMA):

1. El acto administrativo.

- El acto administrativo.

- Elementos del acto administrativo.

- El silencio administrativo.

- Nulidad.

- La eficacia del acto administrativo.

- Notificacion y publicacion.

- Ejecucion del acto administrativo.

II. El procedimiento administrativo.

- El procedimiento y sus fases: iniciacion y ordenacion.
- Instruccion.

- El procedimiento y sus fases: finalizacion.
- La revision de oficio.

- Los recursos administrativos.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Sesion presencial para mostrar el funcionamiento de la plataforma. Tutorias online durante todo el curso. La evaluacion final

sera presencial, tras haber realizado, como minimo, el 90% del curso.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA
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| ACCION FORMATIVA N° | 9]/CODIGO | 2010/INT/2752 |

DENOMINACION: ESTATUTO DEL EMPLEADO PUBLICO EN LA REGION DE MURCIA, SUBGRUPOS C1, C2 Y
GRUPOS PROFESIONALES (E). INTERNET

N.° DE EDICIONES 3 | PARTICIPANTES POR 40 | TOTAL 120
EDICION PARTICIPANTES
N.° HORAS POR EDICION 40 | TOTAL HORAS 120

PERSONAL DESTINATARIO: GRUPOS: C1 (C), C2 (D), Grupo Profesional (E)
- Personal de las Administraciones Publicas en la Region de Murcia.
(los aspirantes que no cumplan estos requisitos seran excluidos)

CALENDARIO PREVISTO:
Sesiodn inicial de presentacion el dia 21 de septiembre y sesidn final de evaluacion el dia 17 de noviembre de 2010

OBJETIVOS:

- Difundir el nuevo régimen juridico de la funcién publica establecido en el Estatuto basico del empleado publico.
- Proporcionar conocimientos en materia de recursos humanos para mejorar los modelos de gestion.

- Analizar las implicaciones para directivos y equipos de trabajo de la evaluacion de desempeiio.

CONTENIDO (PROGRAMA):

MOD. I.- El marco normativo de la Funcion Publica.

MOD. II.- Empleados Publicos: Funcionarios de carrera, Interinos y Eventuales, Personal Laboral y Personal Directivo.
MOD. III.- La planificacion y estructuracion de los recursos humanos. Seleccion y formacion.

MOD. IV.- La promocion del personal y la carrera profesional. La evaluacion del desempeiio.

MOD. V.- El sistema retributivo de los funcionarios publicos.

MOD. VI.- Los derechos y deberes de los empleados publicos.

MOD. VII.- Las situaciones administrativas de los funcionarios de carrera.

METODOLOGIA DEL CURSO:
Sesion presencial para mostrar el funcionamiento de la plataforma. Tutorias online durante todo el curso. La evaluacion final
sera presencial, tras haber realizado, como minimo, el 90% del curso.

COORDINACION DEL CURSO: ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA

NPE: A-260510-9276 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



	I. Comunidad Autónoma
	1. Disposiciones Generales
	Consejería de Economía y Hacienda
	9347/2010	Orden de 10 de mayo de 2010 por la que se modifican ficheros con datos de carácter personal gestionados por la Consejería de Economía y Hacienda.
	Consejería de Educación, Formación y Empleo
	9725/2010	Orden de 20 de mayo de 2010, de la Consejería de Educación, Formación y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de ayudas económicas para la adquisición de libros de texto y material didáctico e informático complementario para el alumnado de niveles obligatorios de la enseñanza escolarizado en centros sostenidos con fondos públicos.
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Presidencia y Administraciones Públicas
	9252/2010	Resolución de 13 de mayo de 2010, de la Dirección General de Calidad e Innovación de los Servicios Públicos, por la que se convocan los cursos del Plan de Formación Interadministrativo de la Región de Murcia para 2010.
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Economía y Hacienda
	9340/2010	Corrección de errores de la Orden de 30 de diciembre de 2009, de la Consejería de Economía y Hacienda por la que se regula el procedimiento telemático para la comunicación de baja temporal y su reactivación de las autorizaciones de explotación de máquinas recreativas tipo b y se aprueba el Modelo 041 de Autoliquidación de la Tasa Fiscal sobre el Juego-Alta por Reactivación.
	Consejería de Cultura y Turismo
	9705/2010	Resolución de 14 de abril de 2010 de la Dirección de Bellas Artes y Bienes Culturales por la que se reconoce la incoación del procedimiento de declaración como bien de interés cultural, con categoría de conjunto histórico, las “Casas-Torre de la Huerta de Murcia”.
	4. Anuncios
	Consejería de Economía y Hacienda
	9341/2010	Notificación del informe de control financiero de subvenciones a la beneficiaria que se cita.
	9342/2010	Notificación del informe de control financiero de subvenciones a la beneficiaria que se cita.
	9343/2010	Notificación del informe definitivo de control financiero de subvenciones a la beneficiaria que se cita.
	9344/2010	Notificación del informe definitivo de control financiero de subvenciones a la beneficiaria que se cita.
	9351/2010	Notificación a interesados.
	9352/2010	Notificación a interesados.
	9359/2010	Resolución al expediente sancionador n.º 29/2009 notificación.
	9360/2010	Notificación de resolución al expediente sancionador n.º 45/2009.
	9361/2010	Notificación a interesado.
	9362/2010	Notificación a interesados.
	Consejería de Agricultura y Agua
	9363/2010	Anuncio de adjudicación de contrato de suministro denominado “Adquisición y suministro de diverso material no inventariable para extracción de muestras de sangre de ganado, necesarias para el desarrollo de los programas de sanidad animal”.
	Consejería de Política Social, Mujer e Inmigración
	9452/2010	Edicto por el que se notifican las Resoluciones dictadas por la Dirección General de Familia y Menor.
	9453/2010	Edicto por el que se notifican las Resoluciones dictadas por la Dirección General de Familia y Menor.
	9454/2010	Edicto por el que se notifican Acuerdos de Trámite de Audiencia para ratificar o asumir tutela, dictados por la Dirección General de Familia y Menor.
	Consejería de Política Social, Mujer e Inmigración
	I.M.A.S.
	9451/2010	Edicto por el que se notifica a la Asociación Local para la Cultura y Tiempo Libre de Mayores de Jumilla requerimiento de subsanación para aportar documentos preceptivos.
	Consejería de Obras Públicas y Ordenación del Territorio
	9320/2010	Anuncio de licitación de obras. Expte. 11/2010.
	Consejería de Cultura y Turismo
	9326/2010	Notificación a interesado.
	9329/2010	Notificación a interesado.
	9327/2010	Anuncio de la Dirección General de Bellas Artes y Bienes Culturales por el que se abre periodo de información pública del expediente de declaración de bien catalogado a favor del yacimiento Loma del Gallina de Cartagena (Murcia).
	9328/2010	Anuncio de la Dirección General de Bellas Artes y Bienes Culturales por el que se abre período de información pública del expediente de declaración de bien catalogado a favor del yacimiento Los Jorqueras de Cartagena (Murcia).
	9330/2010	Notificación de resoluciones recaídas en expedientes de subvenciones en materia de promoción cultural.
	Consejería de Universidades, Empresa e Investigación
	8468/2010	Anuncio de información publica relativa a la solicitudes de autorización administrativa de las instalaciones eléctricas de alta tensión de transporte secundario y distribución denominadas “Nueva Subestación Transformadora de 220/20 kV ST Murcia” en el término municipal de Murcia  y relación de bienes y derechos afectados a efectos del reconocimiento, en concreto, de la utilidad pública.
	II. Administración General del Estado
	1. Delegación del Gobierno
	Secretaría General
	8764/2010	Solicitud autorización publicidad aérea en la Provincia de Murcia.
	9461/2010	Notificación de resoluciones actas de la Inspección Provincial de Trabajo.
	Secretaría General
	Oficina Única de Extranjeros
	9460/2010	Notificación en procedimientos de renovación de residencia.
	9464/2010	Notificación en procedimientos de renovación.
	9468/2010	Notificación en procedimientos de renovación de residencia.
	2. Direcciones Provinciales de Ministerios
	Ministerio de Economía y Hacienda
	Delegación Especial de Economía y Hacienda en Murcia
	9383/2010	Resolución de la Delegación de Economía y Hacienda de Murcia por la que se convoca subasta de fincas rústicas del Patrimonio del Estado.
	Ministerio de Trabajo e Inmigración
	Dirección Territorial de Inspección de Trabajo y Seguridad Social de Murcia
	9462/2010	Notificación de resoluciones de Recurso de Alzada (infracción).
	9463/2010	Notificación de actas de infracción y liquidación.
	9467/2010	Notificación resoluciones primera instancia.
	Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino
	Confederación Hidrográfica del Segura
	7919/2010	Anuncio de la Confederación Hidrográfica del Segura, relativo a notificación de resolución recaída en expediente sancionador de referencia D-396/09.
	7920/2010	Anuncio de la Confederación Hidrográfica del Segura, relativo a notificación de resolución recaída en expediente sancionador de referencia D-457/09.
	8089/2010	Convenio de encomienda de gestión entre la CHS y el SCRATS para la explotación de pozos de sequía.
	8090/2010	Proyecto 02/10 de adecuación del encauzamiento del Río Mula en su margen derecha aguas abajo del Puente de la Constitución en el casco urbano de Albudeite (Murcia).
	III. Administración de Justicia
	De lo Social número Uno de Murcia
	9427/2010	Autos 1150/2009.
	9428/2010	Autos 146/2009.
	9429/2010	Autos 1.325/2009. 
	9430/2010	Autos 177/2010.
	9431/2010	Autos 17/2010.
	9432/2010	Autos 939/2008. 
	9433/2010	Demanda 674/2008.
	9434/2010	Autos 674/2008.
	9435/2010	Autos 1.995/2009.
	9436/2010	Autos 159/2010.
	9437/2010	Autos 1.056/2008.
	9438/2010	Autos 334/2009.
	9439/2010	Autos 154/2010.
	9440/2010	Autos 506/2008.
	9441/2010	Autos 1.922/2009.
	9442/2010	Autos 245/2010.
	9443/2010	Demanda 1.896/2009.
	9444/2010	Autos 844/2008.
	9445/2010	Demanda 295-2010.
	9446/2010	Autos 324/2010.
	9447/2010	Autos 1216/2009.
	9448/2010	Autos 374/2010.
	De lo Social número Cuatro de Murcia
	9396/2010	Citación 1.725/09.
	9397/2010	Autos 1744/2009.
	9398/2010	Autos 139/2010.
	9399/2010	Demanda 1.112/2009.
	9400/2010	Autos 1.804/2009.
	9408/2010	Autos 127/2010.
	9409/2010	Autos 1.669/2009.
	9411/2010	Autos 1670/2009.
	9412/2010	Autos 1.149/2009.
	9413/2010	Autos 124/2010.
	9414/2010	Autos 134/2008.
	9415/2010	Demanda 1.824/2009.
	9416/2010	Autos 1.855/2009.
	9417/2010	Ejecución 175/2009
	9418/2010	Autos 109/2010.
	9419/2010	Autos 275/2009.
	De lo Social número Seis de Murcia
	9455/2010	Autos 1.337/09.
	9456/2010	Demanda 1.449/2009.
	9457/2010	Autos 1.193/2009.
	De lo Social número Siete de Murcia
	9331/2010	Autos 1.906/2009.
	9332/2010	Autos 111/2010.
	9333/2010	Autos 1.981/2009.
	Plan de Refuerzo de los Juzgados de lo Social de Murcia
	9374/2010	Demanda 414/2010.
	9375/2010	 Autos 508/2010.
	De lo Social número Uno de Alicante
	8855/2010	Autos 551/2008.
	De lo Social número Dos de Castellón
	8852/2010	Autos 68/2010.
	De lo Social número Tres de Logroño
	8853/2010	Autos 85/2010.
	De lo Social número Dos de Valencia
	8856/2010	Autos 476/2009.
	IV. Administración Local
	Águilas
	9727/2010	Información pública de solicitud de licencia municipal de obras para rehabilitación de centro recreativo musical “La Meca”. N.º expediente 2534.2/10.
	Aledo
	9306/2010	Anuncio de adjudicación provisional del contrato “Electrificación Rural La Cañaíca”.
	Blanca
	9251/2010	Aprobación definitiva Presupuesto y plantilla personal.
	Cartagena
	9276/2010	Notificación a interesados.
	La Unión
	9471/2010	Bajas por caducidad de las inscripciones padronales de extranjeros no comunitarios sin autorización de residencia permanente. 
	Lorca
	9264/2010	Aprobación inicial de la Modificación n.º 23 del Plan General en Diputación de Hinojar, Paraje Las Monjas.
	9265/2010	Aprobación inicial de la Modificación n.º 52 del Plan General en el Ámbito de suelo urbanizable sin Sectorizar SUZNS 4-I en Diputación de Serrata.
	Mazarrón
	9226/2010	Decreto 1.972/2010, delegación de Funciones en el Concejal.
	9227/2010	Decreto 1973/2010. Delegación de funciones.
	9229/2010	Aprobación provisional de la Ordenanza fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana (Plus Valía).
	Molina de Segura
	9071/2010	Anuncio de adjudicación definitiva de contrato de suministro.
	9072/2010	Adjudicación definitiva de contrato de suministro.
	Pliego
	9691/2010	Adjudicación definitiva servicio de implantación de una herramienta informática destinada a la modernización administrativa del Ayuntamiento.
	9692/2010	Adjudicación definitiva servicio de implantación y puesta en funcionamiento de una herramienta informática destinada a la gestión documental en el ayuntamiento de pliego, y adquisición de equipos para tratamiento de la información del Ayuntamiento.
	Santomera
	9235/2010	Anuncio de adjudicación del contrato de ejecución de la obra denominada “Centro Lúdico Deportivo Siscar”.
	9236/2010	Anuncio de adjudicación del contrato de ejecución de la obra denominada “Espacio Joven. Fase I”.
	9237/2010	Bases que han de regir la gestión de las listas de espera del Ayuntamiento de Santomera, y procedimiento de llamamiento.
	Totana
	8751/2010	Modificación ordenanza precios publicos por la prestación de servicios y alquiler de instalaciones deportivas municipales.
	Mancomunidad de Servicios Sociales Comarca del Noroeste
	9690/2010	Exposición pública Cuenta General del Presupuesto.
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