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I. ComunNiDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Universidades, Empresa e Investigacion
Universidad Politécnica de Cartagena

10609 Resolucion R-374/11, de 27 de junio del Rectorado de la
Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se convoca
concurso para la contratacion de profesorado colaborador en la
Universidad Politécnica de Cartagena.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007,
de 12 de abril y a tenor de lo establecido en los Estatutos de la Universidad
Politécnica de Cartagena, aprobados por Decreto 111/2005, de 30 de
septiembre y en el Reglamento para la contratacién de Profesorado Colaborador
y Profesorado Contratado Doctor en la Universidad Politécnica de Cartagena,
aprobado en Consejo de Gobierno de 31 de marzo de 2006 y el Reglamento
para la contratacién excepcional de profesores Colaboradores en la Universidad
Politécnica de Cartagena, aprobado en Consejo de Gobierno de 10 de julio de
2009, este Rectorado, conforme al acuerdo de 27 de junio de 2011 de la Comision
de Profesorado, en virtud de la delegacion de competencias acordada en Consejo
de Gobierno de 10 de julio de 2009 de esta Universidad,

Resuelve:

Convocar pruebas selectivas para la provision de las plazas que se detallan en
el anexo I que se adjunta a la presente Resolucion, con sujecidn a las siguientes

Bases de la Convocatoria:
Primera.- Normas generales.

Los concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley Orgdnica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril; por el Decreto 150/2003, de 25 de julio, sobre régimen juridico y retributivo
del personal docente e investigador contratado de las Universidades Publicas de la
Regidon de Murcia; por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; el
Decreto 111/2005, de 30 de septiembre, por el que se aprueban los Estatutos
de la Universidad Politécnica de Cartagena; el Reglamento para la contratacion
de Profesorado Colaborador y Profesorado Contratado Doctor en la Universidad
Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 31 de marzo de 2006
y en lo no previsto, por la legislacion vigente que le sea de aplicacién. Con caracter
general se tramitarén independientemente cada uno de los concursos convocados.

El tiempo transcurrido entre la publicacidon de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia y la Resolucion del
concurso no podra exceder de seis meses.
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Segunda.- Requisitos de los candidatos.
1.- Requisitos generales comunes:

a. Ser espafiol o nacional de alguno de los demds Estados miembros de la
Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espaia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se haya
definida en el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn
Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes y los
de su cényuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de
veintiun afos o mayores de dicha edad dependientes.

Asimismo, podran participar los extranjeros que no estando incluidos en los
parrafos anteriores, tengan residencia legal en Espafia, siendo titulares de los
documentos que les habilite para residir y a poder acceder sin limitaciones al
mercado laboral.

b. Tener cumplidos dieciséis afios y no superar la edad de jubilacion.

c. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el
desempefio de las funciones de las plazas convocadas.

d. Poseer un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente e investigadora asignada; en su caso, se podra exigir la
superacion de una prueba que lo acredite. Quedaran eximidos de realizar la
prueba quienes estén en posesiéon del diploma de espafiol como lengua extranjera
(nivel superior) regulado por el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del
certificado de nivel avanzado o equivalente en espafiol para extranjeros, expedido
por la administracion educativa competente A tal efecto deberan aportar junto a
la solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado certificado.

e. Estar en posesion de la titulacion exigida en cada caso.
La concurrencia de los requisitos anteriores debera poseerse en el dia de

finalizacidon del plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerse hasta el
momento de la toma de posesion.

2.2.- Ademas de los requisitos generales comunes, los aspirantes a
los concursos deberan reunir las condiciones académicas y/o profesionales
especificas que se indican.

Para las plazas de Profesor Colaborador:
a) Estar en posesion del Titulo de Arquitecto Técnico.

b) Haber obtenido la acreditacion para Profesor Colaborador por parte de la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién (ANECA) o del 6rgano
de evaluacion externa que la Ley de la Comunidad Autéonoma de la Regién de
Murcia determine.

La concurrencia de estos requisitos debera poseerse en el dia de finalizacién
del plazo de presentacidn de solicitudes.

Tercera.- Presentacion de solicitudes.

3.1. Los interesados que deseen participar en los concursos lo solicitaran
al Rector de la Universidad Politécnica de Cartagena, mediante solicitud
debidamente cumplimentada, segin modelo que se acompafia a la presente
convocatoria como anexo II.
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3.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Universidad
Politécnica de Cartagena, Plaza Cronista Isidoro Valverde, 30202 Cartagena,
o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacién, tal y
como sefiala el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestaciéon de los servicios
postales, en desarrollo de lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de julio, del
Servicio Postal Universal y de Liberalizacién de los Servicios Postales.

3.3. El plazo de presentacién de solicitudes serd de 15 dias habiles, a partir
del siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

3.4. Los derechos de examen seran de 30 euros y se ingresaran en la cuenta
numero 2043 0136 03 0100000166 en la Caja de Ahorros de Murcia, indicando
codigo de la plaza a la que se concursa, nombre y D.N.I. del concursante y el
cédigo de ingreso 1046-B.

La falta de pago de estos derechos durante el plazo de presentacién de
solicitudes no es subsanable y determina la exclusién definitiva del aspirante.
En ningln caso la realizacion del ingreso supone la sustitucion del tramite de
presentacién en el tiempo y forma de la solicitud.

Junto a la solicitud se acompanara, para cada una de las plazas que se
soliciten, la siguiente documentacion:

a) Copia compulsada del D.N.I. Los aspirantes que no posean la nacionalidad
espafiola y tengan derecho a participar, deberan presentar copia compulsada
del documento que acredite su nacionalidad y copia compulsada de la tarjeta de
residencia.

b) Copia compulsada del titulo que para cada plaza se requiere. En caso de
haberse obtenido en el extranjero, debera presentar credencial que acredite su
homologacidn.

c) Copia compulsada de la documentacién que acredite el cumplimiento de
los requisitos establecidos en el apartado b) punto 2.2, de la base segunda de
esta convocatoria.

d) En su caso, copia compulsada del documento acreditativo de estar
habilitado.

e) Documento original de ingreso, debidamente mecanizado por la entidad
financiera, como justificante del abono de los derechos de examen. Los
aspirantes que hubieran realizado el abono de los derechos de examen mediante
transferencia, adjuntaran, el resguardo acreditativo de haber realizado dicha
transferencia. En el citado documento se debera indicar asimismo el nimero de
plaza a la que se concursa.

3.5. Los documentos presentados que estén redactados en idioma diferente
al castellano, deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccién jurada.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de
quince dias habiles, se publicara la relacion provisional de aspirantes admitidos
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y excluidos. Esta relacion, asi como las causas de exclusion, se publicaran en
el tablon oficial electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://
firma.upct.es/Firma/servilet/firma.Firma) y en la direccion electrénica http://
www.upct.es/convocatorias/actpdi/convocatorias.php.

4.2. Contra esta relacion, los interesados podran presentar reclamacion ante
el Rector en el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de la relacion, para subsanar el defecto que haya motivado
su exclusién u omision de las relaciones de admitidos y excluidos. Los aspirantes
que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion o aleguen la omision,
seran definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.3. Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las mismas, el Rector
dictara resolucion aprobando la relacidon definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, que se publicara en la forma anteriormente establecida. Contra esta
resolucidn se podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano
judicial competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
a la publicacidon de la resolucion. Potestativamente, se podra interponer recurso
de reposicién ante el Rector, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a
su publicacion. En este caso, no se podra interponer el recurso contencioso-
administrativo antes mencionado, hasta la resolucidn expresa o desestimacion
presunta del de reposicién.

Quinta.- Comisiéon de Contratacion.

5.1. La Comisién de Contratacidén estara formada por los miembros
que figuran en el anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el
procedimiento y condiciones establecidas en el articulo 106 de los Estatutos de
la Universidad Politécnica de Cartagena y el articulo 9 del Reglamento para la
contratacion de Profesorado Colaborador y Profesorado Contratado Doctor en la
Universidad Politécnica de Cartagena aprobado en Consejo de Gobierno de 31 de
marzo de 2006.

5.2. El nombramiento como miembro de una Comisién es irrenunciable
para el personal de la Universidad Politécnica de Cartagena, salvo que concurra
alguna causa justificada que impida la actuacion como miembro. En este caso, la
apreciacion de la causa alegada corresponde al Rector, que tiene que resolver en
el plazo de cinco dias habiles a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la
renuncia.

5.3. En el caso que algun miembro de la Comisién considere que esta
incurso en una de las causas de abstencidn a que se refiere el apartado 2 del
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, debera
dar traslado, mediante escrito, al Rector que resolvera en el plazo de cinco dias
habiles.

5.4. Cuando se produzca la recusacion a que se refiere el articulo 29 de la
Ley 30/1992, de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la persona recusada
manifestara al Rector, al dia habil siguiente de la fecha de conocimiento de su
recusacion, si se da o no en su caso la causa alegada. En cualquier caso, el Rector
resolvera en el plazo de cinco dias habiles, con las comprobaciones y los informes
previos que considere oportunos. Contra esta resolucidon no cabe recurso, sin
perjuicio de que se alegue la recusacion al interponer el recurso que proceda
contra el acto que termine el procedimiento.
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5.5. En los casos de abstencidn, de recusacion o de causa justificada que
impida la actuacion de los miembros de la comision titular, éstos seran sustituidos
por los suplentes respectivos.

5.6. En el caso de que también en el miembro suplente concurra algunos de
los supuestos de impedimento anteriormente mencionados, éste serd sustituido
correlativamente de entre los suplentes del mismo cuerpo vy, si es necesario, se
procedera a efectuar un nuevo nombramiento.

Sexta.- Realizacion de los concursos.

6.1. Los concursos se realizardn en las instalaciones de la Universidad
Politécnica de Cartagena.

6.2. El presidente, previa consulta al resto de los miembros de la Comisidon de
Contratacion, dictara resolucion que ha de ser notificada a todos los interesados,
convocando a todos los miembros titulares de la Comisién y, en su caso,
suplentes necesarios para efectuar el acto formal de constitucion de la Comision,
notificando lugar, fecha y hora previstos para este acto y a todos los aspirantes
admitidos a participar en el concurso, notificando lugar, fecha y hora previstos
para efectuar el acto de presentacion.

6.3. En el acto de constitucién, la Comisién de Contratacion fijara y hara
publico el baremo aplicable al concurso, basado en criterios objetivos que
garantizaran la igualdad de oportunidades de los concursantes y el respeto a los
principios de mérito y capacidad, de acuerdo con las caracteristicas de las plazas
establecidas en la convocatoria. En todo caso, este baremo debera establecer
una valoracién de los méritos de los candidatos, desglosada en los apartados de
formacidon académica, experiencia docente, experiencia investigadora, actividad
profesional y otros méritos, dentro de los limites porcentuales establecidos en el
anexo IV de esta convocatoria.

6.4. Asimismo se procedera a fijar y hacer publicas las condiciones en que
todos los concursantes podran consultar la documentacién presentada por los
otros concursantes, con anterioridad al inicio de la prueba.

La publicidad a que hacen referencia los parrafos 6.3 y 6.4 de este
articulo se hara en el tablén de anuncios del lugar donde se realice el acto de
constitucién de la Comisién de Contratacion y en la pagina web http://www.
upct.es/convocatorias/actpdi/convocatorias.php de la Universidad Politécnica de
Cartagena.

6.5. En el acto de presentacion, los concursantes entregaran al presidente
de la Comisién de Contratacion curriculum vitae, conforme al modelo recogido
en el Reglamento para la contratacion de profesorado colaborador y profesorado
contratado doctor en la Universidad Politécnica de Cartagena, aprobado en
Consejo de Gobierno de 31 de marzo de 2006, que se podra encontrar en el
Registro General de la Universidad Politécnica de Cartagena y en la direccidn
electrénica http://www.upct.es/convocatorias/actpdi/convocatorias.php,
por quintuplicado, en el que se detallaran sus méritos, historial académico
docente y, en su caso, investigador, asi como un ejemplar de las publicaciones
y los documentos originales acreditativos de lo consignado en el mismo o
convenientemente autentificados.

6.6. La Comision determinara, mediante sorteo publico, el orden de actuacion
de los concursantes, y hara publico el resultado de dicho sorteo.
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6.7. Asimismo la Comision de Contratacion procedera en el acto de
presentacion a fijar y hacer publicos el lugar, fecha y hora del comienzo de la
prueba, que no podrd comenzar hasta el dia siguiente al acto de presentacion.
No obstante, cuando hubiese un Unico candidato presentado podra celebrarse la
prueba sin esperar al dia siguiente.

6.8. Antes del comienzo de la prueba, cada miembro de la Comisién de
Contratacion emitira un informe razonado sobre los méritos alegados por cada
concursante, en relacidon con las necesidades de la Universidad puestas de
manifiesto en la convocatoria del concurso.

6.9. Los aspirantes seran convocados por la Comision de Contratacion para
la realizacidon de la prueba mediante un Unico llamamiento, siendo excluidos
del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor
debidamente justificados y apreciados como tales por la Comision.

6.10. La prueba sera publica y consistira en la exposicion oral por el
concursante de sus méritos e historial académico durante un tiempo maximo
de cuarenta y cinco minutos, seguido de un debate de la Comision con el
concursante acerca de los méritos alegados y su adecuacion al perfil de la plaza,
por un tiempo maximo de noventa minutos.

Corresponde a la Comision de Contratacién valorar la actuacion de los
candidatos en la prueba, y dicha valoracion servird para calibrar adecuadamente
los méritos aducidos y su adecuacion al perfil de la plaza.

Si un candidato estuviese habilitado en el area de conocimiento de la plaza o
en areas afines su puntuacion final se obtendra multiplicando por el factor 1,3 la
puntuacion alcanzada segun el baremo.

6.11. Finalizada la prueba, la Comision de Contratacion, o cada uno de sus
miembros por separado, elaborara un informe razonado sobre la valoracién que le
merece cada concursante.

Séptima.- Propuesta de la Comision de Contratacion.

7.1. La Comision de Contratacion elevara al Rector una propuesta que sera
vinculante, motivada sobre la base de los criterios de valoracién, e incluird un
orden de prelacion de los aspirantes con indicacion de si se les considera aptos
0 no para la plaza. La propuesta de adjudicacién de la plaza se entendera al
primero de los aspirantes aptos de esta lista o, en el caso de concursos conjuntos
para mas de una plaza, a tantos concursantes aptos como plazas hayan sido
convocadas, en el orden establecido por la Comisidon. De no existir ningun
concursante que haya sido considerado por la Comision de Contratacién apto
para la plaza, el concurso se declarara desierto.

7.2. La propuesta de adjudicacion deberd incluir una valoracion
individualizada de cada uno de los concursantes, con asignaciéon de puntuacion
numérica referida al baremo aplicado, sin que sea posible la abstencién del
desempefio de la tarea evaluadora por los miembros de la Comision.

7.3. Los concursantes que habiendo sido considerados aptos no hayan sido
propuestos para ser contratados, no podran alegar ningun derecho sobre plazas
vacantes o que queden vacantes en un futuro.

7.4. El resultado del concurso se publicara en el tablon oficial electrénico
de la Universidad Politécnica de Cartagena (https://firma.upct.es/Firma/serviet/
firma.Firma), en el tablén de anuncios del lugar donde se haya realizado la
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prueba del concurso y en la pagina web http://www.upct.es/convocatorias/
actpdi/convocatorias.php de la UPCT.

7.5. Formulada la propuesta, el secretario de la Comisién de Contratacion, en
el plazo de cinco dias habiles siguientes al de finalizacidon de las actuaciones de la
Comision, entregara a la Unidad de Recursos Humanos de la UPCT el expediente
administrativo del concurso, incluidos los curricula, publicaciones, documentos y
trabajos presentados por los candidatos. Esta documentacion, una vez finalizado
el concurso y siendo firme la resolucion del mismo, les podra ser devuelta si asi
lo solicitan.

7.6. Los concursantes podran acceder a los informes o valoraciones
efectuadas por los miembros de la Comision, y tendran derecho a la expedicidn
de las correspondientes copias.

7.7. En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la
incorporacion del aspirante propuesto, y en el plazo maximo de tres meses desde
el dia siguiente de la fecha de publicacién del resultado del concurso, podra
formalizarse la contratacién con el segundo o siguientes, de entre los aspirantes
qgue hayan sido considerados aptos, respetando el orden de prelacion establecido
por la Comisidon de Contratacién.

7.8. Contra la propuesta de la Comisién de Contratacién, los aspirantes
admitidos al concurso podrén presentar reclamacién ante el Rector en el plazo
maximo de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a su publicacion.
Admitida a tramite la reclamacién, siempre que se cumplan las formalidades
y plazos previstos, se suspenderan los nombramientos hasta su resolucion
definitiva.

7.9. La reclamacién sera valorada por la Comisién de Reclamaciones de la
Universidad, cuya composicion y actuaciones estan definidas en el articulo 103 de
los Estatutos de la UPCT.

7.10. Los acuerdos de la Comisiéon de Reclamaciones seran vinculantes para
el Rector, cuyas resoluciones agotan la via administrativa.

Octava.- Contratacion.

8.1. Finalizado el concurso, se realizaran los tramites de contratacion del
candidato propuesto para la plaza y se adscribira a la unidad correspondiente.

8.2. Para la figura de Profesor Colaborador los contratos seran inicialmente
por un periodo maximo de tres afios, pudiendo adquirir caracter fijo después
del informe favorable sobre este periodo, de acuerdo con las condiciones que
determine reglamentariamente el Consejo de Gobierno y sin perjuicio de lo que
disponga la legislacién vigente.

8.3. Para proceder a la adjudicacion de la plaza por el Rector y posterior
formalizaciéon del contrato, el candidato propuesto habra de presentar en la
Unidad de Recursos

Humanos en el plazo maximo de diez dias habiles siguientes a la publicacién
de la propuesta de adjudicacién de la Comisién de Contratacién, la siguiente
documentacion:

a) Certificacidon médica oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o
psiquico que lo incapacite para el desempefio de las funciones correspondientes a
profesor universitario.
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b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracidn Publica ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de los candidatos
gue no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar declaracidn jurada
o promesa de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena penal que
impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

c) Declaracién jurada de no estar afectado de incompatibilidad, o el ejercicio
de opcidn en el caso de venir desempenando alguna actividad publica o privada o
percibiendo alguna pension.

8.4 Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales,
expedidos por las autoridades competentes o legalizados por via diplomatica. Los
documentos presentados que estén redactados en idioma diferente al castellano,
deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccion jurada.

8.5. En el caso de que el candidato propuesto presente su renuncia o no
dé cumplimiento a lo establecido en el punto 3 de esta base, decaerad en su
derecho y se procedera segln se expresa en el punto 7 de la base séptima de
esta convocatoria.

8.6. En ningln caso el candidato seleccionado podra comenzar a prestar
servicios sin estar suscrito el contrato correspondiente.

Novena.- Norma final.

9.1. Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en aplicacion de estas normas, asi como la actuacion
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién se
ajustara a lo dispuesto en la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

9.2. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente a su publicacion. No obstante, y sin perjuicio de
que pueda ejercitar cualquier otro que se estime procedente, puede optarse por
interponer contra la presente resolucion recurso de reposicién ante el Rector de
la Universidad Politécnica de Cartagena, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente al de su publicacién, en cuyo caso no podra interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente mencionado en tanto no sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cartagena, a 27 de junio de 2011.—EIl Rector, P.D., el Vicerrector de
Profesorado (R-615/08, de 16 de julio), Antonio Vigueras Campuzano.
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ANEXO 1
Cobdigo: 15C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitecténicas
Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Centro: Escuela de Arquitectura e Ingenieria de la Edificacion
Plaza: PC 443 Profesor Colaborador
Perfil: Docencia: Construccion. Envolventes y acabados
Investigacion: Historia de la construccion (s. XVIII). Medidas pasivas en la
eficiencia energética
Titulacion Requerida: Arquitecto Técnico
Codigo: 16C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitectonicas
Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Centro: Escuela de Arquitectura e Ingenieria de la Edificacion
Plaza: PC 563 Profesor Colaborador
Perfil: Docencia: Construccion III. Ingeniero de Edificacion
Titulacion Requerida: Arquitecto Técnico
Codigo: 17C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitecténicas
Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Centro: Escuela de Arquitectura e Ingenieria de la Edificacion
Plaza: PC 564 Profesor Colaborador
Perfil: Docencia: Prevencion y Seguridad Laboral. Ingenieria de Edificacion
Titulacion Requerida: Arquitecto Técnico
Codigo: 18C/11/PCOL
Area: Expresion Grifica Arquitectonica
Departamento: Arquitectura y Tecnologia de la Edificacion
Centro: Escuela de Arquitectura e Ingenieria de la Edificacion
Plaza: PC 565 Profesor Colaborador
Perfil: Docencia: Proyectos Técnicos
Titulacion Requerida: Arquitecto Técnico
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

ANEXO IT

Sr. Rector Magnifico:

Convocada(s) a Concurso Publico plazas de Profesorado contratado de esta
Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision.

|. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Categoriade laPlaza...........coooiiiiiiiii Cédigo de laplaza.........cccovveeveniiiiiiee

F == o L= oTo] gL Yol 1o 1T o (o PN

Minusvalia En caso afirmativo, adaptacién que se solicita y motivo de la misma

Il. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Fecha Nacimiento Lugar Nacimiento Provincia Nacimiento N° D.N.L
Domicilio Teléfono
Municipio Caodigo Postal Provincia

En caso de ser Funcionario Publico de Carrera

Denominacioén del Cuerpo o Plaza Organismo recha de Ingreso N° Reg. Personal
Activo [J
Situacion:
Excedente [J Voluntario [J Especial [J Otras................

Solicita ser admitido al presente Concurso Publico y declara que son ciertos todos y cada uno de los
datos consignados en esta solicitud, que reune las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente
referida.

Firmado:

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

Ejemplar para la Universidad

NPE: A-020711-10609
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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

ANEXO 11

Sr. Rector Magnifico:

Convocada(s) a Concurso Publico plazas de Profesorado contratado de esta Universidad, solicito ser
admitido como aspirante para su provision.

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Categoriade laPlaza.........c.cooviiiiiiiii e Codigo de la plaza.......cccccceeeeevcceiiieeeee
Area A CONOCIMIENTO. ...t e e e e ettt e e ettt

Actividades asignadas a la plaza en la ConVOCatOria. ... ... .....oeiiiiiii e

Minusvalia En caso afirmativo, adaptacién que se solicita y motivo de la misma

Il. DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Fecha Nacimiento Lugar Nacimiento Provincia Nacimiento N° D.N.I.
Domicilio Teléfono
Municipio Caodigo Postal Provincia

En caso de ser Funcionario Publico de Carrera

Denominacioén del Cuerpo o Plaza Organismo Fecha de Ingreso N° Reg. Personal
Activo [
Situacion:
Excedente [] Voluntario [ Especial [] Otras.......c........

Solicita ser admitido al presente Concurso Publico y declara que son ciertos todos y cada uno de los
datos consignados en esta solicitud, que reune las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente
referida.

Firmado:

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA

Ejemplar para el interesado

NPE: A-020711-10609
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Codigo: 15C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitectonicas
Comision Titular
Nombre completo Universidad
Presidente: Javier Benlloch Marco Politécnica de Valencia
Secretario: Francisco Segado Vazquez Politécnica de Cartagena
Vocales: Manuel Valcuende Paya Politécnica de Valencia
Elias Hernandez Albaladejo Politécnica de Cartagena
Miguel Salvador Landmann de Alicante
Comision Suplente
Nombre completo Universidad
Presidente: Manuel Ramirez Blanco Politécnica de Valencia
Secretario: Angeles Mas Tomas Politécnica de Valencia
Vocales: Guillermo Gonzélez Pérez Politécnica de Valencia
José Maria Fran Bretones Politécnica de Valencia
Maria Soriano Cubells Politécnica de Valencia
Codigo: 16C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitectonicas
Comision Titular
Nombre completo Universidad
Presidente: Vicente M. Ferrandiz Aratjo Politécnica de Cartagena
Secretario: Pedro E. Collado Espejo Politécnica de Cartagena
Vocales: Rafael Marin Sanchez Politécnica de Valencia
Luis M. Palmero Iglesias Politécnica de Valencia
Joaquin Passolas Colmenero De Granada
Comision Suplente
Nombre completo Universidad
Presidente: Elias Hernandez Albaladejo Politécnica de Cartagena
Secretario: Antonio Garrido Hernandez Politécnica de Cartagena
Vocales: Eduardo Bolufer Catala Politécnica de Valencia
M? Luisa Collado Lopez Politécnica de Valencia
José M. Ruiz Sanchez De Granada
Codigo: 17C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitectonicas
Comision Titular
Nombre completo Universidad
Presidente: Vicente M. Ferrandiz Araujo Politécnica de Cartagena
Secretario: Pedro E. Collado Espejo Politécnica de Cartagena
Vocales: Rafael Marin Sanchez Politécnica de Valencia
Luis M. Palmero Iglesias Politécnica de Valencia
Joaquin Passolas Colmenero De Granada
Comision Suplente
Nombre completo Universidad
Presidente: Elias Hernandez Albaladejo Politécnica de Cartagena
Secretario: Antonio Garrido Hernandez Politécnica de Cartagena
Vocales: Eduardo Bolufer Catala Politécnica de Valencia
M? Luisa Collado Lopez Politécnica de Valencia
José M. Ruiz Sanchez de Granada
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Codigo: 18C/11/PCOL
Area: Expresion Grafica Arquitecténica
Comision Titular

Nombre completo Universidad
Presidente: José Calvo Lopez Politécnica de Cartagena
Secretario: Manuel Rodenas Lopez Politécnica de Cartagena
Vocales: Jorge Doménech Roma de Alicante

Francisco Garcia Jara de Alicante

José M?* Cueto Espinar de Granada

Comision Suplente

Nombre completo Universidad
Presidente: Juan J. Martinez Garcia Politécnica de Cartagena
Secretario: Francisco G. Mufioz Goémez Politécnica de Cartagena
Vocales: Ana Cruz Valdivieso de Granada

Gabriel Granado Castro de Sevilla

Roberto Narvaez Rodriguez de Sevilla
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ANEXO IV
CRITERIOS DE VALORACION

Codigo: 15C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitectonicas

APARTADOS DE LOS CRITERIOS DE VALORACION
APARTADO LIMITE MINIMO (%) LIMITE MAXIMO (%)
Formacion Académica 10 25
Experiencia Docente 30 55
Experiencia Investigadora 15 25
Actividad Profesional 10 25
Otros Méritos 0 5
Codigo: 16C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitectonicas

APARTADOS DE LOS CRITERIOS DE VALORACION
APARTADO LIMITE MINIMO (%) LIMITE MAXIMO (%)
Formaciéon Académica 10 25
Experiencia Docente 30 55
Experiencia Investigadora 15 25
Actividad Profesional 10 25
Otros Méritos 0 5
Codigo: 17C/11/PCOL
Area: Construcciones Arquitectonicas

APARTADOS DE LOS CRITERIOS DE VALORACION
APARTADO LIMITE MINIMO (%) LIMITE MAXIMO (%)
Formacion Académica 10 25
Experiencia Docente 30 55
Experiencia Investigadora 15 25
Actividad Profesional 10 25
Otros Méritos 0 5
Codigo: 18C/11/PCOL
Area: Expresion Grafica Arquitectonica

APARTADOS DE LOS CRITERIOS DE VALORACION
APARTADO LIMITE MINIMO (%) LIMITE MAXIMO (%)
Formacion Académica 15 30
Experiencia Docente 30 50
Experiencia Investigadora 15 25
Actividad Profesional 15 35
Otros Méritos 0 5
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