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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejo de Gobierno

7544 Decreto n.° 246/2018, de 19 de diciembre, por el que se aprueba
la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para la estabilizacion
de empleo temporal de la Administracion Publica de la Region de Murcia
para el afio 2018.

La disposicion adicional duodécima, apartado 1, de la Ley 7/2017, de 21
de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia para el ejercicio 2018, sefala que durante el referido ejercicio
la elaboracién de la oferta de empleo publico en sus distintas modalidades tendra
en cuenta, en todo caso, los términos establecidos en la normativa estatal basica
y se aprobara previa negociacidén con las organizaciones sindicales en la Mesa
General de Negociacion de las Condiciones de Trabajo Comunes al personal
funcionario, estatutario y laboral de la Administracion publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

La Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para
el afo 2018, establece la normativa basica para llevar a cabo un proceso de
estabilizacion de empleo temporal en el ambito de las Administraciones Publicas,
con el objetivo de reducir la tasa de cobertura temporal por debajo del 8 por
ciento, sin que se derive de la resolucion de este proceso, en ningun caso,
incremento de gasto ni de efectivos, debiendo ofertarse en el mismo plazas de
naturaleza estructural que, estando dotadas presupuestariamente, hayan estado
ocupadas de forma temporal e ininterrumpidamente al menos en los tres afios
anteriores a 31 de diciembre de 2017.

Ademas, la articulacién de estos procedimientos selectivos garantizara el
cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad
y publicidad.

Esta tasa adicional afecta, dentro del ambito de la Mesa de Administracion
y Servicios, al personal temporal que preste servicios en los siguientes sectores
y colectivos: personal de los servicios de administracidén y servicios generales,
de investigacién, de salud publica e inspeccién médica, asi como otros servicios
publicos.

Por otra parte, han de afiadirse las plazas correspondientes al personal
declarado indefinido no fijo mediante sentencia judicial, que conforme a la
prevision de la ya mencionada Ley de Presupuestos Generales del Estado para el
afio 2018 no computaran dentro del limite maximo de plazas derivado de la tasa
de reposicion de efectivos.

Conforme a lo establecido en la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2018, la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria debera aprobarse y
publicarse en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

La Oferta de Empleo Publico Extraordinaria contenida en este decreto ha sido
objeto de negociacion el 12 de noviembre de 2018 con las organizaciones sindicales
en el seno de la Mesa General de Negociacion de las Condiciones de Trabajo Comunes
al personal funcionario, estatutario y laboral de la Administracion Publica Regional.
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Por todo ello, de conformidad con el articulo 11.2.f) del texto refundido
de la Ley de la Funcidn Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2001, de 26 de enero, y visto el informe del Consejo Regional de la
Funcién Publica de acuerdo con el articulo 13.2.1.d) de la misma Ley, a propuesta
del Consejero de Hacienda, previa deliberacién del Consejo de Gobierno, en su
reunion del dia 19 de diciembre de 2018,

Dispongo:
Articulo 1. Aprobacion de la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
para la estabilizaciéon de empleo temporal de la Administraciéon Publica
de la Region de Murcia para el aifio 2018.

Se aprueba la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para la estabilizacion
de empleo temporal de la Administracién Pablica de la Region de Murcia para
el afio 2018, para el ambito de la Mesa de Administracion y Servicios, en los
términos que se establecen en este decreto, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; en
el articulo 23 del texto refundido de la Ley de la Funcion Publica de la Region
de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26 de enero, y en
la disposicién adicional duodécima de la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia para
el ejercicio 2018, en relacion con el articulo 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de
julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018.

Articulo 2. Cuantificacion de la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria.

1. La Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para 2018 incluye las
necesidades de recursos humanos con asignacion presupuestaria que deben
proveerse mediante incorporacion de personal de nuevo ingreso, en funcion
de la tasa establecida en la normativa basica, de las necesidades y prioridades
derivadas de la planificacién general de los recursos humanos y de la
estabilizacion del personal temporal.

El nimero de plazas que se autorizan para el proceso de estabilizacion
del personal temporal es de 482 plazas distribuidas en los Cuerpos, Escalas y
Opciones de personal funcionario que se indican en los Anexos a este decreto.

2. Del total de plazas ofertadas, 459 plazas corresponden a la incorporacion
de personal de nuevo ingreso mediante la convocatoria de plazas derivadas de
la tasa adicional habilitada para estabilizacion de empleo temporal conforme
al parrafo primero del articulo 19.Uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de julio; y 23
plazas, que no consumen tasa de reposicion de efectivos, correspondientes a
personal declarado indefinido no fijo por sentencia judicial.

Articulo 3. Regulacion de los procesos selectivos.

1. Requisito de titulacion: Para el acceso a los cuerpos, escalas y opciones
que figuran en los Anexos de este decreto, se estara a lo dispuesto en el texto
refundido de la Ley de Ordenacidon de Cuerpos y Escalas de la Administracion
Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2000, de 15
de diciembre, y en el Decreto 32/1998, de 4 de junio, por el que se configuran
opciones en los distintos cuerpos de la Administracién Publica Regional, se
establecen medidas de fomento de promocion interna, y se modifica el Decreto
46/1990, de 28 de junio.
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Sin perjuicio de lo anterior en las convocatorias de cada uno de los Cuerpos
y Opciones se estableceran, en su caso, las adaptaciones que sean precisas
como consecuencia de la normativa basica y de la introduccién de las nuevas
titulaciones universitarias derivadas del Espacio Europeo de Educacion Superior,
asi como aquellas otras equivalencias que sea necesario realizar al respecto.

2. A los procesos selectivos de personal funcionario de carrera derivados
de la presente Oferta de Empleo Publico Extraordinario les seréd de aplicacion
lo dispuesto en la Ley 6/2018, de 3 de julio, en el Decreto n.° 57/1986, de
27 de junio, de acceso a la Funcién Publica, promocidn interna y provision de
puestos de la Administracion Regional, en el Decreto 3/2003, de 31 de enero,
por el que se regula el acceso a la Funcién Publica de la Regién de Murcia de
los nacionales de los demas estados miembros de la Unién Europea y de los
nacionales extracomunitarios, en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el
que se regula la composicion, designacién y funcionamiento de los tribunales
calificadores de las pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional y
demas normativa vigente en materia de funcién publica, asi como lo dispuesto en
las respectivas convocatorias.

3. Por razones de eficiencia y eficacia en la gestidon de los procesos selectivos,
se podran acumular en una misma convocatoria, plazas pendientes de convocar
de un mismo Cuerpo, Escala y Opcién derivadas de la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria para el afio 2017, aprobada por el Decreto n.° 276/2017, de 13 de
diciembre y de la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para el afio 2018.

Articulo 4. Turno de discapacidad.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 59 del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, se reservara un 7 por ciento de las plazas ofertadas
para ser cubiertas por personas con discapacidad, considerando como tales las
definidas en el apartado 2 del articulo 4 del texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado
por Real Decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, siempre que superen
los procesos selectivos y acrediten su grado de discapacidad y la compatibilidad
con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes, de modo que,
progresivamente, se alcance el 2 por ciento de los efectivos totales de la
Administracién Regional.

2. Asi mismo, se aplicara el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, sobre el
acceso y la provisiéon de puestos de trabajo de personas con discapacidad en la
Funcién Publica de la Administracion Publica de la Region de Murcia.

Articulo 5. Prohibicion de supresion de plazas.

Toda plaza incluida en la presente Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
deberd mantenerse en la relacién de puestos de trabajo, y dotada
presupuestariamente, hasta que termine el procedimiento de seleccidn.

Disposicion adicional primera. Titulaciones de acceso a determinadas
opciones.

Con caracter excepcional y Unicamente para los procesos selectivos de
acceso a las Opciones de Estadistica y de Educaciéon Intervencidén Social del
Cuerpo Técnico, que se lleven a cabo respecto de las plazas incluidas en el
Anexo I, serd requisito de titulacidon para el acceso, ademas de las titulaciones
exigidas actualmente conforme al Decreto 32/1998, de 4 de junio, la exigida
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con anterioridad a la entrada en vigor de la Orden de 9 de diciembre de 2014,
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se configuran, modifican y
suprimen opciones de los Cuerpos y Escalas de la Administracién Regional (BORM
n.% 294 de 23 de diciembre de 2014) y de la Orden de 21 de marzo de 2016, de
la Consejeria de Hacienda y Administracidon Publica, por la que se configuran,
modifican y suprimen opciones de los Cuerpos y Escalas de la Administracion
Regional (BORM n.° 79 de 7 de abril de 2016).

Disposicion adicional segunda. Listas de espera.

1. Las listas de espera derivadas de las pruebas selectivas de este decreto
se confeccionaran con arreglo a lo establecido en la Orden de 17 de junio de
2004 de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales
que regiran las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administracion Regional, salvo la parte del baremo que se refiere
a la calificacion de los ejercicios que se llevara a cabo teniendo en cuenta las
siguientes reglas:

a) El ejercicio Unico quedara dividido, a los solos y exclusivos efectos de
la lista de espera en dos partes que coincidirdn con la parte tedrica y la parte
practica, teniendo cada una de ellas una puntuacién maxima de 3 puntos.
Se considerara que la parte tedrica coincide con los dos ejercicios tedricos de
aquellos Cuerpos que tengan tres ejercicios en la fase de oposicidn.

b) Para que se compute la puntuacion de la parte practica se hace necesario
que se obtenga 1,5 puntos en la parte teodrica.

c) El personal que aspire a formar parte por primera vez en la lista de espera,
debera obtener al menos en la parte tedrica una calificacion de al menos el 30
por ciento de la puntuacion asignada a la misma.

2. La Consejeria competente en materia de Funcion Publica, a través de la
Direccion General de la Funcion Publica y Calidad de los Servicios, realizara las
actuaciones precisas para integrar en una Unica lista de espera las que, conforme
a las respectivas convocatorias, se constituyan procedentes de los procedimientos
selectivos derivados de las Ofertas de Empleo Publico para los ejercicios 2017 y
2018, asi como de las Ofertas de Empleo Publico Extraordinario para 2017 y
2018, disponiendo lo necesario para dirimir los empates conforme a los criterios
establecidos en la Orden de 17 de junio de 2004 y para su entrada en vigor.

Disposicion adicional tercera. Pagina web de informacion.

Con objeto de facilitar la informacidn sobre procesos selectivos, se encuentra
a disposicion de los ciudadanos en la red Internet la pagina web con la siguiente
direccion: “www.carm.es/rrhh/ofertaempleo/”.

Disposicion final primera. Modificacion del Decreto 275/2017, de
13 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la
Administracion Publica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2017.

Se modifica el articulo 2 y el Anexo del Decreto 275/2017, de 13 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico de la Administracién
Pablica de la Region de Murcia correspondiente al afio 2017, en el sentido de
reducir en 69 las plazas autorizadas para el ejercicio 2017, incluyendo las mismas
en el Anexo I de este decreto, debido a que dichas plazas cumplen con los
criterios determinados en la normativa basica estatal para ser ofertadas para la
estabilizacion de empleo temporal. Dichas plazas se indican a continuacion:
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N.° PLAZAS

Turno libre

C. SUPERIOR DE ADMINISTRADORES

6

CUERPQ SUPERIOR FACULTATIVO

ESCALA SUPERIOR DE SALUD PUBLICA

Opcion Inspeccion Médica

ESCALA TECNICA SUPERIOR

Opcion Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos

Opcion Ingenieria de Telecomunicaciones

Opcion Ingenieria Aeronautica

CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO

Opcidn Psicologia

Opcion Ambiental

CUERPO TECNICO

ESCALA DE DIPLOMADOS EN SALUD PUBLICA

Opcién Enfermeria

Opcion Prevencion

ESCALA DE ARQUITECTOS TECNICOS E INGENIEROS TECNICOS

Opcion Arquitectura Técnica

Opcion Ingenieria Técnica Agricola

Opcion Ingenieria Técnica Forestal

Opcion Ingenieria Técnica de Telecomunicaciones

~lw|lo|w

CUERPO TECNICO

Opcién Trabajo social

Opcion Educacion Intervencion Social

Opcion Estadistica

Opcion Analista de Aplicaciones

Opcion Valoracion de dependencia

alslNv|a|luv

CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS

Opcion Informatica

Opcion Educacion infantil

CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES

Opcion Pesca y acuicultura

Opcion Transmisiones

Opcion Celador caza y pesca fluvial

TOTAL

69

Disposicion final segunda. Habilitacion.

Se faculta al Consejero de Hacienda para que adopte las medidas necesarias

para ejecucion de este decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en

el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Murcia, 19 de diciembre de 2018.—El Presidente, Fernando Lépez Miras.—El

Consejero de Hacienda, Fernando de la Cierva Carrasco.
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ANEXO |
(Plazas tasa estabilizacion 2018)

GRUPO A-Subgrupo A1

CUERPO SUPERIOR N° PLAZAS
DE Turno Libre Turno
ADMINISTRADORES Discapacidad
General
20 2

CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO

ESCALA SUPERIOR DE SALUD PUBLICA

OPCION N° PLAZAS

Turno Libre Turno Discapacidad

General

Medicina Familiar y 2
Comunitaria

Medicina General

Psiquiatria
Salud Publica
Prevencion

Veterinaria

DN (===

Inspeccién Médica

ESCALA TECNICA SUPERIOR

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Arquitectura 2
Ingenieria Agrénoma 2 1
Ingenieria de Caminos, 2
Canales y Puertos
Ingenieria de Montes 1
Ingenieria de 2
Telecomunicaciones
Ingenieria Aeronautica 1
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CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO

OPCIONES N° PLAZAS

Turno Libre Turno Discapacidad

General

Analista de Sistemas

Archivo

Biologia

Geografia

Psicologia

Quimica

Sociologia

Ambiental

GRUPO A-Subgrupo A2

CUERPO TECNICO

ESCALA DE DIPLOMADOS DE SALUD PUBLICA

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Inspeccion de Consumo 1
Enfermeria 6 1
Fisioterapia 4
Prevencion 5 2
1

Dietética y Nutricion
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ESCALA DE ARQUITECTOS TECNICOS E INGENIEROS TECNICOS

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Arquitectura Técnica 7 1
Ingenieria Técnica 22 2
Agricola
Ingenieria Técnica 5
Forestal
Ingenieria Técnica 1
Industrial
Ingenieria Técnica 1
Telecomunicaciones
CUERPO TECNICO
OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Archivos y Bibliotecas 1
Trabajo Social 15 2
Documentacion 2
Educacion Intervencion 14 2
Social
Estadistica 2
Analista Aplicaciones 17 2
Educacion Infantil 3
Orientacion Laboral 5 1
Valoracién de 10 1
Dependencia
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GRUPO C-Subgrupo C1

CUERPO N° PLAZAS
ADMINISTRATIVO Turno Libre Turno Discapacidad General
5 2

CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Agraria 1
Educacion Intervencion 4
Social
Informatica 6 1
Terapeuta 1
Electronica 1
Educacion Infantil 22
Animacion Social y 1
Cultural
Educacion Fisica 'y 1
Deporte

GRUPO C-Subgrupo C2

CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Cuidados Auxiliares 72 3
Enfermeria
Auxiliar Educativo 28
Agraria 4
Pesca y Acuicultura 1
Cocina 6
Conduccion 4
Mantenimiento 2
Transmisiones 4
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Seguridad y Control de 10
Accesos
Celador Caza y Pesca 1
Fluvial

AGRUPACION PROFESIONAL

AGRUPACION N° PLAZAS
PROFESIONAL DE Turno Libre Turno Discapacidad General
SERVICIOS 78 10
PUBLICOS
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ANEXO Il

(Plazas de Indefinidos no fijos por sentencia judicial)

GRUPO A-Subgrupo A2

CUERPO DE GESTION N° PLAZAS
ADMINISTRATIVA Turno Libre Turno Discapacidad General
1

GRUPO C-Subgrupo C1

CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Delineacion 2
Biblioteca 2
Tributaria 2

GRUPO C-Subgrupo C2

CUERPO DE TECNICOS AUXILIARES

OPCIONES N° PLAZAS
Turno Libre Turno Discapacidad
General
Tributaria 3
Biblioteca 12

AGRUPACION PROFESIONAL

AGRUPACION N° PLAZAS
PROFESIONAL DE Turno Libre Turno Discapacidad General
SERVICIOS 1
PUBLICOS
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