Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 114 Lunes, 20 de mayo de 2019 Pagina 15814

I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Servicio Regional de Empleo y Formacion

3064 Extracto de la Resolucion de 16 de mayo de 2019 de la Directora
General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que
se aprueba la convocatoria de subvenciones del programa de
empleo con entidades sin animo de lucro para beneficiarios del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

BDNS (Identif.): 455783
http://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 a de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones que establece el presente
programa las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro con
personalidad juridica propia que se encuentren inscritas en el correspondiente
registro de asociaciones o fundaciones., que contraten jévenes beneficiarios
del Sistema Nacional de Garantia Juvenil para la ejecucion de servicios de
interés general y social en el ambito de la colaboracién con el Servicio Regional
de Empleo y Formacién y que gocen de capacidad técnica suficiente para la
ejecucion del correspondiente proyecto y disponga de cuenta de cotizacion por
haber desarrollado actividad.

Segundo. Objeto.

La finalidad de este programa es la adquisicion de experiencia laboral y
mejora de la ocupabilidad de los jovenes beneficiarios del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil y el fomento de la actividad en aquellos sectores del ambito
local en los que se detectan nuevas necesidades aln no satisfechas, mediante la
subvencién de los costes laborales para la contrataciéon de jévenes trabajadores
beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil para la ejecuciéon de
servicios de interés general y social mediante la colaboracién con entidades
externas a los Servicios Publicos de Empleo.

Tercero. Bases Reguladoras.

Orden de 14 de noviembre de 2016 del Presidente del Servicio Regional
de Empleo y Formacion por la que se aprueban las bases reguladoras y el
procedimiento para la concesion de subvenciones en los programas de Empleo
Publico Local y con entidades sin animo de lucro (BORM numero 266, de 16 de
noviembre), modificada por la orden de 4 de agosto de 2017 (BORM n.% 209 de
9 de septiembre).
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Cuarto. Financiacion y Cuantia.

1. El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacién en esta actuacion es de 1.188.196,00 euros, y esta cofinanciada por
el Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

2. Las subvenciones a otorgar por el Servicio Regional de Empleo y Formacion
se destinaran a la financiacion de los costes laborales de las personas que sean
contratadas para la ejecucion de los servicios de interés general y social.

La subvencion adoptara la forma de baremos estandar de costes unitarios
conforme al articulo 67.1 letra b) del Reglamento (UE) 1303/2013. El coste
unitario que servirad de base para la cuantificacién de los costes de la subvencion
quedara establecido de la siguiente manera:

a) Tendra una cuantia maxima igual al resultado de multiplicar el nUmero de
jévenes contratados por el nimero de meses de duracién del contrato y por el
importe del médulo (baremo estandar) que le corresponda en funcién del grupo
de cotizacidn a la Seguridad Social del trabajador contratado, conforme a lo
establecido en el apartado c) siguiente.

b) La citada cuantia maxima se reducira proporcionalmente en funcion de la
jornada realizada, cuando los contratos se concierten a tiempo parcial.

c) Los costes laborales totales a subvencionar por el Servicio Regional
de Empleo y Formacion ascenderan por cada joven contratado a los mddulos
correspondientes a cada grupo de cotizacion de los trabajadores contratados por
el nimero de meses de duracién del contrato

El importe mensual subvencionable se calcula como un baremo estandar en
funcion del Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples (IPREM) establecido
anualmente por la Ley de Presupuestos Generales de Estado y una vez publicado
en el Boletin Oficial del Estado multiplicado por 14 pagas anuales y dividido por
12 meses, para establecer el importe correspondiente a un mes completo de
trabajo con las pagas extra prorrateadas, e incrementado con el importe de la
Seguridad Social correspondiente.

Los importes de estos mddulos, actualizados a IPREM 2017, vigente en el
afno 2019, seran los siguientes:

- Mddulo A (1,5 veces el IPREM): Grupos de cotizacion de la Seguridad Social
10 y 11, ambos inclusive, que segun actividad sera:

* Administracidn Publica y personal de trabajo de oficina: 1.232,06 euros/mes

* Personal de oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y
trabajos de construccidn en general. Personal de limpieza en general y otros
trabajos realizados en la via publica: 1.285,71 euros/mes

- Mddulo B (2 veces el IPREM): Grupos de cotizacion de la Seguridad Social 9
al 5, ambos inclusive, que segun actividad sera:

* Administracion Publica y personal de trabajo de oficina: 1.642,74 euros/mes

* Personal de oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y
trabajos de construccién en general. Personal de limpieza en general y otros
trabajos realizados en la via publica: 1.714,28 euros/mes

- Mddulo C (3 veces el IPREM): Grupos de cotizacion de la Seguridad Social 4
a 1, ambos inclusive, que segun actividad sera:

* Administracion Publica y personal de trabajo de oficina: 2.464,11 euros/mes
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* Personal de oficios en instalaciones y reparaciones en edificios, obras y
trabajos de construccion en general. Personal de limpieza en general y otros
trabajos realizados en la via publica: 2.571,41 euros/mes.

Quinto. Solicitudes.

Las solicitudes de subvencion se formalizaran en el modelo Unico de instancia
elaborado para cada modalidad que figura como Anexo II de esta Resolucion, iran
dirigidas al Director General del Servicio Regional de Empleo y Formacion y se
presentaran a través de medios electronicos.

La presentacion de la solicitud por medios electrénicos se realizara a través
del Formulario electrdnico, disponible en la sede electrénica de la Administracién
de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, que serd accesible a través
de la pagina https://sede.carm.es y se deberd incluir como anexo a dicho
formulario electrénico de solicitud el modelo de solicitud disponible en la guia de
procedimientos y servicios (n° de procedimiento 9842) que debera ser firmado
electrénicamente, previa su cumplimentacién e impresién en formato PDF.

La solicitud deberd ir acompafiada de la documentacion requerida
(relacionada en el Anexo I de la Resolucion de convocatoria) que se aportara
en formato electrénico. Los documentos requeridos deberan ser digitalizados
en formato PDF, con firma electrdonica, en su caso, asi como una declaracion
responsable de la autenticidad de los mismos. El tamafio maximo admitido,
tanto de cada archivo como del total de los mismos sera el previsto por la sede
electroénica.

En todo caso, para la presentacion por medios electrénicos, debera disponer
de firma electrdnica de la forma prevista en el articulo 10 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
que presenten.

Con la solicitud se acompafiara una declaracion responsable del solicitante
en el que manifieste, bajo su responsabilidad, que cumple todos los requisitos
exigidos para ser beneficiario de la subvencién. Ademas, salvo oposicion
expresa, se presumira que existe autorizacién al Servicio Regional de Empleo
y Formacion para que éste pueda acceder a los datos personales obrantes en
las bases de datos de las distintas administraciones u organismos publicos,
con el fin de comprobar el cumplimiento tanto de los citados requisitos, como
de las condiciones impuestas con motivo de la concesiéon de la subvencién, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de oposicidon expresa para acceder a los datos personales, deberan
acompafar con la solicitud los documentos que acrediten el cumplimiento de los
citados requisitos.

2. Nimero de solicitudes. De acuerdo con lo previsto en el apartado 5 del
articulo 3 de la Orden de bases, se establece como niumero maximo de solicitudes
a presentar, el de una por entidad y el importe maximo por entidad no podra
superar el veinte por ciento del crédito disponible para este subprograma.

En el caso de sobrepasarse en el nimero maximo de solicitudes o en el caso
de mantenerse en el nUmero maximo de solicitudes pero se superase el importe
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maximo a solicitar (y esta no pudiese reformularse), sélo se consideraran las
solicitudes en orden de entrada segun fecha y hora de registro de entrada, hasta
completar el nimero maximo de solicitudes, o en su caso, no supere el importe
maéaximo establecido.

3. Subsanacién. De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.5 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la CARM cuando la solicitud
presentada no reuna los requisitos exigidos en la orden de bases y en esta
convocatoria, la unidad administrativa requerira al solicitante para que en el
plazo de diez dias, subsane la falta o acompane los documentos preceptivos a
través del “Formulario para actos de tramite en un expediente ya iniciado”, con
indicacion de que, si no lo hiciese, se le tendrd por desistido de su solicitud,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo
21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sexto. Procedimiento.

El procedimiento de concesion de las subvenciones objeto de convocatoria
se realizara en régimen de concurrencia competitiva, y estara informado por los
principios de publicidad, transparencia, objetividad e igualdad y no discriminacion

Séptimo.- Plazo.

El plazo para la presentacion de solicitudes sera de quince dias contados
a partir del dia siguiente al de publicacion del extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 16 de mayo de 2019.—La Directora General del Servicio Regional
de Empleo y Formacion, P.S. ,Pilar Valero Huéscar (Orden de la Consejeria de
Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente de 29 de marzo de 2019,
BORM de 2 de abril de 2019).
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