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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente

4114 Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, por la que se modifican las Ordenes de
la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio
Ambiente, de 9 y 12 de julio de 2018, por la que se aprobaban
las bases reguladoras de la concesion, en régimen de
concurrencia competitiva, de las ayudas para la formacion
de personal investigador en universidades y organismos
publicos de investigacion de la Regién de Murcia en los
ambitos académico y de interés para la industria, incluidas en
el subprograma de “Formacion de Jovenes Investigadores en
el Entorno Internacional” y las ayudas para la formacion y el
perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero incluidas en el
“Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad”
del Plan de Actuacion 2018 de la Fundacion Séneca-Agencia de
Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia.

La Fundacion Séneca-Agencia Regional de Ciencia y Tecnologia (en
adelante, Fundacién Séneca) es una fundacion del sector publico de la CARM
que, para el cumplimiento de sus fines, definidos en la Ley 8/2007, de 23 de
abril, de Fomento y Coordinacion de la Investigacién, el Desarrollo Tecnolégico
y la Innovacion de la Region de Murcia y en sus propios Estatutos, mantiene un
Plan de Actuacién aprobado anualmente por su Patronato. A tal efecto, en su
reunion de 8 de enero de 2018, el Patronato de la Fundacidon Séneca aprobd el
Plan de Actuacion para 2018.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
organizacion y régimen juridico de la Administracién Publica de la CARM,
modificada por la Ley 3/2012, de 24 de mayo, de medidas urgentes para el
reequilibrio presupuestario, las acciones incluidas en el Plan de Actuacion de la
Fundacién Séneca se aprobaran mediante Contrato Programa a suscribir entre
dicha Entidad y la Consejeria competente en la materia.

En cumplimiento de la Disposicién adicional decimosexta de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la Consejeria de Educacion y
Universidades autorizé a la Fundacion Séneca a conceder subvenciones, mediante
Orden del5 de julio de 2016(B.0.R.M. n.° 173, de 27 de julio de 2016).

Mediante Ordenes de 9 y 12 de julio de 2018, de la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente, se establecieron las bases reguladoras
para la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas para
la formacion de Personal Investigador en Universidades y Organismos Publicos
de Investigacion de la Region de Murcia en los ambitos académico y de interés
para la industria, incluidas en el subprograma de “Formacién de Jévenes
investigadores en el entorno internacional” y las Ayudas para la formacion
y el perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero incluidas en el “Programa
Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad” del Plan de Actuacion 2018.
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Los cambios normativos operados desde la aprobacion de las citadas
ordenes, en particular, la entrada en vigor del Real Decreto 103/2019, de 1 de
marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador predoctoral
en formacion, y la necesidad de adecuar las caracteristicas de las acciones a
convocar y de adaptar la tramitacién y gestién administrativa a la experiencia de
otros ejercicios, hacen necesario que éstas se modifiquen, con el fin de ser mas
eficaz en el actual contexto normativo y de gestion.

Conforme al articulo 7 del Decreto del Presidente nimero 2/2018, de 20 de
abril, de reorganizacién de la Administracion Regional, la Consejeria de Empleo,
Universidades, Empresa y Medio Ambiente es el Departamento de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y
ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
Universidades, y de fomento y coordinacidén general de la investigacion cientifica
y técnica.

En su virtud, y en cumplimiento de lo establecido en la Disposicion Adicional
Decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
conforme a las atribuciones que me confiere la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacion y Régimen Juridico de la Administracién Pablica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia,

Dispongo:
Unico.
Modificar las Ordenes de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, de 9 y 12 de julio de 2018, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesidn, en régimen de concurrencia competitiva,
de las Ayudas para la formacién de Personal Investigador en Universidades y
Organismos Publicos de Investigacién de la Region de Murcia en los dmbitos
académico y de interés para la industria, incluidas en el subprograma de
“Formacién de Jévenes investigadores en el entorno internacional” y las Ayudas
para la formacion y el perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero incluidas
en el “Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad” del Plan
de Actuacion 2018 y en el Contrato-programa 2018 suscrito por esta Entidad, las
cuales figuran como anexo I y II a esta Orden.

Murcia, 26 de junio de 2019.—El Consejero de Empleo, Universidades,
Empresa y Medio Ambiente, Javier Celdran Lorente.
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Anexo I

Se modifica la Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, de 12 de julio de 2018, por la que se aprueban las bases
reguladoras de la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las
Ayudas para la formacidn de Personal Investigador en Universidades y Organismos
Publicos de Investigacion de la Region de Murcia en los ambitos académico y de
interés para la industria, incluidas en el subprograma de “Formacién de Jévenes
Investigadores en el Entorno Internacional” del Plan de Actuacién 2018 de la
Fundacién Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia (BORM
n.% 163, de 17 de julio de 2018), cuyo titulo queda redactado como sigue:

«0rden por la que se aprueban las Bases reguladoras de la concesion,
en régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas para la formacion de
Personal Investigador en Universidades y Organismos Publicos de Investigacion
de la Regidn de Murcia en los ambitos académico y de interés para la industria
de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia».

En la base Segunda.- Normativa de aplicacion.
Se afiade el apartado tres que quedara redactado de la siguiente forma:

3. Los contratos de personal investigador predoctoral en formacion que se
formalicen con cargo a estas ayudas se regiran, ademas de por las presentes
bases, por la Ley 14/2011, de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion, el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el
Estatuto del personal investigador predoctoral en formaciéon, y demas normativa
que resulte de aplicacion

En la base Sexta. Solicitantes.

Las distintas fechas establecidas en la mencionada base, relativas al
programa de doctorado y a la fecha de finalizacién de estudios, seran fijadas en
las respectivas convocatorias.

En la base Décima. Requisitos.
El apartado 10.4 quedara redactado de la siguiente forma:

Los solicitantes deberan tener vecindad administrativa en un municipio de
la Region de Murcia en la fecha establecida en las respectivas convocatorias. Los
solicitantes nacidos en la Regidon de Murcia podran acreditar, a su eleccion, esta
circunstancia o la vecindad administrativa en un municipio de la Regién de Murcia
durante al menos cinco afios en cualquier momento anterior a la fecha de cierre
de la correspondiente convocatoria. Podran presentar solicitud asimismo quienes
acrediten a esa fecha haber cursado 300 créditos entre estudios universitarios y
master en una universidad de la Regién de Murcia. La Fundacion podra exigir otra
documentacion que acredite la realidad del arraigo del solicitante.

En la base Decimoprimera. Forma y plazo de presentacidn de solicitudes.

En el apartado: I. Presentacién de solicitudes, apartado 11.3. Solicitud, las
letras f), g) y k) quedaran redactadas de la siguiente forma:

f) Anexo “Curriculum vitae del solicitante”. A través de este anexo se
deberd incluir el curriculum vitae del solicitante segin el modelo del Ministerio
competente en materia de ciencia e innovacion (modelo normalizado extenso)
disponible en la solicitud online.

La utilizacion de cualquier otro modelo de CV distinto del citado en este
apartado dara lugar a la exclusion de la solicitud.
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g) Anexo “Curriculum vitae del Director”. A través de este anexo se debera
incluir el curriculum vitae del Director de tesis segun el modelo del Ministerio
competente en materia de ciencia e innovacion (modelo normalizado extenso)
disponible en la solicitud online, en el que se debera reflejar la actividad cientifica
desarrollada durante los Ultimos cinco afos. En caso de existir codirector
académico del proyecto, su curriculum vitae se adjuntara en el mismo documento
que el del Director y bajo el mismo modelo.

La utilizacion de cualquier otro modelo de CV distinto del citado en este
apartado dara lugar a la exclusién de la solicitud.

En el caso de solicitudes acogidas a la Modalidad B prevista en la Base Cuarta
de la correspondiente convocatoria, el documento incorporara bajo el mismo
modelo el curriculum vitae del tutor en la empresa colaboradora que tenga la
categoria de doctor.

k) Anexo “Matricula de doctorado”. Este anexo incluird copia del documento
acreditativo de la matricula, admisiéon o preinscripcién en un programa de
doctorado para el curso académico establecido en cada convocatoria, expedido
por la unidad responsable del programa de doctorado o, en su defecto, por el
representante legal de la universidad correspondiente. El solicitante debera
escanear el documento y adjuntarlo a la solicitud.

En la base Decimosegunda. Admisidn y evaluacion de las solicitudes.

El subapartado 12.2.2 del apartado 12.2. Evaluacion de las propuestas,
quedara redactado de la siguiente forma:

12.2.2 Asignacion a areas y emision de informes. Las solicitudes para
la modalidad A, se asignaran por el organismo o panel evaluador al area de
aplicacién seleccionada por el candidato, en el que sera evaluada, pudiendo
trasladarse las propuestas a otras areas si, a su juicio, éstas se adecian mejor a
sus caracteristicas y objetivos.

Las areas generales de evaluacion con arreglo a las que se concederan las
ayudas atendiendo a la titulacion del solicitante son:

e Ciencias basicas

¢ Ciencias de la vida y la salud

e Ciencias sociales y humanidades

e Ingenieria y tecnologias

El apartado 12.3. Propuesta priorizada, quedara redactado de la siguiente
forma:

Concluida la fase de evaluacién, la Comisién Evaluadora emitird un informe
cientifico-técnico sobre cada solicitud y una propuesta priorizada, para la
modalidad A, con arreglo a la titulaciéon que cada solicitante acredite para dar
cumplimiento a la base décima, punto tres.

En funcion de la concurrencia y las disponibilidades presupuestarias, se
propondra la concesién de las ayudas a los candidatos que hayan obtenido la
mayor puntuacion en funcion de los criterios sefialados en el apartado anterior, si
bien, en ningln caso podra proponerse la concesién de ayudas a las propuestas
que no hayan obtenido en la evaluacién el porcentaje de puntuacién maxima
establecido en la convocatoria.
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Las ayudas se distribuirdn equilibradamente entre las cuatro areas
mencionadas en el apartado 12.2.2, asegurando un nimero minimo igual para
cada una de ellas, y asignando, si el nimero de ayudas a conceder no fuera
divisible de forma exacta entre las areas establecidas o en alguna de ellas no
se alcanzase la puntuacion minima establecida en el parrafo anterior, las ayudas
restantes a los candidatos con mejor puntuacion en cualquiera de las areas.

En cuanto a las solicitudes de la modalidad B se priorizarédn en una lista Unica
compuesta por aquellas solicitudes que alcancen en la evaluaciéon al menos el
porcentaje de puntuacion maxima establecido en la convocatoria.

En la propuesta priorizada se incluird la nota minima por area a tener en
cuenta para establecer la relacidon de candidatos suplentes, para el caso de que
se produjeran renuncias entre los solicitantes propuestos o éstos no pudieran
acreditar alguna de las condiciones requeridas para la concesion definitiva. En
la modalidad A, cuando hayan areas en las que no se propongan suplentes, la
Comision Evaluadora propondrd una relacion de suplentes de otras areas que
estimen adecuadas.

Esta Comisién podra solicitar cuantos informes estime necesarios a expertos
externos. Asimismo, se podra proceder a una entrevista personal.

En la base Decimotercera. Concesion

El apartado 13.2. Relacién de suplentes, quedara redactado de la siguiente
forma:

Los candidatos que hubieran obtenido puntuacidon inmediatamente inferior
a la de los adjudicatarios de las ayudas, podran ser incluidos en una relacién
de suplentes, con la que se cubriran, por su orden, las vacantes producidas
de los nuevos contratos hasta la fecha establecida en las correspondientes
convocatorias. Quienes resulten adjudicatarios de una ayuda como consecuencia
de renuncias, disfrutaran igualmente de la duracion prevista en la base octava de
estas bases.

En la base Decimocuarta. Publicacidon, comunicacion, revision y aceptaciéon de
las ayudas.

El apartado 14.1. Publicacion, quedara redactado de la siguiente forma:

Publicacidn. Resuelta la convocatoria se hard publica en la pagina web de la
Fundacién el contenido de la Resolucidn, publicacion que sera valida a efectos de
notificaciéon. No obstante, la concesidn y las normas de ejecucion previstas para
el adecuado desarrollo de las acciones financiadas, seran, ademas, notificadas
individualmente a los beneficiarios.

La publicacién contendra, como minimo, el nimero de expediente
correspondiente a cada uno de los beneficiarios, titulo de la actividad, organismo
o centro de destino, cuantia de la ayuda, duracién de la actividad y puntuacién
obtenida. Respecto de las solicitudes excluidas contendrad el numero de
expediente y el motivo de exclusién y respecto de las desestimadas, el nimero
de expediente y la puntuacién obtenida.

La resolucion se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
pudiendo la convocatoria establecer medios de difusiéon adicionales.

Asimismo, con independencia de la publicidad derivada de la normativa
aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional a ésta, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 18.4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Auténoma de la Region

NPE: A-290619-4114



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 148 Sabado, 29 de junio de 2019 Pagina 21144

de Murcia, se publicara en el Portal de Transparencia al que se refiere el articulo
11 de la citada Ley 12/2014, de 16 de diciembre, las subvenciones y ayudas
publicas concedidas con indicacién del tipo de subvencién, érgano concedente,
importe, beneficiarios, su objetivo o finalidad, asi como la informacién referida en
el apartado 5 de dicho articulo 18.

Durante todo el periodo de duracion de la actividad financiada, la Fundacién
mantendra asimismo comunicacién con los beneficiarios a fin de mantenerlos
informados sobre cualesquiera cuestiones que afecten al régimen juridico de la
estancia, sus modificaciones, o a su situacion particular.

En la base Decimoséptima. Obligaciones de los organismos de investigacion
y de las empresas.

Se afade la letra n) en el apartado I. del articulo 17.1., que quedara
redactado de la siguiente forma:

Las entidades beneficiarias podran evaluar, previamente a la contratacion,
la compatibilidad de las condiciones fisicas, psiquicas y sensoriales de los
candidatos seleccionados con el desempefio de las funciones y programas
formativos correspondientes al puesto mediante la superacion de un examen
médico en el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales que corresponda.
Cuando los Servicios de Prevencidén de Riesgos Laborales lo estimen pertinente
podran solicitar, con caracter previo a la conclusién del examen médico antes
mencionado, informe de los érganos competentes en materia de valoracion de
la discapacidad que en cada caso corresponda. Cuando la viabilidad de que la
persona con discapacidad pueda realizar las funciones y programa formativo
correspondientes, dependa de las condiciones especificas de la entidad y no
de las limitaciones funcionales de la persona con discapacidad, el Servicio de
Prevencidn de Riesgos Laborales al que corresponda realizar el examen médico,
podra proponer la adopcién de medidas técnicas y de accesibilidad que, siendo
proporcionadas, permitan el normal desarrollo de las actividades. La entidad
estara obligada a hacer las obras, adaptaciones y demas ajustes razonables que
se precisen para lograr la accesibilidad de las personas con discapacidad a todas
las actividades, asi como a facilitarles las ayudas técnicas necesarias.

En la base Decimoctava. Justificacién y comprobacién de las ayudas.
El subapartado A del apartado 18.1 quedara redactado de la siguiente forma:

Dentro de los dos meses siguientes a la conclusion de la vigencia de cada
uno de los periodos anuales de contrato del personal investigador en formacion,
0, en su caso, de la renuncia o revocacién de la ayuda, y sin necesidad de
requerimiento previo deberan presentar la justificacién en la forma prevista en
el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
En consecuencia la cuenta justificativa contendra, con caracter general, la
siguiente documentacion:

El apartado 18.2. quedara redactado de la siguiente forma:

La Fundacién Séneca, en aplicacion del articulo 75.3 del Reglamento de la
Ley General de Subvenciones comprobard, a través de un muestreo aleatorio
simple representativo de las ayudas concedidas, los justificantes que estime
oportunos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacién de la subvencién, a cuyo fin podra requerir al beneficiario la remisién
de los justificantes de gasto seleccionados.
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En la base Decimonovena.- Incompatibilidad
La base quedara redactada de la siguiente forma:

19.1. Las ayudas de este Programa son incompatibles con otras ayudas o
becas, asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacidon contractual o
estatutaria del interesado con cualquier otra institucion, organismo o empresa,
publica o privada, incluida la Institucién de la que dependa el centro de
aplicacion, salvo las percepciones que procedan de la realizacion de actividades
derivadas de alguno de los contratos regulados en el articulo 83.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion y con las becas del Programa
de Cooperacién Interuniversitaria de la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional, en su fase Espafia-América Latina (modalidad “Estudiantes”).

19.2. No obstante lo anterior, el personal investigador contratado podra
percibir complementos no salariales provenientes de proyectos y contratos de
I+D, complementos por tareas investigadoras (libros o articulos) o docentes
(cursos, conferencias o ponencias) asi como ayudas complementarias para
fomentar la movilidad de investigadores, directamente asociadas con la
investigacién desarrollada por el personal investigador en formacion, que tengan
caracter esporadico y no habitual que no impliquen vinculacién contractual, u
otras destinadas a la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.
En todo caso, las actividades de las que se deriven los complementos o ayudas
anteriores no deben menoscabar o interrumpir la finalidad de la ayuda.

En la base Vigesimotercera. Ausencia de relacion contractual

El nombre de la base y su contenido quedara redactado de la siguiente
forma:

Ausencia de relacion contractual y extincidon del contrato

23.1. La concesion y disfrute de estas ayudas no implica la existencia de
relacion contractual o estatutaria con la Fundacidon Séneca, Agencia de Ciencia
y Tecnologia de la Region de Murcia. Tampoco implica ningln compromiso por
parte del centro de aplicacién en cuanto a la posterior incorporacion del personal
investigador en formacién a la plantilla del mismo.

23.2. El contrato predoctoral se extinguira por la llegada a término o previa
denuncia de cualquiera de las partes, asi como por las restantes causas previstas
en el articulo 49 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
Para los contratos de duracién superior a un afio, la parte que formule la denuncia
estara obligada a notificar a la otra la terminacion del contrato con una antelacién
minima de quince dias.

23.3. La consecucidn del titulo universitario oficial de Doctor pondra fin a la
etapa de formacion del personal investigador predoctoral en formacion y a partir
de ese momento dard comienzo la etapa postdoctoral. La obtencién del titulo de
Doctor extinguira el contrato predoctoral, aunque no se hubiera agotado la duracién
maxima del mismo. A estos efectos se considera que se ha obtenido el titulo de
Doctorado en la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

Se afade la base vigesimoquinta. Plan de Actuacion y Contrato-Programa

Las referencias en la presente Orden a Programas incluidos en el Plan de
Actuacion 2018, de la Fundacion Séneca, asi como al Contrato-Programa del 2018,
se entenderan realizadas a Programas correspondientes al Plan de Actuaciéon y
Contrato-Programa de la Fundacion Séneca del afio de la convocatoria.
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Anexo II

Se modifica la Orden de la Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa
y Medio Ambiente, de 9 de julio de 2018, por la que se aprueban las Bases
reguladoras de la concesion, en régimen de concurrencia competitiva, de las
Ayudas para la formacion y el perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero
incluidas en el “Programa Regional de Talento Investigador y su Empleabilidad”
del Plan de Actuacién 2018 de la Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Region de Murcia (BORM n.° 160, de 13 de julio de 2018), cuyo
titulo queda redactado como sigue:

«Orden por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, de las Ayudas para la formacion vy el
perfeccionamiento posdoctoral en el extranjero” de la Fundacién Séneca-Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia».

En la base Octava. Dotacion, prestaciones accesorias y pago.

La primera frase del primer parrafo del apartado 8.2 quedara redactado del
siguiente modo:

Los pagos se realizaran mensualmente a la cuenta indicada por el solicitante
en una entidad financiera legalmente establecida en Espafa.

En la base Novena. Requisitos

Los primeros parrafos de las letras b) y d) del apartado 9.1 quedaran
redactados de la siguiente forma:

9.1 b) Estar empadronado en un municipio de la Comunidad Auténoma
de la Region de Murcia desde la fecha establecida en las correspondientes
convocatorias y haber desarrollado el periodo de formacion predoctoral en una
Universidad o centro de investigacién de la Regién de Murcia y defendido su tesis
doctoral en una de aquellas.

d) Haber defendido la tesis doctoral y obtenido el titulo de doctor, con
posterioridad a las fechas establecidas en las correspondientes convocatorias.
También podran concurrir los que estén en posesion del titulo de doctor obtenido
después de la fecha establecida en la correspondiente convocatoria si se justifica
que durante este periodo:

En la base Décima. Presentacion de solicitudes.

La letras f) del apartado 10.3. Solicitud, quedara redactado de la siguiente
forma:

Anexo “Curriculum vitae del solicitante”. A través de este anexo se
debera incluir el curriculum vitae del solicitante seglin el modelo del Ministerio
competente en materia de ciencia e innovaciéon (modelo normalizado extenso)
disponible en la solicitud online.

La utilizacion de cualquier otro modelo de CV distinto del citado en este
apartado dara lugar a la exclusidon de la solicitud.

En la base Decimoprimera. Admision y evaluacion de las solicitudes.
El apartado 11.2.4 quedara redactado de la siguiente forma:

Propuesta priorizada. Concluida la fase de evaluacion, la Comision
Evaluadora emitird un informe cientifico-técnico sobre cada solicitud y una
propuesta priorizada con arreglo a las siguientes areas de conocimiento para su
adjudicacion:
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e Ciencias basicas

e Ciencias de la vida y la salud

e Ciencias sociales y humanidades

e Ingenieria y tecnologias

En funcion de la concurrencia y las disponibilidades presupuestarias, se
propondra la concesion de las ayudas a los candidatos que hayan obtenido la
mayor puntuacion en funcion de los criterios sefialados en el apartado anterior, si
bien, en ningln caso podra proponerse la concesién de ayudas a las propuestas
gue no hayan obtenido en la evaluacidn el porcentaje de puntuacion maxima
establecido en la convocatoria.

Las ayudas se distribuirdn equilibradamente entre las cuatro areas
mencionadas, asegurando un nimero minimo igual para cada una de ellas, y
asignando, si el nUmero de ayudas a conceder no fuera divisible de forma exacta
entre las areas establecidas o en alguna de ellas no se alcanzase la puntuacién
minima establecida en el parrafo anterior, las ayudas restantes a los candidatos
con mejor puntuacién en cualquiera de las areas.

Esta Comision podra solicitar cuantos informes estime necesarios a expertos
externos. Asimismo, se podra proceder a una entrevista personal.

En la base Decimotercera. Publicacién, comunicacidn, revision y aceptacion
de las ayudas.

El apartado 13.1. Publicacién, quedara redactado de la siguiente forma:

Publicacion. Resuelta la convocatoria se hara publica en la pagina web de la
Fundacion el contenido de la Resolucion, publicacion que sera valida a efectos de
notificacién. No obstante, la concesién y las normas de ejecucién previstas para
el adecuado desarrollo de las acciones financiadas, seran, ademas, notificadas
individualmente a los beneficiarios.

La publicacidon contendra, como minimo, el nimero de expediente
correspondiente a cada uno de los beneficiarios, titulo de la actividad, organismo
o centro de destino, cuantia de la ayuda, duracién de la actividad y puntuacion
obtenida. Respecto de las solicitudes excluidas contendrd el numero de
expediente y el motivo de exclusion y respecto de las desestimadas, el nimero
de expediente y la puntuacion obtenida.

La resolucion se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones,
pudiendo la convocatoria establecer medios de difusion adicionales.

Asimismo, con independencia de la publicidad derivada de la normativa
aplicable en materia de subvenciones, y de manera adicional a ésta, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 18.4 de la Ley 12/2014, de 16 de diciembre, de
Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad Autonoma de la Region
de Murcia, se publicara en el Portal de Transparencia al que se refiere el articulo
11 de la citada Ley 12/2014, de 16 de diciembre, las subvenciones y ayudas
publicas concedidas con indicacion del tipo de subvencién, drgano concedente,
importe, beneficiarios, su objetivo o finalidad, asi como la informacidn referida en
el apartado 5 de dicho articulo 18.

Durante todo el periodo de duracion de la actividad financiada, la Fundacién
mantendra asimismo comunicacién con los beneficiarios a fin de mantenerlos
informados sobre cualesquiera cuestiones que afecten al régimen juridico de la
estancia, sus modificaciones, o a su situacion particular.
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Se afade la base vigesimoquinta. Plan de Actuacion y Contrato-Programa

Las referencias en la presente Orden a Programas incluidos en el Plan de
Actuacién 2018, de la Fundacién Séneca, asi como al Contrato-Programa del 2018,
se entenderan realizadas a Programas correspondientes al Plan de Actuacién y
Contrato-Programa de la Fundacidon Séneca del afio de la convocatoria.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de La Region de Murcia».
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