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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Empleo, Universidades, Empresa y Medio Ambiente
Universidad Politécnica de Cartagena

4301 Resolucion R- 603/19, de 26 de junio del Rectorado de la
Universidad Politécnica de Cartagena, por el que se convoca
proceso selectivo para la constitucion de bolsa de trabajo
para el nombramiento de personal funcionario interino en la
Escala Técnica Auxiliar de Ciencia y Tecnologia, especialidad
Electricidad y Electrénica.

Habiéndose agotado las bolsas de trabajo existentes de la Escala Técnica
Auxiliar de Ciencia y Tecnologia, especialidad electricidad y electrénica, y de
la Escala Técnica Basica de Ciencia y Tecnologia, especialidad electricidad y
electrdnica, y en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 4 de las normas de
gestion de las bolsas de trabajo del personal de administracion y servicios de
la Universidad Politécnica de Cartagena, se convoca proceso selectivo para la
constitucion de una bolsa de trabajo.

En el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley Orgénica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades y por el Decreto 72/2013, de 12 de julio, por
el que se aprueba el Texto Integrado de los Estatutos de la Universidad Politécnica
de Cartagena, este Rectorado

Resuelve:

Primero: Convocar concurso publico para la constitucion de una bolsa
de trabajo para el nombramiento de personal funcionario interino de la Escala
Técnica Auxiliar de Ciencia y Tecnologia, especialidad electricidad y electroénica.

Segundo: La convocatoria se regird por las siguientes:

Bases:
1. Requisitos y condiciones generales.

1. Para ser admitidos los aspirantes deberan poseer en el dia de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de la
incorporacién los siguientes requisitos de participacion:

1.1. Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas
Estados Miembros de la Union Europea o nacional de algun Estado al que en
virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia sea de aplicacion la libre circulacién de trabajadores en
los términos establecidos en el apartado 1 del articulo 57 del Estatuto Basico del
Empleado Publico. También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad,
el conyuge de los espafioles y de los nacionales de alguno de los demas Estados
Miembros de la Unidn Europea, y cuando asi lo prevea el correspondiente
Tratado, el de los nacionales de algun Estado al que en virtud de los Tratados
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Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia sea de
aplicacidn la libre circulacién de trabajadores, siempre que no estén separados
de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus
descendientes y los de su conyuge, menores de veintilin afios o mayores de dicha
edad que vivan a sus expensas.

1.2. Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, la
edad maxima de jubilacién.

1.3. Estar en posesidon o en condiciones de obtener, una vez pagada las
tasas del titulo, la titulacion de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o
equivalente. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar
en posesion de la credencial que acredite su homologacion.

1.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
tareas.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefio de las funciones publicas.

1.6. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar,
igualmente, no estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que
impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

1.7. Poseer un conocimiento adecuado del castellano. En su caso, se podra
exigir la superacion de una prueba que lo acredite.

2. Solicitudes.

2.1. Forma: La solicitud para poder participar en el presente concurso, se
formulara en el modelo establecido en el anexo I y que estara disponible en la
direccion electrdnica http://www.upct.es/convocatorias.

2.2. Organo a quien se dirige: Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector
Magnifico de la Universidad Politécnica de Cartagena.

2.3.- Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de solicitudes sera de
diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

2.4.- Lugar de presentacién: Las solicitudes se presentaran a través de
la sede electronica de la Universidad Politécnica de Cartagena, en la siguiente
direccion: https://sede.upct.es/inforegistro.php, en el Registro General de la
Universidad Politécnica de Cartagena, Plaza Cronista Isidoro Valverde, 30202
Cartagena, o por cualquiera de los procedimientos establecidos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de correos, deberan
ir en sobre abierto para ser fechadas y selladas antes de su certificacion, tal y
como sefiala el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios
postales, en desarrollo de lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de julio, del
Servicio Postal Universal y de Liberalizacién de los Servicios Postales.

2.5. A la solicitud se adjuntara la siguiente documentacion:
a) Documentacion acreditativa de la identidad:

- Personas de nacionalidad espafola: Copia del documento nacional de
identidad.
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- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola y tengan derecho
a participar: Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi
como, en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el
hecho de vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado
con la que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada
o promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényuge
Yy, en su caso, del hecho de que el o la aspirante vive a sus expensas o estan a su
cargo. Los documentos indicados se presentaran traducidos al castellano, que sera
la lengua oficial en la que se realizara el desarrollo de las pruebas selectivas.

b) Documentacién acreditativa del nivel de idioma espafiol:

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento
del castellano no se deduzca de su origen, deberan adjuntar la correspondiente
justificacion documental de poseer alguno de los titulos o certificados que se
indican a continuacion:

- Diploma de espafiol nivel B2 o superior, de conformidad con el Real Decreto
1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de espafiol
como lengua extranjera, o certificacion académica que acredite haber superado
todas las pruebas para la obtencién del mismo.

- Certificado de nivel avanzado o equivalente en espafol para extranjeros,
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica, Romanica o grado equivalente
o certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencién de alguno de dichos titulos.

- Certificado de haber superado la prueba de conocimiento de castellano en el
mismo nivel o superior en convocatorias de procesos selectivos de esta Universidad.

- Titulo alegado para participar en la presente convocatoria emitido por el
Estado espafiol.

Aquellos aspirantes que tengan que acreditar el conocimiento del castellano
y no adjunten alguno de los documentos justificativos sefialados con anterioridad,
deberdn realizar la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano.

c) Documentacion acreditativa de requisitos académicos.

Copia del titulo académico. En caso de encontrarse el titulo en tramite de
expedicién deberad presentarse, como documento sustitutorio, certificacién del
Organismo correspondiente. En las titulaciones extranjeras, debera acreditarse la
homologacién correspondiente del Ministerio de Educacion.

d) Justificante del abono de la tasa por derechos de participacion.

e) Documentacion acreditativa de beneficios sobre las tasas aplicables.

Los aspirantes que acrediten bonificaciones por “desempleo” de la tasa
por derecho de participacion, deberan presentar copia de la certificacion de los
servicios publicos de empleo de encontrarse en situacion de desempleo.

Quien abone la tasa por “Carné joven”, deberd acompafar a la solicitud
fotocopia del “Carné joven” expedido por el érgano competente de la
Administraciéon Regional.

Los aspirantes con discapacidad, deberan acreditar el grado de discapacidad
mediante documento expedido por 6rgano competente, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se
determina la consideracién de persona con discapacidad.
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f) Documentacion acreditativa de discapacidad.

Los aspirantes con discapacidad deberan acreditar el grado de discapacidad
mediante documento expedido por 6rgano competente, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se
determina la consideracion de persona con discapacidad.

g) Documentacion acreditativa de estar en condiciones para el desempefio de
la plaza para aspirantes con discapacidad.

Los aspirantes con discapacidad deberan presentar certificacion acreditativa
de hallarse en condiciones de desempefiar la plaza objeto de esta convocatoria,
expedida por el IMAS u érgano equivalente.

h) Justificacién de méritos.

La documentacion acreditativa de los méritos alegados. Dicha documentacién
se presentard numerada y ordenada.

El Tribunal de seleccion no tendra en cuenta la documentacién acreditativa
de los méritos presentada fuera del plazo de presentacion de solicitudes.

Los méritos alegados y no acreditados suficientemente, a juicio del Tribunal
de Seleccidén, no seran tenidos en cuenta.

Seran motivos de exclusion, entre otros, no acreditar de forma suficiente
la posesion de los requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la
solicitud fuera del plazo establecido.

2.6. El abono de la tasa: La concurrencia a la convocatoria conlleva un abono
de tasa por derechos de participacion, que se ingresaran en la cuenta nimero
ES30 2038 3098 4664 0000 0817 de BANKIA.

El ingreso podra efectuarse directamente en cualquier oficina de la citada
entidad financiera o mediante transferencia a la citada cuenta desde otra entidad
financiera. En la solicitud debera figurar la validacion mecanica o sello de la
entidad financiera a través de la cual se realiza el ingreso a la cuenta indicada. En
su defecto, deberd acompafiarse justificante de ingreso de la entidad financiera.
En el impreso de solicitud se hara constar el cédigo de ingreso 603/19 seguido del
nombre del solicitante y el importe en el espacio destinado al efecto, conforme al
siguiente cuadro:

TIPO DE TASA IMPORTE
Ordinaria 743 €
Carné joven 5,94 €
Desempleados 3,71€

En ningln caso el pago de la tasa supondréa sustitucién del tramite de
presentaciéon, en tiempo y forma, de la solicitud ante el érgano expresado en
esta base.

Estardn exentas del pago de esta tasa las personas con un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo acompanfar a la solicitud
certificado acreditativo de tal condicién.

La falta de abono de la tasa, dentro del plazo de presentacién de solicitudes,
no es subsanable y determinara la exclusion definitiva del aspirante.

Procederd la devolucién de la tasa, en particular, cuando el aspirante
renuncie a tomar parte en la convocatoria correspondiente expresandolo asi con
anterioridad a la finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes, o cuando
resulte excluido de su participacidon en las pruebas por no haber acreditado estar
en posesion de los requisitos exigidos en la misma.
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2.7.- Relacion de admitidos y excluidos: Finalizado el plazo de presentacion
de solicitudes, el Rector dictard Resolucién en el plazo maximo de treinta dias
con, la relacién provisional de admitidos y excluidos con indicacién de las causas
de exclusion, y se concederd un plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente
a su publicacion para la presentacion de reclamaciones. La citada Resolucién
se publicara en el tablon oficial electrénico de la Universidad Politécnica de
Cartagena. Los aspirantes que deban realizar la prueba de conocimiento
de la lengua castellana que se indica en la base cuarta, seran admitidos
condicionalmente a la superacion de la misma.

En la relacién constara los apellidos y el nombre junto con el nimero del
documento nacional de identidad para los aspirantes de nacionalidad espafiola
o el numero del documento que acredite su nacionalidad para los aspirantes
extranjeros y se indicara aquellos aspirantes que deben realizar la prueba de
conocimiento de lengua castellana.

2.8. Finalizado el plazo de reclamacién y resueltas, en su caso, las
reclamaciones presentadas, se dictard Resolucién Rectoral con la relaciéon
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el lugar
indicado en el apartado anterior. Contra la citada resolucién, se podra interponer
recurso potestativo de reposicién ante el Rector en el plazo de un mes.

3. Seleccion de aspirantes.

3.1. La seleccion de los aspirantes consistird en una prueba y en la valoracion
de méritos.

3.2. La prueba se valorara de 0 a 60 puntos, consistira en un ejercicio de
contenidos tedricos y practicos, que versara sobre los temas contenidos en
el anexo II de esta Resolucidn. El ejercicio constard de un cuestionario de 60
preguntas tipo test con cuatro respuestas alternativas, de las cuales sélo una sera
considerada como valida. Cada respuesta errdnea deducira un tercio del valor
asignado a cada respuesta correcta. Los aspirantes dispondran de un maximo de
90 minutos para la realizacién del mismo.

Sera necesario obtener un minimo de 25 puntos para poder acceder a la fase
de valoracion de los méritos.

La fecha y lugar de celebracién de la prueba se indicara en la resolucion que
aprueba la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

El Tribunal publicara el resultado provisional del ejercicio en el tablon oficial
electrénico y en la direccidn electrénica http://www.upct.es/convocatorias/,
concediendo un plazo de cinco dias habiles a partir al siguiente al de la publicacién
para presentar reclamaciones. Transcurridos dichos plazos, el Tribunal dispondra
de diez dias habiles para resolver las posibles reclamaciones y publicar la relaciéon
definitiva de aspirantes que han superado cada uno de los ejercicios, asi como la
primera fase del proceso selectivo.

3.3. La valoracidon de méritos que se valorara de 0 a 40 puntos, se realizara
conforme a los siguientes criterios:

A. Méritos Profesionales (hasta 28 puntos).

Unicamente se valorara la experiencia profesional, debidamente acreditada
en tareas de:

- Reparaciéon de equipos electrénicos, ordenadores y comunicaciones.

- Disefno de circuitos electrénicos utilizando CAD- CAE.
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- Fabricacién de placas de circuitos impresos con CNC y microfresado.

- Mantenimiento de equipos de instrumentacion electrénicos.

- Montaje y mantenimiento de instalaciones electrotécnicas automatizadas.
- Instalaciones eléctricas interiores, dométicas y fotovoltaicas.

Los puntos por mes trabajado se valoraran de la siguiente manera:

a) Por cada mes completo de servicios prestados en cualquier administracion
publica en escalas o categorias laborales de electricidad y electrénica: 0,466 puntos.

b) Por cada mes completo de servicios prestados en empresas privadas o por
cuenta propia: 0,311 puntos.

Los servicios en Administraciones Publicas se acreditaran en cuanto al
grupo profesional, y tiempo trabajado mediante certificacion de los servicios de
personal correspondientes, y en cuanto a la experiencia profesional en las tareas
anteriormente descritas mediante certificado del drgano correspondiente al que
haya estado adscrito.

Los servicios en empresas privadas o por cuenta propia se acreditaran
con copia del contrato y vida laboral expedida por la Tesoreria Territorial de la
Seguridad Social acompafiada de ndminas u otros documentos que acrediten
la categoria laboral y de certificados que acrediten la experiencia en las tareas
correspondientes.

B. Méritos de formacion (hasta 9 puntos).
a) Titulaciones académicas:

- Por poseer un titulo de formacién profesional relacionado con la familia de
electricidad y electrénica (hasta 6 puntos):

Técnico superior: 6 puntos.
Técnico: 4 puntos.

- Titulaciones académicas de igual o superior nivel, distintas a la exigida y
alegada para el acceso a esta convocatoria (maximo 3 puntos):

Doctor: 3 puntos.

Master universitario oficial, licenciado, ingeniero, arquitecto o equivalente:
2,5 puntos.

Graduado: 2 puntos.

Diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico: 1,5 puntos.

Bachiller o equivalente: 1 punto.

No se valoraran los titulos académicos imprescindibles para la obtenciéon de
otros de nivel superior que se aleguen como meérito.

b) Otra formacion relacionada con las tareas relacionadas en el apartado 1
de esta fase de méritos y en materia de prevencion de riesgos laborales (maximo
2,5 puntos).

Para la valoracidén de estos cursos se aplicaran los siguientes criterios
generales:

- Los cursos para los que se haya certificado aprovechamiento seran
valorados a razén de 0,007 puntos por hora lectiva.

- Los cursos para los que no se certifique aprovechamiento seran valorados a
razén de 0,002 puntos por hora lectiva.
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- Cuando se presenten cursos que tengan igual denominacién u objeto sélo
se valorara uno de ellos, de lo contrario, se tendra que acreditar la diferencia de
contenidos.

- Cuando el curso venga indicado en dias, sin expresar las horas efectivamente
realizadas se considerara el mismo con una valoracion de cuatro horas por dia.

- Cuando un curso venga expresado por créditos se entendera que cada
crédito equivale a diez horas de formacion.

- Cuando se trate de formacion a distancia, debera indicarse la dedicacion
horaria exigida para finalizar el curso, que sera contabilizada como horas lectivas.

- No podran ser objeto de valoracidén por este mérito aquellas actividades
de naturaleza diferente, tales como seminarios, jornadas, mesas redondas,
encuentros, debates o analogas.

- Podra rechazarse la valoracion de aquellos cursos que, por modificaciones
legislativas o técnicas hayan quedado desfasados.

Estos méritos se acreditaran mediante el titulo, certificado o diploma
acreditativo de los mismos.

C. Otros méritos (hasta 3 puntos).

Se valorara la experiencia en la imparticion de formacién sobre las tareas
indicadas en el apartado 1 de esta fase de méritos, a razén de 0,02 puntos por
hora impartida

Asimismo, se valoraran los premios y menciones en el expediente académico.

Ademas, el Tribunal de Seleccién podra valorar otros méritos no incluidos en
los apartados anteriores, ni en este apartado, siempre que estén relacionadas
con las tareas sefialadas en el apartado 1 de esta fase de méritos.

Estos méritos se valoraran discrecionalmente por el Tribunal de Seleccién
y se acreditaran mediante la presentacién de cualquier documento emitido por
persona u organismo competente.

3.4 Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacidn del plazo de
presentacién de solicitudes de participacién en el proceso selectivo.

3.5. El resultado final del proceso selectivo sera la suma de ambas fases.

3.6. En caso de igualdad de puntuacion entre los aspirantes se resolvera a
favor del aspirante con la mayor puntuacion obtenida en la prueba.

4. Composicion y actuacioén del Tribunal de seleccion.

4.1. La composicién del Tribunal de Seleccién se publicara con la resolucion
que aprueba la relacion definitiva de admitidos y excluidos indicada en la base 2.8.

4.2. Se designara un suplente por cada uno de los miembros del Tribunal,
para que actle en caso de que no se integre en el mismo el titular.

4.3. Para la valida constituciéon del Tribunal, a efectos de la celebracion
de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird la presencia del
Presidente y Secretario o en su caso, de quienes le sustituyan, y la de la mitad al
menos, de sus miembros.

4.4. Durante todo el proceso selectivo, el Tribunal de Seleccidn resolvera las
dudas que puedan surgir en la aplicacidon de estas bases, asi como la actuacion
que proceda en los casos no previstos. En todo momento, su actuacion se
ajustara a lo dispuesto en la Ley 40/2015, 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.
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5. Bolsa de trabajo.

Finalizada la seleccion, el Tribunal de Seleccidn hara publica en el tabldn oficial
electrénico de la Universidad Politécnica de Cartagena, una Resolucién provisional
conteniendo la relacion de los aspirantes con la puntuacion total, otorgandose un
plazo de cinco dias habiles para efectuar reclamaciones. Transcurrido dicho plazo,
el Rectorado, recibida la propuesta definitiva del Tribunal de Seleccion, dictara
Resolucién por la que se constituird la bolsa de trabajo, indicandose la fecha de
efectividad de la misma.

La bolsa de trabajo se ordenara segun la puntuacion total obtenida por cada
uno de los aspirantes, de mayor a menor.

6. Vigencia de la bolsa de trabajo.
Esta bolsa de trabajo tendra vigencia hasta la aprobacion de otra nueva.
7. Gestion de bolsa de trabajo.

La bolsa de trabajo se gestionara de acuerdo con las normas establecidas por
la Universidad.

8. Presentacion de documentos.

8.1. Los aspirantes seleccionados, en el momento en que se les convoque
para ocupar un puesto, deberan presentar en la Unidad de Recursos Humanos de
la UPCT, los siguientes documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

b) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafnola, copia compulsada
del pasaporte y si tienen la residencia legal en Espafia, copia compulsada del
documento que lo acredite. En su caso, los documentos que acrediten el vinculo
de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro
Estado con el que tengan dicho vinculo.

c) Copia compulsada de cualquiera de los titulos académicos exigidos
o certificacion académica que acredite haber realizado y superado todos los
estudios necesarios para la obtenciéon del mismo.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico
que imposibilite para el ejercicio de las funciones propias de la Escala Técnica
Auxiliar de Ciencia y Tecnologia, especialidad Electricidad y Electrénica, expedido
por el Facultativo de Medicina general de la Seguridad Social que le corresponde
al interesado.

e) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, de ninguna Administraciéon Publica, ni hallarse
inhabilitado para el desempeno de las correspondientes funciones.

f) Los aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberdn presentar
documento acreditativo de no estar sometidos a sancién disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

g) Documentos originales de los méritos alegados, para su cotejo.

h) Una fotografia tamafo carné.

i) Copia del documento de afiliacion a la Seguridad Social, en su caso.
j) Codigo IBAN (Cddigo Internacional de Cuenta Bancaria).

8.2. Quienes no presentasen la documentacién, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base 1 o de
los méritos a que se refiere la base 3, no podran formalizar el correspondiente
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nombramiento, y supondra la eliminacion del aspirante de la lista de espera,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
solicitud inicial.

9. Incompatibilidades.

El desempefio de las funciones inherentes a las plazas objeto de esta
convocatoria quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, en materia
de incompatibilidades.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, la presente Resoluciéon pone fin a la via administrativa y, al amparo
del articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, contra la misma cabe
interponer recurso potestativo de reposicién ante el mismo érgano que dictd
el acto, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente de la fecha de
la publicacién de la presente Resolucidén, o en su caso recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso Administrativo en el plazo de dos
meses, contando desde el dia siguiente de la fecha de la publicacién de la
presente Resolucion.

En Cartagena, a 26 de junio de 2019.—El Rector, Alejandro Diaz Morcillo.
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%, Universidad
'y, NG ANEXO I
té? 4 Politécnica

de Cartagena  SOLICITUD DE ADMISION A

BOLSA DE TRABAJO
CONVOCATORIA PARA PARTICIPACION EN PROCESOS SELECTIVOS
1. Cuerpo, Escala o Categoria 2. Especialidad 3. Resolucion
4. Discapacidad (indicar %) 5. En caso afirmativo, adaptacion de tiempo y medios que se solicita y motivo de la misma
DATOS PERSONALES
6. DNI/NIE 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Nombre
10. Fecha de nacimiento 11. Sexo 12. Provincia de nacimiento 13. Localidad de nacimiento
Dia Mes } Afio Hombre 0O
| | | Muier |
14. Teléfono 1 Teléfono 2 15. Direccion de correo electronico
16. Domicilio: calle o plaza y niimero 17. Codigo Postal
18. Domicilio: Municipio 19. Domicilio: Provincia 20. Domicilio: Nacion

21. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocatoria

22. MERITOS

El abajo firmante solicita ser admitido a la convocatoria a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retine
los requisitos exigidos en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Ingreso realizado a favor de la Universidad Politécnica de Cartagena, en concepto de
En........ a de derechos de participacion

..de 20... CODIGO DE INGRESO ‘ ‘

(Firma)

‘ IMPORTE EN EUROS I ‘

Codigo IBAN
Codigo pais | Entidad Oficina D.C. | Numero de Cuenta
E‘S3‘0203‘8309‘8 4‘664000‘0‘0‘8‘1‘7

VALIDACION POR LA ENTIDAD FINANCIERA: Este documento debera llevar la validacion mecanica o sello. En su defecto, debera
acompafiarse justificante de ingreso de la entidad financiera.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL: En cumplimiento del Reglamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos, se le informa que el tratamiento de sus datos personales es realizado por Secretaria General de la UPCT-Plaza del Cronista Isidoro
Valverde s/n-Edificio Rectorado 30202, Cartagena. La UPCT esta legitimada para el tratamiento de los datos de caracter personal en base a lo
dispuesto en el articulo 6.1 ¢) y e) del Reglamento General de Proteccion de Datos. Sus datos personales seran tratados con la finalidad de controlar
la documentacion de entrada y salida de la universidad, asi como atender y gestionar las solicitudes, reclamaciones, alegaciones y recursos
presentados.

Podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion y portabilidad mediante comunicacion escrita, y adjuntando
fotocopia del DNI, dirigida al Registro General (Edificio Rectorado, Plaza Cronista Isidoro Valverde s/n, 30202, Cartagena), o bien a través de la
Sede Electronica de la Universidad, https://sede.upct.es/ Asimismo, podra solicitar informacion en la direccion de correo DPD@upct.es

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA
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INSTRUCCIONES GENERALES:

El impreso puede cumplimentarse mediante el procesador de textos Word, a maquina o con boligrafo, en este ultimo caso escriba sobre superficie
dura utilizando mayusculas de tipo imprenta.

Aseguirese que los datos resultan claramente legibles.

Evite doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas o tachaduras.

No olvide firmar el impreso.

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD:

1. Cuerpo, Escala o Categoria. Escala Técnica Auxiliar de Ciencia y Tecnologia.

2. Especialidad: Electricidad y electronica.

20. Nacion. Indicar solo en el caso de residentes en el extranjero.

Consigne en el recuadro destinado a CODIGO DE INGRESO el que aparece en la base 2.6.

Consigne en el recuadro destinado a IMPORTE el correspondiente a los derechos de examen de acuerdo con la base 2.6, ya que se trata de un impreso
autoliquidativo.

INSTRUCCIONES PARA PRESENTAR LA SOLICITUD:

Para el abono de los derechos de examen presente la solicitud, una vez cumplimentada, en cualquier oficina de BANKIA, o en cualquier otra entidad
financiera en el caso de que vaya a realizar el pago mediante transferencia.

Una vez abonados los derechos de examen presente la solicitud conforme a lo establecido en la base 2.

Las solicitudes presentadas en el extranjero podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas o consulares correspondientes. A las
mismas se acompafiara el comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen en la cuenta que figura en la convocatoria.
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Anexo II

Temario Escala Técnica Auxiliar de Ciencia y Tecnologia, especialidad
Electricidad y Electronica

Tema 1.- Naturaleza de la electricidad. Fendmenos electrostaticos.
Ley de Coulomb. Campo eléctrico. Potencial eléctrico. Capacidad eléctrica.
Condensadores.

Tema 2.- Corriente eléctrica. Intensidad y densidad de corriente. Fuerza
electromotriz. Efectos de la corriente. Resistencia eléctrica. Ley de Ohm.
Asociacion de resistencias. Potencia y energia eléctricas. Efectos quimicos
de la corriente eléctrica. Electrdlisis. Generadores electroquimicos: Pilas y
acumuladores. Acoplamiento de generadores electroquimicos.

Tema 3.- Nociones fundamentales de magnetismo. Induccién e intensidad
de campo magnético. Electromagnetismo. Circuitos magnéticos. Induccion
electromagnética. Ley de Lenz F.E.M. de autoinduccién.

Tema 4.- Aparatos de medida. Aparatos de cuadro movil. Aparato de hierro
movil. Aparatos electrodinamicos. Aparatos digitales. Amperimetro. Voltimetro.
Vatimetro. Osciloscopios analégicos y digitales. Generadores de sefial.

Tema 5.- Resistores, capacitadores e inductores. Tipos y caracteristicas. Codigos
de colores y series de valores normalizados. Sensores resistivos: NTC, PTC, LDR,
VDR. Semiconductores. Diodos de silicio y germanio. Construccion y aplicaciones.
Diodos detectores. Diodos de potencia. Diodo Zener. Rectificadores con diodos.

Tema 6.- Transistores. Tipos de transistores. Principio de funcionamiento.
Factor de amplificaciéon. Parametros. Montajes fundamentales. Emisor comun.
Base comun. Colector comun. El amplificador Operacional. Caracteristicas.
Circuitos y funciones con amplificadores operacionales.

Tema 7.- Fundamentos de Electrénica Digital. Sistemas l6gicos combinacionales
y secuenciales. Andlisis y sintesis de funciones légicas. Funciones aritméticas y
no aritméticas. Circuitos biestables y temporizadores. Registros y contadores.

Tema 8.- Fuentes de alimentacion. Parametros de los reguladores. Fuentes no
reguladas. Fuentes reguladas lineales. Reguladores lineales integrados. Fuentes
de alimentaciéon Conmutadas. Disipacién de temperatura en componentes
electrénicos. Transformadores para fuentes lineales y conmutadas.

Tema 9.- Redes locales: Topologia. Medios de transmision (incluidas redes
inaldambricas) y sistemas de cableado. Dispositivos de interconexién en redes
locales: concentradores (hubs), conmutadores (switches) y routers.

Tema 10.- Disefio y fabricacion de PCBs, CAD, CAM y CAE. Procesos Yy
herramientas CAD para el disefio. Creacién de disefios esquematicos. Creacion
de PCBs a partir de una Netlist. Parametros para el trazado automatico. Estudio
de los obstaculos en un Layout. El postproceso orientado a la fabricacion del PCB.
Equipos y herramientas utilizados.

Tema 11.- Técnicas de soldadura y desoldadura. Tipos de estaciones de
soldadura y sus elementos. El flux. Tipo de aleaciones. El proceso de soldadura y
desoldura de SMD. El entorno de trabajo. Seguridad.

Tema 12.- Técnicas de localizacién de averias electronicas en sistemas
analdgicos y digitales. Clasificacion de las averias. Tipos de averias. Comprobacién
de los componentes electronicos pasivos, activos e integrados.
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