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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

6372 Decreto n.° 258/2019, de 10 de octubre, por el que se establecen
las normas especiales reguladoras de la concesion directa de
una subvencién a la Confederacion Regional de Organizaciones
Empresariales de Murcia (CROEM), la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia, la Unién
de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia
(UCOMUR) y la Asociacion de Jovenes Empresarios de la Region
de Murcia (AJE) para el desarrollo de acciones de promocién de la
formacion profesional dual en la Region de Murcia.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en su articulo 42,
numero 2 sefiala, que el curriculo de las ensefanzas de formacidn profesional
incluird una fase de formacion practica en los centros de trabajo. Asimismo,
dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que la Formacion Profesional dual del
Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de acciones e iniciativas formativas
que, en corresponsabilidad con las empresas, tienen por objeto la cualificacidon
profesional de las personas, armonizando los procesos de ensefianza y
aprendizaje, entre los centros educativos y los centros de trabajo.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional establece que uno de los fines del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacién Profesional es favorecer la inversidon publica y
privada en la cualificacion de los trabajadores y la optimizacion de los recursos
dedicados a la formacion profesional, disponiendo que se promovera la necesaria
colaboracion de las empresas con las Administraciones publicas, y que dicha
colaboracién se instrumentara mediante los oportunos convenios y acuerdos.

El Real Decreto 1.529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacién Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacidn y persigue una mayor colaboracion y participacion de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

El Fondo Social Europeo cofinancia las actuaciones recogidas en el eje 3 del
Programa Operativo Plurirregional de Empleo, Formacion y Educacion del periodo
de programacién 2014-2020, (Invertir en educacion, formacion y formacién
profesional para la adquisicion de capacidades y el aprendizaje permanente). Por
el acuerdo del Consejo de Ministros de 7 de diciembre de 2018 se formalizan
los criterios de distribucién a las Comunidades Auténomas, y la distribucién
resultante para el afno 2018 del crédito destinado a financiar el impulso a la
Formacidn Profesional Dual.

El desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
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calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promocidon de la Formacion
Profesional en Europa. En dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura
econdmica actual, una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es
poseer una preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

El objeto de la concesion es aportar una subvencion destinada a colaborar
en la financiacion para el desarrollo de acciones de promocién de la formacion
profesional dual en la Regiéon de Murcia, llevadas a cabo por la CROEM, la Cdmara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, UCOMUR y AJE.

A tal fin, se entiende que existen razones de interés publico y social y
estd justificada la dificultad de su convocatoria publica pues estas entidades
empresariales beneficiarias engloban a la practica totalidad de empresas de la
Regién de Murcia.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, podran concederse de forma directa,
con caracter excepcional, aquellas subvenciones en que se acrediten razones de
interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas
que dificulten su convocatoria publica.

El desarrollo sostenido con fondos publicos de actividades de promocién de
la Formacién Profesional Dual en la Regién de Murcia se enmarca dentro de los
servicios de interés econdmico general de caracter social, con la finalidad de
impulsar un mayor conocimiento y participaciéon de las empresas y mejorar la
calidad de la FP Dual.

La Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, dispone en su articulo 23.1 que Unicamente
podran concederse subvenciones de forma directa en los casos previstos
en el nimero 2 del articulo 22 de la Ley General de Subvenciones, y que los
convenios a través de los cuales se canalicen estas subvenciones estableceran las
condiciones y compromisos aplicables de conformidad con lo dispuesto en dicha
Ley. Asimismo, en el articulo 23.2 dispone que el Consejo de Gobierno aprobara
por Decreto las normas especiales reguladoras de las subvenciones contempladas
en el parrafo c) del apartado 2 del articulo 22 de la Ley General de Subvenciones.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion y Cultura previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 10 de octubre de 2019,

Dispongo:
Articulo 1.- Objeto y caracter

1. Por el presente decreto se establecen las normas especiales reguladoras
de la concesidn directa de una subvencion, a favor de CROEM, la Cadmara Oficial
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, UCOMUR y AJE para el
desarrollo de actuaciones orientadas a la promocién de la Formacion Profesional
Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar un mayor conocimiento y
participaciéon de las empresas, agentes sociales y de la sociedad en general, asi como
para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual como de la Formacién Profesional.

2. La subvencion tendra caracter singular y se concederd de forma directa
mediante convenio, al amparo de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, en relacion con el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.
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3. La concesion se realizard de forma directa en atencion al interés
econdmico que presenta, con la intencidn de impulsar una mayor participacién de
las empresas en la FP Dual y de esta forma ofrecer una preparacion al alumnado
que se adecue a las necesidades del tejido empresarial y favorecer una insercion
laboral con éxito.

4. La dificultad para promover la concurrencia publica en el otorgamiento de
esta subvencidn se basa en la circunstancia de que los beneficiarios son entidades
que representan la practica totalidad del tejido productivo regional.

Articulo 2.- Beneficiarios

1. Los beneficiarios de esta subvencion son la Confederaciéon Regional de
Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM), con C.I.F. G30072805, la
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia, con
C.I.F. Q3073001D, la Unidn de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region
de Murcia (UCOMUR), con C.I.F. n.° F-3014995 y la Asociacion de Jovenes
Empresarios de la Region de Murcia (AJE), con C.I.F. n.2 G30534069, entidades
que desarrollan actividades no lucrativas de caracter empresarial.

2. Las entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) No estar incursa en las circunstancias del articulo 13.2 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La acreditacion de este requisito
se realizara mediante la presentacion de la declaracion responsable a que se
refiere el articulo 13.7 de la citada Ley.

b) No tener deudas tributarias en periodo ejecutivo de pago con la
Administracion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, salvo que las
deudas estén suspendidas o garantizadas.

c) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
el Estado.

d) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la
Seguridad Social.

3. La acreditacién de los requisitos mencionados en las letras b), c) y d) del
parrafo anterior, se realizard mediante los certificados expedidos por los 6rganos
competentes, que seran recabados de la entidad beneficiaria por el érgano gestor,
con anterioridad a la autorizacion del correspondiente convenio por el Consejo
de Gobierno.

Articulo 3.- Obligaciones de los beneficiarios

1. Los beneficiarios de esta subvencion tendran las obligaciones previstas
con caracter general en la normativa vigente en materia de subvenciones, y, en
particular, las siguientes:

a) Promocién de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP Dual.

b) Captacién de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de
la financiacion de la figura del personal de prospeccidon de empresas.

c) Desarrollo de bases de datos de empresas colaboradoras con la FP Dual.
- Necesidades de las empresas.

- Ofertas de perfiles de FP.

d) Difusiéon de la FP Dual.
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- Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
- Actuaciones de sensibilizaciéon y promocion.
- Banco de buenas practicas.

2. Ademas, cada una de las entidades beneficiarias tendra las obligaciones
especificas establecidas en sus respectivos convenios de colaboracion.

3. Cuando realicen actuaciones de difusion o promocion de la Formacion
Profesional Dual, indicar en ellas que se ejecutan con financiacion de la
Consejeria de Educacion y Cultura de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. Ademas, dado que las actividades a desarrollar implican financiacién
del Ministerio de Educacién y del Fondo Social Europeo, debera atenderse a la
normativa de publicidad vigente para dichas actividades.

4. Justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 9.

Articulo 4.- Régimen juridico aplicable

La subvencién regulada en este decreto se regira por lo previsto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
salvo en lo que afecte a los principios de publicidad y concurrencia, asi como por
lo establecido en este decreto, en las demas normas que resulten de aplicacién
y en el clausulado de los convenios de colaboracién por los que se otorgue la
subvencion.

Articulo 5.- (')rgano competente y pago de la subvencién

1. La subvencion se otorgara de forma directa en aplicacién de lo previsto
en el articulo 22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre.

2. El érgano competente para la concesién de la subvencién sera la persona
titular de la Consejeria con competencias en materia de Educacion.

3. En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre, de Subvenciones de la Region de Murcia, no se exigird a CROEM,
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia,
UCOMUR y AJE la prestacién de garantias como condicién necesaria para el abono
del pago anticipado, al tratarse de organizaciones sindicales mas representativas,
asociaciones empresariales o cdmaras de comercio.

4. La subvencién se abonara en un uUnico pago con caracter anticipado,
por ser financiacidon necesaria para el ejercicio de las actuaciones. Estos fondos
cuentan con la cofinanciacién del Ministerio de Educacién y del Fondo Social Europeo.

Articulo 6.- Compatibilidad

Esta subvencion serd compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones
0 entes publicos o privados, nacionales, de la Uniéon Europea o de organismos
internacionales, con los deberes que corresponda al beneficiario.

Articulo 7.- Crédito presupuestario

La subvencion asciende a un total maximo global de ciento veinte mil euros
(120.000 €) para el ejercicio econdmico 2019, con el siguiente desglose de
importes maximos:

- Para CROEM 70.000 €.
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- Para Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Murcia
20.000 €.

- Para UCOMUR 15.000 €.
- Para AJE 15.000 €.
Articulo 8.- Subcontratacion

Las entidades beneficiarias podran subcontratar hasta el 80% del importe
de la subvencidn directa otorgada para la ejecucion de las actuaciones que han
servido de fundamento a su concesién de conformidad con lo establecido en
el articulo 24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 9.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos

1. El plazo de ejecucion serd desde el momento de la concesién hasta el 31
de diciembre de 2019.

2. El beneficiario debera justificar la aplicacién de los fondos recibidos
mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencién, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacion de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
0 incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Sdlo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacidon del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizard mediante la presentacion de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nUmero de horas
efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia del convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que las entidades beneficiarias deban contratar o
satisfacer en virtud de lo pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

-Creacion y mantenimiento de un espacio web del proyecto.
-Difusion y campafia de marketing del proyecto.

-Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacién y curso de tutores.
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d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencién.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencién.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencion vy
resulten estrictamente necesarios para su ejecucioén.

3. La justificacion documental de la aplicaciéon de la totalidad de los fondos se
realizard mediante la presentaciéon de una cuenta justificativa para cada una de
las lineas de actuacion previstas en cada uno de sus respectivos convenios, cuyo
contenido se ajustara a lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

4. La justificacién se realizard una vez finalizado el ejercicio presupuestario,
durante el mes de enero subsiguiente, y se ajustara, en cualquier caso, a lo
dispuesto en la normativa vigente en materia de subvenciones.

5. La Administracién Regional no asumira compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

6. La justificacion se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 25 de
la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de la Regidn de Murcia.

Articulo 10.- Incumplimientos

Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el
reintegro si es anterior a ésta, en los supuestos contemplados en el articulo 37.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

También sera de aplicacién lo regulado en el titulo II de la Ley 7/2005, de 18
de noviembre de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia.

Disposicion final Gnica. Eficacia y publicidad

El presente decreto producird efectos desde la fecha de su aprobacién, sin
perjuicio de lo cual se publicara en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Dado en Murcia, a 10 de octubre de 2019.—El Presidente, Fernando Lopez Miras.—
La Consejera de Educacién y Cultura, Maria de la Esperanza Moreno Reventos.
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