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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empleo, Investigacién y Universidades
Servicio Regional de Empleo y Formacion

6686 Extracto de la Resolucion de 24 de octubre de 2019 del Director
General del Servicio Regional de Empleo y Formacion, por la que
se aprueba la convocatoria para la concesiéon de subvenciones
del Programa de Empleo Publico Local.

BDNS (Identif.): 479107

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8 a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones

Primero. Beneficiarios:

Las Entidades que integran la Administracion Local u organismos publicos y
entidades de derecho publico vinculados o dependientes de las citadas Entidades
que integran la Administracion Local de la Regién de Murcia, que contraten a
personas desempleadas e inscritas en las Oficina de Empleo para la ejecucion de
obras o servicios de interés general y social en el dmbito de la colaboracién con
el Servicio Regional de Empleo y Formacién y que gocen de capacidad técnica
suficiente para la ejecuciéon del correspondiente proyecto

Segundo. Objeto:

La finalidad de este programa es la adquisicion de experiencia laboral y
mejora de la ocupabilidad de las personas desempleadas inscritas en las Oficinas
de empleo y el fomento de la actividad en aquellos sectores del ambito local
en los que se detectan nuevas necesidades aun no satisfechas, mediante la
subvencion de los costes laborales para la contratacion de trabajadores para la
ejecucion de obras o servicios de interés general y social mediante la colaboracién
con entidades externas a los Servicios Publicos de Empleo (Subprograma “Empleo
Publico Local”)..

Tercero. Bases Reguladoras.

Orden de 14 de noviembre de 2016 del Presidente del Servicio Regional
de Empleo y Formacion por la que se aprueban las bases reguladoras y el
procedimiento para la concesién de subvenciones en los programas de Empleo
Publico Local y con entidades sin animo de lucro (BORM nimero 266, de 16 de
noviembre), modificada por la orden de 4 de agosto de 2017 (BORM n.° 209
de 9 de septiembre)

Cuarto. Cuantia.

1. El crédito disponible maximo con que cuenta la convocatoria para la
participacion en esta actuacion es de 2.800.177,00 euros.

2. Las subvenciones a otorgar por el Servicio Regional de Empleo y Formacion
se destinaran a la financiacion de los costes laborales de las personas que sean
contratadas para la ejecucion de las obras o servicios de interés general y social.
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La cuantia de la subvencion a percibir por las entidades solicitantes, sera la
siguiente:

a) Sufragara los costes laborales totales, incluida la cotizacion empresarial
a la Seguridad Social por todos los conceptos, en la misma cantidad que la
fijada para el salario segin Convenio Colectivo vigente, por cada trabajador
desempleado contratado.

La cuantia maxima de la subvencidn a percibir por las entidades solicitantes
sera la necesaria para sufragar los costes laborales que, a efectos de lo previsto en
esta norma, estaran formados por el coste laboral mas la cotizacion empresarial a
la Seguridad Social por todas las contingencias, en la misma cantidad que la fijada
para el salario segun convenio colectivo que resulte de aplicacién en el momento de
presentacion de la solicitud por cada persona desempleada contratada. En defecto
de convenio propio de la entidad, se tomara como referencia salarial el convenio
colectivo sectorial que resulte aplicable a la actividad a desarrollar por las personas
desempleadas contratadas. En ausencia total de Convenio Colectivo a aplicar, se
tomara como referencia a efectos de la subvencion los mddulos establecidos en el
punto II c) del apartado 2 del articulo 17 de la orden de bases.

b) Para la determinacion del coste laboral se tomaran las percepciones
econdmicas de los trabajadores por la prestacion de sus servicios que, de
acuerdo con el Convenio Colectivo de aplicacién la entidad tenga la obligacidn
de abonar a la persona contratada por la prestacion de su servicio, incluida las
indemnizaciones por finalizacion de contrato.

Quinto. Procedimiento.

El procedimiento de concesion de las subvenciones objeto de convocatoria
se realizara en régimen de concurrencia competitiva, y estara informado por los
principios de publicidad, transparencia, objetividad e igualdad y no discriminacion.

Se declara la aplicacion al procedimiento de concesidon de subvencion de la
tramitacion de urgencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sexto. Solicitudes.

1. Las solicitudes de subvencién se formalizaran en el modelo Unico de
instancia elaborado para cada modalidad que figura como Anexo II de esta
Resolucidn, iran dirigidas al o a la Directora/a General del Servicio Regional de
Empleo y Formacién y se presentaran a través de medios electrénicos.

La presentacidn de la solicitud por medios electrdnicos se realizara a través del
formulario que esta disponible en el apartado “Presentacidon de solicitud de inicio”,
denominado “Empleo Publico Local” ubicado en la guia de procedimientos y servicios
(n.° de procedimiento 1638) accesible en la sede electronica de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de la Regidén de Murcia a través de la pagina https://
sede.carm.es), y se debera incluir como anexo a dicho formulario de solicitud, el
modelo de solicitud (Anexo. Solicitud Programa EPL/ESAL) que debera ser firmado
electrénicamente, previa su cumplimentacion e impresion en formato pdf.

Solo en el caso de indisponibilidad de la sede electrénica de la CARM en
el ultimo dia de presentacién de solicitudes, se sugiere el uso del Registro
Electronico disponible en el Punto de Acceso General del Estado (http://
administracion.gob.es/), en el enlace https://rec.redsara.es/, indicando que la
documentacion entregada debe ser remitida a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia (Servicio Regional de Empleo y Formacién).
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La solicitud deberd ir acompafiada de la documentacion requerida que
se aportara en formato electrénico. Los documentos requeridos deberdn ser
digitalizados en formato PDF, con firma electrdnica, en su caso, asi como una
declaracion responsable de la autenticidad de los mismos. El tamafio maximo
admitido, tanto de cada archivo como del total de los mismos sera el previsto por
la sede electronica.

En todo caso, para la presentacion por medios electrénicos, debera disponer
de firma electrénica de la forma prevista en el articulo 10 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos
que presenten.

Con la solicitud se acompafara una declaracidon responsable del solicitante
en el que manifieste, bajo su responsabilidad, que cumple todos los requisitos
exigidos para ser beneficiario de la subvencién. Ademas, salvo oposicion
expresa, se presumira que existe autorizacién al Servicio Regional de Empleo
y Formacién para que éste pueda acceder a los datos personales obrantes en
las bases de datos de las distintas administraciones u organismos publicos,
con el fin de comprobar el cumplimiento tanto de los citados requisitos, como
de las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencién, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de oposicién expresa para acceder a los datos personales, deberan
acompafar con la solicitud los documentos que acrediten el cumplimiento de los
citados requisitos.

Si alguna entidad presentase su solicitud presencialmente, se le requerira al
interesado para que la subsane a través de su presentacién electrdénica. A estos
efectos, se considerara como fecha de presentacidén de la solicitud aquella en la
que haya sido realizada la subsanacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo
68.4 de la ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Tanto para el nUmero maximo de solicitudes como el importe maximo
a solicitar se estard a lo dispuesto en el apartado 2 del articulo siete de la
resolucién de convocatoria.

3. La unidad administrativa instructora podra requerir cualquier otra
documentacién actualizada o adicional a la prevista en el Anexo I de la Resolucidn
de convocatoria, si la considerara necesaria para la resolucion del expediente.

4. Subsanacién. De acuerdo con lo previsto en el articulo 17.5 de la Ley 7/2005,
de 18 de noviembre, de Subvenciones de la CARM cuando la solicitud presentada no
retna los requisitos exigidos en la orden de bases y en esta convocatoria, la unidad
administrativa requerira al solicitante para que en el cinco de diez dias, subsane la
falta o acompane los documentos preceptivos, con indicacién de que, si no lo hiciese,
se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que debera ser dictada en
los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La aportacion de documentacion a través de medios electrénicos, una vez
presentada la solicitud (subsanacion o aportacion de documentacion), se realizara
a través del “Formulario para actos de tramite en un expediente ya iniciado”,
disponible a través del nimero de procedimiento correspondiente (1638) o
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directamente en la sede electrénica de la CARM (https://sede.carm.es) en
el apartado “Solicitudes genéricas y de tramite ya iniciado”, en el que se hara
referencia al nUmero de expedientes asignado, si ya se tiene conocimiento del
mismo, 0 en su caso, el nimero de registro de la solicitud inicial.

Séptimo.- Plazo.

El plazo para la presentacion sera de diez dias a contar a partir del dia
siguiente a la publicacidén del extracto de esta convocatoria en el Boletin Oficial de
la Regién de Murcia

Murcia, 24 de octubre de 2019.—EI Director General del Servicio Regional de
Empleo y Formacion, Aurelio Morales Cortés.
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