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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Presidencia y Hacienda

6540 Orden de 12 de noviembre de 2020, de la Consejeria de
Presidencia y Hacienda, por la que se convocan pruebas
selectivas para cubrir 4 plazas del Cuerpo de Técnicos
Especialistas, opcion Delineacion de la Administracion
Pablica Regional, para la estabilizaciéon del empleo temporal.
(Coédigo CFX11C18-0).

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto nimero 276/2017, de 13 de
diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para
la estabilizacién de empleo temporal de la Administraciéon Publica de la Region de
Murcia para al afio 2017 (BORM numero 289, de 16 de diciembre de 2017) y en
el Decreto numero 246/2018, de 19 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta
de Empleo Publico Extraordinaria para la estabilizacion de empleo temporal de la
Administraciéon Publica de la Region de Murcia para al afio 2018 (BORM numero
293, de 21 de diciembre de 2018), con el fin de atender las necesidades de
personal de la Administracién Publica Regional y en uso de las competencias que
me atribuyen los articulos 12 y 24 del Texto Refundido de la Ley de la Funcién
Publica de la Region de Murcia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2001, de 26
de enero,

Dispongo:
Primero

Convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Técnicos
Especialistas, Opcién Delineacién de la Administracion Publica Regional.

Segundo

Con objeto de facilitar la informacion sobre el presente proceso selectivo
se encuentra a disposicion de las personas ciudadanas, en Internet la pagina
web con la siguiente direccion http://empleopublico.carm.es/, asi como el Tablén
de Anuncios del Registro General de la Comunidad Auténoma de la Regidn de
Murcia (en adelante CARM), localizado en la Oficina de Asistencia en materia de
Registros (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14, de Murcia).

De manera complementaria, las personas aspirantes recibiran informacion
sobre el desarrollo del proceso selectivo mediante mensajes a la direccién de
correo electrénico que faciliten en su solicitud. Esta comunicacion carecera de
efectos juridicos y no podra sustituir a las publicaciones legalmente establecidas.

Tercero

Dichas pruebas selectivas se regiran por lo dispuesto en el Decreto niimero
276/2017, de 13 de diciembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria para la estabilizacion de empleo temporal de la Administracion
Publica de la Region de Murcia para al afo 2017 (BORM numero 289, de 16 de
diciembre de 2017) y en el Decreto nimero 246/2018, de 19 de diciembre, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria para la estabilizacidon
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de empleo temporal de la Administracién Publica de la Regién de Murcia para al
afio 2018 (BORM numero 293, de 21 de diciembre de 2018), en el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios sobre criterios aplicables a los
procesos selectivos derivados de Oferta de Empleo Publico y Oferta de Empleo
Extraordinaria del periodo 2017 a 2020, ratificado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 19 de diciembre de 2018 (BORM numero 293, de 21 de diciembre
de 2018), en el Decreto 6/2006, de 10 de febrero, por el que se regula la
composicién, designacién y funcionamiento de los tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica Regional (BORM numero 35,
de 11 de febrero de 2006), en el Pacto Administracién Regional y Organizaciones
Sindicales sobre el procedimiento para la designacién de los vocales de los
Tribunales Calificadores de pruebas selectivas para acceso a la Funcién Publica
Regional, publicado por Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Secretaria
General de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica (BORM numero
247, de 26 de octubre de 2015), en el Decreto nimero 93/2011, de 27 de mayo,
sobre el acceso y la provision de puestos de trabajo de personas con discapacidad
en la Funcion Pablica de la Administracién Publica de la Regién de Murcia (BORM
numero 127, de 4 de junio de 2011), por las presentes bases especificas y, en
lo no previsto en éstas, por la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que regiran las
convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la
Administracion Regional (BORM numero 146, de 26 de junio de 2004).

Cuarto

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién Adicional Primera de
la anteriormente citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de
Hacienda, con caracter excepcional se dictan las siguientes

Bases especificas

1. Normas generales.

1.1.- Se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas del Cuerpo de
Técnicos Especialistas, Opcion Delineacion de la Administracion Pdblica Regional
para la estabilizacién del empleo temporal. De estas 4 plazas, 1 se reservan para
el turno de personas con discapacidad.

1.2.- El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
A). Fase de oposicion
B). Fase de concurso

1.3.- Se declara inhabil el mes de agosto a los efectos de computo de plazos
en el presente proceso selectivo.

2. Requisitos de las personas candidatas.

2.1.- Todos los requisitos establecidos en la presente base especifica deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y gozar
de los mismos durante todo el proceso selectivo.

2.2.- Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las
personas aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en la base general
segunda, en lo que resulte de aplicacion, de la Orden de 17 de junio de 2004,
de la Consejeria de Hacienda, por la que se aprueban las bases generales que
regirdn las convocatorias de pruebas selectivas para acceso a los distintos
Cuerpos de la Administraciéon Regional, requiriéndose ademas los siguientes:
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- Las personas aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o
la de otro Estado Miembro de la Unién Europea, asi mismo podran participar
los cényuges de las personas espanolas y de las nacionales de otros Estados
Miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separadas de derecho, asi
como sus descendientes y los de su cényuge siempre que no estén separadas de
derecho, sean menores de veintilin afos o mayores de dicha edad dependientes.

Igualmente, podran participar las personas incluidas en el dambito de
aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espana en los que sea de aplicacion la libre circulacion de personas
trabajadoras.

- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

- Estar en posesiéon del permiso de conducir clase B.

- Estar en posesién de la titulacién de Formacion Profesional de Segundo
Grado, Rama Delineacién o Técnico Superior en Edificacion y Obra Civil o en
condiciones de obtenerla por haber abonado los derechos para su expedicion.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion o convalidacion en su
caso. Este requisito no sera de aplicacién a las personas aspirantes que hubieran
obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las
profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de Derecho Comunitario.

2.3.- Para poder participar por el turno de discapacidad las personas
aspirantes deben tener reconocida una discapacidad igual o superior al 33%,
cuyas limitaciones sean compatibles con las funciones a desempefiar, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 93/2011, de 27 de mayo, citado
anteriormente.

2.4.- Con caracter previo a la publicacién de la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, las personas aspirantes de los demas estados
miembros de la Unién Europea o de estados extracomunitarios cuya lengua oficial
no sea el castellano, deberan acreditar su conocimiento mediante la realizacion
de una prueba, en la que exclusivamente se comprobard que poseen el nivel
adecuado de comprensidon y expresion oral y escrita del castellano.

No obstante lo anterior, no deberan realizar esta prueba quienes estén en
posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera nivel B2, regulado por
el Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en
espafiol para personas extranjeras expedido por las escuelas oficiales de idiomas.

También estardn exentas de realizar dicha prueba, las personas extranjeras
que acrediten haber prestado servicios en cualquier Administraciéon Publica
espafiola durante al menos un afio o ya hubiesen superado dicha prueba en
alguna convocatoria anterior y las que hayan obtenido una titulacion académica
espafiola.

3. Solicitudes.

3.1.- La solicitud se realizara mediante el canal electréonico de atencién al
ciudadano.

No deberd rellenarse, en ningln caso, la solicitud en papel, siendo
exclusivamente valida la emitida telematicamente a través del canal electrénico
indicado en el parrafo anterior. La no cumplimentacion de la solicitud de
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conformidad con lo indicado anteriormente serd motivo de exclusion no
subsanable.

La cumplimentacidon de la solicitud se regira por lo establecido en la base
general 3.2 de la Orden de 17 de Junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda, no
siendo de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3.2.1 de dicha base.

Las personas aspirantes que soliciten adaptacion de tiempo y medios para la
realizacion del ejercicio deberan aportar hasta el fin del plazo de subsanacion de
solicitudes ante la Direccidon General de Funcién Publica, informe emitido por la
Unidad de valoracién del Instituto Murciano de Acccién Social (en adelante IMAS)
u 6érgano analogo competente de la Administracion General del Estado o de las
Comunidades Auténomas donde se especifique el porcentaje de discapacidad y la
adaptacion de tiempo y/o medios materiales que precisan para la realizacion de
la prueba.

Las personas aspirantes que cumplan las condiciones necesarias formaran
parte de la Lista de Espera prevista en la presente convocatoria, salvo que en
el apartado procedente de la solicitud indiquen que no desean formar parte de
la misma. Asimismo deberan indicar obligatoriamente en la solicitud el nimero
de teléfono mavil y/o correo electrénico, de conformidad con el Pacto de 24 de
junio de 2013 de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios, por el que se
establece el procedimiento para efectuar los llamamientos y actos de adjudicacién
de plazas procedentes de listas de espera, publicado mediante Resolucion de
15 de julio de 2013, de la Secretaria General de la Consejeria de Economia y
Hacienda (BORM de 25 de julio).

Si la convocatoria incluye zonas al rellenar la solicitud se habilitardn para que
se marquen las casillas de las zonas donde se desea prestar servicios. Si en la
solicitud no aparecen esas casillas es que la Lista de Espera no contempla zonas.

Las personas aspirantes que pertenezcan a una confesion religiosa, en donde
el descanso laboral semanal les impida realizar inexcusable y expresamente
pruebas selectivas en un dia determinado de la semana, deberan aportar durante
el plazo de presentacidén de instancias ante la Direccion General de Funcion
Publica, una certificacién expedida por la autoridad religiosa que corresponda, de
su pertenencia a la confesion religiosa que profesen, asi como indicar el dia de la
semana en el que no pueden realizar la citada prueba.

Asi mismo, deberan acreditar el precepto legal que les ampara. En el caso de
no realizar esta peticion en el plazo anteriormente indicado, se entenderan como
aceptadas las fechas que el Tribunal establezca para las pruebas selectivas.

La persona solicitante autoriza a la Administracion Publica Regional a recabar
de las administraciones competentes cuantos datos sean necesarios para verificar
la informacion cumplimentada en la solicitud, a no ser que indique en ésta lo
contrario.

3.2.- Para la cumplimentacion de la solicitud existen dos opciones:

a) Con certificado digital.

Las personas solicitantes deberan estar en posesion de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del tréamite y firmar electronicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran validos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las

Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, que puede consultar en la direccidén electrénica https://sede.carm.
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es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electronico de autenticacion y firma electrdnica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrénico. En el Anexo incorporado a
esta Orden se dispone de informacién adicional.

Las solicitudes se encuentran disponibles en la Sede Electronica de esta
Administracion Regional, en https://sede.carm.es, apartado “Formularios
electrénicos especificos”, debiendo cumplimentar el formulario correspondiente
al cédigo de procedimiento “2120”. El indicado formulario le guiara en el proceso,
solicitdndole en la Ultima fase que firme digitalmente su solicitud.

Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias si no se realiza el
tramite completo via telematica (por ejemplo, para su validacion bancaria si no
se dispone de banca electrdnica para su abono).

En las copias de la solicitud se encontrara: en la parte superior, la
autoliquidacion de la tasa para su abono (N28), en la parte inferior, el nUmero
de registro telematico de entrada, puesto que la finalizacion del tramite por esta
via implica la presentacion automatica de la solicitud en el Registro de Entrada y
un cédigo de verificacion de custodia (NUmero de documento); con este codigo
se podra en un futuro referenciar la transaccidn realizada en caso necesario y
obtener copias auténticas adicionales en cualquier momento a través de la Sede
Electrénica indicada anteriormente, en su apartado “Verificacion de documentos”.

Toda la informacién requerida se encuentra disponible en el procedimiento
"2120"” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.es/
guiadeservicios, desde el que también se podra acceder al indicado formulario
de la solicitud, en el apartado. “Presentacion de solicitudes. Dénde y cémo
tramitar: Solicitar electrénicamente. Admision a pruebas selectivas para acceso a
la Funcién Publica Regional”.

b) Sin certificado digital.

El formulario de la solicitud a cumplimentar se encuentra disponible en el
procedimiento “*2120” de la “Guia de Procedimientos y Servicios”, en www.carm.
es/guiadeservicios, en el apartado. “Presentacion de solicitudes. Déonde y como
tramitar. Presentacion de solicitud de inicio sin certificado digital”.

Al finalizar la transaccion se recomienda guardar el recibo PDF de la solicitud
e imprimir las copias de la instancia que sean necesarias (por ejemplo, para su
validacidn bancaria si no dispone de banca electrénica para su abono, ya que en
las copias de la solicitud se encontrard el N28 con la autoliquidacion de la tasa
para su abono).

Hay que tener en cuenta que, en este caso, se debera presentar
necesariamente una copia de la solicitud firmada asi como el recibo del abono de
la tasa, en su caso, en cualquier lugar o registro de los establecidos en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Para tener la consideracidon de aspirante admitido o admitida, la instancia
firmada debera estar presentada en un registro dentro del plazo reglamentario vy,
en su caso, haber abonado igualmente la tasa en el banco dentro del mismo plazo.
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3.3.- El abono, en su caso, de la tasa correspondiente se hara dentro del plazo
de presentacién de solicitudes, de conformidad con lo indicado a continuacién, se
haya cumplimentado la solicitud por cualquiera de las vias a) o b):

Una vez finalizada la solicitud, el recibo PDF que se guarda la persona
solicitante contendra en la parte superior, el codigo N28 y en la parte inferior, el
importe de la tasa a abonar, de acuerdo con la informacién aportada.

El abono de la tasa correspondiente se debera realizar dentro del plazo de
presentacion de solicitudes, mediante pago telematico, a través de los servicios
de banca electrénica de las entidades colaboradoras, por ingreso en las mismas
o mediante la pasarela de pagos CARM. La relacién de Entidades Colaboradoras e
importes de las tasas a abonar se incorporan como Anexo a esta Orden.

Estan exentas del pago de la tasa las personas que cumplan cualquiera de
las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa:

a) Ostentar un grado de discapacidad igual o superior al 33%.

b) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria especial
conforme a la normativa vigente.

c) Ostentar la condicion de victima del terrorismo legalmente reconocida.
d) Ser o haber sido victima de violencia de género.

Se aplicara una bonificacién/reduccion de la tasa a las personas que cumplan
cualquiera de las siguientes condiciones en el momento del devengo de la tasa.

a) Pertenecer a familias numerosas clasificadas en la categoria general
conforme a la normativa vigente.

b) Estar en situacién de desempleo, conforme a la normativa vigente.
c) Ser titular del Carnet Joven.

En el caso de exencidn del pago o reduccion de tasas la Administracion podra
requerir, en cualquier momento, la documentacién justificativa que se indica a
continuacion:

a) El grado discapacidad igual o superior al 33%, se acreditara mediante
certificado expedido por el IMAS u érgano andlogo competente de la
Administracion General del Estado o de las Comunidades Autonomas.

b) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria especial,
se acreditara mediante el titulo, carnet o certificado de familia numerosa de
categoria especial.

c) La condicidn de victima del terrorismo, se acreditara por sentencia firme
que reconozca el derecho a ser indemnizado en concepto de responsabilidad
civil como victima del terrorismo o por cualquier medio de prueba admisible en
derecho.

d) La condicion de victima de violencia de género, se acreditara mediante
una sentencia condenatoria por un delito de violencia de género, una orden de
proteccion o cualquier otra resolucién judicial que acuerde una medida cautelar
a favor de la victima, o bien por el informe del Ministerio Fiscal que indique la
existencia de indicios de que la demandante es victima de violencia de género.
También podran acreditarse las situaciones de violencia de género mediante
informe o certificado de los servicios sociales, de los servicios especializados,
o de los servicios de acogida destinados a victimas de violencia de género de la
Administracion Publica competente.
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e) La condicién de familia numerosa clasificada en la categoria general,
se acreditard mediante el titulo, carnet o certificado de familia numerosa de
categoria general.

f) La situacion de desempleo se acreditara mediante tarjeta o certificado
expedido por el 6rgano competente.

g) Ser titular del Carnet Joven se acreditara mediante la presentacién del
mismo expedido por el érgano competente.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de
solicitudes serd motivo de exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para
tener derecho a la exencidn o reduccidn de la tasa, las personas aspirantes seran
excluidas del proceso selectivo.

3.4.- El plazo de presentacion de solicitudes serd de 20 dias habiles a partir
del dia siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el BORM y la
solicitud se dirigird al Excmo. Sr. Consejero de Presidencia y Hacienda.

3.5.- Con respecto al computo de plazos para la presentacidon electrénica, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los
registros electronicos que permitiran la presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones todos los dias del afio durante las veinticuatro horas, se regiran
a efectos de computo de los plazos imputables tanto a las personas interesadas
como a las Administraciones Publicas, por la fecha y hora oficial de la sede
electronica de acceso.

4. Admision de las personas aspirantes.

4.1.- La admision de las personas aspirantes se regirad por lo previsto en la
base general cuarta de la citada Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria
de Hacienda.

4.2.- Las personas aspirantes que deseen modificar su instancia en relacion
con su peticion de formar parte o no de la Lista de Espera o modificar las zonas
solicitadas, si las hubiera, podran hacerlo en el plazo de los 10 dias habiles de
subsanacion de defectos a que se refiere la base general 4.2 de la Orden de 17
de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5. Tribunal.

5.1.- Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y calificacién del
proceso selectivo, de conformidad con lo establecido en la base general quinta de
la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

5.2.- El Tribunal estard compuesto por una persona titular de la Presidencia,
otra de la Secretaria y tres vocales (primero, segundo y tercero), debiendo
designarse el mismo nimero de miembros suplentes. La composicion concreta del
Tribunal se anunciara en la Orden por la que se aprueban las listas de personas
admitidas y excluidas.

5.3.- Las personas miembros del Tribunal calificador estédn sujetas a los
supuestos de abstencidn y recusacion previstos en los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. No podran
formar parte del Tribunal calificador aquellas personas que hubiesen realizado
tareas de preparacién de personas aspirantes a pruebas selectivas en los tres
afios inmediatamente anteriores a la publicacion de esta convocatoria.
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5.4.- La designacién y actuacion del Tribunal se regira por lo dispuesto en la
normativa basica estatal, la normativa regional de desarrollo y supletoriamente
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias el Tribunal Calificador
tendra su sede en la Direccion General de Funcidn Publica, avda. Infante D. Juan
Manuel, 14, de Murcia.

6. Fase de oposicion.

6.1.- El programa de materias comunes es el establecido en la Orden de 27
de abril de 2016 de la Consejeria de Hacienda y Administracidn Publica, por la
que se aprueban los programas de materias comunes de las pruebas selectivas
para acceso a los Cuerpos Superior Facultativo, Técnico, Técnicos Especialistas y
Técnicos Auxiliares de la Administracién Publica Regional (BORM n.% 113, de 17
de mayo de 2016).

El programa de materias especificas es el establecido en Orden de 27 de
octubre 2020, de la Consejeria de Presidencia y Hacienda, por la que se aprueba
el programa de materias especificas de las pruebas selectivas para ingreso en la
Administracion Publica Regional en el Cuerpo de Técnicos Especialistas, opcién
Delineacionde al (BORM n.0 258, de 6 de noviembre de 2020).

6.2.- El sistema de acceso se efectuarda mediante concurso-oposicion. La fase
de oposicidn supondra el sesenta por ciento del total de la puntuacién del proceso
selectivo y la fase de concurso supondra un cuarenta por ciento de la puntuacion
total del proceso selectivo. La fase de oposiciéon constard de un ejercicio Unico
con dos partes que se realizard en un Unico acto. La puntuacion maxima del
ejercicio sera de 6 puntos, debiendo alcanzarse para su superacion el 50% de
respuestas correctas una vez aplicada la formula de penalizacidn.

El ejercicio consistirda en un cuestionario tipo test de 100 preguntas con
cuatro respuestas alternativas, de las cuales s6lo una sera considerada como
valida, al cual se aplicara la siguiente férmula de penalizacién:

N.0 de errores

Valoracion del test: N.0 aciertos -
N.9 de alternativas - 1

La primera parte constara de 70 preguntas tedricas basadas en la totalidad
del programa. La segunda parte constarad de dos supuestos practicos desglosados
en 15 preguntas cada uno.

Los supuestos practicos referidos en el apartado anterior versaran
Unicamente sobre el programa de materias especificas.

El ejercicio tendrd una duracion maxima de 110 minutos.

Las referencias normativas contenidas en la Orden que aprueba el programa,

se entenderan hechas a las normas vigentes en el momento de la realizacién del
correspondiente ejercicio.

6.3.- El desarrollo del ejercicio se ajustara a lo dispuesto en la base general
sexta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

6.4.- El ejercicio Unico de la fase de oposicién se realizard a partir del mes
de marzo de 2021 determinandose el lugar y la fecha concreta en la Orden que
apruebe la lista de personas admitidas y excluidas.
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6.5.- El Orden de actuacién de los opositores se iniciara por orden alfabético,
comenzando por la letra D.

6.6- Las listas de personas aprobadas en la fase de oposicidn se regiran por
lo establecido en la base general 6.3 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

6.7.- Esta fase tiene caracter eliminatorio.
7. Fase de concurso.

7.1.- Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes de participacién en el proceso selectivo,
valordndose hasta esa misma fecha.

7.2.- Esta fase no tendra caracter eliminatorio.

7.3.- La fase de concurso tendra una puntuacion de 4 puntos del total del
proceso selectivo. Los méritos a valorar seran los siguientes:

a) Por la prestacidon de servicios en las Administraciones Publicas con un
maximo de 1 punto, con un periodo maximo de computo de servicios de 10 afios,
en los siguientes términos:

a.1 Por prestar servicios en Cuerpos, Escalas y Opciones o Categorias
Estatutarias o Laborales con las mismas funciones a las del Cuerpo, Escala y
Opcion objeto de esta convocatoria, siempre dentro del mismo nivel de titulacion,
hasta un maximo de 1 punto. Asimismo se valorara por este apartado al personal
laboral temporal, al indefinido no fijo y al personal funcionario interino el
desempefio sin cargo a puesto siempre que sus funciones se correspondan con
las del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria.

a.2 Por prestar servicios en otros Cuerpos, Escalas y Opciones, hasta un
maximo de 0,2 puntos.

b) Por el desempefio de puestos adscritos al Cuerpo, Escala y Opcidon objeto
de esta convocatoria o categoria estatutaria o laboral equivalente en el ambito
de la Mesa de Negociacién de las Condiciones de Trabajo Comunes al personal
funcionario, estatutario y laboral de la Administracién Publica de la Regién de
Murcia, hasta un maximo de 2 puntos, con un periodo maximo de computo de
servicios de 10 afios, dentro de los Ultimos 12 afios.

Asimismo, se valorara por este apartado al personal laboral temporal, al
indefinido no fijo y al personal funcionario interino el desempefio sin cargo a
puesto, siempre que sus funciones se correspondan con las del Cuerpo, Escala y
Opcion objeto de esta convocatoria.

Al personal temporal en servicio en el momento de las transferencias de
servicios de la Administracion General del Estado a la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia le seran valorados los servicios en el puesto de trabajo de su
Administracion de origen en el Cuerpo, Escala y Opcidon en que lo desempenase
en ese momento.

En ningln caso seran objeto de valoracion por los apartados a) y b) anteriores
los servicios prestados en régimen de colaboracién social, contratos civiles,
mercantiles o administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
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c) Por actividades de formacion y perfeccionamiento realizadas o impartidas,
que hayan sido convocadas, organizadas u homologadas por escuelas, institutos
u otros 6rganos de formacion de funcionarios o en el ambito de la Formacion
Continua (Acuerdos de Formacion Continua). Hasta un maximo de 0,5 puntos por
100 horas de formacién realizadas en los ultimos 10 afios, siempre que conste la
asistencia y/o aprovechamiento de las mismas.

d) Por un ejercicio aprobado en las tres uUltimas convocatorias en el mismo
Cuerpo, Escala y Opcion objeto de esta convocatoria, 0,5 puntos. Se establecen
como ultimas convocatorias para su computo las siguientes:

e Orden 20 de junio de 2007, de la Consejeria de Economia y Hacienda,
por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 3 plazas del Cuerpo de
Técnicos Especialistas, Opcién Delineacién de la Administracién Regional, por el
sistema de medidas excepcionales de estabilidad en el empleo publico (BORM n.°
146, de 27 de junio de 2007).

e Orden de 20 de junio de 2007, de la Consejeria de Economia y Hacienda,
por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 1 plaza del Cuerpo de
Técnicos Especialistas, Opcion Delineacion de la Administracion Regional, por el
turno de acceso libre (BORM n.© 146, de 27 de junio de 2007).

7.4.- Las personas aspirantes que hubiesen superado la fase de oposicién
dispondran de un plazo de 10 dias habiles, desde el siguiente al de la exposicidn
de la Resolucién definitiva que contenga dicha relacidon, para presentar dirigida a
la Direccion General de Funcion Publica, la siguiente documentacion:

a) Certificacion acreditativa de los servicios prestados en otras
Administraciones, asi como los prestados, con caracter previo a las transferencias
de competencias a la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, y los servicios
prestados y/o puestos en el Servicio Murciano de Salud, expedida por el 6rgano
que tenga atribuido el ejercicio de las competencias en materia de personal, de
conformidad con lo dispuesto en el apartado 7.3 de esta base.

b) Para el personal temporal en servicio en el momento de la transferencia de
servicios de la Administracién General del Estado a la de la Comunidad Autonoma
de la Regién de Murcia, certificacion acreditativa del desempefio de los puestos
que haya ocupado.

Cualesquiera otros servicios prestados y/o desempefio de puestos en la
Administracién Publica de la Regidn de Murcia, dentro del ambito de la Mesa
Sectorial de Administracion y Servicios, no deberan ser aportados, siendo
facilitados de oficio al Tribunal por la Direccién General de Funcién Publica.

c) Certificado o diploma de asistencia y/o aprovechamiento de las actividades
de formacion y perfeccionamiento que no consten inscritas en la base de datos de
la Escuela de Formacién e Innovacion de la Administracion Publica de la Regidn
de Murcia.

La acreditacién de los ejercicios aprobados sera aportada de oficio al Tribunal
por la Direccién General de Funcién Publica.

7.5.- La puntuaciéon obtenida en la fase de concurso se sumara a la total
obtenida en la fase de oposicion, resultando de este modo la puntuacién total
del concurso-oposicion. En caso de empate se estara a lo dispuesto en la base
general 8.1 de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.
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8. Resolucion de personas seleccionadas, relacion complementaria
de personas aprobadas, presentacion de documentos, hombramiento
como personal funcionario de carrera y toma de posesion.

8.1.- Se regiran por lo establecido en las bases generales novena, décima,
undécima y duodécima, aprobadas por Orden de 17 de junio de 2004, de la
Consejeria de Hacienda.

8.2.- La Direccién General de Funcion Publica ofertara para su ocupacion con
caracter provisional al personal de nuevo ingreso procedente de estas pruebas
selectivas en el municipio elegido, los siguientes puestos segun el orden de
prelacion que a continuacién se sefiala:

a) Los puestos de trabajo desempefiados por el personal interino que haya
superado el proceso selectivo y vayan a ser nombrados personal funcionario de
carrera.

b) Preferentemente, los puestos considerados base o primer destino y que no
se encuentren efectivamente desempefiados, vacantes, estén o no reservados a
personal funcionario de carrera, en su caso.

c) Y los puestos que se encuentren desempefiados por el personal interino
de menor antigiiedad en el Cuerpo, Escala y, en su caso, Opcién objeto de la
presente convocatoria en la Administracién Regional en computo total.

9. Periodo de practicas y accion formativa.

9.1.- El periodo de practicas se regira por lo dispuesto en la base general
decimotercera de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

9.2.- Finalizado el proceso selectivo y tras la toma de posesion, la Orden
de nombramiento como personal funcionario de carrera podra establecer la
obligacién de realizar una accién formativa, que sera organizada por la Escuela
de Formacion e Innovacién de la Administracién Publica de la Regién de Murcia.

10. Lista de espera.

10.1.-La Lista de Espera derivada del Cuerpo, Escala y Opciéon objeto de la
presente convocatoria, se confeccionara con arreglo a lo establecido en la base
decimocuarta de la Orden de 17 de junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda,
por la que se aprueban las bases generales que regiran las convocatorias de
pruebas selectivas para acceso a los distintos Cuerpos de la Administracién
Puablica Regional, modificada por el apartado Sexto punto 2 del Acuerdo de 13
de diciembre de 2018 de la Mesa Sectorial de Administracion y Servicios sobre
criterios aplicables a los procesos selectivos derivados de Oferta de Empleo
Publico y Oferta de Empleo Extraordinaria del periodo 2017 a 2020 (BORM n.°
293, de 21 de diciembre de 2018).

10.2. La Lista de Espera derivada de las presentes pruebas selectivas tendra
la consideracién de Lista de Espera de caracter permanente.

La Lista de Espera que se constituya serad considerada la primera Lista de
Espera de caracter permanente, debiendo procederse a la valoracion inicial de
todos los méritos de las personas aspirantes con arreglo al baremo previsto en la
base especifica 10.4 de esta Orden.

Dicha lista se formara con las personas aspirantes que en la correspondiente
solicitud de participacidn en el proceso selectivo hayan manifestado el deseo
de formar parte de la misma y cumplan las condiciones indicadas en el base
especifica 10.3 de esta Orden.
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A los efectos anteriores y vista la Resolucion del Tribunal Calificador por la
que se apruebe la relacién de personas aspirantes que han superado el ejercicio
Unico, la Direccion General de Funcion Publica, dentro del plazo de 25 dias habiles
desde su publicacién, dictara la Resolucién que contenga la relacion de personas
aspirantes con derecho a formar parte de la Lista de Espera de acuerdo con las
reglas indicadas en la base especifica 10.3 de esta Orden. Dicha Resolucién sera
facilitada de oficio al Tribunal Calificador.

10.3.- Las personas aspirantes que tendran derecho a formar parte de la
Lista de Espera previa solicitud seran:

a) Las personas aspirantes que han obtenido, al menos, el 30% de la
puntuacion maxima alcanzable en la parte tedrica del ejercicio de la fase de
oposicion.

b) Las personas aspirantes que ya formaran parte de la Lista de Espera en
vigor del Cuerpo, Escala y Opcidn objeto de esta convocatoria podran permanecer
en la misma, siempre que se presenten al menos, al ejercicio de las presentes
pruebas selectivas, sin que sea necesario obtener una puntuacién minima.

La no presentacidon a las presentes pruebas selectivas determinara la
exclusion en la Lista de Espera. Las personas aspirantes que hubiesen sido
excluidos de la Lista de Espera en vigor, por cualquier causa, requerirdn superar
el 30% de la puntuacion maxima alcanzable en la parte tedrica del ejercicio de la
fase de oposicion, para volver a formar parte de la misma.

El orden de las personas aspirantes en la Lista de Espera serd aquel que
se obtenga por el orden de puntuacién alcanzada en la baremacién, una vez
aplicado el baremo recogido en la base especifica 10.4.

10.4.-Todos los méritos deberdn poseerse a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de participacién en las pruebas selectivas,
valordndose hasta esa misma fecha.

Los méritos y su valoracion se ajustaran al siguiente baremo, sin que la
puntuacion total pueda superar los 106 puntos.

a) Calificaciones obtenidas por el ejercicio realizado:

La calificacion del ejercicio Unico se llevara a cabo teniendo en cuenta las
siguientes reglas:

El ejercicio Unico quedara dividido, a los solos y exclusivos efectos de la Lista
de Espera, en dos partes que coincidiran con la parte tedrica y la parte practica,
teniendo cada una de ellas una puntuacion maxima de 3 puntos. Se considera
que la parte tedrica coincide con el primer ejercicio del turno de acceso libre.

Para que se compute la puntuacién de la parte practica se hace necesario
que se obtenga 1,5 puntos en la parte tedrica.

Las calificaciones obtenidas en el ejercicio Gnico de la fase de oposicion
segun lo dispuesto en la base 6.2. de la presente Orden, se valoraran de modo
proporcional, teniendo en cuenta la puntuacion maxima alcanzable en la fase
de oposicién y la obtenida por la persona aspirante, en relacién con la maxima
alcanzable por este apartado, que sera de 40 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por el ejercicio realizado
se efectuara teniendo en cuenta la mejor puntuacion de las obtenidas en los
ejercicios de la fase de oposicién a los que la persona aspirante se haya
presentado en las tres Ultimas convocatorias para acceso al Cuerpo, Escala u
Opcién objeto de esta convocatoria, incluida la presente.
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b) Experiencia.

b.1) Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracion
Publica Regional o en la Administracion General del Estado cuando se trate de
competencias transferidas a la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
en el Cuerpo, Escala y Opcidon objeto de esta convocatoria, o en categorias
estatutarias o profesionales asimiladas de personal laboral.

La puntuacién maxima de 60 puntos se obtendra con un maximo de 10
afios hasta un maximo de 6 puntos por afio completo o 0,50 por mes o fraccion
completa de 30 dias.

b.2) Experiencia obtenida por servicios prestados en la Administracién
General del Estado cuando se trate de materias cuyas competencias no hayan
sido transferidas a la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, o en otras
Administraciones Publicas espafiolas en Cuerpos, Escalas y Opciones objeto de
esta convocatoria, o en categorias estatutarias o profesionales asimiladas de
personal laboral.

La puntuacién maxima de 60 puntos se obtendrd con un maximo de 20
afios hasta un maximo de 3 puntos por afio completo o 0,25 por mes o fraccidon
completa de 30 dias.

En ningln caso seran objeto de valoracién por este apartado b) los servicios
prestados en régimen de colaboracidn social, contratos civiles, mercantiles o
administrativos que se rijan por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014.

Las sumas de los apartados b.1) y b.2) no podra superar los 60 puntos
c) Formacion y perfeccionamiento.

Se valorara por este apartado la formaciéon y perfeccionamiento que hayan
sido convocados, organizados u homologados por Institutos o Escuelas Oficiales
de Formacién de Funcionarios. Asimismo, y para el personal sanitario, los que
hayan sido convocados, organizados, homologados o certificados por la Comision
de formaciéon continuada del Sistema Nacional de Salud y los declarados de
interés cientifico sanitario por la Consejeria competente en materia de Sanidad.
Los cursos que vengan indicados en dias tendran la valoracién de 4 horas por dia.

Se valorara la formacion con la certificacion que acredite la asistencia y
aprovechamiento de la misma.

La puntuacion maxima alcanzable por este apartado se obtendra con 300
horas de formacién. Valorandose a 0,01 puntos por hora de formacion.

La suma de puntuaciones por este apartado no podra superar los 3 puntos.
d) Titulaciones.

Las titulaciones académicas distintas de las necesarias para el acceso al
Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta convocatoria, se valoraran de la siguiente
manera:

Por tener una titulacién de igual nivel a la exigida y alegada: 1 punto.

Por tener el grado de doctor o una titulacidon de superior nivel a la exigida y
alegada: 2 puntos.

Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas extranjeras de nivel B2 o
superior de un idioma, de conformidad con lo establecido en el Decreto 43/2015,
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de 27 de marzo, por el que se establece un sistema de reconocimiento de la
competencia en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia (BORM n.¢ 74, de 31 de marzo): 1 punto.

La puntuacion maxima alcanzable por este apartado no podra superar los
3 puntos.

10.5.- Las personas aspirantes, en el plazo de 15 dias habiles, desde el
siguiente a la exposicidén de la Resolucion de la Direccién General de Funcidn
Publica que contenga la relacién de las personas con derecho a formar parte de la
Lista de Espera, presentaran ante la misma, la siguiente documentacion:

a) Certificacion acreditativa de los servicios prestados en su caso, con caracter
previo a la transferencia de competencias a la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, asi como de los servicios prestados a las Gerencias de Atencién Primaria
y Especializada del Servicio Murciano de Salud, expedida por el érgano competente
que tenga atribuido el ejercicio de las competencias en materia de personal.

Cualesquiera otros servicios prestados a la Administracion Publica de la
Regién de Murcia no deberan ser aportados por las personas solicitantes, siendo
facilitados de oficio al Tribunal por la Direccidon General de Funcion Publica.

b) Certificacion acreditativa de los servicios prestados en otras
Administraciones Publicas, previstos en el apartado anterior 10.4.b.2), expedida
por el érgano competente que tenga atribuido el ejercicio de las competencias en
materia de personal.

c) Certificados o Diplomas de aprovechamiento de los cursos.

No sera necesario presentar certificado de los cursos realizados en la Escuela
de Formacion e Innovacién de la Administracion Publica, siendo facilitados de
oficio al Tribunal por la Direccién General de Funcién Publica.

d) Titulaciones académicas.

10.6.- Finalizada la valoracion, en caso de empate entre las personas
aspirantes el Tribunal debera dirimir el mismo por las mayores puntuaciones
obtenidas en los apartados del baremo previsto en el apartado 10.4 de esta base
especifica y con los maximos establecidos en cada uno, de conformidad con el
siguiente orden:

1.- Apartado b)

2.- Apartado a)

3.- Apartado c)

4.- Apartado d)

5.- El tener acreditada la condicién de victima de violencia de género.

6.- El tener acreditada la condicién de victima de violencia terrorista.

7.- El sexo infra-representado en el Cuerpo, Escala y Opcién objeto de esta
convocatoria, en el supuesto de que lo hubiera.

8.- Sorteo efectuado en sesién publica.

Aguellas personas aspirantes que tengan reconocida la condicién de victima
de violencia de género y de violencia terrorista, deberan acreditarlo en el plazo
sefialado en el apartado 10.5 de esta base, mediante la presentacién de la
documentacion que se indica en la base 3.3 de esta Orden, en cualquiera de los
lugares establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dirigida a
la Direccion General de Funcién Publica.

NPE: A-191120-6540



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 269 Jueves, 19 de noviembre de 2020 Pagina 27403

10.7.- El Tribunal, en el plazo de un mes desde la exposicion de la Resolucion
que contenga la relaciéon de personas aspirantes que resulten seleccionadas,
hard publica en la Direccién General de Funcidén Publica, Resolucién provisional
conteniendo la valoracién de los méritos de las personas aspirantes.

Contra dicha Resolucion se podra formular reclamacion en el plazo de 5 dias
habiles.

Vistas la reclamaciones y dentro de los tres dias habiles siguientes, se dictara
Resolucion definitiva de la valoracion efectuada.

10.8.- El Consejero de Presidencia y Hacienda, en el plazo de 30 dias habiles
a partir de la exposicion de la Resolucion a que se refiere el apartado anterior,
dictard Orden declarando la entrada en vigor de la Lista de Espera asi constituida
y derogando, en su caso, la anteriormente vigente.

10.9.- El orden de prelacion de la Lista de Espera derivada de la presente
convocatoria, sera el establecido en la base general 14.3 de la Orden de 17 de
junio de 2004, de la Consejeria de Hacienda.

10.10.- La Lista de Espera se regira, en lo que le resulte de aplicacion, por
las disposiciones contenidas en la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejeria
de Economia y Hacienda, por la que se regula la seleccion de personal interino y
laboral temporal de la Administracién Publica Regional (BORM n.° 186, de 11 de
agosto de 2001).

11.- Norma final.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer con caracter potestativo recurso de reposicién ante el Excmo. Sr.
Consejero de Presidencia y Hacienda, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a su publicacién en el “Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia”
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-
administrativa, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su
publicacidn en el “Boletin Oficial de la Regidon de Murcia”.

Murcia, 12 de noviembre de 2020.—El Consejero de Presidencia y Hacienda,
Javier Celdran Lorente.

NPE: A-191120-6540



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 269 Jueves, 19 de noviembre de 2020 Pagina 27404

ANEXO

INFORMACION ADICIONAL
1. INFORMACION SOBRE CERTIFICADOS DIGITALES.
En la direccion electronica:
https://sede.carm.es/eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf
puede obtener informacion sobre los proveedores o prestadores de servicios de certificacion que
expiden certificados electronicos con la firma electronica incorporados a la plataforma de
administracion electronica de la CARM.
2. COMO OBTENER EL CERTIFICADO DIGITAL DE LA FABRICA NACIONAL DE
MONEDA Y TIMBRE (FNMT):
Para la obtencion de su certificado digital de usuario habra de conectarse a la pagina CERES en

https://www.sede.fnmt.gob.es/certificados.

3. INFORMACION RESPECTO DEL IMPORTE DE LA

COLABORADORAS Y MEDIOS PARA EL ABONO.

TASA, ENTIDADES

El abono de la tasa podra hacerse a través de una de las dos posibles formas de pago siguientes:
a) Mediante ingreso: en las siguientes entidades colaboradoras segtin los correspondientes codigos

de transaccion, presentando una copia de la solicitud:

ENTIDADES BANCARIAS CODIGOS TRANSACCION
BANKINTER A228

BBVA TRN 1375
BANCO SANTANDER RET.O.
BANKIA TX117
BANCO SABADELL IC2300
CAJA RURAL CENTRAL TLPVT555
CAIXABAK RCA (F5)
TARGOBANK, S A. 474
CAJAMAR HACIEN
CAJA RUAL REGIONAL SAN AGUSTIN EXP125
BANCO POPULAR CbrTrbCCAA

b) Mediante pago telematico: A través de los servicios de banca electronica de las entidades
colaboradoras que se citan a continuacion. Para ello debera tener contratado previamente este
servicio con la entidad y acceder al sitio web correspondiente e indicar el N28 que aparecera en su
copia de la instancia presentada telematicamente.

ENTIDADES BANCARIAS

BANCO SABADELLCAM

LA CAIXA (LIENA ABIERTA)

BBVA (BBVANET)

BANKINTER (EBANKINTER.COM)

BANCO POPULAR (Bank on line)

CAJAMAR

CAJA RURAL (BANCA A DISTANCIA)

¢) Mediante la pasarela de pagos CARM en la pagina https://pasarelapago.carm.es

Los importes de la Tasa por actuaciones en materia de Funcion Publica Regional para el ejercicio
2020 son los siguientes:
Grupo Importe Tasa Completa

Importe Tasa Paro/familia ~ Importe Tasa Carnet

numerosa general Joven
Al 48,61 24,30 38,89
A2 38,78 19.39 31,02
C1 25,31 12,65 20,25
C2 13,75 6,87 11,00

NPE: A-191120-6540 www.borm.es

D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474

BORM



	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Presidencia y Hacienda
	9284/2020	Orden de 12 de noviembre de 2020, de la Consejería de Presidencia y Hacienda, por la que se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas del Cuerpo de Técnicos Especialistas, opción Delineación de la Administración Pública Regional, para la 
	9285/2020	Orden de 12 de noviembre de 2020 de la Consejería de Presidencia y Hacienda, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 1 plaza del Cuerpo Técnico, Escala Científica, opción Investigación Agraria y Alimentaria de la Ad
	9286/2020	Orden de 12 de noviembre de 2020 de la Consejería de Presidencia y Hacienda, por la que se convocan pruebas selectivas de acceso libre para cubrir 6 plazas del Cuerpo Superior Facultativo, Escala Científica Superior, opción Investigación Agraria
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Turismo, Juventud y Deportes
	Instituto de Turismo de la Región de Murcia
	9249/2020	Resolución del Director General del Instituto de Turismo de la Región Murcia de ampliación de créditos adicionales vinculados a la convocatoria de la Orden de 11 octubre de 2020 de la Consejería de Turismo, Juventud y Deportes por la que se apru
	Consejería de Fomento e Infraestructuras
	9016/2020	Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Fomento e Infraestructuras por la que se dispone la publicación del “Convenio de colaboración entre la Consejería de Fomento e Infraestructuras y el Excmo. Ayuntamiento de Cartagena para la
	9017/2020	Resolución de la Secretaría General de la Consejería de Fomento e Infraestructuras por la que se dispone la publicación del “Convenio de colaboración entre la Consejería de Fomento e Infraestructuras de la Comunidad Autónoma de la Región de Murc
	Consejería de Salud
	9503/2020	Orden de 18 de noviembre de 2020 de la Consejería de Salud por la que se prorroga la vigencia de la Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se adoptan medidas restrictivas sectoriales de carácter temporal en materia de transporte de personas,
	4. Anuncios
	Consejería de Presidencia y Hacienda
	Agencia Tributaria de la Región de Murcia
	9283/2020	Anuncio de cobranza, exposición pública y notificación colectiva.
	III. Administración de Justicia
	Primera Instancia número Tres de Cartagena
	7829/2020	Juicio verbal desahucio precario 263/2019.
	De lo Social número Dos de Cartagena
	9024/2020	Despido objetivo individual 102/2020.
	De lo Social número Tres de Cartagena
	9045/2020	Ejecución de títulos judiciales 79/2020.
	9046/2020	Ejecución de títulos no judiciales 71/2020.
	9047/2020	Despido/ceses en general 498/2020.
	9048/2020	Despido/ceses en general 214/2020.
	Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social de Murcia
	De lo Social número Tres de Murcia
	9056/2020	Seguridad Social 239/2018.
	Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social de Murcia
	De lo Social número Ocho de Murcia
	9055/2020	Procedimiento ordinario 278/2020.
	Servicio Común Procesal de Ordenación del Procedimiento Social de Murcia
	De lo Social número Nueve de Murcia
	9054/2020	Impugnación laudos materia electoral 709/2020.
	De lo Social número Trece de Madrid
	8897/2020	Despido/ceses en general 390/2020.
	De lo Social número Diez de Valencia
	8898/2020	Impugnación sanciones 1.068/2019.
	IV. Administración Local
	Lorquí
	9083/2020	Anuncio de aprobación definitiva del Proyecto de Terminación de las obras de urbanización del Plan Parcial Industrial el Saladar II. 
	9198/2020	Listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos para la provisión de 4 plazas de Agente de la Policía Local. Turno libre.
	Murcia
	9297/2020	Aprobación inicial del proyecto de modificación n.º 131 del Plan General de Ordenación Urbana de Murcia, calle Ronda de Garay, n.º 14, Murcia.
	9014/2020	Decreto del Teniente de Alcalde de Desarrollo Sostenible y Huerta de 5 de noviembre de 2020 de informe ambiental estratégico de la modificación puntual del Plan General “Nuevas construcciones catalogadas”.
	Puerto Lumbreras
	8931/2020	Nombramiento de funcionarios en prácticas.
	8932/2020	Exposición pública de la Cuenta General del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras 2019.
	8933/2020	Aprobación de la lista provisional de admitidos y excluidos en el proceso de selección de un Técnico/a de Administración General del Ayuntamiento de Puerto Lumbreras.
	San Javier
	9279/2020	Proyecto de Expropiación por el procedimiento de Tasación Conjunta. 
	Santomera
	9036/2020	Anuncio de aprobación de la oferta de empleo público para el año 2020.
	9037/2020	Edicto de exposición y periodo voluntario de cobro de tasa por el servicio de recogida de basura.
	Yecla
	9302/2020	Extracto del acuerdo de 10 de noviembre de 2020 de la Junta de Gobierno del Excmo. Ayuntamiento de Yecla, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones en el ámbito de los programas de fomento del comercio local, ejercicio 2020.
	Mancomunidad de la Comarca Oriental de la Región de Murcia
	8884/2020	Exposición pública de la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2019.
	Mancomunidad Turística de Sierra Espuña
	9008/2020	Exposición al público de la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2019.
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Consorcio de Extinción de Incendios y Salvamento de la Región de Murcia
	9032/2020	Anuncio de aprobación definitiva del expediente de suplemento de crédito n.º 2/2020.

		Organismo Autónomo Boletín Oficial de la Región de Murcia
	2020-11-18T21:06:38+0100
	Murcia
	SELLO BORM
	PDF firmado


	



