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IV. Administración Local

Mula

3288	 Aprobación definitiva del Presupuesto 2021, plantilla de personal 
y relación de puestos de trabajo.

Transcurrido el plazo de exposición pública de aprobación inicial del 
Presupuesto Municipal del Ayuntamiento de Mula para el ejercicio 2021, 
aprobado por el Pleno de la Corporación en sesión de 31 de marzo de 2021, y de 
conformidad con el artículo 169.3 del Texto Refundido 2/2004, de 5 de marzo, 
de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y el artículo 127 del Real 
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto 
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, se 
hace público la elevación a definitivo, así como el resumen por capítulos; plantilla 
de personal y relación de puestos de trabajo:

RESUMEN INGRESOS Y GASTOS POR CAPÍTULOS - PRESUPUESTO 2021

Capítulo 1. Impuestos directos 6.247.000,00 

Capítulo 2. Impuestos indirectos 127.812,63 

Capítulo 3. Tasas, precios públicos y otros ingresos 1.994.371,62 

Capítulo 4. Transferencias corrientes 4.139.479,16 

Capítulo 5. Ingresos patrimoniales 60.100,00 

INGRESOS CORRIENTES 12.568.763,41 

Capítulo 6. Enajenación de inversiones reales 0,00 

Capítulo 7. Transferencias de capital 0,00 

INGRESOS DE CAPITAL 0,00 

INGRESOS NO FINANCIEROS 12.568.763,41 

Capítulo 8. Activos financieros 10.000,00 

Capítulo 9. Pasivos financieros 0,00 

INGRESOS FINANCIEROS 10.000,00 

TOTAL 12.578.763,41 

Capítulo 1. Gastos de personal 5.896.522,88

Capítulo 2. Gastos corrientes en bienes y servicios 4.742.581,90

Capítulo 3. Gastos financieros 55.007,07

Capítulo 4. Transferencias corrientes 824.162,05

Capítulo 5. Fondo de contingencia 0,00

GASTOS CORRIENTES 11.518.273,90

Capítulo 6. Inversiones reales 448.073,27

Capítulo 7. Transferencias de capital 45.000,00

GASTOS DE CAPITAL 493.073,27

GASTOS NO FINANCIEROS 12.011.347,17

Capítulo 8. Activos financieros 10.000,00

Capítulo 9. Pasivos financieros 114.435,92

GASTOS FINANCIEROS 124.435,92

TOTAL 12.135.783,09
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PLANTILLA DE EMPLEADOS AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE MULA 2021

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

1. ADMINISTRACIÓN GENERAL
CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
A-1-1 F A1 HN S Secretario/a C
A-1-2 F A1 HN IN Interventor/a V
A-1-3 F A1 HN TS Tesorero/a V
A-1-4 F A2 AG T Técnico Gestión Tesorería Rec. y Personal V
A-1-5 F A1 AG T Técnico/a Administrac. General Interior C
A-1-6 FI A1 AG T Técnico/a Administrac. General J Serv. Jurídicos C
A-1-7 F A1 AG T Técnico/a Administrac. General Consumo Apoyo Secretaria y 

P. Riesgos Labor
C

A-1-8 F A2 AG TG Técnico/a Gestión Oficina Técnica C
A-1-9 F A2 AG TG Técnico/a Gest Cultura, Educ y Festejos C
A-1-10 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-11 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-12 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-13 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-14 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-15 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-16 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-17 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-18 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-19 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-20 F C2 AG AU Auxiliar Administrativo/a C
A-1-21 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-22 F C1 AG AD Administrativo/a C
A-1-23 F C2 AG AU Aux.Apoyo Registro General C
A-1-24 F C2 AG AU Orden.Ayudante Comunic. Protocolo C
A-1-25 FI C2 AG AU Auxiliar Administrativo C
A-1-26 F C2 AG AU Auxiliar Administrativo V
A-1-27 F C2 AG AU Auxiliar Administrativo V

2. ADMINISTRACIÓN ESPECIAL

2.1 SUBESCALA TÉCNICA Y PERSONAL DE OFICIOS
CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
A-2-1-1 F A1 AE T SUP Ingeniero Superior Urbanista V
A-2-1-2 F A2 AE T M Ing. Téc. Obras Púb. C
A-2-1-3 F A2/A1 AE T M Ing. Téc. Obras Púb. C
A-2-1-4 F A2 AE T M Ing. Téc. Industrial C
A-2-1-5 F A2 AE T M Ing. Téc.Industrial C
A-2-1-6 F A1 AE T SUP Ingeniero Caminos C
A-2-1-7 F A2 AE T M Arquitecto Técnico C
A-2-1-8 F C1 AE T Delineante C
A-2-1-9 F C1 AE T Delineante C
A-2-1-10 F A2/A1 AE T M Agente Desarrollo Local C
A-2-1-11 F A2 AE T M Agente Desarrollo Comercio y Empresa C
A-2-1-12 F A2 AE T Bibliotecario Archivero Jefe Servicio C
A-2-1-14 F C1/A2 AE SE CE Encargado de Actividades Deportivas C
A-2-1-15 F C2 AE SE CE Monitor Deportivo C
A-2-1-16 F C2 AE SE PO Encargado de Mantenimiento V
A-2-1-17 F AP AE SE CE Operario Conserje C
A-2-1-18 F C2 AE SE PO Operario Servicios Múltiples C
A-2-1-19 F AP AE SE PO Jardinero V
A-2-1-20 F AP AE SE PO Operario de Instalaciones M. V
A-2-1-21 F AP AE SE PO Operario de Instalaciones M. C
A-2-1-22 F C1 AE SE PO Operario de Mantenimiento C
A-2-1-23 F AP AE SE PO Operario de Instalaciones M. C
A-2-1-24 F AP AE PO Operario Instalac Mcples V
A-2-1-25 F AP AE PO Operario Instalac Mcples V
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CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
A-2-1-26 F AP AE PO Limpiadora Dependencia Mun. V
A-2-1-27 F AP AE PO Limpiadora Dependencia Mun. C
A-2-1-28 F A2 AE T Técnico Desarrollo Turístico C/V
A-2-1-29 FI A1 AE T SU Técnico Económico Financiero Adm. C
A-2-1-30 F A1 AE T SU Pedagoga C
A-2-1-31 F A1 AE T SU Arqueólogo C
A-2-1-32 F A1 AE T SU Informático C

2.2. POLICÍA LOCAL
CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE ESCALA Y CATEGORÍA SITUACION
A-2-2-1 F A1 AE SE FPL Escala Superior Comisario C
A-2-2-2 F A2 AE SE FPL Esc. Ejecutiva Inspector C
A-2-2-3 F B AE SE FPL Escala Básica Subinspector C
A-2-2-4 F B AE SE FPL Escala Básica Subinspector C
A-2-2-5 F B AE SE FPL Escala Básica Subinspector C
A-2-2-6 F B AE SE FPL Escala Básica Subinspector C
A-2-2-7 F B AE SE FPL Escala Básica Subinspector C
A-2-2-8 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-9 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-10 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-11 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-12 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente V
A-2-2-13 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-14 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-15 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-16 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-17 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-18 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-19 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-20 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-21 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente V
A-2-2-22 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-23 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-24 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-25 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-26 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-27 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-28 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-29 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C
A-2-2-30 F C1 AE SE FPL Escala Básica Agente C

B) PERSONAL LABORAL LIMPIEZA FIJO

1. ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA TÉCNICA Y PERSONAL DE OFICIOS
CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
B-1-1 L C2 AE SE PO Encargado Serv Rec D Bas Limp Viaria C
B-1-2 L C2 AE SE PO Conductor Rsu C
B-1-3 L C2 AE SE PO Conductor Rsu C
B-1-4 L AP AE SE PO Peón Rsu C
B-1-5 L AP AE SE PO Peón Rsu C
B-1-6 L C2 AE SE PO Conductor Rsu C
B-1-7 L C2 AE SE PO Conductor Rsu C
B-1-8 L C2 AE SE PO Conductor Rsu C
B-1-9 L AP AE SE PO Operario Servicios Múltiples V
B-1-10 L AP AE SE PO Peón Viaria C
B-1-11 L AP AE SE PO Operario Servicios Múltiples V
B-1-12 L AP AE SE PO Peón Viaria C
B-1-13 L AP AE SE PO Peón Viaria V
B-1-14 L AP AE SE PO Peón Rsu C
B-1-15 L C2 AE SE PO Conductor C
B-1-16 L AP AE SE PO Peón Viaria V
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CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
B-1-17 L AP AE SE PO Peón Viaria C
B-1-18 L AP AE SE PO Peón Viaria C
B-1-19 L C2 AE SE PO Conductor Rsu C
B-1-20 L C2 AE SE PO Conductor Rsu C
B-1-21 L AP AE SE PO Peón Rsu C
B-1-22 L AP AE SE PO Peón Viaria C
B-1-23 L AP AE SE PO Peón Viaria C
B-1-24 L AP AE SE PO Peón Rsu C
B-1-25 L AP AE SE PO Peón Rsu C

C) PERSONAL LABORAL 

1 ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBESCALA TÉCNICA Y PERSONAL DE OFICIOS
CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
C-1-1 L C1 AE AD Administrativa Informática C
C-1-2 L A2 AE Orientadora Laboral C
C-1-3 L C2 AUX Auxiliar Administrativo C
C-1-4 L C2 AG AU AUX Auxiliar Administrativo C
C-1-5 L C2 AG AU AUX Auxiliar Administrativo C
C-1-6 L C2 AE SE PO Taquillera Aux. Administrativa C
C-1-7 L C2 AE SE PO Taquillera Notificadora C
C-1-8 L AP AG SU Conserje V
C-1-9 L AP AE Conserje Inst. Municipales C
C-1-10 L AP AE Conserje C
C-1-11 L AP AE Oper.Ser. Múlt. Cuid. Piscina C
C-1-12 L AP AE Operario Mantenimiento V
C-1-13 L AP AE Operario Mantenimiento C
C-1-14 L AP AE Operario Mantenimiento C
C-1-15 L AP AE SE PO Operario Ecoparque C
C-1-16 L AP AE SE PO Auxiliar Ayuda a Domicilio C
C-1-19 L AP AE SE PO Auxiliar Ayuda a Domicilio C
C-1-20 L AP AE Conserje Colegio V
C-1-21 L AP AE Jardinero C
C-1-22 L AP AE Operario Servicios Múltiples C
C-1-23 L AP AE Operario Servicios Múltiples V
C-1-24 L AP AE SE PO Operario Servicio Piscinas C
C-1-25 L A2 AG Socióloga
C-1-26 L C2 Aux.Administrativa C
C-1-27 L A2 Arquitecto Técnico C

PERSONAL LABORAL TEMPORAL
CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
C-1-1-1 L AP AG SE PO Operario Piscinas C
C-1-1-2 L AP AG SE PO Operario Piscinas C
C-1-1-3 L AP AG SE PO Operario Piscinas C
C-1-1-4 L AP AG SE PO Vigilante C
C-1-1-5 L C2 AG SE PO Conductor RSU C
C-1-1-6 L AP AG SE PO Peón Viaria C
C-1-1-7 L C2 AG SE PO Conductor C
C-1-1-8 L C2 AG SE PO Conductor RSU C

PERSONAL LABORAL CON CARGO A SUBVENCIÓN

D) PERSONAL LABORAL TEMPORAL CON CARGO A SUBVENCIÓN
CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
D-1-1 L A1 AG T SUP Asesora Jurídica C
D-1-2 L A2 AG T Trabajadora Social C
D-1-3 L A1 AG T SUP Psicóloga C
D-1-4 L A2 AG Orientadora Laboral C
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E) PROGRAMA DE EMPLEO PÚBLICO LOCAL
CÓDIGO TIPO GRUPO ESCALA SUBESCALA CLASE DENOMINACION PLAZA SITUACION
E-1-1 Ofic.1.ª Albañilería C
E-1-2 Ofic.1.ª Albañilería C
E-1-3 Peón ordinario Albañilería C

NOMENCLATURA:

ESCALA: AG: Administración General; AE: Administración Especial; HN: Habilitación Nacional; BASICA: 
Básica; EJEC: Ejecutiva; T: Técnica

SUBESCALA: T: Técnica; AD: Administrativa; AU: Auxiliar; SU: Subalterna; SE: Servicios Especiales; S: 
Secretaría; IN: Intervención; TS: Tesorero; AGEN: Agente; Esc. Sup Comisario, Esc. Ejec. Superior, Esc. Básica 
Subinspector; SUBINS: Subinspector.

CLASE: SUP: Superior; E: Entrada; PL: Policía Local; CE: Cometidos Especiales; PO: Personal de Oficios; 
AUX: Auxiliar; M: Media

TIPO: F: Funcionario; L: Laboral; FE: Funcionario de Empleo

PROVISION: C: Concurso; LD: Libre Designación

SITUACION: C: Cubierta; V: Vacante

OBSERVACIONES: (1): Proceso funcionarización; (2): Plan Estabilidad de Empleo; (3): Promoción interna; 
(4): Vacante

RELACIÓN PUESTOS DE TRABAJO- AYTO DE MULA, EJERCICIO 2021
N.º PUEST DENOMINACIÓN GRUPO ESCAL SUBES CLASE TIPO SITUAC. C.DES IMPOR C.D IMP.C.E.
1 Secretario A1 HN S SUP F C 30 14.850,78 37.62,46
1 Interventor A1 HN IN SUP F V 22 7.815,92 11.652,90
1 Tesorero A1 HN Int-Tes SUP F V 22 7.815,92 11.652,90
1 Tec.Gestión Tes. Rec.y Personal A2 AG TG   F C 26 10.703,56 32.713,24
1 Técnico Administración General J.Serv.

Jurídicos
A1 AG T   FI C 29 13.320,44 14.637,14

1 Técnico Administración General 
Interior

A1 AG T   F C 28 12.760,72 13.777,54

1 Técnico Administración General 
Consumo, Apoyo Secretaría, P.Riesgos 
L.

A1 AG T   F C 26 10.703,56 11.652,90

1 Tec Gestión OT A2 AG TG M F C 26 10.703,56 14.152,60
1 Tec Gestión Cultura, Educación y 

Festejos
A2 AG TG M F C 26 10.703,56 12.733,56

3 Administrativos C1 AG AD   F C 22 7.815,92 14.491,40
1 Administrativa Secret. C1 AG AD   F C 22 7.815,92 18.709,46
1 Administrativa Adjunta Intervención C1 AG AD   F C 22 7.815,92 21.591,22
1 Administrativo C1 AG AD   F C 22 7.815,92 11.652,90
1 Administrativo C1 AG AD   F C 22 7.815,92 13.072,08
1 Administrativa Adjunta Personal C1 AG AD   F C 22 7.815,92 17.290,28
1 Administrativo Registro C1 AG AD   F C 22 7.815,92 19.005,42
1 Administrativo Tesorería C1 AG AD   F C 22 7.815,92 8.409,38
1 Auxiliar Administrativo C2 AG AU   F C 18 6.052,48 7.664,72
2 Administrativos C1 AG AD   F C 22 7.815,92 8.409,38
1 Apoyo Registro General C2 AG AU   F C 18 6.052,48 10.593,52
1 Ayud.Comun.y Protoc. C2 AG AU   F C 18 6.052,48 18.030,32
1 Auxiliar Administrativo C2 AG AU   FI   18 6.052,48 10.593,52
2 Auxiliar Administrativo C2 AG AU   F V 16 5.364,66 4.662,00
1 Ingeniero Superior Urbanista A1 AE T     V 30 14.850,78 33.007,80
1 Ingeniero Técnico Obras Públicas JEFE 

OFICINA TÉCNICA
A2 AE T M F C 26 10.703,56 33.859,14

1 Ingeniero Superior Responsable de 
Obras Públicas

A1 AE T M F C 26 10.703,56 17.733,66

1 Ingeniero Técnico Industrial Gestión 
Urbanística Actividades

A2 AE T M F C 26 10.703,56 12.470,92

1 Ing. Téc.Industrial Responsable 
Servicios e Inst Municipales

A2 AE T M F C 26 10.703,56 12.470,92

1 Ingeniero de Caminos y Obras Públicas A1 AE T SU F C 28 12.760,72 24.771,46
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N.º PUEST DENOMINACIÓN GRUPO ESCAL SUBES CLASE TIPO SITUAC. C.DES IMPOR C.D IMP.C.E.
1 Arquitecto Técnico Municipal A2 AE T M F C 26 10.703,56 19.152,70
1 Delineante Gestión Local Catastral C1 AE T   F C 22 7.815,92 14.491,40
1 Delineante C1 AE T   F C 18 6.052,48 7.664,72
1 Jefe Agencia Desarrollo Local A1 AE T   F C 26 10.703,56 18.031,30
1 Agente Desarrollo Comercio y Empresa A2 AE T   F C 22 7.815,92 17.060,26
1 Bibliotecario Archivero Jefe de Servicio A2 AE T   F C 24 8.936,06 14.637,14
1 Encargado Instalaciones, Actv. 

Programadas y Coord. Deportiva
A2 AE     F C 26 10.703,56 11.264,40

1 Monitor Deportivo C2 AE SE   F V 16 5.364,66 8.639,40
1 Encargado Mantenimiento C2 AE     F V 18 6.052,48 14.535,78
1 Operario Conserje AP AE     F C 14 4.676,28 10.245,48
1 Oper.Servic. Múltiples C2 AE     F C 18 6.052,48 16.019,08
1 Jardinero AP AE     F V 14 4.676,28 10.422,86
1 Operario Inst. Municipales AP AE     F V 13 4.331,60 7.537,88
1 Oper.Servicios Múltiples Cualificado 

y Experto “Responsable Grupo 
Jardinería”

AP AE     F C 14 4.676,28 12.216,54

1 Oper.Coordinador Servic.Apoyo Técnico 
Jefe Serv. Munic.

C1 AE     F C 18 6.052,48 16.783,90

1 Operario Inst. Municipales Encargado 
en funciones

AP AE     F C 14 4.676,28 14.535,78

2 Operario Inst Múltiples AP AE     F V 13 4.331,60 9.170,98
1 Limp.Depend. Municipales AP AE     F V 14 4.676,28 10.550,68
1 Oper.Conserje Limp. Dep.Munic AP AE     F C 14 4.676,28 12.353,32
1 Técnico Desarrollo Turístico A2 AE     F V 18 6.052,48 13.205,22
1 Téc.Econ. Financiera Administrativa A1 AE     FI C 22 7.815,92 11.652,90
1 Arqueólogo A1 AE     F C 28 12.760,72 10.537,38
1 Pedagoga A1 AE     F C 26 10.703,56 10.150,98
1 Técnico Informático A1 AE     F C 26 10.703,56 13.037,22
1 Comisario A1 SUP COM PL F C 30 14.718,34 23.445,80
1 Inspector A2 EJEC INSP PL F C 26 10.703,56 12.733,56
5 Subinspector B BASICA SUBINS Pl F C 23 8.376,62 11.954,04
1 Agente Policía C1 BASICA AGENTE PL F C 22 7.815,92 11.511,36
1 Agente Policía C1 BASICA AGENTE PL F C 20 6.740,72 11.511,36
19 Agente Policía C1 BASICA AGENTE PL F C 20 6.740,72 11.511,36
2 Agente Policía C1 BASICA AGENTE PL F V 20 6.740,72 11.511,36
1 Encargado Serv. Rec. Basuras Limp. 

viaria
C2 AE     L C 18 6.052,48 12.733,28

1 Conductor RSU C2 AE     L C 18 6.052,48 11.307,10
1 Conductor RSU C2 AE     L C 14 4.676,28 11.261,46
1 Peón RSU AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Peón RSU AP AE     L C 13 4.331,60 9.492,70
1 Conductor RSU C2 AE     L C 14 4.676,28 9.492,70
1 Conductor RSU C2 AE     L C 14 4.676,28 9.492,70
1 Conductor RSU C2 AE     L C 14 4.676,28 6.951,42
1 Operario Serv.Múlt. AP AE     L V 13 4.331,60 5.907,44
1 Peón Viaria AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Peón Viaria AP AE     L V 13 4.331,60 5.907,44
1 Operario Serv.Múlt. AP AE     L C 13 4.331,60 5.907,44
1 Peón Viaria AP AE     L V 13 4.331,60 5.907,44
1 Peón RSU AP AE     L C 14 4.676,28 8.846,46
1 Conductor RSU C2 AE     L C 14 4.676,28 6.951,42
1 Peón Viaria AP AE     L V 13 4.331,60 5.907,44
1 Peón Viaria AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Peón Viaria AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Conductor RSU C2 AE     L C 14 4.676,28 6.951,42
1 Conductor RSU C2 AE     L C 14 4.676,28 6.951,42
1 Peón RSU AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Peón Viaria AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Peón Viaria AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Peón RSU AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Peón RSU AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
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N.º PUEST DENOMINACIÓN GRUPO ESCAL SUBES CLASE TIPO SITUAC. C.DES IMPOR C.D IMP.C.E.
1 Admn.Informática C1 AE     L C 18 6.052,48 8.409,38
1 Orientadora Laboral A2 AE     L C   0,00 29.117,90
1 Aux.Administrativa C2 AE     L C 12 3.987,20 10.460,94
1 Aux.Administrativa C2 AE     L C 12 2.847,88 3.122,70
1 Aux.Administrativa C2 AE     L C 18 6.052,48 7.664,72
1 Aux.Administrativa C2 AE     L C 13 4.331,60 4.609,78
1 Taquillera-Conserje-Notif. C2 AE     L C 14 4.676,28 6.141,52
1 Conserje AP AE     L V 13 4.331,60 5.907,44
1 Conserje Inst.Munic. AP AE     L C 14 4.676,28 10.245,48
1 Conserje AP AE     L C 13 4.331,60 9.167,34
1 Oper.Serv.Múlt. Cuidador Piscinas AP AE     L C 13 4.331,60 7.538,02
1 Operario Mantº AP AE     L C 14 4.676,28 8.846,46
1 Operario Mantº AP AE     L C 14 4.676,28 8.846,46
1 Operario Mantº AP AE     L C 13 4.331,60 7.771,82
1 Operario Ecoparque AP AE     L C 13 4.331,60 10.055,08
1 Auxiliar Ayuda Domicilio AP AE     L C 9 3.127,32 4.886,00
1 Auxiliar Ayuda Domicilio AP AE     L C 13 4.331,60 5.104,82
1 Conserje Colegio AP AE     L V 13 4.331,60 5.854,80
1 Jardinero AP AE     L C 14 4.676,28 10.422,86
1 Operario Serv.Múlt. AP AE     L V 13 4.331,60 5.907,44
1 Operario Serv.Múlt. AP AE     L V 13 4.331,60 5.907,44
1 Operario Serv. Piscinas AP AE     L C 13 4.331,60 9.859,22
1 Socióloga A2 AE     L C 22 7.815,92 17.060,26
1 Auxiliar Admin. C2 AE     L C 12 3.987,20 4.662,00
1 Arquitecto Téc. A2 AE     L C 21 7.256,62 9.171,54

NOMENCLATURA:

ESCALA: AG: Administración General; AE: Administración Especial; HN: Habilitación Nacional; BASICA: 
Básica; 

EJEC: Ejecutiva; T: Técnica

SUBESCALA: T: Técnica; TG: Técnico de Gestión; AD: Administrativa; AU: Auxiliar; SU: Subalterna;

SE: Serv Especiales; S:Secretaría; IN: Intervención COM: Comisario; INS: Inspector; SUBINS: Subinspector; 

AGENTE: Agente

CLASE: SUP: Superior; E: Entrada; PL: Policía Local; CE: Cometidos Especiales; PO: Personal Oficios;

AUX: Auxiliar; M: Media

TIPO: F: Funcionario; L: Laboral

SITUACIÓN: C: Cubierta; V: Vacante

Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto en los artículos 112 de la Ley 7/1.985, de 2 de 
abril, y 169 del Real Decreto Ley 2/2004, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de 
las Haciendas Locales, haciéndose constar que contra esta aprobación podrá interponerse recurso contencioso-
administrativo.

Mula, 30 de abril de 2021.—El Alcalde-Presidente, Juan Jesús Moreno García.

NPE: A-110521-3288
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