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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
Universidad de Murcia

4607 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia, R-880/2021,
de 30 de junio, por la que se convocan ayudas en el marco del
Programa para la Recualificacion del Sistema Universitario
Espaifol durante el trienio 2021-2023.

El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesién
directa de subvenciones a universidades publicas para la recualificacién del
sistema universitario espafiol instrumenta la inversiéon C21.14, «Formacion y
capacitacion del personal docente e investigador», del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia mediante un gasto de caracter plurianual dirigido a
la recualificacion del sistema universitario espafiol a través de la promocion de la
formacién de sus jévenes doctores, del fomento de la movilidad de su personal
docente e investigador para la recualificacién del profesorado funcionario y
contratado y de la atraccidon del talento internacional.

Esta inversién contempla la concesion de subvenciones a las universidades
publicas espafiolas por un importe total de 361,56 millones de euros, durante el
periodo 2021-2023, con la finalidad de que sean tales universidades las que, en
virtud de sus respectivas convocatorias, efectien la ejecucién del programa.

El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y, en su desarrollo y ejecucién, la
Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, por la que se conceden las subvenciones
previstas en aquel, asignan a la Universidad de Murcia un niimero minimo de 63
acciones y una subvencion total de 9 042 975 € para las anualidades 2021, 2022
y 2023.

A tal efecto, se prevé que las universidades beneficiarias han de aprobar y
publicar la convocatoria respectiva en el plazo de un mes desde la publicacién de
la orden de concesion (Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo) en el Boletin Oficial
del Estado, lo que sucedid en su n.° 133/2021, de 4 de junio.

Formulado con urgencia el proyecto de convocatoria y tras la tramitacidon que
consta en el correspondiente expediente administrativo, la Comision Permanente
del Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia, reunida en sesion de 30 de
junio de 2021, dio su visto bueno a aquella, asi como al correspondiente gasto
plurianual.

En su virtud, en ejercicio de las funciones que competen al rector de la
Universidad de Murcia, con arreglo al articulo 20 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y en el articulo 42 de los Estatutos de
la Universidad de Murcia, resuelvo aprobar y disponer que se haga publica la
presente resolucidon, por la que la Universidad de Murcia convoca ayudas en el
marco del Programa para la Recualificacién del Sistema Universitario Espafiol
durante el trienio 2021-2023 y que se regira por las siguientes:
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(Caracter solo informativo. En caso de conflicto prevalecen las bases de la convocatoria)

MODALIDAD «KMARGARITA SALAS»

38 CONTRATOS PARA JOVENES DOCTORES
A. Objeto: Formacion de jovenes doctores mediante estancias de formacion en:
- Universidades publicas espaiolas.
- Universidades y centros de investigacion extranjeros.
- Organismos Publicos de Investigacion espafioles (OPI): siempre que el Gltimo afio de la
estancia se realice en una universidad publica espaiiola.
B. Personas destinatarias
- Espafioles o extranjeros: doctor/a por UMU o por universidad privada espaiiola
- Espafoles: doctor/a universidades u OPI’s no espafioles.
Necesaria carta de aceptacion de la universidad o centro de destino.

C. Antigiiedad del titulo de doctor o doctora: Como maximo 2 afios (ampliacion de dos afios
adicionales a personas con discapacidad igual o superior 33%).

D. Destino elegible
Siempre universidad o centro distinto de donde se hubiera realizado la formacion predoctoral u
obtenido el grado de doctor o de doctora.

a) Universidad publica espaiola.

b) OPI espaiiol.

c) Universidad publica no espafiola.

d) OPI no espaiiol.

- UMU: - doctores en una universidad espafiola de naturaleza no publica.
- doctores por universidad u OPI no espaiiol.

E. Duracién de la estancia
2 0 3 afos consecutivos a eleccion del solicitante.

F. Destino en el ultimo afio
Si la estancia se realiza en una universidad o centro de investigacion fuera de Espafa o en un centro
publico de investigacion espafiol, el Gltimo afio de la ayuda debera realizarse en la universidad
publica espaiiola que seleccione la persona candidata, sin limitacion por el hecho de la formacion
predoctoral o de la lectura de tesis.

G. Vinculacion con la Universidad de Murcia
Mediante contrato de acceso al SECTI (art. 22 Ley de la Ciencia)

H. Importe de la ayuda
Estancia en Espafia 2800 € / mes 33 600 € / afio
Estancia en el extranjero 3500 € / mes 42 000 € / aio
De tales importes se descontara: Seguridad Social a cargo de la Universidad de Murcia, Seguridad
Social a cargo de la persona trabajadora y retenciones por motivos fiscales.

I.  Ayuda para gastos de traslado: Un tinico pago no repetible:

Estancia en el extranjero 3500 €
Estancia en Espafia fuera de la Region de Murcia o de | 2500 €
provincias limitrofes

Tiempo de presentacion de solicitudes 5 —23 de julio de 2021
Forma de presentacion de solicitudes pagina.um.es
Informacion margaritasalas@um.es
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MODALIDAD «MARIA ZAMBRANO»

19 CONTRATOS PARA LA ATRACCION DE TALENTO

A. Objeto
Atraccion a UMU de personal docente e investigador con trayectoria posdoctoral acumulada
en universidades o centros de investigacion extranjeros.

B. Personas destinatarias. Doctoras y doctores de cualquier nacionalidad que:

a) Posean una trayectoria posdoctoral acumulada no inferior a 24 meses en universidades
u OPI diferentes de aquel en el que se hubiera efectuado la defensa de su tesis
doctoral.

b) Estén desarrollando, en el momento de formular la solicitud, proyectos de
investigacion o impartiendo docencia en universidades, centros de investigacion u
organismos situados fuera de Espafia.

¢) Soliciten que su estancia se desarrolle en la Universidad de Murcia.

d) Sean aceptados por grupo de investigacion de acogida de la Universidad de Murcia.

C. Duracion de la estancia

1, 2 0 3 afos consecutivos entre los anos 2022 y 2024.

D. Vinculacion con la Universidad de Murcia
Contrato investigador distinguido (art. 23 Ley de la Ciencia)

E. Importe de la ayuda
4000 € / mes 48 000 € / afio

De tal importe se descontard: Seguridad Social a cargo de la Universidad de Murcia,
Seguridad Social a cargo de la persona trabajadora y retenciones por motivos fiscales.

F. Ayuda para gastos de traslado: Un unico pago no repetible de 3500 €

Tiempo presentacion de solicitudes 5—23 de julio de 2021
Forma de presentacion de solicitudes pagina.um.es
Informacion \ mariazambrano(@um.es
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MODALIDAD «RECUALIFICACIONY

29 AYUDAS PARA ESTANCIAS FORMATIVAS

A. Objeto
Promocion de la movilidad del personal docente e investigador UMU mediante estancias de
formacion en otras universidades o centros de investigacion.

B. Personas destinatarias
a) Profesorado ayudante doctor (15 ayudas).
b) Profesorado titular (7 ayudas) y contratado doctor (7 ayudas): con menos de 10 afios
en la figura actual.
C. Centro de destino.
Universidad o centro de investigacion publicos distintos de la Universidad de Murcia, bien en
Espafa, bien fuera de Espaiia. Necesaria carta de aceptacion.
D. Duracion de la estancia
1 curso académico completo: 2022-2023 o 2023-2024.
E. Vinculacion con la Universidad de Murcia
Permiso formativo
F. Importe mensual

Ayuda de movilidad: cantidad mensual equivalente a la retribucion ordinaria del mes de
presentacion de la solicitud de participacion con adicion del prorrateo que proceda por pagas
extraordinarias

Prima de movilidad equivalente al 20 % de la ayuda de movilidad

Complemento adicional como porcentaje de retribucion: 0%, 10%, 20%, 50%, en funcién de
la ubicacion geografica del centro de destino.

G. Ayuda para gastos de traslado: Un Uinico pago no repetible
Estancia en el extranjero 3500 €
Estancia en Espafia fuera de | 2500 €
la Region de Murcia o de
provincias limitrofes

H. Otros datos relevantes
Tiempo  presentaciéon  de | 5 —23 de julio de 2021

solicitudes

Forma de presentaciéon de | Pagina web de la Universidad de Murcia, en el Portal de

solicitudes Recursos Humanos https://rrhh.um.es/rrhh2/paginas/ayuda-
recualificacion/home.seam

Informaciéon recualificacionprof(@um.es

MAS INFORMACION: https://www.um.es/web/planpropio/convocatorias y https://www.um.es/web/
investigacion/ (convocatoria completa).
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Capitulo I

Disposiciones generales previas
Base 1. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto establecer las bases reguladoras de
la convocatoria de tres actuaciones de fomento realizadas mediante financiacion
publica procedente de la Administracion General del Estado y de la Unidn Europea
y que se dirigen, respectivamente, a incentivar la formacion de jovenes doctores,
la recualificacion del profesorado de la Universidad de Murcia y la atraccion de
talento internacional a la Universidad de Murcia, siendo verificada en ejecucion
del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesién
directa de subvenciones a universidades publicas para la recualificacién del
sistema universitario espafiol y de la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, por
la que se conceden las subvenciones previstas en el Real Decreto 289/2021, de
20 de abril.

Base 2. Naturaleza y régimen juridico.

1. Las actuaciones previstas en esta resolucion traen causa de subvencion
concedida a la Universidad de Murcia por la Administracién General del Estado,
Ministerio de Universidades, con origen, a su vez, en el Instrumento Europeo de
Recuperacion «Next Generation EU».

2. En su ejecucién, las acciones de fomento se articularan por medio de
ayuda regida por la legislacion de subvenciones publicas o mediante contratacion
laboral, segun lo que, para cada modalidad, se establece con caracter especifico
en la presente resolucion.

3. Si bien la convocatoria se materializa en una sola resolucién, cada
modalidad cuenta con caracteres singulares. A tal efecto, en esta resolucion se
disponen diversas bases de caracter general, aplicables a las tres modalidades, y
reglas aplicables especificamente a cada una de ellas.

4. La convocatoria se rige por las bases contenidas en esta resolucion, asi
como por las siguientes disposiciones:

a) Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de
12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia.

b) Recomendacion de la Comision Europea 2005/251/CE, de 11 de mayo,
relativa a la Carta Europea del Investigador y Cédigo de Conducta.

c) Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
d) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.
e) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

f) Reglamento de la Ley General de Subvenciones, aprobado por Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

g) Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

h) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

i) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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j) Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones a universidades publicas para la recualificacién del
sistema universitario espafiol.

k) Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, por la que se conceden las
subvenciones previstas en el Real Decreto 289/2021, de 20 de abril.

) II Convenio Colectivo de Trabajo de Personal Docente e Investigador
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Region de Murcia.

m) Instrucciones de Régimen Econdmico Presupuestario de la Universidad de
Murcia.

n) Las restantes disposiciones de derecho administrativo y, en su caso,
laboral que resulten de aplicacion.

5. El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y la Orden UNI/551/2021, de 26
de mayo, tendran el caracter de bases reguladoras.

6. Sin perjuicio de las potestades de la jurisdiccidon en cada caso competente
y del oportuno régimen de recursos, corresponde al rector de la Universidad
de Murcia y a la comisidon gestora prevista en la base 34, en funcidén de sus
responsabilidades respectivas, la facultad de interpretar las presentes bases y de
resolver las incidencias derivadas de su aplicacion.

Capitulo II

Modalidades y distribucion prevista
Base 3. Modalidades.

De acuerdo con el Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y con la Orden
UNI/551/2021, de 26 de mayo, en esta convocatoria se distinguen las siguientes
modalidades:

a) Ayudas «Margarita Salas», cuyo objeto es la formacidén de jovenes
doctores mediante estancias de formacién en una universidad publica espafiola
o bien en universidades o centros de investigacién extranjeros, asi como en
organismos publicos de investigacidon espafioles, siempre que el Gltimo afio de la
estancia se realice en una universidad publica espafola.

b) Ayudas para la recualificacién del profesorado universitario funcionario
o contratado, dirigidas a la promocién de la movilidad del personal docente e
investigador de la Universidad de Murcia mediante estancias de formacion en
otras universidades o centros de investigacién.

c) Ayudas «Maria Zambrano» para la atraccion a la Universidad de Murcia
de personal docente e investigador con trayectoria posdoctoral acumulada en
universidades o centros de investigacion extranjeros.

Base 4. Distribucién prevista entre modalidades.

1. Con base en lo establecido en el anexo I y en el anexo II, apartado 4, del
Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, la subvencién concedida a la Universidad
de Murcia es objeto de la siguiente distribucion:

Modalidad N.° de acciones previstas Asignacion prevista
Margarita Salas 38 4601800 €
Recualificacion 29 1631157 €
Maria Zambrano 19 2802500 €
Total 86 9035457 €
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2. La prevision resultante del apartado 1 es una estimacién susceptible de
modificacion sobrevenida por razéon de circunstancias tales como el nimero
de adjudicaciones efectivamente verificadas y ejecutadas en cada modalidad,
la concrecion de costes o la eventual existencia de remanentes, de forma que
podran producirse reajustes posteriores, si bien y en todo caso, con arreglo
a las previsiones del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y de la Orden
UNI/551/2021, de 26 de mayo, la financiacion destinada a la modalidad Margarita
Salas no podra ser inferior al cincuenta por ciento (50%) del total del programa.

Capitulo III

Cuantias
Base 5. Modalidad «Margarita Salas».

1. La cuantia individualizada a favor de cada persona beneficiaria por razén
de la modalidad «Margaritas Salas» sera la siguiente:

a) Si la estancia se verifica en el extranjero, el coste total por todos los
conceptos sera de tres mil quinientos euros (3500 €) mensuales, que implican un
total anual de cuarenta y dos mil euros (42 000 €).

b) Si la estancia se realiza en Espafa, el coste total por todos los conceptos
serd de dos mil ochocientos euros (2800 €) mensuales, para un total anual de
treinta y tres mil seiscientos euros (33 600 €).

c) Dado que el Ultimo afio de estancia habra de realizarse, en todo caso, en
una universidad publica espafola, el coste total individual previsto para dicho
afio final serd, también, de dos mil ochocientos euros (2800 €) mensuales,
equivalente a treinta y tres mil seiscientos euros anuales (33 600 €).

2. Las cuantias expresadas en el apartado 1:

a) Integran el total de los costes a cargo de la Universidad de Murcia por
razén de cada accion concedida con base en la ayuda ministerial, de modo que de
los importes indicados se descontara la cotizacion a la Seguridad Social cargo del
empleador y del trabajador y las retenciones fiscales que correspondan.

b) No se actualizaran por razén de los incrementos retributivos anuales
gue se aprobasen con caracter general ni por el reconocimiento de nuevas
retribuciones.

c) Se abonaran en concepto de retribucién por relaciéon de servicios laborales.

d) Durante el periodo de realizacién de la estancia no se devengaran cuantias
o complementos salariales adicionales de ninguna indole.

Base 6. Modalidad «Recualificacion».

La modalidad «Recualificacién» se instrumenta mediante permiso para
estudios o estancia de formacién de un (1) afio de duracién, que en todo caso
habra de ser coincidente con un curso académico completo.

Las personas beneficiarias de los permisos percibiran las siguientes
cantidades:

a) Porcentaje de la retribucidén ordinaria que corresponda en cada uno de los
meses en los que se verifique la accion, con arreglo a las siguientes previsiones
en funcidn del lugar de ubicacion del centro de destino:

i. Comunidad Autéonoma distinta a la Regidon de Murcia: diez por ciento
(10%).

ii. Europa (excluida Espafa): veinte por ciento (20%).
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iii. Resto del mundo: cincuenta por ciento (50%).
b) Ayuda de movilidad.
Se abonara en doce (12) mensualidades de igual importe.

El importe mensual de la ayuda de movilidad coincidira con la retribucién
ordinaria de la persona solicitante correspondiente al mes en el que se presente la
solicitud de participacion, incrementada en la parte proporcional que corresponda
en concepto de pagas extraordinarias.

A los efectos de esta letra, se entiende por retribucidén ordinaria la integrada
por los siguientes conceptos:

i. En el caso del profesorado titular de universidad: sueldo, trienios,
complemento de destino, componente general del complemento especifico,
componente por méritos docentes del complemento especifico, complemento de
productividad por méritos investigadores y complemento devengado al amparo
del articulo 69.3 de la Ley Organica de Universidades.

ii. En los supuestos del profesorado contratado doctor y del profesorado
ayudante doctor: salario base, trienios y retribuciones complementarias al
amparo del articulo 55.2 de la Ley Organica de Universidades. En el caso del
profesorado contratado doctor, computaran, asimismo, el complemento por
méritos docentes y el complemento por actividad investigadora

c) Prima de movilidad.

Se adicionara una prima de movilidad por importe del veinte por ciento
(20%) de la ayuda de movilidad.

2. La realizacion de la estancia no perjudica la posibilidad de que se realicen
actividades al amparo del articulo 83 de la Ley Orgdnica de Universidades o
acciones de investigacion financiadas con cargo a convocatorias publicas o
a acuerdos con entidades privadas, asi como que, en su caso, se perciban las
cantidades correspondientes, siempre que ello no interfiera con el adecuado
aprovechamiento de la accién ni resulte juridica o materialmente incompatible
con esta.

3. Con arreglo a lo previsto en las bases reguladoras, el tiempo transcurrido
en la realizacidén de la estancia computara a efectos de antigliedad en relacién
con el reconocimiento de servicios y de conceptos retributivos ligados a dicha
circunstancia.

Base 7. Modalidad «Maria Zambrano».

1. En el supuesto de las acciones correspondientes a la modalidad «Maria
Zambrano», el coste total por todos los conceptos a favor de cada persona
beneficiaria serd de cuatro mil euros (4000 €) mensuales, para un total de
cuarenta y ocho mil euros (48 000 €) anuales.

2. La cuantia expresada en el apartado 1:

a) Integra el total de los costes a cargo de la Universidad de Murcia por
razén de cada accién concedida con base en la ayuda ministerial, de modo que
del importe indicado se descontara la cotizacion a la Seguridad Social cargo del
empleador y del trabajador y las retenciones fiscales que correspondan.

b) No se actualizara por razon de los incrementos retributivos anuales que se
aprobasen con caracter general ni por el reconocimiento de nuevas retribuciones.

c) Se abonara en concepto de retribucién por relacidon de servicios laborales.
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d) Durante el periodo de realizacion de la estancia no se devengaran cuantias
o complementos salariales adicionales de ninguna indole.

Base 8. Ayuda en concepto de gastos de traslado.

1. Habrd un pago Unico en concepto de gastos de traslado a favor de cada
persona beneficiaria de esta convocatoria, que sera acordado en la resolucidon de
concesion con arreglo a los siguientes criterios:

a) Estancias desarrolladas en Espafia que se verifiquen en universidades o
centros que no estén radicados en la Region de Murcia o en provincias limitrofes
con esta: dos mil quinientos euros (2500€).

b) Estancias desarrolladas en el extranjero: tres mil quinientos euros
(3500€).

2. En la modalidad «Margarita Salas» no se concedera ayuda por gastos de
traslado en los siguientes supuestos:

a) Con caracter general, cuando la estancia se verifique en la Universidad de
Murcia o en universidad o centro de investigacidn situado en la Regién de Murcia
0 en una provincia limitrofe con esta.

b) En el supuesto especifico de solicitantes que sean doctorados o doctoradas
en universidades espafiolas de caracter no publico que deseen realizar la totalidad
de su estancia en la Universidad de Murcia, cuando su residencia al tiempo de la
publicacién de esta convocatoria radique en la Regién de Murcia o en provincias
limitrofes con esta.

3. En la modalidad «Recualificacion» no se concedera ayuda por gastos de
traslado cuando la estancia se realice en la Regién de Murcia o en una de las
provincias limitrofes con esta.

4. En el caso de la modalidad «Maria Zambrano» se devengara ayuda en
concepto de gastos de traslado por importe, en todo caso, de tres mil quinientos
euros (3500 €).

5. La ayuda en concepto de gastos de traslado no serd susceptible
de ampliacién y se destinara a auxiliar en la cobertura de los gastos de
desplazamiento y estancia.

6. En el supuesto de estancias en el extranjero, si no existe acuerdo
internacional con la nacién de destino en cuya virtud se prevea la cobertura
de contingencias de salud y accidentes a favor de las personas que disponen
de cobertura con cargo a la Seguridad Social espafiola, la persona beneficiaria
vendra obligada a contratar con cargo a esta ayuda un seguro privado de
enfermedad y de accidentes que, entre otros riesgos, comprenda la cobertura de
asistencia sanitaria, gastos médicos y farmacéuticos y repatriacion.

Capitulo IV

Periodo de ejecucion y personas destinatarias
Base 9. Periodo de ejecucion.

1. De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 289/2021, de 20 de
abril, y en la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, el periodo de ejecucion del
programa concluird el 31 de diciembre de 2023, si bien las estancias podran
realizarse, asimismo, a lo largo del afio 2024.

2. En cada supuesto individual, el periodo especifico de realizacidon de
la actividad se determinara en la correspondiente resoluciéon de concesion, de
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conformidad con las reglas generales establecidas acerca de la duracién y de los
periodos de realizacién de las acciones de cada modalidad.

Base 10. Personas destinatarias de las acciones.

1. Los colectivos de personas destinatarias de cada accién y los requisitos de
admisibilidad propios de cada supuesto son los resultantes de la concrecion en el
caso de la Universidad de Murcia de las previsiones del Real Decreto 289/2021,
de abril, y de la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, con arreglo a lo previsto
en los capitulos V, VI y VII para cada modalidad.

2. La presentacion de solicitud de participacion a la convocatoria implica la
aceptacion de las presentes bases.

3. Con caracter general, las personas que concurran a la presente
convocatoria habran de reunir las condiciones establecidas en el articulo 13
de la Ley General de Subvenciones y no hallarse incursas en ninguna de las
circunstancias impeditivas previstas en el mismo precepto, a cuyo fin se habra de
suscribir la declaracidn responsable que figura en el texto del modelo de instancia
de participacion.

Base 11. Reserva de plazas para aspirantes con discapacidad.

1. De conformidad con lo previsto en el Real Decreto 289/2021, de abril, y
con la finalidad especifica de promover la igualdad de oportunidades y la inclusién
de las personas con discapacidad, se reserva un dos por ciento (2%) de la cuantia
concedida a la Universidad de Murcia para su destino a favor de personas con una
discapacidad reconocida igual o superior al treinta y tres por ciento (33%). Ello
supone la reserva de plaza en cada una de las tres modalidades.

2. En cada supuesto de reserva se procedera de la siguiente forma:

a) Todas las personas que interesen la toma en consideracion de su situacion
de discapacidad deberan indicarlo expresamente en su solicitud de participacion
y acreditar esa circunstancia mediante la aportacion de la documentacién que
proceda. El personal empleado publico de la Universidad de Murcia no estara
obligado a justificar su condicién de discapacidad cuando ello constara ya
previamente acreditado ante aquella.

b) La evaluacidn de las solicitudes formuladas por personas que invoguen
condicion de discapacidad no se efectuara de manera diferenciada a las del resto
de aspirantes.

c) La adjudicacién de accion a personas que hubiera alegado situaciéon de
discapacidad requerira, en todo caso, la superacion de la evaluacion técnica con
arreglo a lo indicado en la base 41: obtencién de un minimo de 80 puntos sobre
100 maximos posibles.

d) Las acciones reservadas para personas con discapacidad que queden
desiertas se acumularan a las acciones propias de la modalidad correspondiente
0, en su caso, seran objeto de nueva oferta en la eventual convocatoria
complementaria prevista en la base 48.

Capitulo V

Modalidad «Margarita Salas» para la formacion de jovenes doctores
Base 12. Namero de acciones convocadas y duracion de la accion.

1. El nimero de acciones y, por lo tanto, de contratos convocados en la
modalidad «Margarita Salas» es de treinta y ocho (38), quedando reservado
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uno de ellos para personas con discapacidad acreditada que superen el proceso
selectivo, de acuerdo con lo sefialado en la base 11.

2. La estancia formativa podra solicitarse para una duraciéon de dos (2) o
de tres (3) afios que, en todo caso, habra de corresponder al bienio 2022-2023,
al bienio 2023-2024 o al trienio 2022-2024 y tener caracter continuado, sin
perjuicio de los periodos de descanso a los que se tenga derecho, que, en todo
caso, habran de acomodarse a las circunstancias de ordenacion de la actividad en
el centro de destino.

Base 13. Requisitos de admisibilidad al proceso selectivo.

Pueden optar a la modalidad «Margarita Salas» acudiendo a esta
convocatoria formulada por la Universidad de Murcia, asi como ser admitidas al
proceso selectivo, las personas que reunan las siguientes condiciones:

1. Doctorado.
Sin necesidad de disponer de la nacionalidad espafiola:

a) Quienes hubieran obtenido el titulo de doctor o de doctora en la
universidad de Murcia.

b) Quienes hubieran obtenido el titulo de doctor o de doctora en cualquier
universidad espafiola de naturaleza no publica y deseen realizar la estancia
formativa en la Universidad de Murcia o incorporarse a la Universidad de Murcia
el ultimo afio de la ayuda.

c) Personas de nacionalidad espafiola que hubieran obtenido el titulo de
doctora o doctor en universidades o centros de investigacion no espafioles y que
deseen realizar la estancia formativa en la Universidad de Murcia o incorporarse a
la Universidad de Murcia el ultimo afio de la ayuda.

2. Antigiiedad en el grado de doctor o de doctora.

La admisibilidad al proceso selectivo comporta la necesidad de no que hayan
transcurrido mas de dos (2) afos entre la fecha de obtencion de titulo de doctora
o doctor, entendiendo por tal la fecha de lectura de la tesis doctoral, y el Ultimo
dia habilitado para la presentacion de solicitudes.

El plazo de dos afios se ampliard cuando concurra alguna de las siguientes
situaciones:

a) Nacimiento de hijo o hija, o cuidado de hija o hijo en los casos de adopcion
o en los supuestos de guarda con fines de adopcién o acogimiento permanente,
siempre y cuando la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolucidn judicial o
administrativa se haya producido entre la fecha de obtencidn del grado de doctor
o doctora y la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes. Se aplicara
una ampliacién de un afio por cada hija o hijo.

b) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con
el mismo, suspensidn del contrato por riesgo durante el embarazo o por riesgo
durante la lactancia natural de una o de un menor de nueve meses. Se aplicara
una ampliacion igual al periodo justificado.

c) Incapacidad temporal por causas distintas a las indicadas en la letra b por
un periodo de, al menos, tres meses consecutivos. Se aplicard una ampliacion
igual al periodo justificado.

d) Excedencias por cuidado de hijo o hija, por cuidado de familiar, por razén
de violencia de género o por razon de violencia terrorista, por un periodo minimo
de tres meses. Se aplicard una ampliacién igual al periodo justificado.
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f) Reduccién de jornada por guarda legal, por cuidado directo de familiar, o
para cuidado de menor afectado de enfermedad grave, por un periodo minimo de
tres meses, calculado en jornadas completas. Se aplicarad una ampliacién igual al
periodo justificado.

g) Atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo
establecido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencidn a las personas en situacion de dependencia, por un periodo
minimo de tres meses. Se aplicard una ampliacion igual al periodo justificado.

Estos periodos se indicaran y acreditaran debidamente en el momento de
presentar la solicitud.

Serd compatible la aplicacién de mas de una de las situaciones previstas
en este apartado, pudiéndose acumular diferentes periodos, siempre que los
periodos justificados no concurran en idéntico lapso temporal.

El cOmputo de la ampliacidn a aplicar se realizara redondeando al alza, a
meses completos, el periodo justificado o, si resultan de aplicacién varios
periodos, la suma de los periodos justificados. A estos efectos, el periodo
justificado por nacimiento o cuidado de hija o hijo serd de un ano por cada
descendiente, a contar desde la fecha de nacimiento o de la resolucién judicial o
administrativa.

Se aplicard una ampliacién de dos (2) afios adicionales para las personas
con una discapacidad reconocida igual o superior al treinta y tres por ciento
(33%), circunstancia que debera hacerse constar expresamente en la solicitud de
participacion, aportando la documentacion justificativa correspondiente.

3. Requisitos adicionales exigibles por razén de la contratacion
al amparo del articulo 22 de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

Por razén de la contratacion prevista en el caso de la modalidad «Margarita
Salas», son requisitos adicionales de admisibilidad al proceso selectivo:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su cényuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral o, no encontrandose en Espafa, retnan los
requisitos para obtenerlos.

En todo caso, se estara a lo prevenido en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos vy libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social y en el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de ejecucion de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero.
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b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Union Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea vy ratificados por Espaina, sea de aplicacién la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Unién Europea, no estar sometido o sometida a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcion
publica.

4. Centro de destino.

1. La persona aspirante habra de solicitar su incorporacion a un destino que
corresponda a algunas de las siguientes categorias:

a) Una universidad publica espafiola distinta a la de Murcia cuando en esta
hubiera realizado su formacién predoctoral u obtenido el grado de doctor o de
doctora.

b) Un organismo publico de investigacion espafiol, con arreglo a su
conceptuacion conforme con la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

c) Una universidad publica no espafola distinta de aquella en la que, en
su caso, se hubiera realizado la formacion predoctoral u obtenido el grado de
doctora o de doctor.

d) Un centro de investigacion publico no espanol distinto de aquel en el que,
en su caso, se hubiera realizado la formacién predoctoral u obtenido el grado de
doctora o de doctor.

e) La Universidad de Murcia, cuando se trate de personas que hubieran
obtenido el doctorado en una universidad espafiola de naturaleza no publica o
de personas de nacionalidad espafiola que hubiesen obtenido su doctorado en
una universidad o centro de investigacién no espafol y que deseen realizar en la
Universidad de Murcia la totalidad de la estancia posdoctoral.

2. En todo caso, se podra solicitar la realizacién de la estancia en un centro
mixto con el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), siempre que
la formacién predoctoral o la obtencidn de la tesis no se hubieran verificado en
una universidad participe de dicho centro o en el mismo centro mixto.

3. A los efectos de esta base, se entenderd por formaciéon predoctoral la
consistente en cursar estudios oficiales conducentes a la obtencién del grado de
doctor o de doctora (estudios de doctorado), sin que responda a tal concepto el
hecho de haber realizado una o mas estancias de formacién o de investigacion en
la universidad o en el centro que se desea escoger como destino.

5. Destino en el Gltimo aio de la accién.

En el caso de que la solicitud se formule para estancia de formacidén en una
universidad o centro de investigacion situado en el extranjero o en un centro
publico de investigacién espafiol, el Ultimo afio de la ayuda debera realizarse en
una universidad publica espafiola, seleccionada por la persona candidata. Dicho
afio podra realizarse en la Universidad de Murcia, aunque en esta se hubiera
cursado la formacion predoctoral u obtenido el grado de doctor o de doctora.

NPE: A-050721-4607



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 152 Lunes, 5 de julio de 2021 Pagina 19585

Base 14. Naturaleza juridica de la vinculacién con la Universidad de
Murcia.

1. Las personas beneficiarias de la modalidad «Margarita Salas» suscribiran
con la Universidad de Murcia un contrato de acceso al Sistema Espanol de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, bajo el régimen juridico establecido en el articulo 22 de
la Ley de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

2. La duracién del contrato sera coincidente con la de la estancia concedida
y la eficacia del contrato se ajustara estrictamente al periodo previsto para
esta, con inclusion de los tiempos correspondientes a descanso por causa de
vacaciones u otras circunstancias procedentes en derecho.

3. Fuera de los casos en los que la estancia pueda verificarse integramente
en la Universidad de Murcia, la formulacidén de la solicitud de participacion
conlleva la conformidad de la persona aspirante para que, en el caso de resultar
adjudicataria y aceptar, la suscripcion del contrato comporte de modo automatico
la solicitud y concesidn de un permiso retribuido para la realizacién de la estancia
de formacion en la universidad o centro de destino.

La duracion del permiso podra comprender todo el tiempo del contrato si el
ultimo afo de estancia se realiza en una universidad publica espafiola distinta a
la de Murcia.

En los supuestos en los que la estancia hubiera de realizarse total o
parcialmente en la Universidad de Murcia no habra lugar a la concesion de
permiso retribuido durante el tiempo correspondiente, sino que la persona
contratada se incorporara al grupo de la Universidad de Murcia que proceda para
el desempefio ordinario de la relacidon de servicios.

4. El clausulado del contrato se acomodara a previsiones acordes con
la naturaleza juridica de la figura y con las determinaciones de las bases
reguladoras, de esta resolucién de convocatoria y de la resolucién definitiva de
concesion.

5. La retribucidn y las demas condiciones econdémicas seran las resultantes
de lo establecido en la base 5 y en el correspondiente contrato de trabajo, en el
que se prevera el abono de doce pagas de igual importe y a mensualidad vencida,
sin perjuicio de la posibilidad de anticipo prevista en la base 56, y dentro de las
gue se procederd, en su caso, al prorrateo de las cantidades correspondientes a
las pagas extraordinarias.

6. Los gastos de traslado que, en su caso, sean procedentes se satisfaran en
las condiciones y segun lo previsto en las bases 8 y 57.

Base 15. Documentacion que se ha de aportar al presentar la
solicitud de participacion en relacién con los requisitos de admisibilidad
y con los méritos evaluables.

1. La solicitud de participacion se formulara en los términos previstos en
la base 37, cumplimentando el modelo que estara disponible al efecto en la
aplicacién paginav3 de la Universidad de Murcia.

2. A la solicitud de participacién se habrd de acompafiar la siguiente
documentacion en formato PDF:

a) Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona candidata con arreglo al
modelo CVA de la Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT).
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b) Historial cientifico-técnico de los ultimos cinco (5) afios del grupo receptor,
entendiendo por tal el de la universidad o centro de investigacién en que se
proponga realizar la estancia, con extension maxima de cinco (5) paginas.

c) Memoria justificativa del impacto de la estancia en el progreso de la
carrera docente e investigadora de la persona candidata, con extension maxima
de cinco (5) paginas.

d) Documento de aceptacidn de la estancia por parte del centro receptor.

Dado el tiempo disponible para presentar la solicitud, para la admision al
proceso selectivo bastara con acompafiar a la solicitud una carta o documento
de aceptacion firmado por el investigador o por la investigadora principal del
grupo de destino. Posteriormente, en caso de adjudicacion y antes de suscribir
el contrato de trabajo, sera preciso aportar la carta o documento de aceptacién
firmado por persona habilitada para actuar en representacion de la institucion de
destino (rector o rectora, director o directora, gerente o lo que proceda en cada
caso), cuya falta podré ser causa de imposibilidad de contratacién.

Serda preciso que en la carta o documento de aceptacién consten, al menos,
lo siguientes datos: la identidad del solicitante; la identificacion del centro de
destino; la identidad de la persona o personas que suscriben la aceptacion; la
expresa prevision de que la aceptacion tiene la finalidad de realizar una estancia
formativa en calidad de visitante o equivalente; la identificacién del grupo de
destino, y el periodo al que se extiende la aceptacion, que habra de coincidir con
el periodo para el que se solicita la estancia.

Se recomienda proporcionar a la comisién gestora los datos de contacto de
la persona interlocutora en el centro de destino (correo electrénico, nimero de
teléfono), de modo que, en su caso, los mismos servicios de la Universidad de
Murcia puedan contactar con el centro de destino para los tramites que pudieran
ser precisos, evitando inconvenientes y molestias a la persona solicitante.

e) En su caso, documento de aceptacién del departamento de la Universidad
de Murcia al que se halle adscrito el investigador o la investigadora principal del
grupo de investigacidon al que desee incorporarse para la realizacion del total de
la estancia o en el Ultimo ano de esta.

En este caso, sera suficiente con acompafiar a la solicitud el documento de
aceptacion firmado por el investigador o la investigadora principal del grupo de la
Universidad de Murcia, siendo posteriormente preciso, como en el caso de la letra d,
que se obtenga la aceptacion del departamento correspondiente.

Logicamente, tanto en el supuesto de la letra d como de la letra e, si se
dispone del documento final respectivo antes del fin del periodo de presentacién
de solicitudes, sera conveniente que se presente acompafando a la solicitud
correspondiente. Ulteriormente, se recomienda aportar tales documentos tan
pronto como sean obtenidos, de modo que exista tiempo disponible para salvar
cualquiera deficiencia que pudiera apreciarse en los mismos.

f) En el caso de que la tesis no hubiera sido defendida en la Universidad de Murcia,
copia del titulo oficial de doctor o de doctora.

g) Las personas que invoquen discapacidad habran de aportar certificado
acreditativo de esta, expedido por el 6rgano de la Administracion General del
Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda.
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h) Declaraciones responsables con arreglo a los modelos contenidos en los
anexos IV, V, VI y VII, debidamente suscritas, preferiblemente mediante firma
electrénica susceptible de verificacion.

3. Para la acreditacion del requisito de nacionalidad se procedera conforme a
las siguientes reglas:

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
entiende otorgado el consentimiento de la persona aspirante, a favor de la
Universidad de Murcia, para la obtencion de los datos correspondientes al DNI,
salvo oposicidon expresa manifestada en la solicitud de participacion, siendo
necesario entonces, agregar a esta una copia de dicho documento.

En el supuesto de personas de nacionalidad distinta de la espafiola que sean
nacionales de estados miembros de la Unién Europa o de aquellos estados a los
que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unidn Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores en
los términos en que esta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Unidn
Europea, mediante la aportacion de una copia del pasaporte, del NIE o, en su
caso, del documento que en el estado de origen del aspirante tenga validez y
eficacia analogas a las del DNI espafiol.

Quien, cualquiera que sea su nacionalidad, tenga la condiciéon de conyuge
de persona de nacionalidad espafiola o que sea natural de otro estado miembro
de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, o bien sea
descendiente de tal persona o de su conyuge, siempre, asi mismo, que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afos o mayores de dicha
edad dependientes, mediante la aportacién de una copia del documento de
identidad oficial de su nacionalidad (pasaporte o analogo al DNI), o bien del NIE,
acompanando declaracién responsable de concurrir los vinculos de parentesco
que corresponda y los requisitos asociados a la misma (vivir a expensas o estar
a cargo de la persona nacional de otro estado con la que se tenga el vinculo de
parentesco; en su caso, inexistencia de separacion de derecho; etc.).

En el caso de persona carente de nacionalidad espafiola que no se halle
incluida en los supuestos de hecho de los parrafos precedentes y que se encuentre
en Espafa en situacién de legalidad o pueda aspirar al contrato posdoctoral con
arreglo a las previsiones de la legislacion de extranjeria, se aportara copia del
NIE y, en su caso, de la restante documentacién administrativa acreditativa de
que se halla habilitada para residir y para acceder sin limitaciones al mercado
laboral espafiol, o de la documentacién legal o reglamentariamente requerida por
el ordenamiento en materia de extranjeria, segun fuera el caso.

4. El requisito de poseer la capacidad funcional no precisara de acreditacién
al tiempo de la solicitud. Las personas adjudicatarias habran de aportar la
oportuna certificacion médica, expedida por facultativo que preste servicios en
el Servicio Nacional de Salud, como condicién necesaria para la suscripcidon de
su contrato, en el plazo que sea fijado al efecto por el érgano de contratacion y
bajo el apercibimiento de que la falta de aportacion en plazo o la concurrencia de
informe médico del que resulten circunstancias impeditivas de dicha capacidad
funcional dara lugar a que se entienda que el adjudicatario renuncia al contrato
y quedara sin efecto su propuesta de contratacidn. La comision gestora acordara
las adaptaciones o medidas necesarias cuando se trate de personas que no
tengan acceso a las prestaciones del Servicio Nacional de Salud de Espafia, de

NPE: A-050721-4607



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 152 Lunes, 5 de julio de 2021 Pagina 19588

modo que pueda verificarse la aptitud funcional por una o un profesional de la
medicina.

5. La circunstancia de no haber sido separado o separada, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones
publicas, se pondrd de manifiesto mediante suscripcion de la declaracién
responsable que obra como anexo V, empleando la que corresponda por razén de
su nacionalidad.

6. En el caso de aspirantes que resulten adjudicatarios o adjudicatarias en
virtud de llamamiento de personas en lista de reserva, la comision gestora podra
realizar las actuaciones de averiguacion que sean procedentes o podra requerir de
la persona interesada documentacién acreditativa determinada en plazo que sera
fijado al efecto, bajo el apercibimiento de que, si no se aporta la documentacion
en el plazo indicado, o si esta resulta insuficiente para acreditar el hecho, o si de
la misma resulta la imposibilidad de suscripcién del contrato, se entendera que la
persona adjudicataria renuncia al contrato y quedara sin efecto su propuesta de
contratacion.

7. A los documentos acreditativos de requisitos de admisibilidad o de méritos
evaluables se les aplicaran las siguientes reglas comunes:

a) En cualquiera de los supuestos de la presente base la persona interesada
aportara copia simple de la documentacién requerida. Llegado el supuesto de
adjudicacién de contrato a su favor, se requerira la aportacion de la documentacion
original o debidamente autenticada que no obre en los archivos de la Universidad
de Murcia o a la que esta no pueda acceder en virtud del consentimiento de
la persona interesada. Tal aportacion se habra de realizar en el plazo que se
fije al efecto, operando dicha circunstancia como condicionante de la firma del
contrato. Si faltara la presentacion en plazo de la documentacién requerida o si
esta no fuera bastante para acreditar la concurrencia del requisito, se requerira
subsanacion por un plazo de diez dias (10) dias, con apercibimiento de que, si no
se subsana la omisién en dicho tiempo, se entendera que la persona adjudicataria
renuncia al contrato y quedara sin efecto su propuesta de contratacion.

b) La presentacion de la documentacion se efectuara en formato electrénico,
con arreglo a lo que se especifica en la base 37.

c) La presentacion de la documentacion que haya de acompanar a la solicitud
ha de verificarse dentro del periodo de formulacién de solicitudes de participacion,
sin perjuicio de la posibilidad de subsanacién de deficiencias con arreglo a las
presentes bases y a la Ley.

d) Los documentos que se hallen redactados en lengua distinta del castellano
o del inglés se habran de acompanar de traduccion al castellano o al inglés,
que, en la fase de admision al procedimiento, no se precisara que sea jurada,
bastando con la declaracion responsable de la persona aspirante de que se trata
de una traduccion fiel. En fase de contratacion se podra requerir la aportacion de
traduccién jurada de alguno o algunos de los documentos redactados en lengua
distinta al castellano o al inglés, si bien se concedera tiempo prudencialmente
bastante para que ello pueda verificarse y solo se exigird cuando el documento
fuera de relevancia esencial y pudieran existir dudas acerca de su contenido.

8. El 6rgano de contratacién o, en su caso, la comisién gestora podran
requerir a cualquier aspirante y en cualquier momento del proceso selectivo

NPE: A-050721-4607



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 152 Lunes, 5 de julio de 2021 Pagina 19589

la aportacion de documentacion original o de copia auténtica de cualquiera de
los documentos presentados, con la finalidad de adverar su correspondencia
y la consiguiente autenticidad de los datos consignados en los mismos, con el
apercibimiento de que la falta de presentacion de la documentacion requerida,
dentro del plazo fijado al efecto, comportara la exclusién del proceso selectivo.

Base 16. Obligaciones especificas de las personas adjudicatarias.

Sin perjuicio de las obligaciones generales previstas en la base 31, las
personas adjudicatarias en la modalidad «Margarita Salas» quedan sujetas a las
siguientes obligaciones especificas, a cuya satisfaccién se condiciona la efectiva
contratacion:

a) Proporcionar la documentaciéon pertinente ante el Area de Recursos
Humanos y Servicios Generales de la Universidad de Murcia, con arreglo a las
condiciones cronoldgicas y sustantivas previstas en la presente convocatoria y en
la resolucidn definitiva del procedimiento.

b) Suscribir el contrato de trabajo en la fecha, dentro del plazo o en el
término que sefale la resolucion definitiva del procedimiento.

La falta de cumplimiento de cualquiera de las obligaciones referidas en este
apartado se estimara como renuncia al contrato adjudicado, salvo que concurriera
causa justificada de imposibilidad material por tiempo no superior a quince (15)
dias, en cuyo supuesto habra de cursarse la oportuna comunicacion, dirigida al
Area de Recursos Humanos y Servicios Generales de la Universidad de Murcia, tan
pronto como conste el motivo de la imposibilidad y acompafiando documentacion
acreditativa bastante. En tal supuesto, se podra conceder un aplazamiento por el
tiempo prudencialmente necesario al efecto.

Base 17. Otras previsiones para la modalidad «Margarita Salas».
1. En los supuestos de estancias en la Universidad de Murcia:

Las personas beneficiarias podran prestar colaboracion en tareas docentes
con un maximo de sesenta (60) horas por curso académico, debiendo tal
docencia quedar reflejada en la ordenacién del departamento que corresponda
y sin que pueda implicar reducciones de carga docente del resto del personal del
departamento.

2. En los supuestos de estancias en otras universidades o centros:

a) La actividad de la persona contratada, que habra de consistir en la
realizacion de actividades tendentes a su promocién y perfeccionamiento
académicos como personal posdoctoral en formacién, no podra extenderse a
servicios docentes, investigadores, de gestion o de cualquier otra indole que no
sean proporcionados a la finalidad de la accién o que no se hallen directamente
relacionados con esta. En particular, las colaboraciones docentes no podran
superar las sesenta (60) horas por curso académico.

b) No podran prestarse servicios consistentes en la docencia a distancia en la
Universidad de Murcia.
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Capitulo VI

Modalidad «Recualificacion» para profesorado de la Universidad de
Murcia

Base 18. Nimero de acciones convocadas, distribucion y duracion de
la accion.

1. El nimero de acciones inicialmente previsto para la modalidad
«Recualificacion» es de veintinueve (29), distribuidas en tres categorias:

a) Profesorado ayudante doctor: quince (15).
b) Profesorado contratado doctor: siete (7).
c) Profesorado titular de universidad: siete (7).

2. Se reservara una accion a favor de aspirantes con discapacidad, que sera
adjudicada a la persona que, habiendo invocado tal condicién, obtenga mayor
puntuacion, cualquiera que sea la categoria de la que se trate, siempre que
supere la calificacion minima de 80 puntos sobre 100 sefialada en la base 41.

3. En su caso y en funcidn de las disponibilidades presupuestarias asociadas a
su coste respectivo, las acciones no cubiertas en cualquiera de las tres categorias
podran incrementar el cupo de las restantes o destinarse a nuevas acciones en el
supuesto de que llegara a realizarse la convocatoria complementaria prevista en
la base 48.

4, La duracién de la estancia de formacion sera de un curso académico
completo, pudiendo solicitarse para su realizacion durante el curso académico
2022-2023 o durante el curso académico 2023-2024.

5. No se contempla la posibilidad de fraccionar la estancia entre diferentes
cursos académicos, asi como tampoco que la duracién sea inferior o superior a la
sefialada, salvo, sobre este ultimo extremo, lo previsto en la base 49 acerca de la
posibilidad de proérroga.

Base 19. Condiciones de admisibilidad al procedimiento.

1. Pueden optar a la modalidad «Recualificacion» acudiendo a esta
convocatoria formulada por la Universidad de Murcia quienes en la fecha de inicio
del periodo de presentacidon de solicitudes cumplan las siguientes condiciones:

a) Ser profesor o profesora titular de universidad, profesora contratada
doctora o profesor contratado doctor, o profesora ayudante doctora o profesor
ayudante doctor.

b) En virtud de la condicidon sefialada en la letra a, mantener relacion de
servicios estatutarios o laborales, segin proceda, con la Universidad de Murcia.
La realizacion de la estancia requerird hallarse en situacion de servicio activo en
el momento de su inicio.

c) El profesorado titular de universidad y el profesorado contratado doctor no
deberd superar los diez (10) afios de servicios en dichas figuras. Se descontaran
del tiempo de servicios las situaciones de servicios especiales, comisiones de
servicio, excedencias, asi como las bajas por maternidad o paternidad o por
enfermedad o accidente de larga duracién.

d) En el supuesto del personal docente e investigador que, reuniendo las
condiciones sefialadas en este apartado 1, ocupe plaza vinculada a los servicios
asistenciales del Servicio Murciano de Salud al amparo de lo previsto en el articulo
61 de la Ley Organica de Universidades y en el articulo 105 de la Ley General de
Sanidad, podra verificarse la participacion en esta convocatoria, pero la eficacia
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de una eventual adjudicacion quedara condicionada a la acreditacion de que el
Servicio Murciano de Salud consiente la accién en virtud del titulo juridico que
corresponda, habilitando la autorizaciéon que proceda para la realizacion de la
estancia formativa. Dicha circunstancia habra de acreditarse en el momento de
formular la aceptacion prevista en las bases 44 y 45.

Base 20. Centro de destino

Sera preciso solicitar la incorporacion en una universidad o centro de
investigacion publicos distinto a la Universidad de Murcia, que podra radicar tanto
en Espafia como en el extranjero.

Base 21. Régimen aplicable durante la realizacién de la estancia

1. La solicitud de participacion comporta la simultdnea peticién de permiso
formativo que comprendera toda la duracion de la estancia, incluidos los periodos
de descanso que correspondan por vacaciones u otros. La eficacia de tal peticién
gueda condicionada a la adjudicacién y aceptacion de la estancia formativa, en
cuyo caso sera concedida por la Universidad de Murcia con efectos desde el dia
inicial al dia final de la estancia adjudicada.

2. En el transcurso del indicado permiso se satisfaran las prestaciones
previstas en la base sexta, asi como la cuantia que corresponda en concepto de
gastos de traslado, en las condiciones y con arreglo a lo previsto en la base 8.

3. En el caso del personal docente e investigador que ocupe plaza vinculada
a los servicios asistenciales del Servicio Murciano de Salud se aplicara el mismo
régimen respeto de su relacién de servicios con la Universidad de Murcia, sin
perjuicio de la necesidad de habilitacidon del Servicio Murciano de Salud, en los
términos que sean procedentes.

4. Como supuesto singular y excepcional, en el caso del profesorado ayudante
doctor cuyo contrato hubiera de finalizar sin posibilidad de prérroga antes de la
conclusidon de la estancia se acordara la suspension del contrato al amparo de
lo previsto en el articulo 45.1.a del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, durante todo el periodo de estancia y de modo que las cuantias que
pudieran corresponder en el concepto de porcentaje de retribucién ordinaria se
satisfaran en el concepto de ayuda de movilidad complementaria.

5. De conformidad con lo previsto en las bases reguladoras y con las
instrucciones proporcionadas por el Ministerio de Universidades, el periodo
de estancia formativa no interrumpira por si el computo del plazo maximo de
duracién del contrato de profesorado ayudante doctor.

Base 22. Documentacion que se ha de aportar junto a la solicitud
de participacion en relaciéon con los requisitos de admisibilidad y con los
méritos evaluables

1. La solicitud de participacion se formulara en los términos previstos en la
base 37, cumplimentando el modelo que estara disponible al efecto en la Pagina
web de la Universidad de Murcia, en el Portal de Recursos Humanos https://rrhh.
um.es/rrhh2/paginas/ayuda-recualificacion/home.seam.

2. A la solicitud de participacién se habrd de acompafiar la siguiente
documentacion:

a) Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona candidata con arreglo al
modelo CVA de la Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT).
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b) Historial cientifico-técnico de los ultimos cinco (5) afios del grupo receptor,
entendiendo por tal el de la universidad o centro de investigacién en que se
proponga realizar la estancia, con extension maxima de cinco (5) paginas.

c) Memoria justificativa del impacto de la estancia en el progreso de la
carrera docente e investigadora de la persona candidata, con extension maxima
de cinco (5) paginas.

d) Documento de aceptacidn de la estancia por parte del centro receptor.

Dado el tiempo disponible para presentar la solicitud, para la admision al
proceso selectivo bastard con acompafiar a la solicitud una carta o documento de
aceptacion firmado por el investigador o por la investigadora principal del grupo
de destino. Posteriormente, en caso de adjudicacion y antes de iniciar la estancia,
sera preciso aportar la carta o documento de aceptacién firmado por persona
habilitada para actuar en representacion de la institucién de destino (rector o
rectora, director o directora, gerente o lo que proceda en cada caso), cuya falta
podra ser causa de exclusion del programa.

En la carta o documento aceptaciéon han de constar, al menos, lo siguientes
datos: la identidad del solicitante; la identificacion del centro de destino; la
identidad de la persona o personas que suscriben la aceptacion; la expresa
prevision de que la aceptacion tiene la finalidad de realizar una estancia formativa
en calidad de visitante o equivalente; la identificacion del grupo de destino, vy el
periodo al que se extiende la aceptacion, que habra de coincidir con el periodo
para el que se solicita la estancia.

Se recomienda proporcionar a la comisién gestora los datos de contacto de
la persona interlocutora en el centro de destino (correo electrénico, nimero de
teléfono), de modo que, en su caso, los mismos servicios de la Universidad de
Murcia puedan contactar con el centro de destino para los tramites que pudieran
ser precisos, evitando inconvenientes y molestias a la persona solicitante.

e) Documento de aceptacién del departamento de la Universidad de Murcia
al que se esté adscrito.

En este caso sera suficiente con acompafar a la solicitud el documento
acreditativo de haber solicitado la aceptacion del departamento de adscripcidn,
siendo posteriormente, antes iniciar la estancia, que se podrd presentar
el documento debidamente suscrito, para lo que los departamentos de la
Universidad de Murcia emplearan el modelo existente en la url https://www.
um.es/web/dp-comunicacion/contenido/normativa/permisos.

Logicamente, tanto en el supuesto de la letra d como de la letra e, si se
dispone del documento final respectivo antes del fin del periodo de presentacién
de solicitudes, sera conveniente que se presente acompanando a esta.
Ulteriormente, se recomienda aportar tales documentos tan pronto como sean
obtenidos, de modo que exista tiempo bastante para salvar cualquiera deficiencia
que pudiera apreciarse en los mismos.

f) Documento acreditativo de la situacién de discapacidad, en su caso.

g) Declaraciones responsables con arreglo a los modelos contenidos en los
anexos IV, VI y VII, debidamente suscritas, preferiblemente mediante firma
electrénica susceptible de verificacién.

3. La presentacion de la documentacion que deba acompafiar a la solicitud
de participacion se efectuara en formato electrénico, con arreglo a lo que se
especifica en la base 37.
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Su registro ha de verificarse dentro del periodo de formulacidon de solicitudes
de participacién, sin perjuicio de la posibilidad de subsanacion de deficiencias con
arreglo a las presentes bases y a la Ley.

4. La comision gestora podra requerir a cualquier aspirante y en cualquier
momento del proceso selectivo la aportacion de documentacidn original o de
copia auténtica de cualquiera de los documentos presentados, con la finalidad
de adverar su correspondencia y la consiguiente autenticidad de los datos
consignados en los mismos, con el apercibimiento de que la falta de presentacién
de la documentacion requerida, dentro del plazo fijado al efecto, comportara la
exclusion del proceso selectivo.

Base 23. Otras previsiones

Durante la estancia no se podran prestar tareas de docencia a distancia a
favor de la Universidad de Murcia.

Capitulo VII

Modalidad «Maria Zambrano>» para la atraccion de talento internacional
Base 24. Numero de acciones convocadas y duracion de la accion.

1. El nimero de acciones y, por lo tanto, de contratos convocados en la
modalidad «Maria Zambrano» es de diecinueve (19), quedando reservado uno de
ellos para personas con discapacidad acreditada que superen el proceso selectivo,
de acuerdo con lo sefialado en la base 11.

2. La estancia formativa podra solicitarse para una duraciéon de uno (1), de
dos (2) o de tres (3) afios que, en todo caso, habran de corresponder con uno de
los afios naturales constituidos por 2022, 2023 y 2024; con el bienio 2022-2023;
con el bienio 2023-2024, o con el trienio 2022-2024 y tener caracter continuado
en cualquiera de los casos, sin perjuicio de los periodos de descanso a los que se
tenga derecho, que, en todo caso, habran de acomodarse a las circunstancias de
ordenacion de la actividad en la Universidad de Murcia.

Base 25. Requisitos de admisibilidad al procedimiento.

1. La modalidad «Maria Zambrano» se dirige a personal docente e
investigador, sea o no de nacionalidad espafola, que cuente con una trayectoria
posdoctoral acumulada no inferior a veinticuatro (24) meses en universidades
o centros de investigacion espanoles o situados fuera de Espafia que sean
diferentes de aquel en el que hubieran efectuado la defensa de su tesis doctoral.

2. Pueden optar a la modalidad «Maria Zambrano» acudiendo a esta
convocatoria formulada por la Universidad de Murcia y, en su caso, ser admitidos
o admitidas a ella quienes relinan las siguientes condiciones:

a) Disponer de trayectoria posdoctoral acumulada no inferior a veinticuatro
(24) meses en universidades o centros de investigacién espafioles o situados
fuera de Espafia que sean diferentes de aquel en el que se hubiera efectuado la
defensa de su tesis doctoral.

Para apreciar la concurrencia del requisito de experiencia investigadora que
comporta la trayectoria posdoctoral acumulada sera preciso que cada periodo de
experiencia que se alegue se hubiera verificado presencialmente en la universidad
o centro de investigacion que corresponda y que se hubiera realizado en virtud de
alguno o algunos de los siguientes titulos juridicos:

i. Contrato de trabajo concertado con el o los organismos o instituciones
qgue correspondan, con arreglo al ordenamiento juridico de aplicacion, para la
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prestacidon de servicios en su seno y en calidad de personal investigador, sin
perjuicio de que sera admisible que la relacidn de servicios fuera en el concepto
de personal docente e investigador, pero no exclusivamente de personal docente.

ii. Contrato de trabajo concertando con organismo o institucion diferentes
de aquellos en los que se hubiera obtenido la experiencia investigadora, con
arreglo al ordenamiento juridico que corresponda, siempre que la actividad
realizada en la universidad o centro de investigacién en la que se fundamenta
la trayectoria acumulada se hubiera verificado realizando tareas de investigacion
y en virtud de acuerdo, convenio u otro titulo juridico habilitante suscrito entre
la institucion contratante y la institucién de destino. Serd admisible que las
actividades realizadas hubieran consistido en docencia e investigacion, pero no
exclusivamente en docencia.

iii. Ayudas econdmicas para la realizacion de proyectos o estancias de
investigacidon en la universidad o centro de destino, concedidas por cualesquiera
instituciones publicas o privadas.

Para considerar satisfecho el requisito temporal de experiencia previa se
procedera de la siguiente forma:

i. Se reputa experiencia previa por tiempo de veinticuatro (24) meses la
realizada en virtud de relaciones que impliquen dedicacién a tiempo completo,
considerando como tal y a estos efectos una jornada que, en cdmputo semanal,
no sea inferior a treinta y dos (32) horas.

ii. En el supuesto de contratos de trabajo a tiempo parcial, estimando por
tales los que prevean jornadas que, en cOomputo semanal, sean inferiores a
treinta y dos (32) horas, se efectuara la correspondiente equivalencia a tiempo
completo.

iii. En el caso de ayudas econdmicas cuya cuantia no sea asimilable a la
retribucidn correspondiente a contratos laborales que, en el Estado de destino,
sean de dedicacién a tiempo completo (treinta y dos horas) y de empleo ordinario
para el desarrollo de tareas docentes universitarias o investigadoras, se procedera
a hallar la adecuada equivalencia para la estimacion del computo del tiempo de
dedicacion.

b) Estar desarrollando, en el momento de formular la solicitud, proyectos de
investigacion o impartiendo docencia en universidades, centros de investigacion u
organismos situados fuera de Espanfa.

Para estimar concurrente este requisito sera preciso:

i. Que la persona candidata acredite hallarse residiendo en el Estado en el
que se ubique la universidad o el centro de investigacién de origen en el que
viniera desarrollando proyectos de investigacion o impartiendo docencia.

ii. Que el o los proyectos de investigacion en curso, o, en su caso, la
actividad docente desarrollada, se hallen directamente vinculados con la actividad
académica de la persona candidata.

c) Solicitar que la accién para la que se presenta solicitud de participacién
se desarrolle en la Universidad de Murcia y contar con la aceptacion del
departamento al que se halla adscrito o adscrita el investigador o la investigadora
principal de grupo de investigacidén receptor de la Universidad de Murcia.

d) Justificar el impacto de su incorporacion en la recualificacién del equipo o
grupo de investigacion de acogida de la Universidad de Murcia.
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e) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espana, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halla
definida en el Tratado Constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin afios o0 mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, redinan los requisitos necesarios para obtener permiso
de residencia y de trabajo en el Reino de Espaiia.

En todo caso, se estara a lo prevenido en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos vy libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social y en el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de ejecucion de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero.

f) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

g) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unidn Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores, en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado
Constitutivo de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
publica.

Base 26. Documentacién acreditativa.

1. El cumplimiento de los requisitos sefialados en la base 25 se habra de
justificar al tiempo de presentar la instancia de participacion, acompafando a
esta la siguiente documentacion:

a) Copia del documento oficial de identidad vigente de la persona aspirante
con arreglo a su ley nacional: Documento Nacional de Identidad, Pasaporte u otro.
Si se dispone de la nacionalidad espafiola se entiende otorgado el consentimiento
de la persona aspirante, a favor de la Universidad de Murcia, para la obtencién
de los datos correspondientes al DNI, salvo oposicidn expresa manifestada en la
solicitud de participacion, siendo necesario, entonces, agregar a esta una copia
de dicho documento.

Quien, cualquiera que sea su nacionalidad, tenga la condicién de cényuge
de persona de nacionalidad espafola o que sea natural de otro estado miembro
de la Unidon Europea, siempre que no estén separados de derecho, o bien sea
descendiente de tal persona o de su conyuge, siempre, asi mismo, que no estén
separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha edad
dependientes, habra de aportar declaracion responsable de concurrir los vinculos
de parentesco que correspondan y los requisitos asociados: vivir a expensas o
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estar a cargo de la persona nacional de otro estado con la que se tenga el vinculo
de parentesco; en su caso, inexistencia de separacién de derecho; etc.

b) Copia del titulo oficial de doctor o de doctora, en el que, en todo caso,
habra de constar la institucion en la que se hubiera obtenido.

c) Contrato o contratos de trabajo acreditativos de la trayectoria posdoctoral
acumulada prevista en el apartado 2.a de la base 25 o documentacién acreditativa
de la concesiéon y abono de ayuda econdmica en el supuesto de que la experiencia
no se hubiera obtenido en el desempefo de contrato de trabajo.

d) Certificacion o documento publico equivalente que evidencie la residencia
en el Estado en el que se esté desarrollando la actividad investigadora o docente
prevista en el apartado 2.b de la base 25.

e) Certificacion suscrita por persona con capacidad para representar a la
universidad, centro de investigacién u organismo de origen en la que se ponga
de manifiesto que la persona candidata se halla desarrollando la actividad
requerida con arreglo al apartado 2.b de la base 25, concretando su naturaleza
docente o investigadora, la denominacién y las caracteristicas principales de tal
actividad, asi como el concepto o titulo juridico en cuya virtud se esté verificando
la participacion de la persona candidata.

Dado el tiempo del que se dispone para presentar la solicitud de participacion,
a los efectos de la admisidn al proceso selectivo sera suficiente con acompafiar
a tal solicitud un documento firmado por el investigador o investigadora
responsable del grupo de investigacion de la institucién de origen.

El documento suscrito por persona con la facultad de representar a la
institucion de origen (rector o rectora, director o directora, gerente o quien
proceda) se podrd presentar posteriormente, en cualquier momento previo
a la firma del contrato, si bien su falta podra ser causa de imposibilidad de
contratacion.

Al solicitar la participacion en esta convocatoria, se recomienda proporcionar
los datos de contacto de la persona interlocutora de la institucion de origen
(correo electréonico, nimero de teléfono), de modo que los servicios de la
Universidad de Murcia puedan comunicar directamente con ella para verificar
cuanto sea necesario.

f) Documento de aceptacién del departamento que corresponda de la
Universidad de Murcia.

En este caso, sera suficiente con acompanar a la solicitud el documento de
aceptacién firmado por el investigador o la investigadora principal del grupo de
investigacion receptor la Universidad de Murcia, siendo posteriormente preciso,
como en el caso de la letra e, que se obtenga la aceptacidon del departamento
correspondiente.

Logicamente, tanto en el supuesto de la letra f como de la letra e, si se
dispone del documento final respectivo antes del fin del periodo de presentacidn
de solicitudes, sera conveniente que se presente acompafiando a la solicitud
correspondiente. Ulteriormente, se recomienda aportar tales documentos tan
pronto como sean obtenidos, de modo que exista tiempo disponible para salvar
cualquiera deficiencia que pudiera apreciarse en los mismos.

g) Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona candidata con arreglo al
modelo CVA de la Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT):
https://cvn.fecyt.es/editor/#HOME.
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h) Historial cientifico-técnico del grupo receptor de la Universidad de Murcia,
con una extension maxima de cinco (5) paginas.

i) Memoria en la que se justifique la adecuacion de la persona candidata a las
necesidades de investigacion y transferencia del conocimiento del grupo receptor
de la Universidad de Murcia e impacto esperado, con una extension maxima de
cinco (5) paginas.

j) Plan de trabajo en la Universidad de Murcia, con una extension maxima de
cinco (5) paginas.

k) Declaraciones responsables con arreglo a los modelos contenidos en los
anexos IV, V, VI y VII, debidamente suscritas, preferiblemente mediante firma
electrénica susceptible de verificacion.

2. El requisito de poseer la capacidad funcional no precisara de acreditacién
al tiempo de la solicitud. Las personas adjudicatarias habran de aportar la
oportuna certificacion médica, expedida por facultativo que preste servicios en
el Servicio Nacional de Salud, como condicién necesaria para la suscripcidén de
su contrato, en el plazo que sea fijado al efecto por el érgano de contratacion y
bajo el apercibimiento de que la falta de aportacion en plazo o la concurrencia de
informe médico del que resulten circunstancias impeditivas de dicha capacidad
funcional dara lugar a que se entienda que la persona adjudicataria renuncia al
contrato y quedara sin efecto su propuesta de contratacién. La comisién gestora
acordara las adaptaciones o medidas necesarias cuando se trate de personas que
no tengan acceso a las prestaciones del Servicio Nacional de Salud de Espafia,
de modo que pueda verificarse la aptitud funcional por una o un profesional de la
medicina.

4. La circunstancia de no haber sido separado o separada, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado o inhabilitada para el ejercicio de funciones
publicas, se pondra de manifiesto mediante suscripcién de la declaracién
responsable que obra como anexo V, empleando la que corresponda por razén de
su nacionalidad.

5. En el caso de los aspirantes que resulten adjudicatarias o adjudicatarios
en virtud de llamamiento de personas en lista de reserva, el érgano de
contratacidn podra realizar las actuaciones de averiguacion que sean procedentes
0 podra requerir de los interesados documentacion acreditativa determinada en
plazo que sera fijado al efecto, bajo el apercibimiento de que, si no se aporta la
documentacion en el plazo indicado, o si esta resulta insuficiente para acreditar
el hecho, o si de la misma resulta la imposibilidad de suscripcion del contrato, se
entendera que la persona adjudicataria renuncia al contrato y quedara sin efecto
su propuesta de contratacion.

6. Las personas que invoquen discapacidad habran de aportar certificado
acreditativo de aquella, expedido por el érgano de la Administraciéon General
del Estado o de la Comunidad Auténoma que corresponda. En el supuesto de
personas que no dispongan de tal certificado, por razén de su nacionalidad o su
residencia en el extranjero, se podra acompafar certificado expedido con arreglo
al ordenamiento juridico del Estado de su nacionalidad o de su residencia.

7. A cualesquiera de los documentos acreditativos de requisitos de
admisibilidad o de méritos evaluables les seran aplicables las siguientes reglas
comunes:
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a) La presentacion se efectuara en formato electréonico, con arreglo a lo que
se especifica en la base 37.

b) Su presentacidon ha de verificarse dentro del periodo de formulacion de
solicitudes de participacion, sin perjuicio de la posibilidad de subsanacion de
deficiencias con arreglo a las presentes bases y a la Ley.

c) Se podra aportar copia electrénica simple de la documentacion requerida.

d) Los documentos que se hallen redactados en lengua distinta del castellano
o del inglés se habran de acompafiar de traduccion al castellano o al inglés,
que, en la fase de admision al procedimiento, no se precisara que sea jurada,
bastando con la declaracidn responsable de la persona aspirante de que se trata
de una traduccion fiel.

En fase de contratacion se podra requerir la aportacion de traduccion
jurada de alguno o algunos de los documentos redactados en lengua distinta
al castellano o al inglés, si bien se concedera tiempo prudencialmente bastante
para que ello pueda verificarse y solo se exigira cuando el documento fuera de
relevancia esencial y pudieran existir dudas acerca de su contenido.

8. Llegado el supuesto de adjudicacién de contrato a su favor, el érgano de
contratacion requerira la aportacion de la documentacion original o debidamente
autenticada que no obre en los archivos de la Universidad de Murcia o a la que
esta no pueda acceder en virtud del consentimiento del interesado. Tal aportacion
se habra de realizar en el plazo que se fije al efecto, operando dicha circunstancia
como condicionante de la firma del contrato. Si faltara la presentacién en plazo
de la documentacion requerida o si esta no fuera bastante para acreditar la
concurrencia del requisito, se requerird subsanacion por un plazo de diez dias
(10) dias, con apercibimiento de que, si no se subsana la omisién en dicho
tiempo, se entendera que el adjudicatario renuncia al contrato y quedara sin
efecto su propuesta de contratacion.

9. La comisién gestora podrd requerir a cualquier aspirante y en cualquier
momento del proceso selectivo la aportacion de documentacién original o de
copia auténtica de cualquiera de los documentos presentados, con la finalidad
de adverar su correspondencia y la consiguiente autenticidad de los datos
consignados en los mismos, con el apercibimiento de que la falta de presentacién
de la documentacion requerida, dentro del plazo fijado al efecto, comportara la
exclusién del proceso selectivo.

10. En especial y en este caso de la modalidad «Maria Zambrano», en
cualquier momento a partir del cierre del plazo de presentacién de solicitudes
la comisidon gestora podra requerir de la persona aspirante la aportacion de
documentacidon auténtica o la presentaciéon de documentacion acreditativa
complementaria en lo referido a los requisitos de trayectoria posdoctoral
acumulada y de desarrollo actual de proyectos de investigacion o de actividades
docentes universitarias, si de la documentacién presentada inicialmente no
resultaran todos los extremos que han de ser objeto de comprobacién y fuera
conveniente interesar tal documentacién sin esperar a la resolucién provisional de
aspirantes admitidos y excluidos.

Base 27. Naturaleza juridica de la vinculacién con la Universidad de
Murcia.

1. Las personas beneficiarias de la modalidad «Maria Zambrano» suscribiran
con la Universidad de Murcia un contrato de investigador distinguido, bajo el
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régimen juridico establecido en el articulo 23 de la Ley de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion.

2. La duracién del contrato serd coincidente con la de la estancia concedida
y la eficacia del contrato se ajustara estrictamente al periodo previsto para
esta, con inclusion de los tiempos correspondientes a descanso por causa de
vacaciones u otras circunstancias procedentes en derecho.

3. El clausulado del contrato se acomodara a previsiones acordes con
la naturaleza juridica de la figura y con las determinaciones de las bases
reguladoras, de esta resolucién de convocatoria y de la resolucidon definitiva de
concesion.

4. La retribucion y las demas condiciones econdmicas seran las resultantes de
lo establecido en la base séptima y en el correspondiente contrato de trabajo, en
el que se prevera el abono de doce (12) pagas de igual importe y a mensualidad
vencida, sin perjuicio de la posibilidad de anticipo prevista en la base 56.

5. Los gastos de traslado se satisfaran en las condiciones y segun lo previsto
en las bases 8 y 57.

Base 28. Obligaciones especificas de las personas adjudicatarias.

1. Sin perjuicio de las obligaciones generales previstas en la base 31, las
personas adjudicatarias en la modalidad «Maria Zambrano» quedan sujetas a las
siguientes obligaciones especificas, a cuya satisfaccidn se condiciona la efectiva
contratacion:

a) Informar con diligencia a la Universidad de Murcia en el caso de que se les
conceda ayuda de la misma naturaleza al amparo de convocatorias efectuadas
por otras universidades.

b) Proporcionar la documentacion pertinente ante el Area de Recursos
Humanos y Servicios Generales de la Universidad de Murcia, con arreglo a las
condiciones cronoldgicas y sustantivas previstas en la presente convocatoria y en
la resolucidn definitiva del procedimiento.

c) Suscribir el contrato de trabajo en la fecha, dentro del plazo o en el
término que sefale la resolucion definitiva del procedimiento.

2. La falta de cumplimiento de cualquiera de las obligaciones referidas en
este apartado se estimara como renuncia al contrato adjudicado, salvo que
concurriera causa justificada de imposibilidad material por tiempo no superior a
quince (15) dias, en cuyo supuesto habra de cursarse la oportuna comunicacion,
dirigida al Area de Recursos Humanos y Servicios Generales de la Universidad
de Murcia, tan pronto como conste el motivo de la imposibilidad y acompafiando
documentacién acreditativa bastante. En tal hipotesis, se podra conceder un
aplazamiento por el tiempo prudencialmente necesario al efecto.

Base 29. Otras previsiones.

1. Sin perjuicio de lo sefialado en apartado 1.a de la base 28, las personas
que presenten instancia de participacién al amparo de esta convocatoria en la
modalidad «Maria Zambrano» quedan sujetas a la obligacion de informar en su
solicitud acerca de si han interesado o tienen el propédsito de interesar la misma
ayuda en otra u otras universidades publicas espafiolas.

2. Las personas contratadas podran prestar colaboracién en tareas docentes
con un maximo de sesenta (60) horas por curso académico, debiendo tal
docencia quedar reflejada en la ordenaciéon del departamento que corresponda
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y sin que pueda implicar reducciones de carga docente del resto del personal del
departamento.

Capitulo VIII

Obligaciones y derechos
Base 30. Derechos de las personas beneficiarias de las acciones.

Con caracter general y sin perjuicio de las previsiones especificas contenidas
para cada modalidad en los capitulos V, VI y VII, las personas beneficiarias de las
acciones previstas en esta convocatoria tendran los siguientes derechos:

a) Realizar la estancia de formacion en las condiciones propias de su
concesiodn, sin perjuicio de su condicionamiento a la existencia de disponibilidad
presupuestaria conforme a lo indicado en la base 47.

b) Disfrutar de los periodos de descanso que correspondan por razén de
su vinculacion juridica con la Universidad de Murcia, asi como del régimen de
licencias y permisos que fuera de aplicacion al personal empleado publico de la
Universidad de Murcia, en todo cuanto no perjudique la correcta ejecuciéon de
la estancia formativa o pudiera estimarse como improcedente por razén de la
singular situacién que comporta la estancia de formacion.

c) Interesar y obtener la asistencia técnica, juridica y administrativa de
la Universidad de Murcia por razéon de incidencias que pudieran perjudicar u
obstaculizar el adecuado desarrollo de su actividad.

d) Obtener el reconocimiento que proceda en cada supuesto por razéon de
haber realizado con aprovechamiento la estancia de formacion.

e) Los demas derechos que tengan reconocidos a su favor con arreglo a las
disposiciones administrativas, contractuales, convencionales o legales que fueran
de aplicacion.

Base 31. Obligaciones generales de las personas beneficiarias de las
acciones.

Las personas beneficiarias de las acciones previstas en esta convocatoria
quedan sujetas al cumplimiento de las siguientes obligaciones de caracter
general:

a) Realizar con aprovechamiento la accién de fomento formativo concedida a
su favor, obrando en todo caso con la diligencia y buena fe exigibles en el ambito
cientifico y académico y conforme a los cédigos de conducta aplicables a los
empleados publicos al servicio de entidades publicas espafiolas y a la actividad
cientifico-técnica realizada en el @mbito universitario, asi como observando con
el debido respeto y diligencia las reglas propias de la institucién de destino y sus
previsiones en relacion con las personas que se hallan en ellas en condicién de
visitante o equivalente.

b) Las especificas sefialadas a las personas beneficiarias de cada modalidad
con arreglo a lo previsto, respectivamente, en los capitulos V, VI y VII.

c) Incorporarse al centro de destino en la forma y fechas previstas en la
resolucion de concesiéon y realizar la estancia conforme a las condiciones
respectivamente declaradas en tal resolucion, sin perjuicio de los supuestos de
incidencias justificadas conforme a lo previsto en la base 51. A tal efecto, sera
responsabilidad de las personas beneficiarias gestionar cuanto fuere necesario
para verificar su desplazamiento al centro de destino, obteniendo, en su caso,
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las autorizaciones que sean precisas a tal efecto con arreglo al ordenamiento del
Estado de destino.

d) En el supuesto de personas de nacionalidad espafiola que vayan a
efectuar su estancia en el extranjero y, especialmente, cuando ello se hubiera
de verificar en una nacidén que no forme parte de la Unidn Europea o se efectle
con cambio de residencia, comunicar a las autoridades consulares espafiolas
la condicién que proceda al amparo de lo previsto en la Ley 40/2006, de 14
de diciembre, del Estatuto de la ciudadania espafiola en el exterior y demas
disposiciones aplicables, asi como facilitar la informacion precisa para que puedan
ser debidamente auxiliadas en el caso de que ello fuera necesario.

e) Comunicar a la Universidad de Murcia, con ocasion del documento de
aceptacion, un nimero de teléfono movil que sirva para las comunicaciones
urgentes que deban realizarse con la persona beneficiaria hasta el inicio de la
estancia, durante su transcurso y con posterioridad, hasta la completa finalizacion
y justificacién del programa. Cualquier modificacidén ulterior existente al efecto
deberd ser, asimismo, comunicada sin dilacion.

f) Colaborar con las unidades competentes de la Universidad de Murcia en la
promocion de acciones de establecimiento de vinculos de cooperacién académica,
o de fortalecimiento de los existentes, entre el centro de destino y la Universidad
de Murcia.

g) Someterse a las actividades de seguimiento y cooperar activamente con
la Universidad de Murcia y, en su caso, con el Ministerio de Universidades en
la realizacion de las acciones de control del cumplimiento de los objetivos del
programa.

h) Comunicar diligentemente a la Universidad de Murcia la existencia de
cualesquiera circunstancias que pudieran obstaculizar o impedir el normal
y adecuado desenvolvimiento de la estancia de formacién de la que sean
beneficiarias.

i) Proporcionar a la Universidad de Murcia, en forma y tiempo oportunos,
la documentacion prevista en esta convocatoria y cuanta otra les pueda ser
requerida cuando ello obedezca al cumplimiento de las obligaciones que
corresponden a la Universidad de Murcia ante la Administracion General del
Estado, como entidad financiadora de la ayuda, o, en su caso, ante otros 6rganos
competentes del Estado o de la Unidn Europea.

j) En las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte, al amparo de
esta convocatoria y que impliquen difusidén, ya sea impresa o por cualquier otro
medio, debera:

i. Incorporarse de forma visible el logotipo institucional del «Ministerio de
Universidades», con el fin de identificar el origen de caracter publico de las
subvenciones, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1465/1999, de
17 de septiembre, por el que se establecen los criterios de imagen institucional
y se regula la produccion documental y el material impreso de la Administracion
General del Estado, asi como lo dispuesto en la resolucion de 10 de julio de 2018,
de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se actualiza el Manual
de Imagen Institucional.

ii. Darse cumplimiento a las obligaciones de publicidad y difusion establecidas
por la normativa de la Unién Europea, mediante el emblema de la Unién y una
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declaracion de financiacién adecuada que indique «financiado por la Unidn
Europea - NextGenerationEU».

iii. Cumplirse con las obligaciones de publicidad y difusidon establecidas por
la normativa de la Unidn Europea y por la del Reino de Espafia en relacidén con
la utilizacion de fondos vinculados al Instrumento Europeo de Recuperacion,
particularmente cuando se promuevan las acciones y resultados, facilitando
informacion coherente, efectiva y proporcionada dirigida a multiples destinatarios,
incluidos los medios de comunicacién y el publico.

iv. Incluirse los simbolos identificativos de la Universidad de Murcia.

A los efectos de esta letra j, se proporcionara a las personas adjudicatarias la
documentacidén e informacion que sean precisas para posibilitar el cumplimiento
de lo previsto.

k) Cualesquiera otras previstas en la presente resoluciéon; en las bases
reguladoras; en la resolucion de concesion; en el contrato de trabajo cuando ello
proceda, y las que pudieran ser de aplicacion como consecuencia de disposiciones
de caracter general.

Capitulo IX

Comunicaciones
Base 32. Comunicaciones.

1. El régimen de los actos de comunicacion entre la Universidad de Murcia y
las personas solicitantes se sujetara las siguientes reglas:

a) Con caracter general y a los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, todas las comunicaciones a las que dé lugar esta
convocatoria, entre la publicaciéon de la presente resoluciéon y su resolucion
definitiva, y que deban ser efectuadas por la Universidad de Murcia, con
caracter fehaciente, a favor de las personas solicitantes se realizaran mediante
la publicacion de los anuncios, resoluciones o actos que proceda en la Sede
Electrénica de la Universidad de Murcia (Tablén Oficial de la Universidad de
Murcia), sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.
Se estimara que el acto goza de eficacia desde la fecha de su publicacién y se
reputard dia inicial de los plazos que pudiera establecer el inmediato dia habil
posterior en el término municipal de Murcia.

b) La Universidad de Murcia efectuara la publicidad debida de las resoluciones
y actos que deban ser objeto de insercidn en la pagina web del Ministerio de
Universidades, en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia o en la Base Nacional
de Datos de Subvenciones, sin perjuicio de que tales actos sean, asimismo,
publicitados en la Sede Electrénica de la Universidad de Murcia. Cuando proceda,
la eficacia de los actos que deban ser objeto de publicacion en los lugares
sefalados se verificard desde su efectiva insercién en el que corresponda a tal
objeto.

c) Cualquier modificacion de actos o resoluciones que se realice con
posterioridad a su publicacion habra de ser objeto de publicidad en idéntica
forma y, fuera de los casos en los que tenga caracter puramente accesorio o
de correccion de errores, determinara el reinicio del computo de los plazos
correspondientes o el aplazamiento oportuno de los términos, segln sea el caso.

d) La Universidad de Murcia pondra a disposicion de las personas
interesadas las direcciones de correo electrénico margaritasalas@um.es, para
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la modalidad «Margarita Salas»; recualificacionprof@um.es, para la modalidad
«Recualificacion», y mariazambrano@um.es, para la modalidad «Maria
Zambrano>», a las que se podran dirigir para formular consultas y peticiones de
informacién o aclaracion.

2. Tras la publicacion de la resolucion de concesion, el régimen de los actos
de comunicacién entre la Universidad de Murcia y las personas que la resoluciéon
de concesién declare beneficiarias o integrantes de lista de reserva se sujetara a
las siguientes reglas:

a) Todas las comunicaciones que la Universidad de Murcia deba cursar con
caracter fehaciente a favor de las personas beneficiarias se realizardan mediante
notificacion electrénica, con envio de aviso de disponibilidad a la cuenta de correo
electrénico corporativo de la persona destinataria y sin perjuicio de que se curse
la comunicacidn, asi mismo, mediante correo electrénico y mensaje de texto.

b) El lamamiento, en su caso, de personas integrantes de lista de reserva se
realizard mediante notificacién electrdnica, a cuyo fin se estima que las personas
que no estén previamente obligadas a relacionarse electrénicamente con la
Universidad de Murcia aceptan tal medio de notificacidon por el solo hecho de
formular su solicitud de participacion.

c) Las comunicaciones que no requieran dejar constancia del contenido del
acto, de su recepcién por la persona destinataria y de su fecha, asi como, en
general, todas aquellas que tengan caracter meramente operativo, se podran
realizar mediante correo electrénico dirigido a la cuenta corporativa de la persona
interesada o mediante llamada telefénica, siendo escogido en cada caso el medio
que resulte mas apropiado en funcion del objeto de la gestion.

d) Todas las comunicaciones que deban cursarse a la Universidad de Murcia
y que requieran de constancia fehaciente de su formulacion, fecha y contenido se
habran de realizar por medio del Registro Electréonico de la Universidad de Murcia.

e) Las restantes comunicaciones que se realicen a la Universidad de Murcia
con ocasidon de la gestion del programa y que no precisen de la constancia de
su autoria, contenido y fecha podran realizarse mediante correo electrdnico
dirigido, segun la modalidad de la persona interesada, a las direcciones de correo
electrénico sefialadas en letra d del apartado 1.

Capitulo X

Gestion y evaluacion
Base 33. Gestion de la convocatoria.

1. En la gestién de la convocatoria convergeran tres tipos de 6rganos con
cometidos diferenciados:

a) Rector de la Universidad de Murcia: érgano competente para la resolucion
del procedimiento y que actuara, asi mismo, bien como 6rgano concedente de la
ayuda, bien como 6rgano de contratacidn, segun proceda.

b) Comision gestora: érgano colegiado encargado de la ordenaciéon e
instruccion del procedimiento, de la calificacion administrativa de las solicitudes y
del seguimiento del conjunto del programa.

c) Comisiones de evaluacion: érganos colegiados de caracter técnico, uno
para cada modalidad, a los que corresponde el analisis y la calificacién cientifico-
técnica de las solicitudes con arreglo a los criterios de valoracién establecidos en
la base 41 y desarrollados en el anexo II. Para la realizacién de los cometidos
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de valoracién técnica de las solicitudes se procedera a la constitucion de las
comisiones de evaluacidn mediante acuerdo con la Fundaciéon Séneca - Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia.

2. Se delega expresamente en los vicerrectores competentes en materia
de investigacidon y de profesorado, segun proceda por razéon de la naturaleza
y contenido del acto, la firma de cuantas resoluciones se hayan de dictar en
ejecucion de la presente convocatoria, incluida la resolucién de nombramiento
de integrantes de las comisiones de evaluacién y la resolucion definitiva de
adjudicaciéon. En todas las resoluciones y actos que se suscriban mediante la
indicada delegacidén de firma se debera hacer constar tal circunstancia.

Base 34. Comision gestora.

1. La comisién gestora tendra la siguiente composicién:

Presidenta Vicerrectora de Investigacion e Internacionalizacion
Vicepresidente Vicerrector de Profesorado
Vocales Jefa de Area de Investigacion
Jefa de Area de Recursos Humanos y Servicios Generales
Letrado jefe de la Asesoria Juridica
Secretaria Jefa de Servicio de Gestion de la Investigacion

2. La comisidén gestora podra recabar la asistencia de cualesquiera unidades
y de cualesquiera personas empleadas publicas de la Universidad de Murcia.

3. Bajo la superior autoridad del rector, corresponde a la comision gestora
actuar como comision de contratacién en las modalidades «Margarita Salas» y
«Maria Zambrano» y como comisién asesora en la modalidad «Recualificaciéns»,
teniendo encomendadas las siguientes funciones:

a) Examinar el cumplimiento de los requisitos de admisibilidad de las
personas solicitantes y formular las propuestas de resolucidon provisional y
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

b) Dirigir y coordinar a las unidades administrativas implicadas en la
ordenacion e instruccion del procedimiento.

c) Coordinar con la Fundaciéon Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la
Regién de Murcia y con las comisiones de evaluacion las labores de valoracion
técnica de las solicitudes de participacion.

d) Examinar los supuestos de alegaciones y de reclamaciones que se
formulen por aspirantes y adoptar las resoluciones que procedan o, en su caso,
someter al rector las oportunas propuestas de resolucion.

e) Formular y elevar al rector la propuesta de resolucion definitiva de la
convocatoria.

f) Realizar el seguimiento del programa mediante la verificacion del
cumplimiento de sus objetivos y de las acciones que lo integran, adoptando las
decisiones que procedan o, en su caso, elevando al rector las correspondientes
propuestas de resolucion.

g) Coordinar las actuaciones de ejecucion y de gestidon de las diferentes
unidades administrativas de la Universidad de Murcia implicadas en la justificacion
de la subvencion recibida de la Administracion General del Estado.

h) Adoptar todas las decisiones que le correspondan para el correcto
desarrollo del proceso selectivo, de conformidad, siempre, con las presentes
bases y con las previsiones aplicables del ordenamiento juridico.

NPE: A-050721-4607



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 152 Lunes, 5 de julio de 2021 Pagina 19605

i) Resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las normas por
las que se rige la convocatoria, incluidas sus bases, asi como lo que proceda
hacer en los supuestos no previstos en aquella, formulando, en su caso, las
procedentes propuestas de resolucion.

j) Proponer la adopcion de cualesquiera medidas que se estimen necesarias
para la adecuada ejecuciéon del programa y que sean de la competencia del rector
o de otros 6rganos de la Universidad de Murcia.

k) Cualesquiera cometidos que le sean encomendados por el rector o que
resulten de la presente resolucién.

4. La comisién gestora se reunird siempre que lo estime oportuno su
presidenta y se regira por las previsiones de la legislacion béasica del Estado en
materia de érganos colegiados.

5. A efectos de comunicaciones e incidencias, la comisién gestora tendra
su sede en el Vicerrectorado de Investigacién e Internacionalizacion de la
Universidad de Murcia, Area de Investigacién, cuyas dependencias se hallan en
el Edificio de la Facultad de Medicina - Edif. 23 - Campus de Espinardo (Murcia).

6. El expediente administrativo se formara electrénicamente, sera custodiado
por quien ejerza la secretaria de la comisién gestora y radicard en el Area de
Investigacion.

7. Las eventuales solicitudes de acceso al expediente administrativo que
pudieran ser formuladas por personas con interés legitimo habran de dirigirse a
la secretaria de la comision gestora, a cuyo efecto podra emplearse la direccidon
de correo electrénico corporativo que corresponde a cada modalidad y que se
indica en la base 32.

Base 35. Comisiones de evaluacion.

1. La valoracion técnica de las solicitudes se efectuara por comisiones de
evaluacion que se acomodaran a las siguientes reglas:

a) Principio de composicidn equilibrada de ambos sexos.
b) Constitucion de tres comisiones de evaluacién, una para cada modalidad.

c) Cada comision de evaluacion estara formada por cinco personas docentes
o investigadoras que sean evaluadoras de reconocido prestigio y de consolidada
trayectoria que actlen habitualmente para organismos y agencias de evaluacion
nacionales e internacionales, de modo tal que cada integrante corresponda a una
de las cinco ramas de conocimiento que sefiala el articulo 12.4 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenaciéon de las
ensefianzas universitarias oficiales.

d) La mayoria de quienes integren de cada comisién de evaluacion estara
constituida por personas que no presten servicios en la Universidad de Murcia.

2. La Universidad de Murcia asumird por si los gastos inherentes a la
actuacion de las comisiones de evaluacion, con arreglo a los acuerdos existentes
al respecto con la Fundacién Séneca - Agencia de Ciencia y Tecnologia de la
Region de Murcia.

3. La propuesta de composicion especifica de las comisiones de evaluacion,
con identificacion nominal de sus integrantes, se realizard por la Fundacién
Séneca - Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia con arreglo a
sus propias normas internas de funcionamiento y adopcion de decisiones.
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4. La Fundacién Séneca - Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de
Murcia formulara la propuesta de conformidad con los requerimientos subjetivos
y de cualificacion técnica previstos al efecto en el Real Decreto 289/2021, de 20
de abril, y en la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo.

5. La propuesta serd comunicada a la Universidad de Murcia por conducto del
Vicerrectorado de Investigacidén e Internacionalizacidon y no mas tarde del dia 10
de agosto de 2021.

6. Recibida la propuesta, la comision gestora comprobara su acomodo a
las bases reguladoras y propondra al rector que proceda a su aprobacion. La
composicidén se hara publica en la misma resolucion por la que se apruebe y
disponga hacer publica la relacidn definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Base 36. Supuestos de abstencion o recusacién. Conflicto de interés.

1. Tanto las personas integrantes de las comisiones de evaluacion como
las que formen parte de la comisidon gestora se abstendran de intervenir en el
procedimiento, poniéndolo en conocimiento de su superior inmediato, cuando
concurra en ellas cualquiera de las causas de abstencion previstas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
En su caso, el rector proveera la sustitucion que proceda, a propuesta del director
de la Fundacion Séneca - Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regidn del Murcia
cuando ello afecte a personas integrantes de comisiones de evaluacion.

2. A los efectos de la presente base, se entendera que el rector de la
Universidad de Murcia es el superior inmediato de las personas integrantes de las
comisiones de evaluacién y de la comision gestora.

3. Con la finalidad de evitar abstenciones sobrevenidas entre las personas
integrantes de las comisiones de evaluacién, la resolucién por la que se apruebe
y haga publica la relacidon provisional de aspirantes admitidos y excluidos
sera comunicada a la Fundacién Séneca - Agencia de Ciencia y Tecnologia de
la Universidad de Murcia, con el objeto de que esta pueda proporcionarla a
los evaluadores preseleccionados y de que estos puedan verificar la eventual
concurrencia de conflicto de interés.

4. La recusacion de cualquiera de las personas integrantes de las comisiones
de evaluacion se sustanciara y resolverd mediante incidente acomodado a las
previsiones de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, pero no interrumpira, por si, el curso de
las actuaciones de valoracién realizadas por las comisiones de evaluacion cuyos
integrantes no hubieran sido recusados.

Capitulo XI

Ordenacion, instruccion y resolucién del procedimiento
Base 37. Solicitudes de participacion.

1. La participacidon en la presente convocatoria requiere que cada aspirante
cumplimente directamente el formulario de participacién de la modalidad a la
que concurra, que se hallarad disponible en la aplicacion paginav3 para las
modalidades «Margarita Salas» y «Maria Zambrano» y en el Portal de Recursos
Humanos de la Universidad de Murcia para la modalidad «Recualificacién», y que
proceda a formalizar su presentacién por medio de la aplicacion que corresponda
a la modalidad elegida, acompafiando la documentacion precisa en cada caso.
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2. Al formular la solicitud se habra de cumplimentar el campo correspondiente
al area tematica de evaluacién, con arreglo a lo previsto en el anexo I.

3. Las solicitudes de participacion y la documentacién aneja, que habra de
incorporarse en formato PDF, se presentaran:

a) En las modalidades «Margarita Salas» y «Maria Zambrano», por medio de
la aplicacién pagina 3 de la Universidad de Murcia (URL: www://pagina.um.es),
sirviéndose de los enlaces o menus que habra disponibles en tal aplicacion para
cada una de ambas modalidades.

b) En la modalidad «Recualificacion», por medio de la Pagina web de la
Universidad de Murcia en el Portal de Recursos Humanos https://rrhh.um.es/
rrhh2/paginas/ayuda-recualificacion/home.seam, sirviéndose del enlace o menu
que habra disponible en tal aplicacién para la presente convocatoria.

4. Concluido el proceso de presentacion de la solicitud, la aplicacion generara
un acuse de recibo que se recomienda descargar y conservar para el supuesto de
incidencias posteriores.

5. En las modalidades «Margarita Salas» y «Maria Zambrano>», al presentar
la solicitud la persona aspirante declara bajo su responsabilidad que relne
los requisitos precisos para su admision al proceso selectivo correspondiente
al contrato al que concursa y para su ulterior contratacion, en el supuesto de
resultar adjudicataria.

6. Cada aspirante sera responsable de la veracidad de los datos contenidos
en su instancia de participacion y de los resultantes de la documentacion aneja.
La ocultacién o falsedad de tales datos determinara la exclusion del proceso
selectivo, en cualquier momento de tramitacién en que se halle, previa audiencia
de la persona afectada por plazo de diez (10) dias.

7. Solo se aceptara la presentacién de una solicitud por aspirante en cada
modalidad. La infraccion de esta regla supondra la exclusion de todas las
solicitudes presentadas por la misma persona.

Base 38. Periodo de tiempo habilitado para la presentacion de
solicitudes.

1. El periodo de tiempo habilitado para la presentacion de las solicitudes,
Unico y comun para las tres modalidades, se abrirad el dia 5 de julio de 2021 y
concluird el dia 23 de julio de 2021, ambos incluidos.

2. La concurrencia de incidencias técnicas que impidan verificar la
presentacion de instancias o de documentos anejos en las aplicaciones previstas
en la base 37 podré ser apreciada de oficio o a instancia de cualquier persona
interesada y, previo el informe técnico que proceda, la comision gestora podra
acordar la ampliacion del tiempo previsto en el apartado 1, en un nimero de
dias igual al de dias en los que se hubiera producido la incidencia técnica, con
independencia de su duracién dentro de cada jornada, debiendo ello ser publicado
con arreglo a lo previsto en la base 32.

Base 39. Fase de admision de aspirantes.

1. Concluido el periodo de presentacion de instancias de participacion, la
comision gestora examinara las solicitudes, la documentacion anejada a estas y
el cumplimiento de los requisitos de admisibilidad.

2. Seguidamente, se formulard propuesta de resolucién provisional de
aspirantes admitidos y excluidos, que sera sometida a la aprobacion el rector y

NPE: A-050721-4607


www://pagina.um.es
https://rrhh.um.es/rrhh2/paginas/ayuda-recualificacion/home.seam
https://rrhh.um.es/rrhh2/paginas/ayuda-recualificacion/home.seam

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 152 Lunes, 5 de julio de 2021 Pagina 19608

gue, una vez aprobada, serd publicada por tiempo de cinco (5) dias con arreglo a
lo previsto en la base 32.

3. La resolucién provisional de aspirantes admitidos y excluidos:

a) Precisara, en su caso, las causas de exclusion apreciadas en cada solicitud,
con expresion de su caracter subsanable o insubsanable y con el sefialamiento,
en el primer caso, de la documentacidon requerida para subsanar el defecto
concurrente.

b) Concedera plazo de cinco (5) dias para que las personas aspirantes
provisionalmente excluidas puedan presentar las alegaciones que estimen
pertinentes y aportar la documentacion especificamente requerida para la
subsanacion de deficiencias, mediante registro en el lugar o por el medio que la
misma resolucién disponga.

c) Se formulara con la advertencia de que, en el caso de que la persona
aspirante no procediera a la subsanacion con arreglo a lo requerido, se le
tendrd por desistida de su peticién o se acordara su exclusion definitiva
del procedimiento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. En el caso de que no hubiera aspirantes excluidos provisionalmente o de
que todas las personas excluidas lo fueran por causa de defectos no susceptibles
de subsanar, se hara constar tal circunstancia y se procedera directamente al
dictado de resolucién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

Base 40. Actuaciones de instruccién.

1. Con caracter general, la comision gestora realizara de oficio o a instancia
de las comisiones de evaluacidon cuantas actuaciones considere necesarias para
la determinacidn, conocimiento y comprobacidn de los datos en virtud de los
cuales deba formularse la propuesta de resolucién, incluyendo la acreditacién
documental de cualquiera de los requisitos o de los méritos alegados en la
solicitud, pudiendo para ello formular requerimientos dirigidos a las y a los
aspirantes.

2. Si del examen de las solicitudes y de la documentacién presentada se
desprendiera la omisidén de informacidn esencial para el proceso de evaluacion o la
concurrencia de informacién o de datos inexactos, contradictorios, incongruentes
o falsos, la comisién gestora podra proponer la exclusién del procedimiento,
mediante resolucion en la que se hara constar tal circunstancia, sin perjuicio de
las responsabilidades a que hubiera lugar.

3. Sin perjuicio de los informes de evaluacién previstos en la base 41, la
comision gestora podra recabar cuantos informes adicionales estime precisos
para la mejor resolucién del procedimiento, dejando constancia motivada de
ello en el expediente y dando al acuerdo que adopte al respecto la publicidad
requerida conforme a la base 32.

4. Toda la documentacion que se genere en el curso del procedimiento, con
inclusion de la correspondiente a los cometidos propios de las comisiones de
evaluacion, habra de formularse en formato electrénico y para su incorporacion al
expediente, con arreglo a las instrucciones que, en su caso, acuerde la comision
gestora.

Base 41. Fase de evaluacion - seleccion.

1. La resolucién por la que se apruebe y disponga hacer publica la relacion
de aspirantes admitidos y excluidos serd comunicada a la Fundacién Séneca
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- Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia, acompafnando la
documentacién que haya de ser objeto de valoracion cientifico-técnica en el
supuesto de cada aspirante.

2. La Fundacidon Séneca - Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regidn
de Murcia pondra la documentacion a disposicion de la respectiva comision de
evaluacion y actuard como entidad de enlace entre las comisiones de evaluacién
y la Universidad de Murcia, sin que esta interfiera en la actividad de aquellas.

3. El proceso de evaluacidon se desarrollara de acuerdo con criterios de
meérito, capacidad, no discriminacién e igualdad de oportunidades entre sexos,
de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, promoviendo la representacion
equilibrada entre mujeres y hombres en condiciones que aseguren el acceso y
publicidad de las ayudas convocadas.

4. Las personas integrantes de las comisiones de evaluacion actuaran
conforme a los principios de competencia, imparcialidad y objetividad, gozando
de libertad para expresar su juicio y valoracion cientifico-técnica mediante la
emision de los informes correspondientes sobre las propuestas sometidas a su
consideracion; suscribiran el pertinente documento sobre ausencia de conflicto
de interés, conforme al modelo que se incorpora como anexo III, y se abstendran
de mantener comunicaciones y de intercambiar informacion sobre las propuestas
sometidas a evaluacién, tanto con aspirantes como con personas implicadas
directa o indirectamente con solicitantes.

5. Las comisiones de evaluacién realizaran su cometido conforme a las
reglas operativas que tiene establecidas al efecto la Fundacion Séneca - Agencia
de Ciencia y Tecnologia de la Regién de Murcia, de acuerdo con las practicas
comunmente aceptadas en el ambito internacional en materia de evaluacion
cientifico-técnica.

6. En todo caso, las actuaciones de evaluacion quedaran adecuadamente
documentadas para su posterior incorporacion al expediente administrativo,
debiendo ser suscritas por las personas integrantes de las comisiones de
evaluacion y hallarse convenientemente fundadas por referencia especifica a la
aplicacién de los criterios de valoracion que correspondan.

7. Los criterios de evaluacion aplicables en cada una de las modalidades son
los que se desarrollan en el anexo II al amparo de lo previsto en el apartado 6 del
anexo II del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, en cuya virtud:

«El proceso de seleccién comprenderd una Unica fase en la que se
seleccionard al candidato o candidata previa evaluacion de las solicitudes
presentadas y de la emisidén del correspondiente informe-propuesta. Las
solicitudes seran calificadas con una puntuacion entre 0 y 100 puntos, con los
siguientes criterios de evaluacion:

a) CVA del candidato o candidata, hasta 50 puntos
b) Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.
c) Memorias justificativas, hasta 20 puntos.»

8. Con arreglo a lo ordenado por el mismo precepto del Real Decreto
289/2021, de 20 de abril, la puntuacién minima necesaria para superar la
evaluacion sera de ochenta (80) puntos.
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9. Con base en la aplicacién del baremo y luego del examen de la
documentacién y lo demdas que sea procedente, cada comisién de evaluacién
formulara un informe de valoracién que:

a) Expresara las conclusiones de las valoraciones individualizadas e
incorporara la documentacion acreditativa de la detallada evaluacion fundada
de cada aspirante. En aquellos supuestos en los que la comisidon de evaluacién
aprecie durante el anélisis de los méritos de cualquier aspirante que no podra
alcanzar la puntuacion minima requerida de ochenta (80) puntos, podra hacerlo
constar asi y expresamente, de forma debidamente justificada, y no sera
entonces preciso que finalice la evaluacion de los méritos de la persona de que
se trate.

b) Contendrd una relacidon de aspirantes por orden de puntuacién, de mayor
a menor, diferenciando en dos bloques principales el correspondiente a aquellas
personas que hayan superado el minimo de ochenta (80) puntos y el de quienes
no lo hayan superado.

9. El informe de cada comisidn de evaluacidn, en unidn de la documentacion
justificativa adjunta que proceda en cada caso, sera proporcionado a la direccion
de la Fundacion Séneca - Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Regidn de
Murcia, que, a su vez, lo cursara a la Universidad de Murcia por conducto del
Vicerrectorado de Investigacidon e Internacionalizacion.

10. La fase de evaluacion - seleccidon habra de concluir no mas tarde del dia
15 de octubre de 2021.

Base 42. Fase de propuesta provisional de resolucion y audiencia de
aspirantes.

1. Recibidos en la Universidad de Murcia los informes de las comisiones de
evaluacion, la comision gestora formulara propuesta provisional de resolucion, de
estricta conformidad con las valoraciones efectuadas por aquellas.

2. En el caso de las modalidades «Margarita Salas» y «Maria Zambrano»
no se podra proponer, ni posteriormente declarar, que ha superado el proceso
selectivo un nimero de aspirantes superior al de las plazas respectivamente
convocadas.

2. Se publicara un anuncio de la propuesta provisional de resolucién, en el
que constara Unicamente la relacion de personas propuestas para adjudicacion,
por su orden, en cada modalidad.

3. Durante el plazo de los cinco (5) dias siguientes al de la publicacion de
la propuesta provisional de resolucion, todas las personas interesadas podran
comparecer ante la secretaria de la comisidon gestora para tomar vista del
expediente y del informe de valoracion formulado en el supuesto de la modalidad
de su solicitud, asi como para formular las alegaciones que estimen oportunas,
cuya presentacion habra de verificarse conforme se determine en el anuncio de la
propuesta provisional de resolucion.

4. Transcurrido el plazo indicado en el apartado 3, la comisién gestora
procedera al analisis de las alegaciones presentadas, pudiendo requerir de
las comisiones de evaluacion las aclaraciones o explicaciones que se estimen
adecuadas, por conducto de la Fundacién Séneca - Agencia de Ciencia y
Tecnologia de la Regidon de Murcia.
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Base 43. Criterios dirimentes en caso de empate.

En los supuestos de eventual empate en la puntuacion correspondiente al
conjunto del proceso selectivo y que fueren determinantes para la adjudicacién
o para la prelacién en la lista de reserva se aplicaran los siguientes criterios
dirimentes:

a) Se atenderd, en primer lugar, a la calificacion resultante del curriculo
del candidato o candidata. Si persistiera el empate, se acudira a la puntuacién
resultante del historial cientifico-técnico del grupo receptor. Por Ultimo, se aplicara
la calificacion resultante de la memoria justificativa.

b) Si se mantuviera la situacion de igualdad luego de aplicados los criterios
dirimentes previstos en la letra a y la situacion de empate fuera determinante de
la adjudicacidn o de la asignacion de posicidn en lista de reserva se procedera con
arreglo a la prelacidn resultante del orden alfabético del primer o Unico apellido
de cada aspirante, conforme a lo previsto en la resolucién de 23 de junio de
2021, de la Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcién Publica, por la
que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado (BOE n.°
153/2021, de 28 de junio): letra V.

Base 44. Fase de propuesta de resolucion.

1. Tras el estudio de las alegaciones presentadas, la comision gestora
formulara propuesta definitiva de resolucion que:

a) Incluird para cada modalidad la relacion ordenada de personas
adjudicatarias y de integrantes de la lista de reserva.

b) Individualizara la cuantia global concedida para cada persona beneficiaria
y el titulo juridico en cuya virtud se procedera a la ejecucion de la accion.

c) Expresara para cada supuesto el plazo o la fecha maxima aplicables para
que cada persona adjudicataria proceda a la aceptacion o a la renuncia, asi como
la forma de verificarlo, a cuyo efecto se formularéd y proporcionara un modelo
normalizado.

d) En las modalidades «Margarita Salas» y «Maria Zambrano», identificara
de modo individual los requerimientos procedentes para la suscripcion de los
correspondientes contratos de trabajo, asi como la fecha de incorporacién y los
demas particulares precisos para el efectivo comienzo de la actividad.

e) En la modalidad «Recualificacién» sefialara de modo individualizado las
cantidades correspondientes a cada uno de los componentes previstos en la base
6, asi como la fecha o periodo de incorporacién a la universidad o centro de
destino, la duracion de la estancia y los demas extremos precisos para el inicio de
la actividad.

f) En todos los casos, especificard para cada persona adjudicataria la
cantidad concedida en concepto de gastos de traslado.

g) Precisara, asimismo, de forma individualizada las condiciones de actividad
y de justificacion requeridas de la persona adjudicataria, la prevision de las
actuaciones de seguimiento y control del aprovechamiento que correspondan, asi
como el régimen de derechos y de obligaciones al que aquella queda sujeta.

h) Contendré cualesquiera otros extremos adicionales precisos para la
ejecucién de sus determinaciones.
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2. La propuesta definitiva de resoluciéon, en unién de las alegaciones
presentadas; del informe que realice acerca de las mismas la comisién gestora,
con base, en su caso, en informes complementarios de las comisiones de
evaluacion, y del conjunto del expediente se elevaran al rector para la adopcion
de la decision definitiva que proceda.

Base 45. Fase de resolucion.

1. El rector de la Universidad de Murcia dictara resolucion definitiva, que se
hara publica no mas tarde del dia 30 de noviembre de 2021.

2. La publicacién de la resolucion definitiva se efectuarda en extracto,
comprendiendo la relacidon de personas beneficiarias en cada modalidad; las
integrantes de las listas de reserva; las cantidades asignadas a cada persona por
todos los conceptos; los términos o plazos previstos para formular la aceptacién
0 renuncia, y, en su caso, cualquier otra determinacién adicional cuya publicidad
resulte necesaria en derecho o con arreglo a las bases reguladoras.

3. Se procedera a registrar y publicar las ayudas concedidas en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones, con arreglo a lo previsto en la Ley General de
Subvenciones y en su normativa de desarrollo.

4. El transcurso de la fecha prevista en el apartado 1 sin que se hubiera
procedido a dictar y hacer publica la resolucidn definitiva autoriza a las personas
interesadas para considerar desestimada su solicitud a los efectos procedentes en
derecho.

Capitulo XII

Otras disposiciones comunes a las tres modalidades
Base 46. Financiacion.

1. Esta convocatoria se formula con caracter plurianual, para los ejercicios
2021, 2022 y 2023, y cuenta con financiacién por importe de nueve millones
treinta y cinco mil cuatrocientos cincuenta y siete euros (9 035 457,00 €),
resultantes de la distribucién entre las distintas modalidades de la subvencién
total otorgada la Administracién General del Estado (Ministerio de Universidades).

2. En cada uno de los ejercicios sefialados en el apartado 1, la Universidad
de Murcia incorporara la subvencidén concedida a su presupuesto de gastos,
aplicacién presupuestaria 08 002B 541A 64203, Proyecto Justo 35630, con cargo
a la que se ejecutaran las acciones previstas.

Base 47. Eficacia condicionada a la existencia de disponibilidad
presupuestaria y a la efectiva percepcion de la financiacion prevista en la
Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo.

El articulo 9, apartado 1, del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, dispone
que el pago de las subvenciones quedara condicionado a la existencia de
crédito presupuestario adecuado y suficiente en el correspondiente ejercicio. En
consecuencia, las acciones de fomento previstas en esta convocatoria quedan
sometidas a tal condicién y solo tendran eficacia en la medida en la que la
Universidad de Murcia perciba los recursos asignados a su favor con arreglo a la
Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, en los tiempos y circunstancias que en la
misma se prevén, quedando sin efecto en caso contrario.

Base 48. Posibilidad de convocatoria complementaria.

1. Con arreglo a las previsiones del Real Decreto 289/2021, de 20 de abril,
y de la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, en el plazo maximo de dieciocho
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(18) meses desde la publicacion de la resolucidn definitiva de esta convocatoria la
Universidad de Murcia podra aprobar y publicar una convocatoria complementaria.

2. En su caso, la convocatoria complementaria se destinara a la aplicacién de
los fondos no realizados por causa de remanentes y de vacantes o de renuncias
verificadas una vez comenzada la estancia de formacion y no susceptibles de
cubrir mediante el recurso a personas en lista de reserva.

3. A tal efecto y dentro de los margenes habilitados por las bases reguladoras
aprobadas por el Ministerio de Universidades, la convocatoria complementaria
podrd modificar las condiciones de las nuevas adjudicaciones, mediante la
oferta de plazas distintas o de duracion inferior a las originariamente vacantes o
renunciadas.

Base 49. Posibilidad de prérroga.

1. Dentro de los limites maximos de duracidon de las estancias y, en todo
caso, de conformidad con las previsiones del Real Decreto 289/2021, de 20 de
abril, y de la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, en lo atinente, en especial,
al nUmero minimo de acciones asignadas a la Universidad de Murcia, a instancia
de las personas beneficiarias se podra conceder una prérroga de un afio de las
estancias que se estén terminando de disfrutar con adecuado aprovechamiento,
mediante resolucion modificativa de la correspondiente resolucion definitiva de
concesién y sin que ello comporte incremento de la ayuda en concepto de gastos
de traslado.

2. Solo se podra solicitar prérroga de concurrir las siguientes circunstancias:

a) Que, existiendo remanentes o cantidades no aplicadas que lo habiliten, la
Universidad de Murcia apruebe y anuncie publicamente la posibilidad de hacerlo.

b) Para su desarrollo en el ejercicio 2024 en el caso de las modalidades
«Margarita Salas» y «Maria Zambrano» y en el curso académico 2023-2024 para
la modalidad «Recualificacion».

c) Cuando la estancia originaria fuera inferior a tres (3) afos de duracién y
la prérroga no comporte la extension de la estancia mas allad del 31 de diciembre
de 2024.

3. En el caso de que se habilitara la posibilidad de solicitar prérroga, la
solicitud se presentara dentro de los veinte (20) dias siguientes a la publicacion
del anuncio correspondiente, que serd, asimismo, notificado a todas las personas
cuyas estancias retnan las caracteristicas adecuadas.

4. La solicitud de prdrroga se presentara, en su caso, empleando el medio
que se indique en el anuncio que habilite su formulacién.

5. La comisién gestora examinara las solicitudes presentadas, recabara los
pareceres técnicos que estime oportunos y formulara propuesta de resolucién, de
la que se dara audiencia a las personas interesadas por plazo de diez (10) dias
para alegaciones y que se sometera a la aprobacién del rector.

6. En el supuesto de que el nUmero de las prorrogas solicitadas implique un
importe mayor del que restara por asignar, se concederan entre las diferentes
modalidades en la misma proporcion resultante de la distribucion prevista en la
base 4 y se atendera al examen del aprovechamiento respectivo resultante de
las memorias cientifico-técnicas de seguimiento o, en su caso, del proyecto de
memoria cientifico-técnica final cuando la estancia originaria fuera de solo un
afio o de un curso académico de duracion, en relacion con el interés del servicio
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publico evidenciado en la utilidad resultante para la Universidad de Murcia y para
la persona interesada.

Base 50. Incorporacion a destino.

1. La incorporacion a destino debera producirse con arreglo a las
circunstancias cronoldgicas que la resolucién de concesion sefale para cada
persona, conforme a lo especificado en su solicitud.

2. Fuera de los casos sefialados en la base 51 no seran admisibles
alteraciones de las circunstancias cronoldgicas de incorporacion y de realizacion
del periodo de estancia establecidas en la resolucidon de concesion.

Base 51. Incidencias durante la ejecucion: retraso en la incorporacion
a destino e interrupcion del periodo de estancia.

1. Las interrupciones en la realizacién de las estancias que sean debidas
a situacion de emergencia sanitaria provocada por la COVID-19 tendran la
consideracion de “interrupcion por causa de fuerza mayor”, de modo que la
cuantia concedida cubrira en su totalidad el periodo asignado para el disfrute de
la estancia.

2. Con la condicién de que sean debidamente justificadas por la persona
interesada, seran admisibles las situaciones de retraso en la incorporacion
o de interrupcién del periodo de estancia por la concurrencia de alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Ausencias por motivos personales o profesionales, tales como participacion
en tribunales o comisiones de seleccidn de personal empleado publico, cuando tal
participacion no pueda verificarse a distancia; desplazamientos por motivo de
proyectos de investigacion de los que la persona interesada sea investigadora
o investigador principal; fallecimiento de familiar hasta el sequndo grado de
consanguinidad o afinidad; accidente o enfermedad grave sobrevenidos a familiar
dentro de los grados sefalados en el supuesto precedente, y otras circunstancias,
a criterio justificado de la comisidn gestora, que comporten la ineludible
necesidad de presencia fisica en lugar distinto al de la estancia o la imposibilidad
de presencia fisica en el destino.

b) Situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo,
maternidad o paternidad, adopcién o acogimiento y riesgo durante la lactancia.

3. En todos los casos sefialados en el apartado 2 serd necesario que la
persona interesada obtenga autorizacion de la Universidad de Murcia, a cuyo fin
sera preciso presentar una solicitud previa dirigida al vicerrectorado competente
en la materia, acompafando los documentos acreditativos de la incidencia
alegada como causa de retraso en la incorporacién a destino o de interrupcion
de la estancia. La presentacion de tal solicitud se verificarad a través del Registro
Electrénico de la Universidad de Murcia, mediante instancia basica, sin perjuicio
de que se pueda simultanear con el envio de correo electrénico a la direccion
corporativa correspondiente a la modalidad respectiva con arreglo a lo previsto
en la base 32.

4. Las situaciones de retraso en la incorporacién o de interrupciéon de la
estancia previstas en esta base no podran ser autorizadas cuando ello supusiera
superar la fecha final Ultima de las estancias (31 de diciembre de 2024) o el
treinta por ciento (30%) de la duracion de la estancia, si bien este Ultimo limite
porcentual no sera aplicable en los supuestos de la letra b del apartado 2.
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5. La interrupcion de la estancia por cualquiera otra causa distinta a las
sefialadas en el apartado 2 se podra autorizar, previa solicitud en los términos
del apartado 3, cuando se halle debidamente justificada, si bien supondra, segun
proceda, la suspension del contrato de trabajo por el tiempo de su duracion o la
suspensién del devengo de la ayuda y de la prima de movilidad.

Base 52. Incompatibilidades.

1. Las cuantias concedidas en concepto de ayuda seran incompatibles con
la percepcion de otras ayudas o ingresos, provenientes de entidades publicas o
privadas, destinadas a la misma finalidad.

2. Los contratos de trabajo suscritos con base en la presente convocatoria
preveran un régimen de dedicacién a tiempo completo que serd incompatible
con cualquier otra relacion juridica de servicios por cuenta propia o ajena, sin
perjuicio de la posibilidad de autorizar la compatibilidad de ciertas actividades con
arreglo a la legislaciéon de incompatibilidades del personal del sector publico.

Base 53. Principios que han de respetar los proyectos y actividades
en los que participen las personas beneficiarias.

Los proyectos y actividades en los que participen las personas beneficiarias
de esta convocatoria deberdn atenerse a lo establecido en los principios
internacionales y en la normativa vigente en materia de bioética, experimentacion
animal, bioseguridad, seguridad bioldgica, proteccion del medioambiente,
patrimonio natural y biodiversidad y proteccion de datos.

Base 54. Tratamiento de datos de caracter personal.

1. Los datos de caracter personal de las personas solicitantes recabados por
razon de su participacion en esta convocatoria seran tratados de conformidad
con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y
de Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccién de datos) y en Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

2. Siempre que ello no pugne con el ejercicio de legitimas potestades
publicas, se informa a las personas titulares de los datos de que disponen de la
facultad de ejercer, en cualquier momento, los derechos de acceso, rectificacion
y cancelacion.

3. La presentacion de instancia de participacion en cualquiera de las
modalidades previstas en esta convocatoria supone la aceptacion del tratamiento
de los datos de caracter personal incluidos en tal solicitud o que puedan derivar
de ella y de los actos de ordenacién e instruccién del procedimiento, sin perjuicio
de que tal tratamiento se contraera a los Unicos y exclusivos fines de interés
publico ligados a la resolucion de esta convocatoria y a la ejecucidn ulterior de las
acciones concedidas.

4. Por causa de lo previsto en esta base, la presentacién de solicitud de
participacion requerira acompafar debidamente suscrito el documento contenido
en el anexo IV.
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Capitulo XIII

Pago, justificacion y control
Base 55. Pago y justificacion en la modalidad «Recualificacion».

1. Los importes que hayan de abonarse en la modalidad «Recualificacidon» se
satisfaran mediante transferencia a favor de la persona beneficiaria en la cuenta
corriente en la que se le hubiera abonado la némina del mes inmediato anterior al
de incorporacién al centro de destino.

2. El pago de la primera mensualidad de la ayuda de movilidad y de la
prima de movilidad quedara condicionado a que la persona beneficiaria presente
el documento que acredite su incorporacion al centro de destino, firmado por
persona que tenga facultad bastante para actuar en nombre de dicho centro, lo
que debera hacerse en el plazo maximo de quince (15) dias desde la fecha de la
efectiva incorporacion. La falta de presentacion del documento acreditativo de la
incorporacion al centro de destino podra dar lugar a la pérdida del derecho a la
ayuda y al reintegro de la cantidad recibida en concepto de gastos de traslado.

3. Dentro de los veinte (20) dias siguientes a la fecha de finalizacion de
la estancia, la persona beneficiaria debera presentar una memoria cientifico-
técnica con los resultados obtenidos en la estancia formativa, que se acomodara
al modelo que formule y apruebe la comisidén gestora y que sea oportunamente
comunicado.

4. La falta de presentacion en tiempo y forma oportunos de la memoria
cientifico-técnica tendra el concepto de incumplimiento de condiciones esenciales
de la concesién de la ayuda y podrd dar lugar a la revisién de esta y a la
obligacién de reintegro, previo expediente contradictorio que se sustanciara con
arreglo a las previsiones de la legislacion de ayudas y subvenciones publicas.

5. El plazo para la presentaciéon de la memoria cientifico-técnica no sera
susceptible de prérroga o ampliacién. Solo con caracter extraordinario y
justificado la comisién gestora podra admitir demora en la presentacién en debida
forma de la memoria cientifico-técnica, por el tiempo imprescindible, cuando
ello obedezca a circunstancias muy graves de fuerza mayor que comporten la
imposibilidad material de verificar la presentacién en forma y tiempo adecuados.

6. La memoria cientifico-técnica sera evaluada por la comision gestora, que
podréa recabar la asistencia especializada que estime precisa y que procedera a
emitir informe favorable o desfavorable.

7. La emision de informe desfavorable requerira especial reforzamiento de su
justificacion factica y juridica y expediente contradictorio previo con audiencia de
la persona interesada por plazo no inferior a diez (10) dias. Tras la audiencia de la
persona interesada y la practica de las diligencias de averiguacion que se estimen
oportunas, en las que se dard intervencién a aquella, la comisién gestora podra
mantener el caracter desfavorable de su informe o apreciar que procede formular
informe favorable. En todo caso, el informe desfavorable debera ser sometido
a la ratificacién del rector, sin la que carecera de eficacia, y dara lugar, en su
caso, al dictado de resolucién en la que asi se declare y que sera susceptible de
impugnacion auténoma.

8. La falta de obtencidn de informe favorable podrd dar lugar a la pérdida
del derecho a la ayuda y a la incoacién de procedimiento de reintegro que podra
desembocar en la obligacion de proceder al reintegro.
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9. En ningln caso seran objeto de reintegro las cantidades satisfechas en
concepto de porcentaje de retribucion ordinaria.

Base 56. Pago y justificacion en las modalidades «Margarita Salas» y
«Maria Zambrano>».

1. El abono de las cantidades correspondientes a las contrataciones laborales
en la que se concreten las ayudas a favor de las personas adjudicatarias de las
modalidades «Margarita Salas» y «Maria Zambrano» se verificara de conformidad
con las reglas aplicables en la Universidad de Murcia para el pago de las
retribuciones de su personal empleado publico.

2. Sin perjuicio de lo sefialado en el apartado 1, la primera mensualidad
de retribucion se abonard con el caracter de anticipo y al tiempo de satisfacer
la nédmina del personal de la Universidad de Murcia correspondiente al mes de
incorporacién a destino.

3. La persona contratada habra de aportar a la Universidad de Murcia el
documento que acredite su incorporacién al centro de destino, firmado por
persona que tenga facultad bastante para actuar en nombre de dicho centro, en
el plazo maximo de quince (15) dias a contar desde el siguiente al de su efectiva
incorporacion.

4. Quedan exceptuadas de la obligacion prevista en el apartado 3 las
personas contratadas en la modalidad «Margarita Salas» que realicen su estancia
de formacion en la Universidad de Murcia y las personas contratadas en la
modalidad «Maria Zambrano», en cuyo supuesto la comisién gestora recabara de
oficio la documentacion acreditativa que proceda.

5. La falta de efectiva incorporacién al centro de destino o la falta de
presentacion en tiempo y forma del documento acreditativo de tal incorporacion
seran consignadas en el contrato como condicién resolutoria expresa y causa
de automatica extincion, en cuyo supuesto se habran de restituir las cantidades
satisfechas hasta el momento, incluidos los gastos de traslado, si bien para
el reintegro de estos Ultimos se procedera con arreglo a las previsiones de la
legislacion de ayudas y subvenciones publicas.

6. Durante la realizacidon de la accion, las personas que suscriban contrato
laboral con la Universidad de Murcia para la realizacién de acciones cuya duracion
sea superior a un afio quedaran sujetas a la obligacion de presentar:

a) Una memoria cientifico-técnica de seguimiento acerca de las actividades
formativas en curso y de su evolucién, que deberd ser suscrita por la persona
responsable del grupo de acogida en el centro de destino y que habra de
presentarse en la Universidad de Murcia dentro del décimo mes de los afios 2022
y 2023, segun proceda en cada caso en funcidn de la duracion de la estancia.

b) Una memoria cientifico-técnica final que compendie el conjunto de las
actividades formativas realizadas y de sus resultados, que debera ser suscrita
por la persona responsable del grupo receptor correspondiente al Ultimo afio de
estancia y que habra de presentarse en la Universidad de Murcia dentro de los
veinte (20) dias siguientes a la fecha de finalizacién de la estancia.

7. Las personas que disfruten de estancia cuya duracion sea solo de un afo
quedaran obligadas a presentar la memoria cientifico-técnica final en las mismas
condiciones sefialadas en la letra b del apartado 6.
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8. Ambos tipos de memoria cientifico-técnica se acomodaran al modelo
que apruebe la comision gestora y que sea oportunamente comunicado a cada
persona contratada.

9. La falta de presentacidon en tiempo y forma oportunos de la memoria
cientifico-técnica de seguimiento o de la memoria cientifico-técnica final tendra la
consideracion de causa de extincién del contrato expresamente consignada en el
mismo a los efectos del articulo 49.1.b del texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

10. El plazo respectivo para la presentacion de las memorias cientifico-
técnicas de seguimiento y final no sera susceptible de prérroga o ampliacion.
Solo con caracter extraordinario y justificado la comision gestora podra admitir
demora, por el tiempo imprescindible, cuando ello obedezca a circunstancias muy
graves de fuerza mayor que comporten la imposibilidad material de verificar la
presentacion en forma y tiempo adecuados.

11. Tanto las memorias de seguimiento como la memoria final seran
evaluadas por la comisién gestora, que podra recabar la asistencia cientifico-
técnica especializada que estime precisa y que procedera a emitir informe
favorable o desfavorable.

12. La emisidn de informe desfavorable requerira especial reforzamiento de su
justificacion factica y juridica y expediente contradictorio previo con audiencia de la
persona interesada por plazo no inferior a diez (10) dias. Tras la audiencia de la persona
interesada vy la practica de las diligencias de averiguacion que se estimen oportunas, en
las que se dard intervencion a aquella, la comision gestora podra mantener el caracter
desfavorable de su informe o apreciar que procede formular informe favorable. En todo
caso, el informe desfavorable debera ser sometido a la ratificacion del rector, sin la que
carecera de eficacia, y dara lugar, en su caso, al dictado de resolucion en la que asi se
declare y que sera susceptible de impugnacién auténoma.

13. La resolucién que ratifique el informe desfavorable sobre la memoria
cientifico-técnica de seguimiento podra dar lugar a la apertura de expediente que
podra desembocar en despido disciplinario o por otra causa arreglada a derecho
y en la obligacion de restituir las cantidades que se estimen improcedentemente
abonadas por causa de falta de aprovechamiento.

14. El contrato de trabajo consignara una cldausula de asuncién de
responsabilidad por parte de la persona contratada, que sea acorde con las
previsiones de esta base y que obedezca a la eventual causacidén de dafios o
perjuicios a la Universidad de Murcia por razén de los supuestos de hecho
previstos en la misma.

Base 57. Pago y justificacion de la ayuda en concepto de gastos de
traslado.

1. El pago de la ayuda concedida en concepto de gastos de traslado se
efectuara junto a la primera mensualidad luego de la incorporacion al centro de
destino.

2. La ayuda en concepto de gastos de traslado no precisara de justificacion
especifica, entendiéndose verificada con la presentacién del documento
acreditativo de la incorporacién al centro de destino.

Base 58. Control de las ayudas.

1. Todas las personas beneficiarias de esta convocatoria, sea en forma de
ayuda, sea en forma de contrato laboral, quedan sujetas a las actuaciones de
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control y seguimiento que la comisién gestora acuerde realizar para verificar la
correcta ejecucion de la accién concedida.

2. Sin perjuicio de lo establecido en las restantes bases de este capitulo, el
incumplimiento total o parcial de los requisitos, condiciones y obligaciones que
se disponen en esta resolucién y en las bases reguladoras, asi como de las que
se prevean en la resolucién de concesion o en cualesquiera normas juridicas que
pudieran ser de aplicacion, podra dar lugar, previa ponderacién de su relevancia
o gravedad, a la apertura del expediente que proceda en funcién de la naturaleza
juridica de la accién de fomento.

3. En el supuesto de cantidades satisfechas en concepto de ayuda se
procedera con arreglo a las previsiones de la legislacion de ayudas y subvenciones
publicas, mediante expediente contradictorio de reintegro que podra concluir con
la declaracién de pérdida del derecho al cobro de la ayuda o con la exigencia
del reintegro total o parcial de la ayuda, con adicién de los intereses de demora
que correspondan, conforme a lo dispuesto en el titulo II de la Ley General de
Subvenciones y en el titulo III de su Reglamento de desarrollo.

4. En el caso de acciones articuladas mediante contratos de trabajo y de
las cantidades satisfechas en concepto de retribucién salarial, se procedera a
consignar en aquellos las oportunas y legitimas causas de extincién y, en su caso,
las clausulas de asuncidn de responsabilidad a que se refiere el apartado 14 de la
base 56.

5. En todo caso, se atenderd a los siguientes criterios ponderados de
graduacién de eventuales incumplimientos:

a) El incumplimiento total y manifiesto de los objetivos para los que
se concedidé la ayuda o se suscribidé el contrato de trabajo, determinado en
forma contradictoria y a través de los mecanismos de seguimiento y control
administrativo y cientifico-técnico, podra operar como causa de reintegro
total de la subvencién y, en su caso, de pérdida del derecho al cobro de las
cantidades pendientes de percibir, o como causa de extincién contractual por
motivo imputable a la persona contratada, con las consecuencias patrimoniales
que se prevean en el contrato de trabajo, cuyo alcance serd equivalente a las
consecuencias legalmente previstas para los supuestos de ayuda.

b) El incumplimiento parcial de objetivos o la falta de realizacién con
aprovechamiento de actividades concretas, determinado en la misma forma
sefialada en la letra a, podrd comportar las mismas consecuencias, si bien
constrefiidas a un alcance proporcionado a la relevancia de la falta cometida.

c) El incumplimiento de las obligaciones ligadas la difusion de la actividad
concedida, en los términos del articulo 31.3 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, serd causa del reintegro parcial del importe asociado a
dicho incumplimiento. Los contratos de trabajo incorporaran previsiones analogas
mediante clausulas que prevean los oportunos supuestos de hecho y sus
consecuencias.
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Capitulo XIV

Disposiciones finales
Base 59. Tramitacion de urgencia y plazos de procedimiento.

1. Los plazos previstos en esta convocatoria computaran por dias habiles,
lo que implica excluir del cdmputo los sabados, los domingos y los dias que
se declaren inhabiles en el municipio de Murcia en virtud de resolucién de la
Administracion General de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia.

2. A los efectos del articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se declara
la aplicacion al procedimiento de la tramitacion de urgencia, con fundamento en
la circunstancia de que la resolucion definitiva ha de ser publicada no mas tarde
del 30 de noviembre de 2021 y dado que hasta dicha fecha restan solamente
cinco meses, entre los que se hallan los correspondientes al periodo estival.

Base 60. Recurso.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, en el
articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los Estatutos de
la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 17 de agosto, los
interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicién ante el rector
de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
de Murcia, en el plazo de dos meses, contados en ambos casos, desde el dia
siguiente al de la publicacién y sin perjuicio de que puedan intentar cualquier otro
recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto.

Murcia, 30 de junio de 2021.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO 1. Areas temdticas

Ciencias matematicas, fisicas, quimicas e ingenierias (CMIFQ)
Area Subdrea
L ; QM Ingenieria quimica
CTQ Ciencias y tgcnologms MC .
quimicas Q Quimica
ENE Energia
EYT Energia y transporte TRA Transporte
AYA Astronomia y astrofisica
L . ESP Investigacion espacial
FIS Ciencias fisicas FPN Fisica de particulas y nuclear
FYA Fisica y sus aplicaciones
MBM Materiales para biomedicina
Ciencias y tecnologias de MEN Materiales para 12} energia y el medioambiente
MAT - MES Materiales estructurales
materiales - : - = —
MFU Materiales con funcionalidad eléctrica, magnética,
optica o termica
MTM Ciencias matematicas MTM Ciencias matematicas
S . IBI Ingenieria biomédica
Produccién industrial, ICA Tnoenioria civil oot
. s . genieria civil y arquitectura
PIN ingenieria civil ¢ mngenierias IEA Ingenieria eléctrica, electronica y automatica
para la sociedad INA Ingenieria mecanica, naval y aerondutica
INF Ciencias de la computacion y tecnologia
Tecnologias de la informacion - - informatica -
TIC g L MNF Microelectrénica, nanotecnologia y fotdnica
y de las comunicaciones TCO Tocnologias deo 1 =
gias de las comunicaciones
Ciencias sociales y humanidades (CSH)
COM Comunicacion
CPO Ciencia politica
CSO Ciencias sociales FEM Estudios feministas, de las mujeres y de género
GEO Geografia
SOC Sociologia y antropologia social
DER Derecho DER Derecho
EYA Economia y sus aplicaciones
ECO Economia EYF Empresas y finanzas
MAE Meétodos de analisis econdémico
EDU Ciencias de la educacion EDU Ciencias de la educacion
L ART Arte, bellas artes, museistica
FLA Cultura: filologfa, literatura y LFL Literatura, filologia, lenguas y culturas antiguas y
arte estudios culturales
FIL Filosofia
MLP Mente, lenguaje y pensamiento LYL Lingiiistica y lenguas
PHA Estudios del pasado: historia y ARQ Arql.leol(.)gla
arqueologia HIS Historia
PSI Psicologia PSI Psicologia
Ciencias de Ia vida (CV)
BIF Biologia integrativa y fisiologia
BIO Biociencias y biotecnologia BMC Biologia molecular y celular
BTC Biotecnologia
CAN Céncer
DPT Herramientas diagnosticas, prondsticas y
. o terapeuticas
BME Biomedicina ESN Enfermedades del sistema nervioso
FOS Fisiopatologia de 6rganos y sistemas
1IT Inmunidad, infeccion y nuevas terapias
L . ALl Ciencias y tecnologias de alimentos
CAA C1enc1a§ agraras y AYF Agricultura y forestal
agroalimentarias GYA Ganaderia y acuicultura
BDV Biodiversidad
CTA Ciencias de la Tierra y del agua
CTM Ciencias y tecnologias CYA ' 'Clima y atmoésfera _
medioambientales MAR Ciencias y tecnologias marinas
POL Investigacion polar
TMA Tecnologias medioambientales
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ANEXO II - Criterios de evaluacion
1. Margarita Salas: formacion de jovenes doctores.
a. CVA del candidato o candidata, hasta 50 puntos

i. Trayectoria cientifica y calidad de las publicaciones. Respecto a las
publicaciones, se valoraran especialmente, las publicadas en revistas incluidas en
los indices de referencia en su campo, conforme a los criterios especificos de la
Resolucion de 30 de octubre de 2020, de la Comision Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos aprobados
para cada uno de los campos de evaluacion.

ii. Responsabilidad en proyectos o actividades de investigacién y
contribucién a los resultados obtenidos.

iii. Aportaciones cientificas no publicables, patentes, etc.

iv. Méritos de docencia, asi como las colaboraciones con grupos de
universidades e instituciones espafiolas o extranjeras.

v. Actividad de colaboraciéon relevante con grupos de otras instituciones
espafiolas y extranjeras.

b. Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.

i. Publicaciones, proyectos de investigacién y patentes del grupo de
investigacidon de destino durante los ultimos 5 afios.

ii. Relevancia internacional y calidad del centro receptor en el que se integre
el candidato con la memoria presentada.

iii. Potencial para incrementar el liderazgo cientifico del candidato.
c. Memorias justificativas, hasta 20 puntos.

i. Impacto de esta estancia en el progreso de la carrera docente e
investigadora del candidato

ii. Novedad y relevancia de los objetivos en el campo de investigacion.

iii. Viabilidad del proyecto en funcién del solicitante y el grupo receptor, a la
luz de su trayectoria investigadora y el calendario establecido.

iv. Potencial para incorporar nuevas lineas de investigacién y mejoras
metodoldgicas en el caso de realizar el Gltimo afio en la Universidad de Murcia.

2. Recualificacion del profesorado universitario funcionario o
contratado.

a. CVA del candidato o candidata, hasta 50 puntos

i. Trayectoria cientifica y calidad de las publicaciones. Respecto a las
publicaciones, se valoraran especialmente, las publicadas en revistas incluidas en
los indices de referencia en su campo, conforme a los criterios especificos de la
Resolucion de 30 de octubre de 2020, de la Comision Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos aprobados
para cada uno de los campos de evaluacion.

ii. Responsabilidad en proyectos o actividades de investigacion y
contribucion a los resultados obtenidos.

iii. Aportaciones cientificas no publicables, patentes, etc.

iv. Méritos de docencia, asi como las colaboraciones con grupos de
universidades e instituciones espafiolas o extranjeras.
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v. Actividad de colaboracién relevante con grupos de otras instituciones
espafolas y extranjeras.

b. Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.

i. Publicaciones, patentes y/o proyectos de investigacién del grupo de
investigacion de destino durante los ultimos 5 afios.

ii. Relevancia internacional y calidad del centro receptor en el que se integre
el candidato con la memoria presentada.

iii. Potencial para incrementar el liderazgo cientifico del candidato.
c. Memorias justificativas, hasta 20 puntos.

i. Impacto de esta estancia en el progreso de la carrera docente e
investigadora del candidato.

ii. Impacto en la docencia, investigacion y transferencia del conocimiento
que aportara esa estancia en el/la candidato/a y grupo de investigacion de la
Universidad de Murcia al que pertenece.

iii. Novedad y relevancia de los objetivos en el campo de investigacion.

iv. Viabilidad del proyecto en funcién del solicitante y el grupo receptor, a la
luz de su trayectoria investigadora y el calendario establecido.

3. Maria Zambrano: atraccion de talento internacional.
a. CVA del candidato o candidata, hasta 50 puntos

i. Trayectoria cientifica y calidad de las publicaciones. Respecto a las
publicaciones, se valoraran especialmente, las publicadas en revistas incluidas en
los indices de referencia en su campo, conforme a los criterios especificos de la
Resolucion de 30 de octubre de 2020, de la Comision Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos aprobados
para cada uno de los campos de evaluacion.

ii. Responsabilidad en proyectos o actividades de investigacién y
contribucién a los resultados obtenidos.

iii. Aportaciones cientificas no publicables, patentes, etc.

iv. Méritos de docencia, asi como las colaboraciones con grupos de
universidades e instituciones espafiolas o extranjeras.

v. Actividad de colaboracién relevante con grupos de otras instituciones
espafolas y extranjeras.

b. Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.

i. Publicaciones, proyectos de investigacién y patentes del grupo de
investigacién de destino durante los ultimos 5 afios.

ii. Relevancia internacional y calidad del centro receptor en el que se integre
el candidato con la memoria presentada.

iii. Potencial para incrementar el liderazgo cientifico del candidato.
c. Memorias justificativas, hasta 20 puntos.
i. Novedad y relevancia de los objetivos en el campo de investigacion.

ii. Viabilidad del proyecto en funcidn del solicitante y el grupo receptor, a la
luz de su trayectoria investigadora y el calendario establecido.

iii. Potencial para incorporar nuevas lineas de investigacion y mejoras
metodoldgicas en la Universidad de Murcia.
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ANEXO IIT

Declaracion de aceptacion de encargo y de ausencia de conflicto de intereses

D./Diia. , con DNI /

PASAPORTE / NIE n.° , DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

1.° Que acepto formar parte de una de las comisiones de evaluacion previstas en la resolucion del rector de la
Universidad de Murcia R-[...]/2021, de [...] de junio, por la que se convocan ayudas en el marco del Programa
para la Recualificacion del Sistema Universitario Espafiol durante el trienio 2021-2023, con arreglo a la

invitacion que me ha sido cursada por la Fundacion Séneca — Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de

Murcia.

2.° Que, en mi calidad de integrante de una de tales comisiones de evaluacion, no me hallo en situacion de
conflicto de intereses respecto de ninguna persona o entidad relacionada con tal convocatoria y, en consecuencia,

puedo realizar la labor de evaluacion que me ha sido encomendada.

3.° Que, en relacidon con el objeto de la convocatoria y con las personas admitidas como aspirantes cuyas
solicitudes procederé a evaluar, no concurre en mi ninguna de las causas de abstencion previstas en el articulo 23

de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico”.

4.° Que me comprometo a declarar cualquier incompatibilidad o conflicto de intereses que aprecie concurrente
durante el proceso de evaluacion y a comunicarla a la Universidad de Murcia por conducto de la direccion de la

Fundacion Séneca —Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia.

Fecha y Firma (se recomienda el empleo de firma electronica)

* Extracto de los motivos legales de abstencion:

a) Interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucion pudiera influir la de aquél.

b) Parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo.

¢) Amistad intima o enemistad manifiesta.

e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el asunto, o haberle
prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.
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ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE
(Proteccion de datos personales)

Convocatoria de Ayudas para la recualificacion del sistema universitario espaiiol

Don/Dona s con DNI /

PASAPORTE / NIE , con nacionalidad , de

conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, declaro bajo mi responsabilidad que quedo informado o informada acerca de

que:

1. Mis datos personales seran incluidos en un fichero de datos de caracter personal, titularidad de
la Universidad de Murcia, que garantiza su seguridad y confidencialidad y cuya finalidad es la
gestion de la presente convocatoria, asi como la gestion econdmica derivada de esta, estando
prevista su cesion a las entidades del sector pblico competentes y, en particular y en su caso, a
la Fundacion Séneca — Agencia de Ciencia y Tecnologia de la Region de Murcia, para el
proceso de evaluacion técnica de las solicitudes; al Ministerio de Universidades, para
justificacion de la ejecucion del programa, y a las Administraciones competentes en materia de

Seguridad Social y tributaria.

2. Puedo ejercitar ante la Secretaria General de la Universidad de Murcia los derechos de acceso,

rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y oposicion previstos en la Ley

Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

Asimismo, autorizo expresamente a la Universidad de Murcia para que pueda emplear, publicar o divulgar mi
nombre y mi imagen en las comunicaciones que realice con finalidad solo informativa o divulgativa vinculada al
servicio publico de la educacién superior universitaria, tanto en medios de comunicacidon impresos o

audiovisuales como en Internet.

Declaro todo lo expuesto con la finalidad de concurrir como solicitante y optar a la adjudicacion en la modalidad

de la convocatoria de ayudas realizada por la Universidad de Murcia

en el marco del Programa para la Recualificacion del Sistema Universitario Espafiol durante el trienio 2021-2023.

En ,a de julio de 2021.

(Firma: se recomienda emplear firma electronica)

NPE: A-050721-4607



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 152 Lunes, 5 de julio de 2021 Pagina 19626

ANEXO V

) DECLARACI(,')N RESPONSABLE
(SEPARACION DEL SERVICIO PUBLICO: NACIONALIDAD ESPANOLA)

Don/Dona con DNI

>

, a los efectos de mi concurrencia al proceso selectivo correspondiente a la

modalidad y abierto por resolucion del rector de la Universidad de

Murcia R-[...]/2021, de [...] de junio, por la que se convocan ayudas en el marco del Programa

para la Recualificacion del Sistema Universitario Espafiol durante el trienio 2021-2023,
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que no se sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no me hallo en situacion de inhabilitacion absoluta o
especial, por causa de sentencia judicial firme, para el desempefio de empleos publicos o para el ejercicio de

funciones como personal laboral.

En ,a de julio de 2021

Firma (se recomienda el empleo de firma electronica)
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ANEXO V

) DECL’ARACI(')N RESPONSABLE
(SEPARACION DEL SERVICIO PUBLICO: NACIONAL DE OTRO ESTADO. NO ESPANA)

Don/Dona , con PASAPORTE

/ NIE , nacional de (sefialar nombre Estado cuya nacionalidad se tenga)

, a los efectos de mi concurrencia al

proceso selectivo correspondiente a la modalidad y abierto por

resolucion del rector de la Universidad de Murcia R-[...]/2021, de [...] de junio, por la que se convocan ayudas
en el marco del Programa para la Recualificacion del Sistema Universitario Espafiol durante el trienio 2021-
2023, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD no hallarme inhabilitado o inhabilitada, o en situacidon equivalente, ni
haber sido sometido o sometida a sancion disciplinaria o condena penal o equivalente que impida en el Estado de

mi nacionalidad el acceso al empleo publico.

En ,a de julio de 2021

Firma (se recomienda el empleo de firma electronica).
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ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE
(AUSENCIA DE INCOMPATIBILIDAD)

Don/Dona , con DNI /

PASAPORTE / NIE , nacional de (nombre oficial del Estado del que se es nacional)

, a los efectos de mi concurrencia al

proceso selectivo correspondiente a la modalidad y abierto por

resolucion del rector de la Universidad de Murcia R-[...]/2021, de [...] de junio, por la que se convocan ayudas
en el marco del Programa para la Recualificacion del Sistema Universitario Espafol durante el trienio 2021-
2023, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que NO percibo beca o ayuda financiada con fondos publicos

privados para la misma finalidad de las ayuda que solicito por medio de esta convocatoria.

En ,a de julio de 2021

Firma (se recomienda el empleo de firma electronica)
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ANEXO VII

DECLARACION RESPONSABLE
(VERACIDAD DE LA DOCUMENTACION APORTADA)

Don/Dona , con DNI /

PASAPORTE / NIE , nacional de (nombre oficial del Estado del que se es nacional)

, a los efectos de mi concurrencia al

proceso selectivo correspondiente a la modalidad y abierto por

resolucion del rector de la Universidad de Murcia R-[...]/2021, de [...] de junio, por la que se convocan ayudas
en el marco del Programa para la Recualificacion del Sistema Universitario Espafol durante el trienio 2021-

2023, DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

1.° Que acepto los términos establecidos en la convocatoria aprobada por resolucion del rector de la Universidad

de Murcia R-[...]/2021,de[...] de [...].

2.° Que cumplo con los requisitos establecidos en dicha convocatoria para ser adjudicatario o adjudicataria de

accion en la modalidad a la que concurro.

3.° Que la documentacion que acompafio a mi solicitud de participacion es copia fiel de la original que obra en
mi poder; que dispongo de la documentacion que asi lo acredita, y que la pondré a disposicion de la Universidad
de Murcia cuando me sea requerida, comprometiéndome a mantener dicha documentacion a su disposicion

durante todo el tiempo correspondiente a la ejecucion de la ayuda.

En ,a de julio de 2021

Firma (se recomienda el empleo de firma electronica)

NPE: A-050721-4607
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ANEXO VIII

DOCUMENTACION QUE SE HA DE ACOMPANAR A LA SOLICITUD EN LA
MODALIDAD
«MARGARITA SALAS>»

Muy importante:

Leer detenidamente la presente convocatoria y, en especial, su BASE 15.

Toda la documentacion en formato PDF y cada documento en un archivo
diferente.

Cuando en la lista de documentos que se relacionan seguidamente se
exprese “en su caso”, verificar si se estd o no dentro del supuesto de hecho
correspondiente.

En caso de duda, enviar correo electrénico indicando el asunto a la direccidon
margaritasalas@um.es.

1. Curriculum vitae abreviado (CVA) con arreglo al modelo CVA de la
Fundacién Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT).

2. Historial cientifico-técnico de los ultimos cinco (5) afios del grupo
receptor, con extension maxima de cinco (5) paginas.

3. Memoria justificativa del impacto de la estancia en el progreso de la
carrera docente e investigadora de la persona candidata, con extension maxima
de cinco (5) péaginas.

4. Documento de aceptacion de la estancia.

5. En su caso, documento de aceptacion del departamento de la Universidad
de Murcia.

6. En su caso, copia del titulo oficial de doctor o de doctora.
7. En su caso, certificado acreditativo de discapacidad.
8. En su caso, copia del DNI en vigor.

9. En su caso, copia del NIE, del Pasaporte o del documento oficial de
identidad de su nacionalidad. En vigor.

10. En su caso, declaracidn responsable vinculos de parentesco con persona
de nacionalidad espafiola o de otro estado miembro de la UE y copia de
documento oficial de identidad de dicha persona.

11.En su caso, documentacion acreditativa de hallarse habilitado o habilitada
legalmente para residir y trabajar en Espafia.

12.Declaraciones responsables con arreglo a los anexos 1V, V, VI y VII.

NPE: A-050721-4607


mailto:margaritasalas%40um.es?subject=

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 152 Lunes, 5 de julio de 2021 Pagina 19631

ANEXO IX

DOCUMENTACION QUE SE HA DE ACOMPANAR A LA SOLICITUD EN LA
MODALIDAD
«MARIA ZAMBRANO>
Muy importante:

Caracter solo informativo. Leer detenidamente la presente convocatoria y, en
especial, sus BASES 25 y 26.

Toda la documentacién en formato PDF y cada documento en un archivo
diferente.

Tener muy en cuenta lo sefialado sobre documentos redactados en idioma
diferente del castellano o del inglés.

Cuando en la lista de documentos que se relacionan seguidamente se
exprese “en su caso”, verificar si se estd o no dentro del supuesto de hecho
correspondiente.

En caso de duda, enviar correo electrdénico indicando el asunto a la direccion
mariazambrano@um.es.

1. Copia del titulo oficial de doctor o de doctora.

2. Contratos de trabajo o documentos que acrediten percepcion de ayuda
econdmica en relacién con el requisito de trayectoria posdoctoral acumulada (ver
base 25).

3. Certificacién o documento publico equivalente que evidencie la residencia
en el Estado en el que se esté desarrollando la actividad investigadora o docente.

4. Documento acreditativo de hallarse desarrollando actividad investigadora
o docente.

5. Documento de aceptacién del departamento que corresponda de la
Universidad de Murcia.

6. Curriculum vitae abreviado (CVA) con arreglo al modelo CVA de la
Fundacién Espanola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT).

7. Historial cientifico-técnico de los ultimos cinco (5) afios del grupo
receptor, con extension maxima de cinco (5) paginas.

8. Memoria justificativa de la adecuacion de la persona candidata a las
necesidades de investigacion y transferencia del conocimiento del grupo receptor
de la Universidad de Murcia e impacto esperado, con una extension maxima de
cinco (5) paginas.

9. En su caso, certificado acreditativo de discapacidad.

10. En su caso, copia del DNI en vigor.

11.En su caso, copia del NIE, del Pasaporte o del documento oficial de
identidad de su nacionalidad. En vigor.

12.En su caso, declaracion responsable vinculos de parentesco con persona
de nacionalidad espafiola o de otro estado miembro de la UE y copia de
documento oficial de identidad de dicha persona.

13. En su caso, documentacion acreditativa de hallarse habilitado o habilitada
legalmente para residir y trabajar en Espafa.

14. Declaraciones responsables con arreglo a los anexos 1V, V, VI y VII.

NPE: A-050721-4607


mailto:mariazambrano%40um.es?subject=

Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 152 Lunes, 5 de julio de 2021 Pagina 19632

ANEXO X

DOCUMENTACION QUE SE HA DE ACOMPANAR A LA SOLICITUD EN LA
MODALIDAD
«RECUALIFICACION>

Muy importante:

Caracter solo informativo. Leer detenidamente la presente convocatoria y, en
especial, su BASE 22.

Toda la documentacion en formato PDF y cada documento en un archivo
diferente.

Cuando en la lista de documentos que se relacionan seguidamente se
exprese “en su caso”, verificar si se estd o no dentro del supuesto de hecho
correspondiente.

En caso de duda, enviar correo electrénico indicando el asunto a la direccidon
recualificacionprof@um.es.

1. Curriculum vitae abreviado (CVA) con arreglo al modelo CVA de la
Fundacion Espafola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT).

2. Historial cientifico-técnico de los ultimos cinco (5) afos del grupo
receptor, con extension maxima de cinco (5) paginas.

3. Memoria justificativa del impacto de la estancia en el progreso de la
carrera docente e investigadora de la persona candidata, con extension maxima
de cinco (5) paginas.

4. Documento de aceptacion de la estancia expedido por el centro de
destino.

5. Documento de aceptacion del departamento de la Universidad de Murcia.
6. En su caso, certificado acreditativo de discapacidad.

7. Declaraciones responsables con arreglo a los anexos 1V, VI y VII.
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