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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

5326 Orden de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y
Portavocia, por la que se aprueba el Reglamento de Régimen
Interior de la Academia de Farmacia “Santa Maria de Espaiia” de
la Region de Murcia.

Las Academias cientificas de la Region de Murcia, conforme a lo establecido
en el articulo 3 de la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias de la Regién
de Murcia, son corporaciones de derecho publico sin animo de lucro, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para el desarrollo y cumplimiento
de sus fines, entre los que se encuentran el estudio, la investigacién, la difusién y
promocion de la cultura y del conocimiento en los campos de las ciencias, de las
artes, de las letras y de otros ambitos del saber.

En este ambito, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 10.Uno.15
del Estatuto de Autonomia para la Region de Murcia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, que atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia
exclusiva en materia de fomento de la cultura y la investigacion cientifica y
técnica, con especial atencidon a sus manifestaciones e intereses regionales, por
Decreto 67/2002, de 15 de marzo (publicado en el BORM n.° 71 de 26/03/2002),
se cred la Academia de Farmacia «Santa Maria de Espafia» de la Regidon de Murcia
y se aprobaron sus Estatutos.

En la Disposicion adicional de los citados Estatutos se establece que, en
el plazo de un ano, la Academia elaborard su Reglamento de Régimen Interior,
con sujecion a lo previsto en los Estatutos, y sera aprobado por Orden de la
Consejeria de Educacion y Cultura, que era la entonces competente en materia
de academias cientificas y culturales de la Regién de Murcia.

Con fecha 17 de julio de 2003, la Junta de Gobierno de la Academia de
Farmacia «Santa Maria de Espafia» aprobd el proyecto de Reglamento de
Régimen Interior de la misma.

Posteriormente, mediante Orden de 22 de octubre de 2003, de la Consejeria
de Educacion y Cultura (BORM n.° 262, de 12 de noviembre), se aprobd el
Reglamento de Régimen Interior de la Academia de Farmacia Santa Maria de
Espafia, que ha venido rigiendo la actividad de dicha Corporacion.

El tiempo transcurrido desde entonces, la consolidacién de la Academia, la
introduccion de los medios telematicos en el funcionamiento de las instituciones
y la necesidad de actualizar diversos apartados, ha propiciado que el Pleno
Extraordinario de la misma, con fecha 22 de octubre de 2020, aprobase las
modificaciones y actualizaciones propuestas por la Comision creada a tal efecto.

Tras algunas modificaciones al borrador inicial, a sugerencia tanto del centro
directivo de la Administracion Regional actualmente competente en materia de
academias cientificas y culturales, como del Consejo de Academias de la Region
de Murcia, el nuevo Reglamento objeto de esta Orden consta de 8 titulos, 74
articulos, una disposicién adicional, una disposicidn transitoria, una derogatoria
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y una disposicién final. Recoge las normas y el régimen de funcionamiento de
la Academia, las distintas clases de académicos, las funciones y competencias
de los cargos unipersonales, el régimen de sesiones y votaciones, el régimen
economico, asi como los honores y distinciones, y otros aspectos relacionados
con la organizacién interna de la Academia.

Se da asi cumplimiento a lo exigido por el articulo 8.2 de la Ley 2/2005,
de 11 de marzo, de Academias de la Regidon de Murcia, que establece que el
reglamento de régimen interior de las academias, sin perjuicio de lo previsto
en los estatutos de cada una de ellas, regulara, al menos, el desarrollo de las
sesiones, el funcionamiento de las secciones y de las comisiones, si las hubiere,
el régimen de concursos y premios asi como otros aspectos que redunden en el
buen funcionamiento de las mismas.

En cuanto al érgano competente para aprobar el Reglamento de Régimen
Interior de las Academias, el articulo 8.1 de la ley 2/2005, de 11 de marzo,
de Academias de la Region de Murcia establece que las Academias elaboraran
su propio Reglamento de Régimen Interior, que sera aprobado por Orden de
la Consejeria competente en materia de educacion y cultura y publicado en el
Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia.

No obstante, la Consejeria actualmente competente en materia de academias
cientificas y culturales de la Regién de Murcia y, por tanto, para la aprobacién
en este caso del nuevo Reglamento de Régimen Interior de la Academia de
Farmacia «Santa Maria de Espafia» de la Regién de Murcia, que lo ha pedido,
es la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia, conforme a lo
dispuesto en el articulo 6 del Decreto de Presidente n.° 34/2021, de 3 de abril,
de reorganizaciéon de la Administracion Regional, modificado por el Decreto de
la Presidencia n.© 47/2021 de 9 de abril (publicado en el suplemento n.° 5 del
BORM n.©° 80, de 9 de abril).

Por otra parte, la tramitacidon del procedimiento para la aprobacién de este
Reglamento de Régimen Interior ha sido realizada por la Direccién General de
Investigacidon e Innovacién Cientifica, que es el centro directivo de la citada
Consejeria que tiene atribuidas las competencias en materia de academias
cientificas y culturales de la Regién de Murcia, tal y como determina el articulo
10 del Decreto 45/2021, de 9 de abril, por el que se establecen los Organos
Directivos de la Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia
(BORM n.° 81 de 10 de abril).

En su virtud, a solicitud de la Academia de Farmacia «Santa Maria de
Espafia» de la Regidn de Murcia, de acuerdo con las previsiones de la Ley 2/2005,
de 11 de marzo, de Academias de la Regién de Murcia, y de sus estatutos, visto
el informe preceptivo del Consejo de Academias, y a propuesta de la Direccién
General de Investigacion e Innovacion Cientifica,

Dispongo:
Primero.- Se aprueba el Reglamento de Régimen Interior de la Academia

de Farmacia «Santa Maria de Espana» de la Regién de Murcia, que se incorpora
como Anexo a esta Orden.

Segundo.- Con la preceptiva publicacion oficial de la presente Orden y del
Reglamento de Régimen Interior que contiene su Anexo, quedara sin efecto el
anterior Reglamento de Régimen Interior de la Academia de Farmacia “Santa
Maria de Espana” de la Region de Murcia, aprobado mediante Orden de 22 de
octubre de 2003, de la Consejeria de Educacion y Cultura.
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Tercero.- La presente Orden y el Reglamento de Régimen Interior de su
Anexo produciradn sus efectos desde el dia siguiente al de su publicacion completa
en el Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 30 de julio de 2021.—La Consejera de Empresa, Empleo,
Universidades y Portavocia, Maria del Valle Miguélez Santiago.
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Anexo

Reglamento de Régimen Interior de la Academia de Farmacia «Santa
Maria de Espaia>» de la Region de Murcia

TITULO I

NATURALEZA, FINES Y FUNCIONES DE LA ACADEMIA
Articulo 1. Objeto del Reglamento.

1. El presente Reglamento de Régimen Interior viene a dar cumplimiento a
lo dispuesto en el articulo 8.1 de la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias
de la Regidon de Murcia, conforme al cual las Academias elaborardn su propio
Reglamento de Régimen Interior, que serd aprobado por Orden de la Consejeria
competente en materia de educacion y cultura y publicado en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia.

2. Asimismo, este Reglamento se acomoda a lo previsto en la Disposicidn
Adicional y la Disposicién Transitoria Cuarta de los Estatutos de la Academia,
aprobados por el Decreto 67/2002, de 15 de marzo, del Consejo de Gobierno de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, por el que se crea la Academia
de Farmacia «Santa Maria de Espafia» de la Regidén de Murcia.

Articulo 2. Naturaleza y fines de la Academia.

1. La Academia de Farmacia «Santa Maria de Espafia» de la Regién de Murcia
es una corporacién de Derecho Publico sin animo de lucro, con personalidad
juridica propia y plena capacidad para el desarrollo y cumplimiento de sus fines.
Su régimen de funcionamiento y organizacién seran democraticos.

Son fines primordiales de la Academia el estudio, la investigacién, la difusion
y promocién de las ciencias farmacéuticas y sus afines, el fomento de su cultivo y
el asesoramiento a los organismos oficiales y privados cuando éstos lo soliciten,
con especial atencion a las particularidades de dichas ciencias en la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

2. Sin perjuicio de lo anterior, la Academia persigue también los siguientes
fines generales:

a) El estudio, la investigacion y la difusidon de conocimientos de su campo del
saber.

b) La promocion y realizacion de actividades culturales y sociales relacionadas
con sus fines estatutarios.

c) La organizacién de actividades complementarias de formacion en el ambito
de su campo de actuacion.

d) La conservacion del patrimonio cultural, natural y cientifico de la Regidn
de Murcia.

e) La publicacién de obras de creacién, trabajos de investigacién y de otras
ediciones.

3. Igualmente, la Academia tiene las siguientes funciones especificas:

a) Asesorar y colaborar con las administraciones publicas de la Regién de
Murcia en los términos previstos en el ordenamiento juridico y en sus estatutos.

b) Emitir los informes que le sean requeridos por las administraciones
publicas sobre asuntos de su ambito de actuacion.
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c) Formar parte de los érganos consultivos de la Administracion regional en
los términos establecidos legal o reglamentariamente.

d) Relacionarse con otras academias de cualquier ambito territorial, asi como
con instituciones, entidades y corporaciones relacionadas con su campo del saber.

Articulo 3. Ambito territorial y sede.

1. El &mbito territorial de la Academia es el de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

2. Los Convenios que se lleven a cabo con la Asamblea Regional, Federacion
de Municipios de la Comunidad, Organismos oficiales, Fundaciones y otras
Instituciones publicas y privadas facilitaran el servicio que la Academia preste a
la sociedad murciana.

3. Se designa, inicialmente, como sede de la Academia, el edificio de la Real
Sociedad Econdmica de Amigos del Pais, sito en la ciudad de Cartagena, calle
del Aire, niumero 26, 30202, Cartagena, de manera provisional, a la espera de la
adecuacion de la sede definitiva.

Articulo 4. Adscripcion funcional.

1. La Academia se relaciona administrativamente con la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, al ostentar ésta, en virtud del articulo 10.1.5
del Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, la competencia exclusiva en el
fomento de la cultura y de la investigacion cientifica y técnica en coordinacién con
el Estado, especialmente en materias de interés para la Regidn de Murcia.

2. De conformidad con la Ley 2/2005, de 11 de marzo, de Academias de
la Region de Murcia, forma parte del Consejo de Academias de la Comunidad
Autdnoma de la Regién de Murcia.

3. La Academia esta integrada asimismo en la Asociacién Iberoamericana de
Academias de Farmacia.

4. La Academia podra formar parte del Instituto de Espana.
Articulo 5. Emblema.

El emblema de la Academia de Farmacia «Santa Maria de Espafia» de la Regidn
de Murcia consta de dos escudos adosados y laureados con una corona real; uno
de ellos representa a Santa Maria de Espafia portando en uno de sus brazos al Nifio
Dios, sosteniendo la copa con el aspid en la mano contraria. Alrededor de la Virgen
se encuentra la estrella de ocho puntas, tipica de Santa Maria de Espafia, donde
figuran las lecturas en castellano antiguo: streladodia y Fechos Allend Mar. El otro
escudo contiene la mencion a la Academia de Farmacia Santa Maria de Espafia de
la Region de Murcia. Sobre ambos escudos y en el centro figuran las siete coronas
alusivas a las siete que veces que Murcia fue Reino.

Este emblema figurara en todos los escritos producidos por la Academia.
Articulo 6. Actividades.

1. La Academia realizara, para el cumplimiento de sus fines, las siguientes
actividades:

a) El fomento de investigaciones y estudios en las diferentes areas de
conocimiento relacionadas con las Ciencias Farmacéuticas.

b) La publicacién de memorias, comunicaciones, informes u otros escritos,
en la forma y con la extensidn que considere oportunas y le permitan sus
posibilidades.
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c) La organizacién de reuniones de caracter cientifico sobre las Ciencias
Farmacéuticas, sus aplicaciones o su historia, cuando lo considere conveniente
para el desarrollo de sus fines.

d) El fomento y estimulo para la incorporacidon a la Academia de cuantas
fuentes, documentos y materiales de cualquier naturaleza sea posible,
relacionado con el ambito del mundo cientifico farmacéutico, a fin de crear y
preservar un patrimonio propio que garantice el legado cultural de la ciencia
farmacéutica espafiola.

e) La adjudicacién de premios y concesién de becas estimulantes de la
actividad docente e investigadora en las ciencias farmacéuticas o sus aplicaciones.

f) Promover el estudio de la farmacia en la Region de Murcia, recogiendo
todo aquello que sea de utilidad para la formacién de la Historia y Bibliografia
Farmacéutica.

g) Servir de vinculo y conexién entre los profesionales relacionados con las
Ciencias de la Salud, asi como con el Colegio Oficial de Farmacéuticos, maxima
institucion regional representativa de la profesién farmacéutica.

2. La Academia de Farmacia podra incorporar a sus representantes,
cuando sean requeridos para ello, a los patronatos y organismos docentes y de
investigaciéon, dentro del @ambito de su competencia, asi como a tribunales de
oposiciones y concursos. Asimismo, los miembros de la Academia de Farmacia
podran formar parte de las comisiones de estudio y resolucién de conflictos que
existan en el Colegio Oficial de Farmacéuticos de la Regién de Murcia, cuando
dicha corporacién profesional lo requiera.

Articulo 7. Funciones consultivas.

La Academia de Farmacia emitira las consultas que puedan hacérsele por
parte de las Administraciones Publicas y elaborara los dictdmenes y juicios
procedentes sobre las distintas ramas de que se ocupa, especialmente en
temas de politica farmacéutica, que puedan tener trascendencia en el desarrollo
cientifico y tecnoldgico de la Regién de Murcia.

TiTULO 11
DE LOS ACADEMICOS
Capitulo I

Clases de Académicos
Articulo 8. Clases de académicos.
1. Existen siete clases de Académicos:
1.- De NUmero.
2.- De Honor.
3.- Eméritos.
4.- Honorarios.
5.- Ilustrados.
6.- Correspondientes.
7.- Protectores.

2. Se crea la figura de los Académicos Fundadores, en reconocimiento al
esfuerzo y la labor de creacidén de la Academia de Farmacia Santa Maria de Espaiia.
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3. Los Académicos de Honor, los que pertenezcan a dos o mas Academias
como Numerarios, los que estén en posesion de Grandes Cruces, los que
ostenten o hayan ostentado cargos oficiales en los que recibieran tratamiento
mas preeminente y el que sea o haya sido Presidente de la Academia, recibiran el
tratamiento de Excelentisimo Sefor.

Capitulo II

Académicos Numerarios
Articulo 9. Namero y requisitos.
1. El nUmero de Académicos Numerarios es de 30.

2. De las 30 plazas de numerarios, 6 plazas estaran reservadas para titulados
Doctores no farmacéuticos relacionados con las ciencias de la salud, pero a medida
que entre ellos se produzcan vacantes, el Pleno de la Academia podra admitir en
esas 6 plazas a otros titulados Doctores, siempre relacionados con las ciencias de
la salud. La entrada de alguna de esas otras nuevas titulaciones necesitara, en
votacién secreta, de la mayoria muy cualificada positiva de los 4/5 de miembros
numerarios con derecho a voto, presentes en la sesién correspondiente.

3. Los requisitos para ser Numerario son:

1. Ser espafiol o nacional de alguno de los Estados Miembros de la Unidn
Europea.

2. Residir preferentemente en la Region de Murcia

3. Estar en posesion del titulo de Doctor

4. Haberse distinguido en la investigacion y estudio de las ciencias
farmacéuticas o las relacionadas con éstas, o tener una practica de reconocido
prestigio en las mismas.

Articulo 10. Eleccién.

1. Las vacantes de Académico Numerario se publicaran en el Boletin Oficial

de la Regién de Murcia. En caso de que la vacante sea por defuncion, aquélla se
anunciara pasados dos meses del o6bito.

Entre las fechas de publicacién de la vacante y de la eleccion debera
transcurrir un minimo de dos meses.

Durante el primero de esos dos meses los Académicos podran formular sus
propuestas.

2. Los candidatos seran presentados por cinco Académicos Numerarios. El
Presidente de la Academia no podra, durante el tiempo que esté ejerciendo como
tal, presentar candidatos al puesto de Numerario.

La propuesta ira acompafada del curriculum vitae del candidato y una carta
del propio interesado solicitando su ingreso en la Academia.

3. Pasados quince dias, la Junta de Gobierno remitird la documentacion a los
miembros de la Seccidon a la que pertenezca la vacante, para que dictamine sobre
los méritos y circunstancias que concurran en cada caso.

El informe de la Seccién pasara a la Junta de Gobierno para su traslado a los
Académicos a fin de que lo conozcan antes de proceder a la votacion en la sesion
del Pleno convocada al efecto.
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4. Para proceder a la votacidon de un nuevo Académico Numerario se
precisard que asistan a la sesion correspondiente, al menos, la mitad mas uno de
los Académicos de Numero.

5. Para ser elegido Académico en primera votacion, el candidato habra de
obtener el voto favorable de las dos terceras partes de los Académicos Numerarios
con derecho a voto, admitiéndose el voto por correo de los no presentes por
causa justificada.

Si en primera votacion ningun candidato resultara elegido, se procedera, en
la misma sesidn, a una nueva votacion. En esta segunda votacion sera elegido
el que tenga el voto favorable de las dos terceras partes de los Académicos
presentes con derecho a voto.

Si tampoco en la segunda votacién ningun candidato resultara elegido,
se procederd, en la misma sesidn, a una tercera votacién, en la que bastara
que algun candidato obtenga los votos favorables de la mitad mas uno de los
Académicos presentes con derecho a voto.

Si ninguno los obtuviera se anunciara, de nuevo, la vacante, de acuerdo a lo
dispuesto en el apartado 1 de este mismo articulo.

En caso de obtener los votos requeridos en cualquiera de las votaciones, el
Académico Secretario comunicara al candidato su eleccién y le participara los
condicionamientos para su toma de posesion.

6. El Académico electo dispondra de un plazo de un afio para la presentacion
de su Discurso de Ingreso. Este plazo podrd ampliarse a otro afno mas a peticién
propia, por causas debidamente justificadas. Transcurrido ese nuevo plazo sin
tomar posesién, se anunciara de nuevo la vacante.

Una vez recibido el Discurso, la Junta de Gobierno designara a un Académico de
Numero para que prepare el Discurso de Contestacion, que debera presentar en el
término de tres meses. Dicho Discurso debera ponerse en posesion del Presidente al
menos un mes antes de su lectura (al igual que el del Académico electo).

Si pasado este tiempo no hubiese cumplido el encargo, la Junta de Gobierno
procedera a designar otro Académico para dicho fin.

El Académico electo tomara posesion en una sesion publica con el ceremonial
que se describe a continuacién.

7. La recepcion de Académicos de NUmero se sujetara al siguiente ceremonial:

Una vez abierta la sesién, el Presidente invitara a los dos Académicos de
Numero designados a que salgan de la sala y acompafien al Académico electo
al estrado. Una vez alli y tras leer el Secretario el Acta de su designacién, el
Presidente le dara la palabra para leer el Discurso de Ingreso. Una vez finalizado,
el Presidente dara la palabra al Académico de NUmero designado, que leera el
Discurso de contestacién en nombre de la Academia.

Terminado el Discurso de contestacion, el Presidente, tras pronunciar sus
palabras de cierre del Acto, rogara al nuevo Académico que se acerque a la Mesa
Presidencial donde le impondra la Medalla y le entregara el Titulo.

Entre el publico asistente se repartiran ejemplares de los discursos, que se
ajustaran al formato de las publicaciones de la Academia.

Articulo 11. Derechos.
Los Numerarios gozaran de las siguientes prerrogativas:

a) En todos los actos y en la correspondencia recibiran el tratamiento de
Ilustrisimo Sefior que, por su condicion, les corresponde.
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b) Llevaran como distintivo la medalla de la Academia con el niumero
correspondiente al sillén que ocupan.

c) Podran ser elegidos para cargos de gobierno de la Academia.

d) Podran intervenir en las sesiones y juntas, estando su derecho a voto
condicionado al cumplimiento de los requisitos previstos al efecto.

e) La condicion de elegibilidad para todos los cargos académicos estara
vinculada a la posesién del derecho a voto.

f) Tendran el derecho a usar la Medalla de la Academia.

g) Podran percibir, con cargo a fondos propios de la Corporacion, las
compensaciones por comisiones y asistencia que se determinan en este
Reglamento.

Articulo 12. Deberes.
Son obligaciones de los Académicos Numerarios:

a) Defender a la Institucién y honrarla con un comportamiento profesional
irreprochable.

b) Asistir a todos los actos académicos a los que se les convoque.

c) Colaborar en las tareas cientificas y de organizacion para las que sean
requeridos.

Capitulo III

Académicos de Honor
Articulo 13. Académicos de Honor.

1. La propuesta de Académicos de Honor se hard mediante escrito avalado
por cinco Numerarios entre los que podra encontrarse el Presidente de la
Academia.

Dicho escrito ird acompanado del curriculum vitae de la persona
propuesta. Todo ello serd objeto de conocimiento y debate en Pleno antes de la
correspondiente votacion.

2. Los Académicos de Honor deberan ser elegidos por unanimidad de los
Académicos de Numero con derecho a voto.

3. Para proceder a su votacidon se requiere la asistencia de, al menos, la
mitad mas uno de los Académicos de NUmero.

4. Los Académicos de Honor tendran los mismos derechos que los de
Numero, excepto el del voto y la condicion de elegibilidad para cargos directivos
de la Academia.

Capitulo IV

Académicos Eméritos
Articulo 14. Académicos Eméritos.

1. Los Académicos Eméritos seran aquellos que se hallen imposibilitados para
participar en las actividades habituales de la Academia por motivos de salud, por
su edad, o por cambio definitivo de residencia fuera de la Regién de Murcia.

2. Los Eméritos tendran los mismos derechos que los de Honor.

NPE: A-100821-5326



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 183 Martes, 10 de agosto de 2021 Pagina 24201

Capitulo V

Académicos Honorarios
Articulo 15. Académicos Honorarios.

1. Seran Académicos Honorarios, los Académicos Numerarios que durante
dos anos consecutivos no hayan asistido a ninguna Sesién Plenaria.

2. Los Académicos Numerarios que hayan de pasar a la clase de Honorarios
por razdén de inasistencia, seran advertidos por la Secretaria General de esta
circunstancia con el tiempo suficiente para que, si asi lo desearan, puedan
reanudar su asistencia a las sesiones Plenarias y mantener su condicion.

Los académicos, que sin causa justificada, no respondan a los requerimientos
que se les pudieran hacer (incluido el aviso de la Secretaria General), persistiendo
en la dejacién de sus obligaciones, causaran baja en la némina de Numerarios y
pasaran a la de Honorarios.

Capitulo VI

Académicos Ilustrados
Articulo 16. Ilustrados.

1. Los Académicos Ilustrados son aquellos profesionales de actividades no
sanitarias que posean un reconocido prestigio en el ejercicio de su profesion
y que sean incorporados a la ndmina de la Academia por estimar que pueden
desarrollar una tarea (til a la Institucion.

2. Su numero no podra sobrepasar el de cinco.

3. La propuesta de nombramiento irad firmada por cinco Numerarios entre los
que podra figurar el Presidente.

El escrito de presentacién debera justificar las razones de la propuesta e ira
acompafado del curriculum vitae del candidato.

4. La votacion para la eleccion de la persona propuesta requerira el voto
secreto unanimemente positivo de los Académicos Numerarios con derecho a voto
presentes en el Pleno correspondiente. Pero, para proceder a la referida votacion
se requiere la asistencia de, al menos, la mitad mas uno de los Académicos de
Namero.

5. Tendran los mismos derechos que los Académicos de Honor.

Capitulo VII

Académicos Correspondientes
Articulo 17. Académicos correspondientes.
1. Seran Académicos Correspondientes:
a) Los Académicos Numerarios del resto de Academias de Farmacia de Espafia.

b) Los propuestos mediante escrito por tres Numerarios y que,
posteriormente, habiendo cumplido todos los requisitos exigidos, sean elegidos
mediante votacion secreta en un Pleno de la Academia.

2. Se estimulara la propuesta para Correspondientes de aquellos profesionales
del Derecho, economistas, arquitectos, farmacéuticos o relacionados con las
Ciencias de la Salud.
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3. La propuesta de candidato a Correspondiente sera presentada por escrito
con el aval de tres Numerarios, e ird acompafada por el curriculum vitae del
candidato y un trabajo cientifico referido a su propia especialidad. La Comisién de
admisiones previo informe favorable presentard esta documentacién a un Pleno
para iniciar el tramite correspondiente. A su vez, el Pleno la remitira a la Seccién
mas afin a la especialidad del candidato para que, en el plazo de 15 dias, emita
informe sobre los méritos aportados y sobre la calidad del trabajo.

Durante esos 15 dias permanecera depositada en la Secretaria de la Academia
una copia de la documentacion a disposiciéon de todo Académico que desee revisarla.

El informe emitido por la Seccion se dara a conocer en el Pleno ordinario
siguiente al de la presentacion.

4. En dicho Pleno, después del correspondiente debate -si lo hubiere-
se procedera a la eleccidén del candidato mediante votacion secreta de los
Numerarios con derecho a voto asistentes a la sesiéon o mediante voto por correo
(valido sélo para la primera votacion).

El candidato necesitara la mayoria simple de votos afirmativos entre los
emitidos para ser elegido. En caso de empate entre votos afirmativos y negativos
se procedera a una segunda votacion y, eventualmente, a una tercera, ya que
el Presidente carece en este caso de voto de calidad. Si persistiera el empate se
considerara rechazada la propuesta.

5. El Secretario General comunicara al candidato su eleccién, advirtiéndole de
la obligacién de pronunciar una conferencia sobre el trabajo cientifico presentado,
en sesion académica ordinaria convocada al efecto, en fecha sefalada de mutuo
acuerdo, pero dentro del plazo de un afio a partir de la fecha de la notificacidn.
Este plazo podra ser prorrogado tres meses a peticidon del electo si mediaran
circunstancias que le obligaran a retrasarlo.

Si transcurridos estos plazos el candidato elegido no expusiese su trabajo
sera anulada la propuesta.

6. La recepcidén de Académico Correspondiente se ajustara al siguiente
ceremonial:

Abierta la sesion, el Presidente dara la palabra al Académico de secretario
que leera el acta de nombramiento y, seguidamente, el académico de Numero
asignado hara la presentacion en nombre de la Academia.

A continuacion el académico electo leera su discurso de ingreso.

Al final de la sesién académica el Presidente o Académico que le represente,
le entregara el Titulo y el distintivo de Académico Correspondiente.

7. Los Correspondientes tendran derecho a intervenir en las sesiones
del Pleno a las que hayan sido convocados, con voz pero sin voto. Asimismo,
tendran la obligacidn de colaborar en las tareas que se les encomienden o en
las actividades en las que ellos se hayan inscrito. El nimero de Académicos
Correspondientes sera indeterminado.

Capitulo VIII
Académicos Protectores

Articulo 18. Académicos Protectores.

1. Seran Académicos Protectores aquellas personas que la Junta de Gobierno
proponga al Pleno por sus aportaciones o ayudas de cualquier orden en beneficio
de la Academia vy, posteriormente, resulten elegidos.
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2. Seran elegidos en una sesién extraordinaria del Pleno si obtienen la
mayoria de votos positivos de los Académicos Numerarios presentes con derecho
a voto. Pero para proceder a la votacion referida se requiere la asistencia de, al
menos, la mitad mas uno de los académicos de Numero.

Capitulo IX

Académicos Fundadores
Articulo 19. Académicos Fundadores.

1. Seran Académicos Fundadores, exclusivamente, los miembros de la
Comisidon Gestora Pro Academia de Farmacia de «Santa Maria de Espafia» de
la Regién de Murcia, sin que sea posible el nombramiento de ningun otro. Los
Académicos Fundadores son:

- D. Francisco Celdran Vidal.

- D. Prudencio Rosique Robles.

- D. Francisco José Vicente Ortega.
- D. Pedro Rabadan Magro.

- D. Juan Angel Alvarez Gémez.

- D. Julio Alvarez Gémez.

2. Los derechos de los Académicos Fundadores seran los mismos que los de
los Académicos de Honor.

TITULO III

ESTRUCTURA DE LA ACADEMIA: ORGANOS DE GOBIERNO, DE
ADMINISTRACION Y SECCIONES

Capitulo I

Clases de 6rganos
Articulo 20. Organos de gobierno.
1. El gobierno y administracién de la Academia se articula a través de los
siguientes 6rganos:

a) Colegiados: Junta General o Pleno de la Academia, Junta de Gobierno y
Comisiones.

b) Unipersonales: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Vicesecretario,
Tesorero, Vicetesorero y Bibliotecario.

2. Los 6rganos colegiados tienen siempre primacia respecto a los cargos
unipersonales, debiendo éstos ultimos dar cuenta de todas sus actuaciones a
aquellos y aceptar sus determinaciones

Capitulo II

Junta General o Plenaria
Articulo 21. Pleno.

1. El Pleno de la Academia es el 6rgano colegiado de mas alta
representatividad y del que emana la maxima autoridad de la Academia ya que
en él reside la potestad de decisidn final en todas las cuestiones que se presenten
en el ejercicio de su funcionamiento.
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2. El Pleno esta constituido por todos los Académicos Numerarios, si bien
podran participar en él -con voz, pero sin voto— otros Académicos que, de una
manera especial, hayan sido convocados a la sesion.

Capitulo III

Junta de Gobierno
Articulo 22. Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno es la que entiende de todo lo concerniente al régimen
interior y administrativo cotidiano, cuida del cumplimiento de los Estatutos y
Reglamento y da tramite a los acuerdos adoptados por el Pleno.

2. A la Junta de Gobierno de la Academia le corresponde:
a) Tramitar las propuestas para Académicos de NUmero y Correspondientes.
b) Proponer a la Junta General el nombramiento de Académicos de Honor.

c) Admitir las renuncias de sus miembros y proveer, con caracter interino
hasta la primera convocatoria, los cargos que vaquen durante el afio por cualquier
motivo.

d) Elegir a los Académicos de Niumero que han de integrar las Comisiones
Permanentes y las temporales.

e) Informar los presupuestos y las cuentas antes de ser sometidas a los
Académicos.

3. La Junta de Gobierno estd compuesta por los cargos unipersonales y los
presidentes de las Secciones.

Capitulo IV

Comisiones
Articulo 23. Comisiones Permanentes y Temporales.

1. Conforme a lo dispuesto en el articulo 20 de los Estatutos, habra dos
clases de Comisiones: Permanentes y Temporales.

2. Las Comisiones Permanentes seran cinco:

a) De Gobierno Interior, derivada de la Junta de Gobierno, y formada por el
Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero.

b) De Hacienda, formada por el Presidente, Secretario, Tesorero, Vicetesorero
y un Académico de Numero.

c) De Admisiones, integrada por el Secretario como Presidente nato, y cuatro
Académicos de Numero, que informaran a la Junta General las propuestas de
ingreso de los Académicos y cuanto afecta a las personas de los candidatos.

d) De Publicaciones, integrada por el Bibliotecario, por los presidentes de las
secciones y dos Académicos de NUmero.

e) De la Farmacopea, formada por los académicos que designe el Presidente,
eligiendo entre ellos un Presidente.

3. Las Comisiones se renovaran cada cuatro afios, salvo la Comisién de
Gobierno Interior que se renovara cada dos afios.

Las Comisiones se reuniran al menos una vez al trimestre.
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4. Las Comisiones Temporales, que seran nombradas para un fin
determinado, se regiran por las mismas normas que las permanentes y cesaran
cuando hayan cumplido su funcién.

La Junta de Gobierno determinara su constitucidén y el nimero de Académicos
integrantes de las mismas.

Articulo 24. Comision de Gobierno Interior.

1. La Comision de Gobierno Interior tiene como mision recibir los acuerdos de
la comision de admisiones para que los eleve al pleno y solventar las situaciones
que, por su naturaleza urgente, necesiten de una decision rapida en su resolucion
o tramite, sin que por su premura, pueda ser convocada la Junta de Gobierno en
tiempo y forma.

2. Esta compuesta por el Presidente, el Vicepresidente, el Secretario General
y el Tesorero.

3. De todas las actuaciones dara cuenta a la Junta de Gobierno en la primera
reunién inmediata que ésta celebre.

Articulo 25. Comision de Hacienda.

La Comision de Hacienda intervendrd en los asuntos relacionados con la
economia de la Academia.

Redactara el presupuesto anual de ingresos y gastos y formalizara las
cuentas que debe presentar el Tesorero anualmente a la Junta General.

Articulo 26. Comision de Admisiones.

La Comisidon de Admisiones informara las solicitudes de ingreso en relacidn
con las circunstancias profesionales y personales de los aspirantes. Sus
deliberaciones seran secretas. No se levantara acta de ellas, sino Unicamente del
acuerdo adoptado, que se remitira a la a la Comision de Gobierno Interior con la
firma del Presidente y Secretario de dicha Comisién para que lo eleve al Pleno.

Articulo 27. Comision de Publicaciones.

La Comision de Publicaciones estara encargada de la seleccion de todos
los trabajos que se publiquen por la Academia. Propondra iniciativas respecto
a las ediciones en general y designara el Consejo de Redaccién de los anales,
encargandose de ordenar su publicacion.

Articulo 28. Comision de Farmacopea.

La Comisidon de Farmacopea tendrd competencia en las cuestiones que
corresponden con arreglo a la legislacién vigente.

Capitulo V

Cargos unipersonales

Articulo 29. Reglas generales.

1. La eleccion de los cargos unipersonales, su renovacion y reeleccién se
hara en una sesion convocada al efecto, por sufragio secreto de los Académicos
Numerarios. Para celebrarse la votacidon se requiere que al Pleno asistan, al
menos, la mitad mas uno de los Numerarios en Primera Convocatoria. En caso
contrario, se harad en Segunda Convocatoria, celebrandose entonces la votacién
sea cual sea la cifra de Numerarios asistentes.

2. La votacién sera efectuada expresamente para cada cargo vacante.
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3. El candidato habra de obtener el voto favorable de las dos terceras partes de
los Académicos Numerarios con derecho a voto. En primera votacion se admitira el
voto por correo en la forma establecida en el articulo 45.2 del presente Reglamento.

Si en esta primera votacion ningun candidato resultase elegido, se procedera,
en la misma sesidn, a una nueva votacion y en ella sera elegido el que obtenga
el voto favorable de la mayoria de los Académicos de NUmero presentes con
derecho a voto. Si tampoco en esta segunda votacién ningin candidato resultara
elegido, se procedera a una tercera en la que sera elegido el candidato que
obtenga el mayor numero de votos.

En caso de empate en tercera votacién se procedera a una nueva
convocatoria de los cargos vacantes.

4. Los cargos unipersonales de la Junta de Gobierno seran renovados
siempre en su mitad cada dos afios. En el primer turno se renovara el Presidente,
el Tesorero y el Vicesecretario. En el segundo, el Vicepresidente, el Secretario, el
Bibliotecario y el Vicetesorero.

5. La duracion de los cargos sera de cuatro anos, reelegibles por una sola vez
consecutiva.

6. Cuando el candidato a cualquier cargo fuera miembro de la Junta de
Gobierno, al presentarse a uno nuevo debera dimitir antes de ser proclamada su
candidatura para el nuevo cargo.

7. Los Académicos elegidos tomaran posesion inmediatamente después de la
Sesidn solemne de inauguracién del Curso académico correspondiente.

8. En caso de quedar vacante los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero
durante el periodo para el que previamente habian sido elegidos, seran sustituidos
por el Vicepresidente, Vicesecretario y Vicetesorero respectivamente, y la Junta
de Gobierno designara a un Vicepresidente, Vicesecretario y Vicetesorero hasta la
culminacion de dicho periodo.

9. El ejercicio de los cargos sera obligatorio y gratuito, si bien en el presupuesto
se asignara una cantidad para atender a los gastos que generen sus actividades.

10. Los nombramientos se comunicaran al Consejo de Academias de la Region
de Murcia, al resto de Academias de Farmacia de Espafia, a las Asociaciones de
Academias a las que pertenezca, y cuando proceda, al Instituto de Espaiia.

Articulo 30. Presidencia.
Corresponde al Presidente de la Academia:

a) Representar a la Academia ante los poderes publicos y ante otros
organismos publicos y privados.

b) Comparecer para el otorgamiento de los escritos y poderes que sean
necesarios en los ambitos judicial y extrajudicial.

c) Presidir las Sesiones de la Academia, sefialar los asuntos a tratar en ellas
y dirigir las discusiones.

d) Distribuir, de acuerdo con el Secretario General, los asuntos que cada uno
deba atender, dando conocimiento a la Junta en la primera sesidn que ésta celebre.

e) Sefialar el dia y la hora para las Juntas de gobierno y plenarias que estime
necesarias. En todo caso, se convocaran siempre que haya asuntos graves o
urgentes o cuando lo soliciten por escrito diez Numerarios.

El motivo de las convocatorias extraordinarias se hara constar en el orden
del dia.

NPE: A-100821-5326



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 183 Martes, 10 de agosto de 2021 Pagina 24207

f) Autorizar las actas y las certificaciones con su visto bueno.

g) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos, el Reglamento y los acuerdos que
reglamentariamente se tomen.

h) Resolver en los casos imprevistos y urgentes lo que provisionalmente
estime mas oportuno para el buen nombre y gobierno de la Institucidon, siempre
que ello no se oponga a los Estatutos y al Reglamento, dando cuenta de lo
actuado en la primera Junta que se celebre.

i) Proponer al Pleno el nombramiento de las comisiones, secciones y
miembros colaboradores que estime necesarios para el desarrollo de las
actividades de la Academia.

j) Dirigir al Gobierno, Autoridades y representaciones las comunicaciones e
informes de la Corporacion.

k) Firmar los titulos de los académicos y miembros colaboradores vy las
entregas y comprobantes que sean necesarios.

Articulo 31. Vicepresidencia.
Corresponde al Vicepresidente:

a) Sustituir, por delegacion, al Presidente en todas sus funciones en caso de
ausencia o enfermedad.

b) En caso de vacante, sustituir provisionalmente al Presidente.

Articulo 32. Secretaria General.

Corresponde al Secretario General:

a) La direccion de todos los servicios y del personal empleado de la Academia.

b) Llevar la correspondencia, la clasificacién de los documentos, la entrega
de documentaciones y el tramite de expedientes.

c) La convocatoria de todas las Juntas y Sesiones que seiale el Presidente,
ordenando los asuntos y redactando y firmando las actas.

d) Tendrd a su cargo los libros siguientes:

1) Un registro general de Académicos, por orden de antigliedad y distribuidos
por clases.

2) El libro de actas de las sesiones del Pleno.

3) Un libro de actas de las Juntas de Gobierno, asistido en esta funcion por
el Vicesecretario.

4) Los registros de entrada y salida de correspondencia.

5) Un libro con la copia o los extractos de los trabajos, conferencias y
comunicaciones presentadas o pronunciadas en la Academia.

e) Redactar la memoria anual de los trabajos de la Academia, que sera leida
en la Sesion inaugural del Curso cada afio.

f) Publicar los acuerdos de la Academia.

g) Custodiar el Archivo y ordenar la documentacion, disponiendo lo necesario
para su orden y clasificacion.

h) Proponer a la Junta de Gobierno, para su posterior aprobacion por el
Pleno, las modificaciones del Reglamento. El Reglamento fijara el protocolo y
recogera las costumbres y usos de la Corporacidn tanto en sus actos internos
como en los publicos.
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Articulo 33. Tesoreria.
Corresponde al Tesorero:

a) Ser el habilitado de la Academia para el cobro de ingresos y el pago de las
obligaciones.

b) Llevar el libro de caja y los talonarios bancarios.

c) Presentar anualmente el estado de cuentas de la Academia y el
presupuesto.

Articulo 34. Vicesecretaria.

Corresponde al Vicesecretario sustituir en todas sus funciones al Secretario
General en los casos de ausencia, renuncia, enfermedad o delegacion. En caso de
vacante, sustituird provisionalmente al Secretario General hasta que se proceda a
la eleccion de uno nuevo.

Articulo 35. Vicetesoreria.
Corresponde al Vicetesorero:

a) Sustituir en todas sus funciones al Tesorero en caso de ausencia, renuncia,
enfermedad o por delegacion.

b) En caso de vacante sustituira al Tesorero provisionalmente hasta que se
proceda a la eleccion de un nuevo Tesorero.

Articulo 36. Biblioteca.
Corresponde al Bibliotecario:

a) Hacerse cargo de la Biblioteca y del Archivo de la Academia, asi como del
Museo si lo hubiere.

b) Clasificar y conservar, como corresponda, los fondos anteriormente
citados.

c) Encargarse de la ediciéon de la Memoria Anual y de todos aquellos trabajos
que le encargue la Junta de Gobierno.

d) En caso de vacante, sera sustituido provisionalmente por el Académico
Numerario que designe la Junta de Gobierno hasta la eleccién de un nuevo
Bibliotecario.

De dicha designacién se dard cuenta al Pleno en la primera reunién que éste
tenga después de producida la vacante.

Capitulo VI

Unidad Administrativa
Articulo 37. Secretaria Administrativa.

1. La Academia, para su funcionamiento, contard con una Unidad
Administrativa formada por el personal de plantilla que se considere adecuado a
las necesidades de gestion y servicios.

2. La Unidad Administrativa, su organizacion y la direccion del personal que
la integra dependen del Secretario General.

3. Las retribuciones del personal de administracién se fijaran en Junta de
Gobierno mediante propuesta conjunta del Secretario General y del Tesorero.

4. El régimen de prestacion de servicios del personal de la Unidad
Administrativa sera determinado por la Junta de Gobierno a propuesta
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del Secretario General de acuerdo con las normas oficiales vigentes y el
correspondiente Convenio Colectivo.

5. A fin de mejorar el rendimiento del personal se procurara la éptima
informatizacion de la Unidad Administrativa.
Capitulo VII

Secciones
Articulo 38. Identificacion.

1. Para el mejor cumplimiento de los fines de la Academia, la misma esta
dividida en las siguientes Secciones:

1) Oficina de Farmacia, Farmacia Hospitalaria y Radiofarmacia.

2) Historia, Legislacion y Deontologia Farmacéutica.

3) Farmacologia, Toxicologia y Farmacotecnia.

4) Diagnostico Clinico (Analisis Clinicos, Bioquimica Clinica, Genética,
Inmunologia y Microbiologia).

5) Nutricion, y Alimentacion y Bromatologia.

6) Fisica, Quimica, Biologia, Salud Publica y Ciencias Afines.

Cada Académico podra pertenecer a una o dos Secciones de acuerdo con su
especializacion. Cada Seccidn elegird un Presidente y un Secretario por periodos
de cuatro afos. El Presidente sera Miembro nato de la Junta de Gobierno.

2. El Pleno, en el momento que lo estime aconsejable, podra ampliar esta
némina con nuevas Secciones que recojan actividades relacionadas con las
Ciencias de la Salud.

Articulo 39. Organizacion y funcionamiento.

1. A cada una de las Secciones se asignaran, como minimo, cinco Académicos
Numerarios.

2. Cada una de las Secciones tendra un Presidente y un Secretario elegidos
por los miembros de la Seccién.

3. Las Secciones se encargaran de despachar los asuntos que les sean
encomendados por el Presidente de la Academia; ademas, y por propia iniciativa,
lo que deseen tratar y, posteriormente someter a deliberacion en el Pleno.

4. Las Secciones celebraran las reuniones que estimen necesarias para la
elaboracién de sus trabajos.

5. La Academia tendra que escuchar sus dictamenes antes de resolver sobre
cualquier caso relativo a materias de su competencia.

TiTULO IV

REGIMEN DE SESIONES, ASISTENCIAS, VOTACIONES Y ADOPCION DE
ACUERDOS

Capitulo I
Sesiones Plenarias
Articulo 40. Clases.
Las sesiones del Pleno son:
a) Solemnes.

b) De gobierno (ordinarias y extraordinarias).
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Articulo 41. Sesiones solemnes.

1. Las sesiones solemnes del Pleno seran presididas por el Presidente de la
Academia, excepto si a ellas asisten:

1) S.M. el Rey o, en su representacidn, el Presidente del Instituto de Espanfia.
2) El Ministro de Educacion, Cultura y Deporte.
3) El Presidente de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

2. Las Sesiones solemnes seran publicas y se celebraran para inaugurar
anualmente el Curso Académico y para la recepcion de nuevos Académicos
Numerarios, de Honor e Ilustrados.

En las Sesiones Solemnes no se podran leer escritos ni anunciar acuerdos
que no hayan sido autorizados previamente por el Pleno de la Academia.

3. La fecha de la Sesidn inaugural del Curso rememora la fundacién de la
Academia en Octubre de 2002, y constara de los siguientes actos:

a) Lectura por el Secretario General de la memoria de actividades de la
Academia durante el afio anterior.

b) Memoria necroldgica, si hubiere lugar, de Académicos fallecidos el curso
anterior. Estas necroldgicas recaerdn en los Académicos que designe la Junta de
Gobierno.

c) Lectura de un trabajo doctrinal realizado por un Numerario, segun
riguroso turno de antigliedad. El incumplimiento de esta obligacién, sin causa
justificada a juicio de la Academia, se tomara como renuncia al cargo, y la
vacante se anunciard reglamentariamente. En tal caso, se correra el turno. La
Unica excepcion es para el Sr. Presidente, que, en caso de que le correspondiera
la leccion inaugural durante su mandato, la cumplimentara una vez transcurrido
el mismo.

d) Entrega de los premios concedidos el afio anterior.

4. Las Sesiones solemnes por motivo de la recepcion de un nuevo Académico
Numerario, de Honor e Ilustrado se celebraran cuando asi se acuerde y constaran
de los siguientes actos:

- Lectura, por el Secretario General, del acuerdo de la eleccién.
- Lectura, por el Académico electo, del discurso de recepcion.
- Lectura de la respuesta por el Académico encargado de esta mision.

- Imposicién por el Presidente de la Medalla y entrega del Titulo
correspondiente al nuevo Académico.

Articulo 42. Sesiones ordinarias.

1. Las sesiones de gobierno ordinarias del Pleno, que se celebraran con
una periodicidad minima de una por trimestre, requeriran un orden del dia que
abarque la serie de asuntos a tratar, y estaran presididas por el Presidente de la
Academia o, en su ausencia, por el Vicepresidente.

2. Para su celebracion sera necesaria la presencia del Presidente y Secretario
0, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos de sus miembros,
en la primera convocatoria; en la segunda se podran celebrar sea cual sea el
numero de asistentes.

3. El orden del dia de las sesiones de gobierno ordinarias del Pleno debera
incluir siempre un apartado de «ruegos y preguntas». Igualmente, en el orden
del dia deberan figurar aquellos temas cuya inclusién haya sido solicitada
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previamente a la convocatoria por, al menos la décima parte de los Numerarios.
Dichos temas seradn objeto de debate y, en su caso, de votacion.

La convocatoria incluird, junto al orden del dia, toda la informacién que los
miembros del Pleno precisen para el eventual debate de cada uno de los puntos
que se vayan a tratar.

Los puntos del orden del dia habran de abordarse correlativamente, salvo
que el Pleno, a propuesta del Presidente, al comienzo de la sesidn, estime
conveniente su alteracién. Igualmente, y de manera excepcional, si el Pleno, al
iniciarse la sesidn, lo estima pertinente, podra incluirse algin asunto no contenido
en el orden del dia, siempre que estén presentes todos los miembros del Pleno y
sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

En una sesidn del primer trimestre se dard cuenta del estado de ingresos y
gastos, de la liquidacion del ejercicio anterior y del presupuesto para el nuevo curso.

4. En el acta de la sesion figurara una sintesis de las incidencias y acuerdos,
recogiéndose el resultado de las votaciones y el texto de las resoluciones si las
hubiere, asi como las intervenciones de los Numerarios que deseen hacer constar
textualmente su intervencidon en el acta y siempre que se la proporcionen por
escrito al Secretario.

5. Las deliberaciones del Pleno seran confidenciales y reservadas, obligando
esta reserva a todos los asistentes.

Articulo 43. Sesiones extraordinarias.

1. Las sesiones de gobierno extraordinarias del Pleno se produciran a
iniciativa del Presidente, de la Junta de Gobierno, o a peticiéon vinculante de, al
menos, 10 Numerarios.

En este Ultimo caso seran convocadas dentro del plazo maximo de 10 dias
naturales desde que se produce la solicitud, siempre, desde luego, en periodo lectivo.

2. Se celebraran para tratar un asunto especifico; por ello no podra figurar
en el orden del dia ningln otro asunto que no sea el que motiva la convocatoria;
tampoco contendra asuntos de tramite ni ruegos o preguntas.

Articulo 44. Convocatoria y asistencia.

1. A las sesiones del Pleno deberan asistir todos los Numerarios, salvo que
excusen su asistencia por causa de fuerza mayor o por causa justificada que
debera ser comunicada previamente a la Secretaria General.

Se consideran supuestos de Excusa por causa de fuerza mayor:

- Enfermedad grave o accidente, tanto del Académico, como de un familiar
en primer grado.

- Imposibilidad de asistencia por catastrofe natural.

- Imposibilidad de asistencia por obligaciones administrativas no
renunciables.

En estos supuestos, se contara como asistencia a la hora del computo de
asistencias a las sesiones " plenarias del curso académico correspondiente.

Supuestos de Excusa por causa justificada:

- Causas previstas o programada con antelacién y comunicada previamente
a la Academia.

En estos casos se contaran como no asistencia a la hora del cdmputo de
asistencias a las sesiones plenarias del curso académico correspondiente.
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2. Las convocatorias se efectuaran con una antelacion minima de seis dias
lectivos para las sesiones ordinarias y de cuatro para las extraordinarias.

3. A estos efectos se tendra en cuenta que la Academia suspenderd sus
sesiones del 1 de julio al 1 de septiembre y durante las vacaciones de Navidad y
de Semana Santa/Semana de Primavera de cada afio. No obstante, la Junta de
Gobierno mantendra sus funciones durante esos periodos.

Articulo 45. Votaciones.
1. Las modalidades de votacién son:

a) Publica, que es el procedimiento ordinario de votacion y que se realiza a
mano alzada.

b) Secreta, que es el procedimiento en las diferentes elecciones, cuando asi
lo solicite un miembro del Pleno o a propuesta del Presidente.

c) A fin de agilizar las votaciones, el Presidente podra proponer al Pleno otro
procedimiento, siempre que con él se garantice la pureza de la votacion.

2. El voto de los Numerarios es personal e indelegable. En cualquier caso se
admite el voto por correo en la primera votacién, cuando ésta vaya destinada a
elegir Académicos Numerarios, de Honor, e Ilustrados y cargos unipersonales,
siempre que la ausencia esté justificada y que venga dentro de sobre cerrado vy,
a su vez, esté dentro de otro -que contenga la fotocopia del DNI del Académico
que remite el voto y la justificacion de su ausencia- dirigido a la Secretaria de la
Academia.

3. Los acuerdos que se adopten seran validos si cuentan con el apoyo de la
mayoria de los Numerarios presentes. El escrutinio y resumen de votos lo hara
el Secretario General auxiliado por el Vicesecretario, en presencia del Presidente.

4. En las votaciones publicas el Presidente tendra voto de calidad.

5. En caso de votaciones para la elecciéon de nuevos académicos o cargos de
gobierno se respetaran las mayorias cualificadas de los Numerarios con derecho a
voto que se exigen en cada caso.

6. Si se tratare de una votacion secreta ésta no debe interrumpirse una vez
iniciada y el Presidente no concedera a nadie el uso de la palabra mientras dure.

7. En la eleccion de académicos y cargos de gobierno y en la modificacion
de los Estatutos y del Reglamento del Régimen Interno de Funcionamiento de la
Academia, solo tendran derecho a voto aquellos Numerarios que hayan asistido,
como minimo, tanto de manera presencial o telematicamente, a la mitad de las
sesiones del Pleno celebradas en el curso académico previo a aquel en que se
efectle la votacion de que se trate.

8. La modificacion de los Estatutos precisard mayoria absoluta de votos
afirmativos, en sesidén extraordinaria a la que deberan asistir dos tercios de los
Académicos de Niumero, como minimo.

Capitulo II

Sesiones de la Junta de Gobierno
Articulo 46. Junta de Gobierno.

1. Las sesiones de la Junta de Gobierno estaran presididas por el Presidente
de la Academia o, por delegacion, por el Vicepresidente.
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2. No requieren convocatoria por escrito ni orden del dia: es el Presidente el
que en ellas expone los temas a tratar, y, en el desarrollo de la sesidn, cualquier
miembro de la Junta puede suscitar el debate de otros asuntos.

3. Si se adoptaran acuerdos sobre cuestiones que requieran urgencia de
tramite, se dara cuenta de la decision adoptada al primer Pleno que se celebre
inmediatamente después de la referida Junta.

4. El Secretario recogera en un acta todo lo tratado en la reunidn, actuando
el vicesecretario por delegacién o sustitucion.

TITULO V
SERVICIOS ACADEMICOS Y RELACIONES SOCIALES
Capitulo I

Sesiones cientificas
Articulo 47. Clases.

A lo largo del curso académico se celebraran las sesiones cientificas
siguientes:

a) Conferencias de recepcion de Académicos Correspondientes.

b) Conferencias de académicos y de cientificos o profesionales invitados: en
éstas se expondran trabajos cientificos que se presenten a la consideracion de la
Academia. El trabajo presentado podra ser publicado en los «Anales» cuando la
Academia lo estime oportuno.

Cada autor se responsabilizara de sus opiniones cientificas.
c) Cursos, simposios, presentacion de libros y reuniones cientificas.
Articulo 48. Organizacion.

1. Todas las sesiones seran publicas y a ellas se invitard especialmente a los
Numerarios y a profesionales especializados en el tema de que se trate.

2. Las sesiones estaran presididas por el Presidente de la Academia o
Académico en quien delegue.

3. Si el acto se celebra para recibir a un Académico Correspondiente, el
Secretario General leera el acta de eleccién al comienzo de la sesion.

Articulo 49. Infraestructura.

1. Si se trata de un curso, simposio, presentacion de libros u otro tipo
de reuniodn cientifica, la organizacion queda reservada a los promotores o
responsables y la asistencia a los directamente interesados o invitados por los
organizadores.

2. La solicitud de uso del Salén de Actos de la Academia para celebrar
cursos, reuniones, simposios, etc. se hara mediante escrito dirigido al Presidente,
haciendo constar: programa a desarrollar, profesorado o intervinientes,
financiacion, calendario detallado, objeto del curso y papel que se reserva a la
Academia en tal actividad. La Comisiéon de Gobierno Interior estudiara y, en su
caso, autorizard o denegara la peticion, comunicando su decisidn al solicitante
a la mayor brevedad, y posteriormente, dando cuenta razonada de la decisién
tomada al Pleno en la primera reunion que celebre.
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Capitulo II

Biblioteca
Articulo 50. Reglas generales.

1. La Academia tiene, como parte de su patrimonio, fondos bibliograficos y
archivos historicos.

2. Se procurara, en la medida de lo posible, la catalogacion e informatizacion
de dicho patrimonio.

3. Los fondos bibliograficos estan a disposicién de los estudiosos que soliciten
la consulta en el horario, modalidad y duracion que disponga la Secretaria General.

Articulo 51. Crecimiento.

El aumento y enriquecimiento de la biblioteca se producird por los siguientes
procedimientos:

a) Adquisicién de volumenes mediante los fondos destinados a este fin en el
Presupuesto anual.

b) Intercambio de publicaciones.

c) Donaciones (de académicos o particulares).

Capitulo III

Publicaciones
Articulo 52. Programacion.
1. Constituyen publicaciones de la Academia:

a) Los Anales, que se publicaran anualmente para recoger los trabajos
cientificos que se crea oportuno y las actividades de la Corporacion.

b) La memoria anual reglamentaria leida en la Sesioén inaugural del curso.

c) Los discursos de recepcién de los Académicos Numerarios y su
contestacion, asi como los discursos inaugurales.

d) La impresion de los Estatutos y Reglamento por los que se rige la Corporacion.

e) Si asi se acordase, se podran publicar también los discursos de los

Académicos Correspondientes electos o cualquier otro trabajo cientifico de mérito
reconocido.

2. Los Académicos que tomen parte en la redaccion de publicaciones por
encargo de la Academia, asi como las que, por iniciativa propia, presenten a la
Corporacién y fueran aceptadas y publicadas, podran percibir una compensaciéon
econdémica que fijard la Comisidon de Hacienda, de acuerdo con los fondos de la
Academia. Todas las obras asi editadas seran propiedad de la Academia.

3. El «Anuario» de la Academia recogera toda la informacién Académica del
afio anterior. Se publicard una vez al afio en los anales.

Capitulo IV

Premios y becas
Articulo 53. Concurso.

La Academia establecera el programa de premios anuales y sus bases. En la
Sesidén Inaugural de cada curso académico, se entregaran los premios otorgados
correspondientes al afio anterior.
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Articulo 54. Fallo.

1. Los trabajos presentados al concurso de premios serdn examinados por
los Académicos a los que se encargue la tarea de dictaminar el mérito de las
obras y, en consecuencia, propondran la concesidn correspondiente.

El Pleno o la Comision de Gobierno Interior, en su caso, podran encargar
informes sobre los trabajos presentados, cuando lo consideren pertinente, a las
personas o Institutos de evaluacién mas adecuados.

2. Oido el informe académico y la propuesta, el Pleno adjudicara los premios.

3. El Pleno podra decidir la oportunidad de conceder un accésit o una
mencion honorifica o, por el contrario, que el premio quede desierto.

4. Del estudio, dictamen y eventual adjudicacién deberan abstenerse los
académicos que conozcan la autoria del trabajo en cuestion.

Articulo 55. Propiedad intelectual.

Los trabajos premiados pasaran a ser propiedad de la Academia y podran
ser publicados por ella si asi se acordase. En caso de no ser publicados por la
Academia, el autor podra solicitar la publicaciéon a su cargo y la Corporacién
resolver en la inmediata sesion del Pleno.

Articulo 56. Exclusion.

A los concursos de premios no podran presentarse los Académicos
Numerarios ni sus familiares en primer grado de parentesco.

Articulo 57. Becas.
1. En la medida de sus posibilidades presupuestarias, la Academia concedera

becas anuales destinadas a la catalogacion e informatizacién de sus fondos
bibliograficos y archivos historicos, y patrimonio museistico de farmacia.

2. La convocatoria de tales becas, asi como las bases de concurrencia, se
hara publica en la Sesion inaugural del curso académico correspondiente.

3. La adjudicacion de las becas se llevara a cabo por el Pleno en la primera
sesion ordinaria que se celebre una vez cerrado el plazo de concurrencia
estipulado por las bases de la convocatoria.

Capitulo V

Relaciones sociales de la Academia
Articulo 58. Modalidades.

Las relaciones entre la Academia y su entorno social se fundamentan en el
principio de servicio a la comunidad murciana en el ambito de las Ciencias de
la Salud, con total independencia cientifica y distancia politica o religiosa, y se
concretan de la manera siguiente:

a) Emitiendo los informes a que se refiere el articulo 7 del presente
Reglamento.

b) Cooperando y ayudando a los Organismos publicos en todas las tareas
que lleven a cabo en materia de Salud, y ello, mediante la colaboracién con
ellos, tanto de forma espontanea como resolviendo las cuestiones que sean
demandadas a la Academia.

c) Formando e informando con veracidad a la sociedad en temas sanitarios,
especialmente sobre aquellos asuntos que susciten su interés y preocupacion en
cada momento.
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d) Ofreciendo periddicamente datos sobre el quehacer académico, cientifico
y cultural, proyectando sobre la sociedad los resultados de sus actividades en los
campos que le son propios.

Articulo 59. Medios materiales.

La Academia reclamara a las Instituciones y Organismos regionales, tanto
publicos como privados, los medios necesarios para cumplir las funciones
recogidas en los Estatutos y en este Reglamento. A este respecto solicitara:

a) La correspondiente representacion de la Academia en los Organismos
sanitarios, de ensefianza, de prevision y de cooperacion que se dediquen a
promocionar la salud.

b) La adjudicacién de partidas econémicas en los presupuestos generales de
la Comunidad, en los de sus Consejerias, en los de los Organismos regionales, y
en los de las Entidades locales; asi como en los presupuestos del Estado. También
estimulara las donaciones de particulares.

TITULO VI
REGIMEN ECONOMICO DE LA ACADEMIA
Capitulo I

Patrimonio
Articulo 60. Identificacion.

1. El patrimonio de la Academia esta constituido por el conjunto de sus
bienes, derechos y acciones.

2. El pago de tributos y el disfrute de exenciones o bonificaciones por parte
de la Academia se sujetara a lo dispuesto en cada momento por la legislacion
aplicable.

3. La Academia gozara de los beneficios que la legislacién atribuya a estas
Instituciones.

Articulo 61. Normas complementarias.

1. La Academia tendra adscritos para su administracion los bienes del Estado
y/o de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia que se encuentren
afectados al cumplimiento de los fines de aquella, asi como la de los que en el
futuro se le destinen.

2. La administraciéon y disposicién de los bienes cuya titularidad corresponde
a la Academia se ajustara a las normas generales que rijan en esta materia.

Capitulo ii

Gestion econdomica y financiera
Articulo 62. Fondos de la Academia.
1. Constituyen fondos de la Academia:

a) Las cantidades consignadas en los presupuestos del Estado, Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, Asamblea Regional, Ayuntamientos y otras
Corporaciones.

b) Las extraordinarias que conceda la Administracion Central u otros
Organismos oficiales o privados.
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c) Los ingresos que provengan de los dictdmenes o informes o de la venta de
publicaciones.

d) Los donativos de particulares, tanto personas fisicas como juridicas.
A tales efectos, podran solicitar la inscripciéon, como cooperadores de la
Academia, aquellas personas y grupos que, de una manera periddica, aporten
voluntariamente donativos o que colaboren econédmicamente en los gastos que la
Academia realice para el desarrollo de sus actividades.

2. De su gestion se rendira cuenta, en la forma legalmente establecida, a los
Organismos oficiales y/o particulares de los que reciba cantidades, y al Pleno de
la manera que se contempla es este Reglamento.

3. La autorizacién de gastos y la ordenacién de pagos corresponden al
Presidente, y seran intervenidos por el Secretario.

Articulo 63. Presupuesto.

1. El Tesorero presentara a un Pleno que se celebre en el primer trimestre
del curso la liquidacion del Presupuesto del afio anterior, con expresion detallada
de ingresos y gastos, acompafiada de los documentos justificativos, al objeto de
que sea conocida y, eventualmente, aprobada para su posterior tramitacion.

2. Para conocimiento y para la oportuna autorizacidn, el Tesorero presentara
también en ese mismo Pleno un adelanto de ingresos previsibles, obligaciones
contraidas y gastos planeados para el curso actual.

Articulo 64. Gastos ordinarios y extraordinarios.

1. Cuando se reciban fondos con caracter extraordinario procedentes de la
Administraciéon o de otros Organismos, tanto oficiales como privados, ingresos
que provengan de la emisidn de dictdmenes o informes, venta de publicaciones
o donativos particulares se dara cuenta de ello en el Pleno méas proximo a la
recepcion de esos fondos.

2. El Tesorero no esta obligado a solicitar permiso al Pleno para librar
cantidades destinadas a gastos de funcionamiento ordinario, pagos urgentes o
necesidades perentorias para la conservacién de los locales y del patrimonio. Por
el contrario, deberd justificar y obtener permiso del Pleno para efectuar pagos
extraordinarios o de elevada cuantia no urgentes.

Articulo 65. Prestaciones no lucrativas.

1. Los académicos a los que la Institucién encargue los informes y dictdamenes
a los que se refiere el articulo 7 del presente Reglamento no tendran derecho
a percibir honorarios por su trabajo. La Academia ingresara en sus fondos las
cantidades que devenguen esos servicios y abonara los gastos, dietas y viaticos
que hayan podido generarse.

2. Cuando la Academia considere interesante la participacion en alguna
reunion académica, congreso cientifico o acto cultural fuera de la Regién de
Murcia designara a los académicos que deben desplazarse y les proveera de las
correspondientes dietas y viaticos. La cuantia de esas ayudas sera la determinada
oficialmente en cada momento para funcionarios de nivel 30.

Capitulo III
Cooperadores y Entidades Colaboradoras

Articulo 66. Donaciones y patrocinios.

1. La Academia puede recibir donativos de particulares (personas fisicas o
juridicas) tal como contempla el articulo 62.1 del presente Reglamento.
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2. El Secretario General, conjuntamente con el Tesorero, llevara un libro en
el que se inscribird a las personas fisicas o entidades que, de manera periddica,
aporten voluntariamente donativos o que colaboren a sufragar gastos de la
Academia.

3. El Pleno conocera la lista de colaboradores econdmicos y las cantidades y
frecuencia de las aportaciones.

4. El Secretario General incluird un capitulo referido a los cooperantes en la
Memoria anual que se hace publica en la Sesion inaugural del curso.

TITULO VII
HONORES Y DISTINCIONES
Capitulo I

Medallas
Articulo 67. Medalla de Numerarios.

El distintivo de Académico Numerario consiste en una Medalla dorada de
6.5 cm x 4.5 cm, laureada y con corona real, en cuyo anverso tiene grabado un
escudo con la figura de la Farmacia y en el reverso el escudo de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, con la leyenda «Los Fechos Allend Mar” del
mar», y el nUmero correspondiente.

La medalla descrita pende de un corddn de hilos trenzados de color oro y
violeta, con un pasador con el escudo de la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia.

Articulo 68. Medalla de Correspondientes.

La Medalla de Académico Correspondiente es similar a la de los Numerarios
pero de tamafio inferior y plateada.

El corddn del que pende esa medalla es de color violeta.

Articulo 69. Medalla de Oro.

1. La Medalla de Oro se reserva para aquellas personas o Instituciones que
hayan prestado servicios relevantes a la Academia en orden al mayor prestigio y
brillo de la Institucién.

2. La Medalla de Oro consiste en un disco de oro de 3,5 cm. de diametro
y 2 mm de grosor que lleva grabado en su anverso el emblema propio de la
Academia y en el reverso la leyenda «Medalla de Oro de la Academia de Farmacia
de Murcia» y la fecha de concesion.

La medalla pendera de una cinta de 2 cm. de anchura, de color violeta.

3. Los poseedores de la Medalla de Oro gozaran del tratamiento de
Excelentisimo Sefior en los actos oficiales y en la correspondencia que se les
dirija.

Articulo 70. Procedimiento.

1. La propuesta de concesidon de la Medalla de Oro se iniciara con la
elaboracién por parte de la Junta de Gobierno de un expediente incoado a
instancia de, al menos, cinco Académicos Numerarios.

2. Una vez finalizado el expediente, éste se presentara a un Pleno
extraordinario para darlo a conocer a todos los académicos, debatirlo y ser votada
la propuesta de concesién.
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3. La votacién sera secreta y en ella participaran los Numerarios con derecho
a voto asistentes a la sesién o mediante voto por correo.

La concesidn requerird la mayoria cualificada de los dos tercios de votos
positivos de entre los emitidos.

4. Para proceder a la votacidén se precisara la asistencia a la sesidn
correspondiente de, al menos, la mitad mas uno de los Académicos Numerarios.

5. En caso de que la propuesta concierna a un Numerario, queda autorizado
el Secretario General para no convocarlo al Pleno correspondiente, sin que ello
contabilice como falta de asistencia de dicho académico.

6. Se declarara secreto todo el trdmite de concesién desde el inicio hasta
la votacidn final. Dicha reserva se mantendra en caso de que no prospere la
distincion propuesta.

Articulo 71. Medalla de Plata.

1. La Medalla de Plata se reserva para premiar la fidelidad y constancia de
aquellas personas que hayan tenido una dedicacion dilatada a la Institucion en el
campo administrativo y de servicios.

2. La Medalla de Plata consiste en un disco de ese metal, similar en todo a la
Medalla de Oro.

La medalla pendera de una cinta de 2 cm. de anchura, de color verde.

3. Los poseedores de la Medalla de Plata tendran el tratamiento de Ilustrisimo
Sefior en todos los actos oficiales y en la correspondencia que se les dirija.

Articulo 72. Procedimiento.

La propuesta de concesion de la Medalla de Plata seguird un tramite similar
al establecido para la Medalla de Oro en el articulo 70 del presente Reglamento.

Capitulo II

Presidentes de Honor
Articulo 73. Presidencia de Honor.

1. Al finalizar su mandato, los Presidentes de la Academia podran ser
nombrados Presidentes de Honor si asi lo acuerda la mayoria de los Académicos
Numerarios con derecho a voto en Sesidon extraordinaria convocada al efecto.

2. Los Presidentes de Honor —con el tratamiento de Excelentisimo Sefior-
encabezaran la nomina en el Anuario de la Academia.

TITULO VIII

REFORMA DEL REGLAMENTO
Articulo 74. Reglas.

1. La reforma del Reglamento se podra acometer por iniciativa de la Junta
de Gobierno o de quince Académicos de Nimero que lo soliciten. El sentido de la
reforma total o parcial del Reglamento no podra oponerse a ningun articulo de los
Estatutos.

2. Dicha reforma debera ser aceptada por la Junta General o Plenaria. Para
su aprobacion serd necesario el voto favorable de mas de la mitad de todos los
Académicos de NUmero con derecho a voto, en una sesion extraordinaria a la que
deberan asistir como minimo, dos tercios de los académicos de Nimero.
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Disposicion adicional Gnica. Lenguaje inclusivo.

Las referencias que el presente Reglamento contiene tanto a los cargos
unipersonales cuanto a las personas que integran la Academia en modo alguno
comportan una identificacion de género y deben de entenderse, en todo caso,
respetuosas con los principios de no discriminacién e igualdad efectiva entre
mujeres y hombres.

Disposicion transitoria Gnica.
Los procedimientos o actuaciones que estén iniciados al entrar en vigor el
presente Reglamento seguiran rigiéndose por el precedente.

Disposicion derogatoria.
Queda derogado el Reglamento de Régimen Interior de la Academia de

Farmacia “Santa Maria de Espafa” de la Regiéon de Murcia aprobado mediante
Orden de 22 de octubre de 2003, de la Consejeria de Educacién y Cultura.

Disposicion final.
Sin perjuicio de lo previsto en la disposicidon transitoria, el presente

Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el «Boletin
Oficial de la Regién de Murcia».
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