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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

5421 Anuncio de modificacion de la oferta de empleo publico de los
aios 2018, 2019 y 2020.

La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada con caracter ordinario el dia
5 de agosto de 2021, adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobar la modificacion
de las Ofertas de Empleo Publico correspondientes al afio 2018, 2019 y 2020,
quedando en el siguiente sentido:

Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de San Javier 2018

1. Plazas por tasa de reposicion de efectivos del 100%.

Personal funcionario

Grupo/ . . .
Clasificacion Vacantes Denominacion Provision
Subgrupo

ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

SUBESCALA TECNICA: Técnicos de Grado Medio

A/A2 Técnico medio 1 Trabajador Social Concurso-Oposicion libre

. ) . Concurso-Oposicion
A/A2 Técnico medio 1 Inspector de Tributos

Promocion interna

SUBESCALA TECNICO: Técnico Auxiliar

c/c1 ‘ Técnico Auxiliar ‘ 1 ‘ Técnico Aux. Informatica ‘ Concurso-Oposicion
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES: Personal de Oficios
c/c2 ‘ Oficial ‘ 1 ‘ Oficial S.M. ‘ Concurso-oposicion libre

Personal laboral

Grupo/ N -
Clasificacion Vacantes Provision
Subgrupo
I Trabajador Social 2 Concurso-Oposicion libre
VII Monitor Deportivo 1 Concurso-Oposicion libre
X Limpiadora 1 Concurso-Oposicion libre

2. Plazas conforme a lo previsto en el articulo 19.Uno.9, LPGE 2018,
hasta una tasa del 90%, que encuentren encubiertas de forma temporal e
ininterrumpida menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2017,
entre el personal de los servicios de administracidon y servicios generales, asi
como otros servicios publicos:

Funcionarios de carrera

Grupo/ . . -
Subgrupo Clasificacion Vacantes Denominacion Provision
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA: Técnicos Superiores
A/AL ‘ Técnico superior ‘ 1 ‘ Ingeniero ‘ Concurso-Oposicion libre
SUBESCALA TECNICA: Técnicos de Grado Medio
A/N2 ‘ Técnico medio ‘ 1 ‘ Ingeniero Técnico. ‘ Concurso-Oposicion libre
TECNICOS AUXILIARES
c/C1 Técnico Auxiliar 1 Tec. Aux. Informético Concurso-Oposicion libre
c/c2 Técnico Auxiliar 1 Tec. Aux. empleo Concurso-Oposicion libre
c/c2 Técnico Auxiliar 1 Tec. Aux. RRHH Concurso-Oposicion libre

NPE: A-140821-5421



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

Numero 187 Sabado, 14 de agosto de 2021 Pagina 24638

SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES: Personal Cometidos Especiales

c/c2 Técnico Auxiliar 1
c/c2 Auxiliar Biblioteca 1
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES: Personal de Oficios

Informador Juvenil Concurso-Oposicion libre

Auxiliar Biblioteca

Concurso-Oposicion libre

AP Conserje 4 Conserje
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA ADMINISTRATIVA

Concurso-oposicion libre

Concurso-oposicion libre
c/C1 Administrativo 1 Administrativo
SUBESCALA AUXILIAR
Concurso-oposicion libre
c/c2 Auxiliar 3 Auxiliar Administrativo

Personal laboral fijo

Grupo/ N -
Clasificacion Vacantes Provision
Subgrupo
Profesor Conservatorio. Especialidad Guitarra 1 Concurso-oposicion libre
I Profesor Conservatorio. Especialidad Contrabajo 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad —
o 1 Concurso-oposicion libre
Composicion
VIL Técnico Auxiliar Proteccion Civil 2 Concurso-Oposicion libre
Operario Servicios Mdltiples 12 Concurso-Oposicion libre
, Concurso-Oposicion libre
Operario Servicios Mltiples 1 ,
XI Reservado cupo minusvalia
Operario Mto. Inst. Deportivas 3 Concurso-Oposicion libre
X Limpiadora 4 Concurso-Oposicion libre

3. Plazas dotadas econémicamente desde una fecha anterior al 1 de enero
de 2005, que hayan sido ocupadas ininterrumpidamente de forma temporal en
los términos de la Disposicion Transitoria 4.2 del Texto Refundido de la ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (articulo 19. Uno.6 Ley de Presupuestos
Generales del Estado de 2017).

Funcionarios de carrera

Grupo/

Clasificacion Vacantes Denominacion Provision

Subgrupo

ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES: Personal de cometidos especiales
c/c2 Auxiliar Biblioteca 1
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES: Personal de oficios

Auxiliar Biblioteca Concurso-Oposicion libre

) . Concurso-oposicion libre
AP Conserije 1 Conserje . ,
Reservado Cupo Minusvalia

ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA SUBALTERNA

Concurso-oposicion libre
AP Auxiliar Conserje 2 Auxiliar Conserje

Reservado Cupo Minusvalia

Personal laboral fijo

Grupo/ I .
Subgrupo Clasificacion Vacantes Provision
Profesor Conservatorio. Especialidad Piano 3 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Clarinete 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Flauta 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Violin 1 Concurso-oposicion libre
! Profesor Conservatorio. Especialidad Saxofon 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Trompeta 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Lenguaje Musical 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Oboe 1 Concurso-oposicion libre
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Grupo/ I -
Clasificacion Vacantes Provision
Subgrupo
Técnico Deportivo 1 Concurso-oposicion libre
I Trabajador Social 1 Concurso-oposicion libre
Educador Social 1 Concurso-oposicion libre
' Traductor Mediador 1 Concurso-oposicion libre
Técnico Auxiliar Proteccion Civil 1 Concurso-oposicion libre
VI Auxiliar recepcionista. 1 Concurso-Oposicion libre
- L Concurso-Oposicién libre
Auxiliar recepcionista. 1 ) i
Reservado cupo minusvalia
vt Oficial Técnico sonido 1 Concurso-Oposicion libre
Oficial 1 Concurso-Oposicion libre
I Operario Servicios Multiples 12 Concurso-Oposicion libre
Conductor maquinaria 1 Concurso-Oposicion libre
Limpiadora municipal 3 Concurso-Oposicion libre
X o . Concurso-Oposicion libre
Limpiadora municipal 1 . X
Reservado cupo minusvalia

Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de San Javier ejercicio 2019

1. Plazas por tasa de reposicidon de efectivos del 100%.

Personal funcionario

Grupo/ L L,
Clasificacion Vacantes Denominacion Provision
Subgrupo
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA TECNICA
A/AL TAG 1 Técnico Administracion Concurso-oposicion libre
General
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES: Policias Locales
B Subinspector 2 Subinspector Policia Local Promocion Interna
c/C1 Agente 2 Agente Policia Local Oposicion libre
Personal laboral
Grupo/ ) .
Clasificacion Vacantes Provision
Subgrupo
‘ Limpiadora 3 Concurso-oposicion libre
Operario 1 Concurso-oposicion libre

2.- Plazas correspondientes a proceso extraordinario de estabilizacidon en
referencia a lo establecido en el articulo 19.Uno.9, Ley 6/2018, de 3 de julio,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, para la estabilizacién
de empleo temporal de aquellas plazas de naturaleza estructural que, estando
dotadas presupuestariamente, han estado ocupadas de forma temporal e
ininterrumpidamente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de
2017, en los servicios de administracién y servicios generales, asi como en otros
servicios publicos:

Funcionarios de carrera

Grupo/ ) - i
Clasificacion Vacantes Denominacion Provision
Subgrupo
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA AUXILIAR
Auxiliar 1 Auxiliar Administrativo Concurso-oposicion libre
Grupo/ N —
Clasificacion Vacantes Denominacién Provision
Subgrupo
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
TECNICOS AUXILIARES
. . Tec. Aux. Recursos L
c/C1 Técnico Auxiliar 2 Concurso-oposicion libre
Humanos
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Personal laboral fijo

Grupo/ S -
Clasificacion Vacantes Provision
Subgrupo
Profesor Conservatorio. Especialidad Tuba 1 Concurso-oposicion libre
Proff-:sor Conservatorio. Especialidad Lenguaje 1 Concurso-oposicién libre
Musical
Profesor Conservatorio. Especialidad Violin 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Trompa 1 Concurso-oposicion libre
I Profesor Conservatorio. Especialidad Guitarra 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Viola 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Piano 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad Clarinete 1 Concurso-oposicion libre
Profesor Conservatorio. Especialidad o
. 1 Concurso-oposicion libre
Violonchelo
I Trabajador Social 5 Concurso-oposicion libre
Profesor de Musica L
o 1 Concurso-oposicion libre
Y Especialidad Canto
Traductor-Mediador 1 Concurso-oposicion libre
Aucxiliar Biblioteca 2 Concurso-oposicion libre
Auxiliar Técnico Informética 1 Concurso-oposicion libre
VII Auxiliar Gestion Administrativa 1 Concurso-oposicion libre
Auxiliar Informacion Turistica 3 Concurso-oposicion libre
Monitor Deportivo 17 Concurso-oposicion libre
‘ Limpiadora 4 Concurso-oposicion libre
Operario 3 Concurso-oposicion libre

Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de San Javier ejercicio 2020
1. Plazas por tasa de reposicion de efectivos del 100%.

Personal funcionario

Grupo/ ’ " L e
Clasificacion Vacantes Denominacion Provision
Subgrupo
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
SUBESCALA DE GESTION
seni i Concurso -Oposicion
A/A2 Técnico de Gestion 4 T?c.n \co Me dio de P
Administracion General Promocion Interna
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
Concurso -Oposicion
c/c1 Administrativo 4 Administrativo ,
Promocion Interna
SUBESCALA AUXILIAR
c/c2 Aucxiliar 3 Auxiliar Administrativo Concurso-Oposicion libre
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA
A/ AL Técnico Superior 1 Arquitecto Oposicion libre
) Concurso -Oposicion
A/ Al Técnico Superior 4 TAE i
Promocion Interna
A/A2 Técnico Medio 1 Técnico en Turismo Concurso-Oposicion libre
B Técnico Auxiliar 1 Topdgrafo Concurso-Oposicion libre
SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES: Policias Locales
Concurso -Oposicion
A/A2 Inspector 1 Inspector »
Promocion Interna
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SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES: PERSONAL DE OFICIOS
Concurso -Oposicion
2 Oficial 2 Oficial ,
Promocion Interna
, , Concurso -Oposicion
2 Auxiliar Servicios Publicos 1 Auxiliar Servicios Publicos ,
Promocion Interna
C2 Oficial 1 Oficial Fontanero Concurso-Oposicion libre
AP Conductor 1 Conductor Concurso-Oposicion libre

Personal laboral fijo

Grupo/ . —
Clasificacion Vacantes Denominacion Provision
Subgrupo
I Asesor Juridico 1 Asesor Juridico Concurso-Oposicion libre Sentencia Judicial
I Educador Social 1 Educador Social Concurso-Oposicion libre
Tl imi Concurso -Oposicion
VITT Oficial 1 Oficial de.mantemmle.nto p
e Instalaciones deportivas Promocién Interna
x Auxiliar de Mantenimiento y P Auxiliar de Mantenimiento Concurso -Oposicién
Oficios y Oficios Promocién Interna
) . Concurso-Oposicion libre
X Operario 1 Operario o .
(Turno restringido discapacidad)

2.- Plazas correspondientes a proceso extraordinario de estabilizacion en
referencia a lo establecido en el articulo 19.Uno.9, Ley 6/2018, de 3 de julio,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, para la estabilizacién
de empleo temporal de aquellas plazas de naturaleza estructural que, estando
dotadas presupuestariamente, han estado ocupadas de forma temporal e
ininterrumpidamente al menos en los tres afios anteriores a 31 de diciembre de
2017, en los servicios de administracidn y servicios generales, asi como en otros
servicios publicos:

Personal laboral fijo

Grupo/ . .
Clasificacion Vi t D Provision
Subgrupo

Asesor Juridico 2 Asesor Juridico Concurso-Oposicion libre

I Psicdlogo 1 Psicologa Concurso-Oposicion libre
Profesor Conservatorio. 1 Profes.orv Conservatgl:lo. Concurso-Oposicion libre

Especialidad Percusion

I Trabajador Social 1 Trabajador Social Concurso-Oposicion libre

VIL Monitor 1 Monitor de cultura Concurso-Oposicion libre

XI Conductor maquinaria 1 Conductor maquinaria Concurso-Oposicion libre

3.- Plazas dotadas econémicamente desde una fecha anterior al 1 de enero
de 2005, que hayan sido ocupadas ininterrumpidamente de forma temporal
en los términos de la Disposicién Transitoria 4.2 Texto Refundido de la ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (articulo 19. Uno.6 Ley de Presupuestos
Generales del Estado 2017).

Personal laboral fijo

Grupo/ . " L e
Clasificacion Vacantes Denominacion Provision
Subgrupo
VII Monitor 2 Monitor de cultura Concurso-Oposicion libre

San Javier, 5 de agosto de 2021.—El Alcalde, José Miguel Luengo Gallego.
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