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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Cultura

5778 Orden de 10 de septiembre de 2021, de la Consejeria de
Educacion y Cultura por la que se establece el curriculo del
Ciclo Formativo de Grado Superior correspondiente al Titulo de
Técnico Superior en Vestuario a Medida y de Espectaculos en el
ambito de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

El Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia otorga a la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades
y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién
y las leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo
desarrollen, y sin perjuicio de las facultades que atribuye al Estado el niumero 30
del apartado 1 del articulo 149 y de la alta inspeccidn para su cumplimiento y
garantia.

El Decreto del Presidente n.© 34/2021, de 3 de abril, de reorganizacion de la
Administracidn Regional, en su articulo 7 establece que la Consejeria de Educacion
y Cultura es el Departamento de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia
encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del
Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada no universitaria en todos
sus niveles.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacién Profesional, establece los principios y fines del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Formacion Profesional y define en el articulo 9 la Formacion
Profesional como un conjunto de acciones formativas que capacitan para el
desempefio cualificado de las distintas profesiones, el acceso al empleo y la
participacidon activa en la vida social, cultural y econdmica. En su articulo 10.1
dispone que los titulos y certificados de profesionalidad ofertados estaran
referidos al Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

Por otro lado, la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, regula en su capitulo V
del titulo I la Formacién Profesional en el sistema educativo, disponiendo, en su
articulo 39.4 que el curriculo de estas ensefianzas se ajustara a las exigencias
derivadas del Sistema Nacional de las Cualificaciones y a lo establecido en el
apartado 4 del articulo 6, de dicha Ley Organica; también en su articulo 39.6
establece, que el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas,
establecera las titulaciones correspondientes a los estudios de Formacion
Profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo de cada una de ellas.

En desarrollo de estos preceptos, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio,
por el que se establece la ordenacidn general de la Formacion Profesional del
sistema educativo, fija los principios y la estructura de los titulos de Formacién
Profesional, definiendo los elementos que deben especificar las normas que el
Gobierno dicte para regular dichos titulos y establecer sus contenidos minimos.
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Asi mismo, dispone que sean las Administraciones educativas las que, respetando
lo previsto en dicha norma y en las que regulen los titulos respectivos, establezcan
los curriculos correspondientes a las ensefianzas de Formacién Profesional.

Este marco normativo hace necesaria la presente orden que desarrolla el
curriculo de las ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo
en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, correspondientes al titulo
de Formacion Profesional regulado por el Real Decreto 1679/2011, de 18 de
noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Vestuario a
medida y de espectaculos y se fijan sus ensefianzas minimas.

Con el desarrollo curricular de estas ensefianzas se pretende poner en
marcha la nueva titulacion, adaptandola a las peculiaridades de nuestro sistema
productivo y dando cumplimiento al mismo tiempo a los requerimientos de
flexibilidad en las vias para cursar estos estudios, de manera que se haga posible
el aprendizaje a lo largo de la vida. Esta flexibilidad debe aplicarse tanto en la
organizacién de las ensefianzas, adecuando el funcionamiento de los centros
docentes a las necesidades de la poblacidon, como en los desarrollos curriculares,
posibilitando una rapida adaptacion de estos a los cambios tecnoldgicos y a los
sistemas de produccién.

En la elaboracidon de este curriculo la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia ha prestado especial atencion a las areas prioritarias definidas por
la disposicion adicional tercera de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional mediante la incorporacion del
modulo de Inglés técnico para el ciclo formativo contenido en esta orden y la
definicién de contenidos de prevenciéon de riesgos laborales, sobre todo en el
modulo de Formacién y orientacion laboral, que permita que todos los alumnos
puedan obtener el certificado de Técnico en Prevencion de riesgos laborales, nivel
basico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.
Tal prevision plasma asimismo lo dispuesto por la disposicidén adicional tercera
del Real Decreto 1679/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en Vestuario a medida y de espectaculos y se fijan sus
enseflanzas minimas.

Este titulo se introducira en la oferta de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia en el curso 2021-2022, razén por la cual el desarrollo del curriculo se
inicia en dicho momento. Debe significarse que el referido Real Decreto prevé
la implantacion del curriculo, para el curso escolar 2012-2013, afos en los que
se atravesaba una importante crisis econdmica que afecté a muchos sectores
productivos. Motivo por el cual los esfuerzos se centraron en la implantacion de
otros ciclos cuya demanda no resulté tan afectada por la crisis.

En el proceso de elaboracidn de este curriculo, el Consejo Asesor Regional
de Formaciéon Profesional y el Consejo Escolar de la Region de Murcia han
manifestado su parecer favorable al Proyecto.

La presente disposicion se ajusta a los principios de buena regulacién en
el ejercicio de la potestad reglamentaria recogidos en el articulo 129 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. El principio de necesidad, ya que el objeto de esta
norma es imprescindible para poder implantar este ciclo formativo en la Regién
de Murcia y proceder al desarrollo del curriculo, el principio de proporcionalidad,
ya que se regula mediante orden; el principio de seguridad juridica, ya que la
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norma es coherente con el ordenamiento juridico; los principios de transparencia,
accesibilidad, simplicidad, eficacia y eficiencia, ya que se ha consultado a todos
los 6rganos directivos de esta Consejeria, se ha dado publicidad en el BORM,
ademas, se trata de un marco normativo sencillo, claro y poco disperso, que
facilita el conocimiento la norma.

En su virtud, de acuerdo con el Consejo Juridico de la Region de Murcia,
y de conformidad con lo establecido en la disposicion final 2.3, punto 1, de la
Ley 13/2009, de 23 de diciembre, de medidas en materia de tributos cedidos,
tributos propios y medidas administrativas para el afio 2010,

Dispongo:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto establecer el curriculo en la Region
de Murcia de las ensefianzas de Formacion Profesional correspondientes al titulo
establecido por Real Decreto 1679/2011, de 18 de noviembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Vestuario a medida y de espectaculos y
se fijan sus ensefianzas minimas, atendiendo a lo preceptuado por el articulo 8.2
del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién
general de la Formacion Profesional del sistema educativo.

2. El curriculo desarrollado en la presente orden sera de aplicacion en todos
los centros docentes de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia que
impartan estas ensefanzas.

Articulo 2. Referentes de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacién del titulo, el perfil y el entorno
profesionales, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los
accesos Yy vinculacidén con otros estudios, las convalidaciones y exenciones, la
correspondencia de modulos profesionales con las unidades de competencia
incluidas en el titulo, y las titulaciones equivalentes a efectos académicos,
profesionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 1679/2011,
de 18 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Vestuario a medida y de espectaculos y se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 3. Desarrollo curricular.

1. En el marco de lo establecido en la presente orden, los centros
educativos dispondran de la autonomia pedagdgica necesaria para el desarrollo
de las ensefanzas y su adaptacion a las caracteristicas concretas del entorno
socioeconodmico, cultural y profesional del mismo, con especial atencién a las
necesidades de aquellas personas que presenten una discapacidad.

2. Se realizaran las necesarias adaptaciones metodoldgicas en los procesos
de evaluacion a fin de garantizar la accesibilidad a las pruebas de evaluacién al
alumnado con discapacidad, el cual debera alcanzar en todo caso los objetivos
y los criterios de evaluacidén de cada uno de los mddulos profesionales y los
objetivos generales del ciclo formativo.

3. Se incorporara en todos los médulos el tratamiento transversal de las areas
prioritarias establecidas en la disposicidn adicional tercera de la Ley Organica
5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional:
tecnologias de la informacion y la comunicacion, idiomas de los paises de la Unién
Europea, trabajo en equipo, prevencidon de riesgos laborales asi como aquellas
que se contemplen dentro de las directrices marcadas por la Unién Europea.
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Articulo 4. Médulos profesionales del ciclo formativo.
Los mddulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son:

1. Los incluidos en el Real Decreto 1679/2011, de 18 de noviembre, por
el que se establece el titulo de Técnico Superior en Vestuario a medida y de
espectaculos y se fijan sus ensefianzas minimas, y

2. El siguiente mddulo profesional propio de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia:

— M103 Inglés técnico para Vestuario a medida y de espectaculos.
Articulo 5. Curriculo.

1. La contribucidon a las competencias, los objetivos, los resultados de
aprendizaje, los criterios de evaluacién y las orientaciones pedagdgicas de los
madulos profesionales a que hace referencia el articulo 4.1 de esta orden, son
los definidos en el Real Decreto 1679/2011, de 18 de noviembre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Vestuario a medida y de espectaculos y
se fijan sus ensefianzas minimas.

2. Los contenidos de los mddulos profesionales del articulo 4.1 anterior se
incluyen en el anexo I de esta orden.

3. La contribuciéon a las competencias, los objetivos, los contenidos, la
metodologia didactica, los resultados de aprendizaje, los criterios de evaluacion y
las orientaciones pedagodgicas del mddulo profesional relacionado en el articulo 4.2
de esta orden son los que se especifican en el anexo II.

Articulo 6. Organizacion y distribucion horaria.

La duracién total de las ensefanzas correspondientes a este ciclo formativo,
incluido el médulo profesional de Formacion en centros de trabajo, es de 2000
horas. Los médulos profesionales de este ciclo formativo se organizaran en
dos cursos académicos. La distribucion en cada uno de ellos, su duracién y la
asignacion horaria semanal se concretan en el anexo III.

Articulo 7. Médulo profesional de Proyecto de Vestuario a Medida y
Espectaculos.

1. El mdédulo profesional de Proyecto de vestuario a medida y espectaculos
tiene un caracter interdisciplinar e incorpora las variables tecnoldgicas y
organizativas relacionadas con los aspectos esenciales de la competencia
profesional del titulo de Técnico Superior de Vestuario a medida y de espectaculos.

2. El médulo profesional de Proyecto de vestuario a medida y espectaculos
se desarrollara durante el mismo periodo que el médulo profesional de Formacién
en centros de trabajo, y solo se podra acceder a él después de haber superado el
resto de modulos profesionales, a excepcion del modulo profesional de Formacion
en centros de trabajo.

3. El desarrollo y seguimiento del mdédulo profesional de Proyecto de
vestuario a medida y espectaculos deberd compaginar la tutoria individual y
colectiva, de forma presencial y a distancia, utilizando las nuevas tecnologias de
la informacién y la comunicacion.

Articulo 8. Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de
Enseflanza Secundaria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores
Técnicos de Formacién Profesional, segun proceda, con atribuciéon docente en
los modulos profesionales relacionados en el articulo 4.1 de esta orden, asi
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como las titulaciones equivalentes a efectos de docencia, son las establecidas
respectivamente en los anexos III A) y III B) del Real Decreto 1679/2011, de 18
de noviembre.

2. Para el profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad
publica de otras administraciones distintas de las educativas, las titulaciones
requeridas para impartir dichos mdédulos son las incluidas en el anexo III C) del
referido Real Decreto.

3. Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con
atribucion docente en el modulo profesional incluido en el articulo 4.2 son las que
se determinan en el anexo IV de esta orden.

Articulo 9. Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos que deben reunir los centros de Formacion
Profesional, para permitir el desarrollo de las actividades de ensefianza son
los establecidos en el anexo V de esta orden y deberan cumplir lo establecido
en el articulo 11 del Real Decreto 1679/2011, de 18 de noviembre, asi como
la normativa sobre igualdad de oportunidades, disefio universal o disefio para
todas las personas y accesibilidad universal, prevencion de riesgos laborales y
seguridad y salud en el puesto de trabajo.

Articulo 10. Oferta en modalidad a distancia o semipresencial.

1. Los méddulos profesionales ofertados en modalidad a distancia o modalidad
semipresencial aseguraran al alumnado la consecucién de todos los objetivos,
expresados en términos de resultados de aprendizaje.

2. Para alcanzar estos objetivos y debido a las caracteristicas especiales
de algunos moédulos, puede ser necesario establecer una parte de aprendizaje
presencial. En este sentido, mediante la nhormativa reglamentaria correspondiente,
se concretard el tiempo de presencia obligatoria minima, para cada uno de
modulos de los ciclos formativos que sean ofertados en estas modalidades.

3. Los centros autorizados para impartir ensefianzas de Formacién Profesional
en modalidad a distancia o semipresencial contaran con materiales curriculares
adecuados que se adaptaran a lo dispuesto en la disposicidén adicional cuarta de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

4. En los centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, serd de aplicacion la plataforma de Formacién Profesional
a distancia, que reunira las condiciones recogidas en los apartados 3 y 4 del
articulo 49 de Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenacion general de la Formacién Profesional del sistema educativo.

Articulo 11. Oferta combinada.

Con el objeto de responder a las necesidades e intereses personales de
los alumnos y dar la posibilidad de compatibilizar la formacion con la actividad
laboral y con otras actividades o situaciones, la oferta de estas ensefianzas para
las personas adultas y jovenes en circunstancias especiales podra ser combinada
entre regimenes de ensefanza presencial y a distancia simultaneamente,
siempre y cuando no se cursen los mismos modulos en las dos modalidades al
mismo tiempo.

Articulo 12. Flexibilidad en la oferta de Formacion Profesional.

1. Los modulos profesionales de este ciclo formativo podran ser objeto de
una oferta modular.

NPE: A-200921-5778



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 218 Lunes, 20 de septiembre de 2021 Pagina 26396

2. Esta formacion se desarrollard con una metodologia abierta y flexible,
adaptada a las condiciones, capacidades y necesidades personales de los alumnos
que les permita la formacidon permanente, la integracidn social y la inclusidon de
las personas adultas con especiales dificultades de insercion en el mercado de
trabajo, cumpliendo lo previsto en el articulo 42 del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la Formacion
Profesional del sistema educativo. Ademas, dicha formacion sera capitalizable
para conseguir un titulo de Formacién Profesional, para cuya obtencién serd
necesario acreditar los requisitos de acceso establecidos.

3. Atendiendo a lo establecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacidon general de la Formacién
Profesional del sistema educativo, para promover la formacién a lo largo de la
vida, los 6rganos competentes en materia de Formacién Profesional del sistema
educativo podran autorizar a los centros la oferta de mddulos profesionales de
menor duracidén organizados en unidades formativas. En este caso, cada resultado
de aprendizaje, con sus criterios de evaluacion y su correspondiente bloque de
contenidos sera la unidad minima e indivisible de particion.

Disposicion adicional Unica. Implantacion de estas ensefanzas.

En el curso 2021-2022 se implantara el primer curso del ciclo formativo al
que hace referencia el articulo 1 de la presente orden.

En el curso 2022-2023 se implantara el segundo curso del ciclo formativo al
que hace referencia el articulo 1 de la presente orden.

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Regidn de Murcia.

Murcia, 10 de septiembre de 2021.—La Consejera de Educacion y Cultura,
Maria Isabel Campuzano Martinez.
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Anexo I
Relacién de los contenidos de los Mddulos Profesionales del curriculo de
Técnico Superior en Vestuario a Medida y Espectaculos
Mdédulo Profesional: Materiales en Textil, Confeccion y Piel.
Codigo: 0276.
Contenidos:
a) Identificacion de los materiales:

- Clasificacién, caracteristicas y propiedades fisicas, y quimicas de las
materias textiles. Normativa y simbologia.

- Parametros que caracterizan las materias textiles de acuerdo a la
normativa utilizada en el sector.

- Esquema de los procesos de obtencidon de las materias textiles.

- Procedimientos de identificacién y valoracién de las materias textiles por
medio de ensayos fisicos y quimicos.

- Estructuras y caracteristicas fundamentales de materias textiles (fibras,
hilos, tejidos, telas no tejidas, recubrimientos).

- Aplicaciones de las materias y productos textiles.

- Identificacidon de los defectos de las materias y productos textiles,
indicando las limitaciones que suponen para su uso.

- Factores y criterios que influyen en la definicion de un producto textil:
técnicos, econdmicos, funcionales y estéticos.

- Criterios que orientan la seleccion de un tipo de materia prima en los
respectivos procesos de fabricacion y tratamiento de un producto.

b) Analisis de muestras de materias y productos:

- Identificacion y medicion de los parametros de las materias y productos
textiles a través de analisis cualitativos y cuantitativos. Instrumentos de medida.

- Criterios de seleccion, instalacion, ajuste, calibracién y lectura.
- Técnicas de muestreo.

- Analisis de materias y productos textiles utilizando los equipos e
instrumentos de identificacién adecuados.

- Ensayos de identificacion de materias: fibras, hilos, tejidos,
recubrimientos, piel y cuero.

- Ensayos de verificacién de las propiedades: resistencia, estabilidad
dimensional, elasticidad.

- Ensayo de verificacion de parametros: titulo, grosor, longitud, torsion,
color, solideces, tacto, caida, entre otros.

- Equipos, instrumentos y Utiles de medicién y ensayo: preparacion,
calibrado, manipulacién y mantenimiento.

- Procedimiento de extraccién de muestras, elaboracién de probetas,
realizacion de ensayos.

- Procedimientos de analisis, evaluacion y tratamiento de resultados.
- Aplicacion de los procedimientos.

- Normativa de ensayo: medicion de pardmetros, control de calidad,
criterios de calidad, especificaciones y tolerancias.
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- Analisis, evaluacién y tratamiento de resultados, determinando la
idoneidad de las materias y productos analizados en funcién de criterios, valores
y normativa fijados.

- Defectos y repercusiones. Identificacion de las causas de las desviaciones
a fin de adoptar las medidas pertinentes.

- Prevencion de riesgos personales, materiales y ambientales.

- Procedimientos de orden y limpieza.

c) Identificacidn de tipos de pieles:

- Naturaleza y caracteristicas de pieles y cueros: estructura y partes.
- Tipos de pieles.

- Esquema del proceso de curtidos.

- Tratamientos previos al proceso de curticion: conservaciéon y ribera.
Caracteristicas y parametros que influyen en el tratamiento.

- Proceso de curticién: vegetal, cromo, sustancias sintéticas.

- Tintura y engrase: métodos de tintura, parametros, engrase.

- Secado y acabados: tipos y caracteristicas, parametros.

- Principales caracteristicas de las pieles curtidas: poros, tacto superficial,
grosor, superficie.

- Parametros fisicos y propiedades de las pieles tratadas: elasticidad,
elongacion, plegabilidad, entre otros.

- Procedimientos de identificacion de las pieles curtidas.
- Aplicaciones de las pieles y cueros.

- Realizacion de medidas sobre pieles y cueros, siguiendo los
procedimientos de extraccién de muestras y elaboracién de probetas y utilizando
correctamente los equipos e instrumentos de medicidén y ensayo.

- Andlisis, evaluacidon y tratamiento de resultados, determinando la
idoneidad de la piel analizada en funcién de criterios, valores y normativa fijados.

- Procedimientos de inspeccion. Defectos y repercusiones. Identificacion de
las causas de las desviaciones a fin de adoptar las medidas pertinentes.

- Normas de calidad relativas a pieles y cueros.
- Especificaciones y tolerancias: criterios de aceptacién o rechazo.

d) Seleccion de los tratamientos, aprestos, acabados y condiciones de
almacenamiento de materias y productos:

- Ennoblecimiento de las materias textiles: funcién y caracteristicas.
- Clasificacién de los tratamientos: mecanico, quimicos y térmicos.

- Tipos de tratamientos: blanqueo, tintura, estampacion, aprestos y
acabados.

- Colorimetria y metameria.

- Colorantes y pigmentos: afinidades tintéreas.

- Esquema general de los procesos de ennoblecimiento.
- Aplicacién de los tratamientos.

- Métodos para la identificacion de los acabados.

- Caracteristicas y propiedades conferidas a las materias y productos
textiles.
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- Evaluacioén de la idoneidad de materias y productos en funcién del uso al
que estan destinados.

- Defectos mas comunes.

e) Identificacidon de textiles técnicos:

- Caracteristicas de los materiales de los textiles técnicos.

- Aplicacion de los textiles técnicos.

- Sectores de aplicacion.

- Innovacion de acabados.

- Productos y articulos inteligentes de confeccién y calzado.

f) Determinacién de las condiciones de conservacion y almacenaje de
materias, productos textiles, pieles y cueros:

- Conservacion y vida util de las materias, productos, piel y cuero.

- Comportamiento de los materiales a lo largo de su transformacion.

- Agentes que acortan o perturban la vida util. Fiabilidad de los materiales.
- Condiciones éptimas de permanencia y conservacion.

- Criterios de manipulacién: simbologia.

- Criterios de almacenaje y transporte.

- Presentacion y clasificacion comercial de las materias, productos, pieles y
cueros.

- Normas de identificacién. Simbologia y nomenclatura.

- Normativa sobre el etiquetado de las materias, productos textiles, pieles
y cueros.

- Grado de compatibilidad de los materiales textiles.

- Riesgos laborales y normativa de seguridad.

Moédulo Profesional: Técnicas de Modelaje y Patronaje de Vestuario
a Medida.

Codigo: 0585.

a) Contenidos:

- Nomenclatura anatémica.

- La cinta métrica y el antropémetro.

- Toma de medidas del cuerpo humano: puntos anatdémicos de referencia
estaticos y dindmicos. Principales medidas utilizadas. Medidas longitudinales y
perimetrales. Medidas deducidas y constantes.

- Definicién de grupos de tallas. Tablas de medidas segun el segmento de
poblacién.

- Proporciones.

- Sistemas normalizados de tallas. Normas UNE, ISO.
- Tallas normalizadas.

- Talla de una prenda.

- Expresion de la talla segun prenda.

- Nomenclatura y representacion de la talla.
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b) Elaboracién de patrones base:

- Patrones. Tipos. Terminologia. Patrones principales y secundarios.
- Fichas técnicas de patrones.

- Procesos de obtencion de patrones base.

- Factores que influyen en la realizacién de un patron.

o Disefio del modelo.

o Exigencias estéticas, funcionales y de confort.

o Caracteristicas de los materiales.

o Otros factores externos de integracion.

- Interpretacidon de modelos y disenos.

- Técnicas de representacidon grafica de patrones. Manuales e
informatizadas.

- Equipos, utiles y herramientas. Materiales. Instrumentos de dibujo,
medida, trazado, corte y sefalizacion.

- Trazado. Normas de trazado.

- Identificacién de los patrones (sefiales, simbolos, marcas de union vy
posicién, nombre de componentes, entre otros).

- Verificacion y correspondencia de las medidas.
- Corte manual de patrones en diferentes materiales.
- Rectificacién de patrones.

- Dibujo y corte de patrones en diferentes materiales por sistema
informatico.

c) Obtencién de patrones definitivos por transformacién de patrones y
ensamblaje a mano:

- Procesos de obtencion de formas y voliumenes.

- Elementos geométricos: lineas superficiales, volimenes, angulos,
simetrias, abatimientos, desdoblamientos, rotaciones y traslaciones.

- Obtencion de formas y voliUmenes por transformaciones.

- Acuchillados. Fruncidos. Plisados. Formas.

- Cruces. Cuellos. Escotes. Sisas: simétricos, asimétricos, sencillo y doble.
- Aplomos. Piquetes y taladros.

- Selecciéon del patrén base del articulo o modelo que se tiene que
transformar.

- Sistema de posicidén que hay que transformar (pivotajes).
- Numero de componentes que hay que obtener.

- Técnicas de manipulacién de patrones.

- Técnicas para la obtencion de las formas o volUmenes.

- Reconocimiento de los patrones del modelo.

- Ajustes, holguras y aplomo.

- Asimetrias.

- Criterios de seleccién y preparacion de tejidos.

- Optimizacién y rendimiento en el corte de materiales.

- Defectos en la elaboracion de toiles.
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- Marcada y corte de los componentes.
- Analisis técnico del modelo.

- Aplicacién de técnicas, Secuencia de operaciones, equipos, y utiles
materiales para el corte.

- Elaboracion de prototipos.

- Comprobacion del ajuste del patron del modelo. Adecuacion de los
ajustes: Patrones, materiales, medidas, analisis estético-anatdmico, funcional,
adecuacion al uso y confortabilidad.

- Desviaciones y defectos en la prueba. Determinacion de ajustes vy
adaptaciones.

- Medidas correctoras.

- Registro de anomalias y propuestas de mejora. Recogida de datos.
Rectificacién y comprobacion.

- Viabilidad técnica. Confeccionabilidad. Técnicas de rectificacién de
patrones.

- Técnicas de comprobacién y afinado del patron.
- Validacién del prototipo (patrén del modelo).

d) Obtencion de patrones definitivos por modelaje:
- Soportes y maniquies.

- Técnicas y procedimientos de modelaje.

- Criterios de seleccién y preparacion de tejidos de caracteristicas similares
a las del tejido definitivo.

- Incorporacion y ajuste de piezas.

- Aplicacion de drapeados. Arrugas. Pliegues, plisados, pinzados, fruncidos
y conformados.

- Ajuste, holguras y aplomos. Sefalizacion de puntos de referencia.
- Adornos, fornituras y complementos.
- Comprobacion del ajuste del patron al modelo.

- Analisis estético-anatdmico. Analisis funcional: adecuacién al uso vy
confortabilidad.

- Validacién de la toile.

- Despiece de la toile.

- Reproduccién de la toile sobre papel, carton o soporte informatico.
- Simulacién. Programas informaticos especificos.

e) Elaboraciéon de catalogos de vestuario:

- Analisis y caracterizacién de colecciones.

- Factores técnicos que intervienen en una coleccién: viabilidad vy
produccion.

- Caracteristicas estéticas de moda y tendencias. Funcion social y de uso.
Programas informaticos

- Representacion y descomposicion del volumen de prendas en figuras
planas.

- Factores que influyen en la ejecucion de los patrones. Analisis: anatomia,
materiales textiles, materiales no textiles, disefio y funcionalidad.
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- Caracteristicas de los componentes de la prenda.
- Seleccion de materiales en funciéon del disefio.
- Seleccién de patrones base.

- Técnicas de transformaciéon de patrones para la elaboracion de
variaciones.

- Elaboracion de colecciones.
- Documentacion técnica de la coleccion.
- Archivo de patrones base y de modelos.

- Caracteristicas estéticas de moda y tendencias. Funcién social y de uso.

Modulo Profesional: Gestion de Recursos de Vestuario a Medida.
Codigo: 0586.
Contenidos:

a) Determinacion de las necesidades de materiales y equipos para la
elaboracién de la prenda:

- Tejidos: caracteristicas, propiedades y comportamiento.
- Pieles: caracteristicas, propiedades y comportamiento.

- Hilaturas y fornituras: caracteristicas de los hilos de coser y
complementos.

- Eleccion de materiales. Tipos de prendas: motivos, color y etiquetado.
- Muestrario de materiales. Telas, complementos y fornituras.

- Clasificaciéon de tejidos segun textura, caida y volumenes.

- Necesidades humanas y de equipos.

- Disposicién de materiales en almacén.

- Optimizacién de recursos.

b) Definicién del aprovisionamiento y almacenamiento de los recursos
materiales:

- La zona de almacenaje. Caracteristicas.

- Transportes y desplazamientos. Internos y externos.

- Identificacién y control de materiales. Fichas de recepcion.

- Catalogacidn, ubicacion y colocacién de materiales.

- Condiciones de conservacion y almacenaje de materias primas.

- Control de inventarios. Libro de registro: entrada y salida de materiales.
- Costes logisticos. Stocks.

- Ficheros de proveedores y clientes. Estructura y actualizacion.

c) Programacion de las acciones necesarias para la elaboracion de proyectos
de vestuario a medida y para el espectaculo:

- Provisién de medios. Organizacion del trabajo. Optimizacién de recursos.
- Necesidades técnicas y humanas. Calculo de profesionales necesarios

- Cdlculo de materiales. Elaboracion de muestrario

- Fechas de adquisicién de materiales.

- Cdlculo de maquinas, segln numero y clase de operaciones que hay que
realizar.
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- Calculo de profesionales necesarios.

- Tiempo previsto para cada operacion y del proceso total.

- Elaboracion e interpretacion de documentos.

- Formas de aplicacién. Fechas de pruebas y plazo de entrega.

- Gestidn de calidad. Control y validacion de prendas y complementos.

- Elaboracion de archivos de proyectos.

d) Elaboracion de presupuestos de confeccion a medida y de espectaculos:

- Conceptos que intervienen en el coste de una prenda: costes directos e
indirectos de produccién. Descripcion de gastos directos e indirectos.

- Unidades de medicién comerciales de los materiales y componentes
empleados en la fabricacidon de prendas y articulos textiles.

- Tarifas de precios. Aplicacion de los precios indicados en los costes de los
materiales empleados.

- Documentacién basica vinculada a la realizacién de presupuestos.

- Escandallos de prendas y articulos textiles. Costes de materias primas y
auxiliares, de produccién y estructurales.

- Deduccion de gastos materiales e indirectos que afectan al presupuesto.
- Determinacion del precio de venta.

- Informacién base y viabilidad del proyecto.

- Presupuestos. Negociaciones del presupuesto.

- Aplicacion de programas informaticos.

e) Definicion del proyecto de vestuario a medida o para el espectaculo:

- Formalizacién del proyecto. Negociaciones del presupuesto.

- La comunicacién: elementos y tipos. Técnicas de comunicacion.

- Habilidades personales y sociales que mejoran la comunicacion
interpersonal. Caracteristicas de la informacion y asesoramiento de productos.

- Fases de atencion al cliente. Relacién con la prestacion del cliente.
- Atencién personalizada. Necesidades y gustos del cliente.

- Tipologia de clientes. Barreras y dificultades de la comunicacién.

- Marketing interno y externo. Plan de accion de empresa.

- Normativas y legislacion.

- Formalizacién del encargo. Tarifas aplicables de precios. Presupuestos
- Comprobacion de la aceptacion del proyecto.

- Calidad en los servicios ofertados.

- Documentacidén basica vinculada a la prestacion de servicios.

- Identificacion y control de materiales que entrega el cliente.

- Fichero actualizado de clientes. Herramientas informaticas.

- Formas de aplicaciéon. Fechas de pruebas y plazos de entrega.

f) Atencion de reclamaciones:

- Técnicas para afrontar conflictos y reclamaciones.

- Elementos formales que contextualizan la reclamacion.

- Procedimientos para reclamar. Legislacién.

- Gestidon de reclamaciones.
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- Documentos necesarios o pruebas en una reclamacion.

- Documentacién basica vinculada a proyectos de vestuario.

- Indicadores para control de calidad del establecimiento.

- Sistemas de informacién. Registro manual y automatizado.

- Informacién que hay que registrar en el establecimiento.

- Mejora del servicio prestado.

- Utilizacion de herramientas informaticas de gestion de reclamaciones.

- La protecciéon del consumidor y el usuario en Espafia y en la Union Europea.

Médulo Profesional: Vestuario de Espectaculos.
Codigo: 0587
Contenidos:

a) Determinacion de los requerimientos de estilo y géneros de proyectos
artisticos:

- Interpretacidn de estilos y géneros en los espectaculos.

- Influencia en las épocas. Los cambios en la indumentaria.

- Proceso de creacion. Fuentes de creacion. Documentacion del proceso.
- Técnicas de disefio de figurines.

- Requerimientos técnicos y artisticos.

- Equipo artistico. Equipo técnico.

- Vestuario para distintos géneros de espectaculo. Condiciones de exhibicién.
- Composicién del vestuario. El traje. Despiece.

- Protocolo de actuaciones en el espectaculo.

- Organizacion de la informacion.

- Informacion aplicada: Internet, buscadores de la informacion.

b) Elaboracion de prendas y objetos del proyecto:

- Documentacidén del vestuario y objetos del espectaculo.

- Gestién de armario. Prendas comercializadas.

- Técnicas de adaptacion y modificacién de prendas para el espectaculo.

- Desmontado de las partes de prendas. Transformacion de prendas vy
copias de piezas.

- Influencia de las caracteristicas de los materiales.

- Organizacion del proceso de elaboracion.

- Programacioén del proyecto.

- Maquinas, utiles y accesorios de ensamblaje y acabados.

- Mantenimiento de primer nivel en maquinas y utillaje.

- Preparacion y montaje de prendas.

- Acabados. Estructuras, refuerzos y armados para vestuario.

- Adaptacién del vestuario a objetos de uso en la representacion.
- Aplicacién de cierres y adornos.

- Control de calidad aplicado al vestuario.

- Instrucciones de uso y mantenimiento de las prendas.
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c)

Realizacidn de las pruebas sobre el maniqui o soporte virtual:
Preparacion de prendas para las pruebas. Posicionado de prendas.
Primera prueba. Determinacién de ajustes artisticos y técnicos.
Rectificaciones y marcas. Afinado.

Segunda prueba.

Preparacion de las distintas prendas que componen un traje.
Elementos ajenos al traje

Incorporacion de elementos: externos e internos, visibles y no visibles.
Requerimientos del proyecto, técnicos y artisticos.

Adecuacion al figurin, produccién y espacio escénico.
Documentacién necesaria del proceso.

Elaboracion del cuaderno de vestuario:

Estructura del cuaderno.

Apartados y secciones.

Informacion del proyecto.

Establecimiento de protocolos.

Organizacién de la informacion. Artistica, técnica y de planificacion.
Actualizacién de la informacion durante el proceso.

Archivo de la documentacion generada o modificada.

Realizacion de transformacion de materiales en vestuario de espectaculos:
Técnicas de realizacion de estructuras con diferentes materiales.
Experimentacion con nuevos materiales. Reciclado de materiales.
Destefiidos, tintes, lisos, degradados y otros.

Mezcla de colores.

Técnicas de tintura y estampacion manual aplicadas al traje escénico.

Imitacion de bordados estampados por estarcidos, trampantojos y retoques en
estampados industriales.

Materiales y herramientas. Proceso de trabajo en la tintura manual.
Técnicas de utileria aplicadas al traje escénico. Materiales y herramientas.
Técnicas de envejecimiento aplicadas al vestuario escénico.

Técnicas de utileria aplicadas al traje escénico. Materiales y herramientas:

cepillos de alambre, tijeras, lijas, y otros.

Obtencién de moldes y reproduccion.

Aplicacién de normas de prevencion de riesgos laborales en los procesos

de transformacién de materiales aplicados al vestuario de espectaculo.

Modulo Profesional: Sastreria clasica.
Cdédigo: 0588.

Contenidos:

a)
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- Medidas directas. Anatomia femenina y masculina. Proporciones.
- Deduccién de medidas.

- Archivos de patrones bases. Plantillas auxiliares.

- Organizacion y provision de medios.

- Documentacion e informacidn técnica. Proceso del trabajo.

- Fichas de clientes.

b) Obtencién de los patrones del modelo:

- Interpretacion de modelos.

- Configuraciones del cuerpo.

- Andlisis anatémico estético: figura normal, recta, corva, inclinada.

- Andlisis técnico y funcional. Viabilidad del modelo, adecuacién y
confortabilidad.

- Condiciones de uso. Normas de calidad.

- Tablas de medidas. Tallas normalizadas segun prendas y mercado.
- Trazado de patrones. Transformaciones segun configuracion.
- Tipos y caracteristicas de patrones: bases y transformados.
- Archivo de patrones.

c) Obtencién de la prenda para la prueba:

- Plan de trabajo. Preparacion para el corte.

- Técnicas de extendido de tejidos y pieles.

- Verificacion de los tejidos.

- Técnicas de marcado.

- Optimizacién y rendimiento de la marcada.

- Utiles y herramientas de corte manuales.

- Maquinas de corte eléctricas portatiles.

- Corte convencional de tejidos y pieles: caracteristicas y aplicaciones.
Parametros del corte.

- Secuencia y operaciones del corte convencional.
- Despiece de la marcada.
- Control de calidad del proceso.

- Preparacién de componentes cortados. Identificacién de las piezas
cortadas, etiquetado y empaquetado.

- Operaciones intermedias. Aplicacion de entretelas y adhesivos.

- Tipos y caracteristicas de entretelas y adhesivos. Areas de aplicacion.
- Disposicion de maquinaria para termofijar.

- Normas de seguridad personal y de uso en el manejo de los utensilios.
- Mantenimiento de primer nivel en maquinas y utillaje de corte.

- Organizacion del puesto de trabajo: ergonomia y seguridad.

d) Realizacion de la prueba:

- Estructura de las prendas. Caracteristicas.

- Montaje de prendas de sastreria.

- Ensamblado de las piezas a mano para la prueba.
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e)

Criterios en la realizacion de la prueba. Comprobacion del modelo.
Aplicacidon de técnicas de adaptacion.

Correcciones 6pticas de las proporciones reales de la imagen personal.
Rectificaciones y marcas. Afinados y ajustes.

Archivo de la informacién generada.

Operaciones previas al ensamblado definitivo. Traspaso de marcas.
Confeccidn de la prenda definitiva:

Elementos base de fabricacion. Cuello, mangas, bolsillos, forros, bajos,

delanteros, espalda, entre otros.

Etapas de fabricacidén. Preparacion. Montaje. Acabado de la prenda.
Organizacion del proceso de confeccidn: Lista de operaciones.
Técnicas de ensamblado a mano y a maquina.

Maquinas, materiales y utensilios de ensamblado. Cosido y pegado.
Reglaje de las maquinas.

Eleccidn de agujas.

Hilos. Tension de los hilos.

Densidad de puntadas.

Paréametros de calidad en la unidn de materiales.

Aplicaciéon de los controles de calidad establecidos.

Normas de seguridad personal y de uso en el manejo de los utensilios.
Exposicién de la prenda:

Fases de los acabados en las prendas de sastreria.

Tipos de acabados.

Criterios y aplicaciones en el acabado. Seleccidon seglin materiales textiles

y de piel: canteados, punto ciego, vivos y ojales.

Operaciones a mano y maquina.

Aplicacién de cierres y adornos.

Ajuste de la prenda a los requerimientos solicitados.
Técnicas de planchado. Ahormado de la prenda.
Parametros del planchado.

Métodos de presentacion de productos en sastreria.

Mdédulo Profesional: Moda y Tendencias en el Vestir.
Codigo: 0589.

Contenidos:

a)

Identificacion de las diferentes prendas y complementos que componen

la indumentaria a lo largo de la historia:

La evolucién de la indumentaria humana a lo largo de la historia.
Justificacion y motivacion de la indumentaria humana.

Proteccién y ornamentacion. Objetivos de integracion y pertenencia a un

grupo social. Objetivos de diferenciacion y posicionamiento social.
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- Identificacion de las caracteristicas de la indumentaria y su evolucién.
Historia de la indumentaria: fenémenos politicos, militares y culturales.

- Caracterizacién de las prendas y complementos. Proporciones.
- Composicién de un traje.
- Componentes formas y volimenes.

- Factores que influyen en el modo del vestir en la historia de la humanidad:
técnicas y materiales. Usos y costumbres.

- La indumentaria del hombre primitivo y las primeras civilizaciones.

- La indumentaria desde los grandes imperios de la antigliedad hasta la
Edad Media.

- La indumentaria desde la Edad Media hasta mediados del siglo XIX.
- Disefios de moda actuales.

- Los cambios sociales y la entrada de la mujer en el mundo laboral: su
repercusion en la moda.

- Protocolo en la indumentaria segun contextos.

- Conceptos de exclusividad y producciéon de modelos segun disefio.

- Disefios de alta costura.

- Disefos de prét-a-porter.

b) Identificacion de las diferentes prendas y complementos que componen
el vestuario escénico:

- Concepto de prenda.

- La indumentaria teatral en la edad antigua: imagen clasica.

- El traje en las representaciones teatrales de la edad media.

- Caracteristicas de las prendas que componen el traje

- Clasificacion de prendas segun la posicion, temporada, usos y a quién va
destinada.

- Componentes de prendas de vestir: mangas, cuellos, cortes, plisados,
volantes y otros que pueden modificar las proporciones de un disefo.

- Evolucion de la silueta. Entalles y formas nuevas. Rellenos y estructuras
que modifican la silueta.

- Clasificacion de modelos y complementos, segln uso, costumbre y
destino. Conformacién de un modelo.

- La indumentaria para espectaculos en la edad moderna: descripcion de
las caracteristicas principales.

- Diferenciacion entre vestuarios escénicos. Teatral, cinematografico y
televisivo.

- Cambio de las siluetas. Estructuras y rellenos. Peculiaridades segun las
culturas y su @mbito de influencia.

- Los libros de patronaje. Vestuario de teatro.

- La indumentaria para espectaculos en la edad contemporanea. Los
cambios en la indumentaria: de la revolucién francesa hasta 1900. El siglo XX y
los rapidos cambios en la silueta.

- La indumentaria en el espectaculo actual. Posibles tendencias futuras.

- Disefio de vestuario escénico con material reciclado.
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c)
y piel:

Disefio y transformacion de prendas usadas para su reutilizacion.
Elementos que conforman la indumentaria actual en el espectaculo.

Descripcion de la evolucidn de la historia del sector del textil, confeccién

Los gremios. La profesion de sastre a lo largo de la historia. La figura

del disefiador. Evolucion de la corporacion gremial, cambios en la profesion.
Modernizacién.

Talleres artesanales en los Ultimos siglos. Calidad artesanal.

Transformacion y actualizacidon de la confeccion, materiales y acabados,

toques personalizados, manuales y artesanos.

Las casas de moda. La alta costura.

Los trajes a la medida.

Evolucidn de la indumentaria y avances tecnoldgicos.

La revolucién industrial.

La moda en el vestir. Evolucion de los componentes.

La influencia de los nuevos materiales.

La aparicion de la maquina de coser y sus consecuencias.
El avance de las nuevas tecnologias.

Las nuevas tecnologias: maquinas y utensilios que influyen en la moda

del vestir actual y futuro.

d)

Identificacion de tendencias de moda:
Influencia de los acontecimientos politicos y artisticos en la indumentaria.
Persona e imagen. Colectivo de personas.

Tendencias actuales. Tendencias actuales en el arte teatral y

cinematografico.

Sistemas de busqueda de tendencias (movimientos sociales).
La moda y los disefiadores: nacionales e internacionales.

Las tendencias clasicas: primavera-verano, otofio-invierno.
Asociaciéon de materiales segun tendencias.

Coincidencias en disefios de la misma tendencia y autor.

Creacidn de tendencias segin segmentos de poblacion: infantil, masculina

y femenina.

Identificacién de un estilo: determinacion.

Terminologia técnica aplicada en los diferentes estilos del vestir.
Imagen de las marcas.

Salones monograficos

Ferias de la moda.

Desfiles en pasarelas de moda.

Los medios de comunicacién en la moda.

Revistas técnicas.

Influencia del arte en la moda. Cine y moda. Arquitectura y moda.

Efectos de la publicidad y el marketing en las tendencias. Estereotipos de

género y sexismo en la comunicacion publicitaria.
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- Dosieres sobre tendencias y colores.
e) Actualizacion de la informacién técnica:

- Fuentes de informacion tradicionales. Organizacién de flujos de
informacion.

- Analisis de las fuentes de informacion.
- Tipos y utilidades.

- Informatica aplicada: Internet, buscadores de informacidn. Bases de
datos. Archivo de la informacion. Técnicas de comunicacion.

- Organizacion y actualizacion de archivos de la informacion seleccionada.
- Redaccién de informes.

- Documentacién técnica.

- Clasificacién y archivo en soportes: fisico y digital.

f) Eleccién del color para el vestuario.

- El color. Caracteristicas. Gama cromatica.

- Color e iluminacion. Temperatura del color. Colores calidos y colores frios.
- Composiciones de color. Criterios de armonia y contraste.

- Aplicaciones a prendas y complementos.

- Métodos adoptados internacionalmente para la catalogacion e
identificacion de los colores.

- El color como comunicador no verbal y productor de impacto emotivo.

- Psicologia del color. Psicologia de cada personaje a través de la
vestimenta.

- Programas informaticos sobre el tratamiento del color.

Moédulo Profesional: Diseiio de Vestuario a Medida.
Caédigo: 0590.

Contenidos:

a) Interpretacion de tendencias de moda:

- Criterios técnicos y estéticos para el disefio de vestuario a medida y para
espectaculos. Proyecto y produccion del proceso.

- Diseno segun modas y tendencias.
- Vestuario en las artes escénicas y espectaculos.

- Elementos que determinan el disefo. Tipos de cuellos, escotes, mangas,
faldas, chaquetas, pantalones, vestidos, abrigos.

- Criterios para el disefio de articulos en textil y piel.

- Caracteristicas funcionales: estéticas y técnicas.

- Ergometria del cuerpo humano y de los movimientos.
- Evolucidn de los componentes. y rellenos.

- Cambios en la silueta.

- Tallas.

- Relacién Formas, voliUmenes, estructuras

- entre moda, calidad y precio.
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b) Seleccion de materiales innovadores:

- Criterios de seleccion de tejidos, pieles y materiales. Adaptacion de los
materiales al disefio.

- Calidades de materiales, texturas, estampacion, colores y acabados.

- Formas de los materiales, composicion, adaptacion y fornituras.

- Productos y procesos de innovacion de materiales. Textiles sostenibles.
- Novedad y originalidad.

- Investigacién de materiales, de sostenibilidad, de procesos técnicos, de
procesos productivos y de mercados.

- Sistemas de calidad y mejora en el disefio. Documentacion del proceso.
- Canales de informacion técnica y artistica. Busqueda de informacién.

c) Realizacion de disefios técnicos:

- Proyectos de vestuario, realizacion de disefios. Procesos de creacién.

- Materiales y herramientas para la elaboracion de disefos. Tradicionales e
informaticos.

- Evaluacién de la viabilidad de disenos. La viabilidad técnica: criterios y
métodos de valoracion.

- La viabilidad econédmica y comercial: criterios y métodos de valoracion.
- Identificacion de componentes de prendas. Despiece, estructura y rellenos.

- Representacion grafica aplicada al disefio de vestuario a medida.
Normativa. Gamas de colores.

- Gestién de cartas de colores y de muestrarios.

- Especificaciones técnicas para la confeccién de los disefios.

- Organizacion de la informacidén, artistica técnica y de planificacién.

d) Diseno de bocetos:

- Analisis de la forma humana.

- Motivos e inspiracion de disefios.

- Esbozos de prendas.

- Planificacién de bocetos. Técnicas para el dibujo en plano de prendas.
- Dibujo plano de modelos y accesorios

- Especificaciones técnicas.

- Técnicas y herramientas tradicionales utilizadas en el disefio de vestuario
a medida.

- Figurines, archivos, requerimientos artisticos y técnicos.

- Disefo de los distintos vestuarios a través de figurines de moda.

- Aplicacién de motivos en diferentes materiales y texturas

- Caracterizacion de las prendas y complementos.

- Software para el disefio de prendas de vestuario a medida.

- Programas de simulacién de diseino en 3D. Programas especificos del textil.
- Archivos digitales.

- Modificaciones en el disefio de articulos en textil y piel.

- Articulos tipo. Variaciones de un modelo. Representacién de las
modificaciones del disefio.
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e) Determinacién de los procesos de confeccion de las prendas:

- Calidad de disefio y de confeccion. Seleccion del proceso. Controles de
calidad establecidos.

- Elementos que determinan la calidad de una prenda.
- Mercado al que va dirigido.
- Analisis del proceso. Diagramas, esquemas y lista de operaciones.

- Especificaciones técnicas de trabajo.

Normativa de puntadas y costuras. Representacién grafica.
- Documentacién técnica.

Archivo de la documentacion generada

Mddulo Profesional: Confeccion de Vestuario a Medida.

Caodigo: 0591

Contenidos:

a) Realizacion de uniones de costura:

- Preparacion de maquinas y utensilios para el ensamblaje de materiales.
- Maquinas de confeccion para articulos textiles y de piel.

- Funcidén y operaciones.

- Tipos y clases de arrastres. Tipos y clases de agujas.

- Hilos tipos y caracteristicas. Aplicaciones.

- Tensidn de los hilos.

- Organos operadores de las maquinas de confeccidn en textil y piel.
- Sistemas de seguridad de las maquinas de confeccion.

- Organizacion en el puesto de trabajo: ergonomia y seguridad.

- Mantenimiento de primer nivel de las maquinas y Utiles de ensamblaje y
acabados.

- Caracteristicas técnicas de los materiales.

- Preparacion y ensamblaje de materiales textiles y de piel.

- Puntadas y costuras en el proceso de confeccion.

- Puntadas a mano. Puntadas a maquina. Densidad de las puntadas.
- Costuras de union. Provisionales y definitivas. Definicion y tipos.

- Costuras especiales. Presillas y ojales.

- Operaciones en el proceso de confeccion a la medida.

- Interpretacion del documento técnico.

- Operaciones de acabado de los articulos textiles o de piel.

- Maquinas auxiliares: tipos y aplicaciones.

- Control de calidad.

b) Obtencion de las piezas del modelo:

- Técnicas de preparacion de tejidos y pieles para proceder al corte.
- Mesas de corte.

- Técnicas de extendido de tejidos y posicionado.

- Corte de distintos materiales.
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- Criterios de distribucion de patrones. Factores que intervienen.

- Perfiles de piezas de patrones. Puntos de casado.

- Terminologia y referenciado de las diferentes piezas del patrén.

- La marcada.

- Técnicas de marcado. Optimizacion y rendimiento de la marcada.
- Herramientas, pesas, pinzas de sujecién y Utiles de marcado.

- Sistemas de corte.

- Seleccion de los utiles: jaboncillo, l1&piz para piel y otros.

- Maquinas y utensilios de corte.

- Pardmetros que intervienen en el proceso de corte.

- Parametros de calidad en el corte de pieles y cueros: sentido, preste,
color, estructura y otros.

- Corte convencional de diferentes materiales.

- Despiece de la marcada: revision de perfiles. Afinado de piezas.

- Preparacion de componentes cortados. Identificacion y etiquetado.

- Separacidon de operaciones intermedias previas al ensamblaje.

- Empaquetado: agrupamiento de las piezas que componen el modelo.
- Normas de seguridad personal y de uso en el manejo de los utensilios.
- Mantenimiento de primer nivel en maquinas y utillaje de corte.

- Documento de corte.

c) Realizacion de la prueba del modelo:

- Proceso de preparacion y montaje de prendas para la prueba.

- Lineas de referencia del cuerpo: proporciones, formas y silueta.

- Técnicas de unidn de piezas del modelo.

- Confeccion a mano de aplicaciones.

- Posicionado correcto de la prenda, en el maniqui y sobre la persona.
- Criterios en la realizacién del nimero de pruebas necesarias.

- Aplicacién de técnicas de adaptacion.

- Utensilios para el descosido, sujecion y marcado durante la prueba.
- Técnicas de descosido y desmontado en la prueba.

- Determinacion de los ajustes técnicos y artisticos del modelo.

- Interpretacidon de la prueba, control y verificacion de los ajustes.

- Archivo de la informacién generada.

d) Confeccion del modelo definitivo:

- Operaciones previas e intermedias al ensamblaje. Definicidn.

- Rectificaciones y marcas.

- Traspaso de las marcas generadas en la prueba.

- Afinado y traslado con los utiles necesarios.

- Plan de trabajo.

- Proceso de confeccién de modelos segun producto.

- Orden y secuencia de las operaciones.
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- Confeccién a mano, confeccién a maquina, pegado y aplicacion de
refuerzos. Preparacion y ajuste de las maquinas, equipos y herramientas.

- Seleccién y aplicacidn de la técnica de ensamblaje adecuada.

- Forros y fornituras. Aplicacion.

- Controles de calidad establecidos durante el proceso.

- Rectificaciéon de los defectos detectados.

- Normas de seguridad personal y de uso en el manejo de los utensilios.
e) Exposicion del modelo:

- Criterios y aplicaciones para el acabado. Proceso y secuencia de las
operaciones. Medios materiales y Utiles que hay que utilizar.

- Maquinas auxiliares: de grapar, remachar, forrar botones y colocar
broches.

- Operaciones de acabado en los articulos textiles o de piel. Acabados
interiores y exteriores y etiquetas.

- Aplicacion de cierres y adornos. Operaciones a mano y a maquina.

- Equipos de planchado de articulos textiles y de piel.

- Reglaje de los érganos operadores. Parametros del planchado.

- Aplicacién de técnicas de planchado, segun materiales.

- Complementos y accesorios para la plancha. Cepillos, brazos y hormas.

- Aplicacion y cumplimiento de las normas de prevencidon de riesgos:
protocolos de actuacion.

- Equipos de proteccion individual. Ergonomia.

- Instrucciones de conservacién y mantenimiento de los trajes.
Presentacion de la prenda

Moédulo Profesional: Proyecto de Vestuario a Medida y Espectaculos
Codigo: 0592.
Contenidos:

a) Identificaciéon de necesidades del sector productivo, y de la organizacion
de la empresa:

- Identificacidn de las funciones de los puestos de trabajo.

- Estructura y organizacién empresarial del sector.

- Actividad de la empresa y su ubicacién en el sector.

- Organigrama de la empresa. Relacién funcional entre departamentos.

- Tendencias del sector: productivas, econémicas, organizativas, de empleo
y otras.

- Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas vy
métodos de trabajo.

- Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales
especiales.

- Convenio colectivo aplicable al ambito profesional.
- La cultura de la empresa: imagen corporativa.

- Sistemas de calidad y seguridad aplicables en el sector.
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b) Disefio de proyectos relacionados con el sector:

- Analisis de la realidad local, de la oferta empresarial del sector en la zona
y del contexto en el que se va a desarrollar el médulo profesional de formacién
en centros de trabajo.

- Recopilacién de informacién.
- Estructura general de un proyecto.
- Elaboracion de un guion de trabajo.

- Planificacién de la ejecucion del proyecto: objetivos, contenidos, recursos,
metodologia, actividades, temporalizacion y evaluacion.

- Viabilidad y oportunidad del proyecto.

- Revision de la normativa aplicable.

c) Planificacién de la ejecucion del proyecto:

- Secuenciacidn de actividades.

- Elaboracion de instrucciones de trabajo.

- Elaboracién de un plan de prevencion de riesgos.

- Documentacidon necesaria para la planificacion de la ejecucion del
proyecto.

- Cumplimiento de normas de seguridad y ambientales.
- Indicadores de garantia de la calidad de proyectos.

d) Definicion de procedimientos de control y evaluacion de la ejecucion del
proyecto:

- Propuesta de soluciones a los objetivos planteados en el proyecto y
justificacion de las seleccionadas.

- Definicidn del procedimiento de evaluacion del proyecto.

- Determinacion de las variables susceptibles de evaluacion.
- Documentacién necesaria para la evaluacion del proyecto.
- Control de calidad de proceso y producto final.

- Registro de resultados.

Médulo Profesional: Formacion y Orientacion Laboral.
Codigo: 0620

Contenidos:

a) Busqueda activa de empleo.

- La formacion permanente como via para el empleo. La Formacién
Profesional.

- Valoracién de la importancia de la formacién permanente para la
trayectoria laboral y profesional del técnico superior en vestuario a medida y de
espectaculos.

- Analisis de los intereses, aptitudes, actitudes y motivaciones personales
para la carrera profesional. Especial referencia al sector.

- El mercado laboral en Espafia y en la Regién de Murcia. Tendencias:
profesiones con demanda y profesiones en receso.

- Itinerarios formativos: fijacion de objetivos y medios para alcanzarlos.
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- Identificacidén de los itinerarios formativos relacionados con el técnico
superior en vestuario a medida y espectaculos.

- Definicién y andlisis del sector profesional del técnico superior en
vestuario a medida y espectaculos.

- La busqueda de empleo:

o Fuentes de informacion.

o Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

- Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa. Herramientas
informativas.

- Valoracion del autoempleo como alternativa para la insercion profesional.
El autoempleo en el sector.

- El proceso de toma de decisiones.
b) Gestidn del conflicto y equipos de trabajo:
- Equipos de trabajo: concepto y caracteristicas.

- Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la
eficacia de la organizacién.

- Equipos de trabajo en el sector del técnico superior en vestuario a medida
y de espectaculos seguln las funciones que desempefian.

- La participacion en el equipo de trabajo. Analisis de los posibles roles de
sus integrantes.

- Definicion de conflicto: tipos, caracteristicas, fuentes y etapas.

- Métodos para la resolucién o supresion del conflicto: negociacidn,
mediacidn, conciliacion y arbitraje.

- La motivacién en los equipos de trabajo. Importancia y técnicas.

c) Contrato de trabajo:

- El derecho del trabajo. Concepto, objeto, fuentes.

- Intervencién de los poderes publicos y agentes sociales en las relaciones
laborales.

- Analisis de la relacion laboral individual. Elementos

- Relaciones laborales de caracter especial y actividades excluidas del
derecho laboral.

- El contrato de trabajo. Concepto, elementos y eficacia. El periodo de
prueba.

- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.

- Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

- Condiciones de trabajo:

o Tiempo de trabajo: jornada, horarios y periodos de descanso.
o Salario y garantias salariales.

- El recibo de salarios. Concepto. Elementos que lo integran.
Cumplimentacioén. Calculo de bases y cuotas de cotizacion.

- Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo. Causas y
efectos.
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- Representacion de los trabajadores.
- La negociacion colectiva. Concepto, objetivos e importancia.

- Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del
técnico superior en vestuario a medida y de espectaculos.

- Situaciones de conflicto colectivo, huelga y cierre patronal.

- Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones:
flexibilidad, beneficios sociales, entre otros.

d) Seguridad Social, empleo y desempleo:
- El Sistema de la Seguridad Social. Concepto y finalidad.

- Estructura del Sistema de la Seguridad Social. Régimen general y
regimenes especiales.

- Determinacion de las principales obligaciones de empresarios vy
trabajadores en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y cotizacion.

- La accidn protectora de la Seguridad Social. Principales contingencias y
prestaciones.

- Concepto y situaciones protegibles por desempleo. Duracion y calculo de
prestaciones.

e) Evaluacion de riesgos profesionales:
- La cultura preventiva en la empresa.

- Trabajo y salud. Valoracidn de la relacion entre trabajo y salud: los
riesgos profesionales. Analisis de factores de riesgo:

o Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
o Anadlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

o Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondémicas y psico-sociales.
Carga de trabajo, fatiga e insatisfaccién laboral.

o Condiciones de trabajo y riesgos especificos en el sector textil.

- La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

- Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgos detectadas.

- Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales. Otras patologias
derivadas del trabajo.

- La siniestralidad laboral en Espaina y en la Regién de Murcia.

- Marco normativo basico en materia de prevencién de riesgos laborales.
f) Planificacion de la prevenciéon de riesgos en la empresa:

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.

- Gestidn de la prevencion en la empresa. Modalidades de organizacion
preventiva.

- Documentacion de la prevenciéon en la empresa.
o El Plan de prevencién de riesgos laborales.
o La evaluacion de riesgos.

o Planificacion de la prevencion en la empresa.
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o Notificacién y registro de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales. Principales indices estadisticos de siniestralidad.

o El control de la salud de los trabajadores.

- La gestion de la prevencidon en una empresa del sector.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

- Elaboracién de un plan de emergencia en una empresa del sector.
- Representacion de los trabajadores en materia preventiva.

- Responsabilidades en materia de prevencién de riesgos laborales.
g) Aplicacién de medidas de prevencion y proteccién en la empresa:

- Determinacion de las medidas de prevencién y proteccién individual y
colectiva. Sefializacién de seguridad.

- Protocolo de actuacién ante una situacién de emergencia. Simulacros
- Primeros auxilios: principios basicos de actuacién.

- Aplicacién de técnicas de primeros auxilios

Médulo Profesional: Empresa e Iniciativa Emprendedora.
Caodigo: 0900

Contenidos:

a) Iniciativa emprendedora:

- Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de
la innovacion en la actividad del técnico superior en vestuario a medida y de
espectaculos (materiales, tecnologia, organizacion del proceso, etc.).

- La cultura emprendedora como necesidad social.

- El caracter emprendedor.

- Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.
- La colaboracidon entre emprendedores.

- La actuacion de los emprendedores como empleados de una pyme
relacionada con el textil.

- La actuacion de los emprendedores como empresarios en el sector textil.
- El riesgo en la actividad emprendedora.

- Concepto de empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad
empresarial.

- Objetivos personales versus objetivos empresariales.

- Plan de empresa: la idea de negocio en el dmbito textil. Buenas practicas
de cultura emprendedora en la actividad del sector y en el ambito local.

b) La empresa y su entorno.

- Funciones basicas de la empresa.

- La empresa como sistema.

- El entorno general de la empresa.

- Andélisis del entorno general de una pyme relacionada con el textil.
- El entorno especifico de la empresa.

- Analisis del entorno especifico de una pyme relacionada con el textil.
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- Relaciones de una pyme relacionada con el textil con el conjunto de la
sociedad.

- La cultura de la empresa: imagen corporativa.

- La responsabilidad social corporativa.

- El balance social.

- La ética empresarial.

- Responsabilidad social y ética de las empresas del sector.

c) Creacidn y puesta en marcha de una empresa:

- Concepto de empresa.

- Tipos de empresa.

- La responsabilidad de los propietarios de la empresa.

- La fiscalidad en las empresas.

- Eleccion de la forma juridica. Dimensién y niimero de socios.
- Tramites administrativos para la constitucién de una empresa.

- Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una pyme relacionada con
el textil.

- Analisis de las fuentes de financiacion y elaboracion del presupuesto de
una pyme relacionada con el textil.

- Ayudas, subvenciones e incentivos fiscales para una pyme del sector.

- Plan de empresa: eleccién de la forma juridica, estudio de viabilidad
economica y financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y
subvenciones.

d) Funcién administrativa:
- Concepto de contabilidad y nociones basicas.

- Operaciones contables: registro de la informacion econdmica de una
empresa.

- La contabilidad como imagen fiel de la situacidén econdémica.

- Analisis de la informacion contable.

- Obligaciones fiscales de las empresas.

- Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales.

- Gestidon administrativa de una empresa relacionada con el textil.

Moédulo profesional: Formacion en Centros de Trabajo.

Codigo: 0901.

Contenidos:

a) Identificacion de la estructura y organizacion empresarial:

- Estructura y organizacion empresarial del sector del textil y la moda.

- Actividad de la empresa y su ubicacion en el sector del textil y la moda.
Organigrama de la empresa. Relacion funcional entre departamentos.

- Organigrama logistico de la empresa. Proveedores, clientes y canales de
comercializacion.

- Procedimientos de trabajo en el ambito de la empresa. Sistemas y
métodos de trabajo.
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- Recursos humanos en la empresa: requisitos de formaciéon y de
competencias profesionales, personales y sociales asociadas a los diferentes
puestos de trabajo.

- Sistema de calidad establecido en el centro de trabajo. Sistema de
seguridad establecido en el centro de trabajo.

b) Aplicacion de habitos éticos y laborales:

- Actitudes personales: empatia, puntualidad.

- Actitudes profesionales: orden, limpieza, responsabilidad y seguridad.

- Actitudes ante la prevencion de riesgos laborales y ambientales.

- Jerarquia en la empresa. Comunicacion con el equipo de trabajo.

- Documentacion de las actividades profesionales: métodos de clasificacion,
codificacion, renovacién y eliminacion.

- Reconocimiento y aplicacién de las normas internas, instrucciones de
trabajo, procedimientos normalizados de trabajo y otros, de la empresa.

c) Realizacion de operaciones de preparacion de la actividad laboral.

- Estudio e identificaciéon del articulo propuesto, interpretando las
instrucciones recibidas.

- Interpretacion técnica del proceso, atendiendo a los parametros y
especificaciones que lo define.

- Aplicacion de criterios para el inicio de la actividad laboral, teniendo en
cuenta las normas establecidas.

- Identificacion y descripcidén técnica de la secuencia de trabajo.
Determinacién de los recursos y medios necesarios para la confeccién de la
prenda o articulo, teniendo en cuenta los espacios en los que se va a realizar la
actividad laboral.

- Elaboracidon de presupuestos de proyectos a medida, detallando las
distintas partidas que intervienen en la realizacion del modelo.

- Organizacién y gestion técnica de los procesos de produccion, flujo
de materiales, transporte externo e interno entre otros, a fin de optimizar los
recursos empleados y cumplir los plazos de entrega previstos.

- Cumplimiento de los protocolos teniendo en cuenta las necesidades de
las personas a las que va destinada el servicio que se va a prestar.

- Elaboracion y gestion de la documentacion precisa que gestiona el
proceso.

d) Desarrollo de las actividades previstas en el plan de trabajo:

- Interpretacidon de las instrucciones recibidas para la realizacién de la
actividad laboral.

- Identificacidon de la documentacion asociada a los procesos laborales que
se van a desarrollar, siguiendo los procedimientos establecidos.

- Identificacién de las caracteristicas y estudio de los materiales vy
productos auxiliares que intervienen en el proceso.

- Puesta a punto de las maquinas, equipos y herramientas necesarias para
llevar a cabo la elaboracion del prototipo (enhebrado de maquinas, seleccién
y comprobacién de aguja y grosor de hilo, comprobacién del tipo de puntada,
parametros de planchado, entre otros).
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- Relacién de las técnicas seleccionadas con las propuestas o necesidades
de las personas usuarias del servicio.

- Confeccién del modelo (prototipo) o parte del mismo, segun
especificaciones técnicas.

- Aplicacién de las normas de procedimientos que se van a aplicar para la
produccion de modelos.

- Revision de la prenda, piezas o articulos, en funcién de los pardmetros de
calidad requeridos.

- Verificacion del ajuste de los patrones en el proceso de confeccion.

- Verificacion de las caracteristicas de los productos fabricados y relacion
de los defectos con las causas que los provocan.

- Elaboracién y cumplimentacion de documentacion técnica necesaria,
relativa a los resultados del trabajo (ajuste de patrones, incidencias, entre otros)
para su archivo y posterior reutilizacion.

e) Cumplimiento de los criterios de seguridad e higiene:

- Identificacién de los riesgos laborales asociados a la profesion, durante
los procesos de confeccion, asi como a los riesgos asociados a la transformacion
de materiales aplicados al vestuario escénico.

- Identificacién de las normas higiénico-sanitarias, relacionadas con la
normativa legal y la establecida por la empresa.

- Supervision y aplicacidon de los procedimientos de prevencion de riesgos
en el desarrollo de las actividades internas y externas vinculadas a la misma
manteniendo una actitud clara respecto al medio ambiente.

- Utilizacion de la vestimenta adecuada, apropiada a la actividad del taller
(batas, calzado) asi como la indicada por la empresa.

- Utilizacién de medios de proteccidn personal, y de prevencion de riesgos
laborales, ajustados a la actividad que se va a realizar (gafas protectoras,
guantes metalicos y utilizacion de mascarillas en caso de aplicacidon de tinturas y
estampacion manual en el traje escénico).

- Cumplimiento y ejercicio de los derechos y de las obligaciones derivadas
de la actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacidon vigente,
proponiendo alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

- Aplicacion de los protocolos de actuacién en los procesos especificos de
ensamblaje pruebas y acabados de vestuario de espectaculo.

f) Analisis del producto realizado:

- Valoraciéon del grado de cumplimiento de las instrucciones recibidas para
la realizacion del producto.

- Reconocimiento del proyecto, segun el resultado obtenido, verificando los
criterios de calidad fijados entre el cliente y la empresa.

- La adecuacion de los materiales y recursos empleados, se ajustan a la
calidad requerida por la persona o empresa solicitad.

- La Identificacién de lineas, formas, volimenes y elementos que
conforman el modelo se corresponden con lo contratado.

- Valoracién del modelo con relacion a la tipologia del cliente que lo va a
utilizar, manteniendo una comunicacion clara y comprensible.
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- Rectificacion de cualquier anomalia técnica o artistica que no cumpla con
lo contratado.

- Presentacion, conservacion y entrega y entrega del producto segun lo
estipulado entre la empresa vy el cliente.

- Elaboracién y cumplimentacién de la documentacion técnica necesaria,
relativa a los resultados del trabajo (patrones utilizados, consumos, incidencias,
entre otros) para su archivo y posterior reutilizacion.
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ANEXO II

Estructura del Médulo Profesional de Inglés Técnico para Vestuario a
Medida y de Espectaculos, incorporado por la Region de Murcia

Modulo Profesional: Inglés Técnico para Vestuario a medida y
espectaculos.

Caédigo: M103
INTRODUCCION

Los retos que se derivan de la pertenencia a la Unién Europea y de la
globalizacién del mundo laboral requieren el dominio de una lengua extranjera
para asegurar el acceso al mercado de trabajo de los estudiantes de la Region de
Murcia en las mejores condiciones posibles. Las relaciones profesionales dentro
de esta esfera precisan el dominio de una lengua extranjera como vehiculo de
comunicacién lo que aconseja la implantacién de esta disciplina dentro de los
planes de estudio de los Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior.

El moédulo profesional Lengua Extranjera: Inglés tiene como referencia las
directrices marcadas en el “Marco comun europeo de referencia para las lenguas:
aprendizaje, ensefianza, evaluacién”.

La intencion del mddulo es permitir a los alumnos utilizar el idioma de
manera adecuada tanto en la vertiente oral como en la escrita, en situaciones
cotidianas relacionadas con sus necesidades profesionales, en interaccién con
otros hablantes o en la produccion y comprensiéon de textos ya sean de interés
general, o relacionados con su familia profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utiliza la lengua oral para interactuar en situaciones habituales de
comunicacion y en situaciones propias del perfil profesional.

Criterios de evaluacion:

- Participa espontaneamente en conversaciones relacionadas con situaciones
habituales o de interés asi como con situaciones propias de su ambito profesional.

- Utiliza las estrategias necesarias para resolver las dificultades durante la
interaccion.

- Identifica elementos de referencia y conectores e interpreta la cohesion y
coherencia de los mismos.

- Expresa con fluidez descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones,
argumentos, planes, deseos y peticiones en cualquier contexto cotidiano.

- Comprende informacidn general e identifica detalles relevantes en mensajes
emitidos cara a cara o material emitido por los medios de comunicacién sobre
temas habituales o de interés personal asi como sobre temas propios de su familia
profesional siempre que la articulacién de la lengua sea clara y relativamente lenta.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado
tanto en la pronunciaciéon de sus mensajes como en la comprensién de los ajenos.

2. Comprende textos escritos de interés general o relacionados con
la profesion.

Criterios de evaluacion:

- Encuentra informacion especifica en textos claros y en lengua estandar
de un area conocida.

- Comprende la informacion general y especifica e identifica el propdsito
comunicativo de textos de diversos géneros.
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- Identifica la estructura de la informacion en los textos técnicos
relacionados con su area de trabajo.

- Utiliza el contexto para localizar una informacion determinada.

- Utiliza fuentes diferentes con el fin de recabar una informacién necesaria
para la realizacion de una tarea.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema lingUistico estudiado
para la comprensién de los textos.

3. Escribe textos con fines diversos y sobre temas conocidos y temas
relacionados con la profesion respetando los elementos de cohesion y
coherencia.

Criterios de evaluacion:

- Produce textos continuados y marca la relacion entre ideas con elementos
de cohesidén y coherencia.

- Utiliza las estructuras y el léxico adecuado en los escritos profesionales:
cartas, emails, folletos, documentos oficiales, memorandos, respuestas
comerciales y cualquier otro escrito habitual en su ambito laboral.

- Expresa descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones,
argumentos, planes, deseos y peticiones en contextos conocidos.

- Toma notas, resume y hace esquemas de informacion leida o escuchada.
- Respeta las normas de ortografia y puntuacién.
- Presenta sus escritos de forma clara y ordenada.

- Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado
para la elaboracion de los textos.

4. Valora la importancia del inglés como instrumento para acceder a
la informacién y como medio de desarrollo personal y profesional.

Criterios de evaluacion:

- Identifica y muestra interés por algunos elementos culturales o
geograficos propios de los paises y culturas donde se habla la lengua extranjera
que se presenten de forma explicita en los textos con los que se trabaja.

- Valora la lengua extranjera como instrumento de comunicacién en los
contextos profesionales mas habituales.

- Muestra interés e iniciativa en el aprendizaje de la lengua para su
enriquecimiento personal.

- Utiliza las formulas linglisticas adecuadas asociadas a situaciones
concretas de comunicacidn: cortesia, acuerdo, desacuerdo, etc.

CONTENIDOS
1. Uso de la lengua oral

- Participacion en conversaciones que traten sobre su area de trabajo o
sobre asuntos cotidianos.

- Fdérmulas habituales para iniciar, mantener y terminar situaciones
comunicativas propias de su familia profesional: presentaciones, reuniones,
entrevistas, llamadas telefdnicas, etc.

- Identificacion de elementos de referencia y conectores e interpretacion
de la cohesién y coherencia de los mismos.

- Uso adecuado de féormulas establecidas asociadas a situaciones de
comunicacién oral habituales o de interés para el alumno.
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- Escucha y comprension de informacion general y especifica de mensajes
emitidos cara a cara o por los medios audiovisuales sobre temas conocidos.

- Produccion oral de descripciones, narraciones, explicaciones, argumentos,
opiniones, deseos, planes y peticiones expresados de manera correcta y coherente.

- Resolucion de los problemas de comprension en las presentaciones orales
mediante el uso de estrategias: ayuda del contexto, identificacion de la palabra
clave, y de la intencidén del hablante.

- Produccion de presentaciones preparadas previamente sobre temas de su
profesidn y expresadas con una adecuada correccion gramatical, pronunciacion,
ritmo y entonacion.

2. Uso de la lengua escrita

- Comprension de informacién general y especifica en textos de diferentes
géneros sobre asuntos cotidianos y concretos y sobre temas relacionados con su
campo profesional.

- Técnicas de localizacion y seleccion de la informacion relevante: lectura
rapida para la identificacion del tema principal y lectura orientada a encontrar
una informacion especifica.

- Uso de elementos linglisticos y no linglisticos para la inferencia de
expresiones desconocidas.

- Uso y transferencia de la informacion obtenida a partir de distintas
fuentes, en soporte papel o digital, para la realizacidn de tareas especificas.

- Composicién de textos de cierta complejidad sobre temas cotidianos y de
temas relacionados con su familia profesional utilizando el Iéxico adecuado, los
conectores mas habituales y las estrategias basicas para la composicién escrita:
planificacion, textualizacion y revision.

- Uso de las estructuras y normas de los escritos propios del campo
profesional: cartas, informes, folletos, emails, pedidos y respuestas comerciales,
memorandos, curriculum y otros.

- Uso correcto de la ortografia y de los diferentes signos de puntuacion.

- Interés por la presentacion cuidada de los textos escritos, en soporte
papel o digital.

3. Aspectos socioprofesionales

- Valoracién del aprendizaje de la lengua como medio para aumentar la
motivacion al enfrentarse con situaciones reales de su vida profesional.

- Interés e iniciativa en la comunicacidn en lengua extranjera en situaciones
reales o simuladas.

- Reconocimiento del valor de la lengua para progresar en la comprension
de la organizacion empresarial.

- Identificacion y respeto hacia las costumbres y rasgos culturales de los
paises donde se habla la lengua extranjera.

- Uso apropiado de formulas lingUlisticas asociadas a situaciones concretas
de comunicacién: cortesia, acuerdo, discrepancia, etc.

4. Medios lingiiisticos utilizados

- Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio de la familia
profesional.
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- Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio asociado a
situaciones habituales de comunicacién: describir (personas, rutinas, intereses,
objetos y lugares), expresar gustos y preferencias, comparar, contrastar y
diferenciar entre datos y opiniones, describir experiencias, costumbres y
habitos en el pasado, expresar procesos y cambios, expresar planes, predecir
acontecimientos, expresar obligaciéon y ausencia de obligacion, necesidad,
capacidad, posibilidad, deducciones a acciones presentes y pasadas, expresar
causa, consecuencia y resultado.

- Uso adecuado de elementos gramaticales: revisién y ampliacion del
uso de los tiempos verbales, usos del infinitivo y el gerundio después de ciertos
verbos, preposiciones y como sujeto, phrasal verbs, conectores y marcadores
del discurso, oraciones temporales y condicionales, revisidon del comparativo y
superlativo, estilo indirecto, voz pasiva, oraciones de relativo y verbos modales.

- Pronunciacién de fonemas de especial dificultad.

- Reconocimiento y produccion auténoma de diferentes patrones de ritmo,
entonacion y acentuacién de palabras y frases.

ORIENTACIONES PEDAGOGICAS.

Este mddulo profesional contiene la formacién necesaria para responder a las
necesidades comunicativas en lengua extranjera propias del titulo.

La formacién del modulo profesional contribuye a alcanzar todos los objetivos
generales del ciclo formativo y las competencias del titulo.

Las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del mdédulo deberan considerar los siguientes aspectos:

a. El alumno debe ser el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje, lo
que conlleva que el disefio y desarrollo del programa y los materiales estaran
determinados por las necesidades comunicativas del alumno.

b. Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un analisis de cuales son las
necesidades del sector propio de su familia profesional, asi como un estudio de
las situaciones en las que el alumno tendra que utilizar la lengua.

c. Teniendo en cuenta estos principios y la duracion del médulo, resulta
aconsejable plantear, desde el punto de vista metodoldgico, la adopcién de
enfoques comunicativos, y mas especificamente los basados en “tareas”
(Task-Based Language Teaching) a la hora de concretar el curriculo. Estas
aproximaciones plantean clases en las que el alumno desarrolla una serie de
tareas en las que solo se presta una atencién consciente al aspecto linglistico si
es necesario para el desarrollo de la actividad. Lo importante es, que el alumno
desarrolle su competencia comunicativa poniendo en practica las destrezas
basicas y que la actividad no la realice de una forma mecanica, sino espontanea,
natural y creativa. La puesta en practica de esta metodologia resultara
particularmente Util para los alumnos del ciclo formativo, ya que necesitan la
lengua inglesa como un medio a través del cual realizan unas actividades
académicas o profesionales. Con este enfoque se refuerza la conexién entre
las tareas de clase y las que el estudiante desempefiara en su trabajo, lo que
indudablemente potencia su interés y motivacion.
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ORGANIZACION ACADEMICA Y DISTRIBUCION HORARIA SEMANAL

ANEXO Il

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN VESTUARIO A MEDIDA Y DE
ESPECTACULOS
HORAS SEMANALES
- HORAS ECTS
CLAVE/MODULO PROFESIONAL CURRICULO | PRIMER SEGUNDO | (***)
CURSO CURSO
0276. Materiales en textil, confeccion 160 5 9
y piel. (*)
0585. Técnicas de modelaje y 265 8
. . . 17
patronaje de vestuario a medida.
0589. Moda y tendencias en el vestir. 90 3 5
0591. Confeccion de vestuario a 265 8
medida. 17
0620. Formacion y orientacion 90 3 5
laboral.
M103. Inglés Técnico para Vestuario 90 3
a medida y espectaculos.
0586. Gestidn de recursos de 100 5 6
vestuario a medida.
0587. Vestuario de espectaculos. 140 7 9
0588. Sastreria clasica. 160 8 11
0590. Disefo de vestuario a medida. 145 7 10
0900. Empresa e iniciativa 65 3 4
emprendedora.
0901. Formacion en centros de 400 22
trabajo (**)
0592. Proyecto de vestuario a 30 5
medida y espectaculos (**)
Total en el ciclo formativo 2000 30 30
Total horas curriculo y Total ECTS 2000 120
30 30
Total horas semanales por curso (1°,2°y 3° (1°y 2°
trimestres) | trimestres)

(*) Médulo profesional transversal a otros titulos de Formacion Profesional.

(**) Este modulo profesional se desarrolla en el segundo curso del ciclo formativo, en su tercer

trimestre.

(***) ECTS: Sistema Europeo de Transferencia de Créditos por el que se establece el reconocimiento
de créditos entre los titulos de técnico superior y las ensefianzas conducentes a titulos universitarios
y viceversa. En los ciclos formativos de grado superior se establecera la equivalencia de cada
modulo profesional con créditos europeos, ECTS, tal y como se definen en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema
de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio

nacional.
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ANEXO IV

ESPECIALIDADES Y TITULACIONES DEL PROFESORADO CON
ATRIBUCION DOCENTE EN EL MODULO PROFESIONAL INCORPORADO
AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION DE MURCIA

MODULO ESPECIALIDAD DEL
PROFESIONAL PROFESORADO CUERPO REQUISITOS
Los establecidos para el nivel B2
en el Anexo del Decreto 43/2015
* Procesos y productos de 27 de marzo, por el que se
de textil, confeccion y establece un sistema de
piel. * Catedratico/ reconocimiento de la
Inglés técnico Profesor de compe_tencia en Ienguas
para vestuario a Ensefanza extrgnjeras en la Con)ynldad
medida y Secundaria Autopoma de la Reg_lqr'1 de
espectaculos Murcia y se crea la comision de
reconocimiento de niveles de
competencia en lenguas
extranjeras, modificado por el
Decreto 165/2019, de 6 de
septiembre de 2019. Nivel B2
* Catedratico/
* Inglés Profesor de
Ensefianza
Secundaria

TITULACIONES REQUERIDAS PARA IMPARTIR EL MODULO
PROFESIONAL INCORPORADO AL CICLO FORMATIVO POR LA REGION
DE MURCIA EN LOS CENTROS DE TITULARIDAD PRIVADA

MODULO

PROFESIONAL TITULACIONES REQUISITOS
Los establecidos para el nivel B2 en el
Anexo del Decreto 43/2015 de 27 de marzo,
por el que se establece un sistema de
« Licenciado, Ingeniero, reconocimiento de la competencia en
Arquitecto o el titulo de lenguas extranjeras en la Comunidad
grado correspondiente u Auténoma de la Region de Murcia y se crea
otros titulos equivalentes a la comision de reconolcimiento de ntiveles de
e : competencia en lenguas extranjeras,
Inglés teécnico para efectos de docencia modificado por el Decreto 165/2019, de 6 de

vestuario a medida septiembre de 2019. Nivel B2.
y espectaculos

* Licenciado en Traduccion e
Interpretacion de la Lengua
Inglesa

* Licenciado en Filologia
Inglesa
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ANEXOV

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

Espacios:
Superficie m?
Espacio formativo
30 alumnos 20 alumnos
Aula polivalente. 60 40
Aula de patronaje. 120 90
Espacio de confeccion. 170 120
Laboratorio de materiales. 90 60

Equipamientos minimos:

Espacio formativo

Equipamiento

Aula polivalente.

Mobiliario escolar (mesas, sillas, armarios y
pizarra).

Equipos y medios informaticos
(ordenadores en red y programas
especificos).

Equipos y medios audiovisuales.

Internet
Canon de proyeccion

Aula de patronaje.

Mesas de dibujo.
Taburetes.

Puestos informaticos en red con equipos

para CAD-CAM.
Tablero con patas de digitalizar.
Plotter.
Impresora laser.
Programas de software.
Canon de proyeccion.
Mesa copiar patrones.
Taladrador para patrones.

Soportes para rollos de cartén y papel.
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Espacio de confeccion. Maquina plana programable.
Maquina owerlock de tres hilos.

Maquina owerlock de cuatro hilos.

Maquina owerlock sobrehilar de cinco hilos.
Maquina de recubrir dos agujas.

Maquina de triple arrastre.

Ojaladora de camiseria.

Ojaladora de sastreria.

Maquina de bajos (puntada invisible).
Maquina de zigzag.

Sillas ajustables.

Maquina de corte de cuchilla vertical.
Maquina de corte de cuchilla circular.
Maquina de perforar colchén (marcador de

sefiales).

Etiquetadora manual.

Tijeras eléctricas.

Mesa de corte (para extendido y corte de
tejidos).

Taburete regulable.

Cabezal de corte por troquel.

Juego de utensilios para corte (tijeras, pesas
y pinzas, entre otros).

Guantes de malla cinco dedos.

Maniqui (sefiora, caballero y nifio).

Equipo de broches a presion.

Equipo multifuncion para forrar botones.

Volteador de cuellos.

Maquina impresora de etiquetas.

Termofijadora.

Mesa de planchado con aspiracién y soplado
+ plancha.

Mesa de plancha universal + plancha.

Prensa universal.

Juego de diversas formas de planchado

(costuras, sefora y caballero).
Generador de vapor.

Juego de rodillos, aplanadores, martillos y
utensilios para piel.

Maquina de bordar de un cabezal y seis
colores.

Laboratorio de materiales. Microscopios.

Balanzas de precision.

Aspe para numeracion de hilos.

Romana para numeracion de hilos.

Filocono.

Torsiémetro manual.

Balanza de precision para peso.

Dinamodmetro para hilos y tejidos.

Equipamiento de quimica para analisis de
materias.

Equipo para destilacion de agua.

Camara de colores o camara de luces UV.

Horno o estufa de secado.

Equipamiento de laboratorio (mesas,
modulos de fregaderos vitrinas, armarios
para reactivos, taburetes).
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	8786/2021	Resolución de 31 de mayo de 2021, del Director General de Centros Educativos e Infraestructuras, por la que se dispone la publicación en el Boletín Oficial de la Región de Murcia de la Orden de 18 de mayo de 2021 por la que se extingue la autori
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	8385/2021	Anuncio de información pública relativo a la solicitud de autorización administrativa previa, autorización administrativa de construcción y del estudio de impacto ambiental del proyecto de línea subterránea de media tensión 20 KV cuádruple circu
	8390/2021	Anuncio de información pública relativa a la solicitud de autorización administrativa previa y autorización administrativa de construcción de la instalación eléctrica de alta tensión de distribución denominada “Nueva LSMT entre CT S. Ginés Dos y
	Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca y Medio Ambiente
	8821/2021	Anuncio de información pública del “Proyecto Constructivo de Balsas de desnitrificación mediante biorreactores en la Cuenca Vertiente del Mar Menor”.
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	7862/2021	Juicio verbal 269/2019.
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	8587/2021	Aprobación definitiva de modificación presupuestaria 2/2021. 
	Alcantarilla
	7354/2021	Aprobación inicial de la modificación del Reglamento regulador del Procedimiento de Ayudas Económicas para la Atención de Necesidades Sociales.
	Beniel
	8547/2021	Relación definitiva de admitidos proceso selectivo para cubrir una plaza de personal laboral fijo, en el marco de un proceso de consolidación de empleo temporal: Orientador/a Centro Local de Empleo.
	Jumilla
	8599/2021	Anuncio de formalización de la concesión para el aprovechamiento cinegético en montes catalogados de titularidad municipal de Jumilla (2021-2031).
	Mazarrón
	8564/2021	Aprobación definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2021.
	Murcia
	8617/2021	Aprobación del expediente de modificación presupuestaria: 2021/CE-SC03, de crédito extraordinario y suplemento de crédito, por importe de 1.004.102,95 euros, destinado a la habilitación y suplemento de varias aplicaciones presupuestarias. 
	8671/2021	Resolución del Excmo. Ayuntamiento de Murcia sobre la convocatoria de oposición para proveer en propiedad 15 plazas de Conductor de Vehículos Especiales del S.E.I.S. (Rectificación error material tabla calificaciones pruebas físicas -segundo eje
	Ulea
	8598/2021	Aprobación del padrón de las tasas municipales de servicios de suministro de agua potable, alcantarillado, recogida de residuos sólidos urbanos, saneamiento y canon contador del cuarto bimestre de 2021.
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