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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3734 Resolucion del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
por la que se convoca un concurso de traslados para la provision
de plazas de Técnico Auxiliar no Sanitario, opcion Auxiliar
Administrativo/a del Servicio Murciano de Salud.

1.9) El articulo 37.2 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los Servicios de Salud, prevé que los
procedimientos de movilidad voluntaria “se efectuaran con caracter periddico,
preferentemente cada dos afios, en cada Servicio de Salud”, y que “se resolveran
mediante el sistema de concurso, previa convocatoria publica y de acuerdo con
los principios de igualdad, mérito y capacidad”.

2.9) Por Acuerdos del Consejo de Administracion del Servicio Murciano de
Salud de 10 de noviembre de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre), de 18
de octubre de 2018 (BORM num. 248, de 26 de octubre), y de 10 de noviembre
de 2017 (BORM num. 294, de 22 de diciembre) se aprobaron las Ofertas de
Empleo Publico del Servicio Murciano de Salud y la oferta de plazas que habian
de ser provistas por el procedimiento de promocion interna correspondientes a
los afios 2017, 2018, asi como la Oferta de Empleo Publico correspondiente al
Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal, correspondiente al ejercicio 2017.

Al amparo de dichos acuerdos han sido convocadas las pruebas selectivas de
acceso a la categoria estatutaria de Técnico Auxiliar no Sanitario, opcién Auxiliar
Administrativo/a, encontrandose en la actualidad dicho procedimientos selectivos
en ejecucion.

3.9) Por lo anterior, y con caracter previo a la incorporacién de los
profesionales que resulten seleccionados en los procesos selectivos, el Servicio
Murciano de Salud considera necesario convocar un procedimiento de movilidad
voluntaria al objeto de que el personal estatutario fijo en dicha categoria, en las
distintas opciones, pueda acceder a un puesto de trabajo distinto del que vienen
desempenando, garantizando el cumplimiento del contenido del articulo 37.2 de
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los Servicios de Salud, antes citado.

4.9) A su vez, por resolucién del Director Gerente del Servicio Murciano
de Salud de 8 de enero de 2020 (BORM num. 8, de 11 de enero) se publicd
la ratificacién del Consejo de Administracién de dicho organismo del acuerdo
suscrito entre el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales CESM,
CCOO, CSIF, SATSE, SPS-RM y UGT, sobre los criterios para determinar las plazas
a ofertar en los concursos de traslados que se convoquen con caracter previo
a la finalizacion de los procesos selectivos convocados en el marco de la oferta
publica de empleo 2017, 2018 y del Plan de Estabilizacion de Empleo Temporal
del Servicio Murciano de Salud.

NPE: A-140722-3734



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Namero 161 Jueves, 14 de julio de 2022 Pagina 22823

De conformidad al contenido del apartado 2 de dicho Acuerdo, la Comisidn
Mixta compuesta por el Servicio Murciano de Salud y las organizaciones sindicales
con representacidon en la Mesa Sectorial prevista en el mismo, ha conocido la
inclusidén de las plazas correspondientes a esta convocatoria para la categoria/
opciones que se convocan.

5.9) Asimismo, la presente convocatoria prevé la participaciéon del
personal funcionario adscrito al &mbito de la Mesa Sectorial de Negociacién de
Administracion y Servicios que pertenezcan a determinados cuerpos o escalas
de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en aplicacién de lo dispuesto
en la disposicién adicional duodécima del texto refundido de la Ley de la
Funcion Publica Regional, segun redaccién modificada por el articulo 11 de la
Ley 14/2013, de 26 de diciembre, de medidas tributarias, administrativas y de
funcidén publica (BORM num. 22 de 25 de enero), que establecié un régimen de
movilidad basado en criterios de reciprocidad en lo relativo a la concurrencia de
procesos de provision de puestos de trabajo entre los funcionarios pertenecientes
a dicho ambito y el personal estatutario del Servicio Murciano de Salud.

El nimero de plazas ofertadas que podran ser cubiertas por estos
funcionarios sera tan solo del 8% y el 3%, respectivamente, de la primera y
sucesivas centenas de puestos convocados en la especialidad de que se trate,
completando al alza, hasta el siguiente nimero entero, la fraccidén resultante.

A este respecto, los puestos serdn asignados a aquellos aspirantes que, con
independencia de su vinculo con la Administracion, obtengan mayor puntuacion
con arreglo al baremo establecido al efecto, respetando el limite establecido en el
parrafo anterior para estos funcionarios.

6.2) De conformidad a lo dispuesto en el Decreto n.® 293/2019, de 5 de
diciembre, relativo a la obligatoriedad de relacionarse a través de medios
electrdnicos a los participantes en procesos selectivos del Personal Estatutario fijo
o temporal y de provision de plazas del Servicio Murciano de Salud (BORM num.
286, de 12 de diciembre), la presente convocatoria establece la obligatoriedad de
presentacién de las solicitudes de participacion en el concurso de traslados por
medios electrénicos.

Por lo expuesto, y en uso de las competencias atribuidas por el articulo 8.1.j)
del Decreto 148/2002, de 27 de diciembre, por el que se establece la estructura
y funciones de los érganos de participacion, administracién y gestion del Servicio
Murciano de Salud,

Resuelvo:

1.9) Convocar un concurso de traslados, en el que se incluye turno de
resultas, para la provision de los puestos de trabajo de la categoria Técnico
Auxiliar no Sanitario, opcion auxiliar Administrativo/a del Servicio Murciano de
Salud, que se relacionan en el Anexo I.

2.9) El presente concurso se regira por el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del personal estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de
diciembre, del Personal Estatutario del Servicio Murciano de Salud, el Acuerdo
de 27 de enero de 2014 del Consejo de Administracion del Servicio Murciano
de Salud sobre las bases a las que se ajustara la convocatoria de concursos de
traslados del Servicio Murciano de Salud (BORM 7.3.2014), por las siguientes
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bases especificas y, de forma supletoria, por la Orden de 7 de noviembre de 2007,
de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica, por la que se aprueba
el Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo de la Administracidn
Publica de la Regién de Murcia (BORM 23.11.2007).

Bases especificas
Primera.- Turno ordinario: Puestos de trabajo que se convocan

1.1.- En este turno se podran solicitar los puestos de trabajo correspondientes
a los centros que aparecen relacionados en el anexo I de la presente resolucion.

1.2.- A tal efecto la solicitud de plazas en un centro de atencidn especializada
supone la peticion de la totalidad de las vacantes convocadas en el mismo, asi
como las que en él pudieran quedar vacantes en la resolucién del concurso.

1.3.- Tratandose de plazas correspondientes a Equipos de Atencion Primaria,
la solicitud de plazas debera realizarse indicando el CIAS de las plazas convocadas
a las que se desee acceder.

En el caso de que se desee acceder a plazas correspondientes a los EAP
indicados en el anexo I que pudieran quedar vacantes como consecuencia de la
adjudicacion a su titular de otro puesto de trabajo en el concurso, deberan indicar
los EAP en los que quieran obtener destino.

Segunda.- Turno de Resultas

2.1.- En este turno se podran solicitar exclusivamente los puestos de trabajo
correspondientes a centros que no se hayan incluido en el anexo I.

2.2.- A tal efecto, solo se podran adjudicar los puestos que resulten vacantes
en tales centros como consecuencia de la obtencion, por sus titulares, de alguna
de las plazas que para el turno ordinario se relacionan en dicho anexo.

2.3.- Junto con ello, sélo se podran adjudicar puestos de trabajo en este
turno cuando el interesado no obtenga ninguno, en los centros incluidos en el
anexo I, o cuando en su solicitud figure tan sélo la peticiéon de participar en el
turno de resultas.

Tercera.- Participantes
3.1.- Podra participar en el presente concurso:

a) El personal estatutario fijo perteneciente a la categoria de Técnico Auxiliar
no Sanitario, opcion Auxiliar Administrativo/a, en situacion de servicio activo o
que tenga reservada plaza en centros dependientes de los servicios de salud que
integran el Sistema Nacional de Salud.

b) El personal laboral fijo y funcionario del Servicio Murciano de Salud
perteneciente a una categoria analoga a la correspondiente especialidad
en situacidén de servicio activo o que tenga reservada plaza en algun centro
dependiente del citado organismo.

c) El personal citado en los apartados anteriores en situacion distinta a la de
activo y sin reserva de plaza, si redne los requisitos para incorporarse al servicio
activo a la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

3.2.- El personal estatutario que ocupe plaza de las citadas categorias en
el Ambito del Servicio Murciano de Salud, en situacion de reingreso provisional,
debera solicitar como minimo todas las plazas convocadas pertenecientes a su
area de Salud, asi como el resto de areas que desee. Si pese a ello no hubiera
obtenido destino definitivo, podra optar por la atribucién de un nuevo destino
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provisional en alguna de las plazas que resulten vacantes o por pasar nuevamente
a la situacion de excedencia voluntaria.

3.3.- Los funcionarios de la Comunidad Autéonoma de la Regién de Murcia
en los cuerpos o escalas analogos a la categoria convocada, adscritos al ambito
de la Mesa Sectorial de Negociacion de Administracion y de Servicios, que se
encuentren en situacion de servicio activo, cuenten con derecho a la reserva de
puesto de trabajo o que a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes
retnan los requisitos para reingresar al servicio activo.

El nimero total de plazas que podran ser cubiertas por estos funcionarios es
el indicado en el anexo II

Cuarta.- Solicitudes y plazos

4.1.- Todos los méritos estaran referidos a la fecha de publicacién de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

4.2.- Las solicitudes se presentaran en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicaciéon de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia.

4.3.- La solicitud se tramitard de forma telematica, de conformidad con lo
establecido en el apartado e) del articulo 14.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las personas solicitantes deberdn estar en posesidon de su certificado digital
de usuario/a, para identificarse al inicio del trdmite y firmar electrénicamente su
solicitud al final del proceso.

Seran vaélidos al efecto tanto los certificados emitidos por alguna de las
Entidades Certificadoras reconocidas por la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, que puede consultar en la direccidén electrénica https://sede.carm.
es/ eAweb/publico/certificados/CertificadosController.jpf, entre los que se
encuentran el de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT), asi como el
certificado electrénico de autenticacion y firma electrénica incluido en el chip del
DNI o Documento Nacional de Identidad Electrénico.

Para la presentacion de la solicitud debe seguir los siguientes pasos:

a) Cumplimentar la instancia de participacién en el Concurso de Traslados,
a la cual se accede a través de la Sede Electrdnica de la CARM, seleccionando
el procedimiento 1610 “Concurso de Traslados del Servicio Murciano de Salud”,
siguiendo para ello las instrucciones que la propia aplicacion proporciona.

b) Finalizado el proceso de cumplimentar la instancia y adjuntados los
ficheros pdf con cada uno de los documentos que se requiera acreditar, previstos
en las Bases de la correspondiente Convocatoria de Concurso de Traslados, se
procede a GRABAR LA INSTANCIA, inicidndose la PRESENTACION y FIRMA de la
solicitud.

c) Una vez firmada electrénicamente la solicitud se habra producido la
presentacion electrénica/telematica en el Registro de Entrada.

Las Unidades de Apoyo existentes en cada una de las Gerencias de las Areas
de Salud, asi como en los érganos centrales del Servicio Murciano de Salud,
prestaran asistencia en la utilizacion de medios electronicos a los interesados en
participar en el Concurso de Traslados.

Los interesados que presenten de forma presencial las solicitudes o la
documentacion exigida seran requeridos para que subsanen tal defecto a través
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de su presentacion electrdnica si bien, segun lo dispuesto en el articulo 68.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, se considerara a todos los efectos como fecha de
presentacién de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

4.4.- Si durante el plazo de presentacion de solicitudes no estuviera operativa
la sede electrénica de la CARM, puede presentarla en el Registro Electrdonico
Comun de la Administracion General del Estado https://rec.redsara.es/,
indicando en el asunto el cédigo de procedimiento administrativo de la solicitud
1610 Concurso de Traslados SMS”, seleccionando como organismo destinatario
“S.M.S. - Servicio Murciano de Salud”, centro directivo de la CARM que gestiona
dicho procedimiento y anexando un fichero pdf con el formulario-modelo que
figura como anexo III a la presente resolucion, que estara a disposicidon de los
interesados en la Direccién General de Recursos Humanos del Servicio Murciano
de Salud (c¢/ Central, n.° 7 - Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo -Murcia) y en
los registros de las gerencias dependientes de este organismo.

4.5.- Por razones de convivencia, acreditadas fehacientemente por cualquiera
de los medios de prueba admitidos en Derecho, en el supuesto de que estén
interesados en las vacantes que se anuncien para el mismo municipio dos
participantes, podran condicionar sus peticiones al hecho de que ambos obtengan
destino en este concurso en el mismo municipio, entendiéndose, en caso
contrario, anulada la peticién efectuada por ambos.

Los participantes que se acojan a esta peticion condicional deberan
concretarlo en su instancia y acompafar la documentacion que acredite dicha
convivencia. El documento justificativo deberd digitalizarse mediante escaneado
y conversion a formato pdf.

4.6.- El personal estatutario fijo de los Servicios de Salud que integran el
Sistema Nacional de Salud, que no ocupe plaza de la categoria solicitada en el ambito
del Servicio Murciano de Salud, debera acreditar la toma de posesién como personal
estatutario fijo en la categoria solicitada y su situacion administrativa, adjuntando a
la solicitud los certificados que lo acrediten. Asimismo debera acreditar los servicios
prestados en Administraciones Publicas. Los documentos justificativos deberan
digitalizarse mediante escaneado y conversion a formato pdf

4.7.- Se valoraran de oficio, sin necesidad de que los interesados aporten
ningun certificado, los servicios prestados en centros dependientes del Servicio
Murciano de Salud, incluidos los centros transferidos, asi como los prestados en el
resto de la Administracidon Publica de la Regidén de Murcia. El personal estatutario
fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podré consultar los servicios
prestados que constan en este organismo, a través del Portal del Empleado.

4.8.- Para acreditar servicios prestados en otras Administraciones Publicas,
los interesados deberan presentar, junto con la solicitud, el certificado previsto en
el anexo III, que debera ser suscrito por el responsable de la gerencia, institucién
sanitaria o servicio de salud en el que el interesado tuviera asignado el puesto
con caracter definitivo o provisional, o en el que hubiera desempefiado su ultimo
puesto de trabajo en caso de que se halle en situacién de excedencia sin derecho
a la reserva de puesto de trabajo.

En el supuesto de personal que se halle en comisién de servicios en este
organismo, el referido certificado deberd ser expedido igualmente por la
autoridad competente de la gerencia, institucion sanitaria o servicio de salud de
procedencia.
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Se podran valorar igualmente los servicios prestados que se acrediten por
medio de certificados distintos al modelo oficial de la convocatoria cuando de su
contenido se puedan deducir sus caracteristicas.

Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, el personal
estatutario fijo o funcionario del Servicio Murciano de Salud podra sustituir dichos
documentos por un certificado del responsable de personal de la gerencia en la
que se halle destinado, en el que, a la vista de la documentaciéon que en su caso
figure en su expediente personal, certifique los servicios que hubiera desarrollado
el solicitante en Administraciones distintas a la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

En todos los casos el Certificado de Servicios Prestados debe ir acompafado
del Informe de Vida Laboral

Para su presentacién telematica, los documentos justificativos de Servicios
Prestados e Infome de Vida Laboral deberan digitalizarse mediante escaneado y
conversion a formato pdf.

4.9.- Aquellos que deseen participar Unicamente en el turno de “Resultas”,
cumplimentaran sélo la parte destinada al mismo de la solicitud de participacion,
y la presentaran acompafada, en su caso, de la documentacion exigida.

4.10.- Durante el plazo de presentacidon de instancias, los concursantes
podran retirar o modificar sus solicitudes mediante una nueva instancia, que
anulara totalmente la precedente.

Una vez finalizado el plazo de presentacion de instancias, su contenido
tendra caracter vinculante y, en consecuencia, no sera posible su modificacion.

Quinta.- Relacion de admitidos y excluidos

5.1.- Finalizado el plazo de presentacion de instancias, en el plazo maximo
de dos meses, el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictard la
resolucidén por la que se aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos al
concurso de traslados, y otorgara un plazo de diez dias habiles para reclamaciones
y subsanacién de defectos.

5.2.- El texto de dicha resolucion sera publicado en el Boletin Oficial de la
Region de Murcia. Simultaneamente, sera expuesta junto con los correspondientes
listados en la pagina www.murciasalud.es y en el Registro General del Servicio
Murciano de Salud, sito en ¢/ Central, n°® 7, Edificio Habitamia I, 30100 Espinardo-
Murcia

5.3.- En dichas listas se hara constar los apellidos, nombre y DNI de los
admitidos y excluidos al concurso en la forma establecida en la legislacion
correspondiente en materia de proteccion de datos personales indicandose, en su
caso, la causa de exclusion.

5.4.- Las reclamaciones a la resolucion a la que se refiere el punto primero
de la presente base se resolveran por aquella que apruebe con caracter definitivo
los listados de admitidos y excluidos, a la que se le dara la publicidad prevista
en el apartado segundo. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

5.5.- Quedaran automaticamente excluidos del concurso los solicitantes que
durante el plazo de resolucion pierdan la condicion de personal estatutario fijo en
virtud de la cual hubieran participado en el mismo.
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5.6.- Toda la informacidn relativa a la presente convocatoria, asi como a los
listados de admitidos y excluidos a los que se refiere la presente base, podra
ser consultada en las siguientes direcciones: www.murciasalud.es/traslados
(internet) y www.sms.carm.es/somos (intranet).

Sexta.- Renuncias

Las renuncias a la totalidad del concurso se podran presentar por los
interesados, salvo el personal en situacién de reingreso provisional, hasta la
fecha de publicacién de la aprobacidn, por parte de la Comisidn de Seleccién, de
la resolucién provisional a la que se refiere la base especifica 9.1, de la presente
convocatoria.

Séptima.- Méritos

7.1.- Se valoraran exclusivamente los servicios prestados en la Administracion
Publica espafiola o del resto de Estados integrantes de la Unién Europea y del
Espacio Econdmico Europeo, mediante una relacion de naturaleza estatutaria,
funcionarial o laboral, asi como los prestados en las Fundaciones Sanitarias
Publicas espanolas, en los términos siguientes:

Mérito Puntuacion

A1) Por la prestacion de servicios desempefiando puestos de trabajo correspondientes a la misma 1,00 puntos por mes.
categoria/opcion convocada.

A2) Por la prestacion de servicios en las categorias de: 0,65 puntos por mes

- Grupo Técnico de la Funcién Administrativa/Facultativo no Sanitario/opcion Superior de
Administradores.

- Grupo de Gestion de la Funcién Administrativa/Diplomado no Sanitario/opcion Gestion Administrativa.

- Grupo Administrativo de la Funcidn Administrativa/Técnico Especialista no Sanitario/opcion
Administrativo.

- Categorias estatutarias, funcionariales o laborales equivalentes a las anteriores.
A3) Por la prestacion de servicios en alguna categoria/opcion distinta de las anteriores. 0,20 puntos por mes

7.2.- Los apartados del punto anterior son excluyentes entre si, de
manera que, en el supuesto de que coincidan en el tiempo servicios prestados
susceptibles de ser incluidos en varios de esos apartados, dichos servicios se
valoraran exclusivamente en aquél que resulte mas favorable.

7.3.- Los servicios prestados a los que se refieren los apartados anteriores
seran valorados con idéntica puntuacién tanto cuando se hubieran prestado
mediante una relacion fija como si ésta hubiera tenido caracter temporal.

7.4.- Los servicios que se hubieran prestado como personal directivo en los
servicios de salud se valoraran en la categoria de origen si el interesado ostentaba
la condicién de personal estatutario fijo en el momento de su desempenio.

En caso contrario, se tendra en cuenta la categoria que se hubiese fijado
en su contrato o nombramiento. Si no se hubiese consignado la categoria, se
valorara en el apartado Al siempre que la titulacidon con la que contase en ese
momento y que le hubiese sido exigida para acceder al puesto sea equivalente a
la requerida para acceder a los puestos convocados.

Octava.- Comision de Seleccion

8.1.- La Comision de Seleccién encargada de la evaluacién de los méritos
alegados, sera designada por el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud
en la resolucion por la que se apruebe la relacion provisional de admitidos y
excluidos a la que se refiere la base especifica 5.1 y estara integrada por los
siguientes miembros con sus correspondientes suplentes:

- Un presidente, al que corresponderdn, entre otras funciones, las de
convocar y presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y dirimir
con su voto los empates existentes.
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- Cuatro vocales, nombrados a propuesta de las Direcciones Generales de
Asistencia Sanitaria y de Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

- Un representante de cada una de las organizaciones sindicales presentes
en la Mesa Sectorial de Sanidad.

- Un secretario, designado de entre el personal de la Direccion General de
Recursos Humanos, que asistira a las reuniones con voz y sin voto.

8.2.- Una vez constituida, la Comision de Seleccion debera adoptar los
criterios comunes sobre la aplicacion del baremo de méritos.

8.3.- En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, el
presidente y el secretario seran sustituidos, respectivamente, por los vocales del
Servicio Murciano de Salud de mayor y menor edad.

8.4.- En lo no previsto en la presente resolucién, la Comision de Seleccion
se regira por lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 40/2015 de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico.

Novena.- Resolucion y publicacion del concurso, destinos y tomas de
posesion y efectos derivados del mismo

9.1.- Una vez valorados los méritos por la Comisién de Seleccidon, ésta
aprobara la resolucién provisional del concurso, cuyo anuncio se publicara
en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia. Asimismo, la resolucién y los
correspondientes listados se expondran en los mismos lugares que cita la base
especifica quinta.

Los empates seran dirimidos atendiendo al mayor tiempo de servicios
prestados en la misma categoria del apartado Al) de la base séptima. Si tras
aplicar dicho criterio se mantuviera el empate, se aplicard la misma regla
respecto del resto de apartados, segun el orden con el que figuran en dicha base
hasta lograr que se resuelva la igualdad.

Si tras aplicar tales criterios se mantuviera la igualdad, el puesto de trabajo
sera adjudicado al participante de mayor edad.

9.2.- Contra la citada resolucién, se podran formular reclamaciones, que se
dirigiran a la Comision de Seleccion, en el plazo de quince dias naturales contados
a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de
Murcia. A tales efectos, la sede de la comisidon se fija en la Direccién General de
Recursos Humanos del Servicio Murciano de Salud.

9.3.- Las reclamaciones formuladas contra la resolucién provisional seran
rechazadas o admitidas por medio de la resolucion definitiva del concurso, que se
publicara en el Boletin Oficial de la Regidén de Murcia y se expondra en los lugares
establecidos en la base especifica quinta. Contra la misma se podra interponer
recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud, en el
plazo un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién.

9.4.- En la resolucion definitiva del concurso, la Comision de Seleccion hara
constar la puntuacion de cada uno de los participantes con indicacion de los
puestos obtenidos por éstos, constituyendo ésta la propuesta de adjudicacion
con arreglo a la cual el Director Gerente del Servicio Murciano de Salud dictara
la resolucién por la que se resolverd con caracter definitivo el concurso de
traslados. Esta resolucidn, que se debera dictar en el plazo maximo de dos meses
a contar desde la fecha de la remisidon por parte de la Comision de Seleccion de
la propuesta de adjudicacion de puestos, se publicara en el Boletin Oficial de la
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Region de Murcia y se expondra en los lugares establecidos en la base especifica
quinta.

9.5.- En el caso de que concurran circunstancias que asi lo justifiquen, se
podran dictar resoluciones por las que se resuelva parcialmente el concurso.

9.6.- El plazo para la resolucion de esta convocatoria serd de seis meses
a contar a partir del siguiente al de la finalizacidén del plazo de presentacién de
solicitudes.

9.7.- Las plazas adjudicadas son irrenunciables, salvo que la renuncia
viniera motivada por la obtencién de otra plaza en virtud de la resolucion de otro
procedimiento de movilidad voluntaria.

9.8.- El plazo de toma de posesion sera de tres dias, que comenzara a
contarse a partir del dia siguiente al del cese, que tendra lugar en todo caso, el
dia siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Regiéon de Murcia de la
presente resolucion.

Como excepcidn a dicha regla, dicho plazo sera de un mes a contar desde
el dia del cese en el destino anterior, que deberd tener lugar en los tres dias
siguientes a la publicacion del nuevo destino adjudicado, en aquellos supuestos
en los que los interesados procedan de otro servicio de salud y no se encuentren
ya prestando servicios en este organismo por medio de comisién de servicios o
cuando se hallen en una situacion distinta a la de activo.

9.9.- En todo caso, y de conformidad con lo dispuesto en la disposicidn
adicional decimoctava, apartado 5, de la Ley 1/2022, de 24 de enero, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia para
el ejercicio 2022, no tendran caracter retribuido los dias incluidos en el plazo
posesorio en el que no se efectle la prestacion efectiva de los servicios.

9.10.- Se entendera que solicita la excedencia voluntaria por interés
particular quien no se incorpore al destino obtenido dentro del plazo establecido
o de la prorroga del mismo.

No obstante, a peticién del interesado, y cuando concurran causas
suficientemente justificadas, la Direccién General de Recursos Humanos del
Servicio Murciano de Salud podra ampliar el plazo de cese y de toma de posesion.
En tal caso, el interesado permanecerd en su puesto de trabajo de origen hasta el
dia inmediatamente anterior a su incorporacién a su nuevo destino.

Décima.- Norma final

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe
interponer recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud en el plazo
de un mes a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién, conforme a
lo previsto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Murcia, 12 de julio de 2022.—El Director Gerente, Francisco José Ponce
Lorenzo.
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ANEXO |

Plazas de Categoria Técnico Auxiliar no Sanitario, opciéon Auxiliar
Administrativo/a:

Atencion Especializada

Area de Salud/Centro de Trabajo N® de
plazas
AREA I/H.C.U. "VIRGEN DE LA ARRIXACA" 66
AREA [/COMPLEJO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO DE CARTAGENA 38
AREA III/HOSPITAL "RAFAEL MENDEZ" 24
AREA IV/HOSPITAL COMARCAL DEL NOROESTE 4
AREA V/HOSPITAL “VIRGEN DEL CASTILLO” 15
AREA VI/H.G.U. "J.M. MORALES MESEGUER" 24
AREA VII/H.G.U. "REINA SOFIA" 44
AREA VIII/H.G.U. "LOS ARCOS DEL MAR MENOR" 26
AREA IX/H. VEGA LORENZO GUIRAO 2
H. PSIQUIATRICO ROMAN ALBERCA 1
CENTRO DE BIOQUIMICA'Y GENETICA CLINICA 2
CENTRO REGIONAL DE HEMODONACION 2
GERENCIA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS SANITARIAS 061 7
ORGANOS CENTRALES 20
C.S. MENTAL AGUILAS 2
C.S. MENTAL CARTAGENA 3
C.S. MENTAL MAR MENOR 4
C.S. MENTAL MOLINA DE SEGURA 1
C.S. MENTAL MURCIA/ESTE 1
C.S. MENTAL MURCIA/SAN ANDRES 4
C.S. MENTAL YECLA 2
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Atencion Primaria

AREA DE SALUD | - MURCIA OESTE

CIAS CENTRO TURNO | OBSERVACIONES
08010314078 | C. SALUD ALCANTARILLA/CASCO MARANA
0801031408N | C. SALUD ALCANTARILLA/CASCO MARANA
0801411405 | C.SALUD ALCANTARILLA/SANGONERA LA | 1 ana
0801411407 | CSALUD ALCANTARILLATSANGONERA LA | 7
0801411410 g(A)'\r]lng'a\lAEic:\uLiRé)EsC%AP ALCANTARILLA/ |y ocx s
et | S O AT
0801151404V | C. SALUD CAMPO DE CARTAGENA MARANA
0801151406L 822%2\'2',5&)3'58 (EAP CAMPO DE MARANA
3 Comparte Fuente
0801331409C | CONS. FUENTE LIBRILLA (EAP MULA) MARANA | Librilla, Puebla de
Mula y Yechar
0801331402V | CONS. ALBUDEITE (EAP MULA) MARANA
0801041401T | C. SALUD MURCIA/ALGEZARES MARANA
0801041405G | CONS. LOS GARRES MARANA
0801521401J | C. SALUD MURCIA/ALJUCER MARANA
0801521402Z | C. SALUD MURCIA/ALJUCER MARANA
0801201408L | C.SALUD MURCIA/EL PALMAR MARANA
0801211406N | C. SALUD MURCIA/ESPINARDO MARANA
0801211408Z | C. SALUD MURCIA/ESPINARDO MARANA
0801241401S | C. SALUD MURCIA/LA ALBERCA MARANA
0801241403V | C. SALUD MURCIA/LA ALBERCA MARANA
0801241405L | C. SALUD MURCIA/LA ALBERCA MARANA
08012414060 | CONS. SANTO ANGEL (EAP MURCIAILA MARANA

ALBERCA)
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CIAS CENTRO TURNO OBSERVACIONES
0801251402B | C. SALUD MURCIA/LA NORA MANANA
0801251401X Cﬂ:ggi) PUEBLA DE SOTO (EAP MURCIA/ LA MARANA
CONS. SAN GINES (EAP -
0801341401B MURCIA/NONDUERMAS) MANANA
0801471402Q | C. SALUD SANGONERA LA VERDE MANANA

AREA DE SALUD Il - CARTAGENA

CIAS CENTRO TURNO
08020414068 C. SALUD CARTAGENA/ISAAC PERAL TARDES
0802041407N C. SALUD CARTAGENA/ISAAC PERAL MANANA
0802021401Q C. SALUD CARTAGENA/CASCO ANTIGUO MANANA
0802021402V C. SALUD CARTAGENA/CASCO ANTIGUO MANANA
0802021406K C. SALUD CARTAGENA/CASCO ANTIGUO MANANA
0802021407D C. SALUD CARTAGENA/CASCO ANTIGUO MANANA
0802031402N C. SALUD CARTAGENA/ESTE MANANA
0802031403J C. SALUD CARTAGENA/ESTE MANANA
0802081401D C. SALUD CARTAGENA/OESTE MANANA
0802081404N C. SALUD CARTAGENA/OESTE MANANA
08020814062 C. SALUD CARTAGENA/OESTE TARDES
0802091406D CONS. BALSAPINTADA (EAP FUENTE ALAMO) MANANA
0802091404F ,gLOA'\\:\?oI)_AS CUEVAS DE REYLLO (EAP FUENTE MARANA
0802181402Y C. SALUD LA MANGA/COSTA CALIDA MANANA
0802181404K C. SALUD LA MANGA/COSTA CALIDA MANANA
0802101401E C. SALUD LA UNION MANANA
0802101402T C. SALUD LA UNION MANANA
0802101404W | C. SALUD LA UNION MANANA
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CIAS CENTRO TURNO
0802101405M CONS. ROCHE (EAP LA UNION) MANANA
0802051402W | C. SALUD CARTAGENA/LOS BARREROS MANANA
0802061402C C. SALUD CARTAGENA/LOS DOLORES TARDES
0802061403K ggwg.RLE/-;;ALJORRA (EAP CARTAGENA/LOS MARANA
0802061412G ggEgR'\é”SFiAN DA (EAP CARTAGENA/LOS MARANA
0802071404V C. SALUD MAR MENOR/EL ALGAR MANANA
08020714061 ELOCI;IER;EL LLANO DEL BEAL (EAP MAR MENOR/EL MARANA

0802071405H CONS. LOS NIETOS (EAP MAR MENOR/EL ALGAR) | MANANA

0802111402H C. SALUD MAZARRON MANANA
CONS. CANTERAS (EAP CARTAGENA / MOLINOS <
0802011403T MARFAGONES) MANANA
CONS. LA VAGUADA (EAP CARTAGENA / MOLINOS <
0802011406A MARFAGONES) MANANA
0802121405F C. SALUD CARTAGENA/POZO ESTRECHO MANANA
CONS. EL ALBUJON (EAP CARTAGENA/POZO <
0802121403z ESTRECHO) MANANA
0802201406T C. SALUD PUERTO DE MAZARRON MANANA
0802201407G C. SALUD PUERTO DE MAZARRON MANANA

0802201405E CONS. ISLA PLANA (EAP PUERTO DE MAZARRON) | MANANA

0802141402A C. SALUD CARTAGENA/SAN ANTON MANANA
0802141406F C. SALUD CARTAGENA/SAN ANTON MANANA
0802141407A C. SALUD CARTAGENA/SAN ANTON MANANA
08021614018 C. SALUD CARTAGENA/SANTA LUCIA MANANA
0802161404H C. SALUD CARTAGENA/SANTA LUCIA MANANA
0802161406S C. SALUD CARTAGENA/SANTA LUCIA MANANA
0802161403V EL(J)CN|§) ALUMBRES (EAP CARTAGENA/ SANTA MARANA

CONS. VISTA ALEGRE (EAP CARTAGENA/ SANTA

LUCIA) MANANA

0802161405L
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AREA DE SALUD Ill - LORCA

CIAS CENTRO TURNO
0803031401V | C. SALUD LORCA/CENTRO MARANA
0803031402H | C. SALUD LORCA/CENTRO MARANA
0803031406E | CONS. RAMONETE (EAP LORCA/ CENTRO) MARANA
0803051404X | C. SALUD LORCA/SAN DIEGO MARANA
0803051406N | C. SALUD LORCA/SAN DIEGO MARANA
0803051408Z | CONS. LA HOYA (EAP LORCA/SAN DIEGO) MARANA
0803051407J | CONS. MARCHENA (EAP LORCA/SAN DIEGO) MARANA
0803021405A | C. SALUD LORCA/SUR MARANA
0803021406G | CONS. LA TORRECILLA (EAP LORCA/ SUR) MARANA
0803101403F | C. SALUD LORCA/SUTULLENA MARANA
0803101405D | C. SALUD LORCA/SUTULLENA MARANA
0803101406X | CONS. PURIAS (EAP LORCA/SUTULLENA) MARANA
0803041404S | C. SALUD PUERTO LUMBRERAS MARANA
0803041405Q ESQS’@'@“AE?‘DR'COS (EAP PUERTO MARKIANA
0803007004T EL?A?SRE&/E?)P ARRAGAL (EAP PUERTO MAKIANA
0803061410B | CONS. ALEDO (EAP TOTANA/NORTE) MARANA
08030914052 | C. SALUD TOTANA/SUR MARANA
0803091406S | C. SALUD TOTANA/SUR MARANA
0803091407Q | CONS. EL PARETON (EAP TOTANA/SUR) MARANA
0803081404H | C. SALUD AGUILAS/NORTE MARANA
0803081406C | C. SALUD AGUILAS/NORTE MARANA
0803071401C | C. SALUD LORCA/LA PACA MARANA
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AREA DE SALUD IV - NOROESTE

CIAS CENTRO TURNO
0801121404D C. SALUD BULLAS MANANA
0801171404F C. SALUD CARAVACA DE LA CRUZ MANANA
0801431401N C. SALUD CARAVACA/BARRANDA MANANA
0801181405A C. SALUD CEHEGIN MANANA

AREA DE SALUD V - ALTIPLANO

CIAS CENTRO TURNO
0801231406W | C. SALUD JUMILLA MANANA
0801231407A C. SALUD JUMILLA MANANA
0801231410L C. SALUD JUMILLA MANANA
0801401406D C. SALUD YECLA/ESTE TARDES

AREA DE SALUD VI - VEGA MEDIA DEL SEGURA

CIAS CENTRO TURNO
0801011402Q C. SALUD ABANILLA MANANA
0801011403V CONS. BARINAS (EAP ABANILLA) MANANA
0801051403C CONS. B° DEL CARMEN (EAP ALGUAZAS) MANANA
0801081406P CONS. OJOS (EAP ARCHENA) MANANA
0801081409V CONS. RICOTE (EAP ARCHENA) MANANA
0801271408F C. SALUD MOLINA/ANTONIO GARCIA MANANA
0801271403W EAAQI(_:(IJSYNA - CONS. (EAP MOLINA/ANTONIO MARANA
0801271406M I(_BAAQI(_:(IZAGYNA - CONS. (EAP MOLINA/ANTONIO MARANA
0801421402H C. SALUD MOLINA/JESUS MARIN LOPEZ MANANA
0801421410A C. SALUD MOLINA/JESUS MARIN LOPEZ MANANA
0801131404G C. SALUD MURCIA/CABEZO DE TORRES MANANA
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CIAS CENTRO TURNO
0801131405M | C. SALUD MURCIA/CABEZO DE TORRES MARANA
0801301405N | C. SALUD MURCIA/CENTRO MARANA
0801361405M | C. SALUD MURCIA/STA. MARIA DE GRACIA MARIANA
0801381401Z | C. SALUD MURCIA/VISTA ALEGRE MARANA
0801381407C | C. SALUD MURCIA/VISTA ALEGRE MARANA
0801491402Y | C. SALUD MURCIA/ZARANDONA MARANA

AREA DE SALUD VII - MURCIA ESTE

CIAS CENTRO TURNO | OBSERVACIONES
0801111404Z | C. SALUD BENIEL MARIANA
0801071403X | C. SALUD MURCIA/ALQUERIAS MARANA
0801071404B | C. SALUD MURCIA/ALQUERIAS MARIANA
0801091404R | C. SALUD MURCIA/BARRIO DEL CARMEN | MARANA
0801091407G | C. SALUD MURCIA/BARRIO DEL CARMEN | MARANA
0801091412D | C. SALUD MURCIA/BARRIO DEL CARMEN | MARANA
0801091413 gggsl'gg'éf'gxﬁ&ﬁfp MURCIA/ MARANA
0801101407E | C. SALUD MURCIA/BENIAJAN MARANA
0801541401A | C. SALUD MURCIA/FLORIDABLANCA MARANA
0801311406P | C. SALUD MURCIA/INFANTE MARIANA
0801311412Z | C. SALUD MURCIA/INFANTE MARIANA
0801311405F | DONS: k/?,\jSFi%%REs (EAP MARANA
0801511402L | C. SALUD MURCIA/LLANO DE BRUJAS MARANA
0801511404K CD:(E)'\IéSR-USJAAgIA CRUZ (EAP MURCIAILLANO | o
0801351402F | C. SALUD MURCIA/PUENTE TOCINOS TARDES
08013514068 | C. SALUD MURCIA/PUENTE TOCINOS MARANA
08010914037 | C. SALUD MURCIA/SUR MARANA
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CIAS CENTRO TURNO OBSERVACIONES
0801551401K C. SALUD MURCIA/SUR MANANA
0801551402E C. SALUD MURCIA/SUR MANANA
0801551403T C. SALUD MURCIA/SUR MANANA
0801551406A CONS. PATINO (EAP MURCIA/SUR) MANANA
0801391402X C. SALUD MURCIA/NISTABELLA MANANA
0801391403B C. SALUD MURCIA/NISTABELLA MANANA
0801391404N C. SALUD MURCIA/NISTABELLA MANANA
0801371401L C. SALUD SANTOMERA TARDES
; 1/2 jornada en
0801371405T C. SALUD SANTOMERA MANANA Santomera y 1/2
jornada en la Matanza

AREA DE SALUD VIl - MAR MENOR

CIAS CENTRO TURNO
0802191402R C. SALUD LOS ALCAZARES MANANA
0802191404T C. SALUD LOS ALCAZARES MANANA
0802191401T CONS. LOS NAREJOS (EAP LOS ALCAZARES) MANANA
0802151405R C. SALUD SAN JAVIER MANANA
0802151406W | C. SALUD SAN JAVIER MANANA
0802151402K S,A?V’]ISQ)SANTIAGO DE LA RIBERA (EAP SAN MARANA
0802151407K S,A?V’]ISQ)SANTIAGO DE LA RIBERA (EAP SAN MARANA
0802131404X C. SALUD SAN PEDRO DEL PINATAR MANANA
0802131406N C. SALUD SAN PEDRO DEL PINATAR MANANA
0802131409S C. SALUD SAN PEDRO DEL PINATAR MANANA
0802171401X C. SALUD TORRE PACHECO/ESTE MANANA
0802171411C C. SALUD TORRE PACHECO/ESTE MANANA
08021714052 gggll_SIEcD:ghéDSF_irEES DE PACHECO (EAP TORRE MARANA
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AREA DE SALUD IX - VEGA ALTA DEL SEGURA

CIAS CENTRO TURNO
0801461401C C. SALUD BLANCA MANANA
0801461402K C. SALUD BLANCA MANANA
0801531402D C. SALUD CIEZA/OESTE MANANA
0801531403X C. SALUD CIEZA/OESTE MANANA
0801531405N C. SALUD CIEZA/OESTE MANANA
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ANEXO I

NUMEBO TOTAL DE PLAZAS INCLUIDAS EN EL APARTADO A) QUE
PODRAN SER CUBIERTAS POR EL PERSONAL FUNCIONARIO AL QUE SE
REFIERE LA BASE ESPECIFICA 3.3 DE LA CONVOCATORIA

Categoria

N° de plazas

TECNICO AUXILIAR NO SANITARIO OPCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

19
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSO DE TRASLADOS DEL SERVICIO
MURCIANO DE SALUD PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE TECNICO AUXILIAR
NO SANITARIO

"
A4
] 2
CATEGORIA Q)
\ ~7
Resolucion de
CONVOCATORIA
DATOS PERSONALES ) \/
DNI/ NIE Primer Apellido Segundo Apellido )Iombre
A
Direccion ¥ | Cadigo Postal
Municipio Provincia Direccion de correo electronico
Fecha de Nacimiento Teléfonos moviles 'r\\) Teléfonos Fijos
N
DATOS PROFESIONALES | NG =4
CENTRO DONDE ACTUALMENTE PRESTA SERVICIOS | SITUACION ADMIMATIVA
CENTRO DONDE TIENE DESTINO DEFINITIVO 4’\‘ )
\ FUKCIONARIO DE CARRERA DE LA CARM
REINGRESO PROVISIONAL < (A cumplimentar por quien participe desde su condicion de funcionario de
la CARM)
y i
4
PLAZAS SOLICITADAS
Y 4
TURNO ORDINARIO
PRIORIDAD (l \, PLAZA
N
)
TURNO DE RESULTAS
]
PRIORIDAD \/ PLAZA
Prnso
v o~
\\IHI
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ADJUDICACION CONDICIONADA |
Solicita condicionar la adjudicacion de la plaza por razones de convivencia

Persona con la que convive

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA |

Certificado de servicios prestados e Informe Vida Laboral \\ )
= . 4
Certificado de convivencia \,

Toma de posesion estatutario fijo y situacién administrativa } \\/
g,

Solicito la admision en el concurso de traslados a que se refiere la presente solichud\y DEGEARO que son ciertos

los datos consignados en ella y que reuno las condiciones exigidas en IWria arriba mencionada,

comprometiéndome a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

=
Lugary fecha \)

N

\,‘-—’
(Firma del interesado)

ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL WIO MURCIANO DE SALUD
CALLE CENTRAL, 7. EDIFICIO HABITAMIA-, - 30300 ESPINARDO - MURCIA

)
v
r’\\’
ot

N/
S
9
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ANEXO IV
CERTIFICACION DE MERITOS

NOMBRE:
CARGO:

CERTIFICA

Que de acuerdo con los antecedentes obrantes en ................. (*), €
frabajador cuyos datos se indican a continuacidn tiene acreditados los siguientes extremos:

1.-Datos Personales:
DNI |
APELLIDOSYY NOMBRE

Categoria |

2.-Destino Definitivo
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion: / /

3.-Destino Provisional
Denominacion del puesto

Fecha de toma de posesion:; / /

4.1.-Puestos anteriores desempefiados relacionados por orden cronoldgico:

Categoria/ Puesto Centro/Gerencia | Fechatoma posesion Fechade cese Tipode
vinculacion (**)

(*) Se debe indicar el Servicio de Salud o la Administracion Publica comespondiente.
(™) Lavinculacion del interesado con la Administracion debera indicarse del siguiente modo:
Estatutaria: 1. Funcionarial: 2. Laboral: 3

Murda, __de de20...

Fdo.:
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	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	5934/2022	Orden de 4 de julio de 2022, de la Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital, por la que se aprueba el programa de materias específicas de las pruebas selectivas para ingreso en la Administración Pública Regional en el Cuerpo de 
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	Universidad de Murcia
	5929/2022	Resolución de 4 de julio de 2022, de la Universidad de Murcia por la que se nombra Catedrática de Universidad a doña Teresa Soto Pino.
	5930/2022	Resolución de 4 de julio de 2022, de la Universidad de Murcia por la que se nombran Profesoras Titulares de Universidad. 
	Consejería de Salud
	Servicio Murciano de Salud
	6127/2022	Resolución de la Comisión de Selección del concurso de traslados para la provisión de plazas de Facultativo Sanitario no Especialista/opción Odontologia –Estomatología de equipos de Atención Primaria, convocado mediante Resolución de 10 de febre
	6126/2022	Resolución de la Comisión de Selección del concurso de traslados para la provisión de plazas de Técnico Especialista Sanitario/opción Radiodiagnóstico, convocado mediante Resolución de 10 de febrero de 2022, del Director Gerente del Servicio Mur
	6217/2022	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se convoca un concurso de traslados para la provisión de plazas de Técnico Auxiliar no Sanitario opción Auxiliar Administrativo/a del Servicio Murciano de Salud.
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes
	6142/2022	Orden de la Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes por la que se prorroga temporalmente el horario de término de espectáculos y fiestas en el municipio de Ojós.
	6143/2022	Orden de la Consejería de Presidencia, Turismo, Cultura y Deportes por la que se prorroga temporalmente el horario de término de espectáculos y fiestas en el municipio de Fuente Álamo.
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	Servicio Regional de Empleo y Formación
	6223/2022	Extracto de la Resolución de la Dirección General del SEF, de convocatoria de subvenciones destinadas a la realización de acciones formativas, correspondientes a la formación de oferta dirigida a personas trabajadoras desempleadas en el ámbito d
	Consejería de Educación
	6102/2022	Extracto de la Orden por la que se convocan subvenciones para el Desarrollo de Programas Formativos Profesionales en las modalidades Adaptada y Especial, a iniciar en el 2022 en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia.
	4. Anuncios
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	5948/2022	Anuncio de cobranza, exposición pública y notificación colectiva.
	IV. Administración Local
	Cartagena
	6151/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6152/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6153/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6154/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6155/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6156/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6157/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6158/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6159/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6160/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6161/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6162/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6163/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6164/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6165/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6166/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6167/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6168/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	6169/2022	Extracto del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 1 de julio de 2022 del Ayuntamiento de Cartagena, por el que se aprueba la convocatoria de subvenciones por el procedimiento de concurrencia competitiva, para el fomento de la participación c
	5916/2022	Anuncio del Ayuntamiento de Cartagena sobre información pública de la aprobación por la Junta de Gobierno Local de la propuesta de estructura de costes para la contratación de los servicios energéticos y mantenimiento integral del alumbrado públ
	Lorca
	6081/2022	Licitación de la concesión administrativa de dominio público para la explotación, conservación y mantenimiento de la cafetería, IFELOR, recinto ferial de Santa Quiteria.
	Los Alcázares
	5338/2022	Nombramiento de miembro de la Junta de Gobierno Local y Teniente de Alcalde.
	5339/2022	Expediente 6954/2022. Modificación de delegación especial de determinados servicios.
	5340/2022	Delegación genérica de atribuciones.
	Molina de Segura
	5594/2022	Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la provisión, mediante promoción interna, a través del sistema de concurso-oposición, de cuatro plazas de Profesor/a de Escuelas Infantiles.
	5595/2022	Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la provisión, mediante promoción interna, a través del sistema de concurso-oposición, de una plaza de Redactor/a Técnico/a.
	5596/2022	Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la provisión, mediante promoción interna, a través del sistema de concurso-oposición, de una plaza de Técnico/a Auxiliar de Empleo.
	5700/2022	Expediente n.º 1/2021-3603. Trámite de información pública de la adjudicación directa de la concesión de dominio público.
	5701/2022	Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la provisión, mediante promoción interna, a través del sistema de concurso-oposición, de tres plazas de Cocinero/a.
	5702/2022	Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la provisión, mediante promoción interna, a través del sistema de concurso-oposición, de una plaza de Bibliotecario/a.
	5710/2022	Lista provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo para la provisión, mediante promoción interna, a través del sistema de concurso-oposición, de una plaza de Técnico/a de Archivo.
	Mula
	5927/2022	Modificación presupuestaria.
	Murcia
	5869/2022	Convocatoria de concurso de méritos por el procedimiento extraordinario de selección de un Oficial de Laboratorio para el Servicio de Sanidad del Ayuntamiento de Murcia, con carácter temporal (Expte. 2022/01303/000186).
	San Javier
	5659/2022	Decreto de delegación de funciones del Alcalde.
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Comunidad de Regantes “Cara y Daya”, Albudeite
	6188/2022	Convocatoria a Junta General Extraordinaria.
	Tractor Lorca, Sociedad Cooperativa
	6037/2022	Transformación de la Sociedad Tractor Lorca, Sociedad Cooperativa en Tractor Lorca Maquinaria Agrícola, S.L.
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