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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocia

562 Resolucion de la Direccion General de Dialogo Social y Bienestar
Laboral, por la que se dispone la inscripcion en el registro y
publicacién del acuerdo de comision negociadora del convenio
colectivo del Sector Caucho (Industrias).

Visto el expediente de convenio colectivo de trabajo y de conformidad con lo
establecido en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 2/2015,
de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro
y deposito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo,

Resuelvo:

Primero.- Ordenar la inscripcidn en el correspondiente registro de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo con funcionamiento a través de medios
electrénicos de este Centro Directivo, de Acuerdo de Comisidon Negociadora, con
numero de expediente 30/01/0207/2021; denominado Caucho (Industrias);
coédigo de convenio n.° 30000195011981; ambito Sector; suscrito con fecha
16/11/2021 por la comisién negociadora.

Segundo.- Notificar la presente resolucién a la comisién negociadora del
acuerdo.

Tercero.- Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Regidn de
Murcia.

Murcia, 27 de enero de 2022.—El Director General de Didlogo Social y
Bienestar Laboral, Diego Barnuevo Ruiz.
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Acuerdo de adhesién del convenio colectivo de caucho, calzado,
zapatillas vulcanizadas e industrias afines de la Comunidad Auténoma
de Murcia al convenio de la industria del calzado (estatal) y al convenio
general de la industria quimica (estatal)

Siendo las 17 horas del 16 de noviembre de 2021 se relnen en la sede
del Centro Tecnoldgico del Calzado y el Plastico de la Region de Murcia, sito en
Avenida de Europa, Poligono Industrial Las Salinas de Alhama de Murcia, de una
parte, la representacion empresarial, CALZIA, y de otra parte, la parte social,
CC.00. de Industria, al objeto de tratar sobre la adhesién del Convenio Colectivo
de Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad
Autdénoma de Murcia, cuya vigencia finalizd el pasado 31/12/2017, a los convenios
de ambito estatal de la Industria del Calzado y General de la Industria Quimica.
Asisten los siguientes representantes de las organizaciones empresarial y social:

Por la parte empresarial de CALZIA (Federacién de Industrias de Calzado
y Afines de la Regidon de Murcia, antes Asociacién Profesional de Fabricantes de
Zapatillas Vulcanizadas de la Regidén de Murcia, e incluyendo también ahora a la
asociacion de Industrias del Calzado y Alpargatas del Noroeste de Murcia):

Domingo Rojo Moreno

Salvador Pagan Abellan

Salvador Gémez Sanchez

Fernando Belchi Espadas (Asesor)

Por la parte social de CC.00. (Comisiones Obreras):
Salvador Abelldn Sénchez

Alberto Alarcén Capel CCOO (Asesor)

Las partes exponen lo siguiente:

- Que ambas partes, social y empresarial, se reconocen como interlocutores
validos con la legitimidad y capacidad legal suficiente para el objeto del presente
acuerdo, segun lo dispuesto en el articulo 87.1 del Estatuto de los Trabajadores.

- Que en fecha 13 de diciembre de 2016 se suscribié el Convenio Colectivo
de Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad
Auténoma de Murcia, cuya vigencia finalizé el 31/12/2017, el cual fue publicado
en el BORM el 22 de julio de 2017 (cédigo de convenio n.°© 30000195011981).

- Que en fecha 27 de mayo de 2019 se suscribié el Convenio Colectivo de la
Industria del Calzado, que fue publicado en el BOE el 22 de julio de 2019 (cédigo
de convenio n.°2 99000805011981).

- Que en fecha 10 de mayo de 2021 se suscribié el XX Convenio Colectivo
General de la Industria Quimica, que fue publicado en el BOE el 19 de julio de
2021 (coédigo de convenio n.° 99004235011981).

- Que la mayoria de las empresas que actualmente aplican en la Regién
de Murcia el Convenio Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e
Industrias Afines de la Comunidad Auténoma de Murcia pertenecen a la actividad
de Fabricaciéon de Calzado (CNAE 1520), excepto unas pocas empresas que no
se dedican a esta actividad y que se dedican a actividades relacionadas con la
industria quimica.

NPE: A-100222-562



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 33 Jueves, 10 de febrero de 2022 Pagina 3354

- Que ante la imposibilidad de continuar negociando el Convenio Colectivo
de Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad
Auténoma de Murcia de forma regular, y de acordar un convenio con las
garantias necesarias para trabajadores y empresas, y ante la necesidad de dar
una estabilidad y seguridad juridica y un marco convencional a empresas y
trabajadores, ademas de actualizar las condiciones de los trabajadores y propiciar
una leal competencia entre empresas, y tras todo lo anteriormente expuesto,
ambas partes, en la representacidon que ostentan, constituidas en Comision
Negociadora, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 92.1 del Estatuto de los
Trabajadores, llegan a los siguientes

Acuerdos

Primero.- Las representaciones empresarial y de los trabajadores se
adhieren de forma permanente y definitiva al Convenio Colectivo de la Industria
del Calzado (cdédigo de convenio n.°© 99000805011981) para aquellas empresas
que se dedican a la actividad de Fabricacion del Calzado (CNAE 1520) y al
Convenio Colectivo General de la Industria Quimica (cédigo de convenio n©
99004235011981) para aquellas empresas que en el momento de este acuerdo
estuvieran aplicando el Convenio Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas
Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad Auténoma de Murcia y no se
dediquen a la actividad de Fabricacion de Calzado.

Segundo.- Ambas partes acuerdan no volver a negociar el Convenio
Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias Afines de la
Comunidad Auténoma de Murcia, aplicando a partir de este momento de forma
definitiva y permanente el convenio colectivo que en su caso corresponda
conforme al punto anterior, o en todo caso, el convenio colectivo que se acuerde
entre cada empresa y su Representacion Legal de los trabajadores y que
legalmente sea aplicable conforme a su actividad.

Tercero.- La aplicacién de la jornada anual del nuevo convenio de aplicacion
en cada empresa tendra efectos desde el 1 de enero de 2022.

Cuarto.- Las condiciones salariales del nuevo convenio de aplicacion en cada
empresa tendran efectos desde el momento de la firma del presente acuerdo. Se
acuerda para la integracién y adaptacion de los salarios lo siguiente:

- Se establecerd un complemento para los trabajadores, que a partir del
momento de la firma de este acuerdo, estuvieran ya trabajando en alguna de
las empresas que aplican el Convenio Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas
Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad Auténoma de Murcia. Dicho
complemento se denominara “Complemento Ad Personam”, y consistira en la
diferencia que en ese momento tuvieran en el salario anual (salario base o SMG,
sin tener en cuenta otros complementos) entre el Convenio Colectivo de Caucho,
Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad Auténoma
de Murcia (de las ultimas tablas publicadas de 2017 o de otra cantidad superior
que vinieran cobrando como salario base), y el salario anual (salario base o
SMG, sin tener en cuenta otros complementos) de su categoria correspondiente
(Anexo I) del nuevo convenio de aplicacion, y solo cuando este salario anual
(salario base o SMG, sin tener en cuenta otros complementos) que vinieran
cobrando del Convenio Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e
Industrias Afines de la Comunidad Auténoma de Murcia fuera inferior al del nuevo
salario anual de aplicacion en su categoria correspondiente. Este complemento
se le abonara al trabajador de manera mensual de forma que el trabajador en
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el momento de la adhesién y aplicacién del nuevo convenio no tenga pérdida
retributiva alguna. Este complemento se consolidard coémo complemento
personal y derecho adquirido para estos trabajadores y no se podra aminorar, ni
compensar, ni absorber. Y tampoco se revalorizara.

- Se establecera otro complemento para los trabajadores que, a partir
del momento de la firma de este acuerdo, sean contratados en alguna de las
empresas que hubieran estado aplicando el Convenio Colectivo de Caucho,
Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad
Auténoma de Murcia hasta este momento. Dicho complemento se denominara
“Complemento de Adhesion Absorbible”, y consistird en la diferencia que en el
momento de ser contratados existiera entre el salario anual (salario base o SMG,
sin tener en cuenta otros complementos) del Convenio Colectivo de Caucho,
Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad Auténoma
de Murcia (de sus ultimas tablas publicadas en 2017), y el salario anual
(salario base o SMG, sin tener en cuenta otros complementos) de su categoria
correspondiente (Anexo I) del nuevo convenio de aplicacion en el momento de
la contratacién, y sélo cuando este salario anual (salario base o SMG, sin tener
en cuenta otros complementos) de las tablas de 2017 del Convenio Colectivo de
Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad
Auténoma de Murcia fuera inferior al del nuevo salario anual de aplicacion en
su categoria correspondiente (Anexo I). Este complemento se le abonara al
trabajador desde el momento de su ingreso de manera mensual de forma que
el trabajador en el momento de la contratacién no tenga pérdida retributiva
alguna con respecto al salario base anual que hubiera podido cobrar en la
categoria correspondiente del Convenio Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas
Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad Auténoma de Murcia. Este
complemento no serd consolidable y podra ser absorbido y/o compensado sélo
con los incrementos periddicos que el convenio de aplicacion vaya teniendo. Este
complemento no se revalorizara.

- Que, en cualquier caso, en las categorias que correspondan en cada uno
de los nuevos convenios de aplicacién segun figuran en el Anexo I de este
acuerdo, los trabajadores que salgan beneficiados por resultar el salario anual
(salario base o SMG, sin tener en cuenta otros complementos) del convenio de
aplicacidon con respecto al salario anual (salario base o SMG, sin tener en cuenta
otros complementos) de las tablas de 2017 u otro salario base que se le estuviera
aplicando al trabajador del Convenio Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas
Vulcanizadas e Industrias Afines de la Comunidad Autonoma de Murcia, habra
que respetarles y aplicarles este salario superior y aplicarles las subidas salariales
sucesivas que el convenio vaya estableciendo, sin posibilidad de absorcién ni
compensacion.

- No se podran compensar ni absorber complementos distintos del salario
base o SMG que vinieran percibiendo los trabajadores que estuvieran trabajando
en el momento de la firma de este acuerdo, y se le tendran que seguir abonando
en la misma cuantia y concepto como condicién mas beneficiosa para los
trabajadores.

Quinto.- La adhesion se llevara a cabo salvaguardando la aplicacién de
los acuerdos suscritos hasta hoy entre las direcciones de las empresas y las
Representaciones Legales de los Trabajadores.
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Sexto.- La fecha de efectos de la adhesion y aplicacion del nuevo convenio
sera a partir de la firma de este acuerdo.

Séptimo.- Se constituird la Comision de Interpretacién y aplicacién de los
convenios a los que se adhieran las empresas y que vienen en el punto primero,
integrada por los firmantes del presente acuerdo. Esta comisidn establecerd,
por acuerdo, en aquellos aspectos no regulados en el presente acuerdo, los
criterios para la integracion de los trabajadores a los que se les venia aplicando
el Convenio Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e Industrias
Afines de la Comunidad Autonoma de Murcia en los convenios colectivos objeto
de la adhesion, conforme al punto primero, asi como las adaptaciones que sean
necesarias para ajustarlo a las peculiaridades de cada uno de ellos.

Sin nada mas que tratar se da por terminada la reunién, y leido el texto del
presente acuerdo firman los presentes en prueba de conformidad, siendo las 18
horas en el lugar y dia indicados en el encabezamiento.
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Anexo 1

CORRESPONDENCIA DE CATEGORIAS Y/0O GRUPOS PROFESIONALES

Convenio Colectivo de Caucho, Calzado, Zapatillas Vulcanizadas e . . . Convenio Colectivo General de la Industria

Industrias Afines de la Comunidad Auténoma de Murcia Convenio Colectivo de Ia Industria del Calzado Quimica
Aprendiz Nivel 1 (grupo III Fabricacion) Grupo 1
Personal no Cualificado/ Auxiliar de Fabricacién Nivel 2 (grupo III Fabricacion) Grupo 1
Ayudante Especialista Nivel 3 (grupo III Fabricacion) Grupo 2
Profesionales 2.2 Industria Nivel 4 (grupo III Fabricacion) Grupo 2
Profesionales 1.2 Industria Nivel 5 (grupo III Fabricacion) Grupo 3
Auxiliares Administrativos Auxiliar y Grupo 2

Telefonista (Personal Administrativo)

Oficial 1.2 Administrativo Oficial de Primera (Personal Administrativo) Grupo 3
Jefe de Administracion Jefe de Seccion (Personal Administrativo) Grupo 5
Viajante Agente de Compras y Viajantes (Empleados Mercantiles) Grupo 4
Encargado* Encargado de Seccién y Cronometrador (Personal Técnico no Titulado) Grupo 6
Director de Produccion** Encargado General Fabricacion (Personal Técnico no Titulado) Grupo 7
Ayudante técnico*** Encargado Depto. y Técnico Org. (Personal Técnico no Titulado) Grupo 7

* En el caso de ser personal con titulacion superior, en el Convenio de la Industria del Calzado la categoria
que le correspondera sera la de Graduados Sociales y A.T.S. (Personal Técnico Titulado) y en el Convenio General

de la Industria Quimica el Grupo 7.

** En el caso de ser personal con titulacidon superior, en el Convenio de la Industria del Calzado la categoria
que le correspondera sera la de Ingenieros y Licenciados (Personal Técnico Titulado) y en el Convenio General de

la Industria Quimica el Grupo 8.

*** En el caso de ser personal con titulacidon superior, en el Convenio de la Industria del Calzado la categoria
que le corresponderd sera la de Ingenieros Técnicos y Analistas Diplomados (Personal Técnico Titulado) y en el
Convenio General de la Industria Quimica el Grupo 8.
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