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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Politica Social
y Transparencia

Instituto Murciano de Accidon Social

6958 Extracto de la Resolucion de 28 de diciembre de 2022
del Director Gerente del IMAS por la que se convocan
subvenciones, cofinanciadas Fondo Social Europeo Plus,
dirigidas a entidades del Tercer Sector para Programas de
Activacion de la empleabilidad de personas en situaciéon de
vulnerabilidad social, mediante procedimiento de tramitacion
anticipada. Programa 1: Activacién de la empleabilidad de
personas en situacion de vulnerabilidad social.

BDNS (Identif.): 667565

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/
convocatoria/667565)

Primero. Beneficiarios.

Entidades del tercer sector en cuyo objeto o fin social se incluya la atencion
de personas en situacién de vulnerabilidad, riesgo o exclusién social que
desarrollen su actividad en la Region de Murcia.

Segundo. Objeto.

Convocar subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva y mediante
procedimiento de tramitacion anticipada, dirigidas a Entidades del Tercer Sector,
para el desarrollo de itinerarios de insercidén sociolaboral y otras acciones
complementarias a través de los siguientes programas:

Programa 1: “Activacion de la empleabilidad de personas en situacion de
vulnerabilidad social”

A efectos de lo dispuesto en esta Resolucién de convocatoria, seran objeto de
atencién las personas en situacion de vulnerabilidad social de entre los siguientes
colectivos:

- Personas gitanas.

- Personas reclusas y exreclusas.

- Personas en rehabilitacion por adicciones.

- Personas victimas de violencia.

- Personas victimas de trafico, trata o prostitucion.

- Personas afectadas por la exclusién en materia de vivienda.

- Personas beneficiarias de Rentas Minimas o ayudas de analoga naturaleza.

- Personas con vulnerabilidad social acreditada.
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Tercero: Bases reguladoras.

Orden de 30 de noviembre de 2022 de la Consejeria de Mujer, Igualdad,
LGTBI, Familias, Politica Social y Transparencia, por la que se aprueban las
bases reguladoras de subvenciones dirigidas a Entidades del Tercer Sector, para
el desarrollo de Programas de Activacidon de la empleabilidad de personas en
situacién de vulnerabilidad social (BORM 283 de 9/12/2022).

Cuarto. Cuantia.

Estas subvenciones se harédn efectivas con cargo a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia para el afio 2023,
financiados en un 40% por fondos propios de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y un 60% por el Fondo Social Europeo Plus, en el marco del
Programa FSE+ 2021-2027 de la Regién de Murcia, por el siguiente importe:
4.550.000,00 €.

Se establecen cuatro tipologias de proyectos con distintos requisitos y
condiciones:

Proyectos institucionales: se desarrollan en el ambito de una institucién, con
normas propias de funcionamiento que condicionan el desarrollo de las acciones
del itinerario.

Proyectos de un territorio o ambito de actuacion: se desarrollan en un Gnico
dispositivo, con caracter territorial o en el marco especifico de atencién de un
colectivo.

Proyectos de dos territorios: se desarrolla de forma simultanea en dos sedes
habilitadas para ello, donde se realizan sus actuaciones todos los dias, existiendo
dos grupos de participantes diferenciados.

Proyectos comarcales: se desarrolla en una sede central, desde la que se
desplazan los profesionales a otros dispositivos, situados en otros municipios y/o
pedanias, al menos un dia a la semana.

El importe maximo a solicitar para cada una de las tipologias de proyectos es
el siguiente:

140.000,00€ para los proyectos institucionales.

180.000,00€ para los proyectos de un territorio o &mbito de actuacion.

220.000,00€ para los proyectos de dos territorios.

256.000,00€ para los proyectos comarcales.

Dichos importes estan referidos a 18 meses de proyecto, debiéndose aplicar
el importe proporcional si la duracidn es inferior.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del presente extracto en el BORM.

Las solicitudes se presentaran a través de la sede electronica de la CARM,
a través de la aplicacién informatica https://sede.carm.es, siendo valida,
ademas, la utilizacién de cualquiera de los registros electronicos determinados
en el articulo 16.4.2) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, utilizando el modelo
de formulario de “Presentacion de la solicitud de inicio” para el nimero de
procedimiento 2180, disponible en la guia de procedimientos y servicios de la
CARM.
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Sexto. Otros datos:

El niUmero de subvenciones a solicitar por una misma entidad no podra
exceder de tres.

El periodo de ejecucion de los proyectos podra extenderse desde el
01/10/2022 hasta el 31/03/2024.

La duracién de los proyectos presentados no podra superar los 18 meses.

La solicitud deberd presentarse acompafiada de la Memoria Técnica del
Proyecto, segln Anexo 6 y las instrucciones que en él se recogen.

Las entidades solicitantes deberan incluir en el disefio del proyecto, el
contenido del Itinerario Individualizado de Inclusion Activa (en adelante IIIA),
respecto a actuaciones dirigidas a la mejora competencial de la persona segun
sean sus necesidades.

El Itinerario Individualizado de Inclusién Activa contendra las siguientes
actuaciones:

Area de mejora competencial de la persona (100 horas para un proyecto
de 18 meses, o la parte proporcional para proyectos de menor duracidn), con
contenidos en el Ambito Sociolaboral, Ambito Prelaboral y Ambito de Formacién
profesional para el empleo.

Area de acompafiamiento integral técnico (80 horas para un proyecto
de 18 meses, o la parte proporcional para proyectos de menor duracién), con
actuaciones de activacidon para la participacidén en el itinerario, atencion social
integral, orientacion laboral y seguimiento en la fase de empleo.

Area Complementaria (60 horas para un proyecto de 18 meses, o la parte
proporcional para proyectos de menor duracién), con actividades de activacién,
formacion en competencias basicas de lectoescritura y/o matematicas, formacion
complementaria, formacion en igualdad de género y no discriminacion, desarrollo
sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente, y actuaciones innovadoras.

En caso de que la persona participe en un proyecto que sea de duracion
inferior, se aplicara la reduccidn proporcional de las mismas ajustada al nimero
mas préximo que permita la realizacién de jornadas de 4 horas de duracién y de
acuerdo al Anexo 7: “Duracidn del IIIA segin permanencia en el proyecto”.

Cuando una persona haya permanecido en un proyecto por tiempo inferior
a un mes, podra ser considerada participante siempre y cuando haya realizado
actuaciones de al menos 12 horas totales de duracion.

Las acciones formativas que se realicen en el “Ambito Sociolaboral” y el
Ambito Prelaboral” del “Area de Mejora Competencial de la Persona”, se realizaran
con formato de modulos presenciales de al menos 24 horas de duracion, de forma
grupal y su asistencia debera estar becada. En la configuraciéon de cada maddulo
podran incluirse contenidos de los dos ambitos.

Las acciones formativas del Ambito de Formacion Profesional para el Empleo,
se realizaran con formato de mddulos presenciales, de contenidos equivalentes
y asimilados a los recogidos en el Catalogo Nacional de Cualificaciones para un
madulo y/o unidades de competencia del certificado de profesionalidad del que
se trate. De igual forma se asimilara la duracién de cada mddulo a la recogida en
dicho catalogo para ese mdédulo/unidad competencial y su asistencia debera estar
becada.
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El nimero de acciones formativas del ambito de formacion profesional para
el empleo que deberd realizarse para cada tipologia de proyecto, sera el que se
determina en el anexos 1 de la presente Resolucion.

El nimero minimo de personas necesarias para el inicio de cada mddulo/
unidad competencial sera de 15, con excepcion de los mddulos de practicas en
empresas.

El nimero minimo de personas participantes sera el siguiente, pudiendo
reducirse en 5 si el proyecto es de nueva implantacion.

Para los proyectos Institucionales y de un Unico Territorio serd de 70.
Para proyectos de Dos Territorios sera de 90.
Para proyectos Comarcales sera de 95,

Las personas participantes en los proyectos deberan contar con la
acreditacién de su situacién social.

La composicion del equipo técnico encargado del desarrollo del proyecto
deberd estar constituido a partir de la fecha en que la entidad acepte la
subvencién por un/una trabajador/ora social, un/una orientador/ora laboral al
menos al 75% de una jornada laboral completa. Dicha jornada Unicamente podra
sufrir modificaciones para ser ampliada al 100% de la jornada Para el resto de
profesionales, excepto el personal docente o formador/ora, que conformen el
equipo técnico, la dedicacion debera ser de al menos un 50% de una jornada
laboral completa, no pudiendo esta sufrir modificaciones desde la aceptacién de la
subvencion. El personal docente encargado del desarrollo de las actuaciones del
Area de Formacion Profesional para el Empleo, podré ser imputado a la subvencion
por el total de horas de formacion que imparta, pudiendo incrementarse estas
en un 25% para la realizacion de actuaciones de planificacion, coordinacién y/o
evaluacion de dicha actividad.

El método de calculo de los gastos subvencionables para las diferentes
tipologias de proyectos es el siguiente:

Proyecto Institucionales: Costes directos de personal + 14% de los costes
directos de personal para otros gastos del proyecto.

Proyecto de Un Territorio/Ambito de Actuacién: Costes directos de personal
+ becas de asistencia + 18% de los costes directos de personal para otros gastos
del proyecto.

Proyecto de Dos Territorios: Costes directos de personal + Becas de asistencia
+ 20% de los costes directos de personal para otros gastos del proyecto.

Proyectos Comarcales: Costes directos de personal + Becas de asistencia +
23% de los costes directos de personal para otros gastos del proyecto.

Se determinan los gastos subvencionables de acuerdo al articulo 53 del
Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de
junio de 2021 de Disposiciones Comunes, apartado 1a, 1b y 1d, y articulo 56, asi
como a lo establecido en el articulo 5 de la Orden reguladora de bases de estas
subvenciones.
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ANEXO 1

Programa 1: Activacion de la empleabilidad de personas en situacion de
vulnerabilidad social

Destinatarios:

Personas gitanas.

Personas reclusas y exreclusas.

Personas en rehabilitacién por adicciones.

Personas victimas de violencia.

Personas victimas de tréfico, trata o prostitucion.

Personas afectadas por la exclusion en materia de vivienda.

Personas beneficiarias de rentas minimas o ayudas de analoga naturaleza.
Personas con vulnerabilidad social acreditada.

Crédito presupuestario: Partida presupuestaria 51.04.00 314C.485.02 de
la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia para 2023, Proyecto de Gasto 48.435 y por un importe total de 4.550.000 €.

TIPOS DE PROYECTOS
1. PROYECTOS INSTITUCIONALES

Ambito de desarrollo: El proyecto se desarrolla en el &mbito de una
institucidon, con normas propias de funcionamiento que condicionan el desarrollo
de las actuaciones del IIIA recogidas en el articulo 8 de la presente Resolucién.

Cuantia maxima subvencionable: 140.000 euros para un proyecto de 18
meses de duracién, o la parte proporcional en caso de duracidn inferior. La cual
debe ser redondeada al niUmero entero inferior mas proximo.

Método de financiacidon de los costes subvencionables: Costes directos de
personal + 14% de los costes directos de personal para otros gastos del proyecto.

Participantes: El proyecto debe contar al menos con 70 participantes.
Actuaciones del IIIA:

Area de Mejora Competencial de la Persona: El proyecto no contempla
actuaciones en el Area de Formacién Profesional para el Empleo, por lo que las
100 horas del Area de mejora Competencial de la Persona se realizaran con
contenidos del Ambito Sociolaboral y el Ambito Prelaboral.

Area de Acompafiamiento Integral Técnico: Para un itinerario de 18 meses de
duracion cada participante debe haber realizado al menos 80 horas, si el proyecto
es de duracion inferior se aplicara la reduccién proporcional de las mismas.

Area Complementaria: Para un itinerario de 18 meses de duracién cada
participante debe haber realizado al menos 60 horas, si el proyecto es de
duracion inferior se aplicara la reduccién proporcional de las mismas.

Caracteristicas especificas: No se contempla percepcion de becas de
asistencia por parte de las personas participantes. Se exceptla a este tipo de
proyectos de la obligacion recogida en el articulo 18 punto 1 b de la presente
Resolucion.

2. PROYECTOS DE UN TERRITORIO O AMBITO ESPECIFICO DE ACTUACION

Ambito de desarrollo: El proyecto se desarrolla en un Unico dispositivo
territorial o en el marco de atencién especifico de un colectivo concreto.
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Cuantia maxima subvencionable: 180.000 euros para un proyecto de 18
meses de duracién, o la parte proporcional en caso de duracidn inferior. La cual
debe ser redondeada al nimero entero inferior mas proximo.

Método de financiacion de los costes subvencionables: Costes directos de
personal + becas de asistencia + 18% de los costes directos de personal para
otros gastos del proyecto.

Participantes: El proyecto debe contar al menos con 70 participantes.
Actuaciones del IIIA:

Area de Mejora Competencial de la Persona: Para un itinerario de 18 meses
de duracion cada participante debe haber realizado al menos 100 horas, si el
proyecto es de duracion inferior se aplicara la reduccidén proporcional de las
mismas.

Ambito Sociolaboral
Ambito Prelaboral
Ambito de Formacion Profesional para el Empleo

El proyecto debe incluir al menos 120 horas en el Ambito de Formacién
Profesional Para el Empleo, que se realizaran en mddulos formativos presenciales
de contenido y duracién similar a los recogidos en el Catalogo Nacional de
Cualificaciones (Articulo 8, 4.2 de la presente Resolucion). Al menos 30 de las
personas participantes debe haber realizado uno de los moédulos de este ambito,
entre los que se incluyen los mddulos de practicas profesionales.

Area de Acompafiamiento Integral Técnico: Para un itinerario de 18 meses de
duracién cada participante debe haber realizado al menos 80 horas, si el proyecto
es de duracion inferior se aplicara la reduccién proporcional de las mismas.

Area Complementaria: Para un itinerario de 18 meses de duracién cada
participante debe haber realizado al menos 60 horas, si el proyecto es de
duracidn inferior se aplicara la reduccidn proporcional de las mismas.

Caracteristicas especificas: La asistencia a las formaciones realizadas en el
Area de Mejora Competencial de la persona debe estar becada. Las personas
que no asistan a alguna de las sesiones de los médulos formativos del Ambito
Sociolaboral y el Ambito Prelaboral, podrén recuperar los contenidos de forma
individual. Las actuaciones de recuperacién no estaran becadas. Las acciones del
Ambito de Formacién Profesional para el Empleo se realizarén con formato de
madulos presenciales.

3. PROYECTOS DE DOS TERRITORIOS

Ambito de desarrollo: El proyecto se desarrolla todos los dias de la semana
y de forma simultanea en dos sedes territoriales habilitadas para ello, donde
se realizan las actuaciones del IIIA por parte de dos grupos de participantes
diferenciados.

Cuantia maxima subvencionable: 220.000 euros para un proyecto de 18
meses de duracién, o la parte proporcional en caso de duracidn inferior. La cual
debe ser redondeada al nimero entero inferior mas proximo.

Método de financiacion de los costes subvencionables: Costes directos de
personal + becas de asistencia + 20% de los costes directos de personal para
otros gastos del proyecto.

Participantes: El proyecto debe contar al menos con 90 participantes. El 40%
de los participantes deben ser atendidos en la segunda sede.
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Actuaciones del IIIA:

Area de Mejora Competencial de la Persona: Para un itinerario de 18 meses
de duracion cada participante debe haber realizado al menos 100 horas, si el
proyecto es de duracion inferior se aplicara la reduccidén proporcional de las
mismas.

Ambito Sociolaboral
Ambito Prelaboral

Ambito de Formacion Profesional para el Empleo: Formacién con contenidos
relativos a dos cualificaciones especificas diferenciadas, conformadas por mddulos
o unidades competenciales que sumen al menos 180 horas. Los contenidos y
duracién de los mddulos seran similares a los recogidos en el Catalogo Nacional
de Cualificaciones. (Articulo 8, 4.2 de la presente Resolucidn). Al menos 30 de las
personas participantes debe haber realizado uno de los mddulos de este ambito,
entre los que se incluyen los mddulos de practicas profesionales. Debe haber
participantes de ambas sedes que realicen la formacidon de este ambito.

Area de Acompafiamiento Integral Técnico: Para un itinerario de 18 meses de
duracion cada participante debe haber realizado al menos 80 horas, si el proyecto
es de duracidn inferior se aplicara la reduccion proporcional de las mismas.

Area Complementaria: Para un itinerario de 18 meses de duracién cada
participante debe haber realizado al menos 60 horas, si el proyecto es de
duracion inferior se aplicara la reduccidn proporcional de las mismas.

Caracteristicas especificas: La asistencia a las formaciones realizadas en el
Area de Mejora Competencial de la persona debe estar becada. Las personas
que no asistan a alguna de las sesiones de los médulos formativos del Ambito
Sociolaboral y el Ambito Prelaboral, podrén recuperar los contenidos de forma
individual. Las actuaciones de recuperacién no estaran becadas. Las acciones del
Ambito de Formacién Profesional para el Empleo se realizardn con formato de
modulos presenciales.

4. PROYECTOS COMARCALES

Ambito de desarrollo: El proyecto dispondra de una sede central, desde
la que se desplazan los profesionales a los dispositivos situados en otros
municipios, localidades y/o pedanias, al menos un dia a la semana para el
desarrollo de los IIIA.

Cuantia maxima subvencionable: 256.000 euros para un proyecto de 18
meses de duracidn, o la parte proporcional en caso de duracién inferior. La cual
debe ser redondeada al nUmero entero inferior mas préximo.

Método de financiacién de los costes subvencionables: Costes directos de
personal + becas de asistencia + 23% de los costes directos de personal para
otros gastos del proyecto.

Participantes: El proyecto debe contar al menos con 95 participantes. El 40%
de los participantes deben ser atendidos en las distintas sedes territoriales.

Actuaciones del IIIA:

Area de Mejora Competencial de la Persona: Para un itinerario de 18 meses
de duracion cada participante debe haber realizado al menos 100 horas, si el
proyecto es de duracion inferior se aplicara la reduccidén proporcional de las
mismas.

Ambito Sociolaboral
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Ambito Prelaboral
Ambito de Formacién Profesional para el Empleo

Formacién con contenidos relativos a dos cualificaciones especificas
diferenciadas, conformadas por modulos o unidades competenciales que sumen
al menos 180 horas.

Los contenidos y duracion de los mddulos seran similares a los recogidos
en el Catadlogo Nacional de Cualificaciones. (Articulo 8, 4.2 de la presente
Resolucion). Al menos 30 de las personas participantes debe haber realizado uno
de los mddulos de este ambito, entre los que se incluyen los mddulos de practicas
profesionales. La formacién debe realizarse al menos en dos de los dispositivos
en los que se realiza el proyecto.

Area de Acompafiamiento Integral Técnico: Para un itinerario de 18 meses de
duracion cada participante debe haber realizado al menos 80 horas, si el proyecto
es de duracion inferior se aplicara la reduccidn proporcional de las mismas.

Area Complementaria: Para un itinerario de 18 meses de duraciéon cada
participante debe haber realizado al menos 60 horas, si el proyecto es de
duracion inferior se aplicara la reduccién proporcional de las mismas.

Caracteristicas especificas: La asistencia a las formaciones realizadas en el
Area de Mejora Competencial de la persona debe estar becada. Las personas
que no asistan a alguna de las sesiones de los médulos formativos del Ambito
Sociolaboral y el Ambito Prelaboral, podrén recuperar los contenidos de forma
individual. Las actuaciones de recuperacion no estaran becadas. Las acciones del
Ambito de Formacién Profesional para el Empleo se realizardn con formato de
moddulos presenciales.

Murcia, 28 de diciembre de 2022.—El Director Gerente del Instituto Murciano
de Accion Social, Raul Nortes Ortin.

NPE: A-311222-6958 B ORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	Universidad Politécnica de Cartagena
	10791/2022	Resolución RV-195/22, de 19 de diciembre, del Vicerrectorado de Profesorado y Promoción Institucional de la Universidad Politécnica de Cartagena, por la que se integra a don Joaquín Francisco Roca González, del Cuerpo de Profesores Titulares de
	Consejería de Salud
	Servicio Murciano de Salud
	11120/2022	Resolución del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud por la que se declaran de difícil cobertura determinadas plazas de carácter asistencial de conformidad con lo establecido en el artículo 45 bis de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, 
	3. Otras disposiciones
	Consejería de Mujer, Igualdad, LGTBI, Familias, Política Social y Transparencia
	Instituto Murciano de Acción Social
	11142/2022	Extracto de la Resolución de 28 de diciembre de 2022 del Director Gerente del IMAS por la que se convocan subvenciones, cofinanciadas Fondo Social Europeo Plus, dirigidas a entidades del Tercer Sector para Programas de Activación de la empleabi
	11146/2022	Extracto de la Resolución de 28 de diciembre de 2022 del Director Gerente del IMAS por la que se convocan subvenciones, cofinanciadas Fondo Social Europeo Plus, dirigidas a entidades del tercer sector para programas de activación de la empleabi
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	10765/2022	Resolución de la Secretaria General de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía por la que se acuerda la publicación de la Prórroga del Convenio de colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de
	10767/2022	Resolución de la Secretaria General de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía por la que se acuerda la publicación del Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Empresa, Empleo, Universidades
	11077/2022	Extracto de la Orden de convocatoria de la Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía de tramitación anticipada de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la concesión de ayudas del Programa de Modernización de
	11007/2022	Resolución de la Dirección General de Energía y Actividad Industrial y Minera por la que se otorga a la empresa FV Plan Guía Cartagena, S.L.U. la autorización administrativa previa y la autorización administrativa de construcción del proyecto d
	Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía
	Servicio Regional de Empleo y Formación
	11065/2022	Resolución de 23 de diciembre de 2022 de la Directora General del Servicio Regional de Empleo y Formación por la que se somete a información pública y audiencia de los interesados el proyecto de orden de la Presidenta del Servicio Regional de E
	Consejería de Educación 
	11090/2022	Orden de 21 de diciembre de 2022 de la Consejería de Educación, por la que se conceden los Premios Extraordinarios de Educación Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia correspondientes al curso 2021-2022.
	10752/2022	Resolución de 16 de diciembre de la Dirección General de Formación Profesional e Innovación, por la que se convocan las pruebas de acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior de formación profesional del sistema educativo,
	Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias
	11023/2022	Orden de 27 de diciembre de 2022, de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a inversiones en transformación, comercialización y desarrollo 
	11024/2022	Orden de 27 de diciembre de 2022, de la Consejería de Agua, Agricultura, Ganadería, Pesca, Medio Ambiente y Emergencias por la que se fijan los plazos de presentación de solicitudes para la acreditación como entidad colaboradora para la elabora
	10788/2022	Resolución por la que se da publicidad al Plan Operativo Anual de Prevención, Vigilancia y Extinción de Incendios Forestales en la Región de Murcia 2023.
	Consejería de Fomento e Infraestructuras
	11037/2022	Orden de Resolución del Programa de Ayudas destinadas al alquiler de vivienda en la Región de Murcia (2.ª Convocatoria).
	4. Anuncios
	Consejería de Economía, Hacienda y Administración Digital
	Agencia Tributaria de la Región de Murcia
	10749/2022	Anuncio de cobranza, exposición pública y notificación colectiva.
	Consejería de Educación
	11157/2022	Anuncio de la Secretaría General de la Consejería de Educación por el que se somete a información pública y audiencia a las personas interesadas el Proyecto de Orden por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones a ayuntamientos
	III. Administración de Justicia
	Tribunal Superior de Justicia de Murcia
	Sala de lo Social
	10738/2022	Recurso de suplicación 298/2022.
	10739/2022	Recurso de suplicación 963/2021.
	IV. Administración Local
	Abarán
	11035/2022	Aprobación definitiva de modificación de la ordenanza fiscal sobre el impuesto de bienes inmuebles de naturaleza urbana
	Alcantarilla
	11020/2022	Oferta de empleo público 2022.
	11085/2022	Acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Alcantarilla sobre modificación de la relación de puestos de trabajo, año 2022.
	Aledo
	11031/2022	Aprobación definitiva del Presupuesto General para el ejercicio 2023 y plantilla de personal.
	Alhama de Murcia
	11057/2022	Aprobación definitiva de la modificación de las ordenanzas municipales del impuesto de bienes inmuebles y de gestión y recaudación de tributos locales y resto de ingresos de derecho público local.
	11058/2022	Aprobación definitiva del expediente de crédito extraordinario n.º 3/2022.
	Calasparra
	11073/2022	Aprobación de la convocatoria y bases que regirán los procesos selectivos para la provisión, mediante concurso, de las plazas incluidas en la oferta de empleo publico para la estabilización de empleo temporal del Ayuntamiento de Calasparra.
	Cartagena
	10803/2022	Edicto de aprobación definitiva ordenanzas fiscales de impuestos y tasas y precios públicos del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena para el ejercicio 2023.
	Jumilla
	10980/2022	Aprobación de la modificación y creación de ordenanzas reguladoras de precios públicos.
	11062/2022	Aprobación provisional de modificación de varias ordenanzas fiscales para 2023.
	Las Torres de Cotillas
	10931/2022	Edicto de aprobación definitiva de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.
	10932/2022	Edicto de aprobación definitiva de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza urbana.
	10933/2022	Edicto de aprobación definitiva de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre actividades económicas.
	10944/2022	Edicto de aprobación definitiva de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por aprovechamiento especial por publicidad instalada en dominio publico local a través de carteles o soportes publicitarios.
	Lorquí
	11130/2022	Anuncio de bases generales.
	11132/2022	Anuncio de bases específicas.
	11134/2022	Anuncio de bases generales por las que se regirán los procesos selectivos que convoque el Ayuntamiento de Lorquí por el sistema de concurso-oposición, para plazas incluidas en los procesos extraordinarios de estabilización de empleo temporal co
	11139/2022	Anuncio de bases específicas.
	11141/2022	Anuncio de bases especificas.
	Molina de Segura
	10797/2022	Aprobación definitiva de la modificación de ordenanzas fiscales reguladoras del impuesto sobre bienes inmuebles y de la tasa por intervención y control de actividades.
	Pliego
	11074/2022	Aprobación inicial de modificación presupuestaria n.º 6/2022.
	Puerto Lumbreras
	11012/2022	Anuncio de bases específicas de procesos selectivos de estabilización de la Sociedad Municipal Peque Cultura, SLU.
	11013/2022	Anuncio de bases específicas de procesos selectivos de estabilización de la Sociedad Municipal Urbanizadora Puerto Lumbreras, SL.
	Torre Pacheco
	10748/2022	Edicto de aprobación definitiva de la modificación de la ordenanza fiscal reguladora del impuesto sobre bienes inmuebles.
	V. Otras Disposiciones y Anuncios
	Blanca Fomento Social, S.L.
	11036/2022	Bases genéricas que han de regir en los procesos selectivos para la cobertura de las plazas de la OPE 2022 de Blanca Fomento Social, S.L.

		Organismo Autónomo Boletín Oficial de la Región de Murcia
	2022-12-30T14:44:51+0100
	Murcia
	SELLO BOLETÍN OFICIAL DE LA REGIÓN DE MURCIA
	PDF firmado


	



