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IV. ADMINISTRACION LocAL

Murcia

2140 Convocatoria de concurso-oposicion para proveer mediante
promocion interna tres plazas de Suboficial del S.E.I.S. (Expte.
2023/01303/000139).

Por acuerdo de Junta de Gobierno de este Ayuntamiento, en sesion de fecha
3 de marzo de 2023, se aprueba lo siguiente:

Convocatoria de concurso-oposicion para proveer, mediante promocién
interna, tres plazas de Suboficial del S.E.I.S., incluidas en la Oferta de Empleo
Publico del ano 2020, regida por las siguientes

«Bases
Primera.- Objeto de la convocatoria

Es objeto de esta convocatoria la provision en propiedad mediante promocidn
interna, por concurso-oposicion, de tres plazas vacantes de Suboficial del S.E.I.S.
en la plantilla de personal funcionario de este Ayuntamiento, de las incluidas en
las Convocatorias Especificas para la Promocion Interna correspondientes a 2020.

Las retribuciones correspondientes a percibir serdn las determinadas en
el vigente Acuerdo de Condiciones de Trabajo para el personal funcionario,
atendiendo a la siguiente clasificacion:

Grupo/Subgrupo: Cc/C1

Escala: Admon. Especial

Subescala: Servicios Especiales

Clase: Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento
Denominacion: Suboficial del S.E.I.S.

Codigo Catalogo de Puestos: 1322 Puntos CET: 49

Segunda.- Publicacion de la convocatoria

La convocatoria se publicaré integra en el Boletin Oficial de la Region de
Murcia.

Las comunicaciones correspondientes a la convocatoria se expondran en
el Tablén de anuncios de la sede electrénica de este Excmo. Ayuntamiento de
Murcia (https://sede.murcia.es/tablon-anuncios) sin perjuicio de la utilizacion de
otros medios de difusion municipal.

Tercera. Participacion en la convocatoria
A. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
Para tomar parte en el concurso-oposicién sera necesario:

- Tener una experiencia de dos afos como Sargento del Servicio de
Extincidon de Incendios del Ayuntamiento de Murcia.

- Estar en posesion del titulo de Bachiller o técnico o equivalente, o cumplir
lo establecido en la Disposicion adicional novena del Real Decreto 364/95, de 10
de marzo.

- Estar en posesion del permiso de conducir, clase B.
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- No haber sido sancionado por falta grave o muy grave en los dos afios
anteriores a la fecha de finalizacién del plazo de instancias de la presente
convocatoria, ni haber acumulado mas de dos sanciones por falta leve en dicho
periodo.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas del
puesto al que aspira. A tal efecto, quienes superen las pruebas, seran sometidos
a reconocimiento médico por los servicios médicos municipales, antes de su
nombramiento.

Todos los requisitos, especificos y generales, exigidos deberdn poseerse por
los aspirantes al dia que finalice el plazo de presentacion de instancias de la
presente convocatoria y mantenerse durante todo el proceso selectivo.

B. INSTANCIAS

El plazo de presentacion de instancias sera de veinte dias habiles a partir del
siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Regidn
de Murcia.

Para la participacidon en esta convocatoria se definira el correspondiente
procedimiento en la Sede Electronica de este Excmo. Ayuntamiento (https://
sede.murcia.es/areas?idCategoria=10080 - area “RECURSOS HUMANOS”,
[Procesos Selectivos]), con toda la informacién sobre el mismo.

Estara habilitada la presentaciéon telematica, siendo ésta de caracter
obligatorio, conforme a lo dispuesto en el articulo 14.e) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Para ser admitido a la practica de las pruebas selectivas, bastara con que los
aspirantes manifiesten en su instancia que rednen todos los requisitos exigidos
referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de la misma,
adjuntando la documentacién acreditativa de la tasa por participacion en procesos
selectivos.

Se adjuntara el resguardo del ingreso, en concepto de participacion en el
proceso selectivo, por importe de 6,00.-€. Para ello, a través de la OVT del
Ayuntamiento de Murcia, las personas interesadas en participar en el presente
proceso selectivo, se practicaran autoliquidacién, realizando el pago de la misma
con tarjeta de crédito desde la propia web. Igualmente, podran imprimir la carta
de pago resultante a fin de realizar el ingreso en cualquiera de las entidades
bancarias colaboradoras que figuran en la misma.

El importe correspondiente a la tasa por “participacién en procesos
selectivos”, asi como la exencion de la misma y los efectos del defecto de su
presentacién estan regulados en la vigente Ordenanza Reguladora de los Tributos
y Precios Publicos Municipales, mas concretamente en la “Ordenanza Reguladora
de la tasa por expedicion de documentos administrativos y participacién en
procesos selectivos”, pudiendo consultarse en la web municipal (www.murcia.es),
en el apartado de “Informacién/Normativa y Legislacion”.

El abono de la tasa por “participacidn en procesos selectivos” debera hacerse
dentro del plazo de presentacion de solicitudes. En caso contrario se procedera a
la exclusion del aspirante.

Juntamente con la instancia se presentaran los documentos acreditativos de
los méritos que se aleguen pudiendo, en cualquier momento, la administraciéon
requerir los originales de los méritos alegados por sus titulares.
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La aportacion de dicha documentacion corresponde, Unica y exclusivamente
a los aspirantes, no quedando la administraciéon obligada a comprobar aquellos
que pudieran resultar incompletos o faltos de informacidén. En este sentido, no
se tendra en cuenta la remision a otros expedientes de convocatorias anteriores.

No se tendran en consideraciéon ninguna documentacién presentada con
posterioridad a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de instancias.

Los aspirantes podran hacer remision a sus expedientes personales en este
Ayuntamiento a los efectos de poder acreditar su experiencia profesional en esta
administracién y cursos recibidos o impartidos pertenecientes a los planes de
formacion del Ayuntamiento de Murcia.

C. ADMISION DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacion de instancias, mediante decreto de
la Concejalia Delegada del drea de Personal, se dictara resolucidon declarando
aprobada la lista de admitidos y excluidos, publicando en el Boletin Oficial de
la Region de Murcia extracto con la relacidn de excluidos y referencia para su
consulta integra.

Igualmente, por este mismo érgano se aprobara la fecha y lugar para el
comienzo de los ejercicios, haciéndose publica por el mismo medio que el listado
de admitidos y excluidos a la presente convocatoria.

Los aspirantes excluidos o que pudieran encontrarse omitidos por no figurar
en las listas de admitidos ni de excluidos, dispondran de un plazo improrrogable
de 10 dias habiles desde la publicacién de las listas para subsanar los motivos
de su exclusion, presentar reclamaciones, asi como alegar cuanto estimen
conveniente.

Transcurrido dicho plazo sin que sea subsanada la causa de exclusidn, o
se presenten alegaciones por su omision en el proceso selectivo, se tendra por
desistida la solicitud de participacién en el mismo formulada de conformidad
con el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, siendo definitivamente
excluidos del proceso selectivo.

La resolucion de estas subsanaciones y cualquier otro recurso en via
administrativa contra las mismas, serd mediante decreto del mismo Organo que
las aprobo.

Estos listados no constituyen fuente de acceso publico y no podran ser
reproducidos ni en todo ni en parte, ni transmitidos ni registrados por ningun
sistema de recuperacion de informacién sin consentimiento de los propios
afectados.

El hecho de figurar en las listas de admitidos no prejuzga que se reconozca
a las personas interesadas la posesion de los requisitos exigidos en los procesos
selectivos que se convoquen, segun lo establecido en el articulo 18.2 del Real
Decreto 354/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los funcionarios
civiles de la Administracion General del Estado.

Cuarta.- Tribunal

Los miembros del Tribunal seran nombrados mediante Decreto por el Excmo.
Sr. Alcalde-Presidente, estando constituido por funcionarios de carrera -un
Presidente, un Secretario y tres vocales-.
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Los 6rganos de seleccidon seran colegiados y su composicion debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tendera,
asimismo, a la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccidn o de designacidn politica, los funcionarios interinos y
el personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccidn sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

Todos los miembros del Tribunal deberan tener un nivel de titulacién igual o
superior al exigido para la plaza a cubrir, debiendo respetarse, en lo posible, el
principio de especializacion.

A efectos de percepcidon de asistencias por los miembros del érgano de
seleccion, se fijan las establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizacién por razén del servicio, de conformidad con la resolucién de
la Secretaria de Estado por la que se revise el importe de las indemnizaciones
establecidas en el mismo para el afio natural en el que tenga lugar el proceso
selectivo.

El Tribunal podra nombrar asesores especialistas para todas o algunas de las
pruebas.

Cuando por causas justificadas y apreciadas por el propio érgano de
seleccién, hubiera una circunstancia que impidiera la asistencia prolongada de
alguno de sus miembros, podra acordar que actle en su puesto la persona que
figura como su suplente.

Quinta. Proceso selectivo

A. SISTEMA DE SELECCION.

El sistema de seleccidén del presente proceso selectivo sera el concurso-
oposicion y constara de las siguientes fases:

1. Fase concurso

2. Fase oposicién

3. Reconocimiento médico y presentacion de documentacion

4. Curso Selectivo de formacion

B. COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

Las pruebas selectivas dardn comienzo una vez transcurrido al menos un

mes desde la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

La practica de los ejercicios que no se realicen conjuntamente dara comienzo
por las personas aspirantes cuyo primer apellido empiece por la letra “U”,
resultante del sorteo realizado por la Secretaria de Estado de Funcién Publica,
segun resolucién de 9 de mayo de 2022, publicada en el Boletin Oficial del Estado
n% 114, de fecha 13 de mayo de 2022.

Para el desarrollo de las pruebas selectivas y siempre que las caracteristicas
de los ejercicios a realizar lo permitan, el Tribunal, procurara garantizar el
anonimato de los aspirantes para la correccion de las pruebas realizadas.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, quedando decaidos
en su derecho los que no comparezcan salvo causa de fuerza mayor debidamente
justificada y libremente apreciada por la administracion.
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Si se originara incompatibilidad horaria en la practica de los ejercicios de
distintas pruebas selectivas, los aspirantes deberan optar por uno sdlo de ellos.

En aquellas pruebas que se realicen al aire libre, el Tribunal velarad porque las
condiciones meteoroldgicas sean similares para todos los aspirantes y no puedan
verse perjudicados unos respecto a otros. A tal fin el Tribunal podra adoptar las
medidas que considere oportunas, basandose en las reglas técnicas establecidas
por la federaciéon internacional de atletismo u otros organismos equivalentes de
reconocido prestigio.

C. FASE CONCURSO.

La fase concurso, no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase oposicidn.

El Tribunal valorara los méritos alegados, siempre que estén debidamente
justificados por los aspirantes, no teniéndose en cuenta ninguno que no haya
sido acreditado documental y fehacientemente en el plazo de presentacion de
instancias, conforme al siguiente baremo:

1. Por experiencia distinta de la exigida como requisito, hasta un maximo de
16 puntos, a razén de:

a) 0,15 puntos por mes completo como Sargento del S.E.I.S. del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia.

b) 0,10 puntos por mes completo como Sargento en cualquier administracién
publica.

c) 0’05 puntos por mes completo como cabo en cualquier administracion
publica.

2. Por realizacién de cursos de formacion y perfeccionamiento, sobre
materias relacionadas directamente con las funciones propias del puesto
de trabajo convocado, organizados por organismos publicos o empresas de
reconocido prestigio en el dmbito de formacion de Bomberos, a razéon de
0,20 puntos por cada 10 horas, valorandose proporcionalmente las fracciones
correspondientes. Los cursos que excedan de 100 horas de formacién se
valoraran por moédulos formativos, atendiendo a la relacién de cada mddulo
con las funciones propias del puesto de trabajo, segun la valoracion expresada
anteriormente, hasta un maximo de 12 puntos. No se tendran en cuenta en este
apartado, los cursos de formacién necesarios para la superacion de un proceso
selectivo.

3. Por experiencia como profesor, conferenciante, ponente o similar en
los cursos de formacién y perfeccionamiento organizados por organismos
publicos o empresas de reconocido prestigio en el ambito de la formacidon en
emergencias, impartidos a personal de Cuerpos de Bomberos, sobre materias
y funciones relacionadas directamente con las funciones propias del puesto
de trabajo convocado, a razéon de 0,40 puntos por cada 10 horas, valorandose
proporcionalmente las fracciones correspondientes. Los cursos que excedan de
100 horas de formacién se valorardn por moédulos formativos, atendiendo a la
relacion de cada modulo con las funciones propias del puesto de trabajo, segun la
valoracion expresada anteriormente, hasta un maximo de 8 puntos.

4. Por estar en posesion de titulaciones de igual o superior nivel, distintas
a la exigida en la convocatoria, relacionadas con las funciones de la plaza
convocada, expedidas por el Ministerio de Educacion (en el caso de titulo expedido
en el extranjero deberan adjuntar la credencial del Ministerio competente donde
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se acuerde su homologacién o equivalencia a un titulo espafiol) hasta un maximo
de 4 puntos y con el siguiente escalado:

a) Bachiller o técnico. 0,60 puntos.
b) Técnico Superior. 0,90 puntos.

c) Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico. 1,5
puntos.

d) Graduado/Licenciado Universitario. 2 puntos.
e) Titulo de Doctor, 0,60 puntos.
f) Titulo de Master, 0,60 puntos

Siempre valorandose el de mayor nivel de titulacién en el caso de que para
su obtencidn hubiere sido necesario cursar el anterior, a excepcidn del Titulo de
Doctor y Master.

D. FASE DE OPOSICION
La fase oposicion constara de las siguientes pruebas:
Primer ejercicio.

Consistira en la realizacidon de un cuestionario dirigido a determinar los
conocimientos del temario recogidos en el Anexo I. En el cuestionario podran,
ademas, plantearse problemas de tipo aritmético o numérico que requieran la
realizacion de calculos.

El cuestionario consistira en contestar por escrito 50 preguntas tipo test en
un tiempo maximo de 45 minutos.

Cada pregunta tendra tres respuestas, siendo sélo una correcta. Las
respuestas erréneas penalizardn con un tercio del valor de cada pregunta
contestada correctamente. Las preguntas no contestadas ni puntian ni
penalizan. En caso de una pregunta con mas de una respuesta contestada se
considerara como pregunta no contestada. La calificacion del ejercicio se realizara
redondeando al segundo decimal.

El ejercicio sera eliminatorio y se calificara de cero a 20 puntos, debiéndose
obtener como minimo 10 puntos poder continuar en el proceso selectivo.

Segundo ejercicio.

Pruebas de aptitud fisica. Para el planteamiento y correccidon de este
ejercicio, el Tribunal estard asistido por un equipo de Ciencias del Deporte,
dirigido por un licenciado o graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte, con experiencia en la realizacidon de este tipo de pruebas para el acceso
a la funcién publica. En relacidn del nimero de opositores y del tipo de pruebas
de que se trate, se dispondra de la asistencia técnica necesaria y asesores en
numero suficiente para garantizar un objetivo control y medicion de éstas.

Esta prueba consistira en la realizacién por los opositores de los ejercicios
fisicos que se describen y cuyo orden de realizacidén sera determinado por el
Tribunal en el momento de su convocatoria.

Para la realizacion de estas pruebas los opositores deberan presentarse
provistos de atuendo deportivo correspondiente. Por, razones de seguridad en los
ejercicios fisicos que se realicen no se permitird el acceso de publico.

Cada una de las pruebas sera calificada de cero (0) a diez (10) puntos,
conforme a las tablas que figuran como Anexo III a las presentes bases.
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Este ejercicio y cada una de sus pruebas, no seran eliminatorias, salvo
supuestos recogidos en el parrafo siguiente y la calificacién final serd la media
aritmética o ponderada de las calificaciones de cada una de las pruebas. La
puntuacion maxima en este ejercicio serd de 15 puntos.

Cuando lo estime pertinente y de forma aleatoria, el Tribunal Calificador podra
realizar pruebas de consumo de sustancias o grupos farmacoldgicos prohibidos,
de estimulantes o cualquier tipo de dopaje, a las personas que se presenten a
este ejercicio, segun las normas del Consejo Superior de Deportes, destinados a
aumentar la capacidad fisica o a modificar los resultados de la prueba, quedando
eliminados los que den positivo al consumo de dichas sustancias.

Las personas aspirantes que reciban tratamiento habitual con alguna
medicacién susceptible de dar lugar a un resultado desfavorable, deberan solicitar
al Tribunal Calificador, con antelacion suficiente a la realizacion de las pruebas
fisicas (no inferior a 14 dias), una autorizacion de uso terapéutico. El Tribunal
aplicard los criterios de evaluacion utilizados por la Convencién Internacional
contra el dopaje en el deporte y en las normas para la concesién de autorizaciones
de uso terapéutico adoptadas por la Agencia Mundial Antidopaje.

Los aspirantes que no pudieran realizar el ejercicio (pruebas fisicas) o alguna
de las pruebas, por baja laboral que le impida realizar las pruebas, debidamente
acreditada, realizaran todos los demas ejercicios, siempre que la persona
aspirante solicite participar en los mismos, quedando condicionada la puntuacién
de la fase de oposicion y la correspondiente propuesta de nombramiento, a la
realizacion de las pruebas fisicas conforme al formato de las mismas en un plazo
no superior a 3 meses, pasando a integrarse por riguroso orden en la relacion
de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo a convocar, siendo de
aplicacién a la propuesta sefalada que realice el tribunal calificador el limite
maximo de plazas que se convoquen.

El Tribunal aplicara los criterios de evaluacién contenidos en el Anexo II de
las presentes Bases.

Primera prueba. Flexion de brazos en barra horizontal (Dominadas)

Objetivo: Medir la fuerza resistencia de los principales musculos dorsales,
flexores de los brazos y la cintura escapulo-humeral.

Posicion inicial: Suspendido de la barra con las palmas al frente (agarre
prono) y total extension de brazos, cuerpo extendido y totalmente estatico,
perpendicular al plano del suelo. La anchura del agarre sera siempre ligeramente
superior a la anchura de los hombros del opositor. Podra utilizar. una base para
poder llegar a dicha barra sin salto previo, siendo posteriormente apartada para
no interferir en el desarrollo de la prueba. Si el aspirante toca el suelo suspendido
desde la barra, se permitird cruzar las piernas para evitar cualquier contacto.

Ejecucion: Se ordenara el comienzo de la prueba, y el opositor debera
realizar el mayor niumero de dominadas posibles hasta completar el maximo, las
repeticiones se contaran en voz alta, utilizando el mismo nimero que la anterior
en caso de una repeticion no valida, siguiendo las reglas descritas.

Reglas:

1. Cada dominada debe partir de la posicion inicial descrita, con los brazos
completamente extendidos.

2. El cuerpo debe permanecer totalmente extendido durante la ejecucion del
ejercicio.
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3. No se permiten oscilaciones, balanceos ni movimientos de impulso con el
cuerpo en ninglin momento.

4. La cabeza permanecerd siempre en posicion anatémica, no estando
permitido extender la cabeza hacia atras.

5. La barbilla debe superar claramente la barra.

6. Se debera realizar una minima pausa entre cada repeticion para evitar el
efecto del ciclo de estiramiento-acortamiento.

7. El opositor no podra soltarse de la barra con ninguna de las manos durante
la prueba, ni permanecer mas de 5 segundos suspendido entre cada repeticion.

8. No esta permitido realizar descalzo la prueba, tampoco el uso de guantes,
objetos o sustancias que faciliten el agarre.

9. Se dispone de un intento, para puntuar la prueba.
Intento nulo:

Sera nula toda dominada que incumpla cualquiera de las reglas expuestas,
obteniendo la calificacion de cero (0 puntos).

Segunda prueba. Resistencia (12 minutos)
Objetivo: Medir la resistencia aerdbica.

Posicion inicial: El aspirante se colocaran en posicién alta en la pista en zona
asignada y detras de la linea de salida.

Ejecucién: A la seial inicial, el opositor deberd recorrer durante 12 minutos
sobre la pista sefializada para este fin, el maximo nimero de metros hasta
completar una marca, al término de los 12 minutos sonara la sefnal de finalizacién
del ejercicio, el aspirante se quedara parado en lugar de la pista donde se
encuentren en ese momento, hasta concluir la medicion.

Reglas:

1. La prueba se realizarad en grupo, en una pista de Atletismo.

2. El tiempo de la prueba serd de 12 minutos, transcurrido el tiempo se
contabilizaran los metros realizados por cada uno de los aspirantes, de acorde a
la baremacion del Anexo II.

3. Es obligatorio el uso de calzado deportivo, no estando permitido el uso de
zapatillas de clavos.

4. Si el opositor abandona la zona de carrera, o realiza cualquier conducta
antideportiva durante la prueba, se calificard con cero (0 puntos).

5. Se dispone de un intento, para puntuar la prueba.

Intento nulo:

Sera considerado nulo el intento que vulnere lo dispuesto en las reglas
expuestas, obteniendo la calificacion de cero (0 puntos).

Tercer ejercicio.

Supuestos practicos. Desarrollar por escrito la resolucion de dos supuestos
practicos que planteara el Tribunal, relativos a las funciones propias del puesto
de trabajo y relacionados con el temario especifico de la presente convocatoria.

Cada uno de los supuestos sera eliminatorio, siendo calificados de cero a
diez puntos, debiéndose obtener como minimo cinco puntos en cada uno. La
calificacién de esta prueba serd la media aritmética o ponderada, a criterio del
Tribunal, de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los supuestos, siendo
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la puntuacion maxima de 25 puntos, debiendo obtener una puntuacién minima
de 12,5 puntos para considerarse aprobado. La duracion de este ejercicio sera
determinada por el Tribunal.

En este ejercicio se valorara la capacidad para organizar y gestionar un
determinado servicio de urgencia en Bomberos, de acuerdo con las plazas
convocadas, con conocimiento de los diferentes recursos a emplear, la sistematica
en el planteamiento y protocolo de funciones, asi como la formulaciéon de
conclusiones y adecuada interpretacidn de las normas que para el ejercicio le son
aplicables.

Para efectuar dicha valoracion, el tribunal de seleccion atendiendo a los
casos practicos que se hubieran planteado para su resolucidon por las personas
aspirantes, podra tener en consideracién alguno o varios de los siguientes
criterios:

o La coherencia e idoneidad de la solucidén propuesta.

o La capacidad de juicio, razonamiento, analisis y sintesis ante nuevas
situaciones o elementos distorsionantes de las actuaciones en curso.

o La claridad, sencillez, fluidez y ortografia en la redaccién del informe-
resumen.

o Cualquier otro criterio relacionado con el contenido de la prueba, que
establezca el tribunal de selecciéon y comunique previamente a las personas
aspirantes, a través de la ficha descriptiva.

Una vez el tribunal de seleccion establezca los criterios a valorar en cada
caso concreto, deberd indicar que porcentaje de puntuacién asignara a cada uno
de esos criterios que serviran para calificar esta prueba.

Con caracter supletorio a todo lo anterior, si el tribunal de selecciéon no
determinara el porcentaje a aplicar a cada criterio de valoracion, se valorara
tal y como sigue: la coherencia e idoneidad de la solucion propuesta (45%),
la capacidad de juicio, razonamiento, analisis y sintesis ante nuevas situaciones
o elementos distorsionantes de las actuaciones en curso (30%), la claridad,
sencillez, fluidez y ortografia en la redaccion del informe-resumen (25%).

Conforme a los criterios de valoracion expuestos y acordados, y con
antelacion a la celebracion de la prueba/ejercicio, sera objeto de publicacién un
mes antes de la realizacion del ejercicio en el Tablon de Anuncios de la Sede
Electronica del Ayuntamiento de Murcia la ficha descriptiva de desarrollo de los
citados criterios generales y la ponderacion porcentual de valoracién de cada
apartado, con el fin de proporcionar mayor transparencia a las calificaciones que
se concedan.

E. RECONOCIMIENTO MEDICO Y PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

Terminada la calificacion del tercer ejercicio, el Tribunal enviara al Servicio de
Personal el listado de personas aspirantes que han superado el total de ejercicios
y propondra, por orden de prelaciéon un nimero de aspirantes no superior al de
plazas convocadas para la realizacion del reconocimiento médico.

El orden de prelacién estarda determinado por la suma de las
puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios y méritos, ordenadas
descendentemente.
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Durante el desarrollo de esta fase, el aspirante debera cumplimentar y
firmar una declaracién de salud, entregada al efecto, como parte del propio
reconocimiento médico que se adjunta como Anexo III, a las presentes bases.

El reconocimiento médico tendra caracter eliminatorio.

En el supuesto de que algun aspirante resultara eliminado, el Tribunal
convocara al siguiente por orden de prelacién, para la realizacidon del referido
reconocimiento médico.

Desde el Servicio de Personal, se realizara la verificacion de los requisitos
exigidos en la convocatoria, sin que ello exima a las personas que se les requiera
de su acreditacién a nivel individual. Se efectuard una publicacién en el tablén
de anuncios de la Sede Electrénica de este Excmo. Ayuntamiento de Murcia
(https://sede.murcia.es/tablon-anuncios) con indicaciéon expresa del plazo,
documentacién adicional y procedimiento establecido.

Los aspirantes propuestos por el Tribunal para la realizacién de la siguiente
fase, deberan, con caracter previo a la misma, presentar en el servicio de
Personal de este Ayuntamiento la documentacién acreditativa del cumplimento
de los requisitos exigidos en la presente convocatoria y que se relacionaran, con
indicacion del plazo establecido al efecto, en la convocatoria que para ello haga
el Tribunal.

Si dentro del plazo de presentacion de documentacién algun aspirante no la
presentara o se comprobara que no cumple alguno de los requisitos establecidos
en la convocatoria se le declararad decaido en su derecho Dada esta circunstancia
y existiendo aspirantes que habiendo superado el proceso selectivo, no hubieran
obtenido plaza, seran automaticamente propuestos para reconocimiento médico.

F. CURSO SELECTIVO DE FORMACION.

Los aspirantes propuestos por el Tribunal, una vez presentada la
documentacion requerida en la fase anterior y comprobado el cumplimiento de
los requisitos, deberdn realizar un curso selectivo fuera de su jornada laboral
que se adecuara a las circunstancias del Servicio, siendo posible la realizacion de
varias ediciones para asegurar el correcto funcionamiento del Servicio.

El Tribunal designara un Director de la Academia, que sera el responsable de
la organizacion de ésta, e interlocutor con el Organo de Seleccién.

Con suficiente antelacién, se establecera la fecha de comienzo del curso
selectivo, que tendra una duracién minima de 200 horas lectivas.

Previo al inicio del Curso Selectivo de Formacion, por el Organo de Seleccién
se aprobard y publicara las normas de la Academia de Formacién de Mandos.
oficial.

Durante el transcurso del Curso Selectivo de Formacion y/o a la finalizacion
del mismo, se podran realizar las pruebas que resulten necesarias para evaluar
a los aspirantes. En este supuesto se calificara como “apto” o “no apto”, debiendo
obtener la calificacion de “"APTO” para poder ser nombrado funcionario de carrera
de la plaza convocada. Si algun aspirante fuera calificado en dicha prueba como
“NO APTO", sera eliminado sin que le corresponda derecho alguno.

Sexta. Calificacion definitiva y propuesta del tribunal

Con la puntuacién individualizada de los aspirantes declarados “aptos” en el
curso selectivo de formacion, se procedera a determinar la calificacién definitiva
de los aspirantes.
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Esta calificacién definitiva se obtendrd sumando las calificaciones finales
obtenidas en las fases de concurso y de oposicidn.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el tribunal hara publica, por orden
de puntuacidn, la relacidn de seleccionados, no pudiendo rebasar éstos el nimero
de plazas convocadas, dando traslado de la misma al servicio de Personal para
que eleve a la Junta de Gobierno Local para el nombramiento correspondiente.

En esta convocatoria no se constituira lista de espera y su resolucion
implicara la pérdida de vigencia de cualquier lista de espera de la plaza que se
trata.

En el caso de Sargento especialista, serdan nombrados con los derechos
econdmicos del grupo de procedencia.

Séptima.- Incidencias.

El tribunal queda facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso en todo lo no previsto en
las presentes bases, siempre que no se opongan a las mismas.

Octava.- Vinculacion de las bases y recursos
A. VINCULACION.

La presente convocatoria y sus bases vinculan al Ayuntamiento, al érgano
de seleccidén y a quienes participen en el proceso selectivo y una vez publicadas
solamente podran ser modificadas con sujecion estricta a las normas de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Igualmente, las resoluciones del tribunal vinculan a la Administracion, sin
perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revisidn, conforme a
lo previsto en los articulos 106 y siguientes de la Ley del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

B. RECURSOS.

1. La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta, salvo las actuaciones del 6rgano de seleccion, ponen fin a la
via administrativa y podran ser impugnados mediante la interposicion del
correspondiente del recurso potestativo de reposicién, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente de su publicacion y ante el mismo 6rgano que dicte el acto,
de conformidad con los articulos 112, 114, 115, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Asi también se podra interponer contra dichos actos recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién, de
conformidad con los articulos 8, 14.2, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-administrativa. En caso de optar por el
recurso potestativo de reposicion no se podra interponer el recurso contencioso-
administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacién por silencio administrativo.

2. Contra la publicacién de la resolucién de admitidos y excluidos, se
dispondra de un el plazo de 10 dias habiles a contar desde el siguiente a la misma,
para presentar escrito de subsanacion (reclamacion). Transcurrido el mismo sin
que sea subsanada la causa de exclusion o inadmisién en el proceso selectivo, se
tendra por desistida la solicitud de participacion en el proceso selectivo formulada
por la persona interesada. Articulos 20.1 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo,
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por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracion General del Estado y Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado, asi como el 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Contra las actuaciones del 6rgano de seleccion habra que distinguir,
estando indicado en el pie de las propias publicaciones;

o Actos de tramite no cualificados. Son aquellos que no deciden ni directa
ni indirectamente sobre el fondo del asunto, no determinando la imposibilidad de
continuar el procedimiento, ni produciendo indefensidén o perjuicio irreparable a
derechos e intereses legitimos, por lo que no cabra recurso alguno en virtud de lo
establecido en el art. 112 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

o Actos de tramite cualificados. Resto de actuaciones del 6rgano de
seleccion, pudiendo interponer reclamacién ante el mismo en el plazo indicado en
la propia publicacidn del érgano de seleccidén; o recurso de alzada, ante el 6rgano
que haya nombrado a su presidente, en el plazo de 1 mes, de conformidad con
los articulos 112, 114, 115, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
Interpuesta la reclamacion, se debera esperar a la resolucién de la misma para
poder interponer el recurso de alzada indicado.

4. Contra la composicién del érgano de seleccidn se podra interponer escrito
de recusacién, de conformidad con el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.»

La Jefe en funciones de Seleccién y Formacion de Personal

Vista la precedente propuesta de la Jefe en funciones de Selecciéon y
Formacion de Personal que figura al margen y de conformidad con la misma,
elévese a la Junta de Gobierno Local para su aprobacién.

La Concejal-Delegada de Pedanias y Barrios, Recursos Humanos y Desarrollo
Urbano.
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ANEXO I
TEMARIO

Tema 1. El Servicio de Bomberos del Ayuntamiento de Murcia.

El Servicio de bomberos del Ayuntamiento de Murcia. Estructura,
organizacion, dotacidn, distintivos, procedimiento de movilizacién, salidas tipo,
parques y coberturas del S.E.I.S. Murcia. Vehiculos de bomberos S.E.I.S. Murcia:
nomenclatura, tipologia de vehiculos. Personal que integra el tren de salida en
cada uno de los vehiculos del parque movil.

Tema 2. El mando. Funciones del suboficial.

Funciones del suboficial dentro de la organizacién: en la guardia, en el
parque y en las intervenciones. Cambio de guardia. Cumplimiento del horario de
actividades. Diferentes aspectos del empleo. Consideraciones sobre el mismo. El
mando. Caracteristicas del mando. Tipos de mando. Funciones fundamentales
del mando. Autoridad, responsabilidad y delegacién. Barreras y dificultades en la
comunicacion, medidas para mejorarla. La motivacion. El mando y la seguridad de
sus subordinados. Seguridad activa y pasiva. Medidas preventivas. La direccion:
concepto y tipos. Principios de unidad y mando. Emisidon de érdenes: formas y
técnicas. La coordinacidn: principios y técnicas. El control: Concepto, técnicas y
procedimientos basicos. Sistema de informacion para la gestion de emergencias
del S.E.I.S. Gestién de la guardia, orden del dia, parte de novedades, agenda,
vehiculos, notas, actividades, practicas, incidencias, control de horas y llamadas
de personal. Parte de intervencion. Refuerzo de personal. Procedimiento de
organizacion operativa ante fendmenos meteoroldgicos adversos

Tema 3. Principios de mando y control.

Grandes Emergencias. El método Incident command system (ICS). Principios.
Organizacion. Instalacidn del puesto de mando. Preparacion, evaluacion y plan
de accién. Direccidn de recursos en emergencias. Seguridad en la intervencion y
analisis postincidente.

Tema 4. Gestion del centro de mando y coordinacion operativa (cemacob).

Normativa sobre el CEMACOB. Organizacion y estructura. Recursos humanos
y técnicos. Secuencia operacional en la atencidn, clasificacion, gestidén y despacho
de servicios. Sistemas asociados a la activacidon de servicios en los parques de
bomberos. Rol del suboficial en la gestién operativa ordinaria y extraordinaria
del CEMACOB. Supervisién y clasificacion de servicios. Coordinacion con servicios
municipales y colaboradores externos. Sistemas de radiocomunicaciones del SEIS.
Numero Unico de emergencias 112. Normativa sobre el 112. Funcionamiento del
112: Protocolo de atencion de llamadas. Tipificacion de emergencias competencia
de bomberos. Organismos integrados. Figuras de guardia. Plataforma informatica.
Coordinacién 112-S.E.I.S. para la activacién de servicios.

Tema 5. Instalaciones de proteccién contra incendios.

Mecanismos de extincion de incendios. Agentes Extintores: tipos,
caracteristicas, propiedades y mecanismos de extincidon. Instalaciones de
proteccién contra incendios. Sistemas de proteccién activa: extintores portatiles,
bocas de incendio equipadas, columna seca, hidrantes exteriores, sistemas de
deteccion y alarma, sistemas automaticos de extincion y sistemas de control del
humo de incendio. Proteccién pasiva o estructural: Compartimentacion y sectores
de incendio.
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Tema 6. Construccion basica e instalaciones generales de un edificio.

Elementos estructurales de un edificio: cimentaciones, pilares, vigas,
jacenas, forjados, entramados, muros de carga y cubierta. Elementos no
estructurales: Elementos de compartimentacion y elementos divisorios: Muros
de compartimentacion, muros de cerramiento: muros de pantalla, fachadas,
medianeras, patios de luces. Elementos de comunicacion vertical: escaleras,
patios de luces, patinillos, shunts, ascensores y montacargas. Materiales
estructurales: acero, hormigén y madera. Instalaciones de servicios generales:
agua, electricidad, gas, calefaccion, climatizacion, cuarto de ascensores.
Normativa vigente en materia de edificacidon relacionada con la intervencion de
los bomberos. Tren de salida del S.E.I.S. Murcia para un incendio en edificio, en
un edificio de gran altura y en vivienda unifamiliar.

Tema 7. Patologia de la construccion.

Lesiones, fisuras y grietas en los edificios. Manifestaciones y signos
aparentes. Tipos. Medidas correctoras de urgencia. Sintomas y diagndsticos.
Saneamiento de fachadas, precauciones, materiales y técnicas de actuacién.
Accién del fuego sobre los elementos estructurales segun el tipo de material
(madera, hormigoén, metalico).

Tema 8. Apeos, apuntalamientos y entibaciones.

Apeos de emergencia. Disefio, resistencia y materiales empleados en los
apeos. Condiciones que deben reunir los apeos. Elementos que componen un
apeo: verticales, horizontales, inclinados y auxiliares. Apeo para descarga de
elementos estructurales horizontales e inclinados. Apuntalamiento para descarga
de estructuras verticales. Entibaciones. Tipos y elementos que la componen.

Tema 9. Técnicas de intervencién en estructuras colapsadas.

Salvamento y desescombro. Catdstrofes. Sismos. Definicidn y tipos. Tipos de
riesgo. Riesgo durante la intervencion. Tipos de derrumbe. Desarrollo general de
las operaciones de rescate. Etapas de intervencion. Organizacion del personal.
Técnicas de localizacién de personas sepultadas. Caracteristicas de maquinaria
de corte y perforacion. Detectores sismicos. Maniobras de fuerza para mover
grandes cargas en los derrumbes.

Tema 10. Materias Peligrosas.

Los Servicios de Bomberos y el Medio ambiente. Acuerdo europeo sobre
transporte internacional de mercancias peligrosas. Conceptos basicos de materias
peligrosas. Concepto. Clasificacién. Identificacion: etiquetas y panel naranja.
Marcado y etiquetado de bultos, etiquetado mediante placas-etiqueta y paneles
naranja de los contenedores, cisternas y vehiculos. Carta de porte. Instrucciones
escritas. Fichas de intervencion. Plan Especial sobre Transporte de Mercancias
Peligrosas en la Region de Murcia: Objeto y ambito de aplicacién. Clasificacion
de la situacién de emergencia: Niveles. Gravedad de la emergencia: Tipo de
accidente. Zonificacién. Descontaminacién. Tren de salida del S.E.I.S. Murcia para
un servicio en el que hay implicadas materias peligrosas.

Tema 11. Incendios forestales.

Conceptos generales de incendios forestales: concepto, causas, partes
del incendio, formas de propagacién, modelos de combustible, tipos de
fuegos forestales. Factores que afectan a la propagacion del incendio forestal:
vegetacion, topografia, meteorologia. Herramientas para la extinciéon de incendios
forestales. Plan Especial sobre Incendios Forestales en la Regién de Murcia:
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Objeto y ambito de aplicacion. Niveles de gravedad. Epocas de peligro. Director
de Extincién. El S.E.I.S. Murcia en el plan especial sobre incendios forestales.
Competencias. Principales recursos forestales y accidentes geograficos en el
término municipal de Murcia. Montafias, picos y valles. Tren de salida del S.E.L.S.
Murcia para un incendio forestal.

Tema 12. Técnicas de intervencidon en incendios urbanos e industriales.

Tren de salida. Desarrollo general de las operaciones. Medios auxiliares.
Abastecimiento de agua y apoyos. Técnicas de extincidén. Instalaciones
de mangueras. La ventilacion en los incendios. Técnicas de ventilacion.
Equipamiento material para realizar la ventilacion. Almacenamiento de botellas y
botellones de gases comprimidos, licuados y disueltos a presidn, del reglamento
de almacenamiento de productos quimicos. Exposicion de botellas de gases a
presion al fuego. Riesgos especificos. Normas de actuacion. Gases licuados del
petrdleo: butano y propano, caracteristicas fisico-quimicas, formas y sistemas de
envasado y transporte.

Tema 13. Técnicas de intervencion en accidentes de trafico.

Riesgos especificos de los vehiculos. Técnicas de rescate en vehiculos.
Estabilizacidn. Apertura de huecos: retirada de puerta, lateral, techo, traccidon
del salpicadero, liberacién de piernas. Consideraciones generales sobre el rescate
en vehiculos pesados. Atencion sanitaria en accidentes de trafico. Equipamiento
material especifico para su asistencia.

Tema 14. Técnicas de Rescate en ascensores.

Tipos de ascensores: caracteristicas y modo de funcionamiento. Elementos
gue componen un ascensor: recinto y foso, cuarto de maquinas, cuarto de
poleas, guias del camarin, puertas de acceso, grupo tractor, contrapeso y cable
de suspensidn. Llaves de ascensores. Equipamiento material para rescate
en ascensores. Manipulado en la sala de maquinas. Corte de tension. Aceite
hidraulico. Riesgos especificos.

Tema 15. Técnicas de Rescate en Altura.

Normativa legal aplicable. Normas técnicas, EN y UNE. Marcado CE. Revisidon
del EPI. Estandar de trabajo IRATA. Sindrome del arnés, factor de caida, fuerza
de choque, efecto péndulo, efecto polea, distancia libre de caida. Caracteristicas
del material del SEIS: Arneses, anticaidas, descensores, bloqueadores, cabos de
anclaje, absorbedores de energia, mosquetones de seguridad, pedales o estribos,
protectores de cuerda, cuerdas semiestaticas. Tripodes, RollGliss, camillas. Nudos
basicos, cabeceras, anclajes, triangulaciones. Polipastos.

Tema 16. Rescate acuatico en superficie. Técnicas de intervencion.

Teoria del rescate acuatico en superficie. Dinamicas de rio y elementos de
riesgo. Comunicacion en cauces de agua. Materiales de salvamento y rescate en
el medio acuatico. Esquema general de la secuencia de salvamento. Técnicas de
nado, zafaduras y arrastres. Técnicas de entradas y salidas del medio acuatico.
Técnicas de cruce de rios y lineas. Manejo de embarcacién y su uso en rescates.
Seguridad y autorescate. Caracteristicas del rio Segura a su paso por Murcia.
Accesibilidad.

Tema 17. Riesgo eléctrico.

Red eléctrica nacional. Instalaciones eléctricas. Caracteristicas y tipos.
Subestaciones. Transformadores. Lineas. Equipos de control. Acometidas.
Riesgos especiales. Tipos de contacto y efectos de la electricidad en las
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personas. Autoproteccidn frente al riesgo eléctrico. Distancias de seguridad.
Material especifico de bomberos frente al riesgo eléctrico. Equipos de proteccion
individual. Adecuacion de las diferentes técnicas y agentes de extincion.

Tema 18. Incendios en tuneles. Técnicas de intervencion.

Problematica de los tlneles. Tipos de tuneles. Instalaciones de un tunel.
Sistemas de ventilacidn en tuneles. Equipos de proteccidn respiratoria en tlneles.
Riesgos especificos de los incendios en tuneles. Técnicas de intervencién.
Requisitos minimos de seguridad en los tluneles de carreteras del estado. Gestor
del tunel y responsable de seguridad. Tuneles en el ambito de responsabilidad del
S.E.I.S.

Tema 19. Iluminacién, sefializacién y visidén térmica.

Conceptos basicos. Equipos de iluminacidn: tipos y caracteristicas. Equipos
de sefalizacién: tipos y caracteristicas. Generadores eléctricos: fijos, portatiles
y remolcables. Tipos y caracteristicas. Baterias. Utiles y herramientas auxiliares.
Termografia. Camaras de vision térmica. Tipos y caracteristicas.

Tema 20. Accidentes aéreos.

Trafico aéreo sobre el término municipal de Murcia: aviones militares y
comerciales. Aeropuertos y aerédromos en el término municipal de Murcia y zonas
limitrofes. Elementos e instalaciones basicas de una aeronave. Combustibles
de aviacién y zonas de riesgo especial en aeropuertos. Riesgos especificos en
accidentes aéreos. Técnicas de extincidn y salvamento. Servicios de extincidon
aeroportuarios, dotacion, ambito de cobertura y colaboracidn con dichos servicios.

Tema 21. Accidentes ferroviarios.

Trafico férreo sobre el término municipal de Murcia. Rutas. Tipos de
trenes: viajeros y mercancias. Principales mercancias transportadas. Elementos
e instalaciones basicas que componen un tren. Trenes de alta velocidad.
Infraestructura. Traccidn eléctrica: caracteristicas. Riesgos especificos en un
accidente de tren (traccion diesel y traccion eléctrica). Tranvia. Infraestructura.
Catenaria. Caracteristicas y riesgos. Subestaciones y centro de control.

Tema 22. Prevencion y planes de emergencia.

Ley de Prevencién de Riesgos Laborales. Su aplicaciéon en el ambito
de los servicios de extincién de incendios y salvamento. Dafios derivados del
trabajo, concepto de accidente de trabajo, enfermedad profesional, prevencién
de la enfermedad. Parte de investigacién de accidentes. Sistema Nacional de
Proteccién Civil. Objeto. Definiciones. Planificacién. Respuesta a las emergencias.
Plan Territorial de Proteccién Civil de la Regién de Murcia: Objetivo y alcance.
Niveles de gravedad. Activacion de planes. Relacion de planes de emergencia de
proteccion civil de la Region de Murcia. Objeto y ambito de aplicacidén. Plan de
Emergencia Municipal (PEMU) del Ayuntamiento de Murcia.

Tema 23. Normativa contra incendios.

Reglamento de instalaciones de proteccion contra incendios: Objeto y
ambito de aplicacidn. Instalacidén, puesta en servicio y mantenimiento de las
instalaciones de proteccién contra incendios. Legislacion contra incendios en
establecimientos industriales: Objeto y ambito de aplicacion. Inspecciones
periodicas. Actuacion en caso de incendio. Apéndices. Legislacion contra
incendios en edificacién Propagacion interior. Propagacion exterior. Evacuacion de
ocupantes. Instalaciones de proteccion contraincendios. Ordenanza municipal de
hidrantes y columna-seca del Ayuntamiento de Murcia.
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Tema 24. Normativa Industrial

Normativa sobre accidentes graves. Accidentes Graves. Principales
empresas quimicas con actividad en el término municipal de Murcia o zonas
limitrofes. Planes de Emergencia Exterior. Normativa sobre pirotecnia. Talleres,
establecimientos de venta y armerias. Medidas de seguridad en espectaculos
pirotécnicos. Industrias pirotécnicas en el término municipal. Riesgos y pautas de
actuacidn en pirotecnias. Normativa sobre explosivos. Clasificacién de explosivos.
Divisiones de riesgo. Fabricas de explosivos y depdsitos de productos terminados:
seguridad industrial y medidas de seguridad contra incendios. Depdsitos de
explosivos. Tipos. Caracteristicas. Normas generales de circulacién. Transporte
por carretera y ferrocarril: protocolo de emergencia y normas generales. Plan
de Seguridad Ciudadana. Fabricas de explosivos y polvorines en el término
municipal. Normativa sobre almacenamiento de productos quimicos. Ambito de
aplicacién. Plan de Autoproteccidon. Definiciones generales. Almacenamiento de
liguidos inflamables y combustibles: campo de aplicacion, clasificacion, formas de
almacenamiento, tipos de recipientes, recipientes dentro de edificios, proteccion
contra incendios. Cloro, amoniaco gases, peréxidos organicos y recipientes
moviles. Campo de aplicaciéon, formas de almacenamiento y medidas de
proteccidn contra incendios.
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ANEXO II
BAREMACION DE LAS PRUEBAS FISICAS

Fuerza Resistencia (Dominadas)

Cuadro 0P. 1P 2P 3P. 4P. | S5P. | 6P. | 7P. | 8P. | 9P. | 10P.
de edad
Hasta 6
%5 0 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
afios menos
5
De o
26 a 30 afios 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
menos
4
De o
31 a 35 afios 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
menos
3
De o
36 a 40 afios 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
menos
2
De o
41 a 45 afios 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
menos
1
De o
46 a 50 afios 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
menos
De 0
51 a 55 afios 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Mas de
?6 0 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
afios
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Resistencia 12’ Carrera (Test de Cooper)

CUADRO
DE EDAD 0P. 1P. 2P. 3P. 4P. 5P. 6P. 7P. 8P. 9P. 10 P.
Hasta 2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800 2900
25 a a a a a a a a a a 30:125 °
afios 2099 2199 2299 2399 2499 2599 2699 2799 2899 2999
De 1900 2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700 2800
26230 a a a a a a a a a a 2%)62150
afios 1999 2099 2199 2299 2399 2499 2599 2699 2799 2899
De 1800 1900 2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600 2700
31a35 a a a a a a a a a a 28;10250
afios 1899 1999 2099 2199 2299 2399 2499 2599 2699 2799
De 1700 1800 1900 2000 2100 2200 2300 2400 2500 2600
36a40 a a a a a a a a a a 2;0250
afios 1799 1899 1999 2099 2199 2299 2399 2499 2599 2699
De 1600 1700 1800 1900 2000 2100 2200 2300 2400 2500
41 a45 a a a a a a a a a a 2?]?250
afos 1699 1799 1899 1999 2099 2199 2299 2399 2499 2599
De 1500 1600 1700 1800 1900 2000 2100 2200 2300 2400
46 a 50 a a a a a a a a a a 2?{?250
afios 1599 1699 1799 1899 1999 2099 2199 2299 2399 2499
De 1400 1500 1600 1700 1800 1900 2000 2100 2200 2300
46 a 50 a a a a a a a a a a 2;1:;)50
afios 1499 1599 1699 1799 1899 1999 2099 2199 2299 2399
Mas de 1300 1400 1500 1600 1700 1800 1900 2000 2100 2200 2300
50 A a a a a a a a a a a
afios 1399 1499 1599 1699 1799 1899 1999 2099 2199 2299 2399
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ANEXO III

MODELO AUTORIZACION REALIZACION DE PRUEBAS MEDICAS
APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI: EDAD:

Autorizo a que me efectlien las exploraciones médicas que se relacionan a continuacion,
ademas de la extraccion de sangre y analitica de orina con los pardmetros que seguidamente se
indican, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Base Quinta.D del proceso selectivo de la
convocatoria de concurso-oposicion para proveer, mediante promocion interna, dieciséis plazas de
CaABO DEL S.E.LS., incluidas en la Oferta de Empleo Publico del afio 2020

EXPLORACIONES MEDICAS:

Antecedentes personales.

Presion arterial.

Peso/talla.

Electrocardiograma.

Espirometria.

Agudeza visual y exploracion oftalmologica: Tablas de Isihara, tonometria ocular.

ANALISIS DE SANGRE:

Hemograma completo, Formula leucocitaria, Glucosa, Colesterol Total, HDL Colesterol,
Triglicéridos, Urea, Creatinina, Acido Urico, Bilirrubina Total, GOT, (AST), GPT, (ALT),
Gamma Glutamil Transpeptidasa (CGT), Fosfatasa Alcalina, Hierro. En caso de dar elevada la
tasa de Transaminasas, se efectuara la determinacion del Anti HBc y del Ag HBs.

ANALISIS DE ORINA:

Densidad, pH, Anormales.

Deteccion de Drogas: Opiaceos, Cannabis, Metabolitos de Cocaina.
Sedimento: Analisis citologicos.

A

Al mismo tiempo declaro que me estoy administrando la siguiente medicacion
(INDICAR NOMBRE COMERCIAL O COMPOSICION):

De igual forma, DOY MI CONSENTIMIENTO para que sea enviado el contenido
completo del reconocimiento médico al Servicio de Salud Laboral del Excmo. Ayuntamiento de
Murcia.

Y para que asi conste firmo la presente autorizacion:

,a de 2022

Firmado:
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