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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

2895 Resolucién del Rector de la Universidad de Murcia (R-645/2023
de 24 de abril) por la que se aprueban las bases reguladoras y la
convocatoria de contratos postdoctorales en el Marco Proyecto
Agroalnext del Plan Complementario de Agroalimentacion.

El Plan Complementario de Agroalimentacién estd cofinanciado por el
Ministerio de Ciencia e Innovacién con cargo al componente 17 del Plan
de Recuperacidon, Transformacién y Resiliencia —desarrollado en el marco
del Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia de la Unién Europea, fondos
NextGenerationEU- y por las comunidades auténomas de Aragén, Comunidad
Foral de Navarra, Comunidad Valenciana, La Rioja, Regidn de Murcia, Principado
de Asturias y Extremadura.

Estas siete CCAA, a través de sus universidades y centros de investigacion,
van a abordar de manera conjunta el programa AGROALNEXT, cuyo objetivo
es favorecer la doble transformacion, digital y sostenible, del sector
agroalimentario a través de la ciencia, la tecnologia y la innovacién. Se trata de
una transformacion basada en el conocimiento de alta aplicabilidad, que pueda
ser transferido e implantado en el sector. Las tecnologias e innovaciones deben
generarse, desarrollarse, hacerse visibles y aplicarse de manera coordinada y
coherente con otras palancas de cambio, requiriendo de acciones individuales
y colectivas, con un enfoque multidisciplinar y colaborativo entre actores
y regiones. Asi, el programa pretende solventar la brecha existente entre
conocimiento e innovacién tecnoldgica, dinamizando y acompafiando la transicién
digital y ecoldgica del sector hacia modelos innovadores, seguros y resilientes,
favoreciendo los cuatro pilares de la sostenibilidad: ambiental, social, econémica
y de gobernanza, estructurdndose en torno a siete lineas de actuacion, con sus
respectivos objetivos:

LINEA 1 - Produccién primaria sostenible. Transicion ecolégica. Se
pretende el desarrollo e impulso de sistemas de produccién primaria sostenibles,
basados en la naturaleza y el entorno, adaptados al cambio climatico. Se persigue
mejorar el uso de los recursos e insumos implicados en la produccidén primaria
agricola y ganadera, asi como incrementar la capacidad de respuesta al reto del
cambio climatico.

LINEA 2 - Garantia de suministro de alimentos sanos, seguros,
sostenibles y accesibles. Su objetivo pasa por el desarrollo de sistemas de
elaboracién de alimentos innovadores y sostenibles, que cubran las necesidades
de los consumidores y de la sociedad en el marco de una alimentacién mas
nutritiva y saludable y con un menor impacto medioambiental, asegurando la
seguridad alimentaria. Se pretende apoyar la transicién hacia una alimentacién
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con mayor presencia de alimentos basados en plantas y mayor diversificacion de
las fuentes de materias primas.

LINEA 3 - Transicion digital del sector agroalimentario. El objetivo
principal es proveer de inteligencia, eficiencia y por ende sostenibilidad, a
cada una de las etapas y actores de la cadena agroalimentaria. Las soluciones
propuestas se conseguiran a través de la recogida de datos, la fusion y el
tratamiento, el analisis inteligente y la provisidon de servicios. Se pretende
incrementar asi la incorporacion de TICs en el sector agroalimentario y en la
I+D+i nacional.

LINEA 4 - Economia circular. Los objetivos son reducir las pérdidas,
las emisiones y los residuos generados por el sector y para aquellos que no
se pueden evitar generar oportunidades de aprovechamiento, aumentando la
circularidad del sector.

LINEA 5 - Innovacién y transferencia para la transformacién. Los
objetivos implican, por una parte, transferir el conocimiento y las soluciones
generadas, facilitar la prueba y escalado de las mismas, y por otra, obtener
informacién del mercado y sus necesidades, para orientar y mejorar la
investigacién y las soluciones generadas. Se pretende asi fortalecer el impacto de
la I+D+i.

LINEA 6 - Refuerzo de infraestructuras y recursos para la mejora de la
competitividad de las entidades de I+D+i y el impulso de la transferencia
a mercado. El objetivo principal es mejorar la capacidad cientifica e innovadora
de los equipos de investigacion para mantener y reforzar su posicion de liderazgo
y vanguardia en el contexto nacional e internacional.

LINEA 7 - Coordinacién, difusién y formacién. Los objetivos son, por una
parte, promover el 6ptimo aprovechamiento de los recursos de I+D+i existentes,
evitando la duplicidad de esfuerzos, y generar oportunidades para la colaboracion
entre los agentes cientifico-técnicos de las CCAA participantes. Por otra parte,
se pretende dar a conocer al sector agroalimentario y a la sociedad los avances
cientifico-técnicos generados bajo el programa, fomentando la adopcién de la
innovacion.

En el marco del citado plan y hasta septiembre de 2025, la Universidad de
Murcia (UMU) esta implementando una estrategia de investigacion e innovacion
en agroalimentacidon, mediante su participacion en 38 actuaciones incluidas en el
plan de trabajo de AGROALNEXT.

Para una implementacion exitosa del programa en la UMU, es necesaria la
atraccién de personal investigador postdoctoral en sus Ultimas fases de formacién
investigadora o ya plenamente formado que, a través de su incorporacién a los
Grupos de Investigacion de la Universidad de Murcia, y habiendo acreditado
una excelente cualificacion cientifica, desee realizar investigacion en las areas
identificadas a realizar por la UMU.

Por todo lo anteriormente expuesto, RESUELVO:

1. Aprobar las bases reguladoras y hacer publica la presente convocatoria
de “Contratos postdoctorales del Plan Complementario de Agroalimentacién,
proyecto AGROALNEXT"”

Esta resolucion tendra eficacia desde el dia de su integra publicacion en el
Tablén Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM). Asimismo, sera objeto de
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publicacion en el Portal Euraxess y en los demas medios que se establezcan en la
legislacién aplicable.

2. La convocatoria se regira por lo establecido en las siguientes:

Bases
Primera. Objeto y normas generales. Organo de contratacion

Se convocan tres (3) contratos postdoctorales con dotacion adicional para
el desarrollo de un proyecto de investigacion y cuyo régimen juridico sera el
establecido en las siguientes disposiciones:

o Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario.
o Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones.
o Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

o Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

o Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

0 Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

0 Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reforma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion
del mercado de trabajo.

o Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004,
de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia

o II Convenio Colectivo de Trabajo de Personal Docente e Investigador,
Contratado Laboral de las Universidades Publicas de la Regidon de Murcia de 1 de
enero de 2016

o Instrucciones del Régimen Econdmico-Presupuestario de la Universidad
de Murcia, vigentes a la entrada en vigor de la presente convocatoria.

0 Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, de Jefatura del
Estado, por el que se aprueban medidas urgentes para la modernizacién
de la Administracién Publica y para la ejecucion del Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia.

o Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el
sistema de gestion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

o Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico
del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

El importe de la dotacidn adicional serd de hasta un maximo de 20.000,00
euros por contrato para el desarrollo del proyecto de investigacidon propuesto. El
importe de esta ayuda no podra destinarse a gastos de personal o de material
inventariable.

El 6rgano de contratacidén es el Rector de la Universidad de Murcia, sin
perjuicio de las delegaciones de competencias concurrentes a favor de la
persona que ostente el vicerrectorado con competencias en investigacion; de las
funciones propias del Area de Investigacion y del Area de Recursos Humanos y
Servicios Generales de la Universidad de Murcia; y de la actuacién que, en el
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curso del proceso de seleccidn, corresponde a la Comision de Contratacion que se
desarrolla en la base undécima.

Segunda. Requisitos de admisibilidad al proceso selectivo

1. Para su admisidn al proceso selectivo, las personas interesadas han de
reunir los siguientes requisitos:

a. Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de personas trabajadoras en los términos en que
esta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Union Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
conyuge de las personas de nacionalidad espafiola o que sean naturales de otros
Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de
derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin afios o mayores de dicha edad
dependientes.

Asimismo, podran participar personas extranjeras que, no estando incluidas
en los parrafos anteriores, se encuentren en Espafia en situacion de legalidad,
siendo titulares de los documentos que les habiliten para residir y para acceder
sin limitaciones al mercado laboral o, no encontrandose en Espafa, retnan los
requisitos para obtenerlos.

En todo caso, se estara a lo previsto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integraciéon
social y en el Real Decreto 557/2011, de 20 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de ejecucion de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero.

b. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacién forzosa.

c. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

d. Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempeno de
la labor investigadora asignada.

e. No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado
o inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas. En el caso de nacionales
de los demas Estados miembros de la Unidn Europea y de los nacionales de
aquellos Estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unidén Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion
de personas trabajadoras, en los términos en que ésta se halla definida en el
Tratado Constitutivo de la Unidn Europea, no estar sometido o sometida a sancion
disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién
publica.

f. Contar con la aceptacién del Grupo de Investigacion de la Universidad
de Murcia al que habrd de incorporarse en caso de resultar adjudicatario o
adjudicataria de uno de estos contratos (Anexo V).

2. La concurrencia de los requisitos establecidos en esta base y en la
base tercera deberd hallarse referida a la fecha de finalizacidon del plazo de
presentacién de solicitudes.
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Tercera. Documentacion acreditativa de la concurrencia de los
requisitos de admisibilidad expuestos en la base segunda

Los requisitos de admisibilidad expresados en la base segunda se acreditaran
con arreglo a la siguiente documentacion:

a. El requisito de nacionalidad se verificara:

I. De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se
entiende otorgado el consentimiento de la persona aspirante, a favor de la
Universidad de Murcia, para la obtencion de los datos correspondientes al DNI,
salvo oposicidon expresa manifestada en la solicitud de participaciéon, siendo
necesario entonces agregar a esta una copia de dicho documento.

II. En el supuesto de personas de nacionalidad distinta de la espafiola
que sean nacionales de estados miembros de la Unién Europa o de aquellos
estados a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacién
de personas trabajadoras en los términos en que esta se halla definida en el
Tratado Constitutivo de la Unidn Europea, mediante la aportacién de una copia
del pasaporte, del NIE o, en su caso, del documento que en el estado de origen
del aspirante tenga validez y eficacia analogas a las del DNI espafiol.

III. Quien, cualquiera que sea su nacionalidad, tenga la condicion de
conyuge de persona de nacionalidad espafiola o que sea natural de otro estado
miembro de la Unidn Europea, siempre que no estén separados de derecho, o
bien sea descendiente de tal persona o de su cényuge, siempre, asi mismo, que
no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de
dicha edad dependientes, mediante la aportacién de una copia del documento de
identidad oficial de su nacionalidad (pasaporte o analogo al DNI), o bien del NIE,
acompafnando declaracion responsable de concurrir los vinculos de parentesco
que corresponda y los requisitos asociados a la misma (vivir a expensas o estar
a cargo de la persona nacional de otro estado con la que se tenga el vinculo de
parentesco; en su caso, inexistencia de separacion de derecho; etc.).

IV. En el caso de persona carente de nacionalidad espafiola que no se
halle incluida en los supuestos de hecho de los niumeros precedentes y que
se encuentre en Espafia en situacion de legalidad o pueda aspirar al contrato
posdoctoral con arreglo a las previsiones de la legislacién de extranjeria, se
aportara copia del NIE y, en su caso, de la restante documentacién administrativa
acreditativa de que se halla habilitada para residir y para acceder sin limitaciones
al mercado laboral espafiol, o de la documentacién legal o reglamentariamente
requerida por el ordenamiento en materia de extranjeria, segun fuera el caso.

En cualquiera de los supuestos de la presente letra a, la persona interesada
aportara copia simple de la documentacién requerida. Llegado el supuesto
de adjudicacién de contrato a su favor, el drgano de contratacidon requerira la
aportacion de la documentacion original o debidamente autenticada que no obre
en los archivos de la Universidad de Murcia o a la que esta no pueda acceder en
virtud del consentimiento del interesado. Tal aportacion se habra de realizar en
el plazo que se fije al efecto, operando dicha circunstancia como condicionante
de la firma del contrato. Si faltara la presentacién en plazo de la documentacién
requerida o si esta no fuera bastante para acreditar la concurrencia del requisito,
se requerird subsanacion por un plazo de diez dias (10) dias habiles, con
apercibimiento de que, si no se subsana la omision en dicho tiempo, se entendera
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que el adjudicatario renuncia al contrato y quedara sin efecto su propuesta de
contratacion.

a. El requisito de edad no precisara de justificacion diferente a la resultante
del correspondiente documento oficial de identidad, siempre que en este constare
la fecha de nacimiento de la persona interesada.

b. El requisito de poseer la capacidad funcional no precisara de acreditacién al
tiempo de la solicitud. Las personas adjudicatarias habran de aportar la oportuna
certificacion médica, expedida por personal facultativo que preste servicios en
el Servicio Nacional de Salud, como condicién necesaria para la suscripcidon de
su contrato, en el plazo que sea fijado al efecto por el 6rgano de contratacion y
bajo el apercibimiento de que la falta de aportacion en plazo o la concurrencia de
informe médico del que resulten circunstancias impeditivas de dicha capacidad
funcional dara lugar a que se entienda que la persona adjudicataria renuncia al
contrato y quedara sin efecto su propuesta de contratacion.

c. En el caso de las personas aspirantes que resulten adjudicatarias con
posterioridad a la resolucién inicial, el érgano de contratacidon podra realizar
las actuaciones de averiguacidon que sean procedentes o podra requerir de las
personas interesadas documentacion acreditativa determinada en plazo que sera
fijado al efecto, bajo el apercibimiento de que si no se aporta la documentacién
en el plazo indicado, o si esta resulta insuficiente para acreditar el hecho, o si de
la misma resulta la imposibilidad de suscripcién del contrato, se entendera que la
persona renuncia al contrato y quedara sin efecto su propuesta de contratacion.

Cuarta. Instancia de participacion. Presentacion

1. La solicitud de participacidon se presentara a través del Registro Electronico
de la Universidad de Murcia, mediante “Instancia basica”, especificando el
numero, fecha y titulo de esta resolucidén y a la que habra de acompafiar la
siguiente documentacion en formato PDF:

a. Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona candidata siguiendo la
plantilla normalizada CVA (AEI) que puede obtenerse a través del Editor FECYT:
http://cvn.fecyt.es/editor (maximo cuatro (4) paginas).

b. Documento del proyecto de investigacion a desarrollar en el que se
hara constar: la linea a la que se presenta la solicitud, el titulo del proyecto, su
presupuesto y una breve memoria de este, el documento ha de estar firmado por
la persona solicitante y contar con el VOBO del Grupo de Investigacion de la UMU
que avala la solicitud (maximo 5 paginas).

c. Declaraciones responsables con arreglo a los modelos contenidos en
los anexos III y IV debidamente suscritas, preferiblemente mediante firma
electrénica susceptible de verificacion. Se aconseja su presentacién en un solo
documento PDF.

d. Documento de aceptacién del Grupo de Investigacion de la UMU al que se
incorporara, debidamente cumplimentado (Anexo V).

2. Unicamente para aquellas personas de nacionalidad extranjera que
no puedan acceder al Registro Electronico de la Universidad de Murcia, la
presentacidon de la correspondiente documentacidn de solicitud podran realizarla
a través de la direccién de correo electrénico agroalimentacion@um.es.

Quinta. Reglas comunes a las bases tercera, cuarta, quinta y sexta

Sin perjuicio de las reglas especiales que, en su caso, sean dispuestas
por las presentes bases, sera de aplicacion, a cualesquiera de los documentos
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acreditativos de requisitos de admisibilidad o de presentacion de instancia de
solicitud lo siguiente:

a. Los que estén redactados en idioma diferente al castellano o al inglés
deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccion jurada.

b. La presentacidn se efectuara en formato electrénico, con arreglo a lo que
se especifica en la base cuarta.

c. Su registro ha de verificarse dentro del plazo de formulacién de solicitudes
de participacion, sin perjuicio de la posibilidad de subsanacion de deficiencias con
arreglo a las presentes bases y la Ley.

d. El érgano de contratacién o, en su caso, la comision de contratacion podran
requerir a cualquier aspirante y en cualquier momento del proceso selectivo,
la aportacion de documentacion original o de copia auténtica de cualquiera de
los documentos presentados, con la finalidad de adverar su correspondencia
y la consiguiente autenticidad de los datos consignados en los mismos, con el
apercibimiento de que la falta de presentacion de la documentacion requerida,
dentro del plazo fijado al efecto, que no serd inferior a cinco (5) dias habiles,
comportara la exclusidon del proceso selectivo.

e. La documentacién que hubiera de aportarse dentro de los plazos de
subsanacién fijados en estas bases o a requerimiento del érgano de contratacién
o de la comisidén de contratacion se presentara, en todo caso, a través del
Registro Electronico de la Universidad de Murcia, o podra enviarse a la direccion
de correo electrénico agroalimentacion@um.es, en el caso de que la persona
solicitante no pueda acceder al citado Registro Electronico.

Sexta. Nimero y caracteristicas de los contratos

1. Se convocan tres (3) contratos posdoctorales, destinados a incrementar el
numero de personal doctor cualificado para el desarrollo del Plan Complementario
de Agroalimentacion en la Universidad de Murcia, y segun el siguiente criterio de
distribucion:

o 1 contrato para actuaciones de la linea “L1 - Produccién primaria
sostenible. Transicidon ecoldgica”.

o 1 contrato para actuaciones de la linea “L2 - Garantia de suministro de
alimentos sanos, seguros, sostenibles y accesibles”.

o 1 contrato para actuaciones de la linea “L3 - Transicion digital del sector
agroalimentario”.

2. La vinculaciéon con la Universidad de Murcia se realizard mediante la
formalizacion de un contrato laboral al amparo de lo establecido en la legislacion
vigente aplicable.

3. Asimismo, se concedera a cada persona adjudicataria de esta convocatoria
hasta un maximo de 20.000,00 euros para la ejecucion del proyecto de
investigacidn presentado en su solicitud. La memoria del proyecto contara con un
apartado de presupuesto en el que se indiquen, de modo detallado, los conceptos
de gasto necesarios para su desarrollo, los cuales no podran incluir gastos de
personal ni de material inventariable. Este importe se pondra a disposicion de la
persona beneficiaria, al inicio del contrato, pudiendo imputarse gastos a lo largo
de toda la vigencia de la ayuda.

4. En el supuesto de que no hubiese suficientes aspirantes o de que los
concurrentes no alcanzaran la calificacion minima requerida para superar el
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proceso selectivo, conforme a lo que se establece en la base decimoséptima,
podran declararse vacantes los contratos correspondientes.

5. No podra asignarse mas de un adjudicatario o adjudicataria por Grupo de
Investigacion.

6. Cada contrato tendrd una duracion minima de un (1) afio, pudiendo
prorrogarse hasta como maximo el 31/09/2025.

7. Cada contrato se celebrard por escrito entre el personal investigador
posdoctoral, en su condicidén de trabajador, y la Universidad de Murcia, en su
condicién de empleador.

8. El régimen de dedicacién sera a tiempo completo.

9. En virtud del contrato posdoctoral, el personal investigador contratado
guedara vinculado a la Universidad de Murcia, asumiendo ambas partes las
obligaciones contractuales que del mismo se deriven. Durante el periodo
contractual, el personal investigador y, en su caso, la Universidad de Murcia
tendran derecho a todos los beneficios laborales y sociales inherentes al contrato
laboral que se suscribe.

10. Las ausencias temporales del centro de adscripcidon deberan autorizarse
previamente por el vicerrector o vicerrectora competente en materia de
investigacion, pudiendo recabar a tal efecto los informes que, en su caso, estime
convenientes. A tal efecto, la persona interesada formulara solicitud razonada, que
habra de presentarse con antelacién bastante para su tramitacion, fijada en no
menos de quince (15) dias habiles antes del inicio de la ausencia correspondiente.

Las ausencias autorizables seran, Unicamente, aquellas cuya finalidad
inmediata esté relacionada con las actividades propias del contrato posdoctoral, a
cuyo fin se acompafiara a la solicitud una memoria detallada de las actividades a
realizar durante la misma.

11. El personal con contrato posdoctoral queda sujeto, en virtud de su
relacién laboral de servicios, al régimen disciplinario previsto en el II Convenio
Colectivo de Trabajo de Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Regidén de Murcia, de 1 de enero de 2016.

Séptima. Condiciones de financiacion

La universidad de Murcia asumird el coste total de la contratacion y del
importe concedido para la ejecucidn de los proyectos de investigacién propuestos,
con cargo al presupuesto del proyecto AGROALNEXT, fondos del Ministerio de
Ciencia e Innovacion - NextGenerationEU, por un importe total maximo de
247.000,00 euros, en funcién de las disponibilidades presupuestarias, y con
cargo a las siguientes partidas presupuestarias:

o LINEA 6 - Refuerzo de infraestructuras y recursos para la mejora
de la competitividad de las entidades de I+D+i y el impulso de la
transferencia a mercado.

Importe: Hasta 187.000,00 euros para la contratacién de tres (3)
investigadores/as postdoctorales.

Partida presupuestaria: 08 002B 541A 64207 Proyecto 38386
o LINEA 1 - Produccién primaria sostenible. Transicion ecolégica.

Importe: Hasta 20.000,00 euros de ayuda al contrato postdoctoral por la
Linea 1 para ejecucion del proyecto de investigacion.

Partida presupuestaria: 08 002B 541A 64207 Proyecto 38381
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o LINEA 2 - Garantia de suministro de alimentos sanos, seguros,
sostenibles y accesibles.

Importe: Hasta 20.000,00 euros de ayuda al contrato postdoctoral por la
Linea 2 para ejecucion del proyecto de investigacion.

Partida presupuestaria: 08 002B 541A 64207 Proyecto 38382
o LINEA 3 - Transicién digital del sector agroalimentario.

Importe: Hasta 20.000,00 euros de ayuda al contrato postdoctoral por la
Linea 3 para ejecucion del proyecto de investigacion.

Partida presupuestaria: 08 002B 541A 64207 Proyecto 38383

El importe de las ayudas para la ejecucion del proyecto de investigacion, no
podra destinarse a gastos de personal o de material inventariable.

Octava. Dotacién y pago

De conformidad con lo establecido en el II Convenio Colectivo de Trabajo de
Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de las Universidades Publicas
de la Regién de Murcia, los costes laborales de estos contratos se equiparan a los
realizados a favor del personal con la categoria de “Contratado Doctor tipo A”, con
arreglo a lo que contempla el citado convenio colectivo, podran incluir, en funcién
de la procedencia de la persona beneficiaria, una dotacién mensual de hasta 400
euros, en concepto de gastos de movilidad y de 300 euros por traslado de familia
a cargo.

Novena. Plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacion de las solicitudes de participacion en el proceso
selectivo dara comienzo a las cero (0) horas del dia siguiente al de la publicacién
de la convocatoria en el TOUM y se extendera hasta a las 23.59 horas (hora
peninsular) del dia 31 de mayo de 2023.

2. Cada aspirante sera responsable de la veracidad de los datos contenidos
en su instancia de participacion y de los resultantes de la documentacion aneja,
no obstante, no requerirse, en todos los supuestos, documentacidon auténtica.
La ocultacién o falsedad de tales datos determinara la exclusion del proceso
selectivo, previa audiencia de la persona afectada por plazo de cinco (5) dias
habiles.

3. Si la ocultacidén o falsedad fuera detectada con posterioridad a la firma del
contrato laboral, se procedera a la apertura de expediente disciplinario y podra
producirse la extincién del contrato por esta causa. Si la falta fuera atinente a
documentacion auténtica aportada en el proceso posterior a la adjudicacién y
previo a la contratacion, los hechos seran puestos en conocimiento, en su caso,
del Ministerio Publico.

4. Sélo se aceptara la presentacién de una solicitud por aspirante a esta
convocatoria. La infraccion de esta regla supondra la exclusion de todas las
solicitudes presentadas por el mismo aspirante.

Décima. Admision de las solicitudes de participacion

1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la comisién de
contratacion, a través del Area de Investigacion, procederd al examen de las
instancias registradas.

2. A tal efecto, se verificara la concurrencia de los requisitos de admisibilidad
expuestos en la base segunda, que podra requerir la subsanacion de las
correspondientes solicitudes, en su caso.
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3. Seguidamente, la comision de contratacion, revisadas las solicitudes
y posibles subsanaciones, procedera a proponer al érgano de contratacion
la aprobacion y publicidad de una relacidén provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas, indicando, respecto de estas ultimas, la causa de exclusién
concurrente y su caracter subsanable o insubsanable.

4. En la misma resolucidon se dispondra un plazo de diez (10) dias habiles
para que las personas aspirantes provisionalmente excluidas puedan subsanar
las deficiencias que les conciernan y que tuvieran caracter subsanable, con
el apercibimiento de que, si asi no lo hicieren, seran inadmitidas con caracter
definitivo.

5. Transcurrido el indicado plazo, la comision de contratacién propondra al
dérgano de contratacion aprobar y hacer publica la relacién definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, reiterando, respecto de estas ultimas, la causa
o causas de inadmision concurrentes.

6. La resolucion por la que se apruebe la citada relacidon definitiva no podra
invocar causas de exclusion que no hubieran sido previamente expuestas de
manera individualizada en la resolucion provisional de personas aspirantes
admitidas y excluidas.

7. En el supuesto de que no hubiere aspirantes respecto de los que
procediera la exclusién provisional, se dictara directamente resolucion definitiva
de personas aspirantes admitidas. Lo propio se observara en el caso de que todas
las personas aspirantes excluidas lo fueren por causa de defectos no susceptibles
de subsanacion.

Undécima. Comisiéon de contratacion

1. En la misma resolucion por la que se publique la relacién definitiva de
personas aspirantes admitidas y excluidas, el érgano de contrataciéon acordara
y hara publica, asi mismo, la composicion de la Comisién de Contratacion que
actuara como érgano de valoracién del proceso.

2. La Comision de Contratacion, con las modificaciones pertinentes en
funcion de normas imperativas ulteriores, se hallara integrada por:

a. La vicerrectora o el vicerrector con competencias en investigacion de la
Universidad de Murcia, que actuara como presidenta o presidente.

b. El coordinador o coordinadora general de investigacién de la Universidad
de Murcia, que actuara como vicepresidente o vicepresidenta.

c. Tres (3) vocales, que seran personas expertas en las lineas de actuacion
del proyecto AGROALNEXT.

d. Un funcionario o funcionaria perteneciente al Area de Investigacién que
asumira las funciones de secretario o secretaria.

3. Se procurard que la Comisién de Contratacién tenga una composicion
equilibrada de doctoras y doctores.

4. A efectos de comunicaciones e incidencias, la Comision de Contratacion
tendra su sede en el vicerrectorado con competencias en materia de investigacion
de la Universidad de Murcia, Area de Investigacién (correo electrénico:
agroalimentacion@um.es).

5. Las personas integrantes de la Comision de Contratacién se abstendran
de intervenir, comunicandolo al 6rgano de contratacion, si en ellas concurriere
cualquiera de los motivos de abstencidn previstos en el articulo 23 de la Ley
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40/2015, de 1 de octubre, y podran ser recusadas por las personas aspirantes,
por las mismas causas, en cualquier momento de la tramitacion del procedimiento
y con arreglo a lo establecido en el articulo 24 de la misma ley. A estos efectos, la
circunstancia de haber sido personal director, codirector o tutor de tesis doctoral
de alguna de las personas aspirantes se estimara como interés directo.

6. La Comisién de Contratacidon se constituird, previa convocatoria de
la presidencia, con la asistencia necesaria del presidente o presidenta, del
vicepresidente o vicepresidenta, del secretario o secretaria y de dos (2) vocales.
Una vez constituida la Comision de Contratacidn no habra lugar a sustituciones
sobrevenidas, salvo en el caso de imposibilidad debidamente justificada para
actuar o de recusacién procedente y posterior a la constitucién de la Comisién
de Contratacién, si cualquiera de esas circunstancias comportara riesgo de falta
de qudérum en sucesivas sesiones, en cuyo supuesto el érgano de contratacion
proveerd las sustituciones que fueren precisas, respecto de las que se dara el
mismo régimen de abstencion y recusacién sefialado en el apartado 5.

7. Tras su constitucién y para actuar validamente en ulteriores sesiones,
la Comision de Contratacion requerird como quérum de asistencia la presencia
del presidente o presidenta, del secretario o secretaria, y de, al menos, dos
(2) vocales. En caso de ausencia de las personas que ostenten la presidencia o
la secretaria en sesién o sesiones determinadas, les suplirdn y actuaran como
tales, en el supuesto de la presidencia, el vicepresidente o vicepresidenta, v,
para la secretaria, el o la vocal de menor antigtiedad en la funcién publica. En tal
supuesto, la persona que actle como suplente no serd computada a los efectos
de obtener la presencia de, al menos, dos (2) vocales.

8. El procedimiento de actuacion de la Comisién de Contratacion se ajustara
en todo momento a lo dispuesto en las leyes 39 y 40 de 2015, de 1 de octubre,
en lo concerniente, respectivamente, a las disposiciones de procedimiento, en
cuanto fueren aplicables a los procesos selectivos de empleo publico, y a su
caracter de érgano colegiado y las correlativas pautas de funcionamiento.

9. Son funciones de la Comisidon de Contratacion:

a. Resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las normas
por las que se rige la convocatoria, incluidas sus bases, asi como lo que proceda
hacer en los supuestos no previstos en aquella.

b. Realizar los cometidos que le son encomendados con arreglo a
esta convocatoria, particularmente los indicados en esta base y en la base
decimotercera.

10. La Comision de Contratacidn no podra proponer que ha superado
el proceso de seleccién un numero superior de aspirantes que el de contratos
convocados. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido
en esta base serd nula de pleno derecho.

11. Al efecto de eventuales recursos administrativos contra las decisiones de
la Comisién de Contratacion que sean susceptibles de impugnacién auténoma, se
advierte, con caracter informativo, de que el superior jerarquico de la Comision
de Contratacién es el rector de la Universidad de Murcia.

Duodécima. Publicaciones

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente convocatoria
y que deban ser notificadas a las personas interesadas, se efectuaran mediante
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publicacion del acto o resolucion de que se trate en el TOUM, sustituyendo a la
notificacidn personal y surtiendo sus mismos efectos.

Decimotercera. Evaluacion de aspirantes y resolucion del
procedimiento

1. La seleccion de personas candidatas se llevara a cabo en concurrencia
competitiva. Para ello, la evaluacion cientifico-técnica de las solicitudes
presentadas sera realizada por un panel de cientificos y cientificas, de
reconocido prestigio, y externos a la Universidad de Murcia, que emitiran informe
individualizado y motivado para cada una de las evaluaciones realizadas. Los
criterios de valoracion seran los establecidos en la base decimocuarta.

2. Concluida la valoracion, los informes seran remitidos a la Comisién de
Contratacién, que a la vista de los mismos propondra al 6rgano de contratacién
hacer publica una relacion de las personas aspirantes evaluadas, por el orden
de clasificacion de las mismas, mediante resolucion que concedera plazo de diez
(10) dias habiles para la formulacién de alegaciones, y que contendrd propuesta
provisional de contratacién a favor de las personas aspirantes seleccionadas,
asi como del importe concedido en cada caso para la ejecucion del proyecto de
investigacién propuesto.

3. Finalizado el periodo de alegaciones, la Comision de Contratacion, tras
el estudio de estas en su caso, formulara al érgano de contratacién propuesta
definitiva de contratacion de personas seleccionadas, que sera objeto de
publicidad. La propuesta definitiva de contratacién incluird, relacionadas por
orden de calificacidn, a todas las personas aspirantes evaluadas en el proceso
de seleccién, asi como el importe respectivamente concedido para la ejecucién
del proyecto de investigacion presentado. Dicha propuesta, en unién de las
alegaciones presentadas, del informe acerca de las mismas que realice la
Comisién de Contratacién y del conjunto del expediente, se elevara al érgano de
contratacion para la adopcién de la decision definitiva que proceda.

4. En cualquiera de los supuestos, la falta de presentacién de alegaciones en
los periodos dispuestos para ello permitira proceder directamente a considerar
que la propuesta provisional queda elevada a definitiva, lo que habra de ser
advertido expresamente en aquella.

5. La Comision de Contratacion no podra proponer la contratacion de un
numero de aspirantes superior al de contratos convocados. No obstante, la
propuesta incluird, asi mismo, una relacion de personas aspirantes suplentes,
clasificadas por el orden correspondiente, para el caso de vacante de alguno
de los contratos previstos en la base sexta, que, en su caso, serian llamadas
para ser contratadas en el supuesto de que alguna de las personas aspirantes
seleccionadas no llegara a serlo, por voluntad propia o por otra causa, asi como
en el caso de que, dentro de los seis (6) primeros meses de duracion del contrato,
cesara de estarlo por cualquier motivo.

6. El drgano de contratacion dictard resolucion de conformidad con lo
propuesto por la Comisidn de Contratacién, salvo que, en su caso, apreciara
procedente la estimacion de alegaciones, en cuyo supuesto dictara la resolucion
fundada que considere arreglada a derecho.

7. La resolucidn definitiva del procedimiento fijara el plazo oportuno para que
las personas seleccionadas acrediten documentalmente en el Area de Recursos
Humanos y Servicios Generales de la Universidad de Murcia los extremos que,
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en su caso, pudieran ser requeridos con arreglo a la convocatoria, asi como
para suscribir el contrato de trabajo y la fecha o plazo de incorporacién al
correspondiente puesto de trabajo.

Decimocuarta. Criterios aplicables para la evaluacion

La evaluacion de las personas aspirantes se verificard con arreglo a los
siguientes criterios:

A. Méritos cientifico-técnicos de la persona candidata referidos a los
altimos cinco aios:

A.1. Trayectoria y contribucion cientifico-técnica de la persona candidata
a través de articulos publicados en revistas cientificas indizadas, libros o
capitulos de libros cientificos y técnicos, participacién o direccién de proyectos
de investigacion y trabajos presentados en congresos relevantes en el area
de conocimiento. Se considerara, asimismo, la dimensiéon internacional de la
actividad investigadora de la persona solicitante, incluyendo movilidad, desarrollo
de estancias en centros de I+D+i internacionales, participacion en proyectos
internacionales, participacion como referee o editor o editora en revistas
internacionales indizadas, etc.

Se valorara también en este apartado la actividad de transferencia
de resultados de la investigacion acreditada mediante el desarrollo de
investigacion bajo contratos suscritos en el marco del articulo 83 de la Ley
Organica de Universidades (LOU), patentes concedidas o licenciadas, actividad
de emprendimiento cientifico y, en general, otros resultados relevantes de su
actividad cientifica y técnica e innovadora.

Puntuacion: de 0 a 35 puntos

A.2. Capacidad de la persona solicitante para liderar su linea de investigacion,
en funcién de la experiencia cientifica y profesional asi como de la independencia
en su trayectoria. Se valorara a través de aspectos tales como la direccion de
trabajos de investigacidon (direccién de investigadores e investigadoras en
formacidn, tesis doctorales, etc.), relevancia y reconocimiento de su linea de
investigacion (invitacién a congresos internacionales, conferenciante plenario,
premios, menciones y distinciones), capacidad de obtencién de recursos
y cualquier otro aspecto que permita valorar méritos relacionados con la
independencia, relevancia y liderazgo en la linea de investigacion propuesta.

Puntuacion: de 0 a 10 puntos.
Puntuacion total del apartado A: hasta un maximo de 45 puntos

B. Propuesta de actividad investigadora a desarrollar en la
Universidad de Murcia:

Se valoraran la calidad, originalidad e interés cientifico-técnico y el caracter
innovador del proyecto investigador a desarrollar y de sus objetivos, plan de
trabajo y aportacion de la propuesta a la consecuciéon de los resultados del
programa AGROALNEXT en la Region de Murcia (Anexo II), con especial analisis
de la capacidad para lograr los objetivos en el tiempo de vigencia del contrato y
su aporte a los hitos definidos para la linea seleccionada (Anexo I).

La evaluacion incluird también el analisis del presupuesto presentado para
la ejecucion del proyecto, en cuanto a la adecuacidon de este a los objetivos
planteados.
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La propuesta de investigacion tendréd que indicar como se abordaran las
tareas e hitos de las actuaciones identificadas bajo la linea a la que se dirige
(Anexo I).

Puntuacién total del apartado B: hasta un maximo de 40 puntos
C. Impacto en el programa AGROALNEXT de la Region de Murcia:

En este apartado se valorard como el proyecto y la persona candidata
potenciara las lineas y actuaciones del proyecto AGROALNEXT de la Region de
Murcia (Anexo II), no sélo la linea y las actuaciones a las que se dirige, sino
también otras lineas y/o actuaciones. En la medida de lo posible, la propuesta
de investigacion debe contribuir a buscar sinergias con otras actuaciones del
programa y a la consecucion de hitos adicionales.

Puntuacion total del apartado C: hasta un maximo de 15 puntos.

Decimoquinta. Puntuaciones minimas requeridas para superar el
proceso selectivo

Para superar la evaluacion sera necesario obtener un minimo de 75 puntos,
guedando desestimadas las solicitudes que obtengan una puntuacién inferior.
Ademas, la puntuacion individual en cada uno de los tres apartados (A, By C)
debera ser de, al menos, el 50% de la maxima puntuacién posible en cada uno
de ellos.

Decimosexta. Alcance de las puntuaciones y criterios dirimentes de
caso de empate

En los supuestos de eventual empate en la puntuacion correspondiente al
conjunto del proceso selectivo y que fueren determinantes para la contratacion
o para la prelacidon en la lista de espera se aplicaran los siguientes criterios
dirimentes:

a. Se atendera, en primer lugar, a la calificacion resultante de la letra A
de la base decimocuarta. Si persistiera el empate, se acudird a la puntuacién
resultante de las letras B y C, por este orden, de la misma base.

b. Si la situacién de igualdad fuera total tras la aplicacidon de los criterios
dirimentes expresados en la letra anterior, se procedera de acuerdo con las
siguientes reglas:

i. Si la situacion de empate fuera determinante de la asignacion del contrato,
se procederd a la asignacion con arreglo a la prelacidn resultante del orden
alfabético del primer o Unico apellido de cada aspirante, conforme a la resolucién
de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la
que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado: letra U.

ii. Si la situacion de empate fuera determinante de la asignacion de lugar en
la lista de espera, se procedera con arreglo al orden alfabético del primer o Unico
apellido de cada aspirante, conforme a lo establecido en el subapartado i.

Decimoséptima. Obligaciones de las personas adjudicatarias

1. Las personas adjudicatarias de contrato de trabajo quedan sujetas a las
siguientes obligaciones, a cuya satisfaccién se condiciona la efectiva contratacion
y el inicio de la prestacidén de servicios:

a. Proporcionar la documentacion pertinente ante el Area de Recursos
Humanos y Servicios Generales de la Universidad de Murcia, con arreglo a las
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condiciones cronoldgicas y sustantivas previstas en la presente convocatoria y en
la resolucién definitiva del procedimiento.

b. Suscribir el contrato de trabajo la fecha y dentro del plazo o en el término
que senale la resolucidn definitiva del procedimiento.

2. La falta de cumplimiento de cualquiera de las obligaciones referidas en
el apartado 1, se estimara como renuncia al contrato adjudicado, salvo que
concurriera causa justificada de imposibilidad material por tiempo no superior
a quince (15) dias habiles, en cuyo supuesto habra de cursarse la oportuna
comunicacién, dirigida al Area de Recursos Humanos y Servicios Generales de
la Universidad de Murcia, tan pronto como conste el motivo de la imposibilidad
y acompafiando documentacidn acreditativa bastante. En tal hipdtesis, se podra
conceder un aplazamiento por el tiempo prudencialmente necesario al efecto.

3. Tras la suscripcién del contrato de trabajo, el personal contratado
posdoctoral queda sujeto a las siguientes obligaciones:

a. Incorporarse a la actividad de investigacion en la fecha, dentro del plazo
o en el término que hubieran sido sefalados en la resolucion definitiva del
procedimiento o, en su caso, en el contrato de trabajo. La falta de incorporacion
en el tiempo fijado al efecto podra ser estimada como desistimiento unilateral
del contrato, salvo que medie causa fundada atinente a imposibilidad material de
incorporacion por motivos de incapacidad transitoria, de maternidad o paternidad
u otras situaciones analogas conforme a derecho.

b. Las propias del régimen juridico que comporta el contrato posdoctoral, con
arreglo a la normativa reguladora del mismo.

c. Incorporarse al Grupo de Investigacion de la UMU que avalé la solicitud.

d. La Comision de Contratacion podra solicitar, durante el tiempo de vigencia
del contrato, la presentacién de informes sobre el estado de la investigacién para
su evaluacién, que, de no obtener un informe favorable, podra dar lugar a la
finalizacion del mismo.

e. En particular, en el mes diez (10) desde el inicio del contrato, la persona
contratada debera presentar un informe sobre el desarrollo y estado del proyecto
de investigacion, con una extensién no mayor a tres mil (3.000) palabras, en
base al cual la Comision de Contratacion evaluard la necesidad de prorrogar el
contrato.

f. En todo caso, las tareas de investigacion desarrolladas por el personal
contratado posdoctoral deberan atenerse a las instrucciones generales y, en
su caso, especificas dimanantes de los érganos competentes de la Universidad
de Murcia en relacién con sus aspectos técnicos, de seguridad y de control. Asi
mismo, deberdn atenerse a lo establecido en los principios internacionales y en la
normativa vigente en materia de bioética, experimentacién animal, bioseguridad,
seguridad quimica, proteccién del medio ambiente, patrimonio natural y
biodiversidad y proteccién de datos.

Publiquese la presente resolucién en el Tablon Oficial de la Universidad de
Murcia, haciendo saber a las personas interesadas que, de conformidad con
lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los Estatutos
de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto,

NPE: A-110523-2895



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 107 Jueves, 11 de mayo de 2023 Pagina 14871

frente a ella pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante el Rector
de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes, o, directamente, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
de Murcia, en el plazo de dos meses, contados, en ambos casos, desde el dia
siguiente al de la notificacion o publicacidn y sin perjuicio de que puedan intentar
cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicidn en su caso interpuesto.

Murcia, 24 de abril de 2023.—EIl Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO I

Relacion de actuaciones entre las que la persona aspirante ha de
escoger para desarrollar su actividad investigadora

Las personas candidatas deberan definir un proyecto de investigacion que
desarrolle las actuaciones enumeradas en este anexo para la linea a la que se
dirigen. Dicho proyecto debera permitir alcanzar los hitos identificados para
las actuaciones en cuestion, y en la medida de los posible contribuir a buscar
sinergias con otras de las actuaciones, de las lineas L1, L2, L3 y L4, definidas
para la UMU dentro del programa AGROALNEXT de la Regidn de Murcia, las cuales
pueden consultarse en el Anexo II.

Ademas, las personas a las que se les otorgue la ayuda deberan participar
en la difusion de los resultados obtenidos y contribuir a las actuaciones de
sensibilizacion del programa. En concreto, en las tareas relacionadas con las
actuaciones correspondientes a la “Linea 7 - Coordinacion, difusidon y formacion”,
favoreciendo la colaboraciéon entre los agentes cientifico-técnicos, participando en
acciones para dar a conocer al sector agroalimentario y a la sociedad los avances
generados y fomentando la adopcién de la innovacion.

Igualmente, esta persona se compromete a aportar la informacién necesaria
para la obligada justificacion de las actividades realizadas en el marco del Plan
Complementario de Agroalimentacion.

LINEA 1 - PRODUCCION PRIMARIA SOSTENIBLE. TRANSICION ECOLOGICA.
(1 contrato postdoctoral)

Actuacion 1.1 - Sistemas integrados/ecologicos de fertilizacion y control
de plagas y enfermedades para la reducciéon de la contaminacion y de la
dependencia de plaguicidas y fertilizantes en los sistemas de produccion:

Tareas:

— Desarrollo de nutrientes provenientes de microalgas. Desarrollo de
biofertilizantes fungicos y bacterianos para la agricultura.

— Desarrollo y promocidn de soluciones basadas en la naturaleza y servicios
ecosistémicos. Obtencién de bioestimuladores vegetales para el control de
enfermedad en cultivos. Desarrollo de biofertilizantes fungicos y bacterianos para
la agricultura. Y desarrollo de programas de certificacién de plantes libres de
patégenos.

Hito: Mejora y desarrollo de los sistemas de nutricion vegetal y control de
plagas por medio de la aplicacién de soluciones basadas en la naturaleza y la
aplicaciéon de servicios ecosistémicos.

Actuacion 1.2 - Adaptacion al cambio climatico. Resiliencia de la
produccién agricola frente a los efectos del cambio climatico y la escasez
hidrica y su papel en mitigar riesgos para la sociedad:

Tareas:

— Desarrollo de estrategias encaminadas al aumento en la produccidn de
los cultivos, resistencia frente a plagas y enfermedades, y mejor adaptacion a los
cambios medioambientales derivados del cambio climatico. Desarrollo de técnicas
y sistemas de seguimiento y control de los procesos de produccion a lo largo de
la cadena de valor agroalimentaria fomentando la circularidad.

— Desarrollo de ecoesquemas mediterraneos extensivos (almendro-vid-
olivo), intensivos (horticultura tradicional, citricultura, fruta de hueso) y nuevos
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cultivos adaptados a agricultura ecoldgica. Desarrollo de sistemas de produccion
agricolas sostenibles, resilientes y adaptados al cambio climatico basados en la
utilizacién y optimizacion de recursos naturales. Investigacion sobre mejoras para
facilitar la gobernanza del sector agroalimentario.

Hito: Mejora y desarrollo de sistemas de produccidén agricola sostenibles,
resilientes y adaptados al cambio climatico, basados en la utilizacion y
optimizacion de los recursos naturales.

PERFIL L1:

— Persona experta en cultivo de hongos, bacterias y algas y en su
utilizacién como biofertilizantes para agricultura, con el objetivo de reducir el uso
de fertilizantes y plaguicidas.

— Persona experta en sistemas de produccion agricola sostenibles,
resilientes y adaptados al cambio climatico, basados en la utilizacién y
optimizacion de los recursos naturales.

LINEA 2 - GARANTIA DE SUMINISTRO DE ALIMENTOS SANOS,
SEGUROS, SOSTENIBLES Y ACCESIBLES. (1 contrato postdoctoral)

Actuacion 2.5 - Desarrollo de nuevos envases/conceptos de
envasado que contribuyan a la sostenibilidad del producto.

Tareas:

— Investigacion y desarrollo de aditivos naturales para la conservacién de
alimentos.

— Investigacién y desarrollo de nuevos embalajes sostenibles-
biodegradables.

Hito: Desarrollo de envases sostenibles.

Actuacién 2.7 - Investigacion de mercado de nuevos productos y servicios:
desarrollo de producto, segmentacion de mercado y etiquetado por sostenibilidad.

Tareas:

— Investigacion y desarrollo de tecnologias para mejorar la trazabilidad de
los alimentos.

— Investigaciéon y desarrollo de tecnologias para contribuir a la sostenibilidad
del envasado.

Hito: Desarrollo de propuestas para conocer las necesidades y preferencias
del consumidor y la creacién de nuevas empresas y cadenas de valor.

PERFIL L2:

Investigador o investigadora en el ambito de la ciencia y tecnologia de los
alimentos con experiencia en la investigacion de nuevos materiales y técnicas de
envasado y con conocimiento para realizar estudios de vida util de los productos
con envases sostenibles, asi como estudios de mercado sobre la aceptabilidad de
las innovaciones desarrolladas.

LINEA 3 - TRANSICION DIGITAL DEL SECTOR AGROALIMENTARIO.
(1 contrato postdoctoral)

Actuacion 3.3 - Investigacion en sistemas de modelado, prediccion y
gemelo digital para la toma de decisiones.

Tareas:

— Desarrollo y aplicacién de metodologias para la modelizacién, la
prediccidn, la simulacién y el analisis de datos que favorezcan la adaptacion
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al cambio climatico de ecosistemas vulnerables mediterraneos en la Regién de
Murcia.

— Investigaciéon y desarrollo de modelos de prediccidén y evaluacidon de
modelos agronémicos y socio-econémicos integrados para cuencas de aguas.

Hito: Desarrollo de modelos de evaluacidon, prediccion y simulacion de
procesos productivos en ecosistemas agrarios.

Actuacion 3.4 - Investigacion en tecnologias disruptivas y soluciones
avanzadas para mejorar la monitorizacién inteligente de huertos y granjas.

Tareas:

— Investigacidn de soluciones digitales avanzadas y de modelos “Piloto de
granja inteligente” (agricultura y ganaderia)

— Desarrollo de técnicas de aprendizaje por refuerzo profundo (Deep
Reinforcement Learning —DRL) para detectar anomalias en productos,
enfermedades en ganado o plagas en cultivos; predecir costes, precios y
potenciales fallos en los equipos industriales.

Hito: Desarrollo de nuevas tecnologias digitales disruptivas basadas en la
integracion de datos y el uso de la Inteligencia Artificial.

PERFIL L3:

Investigador o investigadora en ciencias de datos para los sistemas de
modelado, gemelo digital y desarrollo de sistemas de prediccién.
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ANEXO Il

Relacién de tareas (T) e hitos (H) especificos, en cada linea y actuacién (A), a
desarrollar por la UMU dentro del Plan Complementario de Agroalimentacion,
proyecto AGROALNEXT, de la Regiéon de Murcia

Los solicitantes deben tener en cuenta esta informacién para desarrollar su proyecto.

LINEA 1 - Produccién primaria sostenible. Transicion ecolégica.

A 1.1 — Sistemas integrados/ecolédgicos
de fertilizacion y control de plagas y
enfermedades para la reducciéon de la
contaminacion y de la dependencia de
plaguicidas y fertilizantes.

T1 - Desarrollo de nutrientes provenientes de microalgas.
Desarrollo de biofertilizantes fungicos y bacterianos para la
agricultura.

T2 - Desarrollo y promocion de soluciones basadas en la
Naturaleza 'y servicios ecosistémicos. Obtencion de
bioestimuladores vegetales para el control de enfermedad en
cultivos. Desarrollo de biofertilizantes fungicos y bacterianos para
la agricultura. Y desarrollo de programas de certificacion de
plantas libres de patdgenos.

H — Mejora y desarrollo de los sistemas de nutricion vegetal y
control de plagas por medio de la aplicacion de soluciones
basadas en la naturaleza y la aplicacion de servicios
ecosistémicos

A 1.2 — Adaptacion al cambio climatico.
Resiliencia de la produccion agricola
frente a los efectos del cambio climatico y
la escasez hidrica y su papel en mitigar
riesgos para la sociedad.

T1 - Desarrollo de estrategias encaminadas al aumento en la
producciéon de los cultivos, resistencia frente a plagas y
enfermedades, y mejor adaptacion a los cambios
medioambientales derivados del cambio climatico. Desarrollo de
técnicas y sistemas de seguimiento y control de los procesos de
produccién a lo largo de la cadena de valor agroalimentaria
fomentando la circularidad.

T2 - Desarrollo de ecoesquemas mediterraneos extensivos
(almendro-vid-olivo),  intensivos  (horticultura  tradicional,
citricultura, fruta de hueso) y nuevos cultivos adaptados a
agricultura ecoldgica. Desarrollo de sistemas de produccion
agricolas sostenibles, resilientes y adaptados al cambio climatico
basados en la utilizacién y optimizacion de recursos naturales.
Investigacion sobre mejoras para facilitar la gobernanza del
sector agroalimentario.

H — Mejora y desarrollo de sistemas de produccion agricola
sostenibles, resilientes y adaptados al cambio climatico, basados
en la utilizacion y optimizacion de los recursos naturales.

A 1.3 — Mejora genética. Investigacion,
desarrollo e introduccién de nuevas
variedades y portainjertos.

T1 - Investigacion de nuevas técnicas para la conservacion y
recuperacion de variedades locales adaptadas al cambio
climatico en zonas social y medioambientalmente vulnerables.

T2 - Desarrollo de técnicas (genéticas, fisioldgicas, agroecologia,
agricultura de conservacion) para la mejora de las variedades
existentes y para la promocién de nuevas adaptadas al cambio
climatico. Investigacion sobre inhibidores de la nitrificacion y su
aplicacion en la agricultura.

H - Diversificacion y mejora genética de variedades vy
portainjertos vegetales existentes y promocién de nuevos
genotipos adaptados al cambio climatico y resistentes a
patégenos.
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A 1.4 — Manejo agroecoldgico del suelo:
restauracion y aumento de la fertilidad.
Conservacion de suelos y paisaje.

T1 - Desarrollo de guias y protocolos para realizar buenas
practicas agroecolégicas y de agricultura de conservacion,
incluyendo la identificacion de indicadores que permitan detectar
los procesos de degradacion del suelo y sus consecuencias
ambientales para otros recursos naturales como las aguas
superficiales y/o subterraneas.

T2 - Desarrollo y aplicacion de técnicas de restauracion y
aumento de la fertilidad del suelo y para su conservacion y la del
paisaje.

H — Mejora y desarrollo de practicas agroecolégicas basadas en
la aplicacién de técnicas de agricultura de conservacién y manejo
sostenible del suelo.

A 1.5 — Reduccion del uso de plasticos en
agricultura.

T1 - Desarrollo de plasticos oxo, foto y biodegradables e
investigacion de técnicas para la estandarizacion de procesos
para la produccioén de plasticos biodegradables.

T2 -Aplicacion y desarrollo de tecnologias innovadoras para la
gestion y reduccion de plasticos en la agricultura.

H — Desarrollo y aplicaciéon de tecnologias innovadoras para la
gestiéon y reduccién de plasticos en la agricultura y la obtencién
de materiales alternativos sostenibles.

A 1.6 — Ganaderia sostenible y eficiente y
bienestar animal.

T1 - Desarrollo de guias y protocolos para el disefio de nuevas
instalaciones ganaderas adaptadas al cambio climatico y
aplicacién de nuevos ingredientes en nutricion animal para
conseguir una alimentacion animal sostenible y eficiente.

T2 -Desarrollo de técnicas y adaptaciones especificas para el
bienestar animal en las instalaciones de cria, e investigacion de
técnicas para la reduccion de la huella hidrica y la circularidad en
el procesado.

H — Mejora y desarrollo de nuevas estrategias de ganaderia
sostenible y bienestar animal, adaptadas al cambio climatico y
con una mayor reduccion de emisiones y vertidos residuales.

A 1.7 — Desarrollo de estrategias para
mejorar la reproduccion y sanidad animal.

T1 - Disefio de técnicas para la mejora de la sanidad animal
destinadas al control de patégenos, desarrollo de kit de
diagnodstico y vacunas, y alternativas al uso de antibiéticos en la
ganaderia y desarrollo de estrategias de ganaderia sostenible y
de bienestar animal.

T2 - Disefio de tecnologias reproductivas para contribuir a la
adaptacion de las especies ganaderas al cambio climatico y
creacion de un banco de germoplasma de especies adaptadas.

H — Aplicacién de nuevas técnicas dirigidas a la mejora de la
reproduccion y sanidad animal en el ambito de la produccion
ganadera.

A 1.8 —Manejo y optimizacion del ciclo del
agua y su aprovechamiento en el sector
agroalimentario.

T1 - Disefio de sistemas de alerta temprana frente a riesgos y
amenazas y de valoraciéon del impacto ambiental de diferentes
actividades humanas sobre el ciclo del agua.

T2 -Generacion de herramientas integradoras de datos de
observaciones, modelos numéricos y de la aplicacion de técnicas
de big data e inteligencia artificial para el manejo del ciclo del
agua.

H — Mejora y desarrollo de los sistemas de uso del agua en la
agricultura a nivel de parcela.
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A 1.9 — Investigacidon en gobernanza de
recursos hidricos basados en sistemas
integrados de gestién del agua.

T1 - Investigacion y desarrollo de modelos de gobernanza para
mejorar la gestion del agua en el sector agroalimentario.

T2 - Desarrollo de herramientas para la toma de decisiones en la
gestién del agua.

H — Aplicacién de modelos de gobernanza y sistemas de ayuda a
la toma de decision que permitan la optimizacion de uso del agua
a nivel de distrito de riego y cuenca hidrografica.

LINEA 2 - Garantia de suministro de alimentos sanos, seguros, sostenibles y accesibles.

A 2.1 — Alimentacion y salud.

T1 - Desarrollo y aplicacion de tecnologias para mejorar la calidad
sensorial y nutricional de productos agroalimentarios, aplicando
métodos de produccién sostenibles.

T2 - Investigacién para la obtencién de ingredientes funcionales
y desarrollo de alimentos con un perfil nutricional mejorado de
acuerdo a las necesidades de los diferentes grupos de poblacion,
mediante la aplicacion de protocolos y técnicas de procesado que
permitan la obtencién de alimentos saludables y sostenibles.

H — Nuevas propuestas y soluciones de disefio, formulacion y
proceso para la elaboracién de alimentos de alta calidad
nutricional y funcionalidad saludable.

A 2.2 — Investigacion e impulso de nuevas
fuentes de alimentos.

T1 - Desarrollo de protocolos para la generacion de biomasa
fungica oleaginosa para la utilizacion en la industria
agroalimentaria y en la elaboracién de piensos.

T2 - Investigacion y produccion de nuevas fuentes de alimentos,
evaluacion de su calidad nutricional y seguridad alimentaria.

H — Obtencién de nuevas fuentes de alimentos.

A 2.3 — Nuevas tecnologias y sistemas de
procesado de alimentos.

T1 - Estudio de los efectos de los nuevos sistemas/tecnologias
de procesado sobre la seguridad, calidad nutricional y sensorial,
y vida util de los alimentos.

T2 - Investigacion y desarrollo de tecnologias para el procesado
de alimentos sostenibles y mejorar la trazabilidad.

H — Desarrollo de nuevas tecnologias de procesado de alimentos.

A 24 - Obtencién de ingredientes,
aditivos y nutracéuticos mediante
tecnologias innovadoras y sostenibles.

T1 - Aplicacion de tecnologias sostenibles para la extraccion de
compuestos bioactivos de interés nutricional que puedan ser
utilizados en la industria agroalimentaria como ingredientes y
aditivos o en el disefio de nutracéuticos, a partir de diferentes
sustratos vegetales.

T2 - Investigacion y desarrollo de técnicas biotecnoldgicas
basadas en bacterias y hongos para la produccion de productos
con alto valor afiadido que puedan ser utilizados en la industria
alimentaria y en otros sectores industriales.

H — Generacién de productos de alto valor afiadido: extractos,
ingredientes, aditivos y nutraceuticos.

A 25 — Desarrollo de nuevos
envases/conceptos de envasado que
contribuyan a la sostenibilidad del
producto.

T1 - Investigacion y desarrollo de aditivos naturales para la
conservacion de alimentos.

T2 - Investigacion y desarrollo de nuevos embalajes sostenibles-
biodegradables.

H — Desarrollo de envases sostenibles.
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A 2.6 — Calidad y seguridad alimentaria.

T1 - Investigacion de técnicas para el control de peligros en
empresas agroalimentarias, mediante la evaluacion del riesgo de
exposicion a distintas combinaciones patégeno-alimento y la
deteccion de fraudes a lo largo de la cadena alimentaria.

T2 - Investigacion de nuevas sustancias (obtenidas a partir de
subproductos, aplicacion de plantas aromaticas y medicinales o
sus extractos) y desarrollo de nuevos formulados de origen
vegetal para mejorar la calidad y seguridad alimentaria durante la
vida util.

H — Generacién de conocimiento y capacidades para el control
de riesgos microbioldgicos y quimicos, fraudes y trazabilidad.

A 2.7 — Investigacion de mercado de
nuevos productos y servicios: desarrollo
de producto, segmentaciéon de mercado y
etiquetado por sostenibilidad.

T1.1 - Investigacion y desarrollo de tecnologias para mejorar la
trazabilidad de los alimentos.

T1.2 - Desarrollo de guias para fomento de un consumo de
productos responsables y saludables, incluyendo el desarrollo de
nuevos indices de naturalidad.

T1.3 - Desarrollo e implementacion de estrategias de innovacion
y marketing para la promocion de productos agroalimentarios
sostenibles.

T2.1 - Investigacion y desarrollo de tecnologias para contribuir a
la sostenibilidad del envasado.

T2.2 - Desarrollo de estudios de percepciones sobre el consumo
y aceptabilidad de productos alimentarios.

T2.3 - Estudio de mercados alimentarios para mejorar la
eficiencia en el desarrollo de nuevos productos.

H — Desarrollo de propuestas para conocer las necesidades y
preferencias del consumidor y la creacion de nuevas empresas y
cadenas de valor.

LINEA 3 - Transicion digital del sector agroalimentario.

A 3.1 — Agricultura de precision.

T1 - Investigacion y desarrollo de soluciones de Edge computing
para soluciones con poca cobertura y de algoritmos de
aprendizaje e |A para predecir necesidades agronémicas.

T2 - Aplicacién y desarrollo de imagenes satelitales y de sensores
ambientales de para identificacién de anomalias en los cultivos
(falta de agua o nutrientes, plagas).

H — Desarrollo de técnicas de Big Data, algoritmos de aprendizaje
y metodologias para el analisis inteligente de imagenes
satelitales con distintas aplicaciones agronémicas.

A 3.2 — Investigacion y desarrollo de
aplicaciones digitales para el pequefio y
mediano productor.

T1 - Investigacion, desarrollo de soluciones digitales y validaciéon
de prototipos para el uso eficiente de energia y mejorar las
comunicaciones en pequeinas explotaciones.

T2 - Desarrollo de herramientas para crear sistemas de riego
automatico y fertirrigacion eficiente.

H — Disefio, desarrollo y validacion de herramientas digitales,
prototipos y sistemas automaticos adaptados a pequenas
explotaciones.

A 3.3 - Investigacién en sistemas de
modelado, prediccion y gemelo digital
para toma de decisiones.

T1 - Desarrollo y aplicacion de metodologias para la
modelizacién, la prediccion, la simulacion y el analisis de datos
que favorezcan la adaptacion al cambio climatico de ecosistemas
vulnerables mediterraneos en la region de Murcia.
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T2 - Investigacion y desarrollo de modelos de prediccion y
evaluacion de modelos agrondémicos y socio-econdmicos
integrados para cuencas de aguas.

H — Desarrollo de modelos de evaluacion, prediccion y simulacién
de procesos productivos en ecosistemas agrarios.

A 3.4 — Investigacion en tecnologias
disruptivas y soluciones avanzadas para
mejorar la monitorizacion inteligente de
huertos y granjas.

T1 - Investigacion de soluciones digitales avanzadas y de
modelos “Piloto de granja inteligente” (agricultura y ganaderia).

T2 - Desarrollo de técnicas de aprendizaje por refuerzo profundo
(Deep ReinforcementLearning — DRL) para detectar anomalias
en productos, enfermedades en ganado o plagas en cultivos;
predecir costes, precios y potenciales fallos en los equipos
industriales.

H — Desarrollo de nuevas tecnologias digitales disruptivas
basadas en la integracién de datos y el uso de la Inteligencia
Artificial.

A 35 — Nuevos sistemas de
monitorizacion rapida de parametros de
calidad y seguridad alimentaria.

T1 - Desarrollo de mecanismos de ingestion de datos de multiples
fuentes heterogéneas desde diferentes dispositivos IloT
(Industrial Internet of Things), desde el campo hasta la mesa, asi
como en el desarrollo de sensores especificos.

T2 - Investigacion y aplicacion de nuevos sensores/actuadores
con capacidad de procesamiento local y toma de decision local
para mejorar la gestion de calidad.

H — Desarrollo de nuevos dispositivos y sensores rapidos de
analisis dirigidos a garantizar la calidad y la seguridad alimentaria.

A 3.6 — Digitalizacion de los sistemas de
seguridad y calidad en produccion,
postcosecha, transporte y distribucion
eficiente en la huella de carbono.

T1 - Definicion y desarrollo de sistemas de registro distribuido
(e.g., blockchain) para mejorar la trazabilidad de todos los
procesos.

T2 - Realizacion y estudio y desarrollo de algoritmos de
optimizacion del uso del equipo de frio del en el transporte.

H — Desarrollo e implementacion de registro de las principales
variables ambientales responsables del deterioro de calidad de
productos perecederos.

A 3.7 — Investigacién en el disefio de
mecanismos de innovacion en la
comercializaciéon basados en modelos
predictivos y big data.

T1 - Realizacion de estudios sobre el desarrollo de modelos de
Dynamic pricing, que adapten el precio de los alimentos en
funcion de la calidad y la disponibilidad.

T2 - Desarrollo de servicios de comercializacion basados en las
transacciones previas de los usuarios.

H - Desarrollo de nuevos modelos de comercializacion de
alimentos basados en la disponibilidad de la oferta y la
personalizacion de la demanda.

LiINEA 4 — Economia circular.

A 4.1 — Estrategias para la reduccion y
mitigacion de emisiones y gases de efecto
invernadero y conservacion de suelos en
produccién agropecuaria.

T1 - Aplicacion y desarrollo de estrategias para la reduccion y
reciclaje de nutrientes.

T2 - Aplicacion y desarrollo de estrategias para el fomento de una
economia circular.

H — Identificacion, aplicacion y promocion de practicas, medidas
y soluciones para la reduccién de emisiones en el sector
agroalimentario.

A 4.2 - Valorizacion de residuos y
subproductos.

T1.1 - Investigacién de subproductos de la industria
agroalimentaria, caracterizacion y aplicacion de nuevos procesos
dirigidos a una produccion de residuos cero.
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T1.2 - Obtencion de compuestos bioactivos para su aplicacion en
la industria alimentaria, cosmética y farmacéutica.

T2 - Valorizacion de subproductos derivados de la industria
agroalimentaria para el desarrollo de ingredientes de interés
nutricional y tecnolégico mediante la aplicacion de técnicas de
produccién sostenibles y respetuosas con el medio ambiente.

H — Vias de valoracion y generacion de productos secundarios a
partir de residuos procedentes del sector agroalimentario.

A 43 - Reducciéon de residuos,
circularidad de nutrientes.
Agrocompostaje.

T1 - Investigacion y desarrollo de modelos de sistemas de
produccién mixtos ganaderia-agricultura.

T2 - Investigacion de soluciones para reducir pérdidas y desechos
de alimentos en la cadena alimentaria y su valorizacion.

H — Desarrollo de sistemas de fertilizacion organica por medio del
uso de agrocompostaje y aplicacion de sistemas productivos con
circularidad de nutrientes.

A 4.4 — Mejora de la sostenibilidad de la
produccién agricola y de la produccion de
alimentos mediante analisis de ciclo de
vida de alternativas de manejo vy
tecnoldgicas.

T1 - Investigacion y desarrollo de soluciones tecnoldgicas para la
gestién agricola.

T2 - Investigacion y aplicacion de tecnologias para contribuir a la
adaptacion climatica y sostenibilidad en la produccién agricola.

H - Desarrollo de tecnologias y practicas de produccion
sostenible que contribuyan a reducir los efectos del cambio
climatico sobre la agricultura.

A 45 — Economia y gestién de los
recursos naturales y del medio ambiente
en la cadena agroalimentaria.

T1 - Desarrollo de estrategias de sostenibilidad, de digitalizacién
y de economia circular en la cadena de valor agroalimentaria.

T2 - Desarrollo de herramientas para mejorar la planificacion
agraria y reduccién de desechos en agricultura.

H — Caracterizacién y analisis de la gestion de recursos naturales
en el marco de procesos de economia circular adaptados al
sector agroalimentario.

A 46 - Redtilizacion del agua.
Aprovechamiento agronémico de fuentes
alternativas de agua y su repercusion en
la seguridad y calidad de los alimentos.

T1 - Desarrollo de guia, de estandares y de protocolos para el
aprovechamiento y la reutilizacidon de agua en sistemas agricolas
y ganaderos.

T2 - Desarrollo de soluciones tecnoldégicas para mejorar la
reutilizacion del agua.

H — Desarrollo de protocolos y técnicas de aprovechamiento que
permitan la reutilizacion del agua en sistemas agricolas,
ganaderos y alimentarios.
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LINEA 5 - Innovacion y transferencia para la transformacion.

A 51 — Creacion de un entorno de
conexion entre las CCAA para la
transferencia de [+D.

T1 - Definicion de un laboratorio de ideas para identificar ejemplos
para transferencia e innovacion y que sirva para colaborar con
otras CCAA en el intercambio de buenas practicas.

T2 - Interaccion con el Digital HUB regional para identificar
necesidades y determinar posibles areas de colaboracion y
transferencia.

H - Identificacion de ideas y soluciones con potencial de
transferencia a nivel regional e interaccion con el resto de CCAA
en el desarrollo de dicho proceso de transferencia de 1+D+i en el
sector agroalimentario.

A 5.3 — Desarrollo de una plataforma
holistica y transversal para servicios
agroalimentarios basados en tecnologias
de lAy loT.

T1 - Desarrollo de médulos de IA basados en ML y DL para
realizar analisis de los datos y realizar modelos de prediccion y
de tendencias en los datos para desarrollo de servicios
agroalimentarios.

T2 - Desarrollo de una plataforma de gestion de datos e
informacién de sensores loT para integrar con otras fuentes de
datos en abierto.

H — Desarrollo de plataformas y médulos de |A que permitan la
optimizacion de los diferentes servicios agroalimentarios
propuestos en el proyecto.

LINEA 6 - Refuerzo de infraestructuras y recursos para la mejora de la competitividad de las
entidades de I+D+i y el impulso de la transferencia a mercado.

A 6.2 — Inversiones, puesta en marcha y
mejora de infraestructuras y equipamiento
de investigacion, desarrollo,
demostracion y transferencia.

T1.1 - Adquisicion de equipamiento para la instalacion de una
plataforma dinamica de digestion in vitro para realizar estudios de
accesibilidad, biodisponibilidad y cambios en la microbiota
intestinal, destinada a evaluar la utilizacion digestiva de nutrientes
y el comportamiento de nuevos ingredientes en el tracto
gastrointestinal.

T1.2 - Disefio y adquisicion de laboratorio integral de
digitalizacién entorno agronémico automatizado para evaluar el
nexo agro-agua-energia.

T1.3 - Adquisicion de un sistema de secuenciacion NextSeq 1000
integrado para la generacién automatizada de clones de ADN por
amplificacion en puente, secuenciacion, analisis primario y
analisis secundario, con el fin de mejorar las capacidades
investigadoras de los proyectos que se van a desarrollar.

T1.4 - Adquisicion de un biomddulo con una camara de
crecimiento de plantas de alta tecnologia que incluye
aplicaciones de time-lapse que permitira aumentar las
posibilidades de experimentacion en desarrollo vegetal y control
hormonal.

H — Adquisicién de infraestructuras necesarias para potenciar las
capacidades de I+D+i de las diferentes instituciones involucradas
en el proyecto.

A 6.3 — Captaciéon de talento para la
transicion ecoldgica y digital. Atraccion de
talento nacional e internacional que
permita el desarrollo del programa con el
maximo nivel de excelencia.

T1 - Contratacién de talento necesario para el desarrollo del
programa.

H - Captacién de talento necesario para potenciar las
capacidades de |+D+i de las diferentes instituciones involucradas
en el proyecto.
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LINEA 7 - Coordinacién, difusion y formacioén.

A 7.1 — Promocion de la cooperacion y
coordinacion cientifica entre las CCAA.

T1 - Promocién de las diferentes actividades desarrolladas para
cooperar y coordinar la actividad cientifica entre las CCAA
integradas en el programa.

T2 - Desarrollo de la plataforma para la colaboracion en el
centro virtual de recursos.

H — Colaboracién interregional entre las diferentes CCAA con el
fin de optimizar los recursos disponibles.

A 7.2 — Organizacion de jornadas, cursos,
talleres y seminarios (presenciales y
online).

T1 - Organizacion de cursos, talleres y jornadas en los que
investigadores y el tejido productivo del sector agroalimentario
reflexionen sobre necesidades, oferta tecnoldgica y resultados
de los proyectos.

T2 - Desarrollo de material virtual para compartir en las
actividades de formacion.

H — Realizacion de actividades de formacion.

A 74 - Fomento de congresos vy
actividades para la difusiéon y promocion
de la actividad investigadora.

T1 - Colaboracioén en el desarrollo de congresos y actividades
destinadas a la difusion y la promocion de los resultados
obtenidos en el programa.

H — Realizacién de eventos cientifico-técnicos de difusiéon e
intercambio de informacién de amplio alcance.

A 7.5 - Acciones enmarcadas dentro de la
politica Open Science (ciencia abierta).

T1 - Contribucién al fomento del desarrollo de ciencia abierta
para la difusion de los resultados del programa.

H — Mejora de los procesos de transferencia al sector por medio
de la publicacién en abierto.
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ANEXO Ill
DECLARACION RESPONSABLE
(Proteccion de datos personales)

Convocatoria de Contratos Postdoctorales en el marco del proyecto AGROALNEX, Plan
Complementario de Agroalimentacion

D./DAa. ;
con DNI/PASAPORTE/NIE , hacional de (nombre

oficial del Estado del que se es nacional), de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de

5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, declaro

bajo mi responsabilidad que quedo informado o informada acerca de que:

1. Mis datos personales seran incluidos en un fichero de datos de caracter personal,
titularidad de la Universidad de Murcia, que garantiza su seguridad y confidencialidad y
cuya finalidad es la gestién de la presente convocatoria, asi como la gestion econémica
derivada de esta, estando prevista su cesion a las entidades del sector publico
competentes y, en particular y en su caso, a la Fundaciéon Séneca — Agencia de Ciencia
y Tecnologia de la Region de Murcia, para el proceso de evaluacion cientifico-técnica de
las solicitudes; al Ministerio de Ciencia e Innovacion, para la justificacion de la ejecucion
del programa, y a las Administraciones competentes en materia de Seguridad Social y

tributaria.

2. Puedo ejercitar ante la Secretaria General de la Universidad de Murcia los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad y oposicion

previstos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

Asimismo, autorizo expresamente a la Universidad de Murcia para que pueda emplear, publicar
o divulgar mi nombre y mi imagen en las comunicaciones que realice con finalidad solo
informativa o divulgativa vinculada al servicio publico de la educacion superior universitaria, tanto

en medios de comunicacion impresos o audiovisuales como en Internet.

Declaro todo lo expuesto con la finalidad de concurrir como solicitante y optar a la adjudicacion
de un contrato en la convocatoria de Contratos Postdoctorales en el marco del proyecto
AGROALNEXT, Plan Complementario de Agroalimentacion.

En ,a de de 2023.

Firma

(se recomienda emplear firma electronica)
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ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE
(Veracidad de la documentaciéon aportada)

Convocatoria de Contratos Postdoctorales en el marco del proyecto AGROALNEX, Plan
Complementario de Agroalimentacion

D./DAa. ,
con DNI/PASAPORTE/NIE , hacional de (nombre

oficial del Estado del que se es nacional), a los efectos de mi concurrencia al proceso selectivo

correspondiente a la convocatoria de Contratos Postdoctorales en el marco del proyecto
AGROALNEXT, Plan Complementario de Ciencias Marinas.
DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD

1°. Que reuno las condiciones establecidas en el articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones y no me hallo incurso/a en ninguna de las circunstancias impeditivas
previstas en el mismo precepto.

2°. Que acepto los términos establecidos en la convocatoria aprobada por resolucién del
rector de la Universidad de Murcia R-645/2023, de 24 de abril.

3°. Que cumplo con los requisitos establecidos en dicha convocatoria para ser adjudicatario
o adjudicataria de accioén en la modalidad a la que concurro.

4°. Que la documentacion que acomparfio a mi solicitud de participacion es copia fiel de la
original que obra en mi poder; que dispongo de la documentacion que asi lo acredita, y
que la pondré a disposicion de la Universidad de Murcia cuando me sea requerida,
comprometiéndome a mantener dicha documentacién a su disposiciéon durante todo el

tiempo correspondiente a la ejecucion de la ayuda.

En ,a de de 2023.

Firma

(se recomienda emplear firma electrénica)
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ANEXO V

DOCUMENTO DE ACEPTACION

Convocatoria de Contratos Postdoctorales en el marco del proyecto AGROALNEX, Plan
Complementario de Agroalimentacion

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y apellidos:

DNI/NIF
INIE:

Teléfono: Correo Electronico:

DATOS DEL DEPARTAMENTO Y GRUPO INVESTIGACION
Centro: UNIVERSIDAD DE MURCIA

Departamento:

Grupo de Investigacion:

Investigador/a Principal del
grupo:

El presente documento acredita la aceptacion del Grupo de Investigacion de la Universidad de
Murcia referenciado, para la incorporacion al mismo de la persona solicitante en caso de resultar
beneficiaria de uno de los Contratos Postodoctorales convocados en el marco del proyecto
AGROALNEXT, Plan Complementario de Agroalimentacion

En ,a de de 2023.

Investigador/a Principal del grupo: V° B° Director/a del departamento:

(Se recomienda firma electronica).

NOTA:
Para la presentacion de la solicitud unicamente sera imprescindible contar con la firma de la

persona responsable del Grupo de Investigacion, pudiendo aportar el V°B° del Departamento con

posterioridad y siempre antes de la resolucion definitiva del procedimiento.
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