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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

3365 Resolucion de 10 de mayo de 2023 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y la Union de Cooperativas de
la Ensefianza de la Region de Murcia (UCOERM) en el ambito
territorial de la Region de Murcia, relativo a la aplicacion del
régimen de conciertos.

Con el fin de dar publicidad al convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autonoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria de Educacidn,
Formacién Profesional y Empleo y la Unién de cooperativas de la Ensefanza de la
Region de Murcia, suscrito el 8 de mayo de 2023 por el Consejero de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
convenio como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitacién de los Convenios en el ambito de la Administracién Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Region de Murcia el convenio
de colaboracién entre la Comunidad Autdonoma de la Region de Murcia, a través
de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo y la Unién de
cooperativas de la Ensefianza de la Regién de Murcia relativo a la aplicacion del
régimen de conciertos, que se inserta como anexo.

Murcia, 10 de mayo de 2023.—La Secretaria General, M.2 Luisa Lopez Ruiz.
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ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion, Formacion
Profesional y Empleo y la Unién de cooperativas de la ensefianza de

la Region de Murcia (UCOERM) en el ambito territorial de la Region de
Murcia, relativo a la aplicacion del régimen de conciertos

De una parte, el Excmo. Sr. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacion, Formacién Profesional y Empleo de la Region de Murcia, en la
representacion que ostenta en virtud del articulo 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004,
de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la Administracién
Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, y facultado para la
firma del presente convenio en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de
fecha 5 de abril de 2023.

Y de otra, el Sr. D. Juan Antonio Pedrefio Frutos, en su calidad de Presidente
de la Union de Cooperativas de Ensefianza de la Regién de Murcia (UCOERM),
debidamente facultado para la firma del presente convenio segln consta en
escritura de poder notarial otorgada el 03/12/2004 ante el Notario de Murcia, D.
Julio Berberena Loperena, con nimero 4.066 de su protocolo.

Los comparecientes, en la representacion que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actlan para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:

Que la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, en virtud del articulo
16.uno de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982,
de 9 de junio, tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién y
en las leyes organicas que lo desarrollan. Asimismo, el articulo 11 del Decreto del
Presidente n° 2/2023, de 17 de enero, modificado por Decreto de la Presidencia
n% 20/2023, de 20 de enero, de Reorganizacién de la Administracion Regional
establece que la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional y Empleo es el
Departamento de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno en las siguientes materias: educacién reglada no universitaria en todos
sus niveles y cualesquiera otras que le asigne la legislacién vigente.

El articulo 129.2 de la Constitucion Espanola dispone que los poderes
publicos promoveran y fomentaran las sociedades cooperativas.

El mandato constitucional ha sido recogido en la Ley 27/1999, de 16 de
julio, General de Cooperativas, consagrando los valores éticos que dan vida a
los principios cooperativos formulados por la alianza cooperativa internacional,
especialmente en las que encarnan la solidaridad, la democracia, igualdad y
vocacion social.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo),
participa de esa decision de impulso y fomento de las sociedades cooperativas.
Asi, y por lo que se refiere al régimen de conciertos educativos, el articulo 116.2
de dicha norma establece la preferencia de los centros constituidos en régimen
de cooperativa para acogerse al régimen de conciertos.
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El apartado octavo del articulo 117 de la misma Ley Organica 2/2006,
establece que la reglamentacion que desarrolle el régimen de conciertos tendra
en cuenta las caracteristicas especificas de las cooperativas de ensefianza y de
los profesores sin relacién laboral con la titularidad del centro, a fin de facilitar la
gestidn de sus recursos econdmicos y humanos.

En base a todo ello y a efectos de propiciar los mecanismos adecuados para
que el derecho a la educacién basica obligatoria y gratuita pueda hacerse efectivo
a través de las cooperativas de ensefianza mediante el régimen de conciertos
educativos, se firmd el 15 de diciembre de 2017 el Convenio marco entre
la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia a través de la Consejeria de
Educacién, Juventud y Deportes y la Unién de Cooperativas de la Ensefianza de
la Region de Murcia (UCOERM) relativo a la aplicacidén del régimen de conciertos,
cuya vigencia expira el 31 de agosto de 2023.

La positiva experiencia del anterior convenio aconseja la suscripcion del
presente Convenio de acuerdo con las siguientes:

Clausulas:
Primera. Objeto y ambito de aplicacion.

1. Constituye el objeto del presente convenio el establecimiento del modo
de ejecucién de los conciertos educativos en colegios privados concertados
cuyo titular sea una cooperativa de ensefanza, a fin de facilitar la gestion de
las obligaciones derivadas de dichos conciertos de conformidad con el régimen
establecido en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el
Reglamento de Normas Basicas de Conciertos Educativos aprobado por el Real
Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, y en la Ley 27/1999, de 16 de julio,
General de Cooperativas.

2. El presente convenio se aplicard a las cooperativas de ensefanza
contempladas en la Ley de Cooperativas, que radiquen en la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia y tengan suscrito el concierto educativo.

Segunda. Compromisos de la Consejeria competente en materia de
Educacion.

1. Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del concierto educativo,
la Consejeria competente en Educacion abonara directamente a las cooperativas
de ensefianza, de modo mensual, el monto equivalente a las cantidades
establecidas en los siguientes apartados:

a) Las cantidades correspondientes a salarios de personal docente, incluidas
las cotizaciones por cuota patronal a la Seguridad Social correspondientes a los
titulares de los centros, que se contemplen en los mddulos econdmicos fijados
por las Leyes de Presupuestos correspondientes, excluyéndose en todo caso,
las cantidades necesarias para el abono de las retribuciones correspondientes
a los profesores que no sean cooperativistas, las cuales seran satisfechas a los
mismos, mediante el sistema de pago delegado contemplado en el articulo 117.5
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

b) Las cantidades correspondientes a la partida de gastos variables
establecidas en los mddulos econdmicos fijados en las Leyes de Presupuestos
correspondientes y las consiguientes repercusiones en las cuotas a la Seguridad
Social, exceptuando las cantidades que correspondan a los profesores que no
sean cooperativistas y restando el 1,85% de las cantidades del apartado a) -
haberes y seguridad social-, importe establecido para hacer frente al abono de
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las sustituciones y pagas de 25 afios de antigliedad de los cooperativistas como
componente de la citada partida de gastos variables.

c) Las cantidades asignadas para otros gastos establecidas en las Leyes de
Presupuestos correspondientes.

2. Asimismo, la Consejeria competente en Educacion abonara las cantidades
correspondientes a las sustituciones del profesorado a partir de los 10 dias de
producirse la causa que motive la sustitucion. Respecto a las demas condiciones
y requisitos exigibles, para el abono de las sustituciones seran de aplicacion las
normas que se establezcan con caracter general por la Consejeria competente en
materia de Educacidn para el resto de centros concertados.

Tercera. Financiacion.

La suscripcion del presente convenio no supone ningln gasto adicional
para la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo puesto que
las obligaciones econdmicas a las que se refiere se derivan de los conciertos
educativos especificos de cada centro docente concertado.

Cuarta. Compromisos de las cooperativas acogidas al presente
convenio.

1. Las cooperativas acogidas al presente convenio se obligan a justificar el
destino finalista de las cantidades recibidas por los conceptos indicados en los
apartados a) y b) de la cldusula segunda.

La justificacion se realizara trimestralmente y para ello presentaran ante
la Direccién General competente en centros concertados y antes del dia 15
de mayo, 15 de agosto, 15 de noviembre y 15 de febrero, para los trimestres
primero, segundo, tercero y cuarto respectivamente, la siguiente documentacién:

a) Documento que acredite la percepcién del anticipo cooperativo
debidamente firmado por cada uno de los profesores que sean socios
cooperativistas.

b) Justificantes del ingreso de las cantidades correspondientes a retenciones
fiscales.

¢) Justificantes del ingreso de las cantidades correspondientes a cotizaciones
a la Seguridad Social.

2. En caso de producirse una diferencia entre las cantidades percibidas
por la cooperativa por los conceptos sefialados en el apartado precedente y la
cantidad justificada posteriormente, dicha diferencia podra destinarse a gastos
que redunden en la mejora del centro y, en general, a gastos de funcionamiento
del mismo, asi como a los gastos de amortizacién de bienes inventariables
siempre que se ajuste a lo establecido en el articulo 13.1 del Real Decreto
2377/1985 de 8 de diciembre por el que se aprueba el Reglamento de Normas
Basicas sobre Conciertos Educativos (BOE de 27 de diciembre de 1985). El
destino de estos fondos se justificard en cualquier caso ante la Direccion General
competente en materia de centros concertados, mediante la presentacion de
las facturas o justificantes debidamente cumplimentados y acompafiados de las
correspondientes actas del Consejo Escolar del centro, en las que se refleje el
acuerdo y aprobacion de las operaciones realizadas.

3. A los efectos de determinar las actividades objeto de retribucion del
profesorado, se estara a lo dispuesto en el Convenio Colectivo del Sector de la
Ensefanza Concertada.
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4. Respecto de las cantidades abonadas por la Consejeria competente
en Educacién por el concepto de otros gastos del centro concertado, éstas se
justificaran al final de cada curso escolar, mediante aportacién de la cooperativa,
de la certificacidon del acuerdo del Consejo Escolar aprobatorio de las cuentas.

5. Las cooperativas de ensefianza quedaran sujetas al control de caracter
financiero que las disposiciones vigentes atribuyen a la Intervencién General de
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como a la realizacién de las
auditorias externas que se puedan establecer por la Administracion.

Quinta. Vigencia.

El presente convenio producird efectos a partir de la fecha de su firma y
tendra una duracién de cuatro anos, siendo prorrogable por acuerdo expreso de
las partes por un periodo de dos afios mediante la firma de la correspondiente
adenda.

Sexta. Comision de Seguimiento.

Para la aplicacion y cumplimiento del presente convenio se constituird una
Comisién de Seguimiento que estara formada por los siguientes miembros:

- La persona titular de la Direccién General competente en materia de
centros concertados, que actuarad como presidente o presidenta, o persona en
quien delegue y un asesor o asesora técnica nombrado a tal efecto por la misma
que actuara como secretario o secretaria con voz y voto.

- El Presidente o Presidenta de UCOERM o persona en quien delegue y un
asesor o asesora técnica nombrado a tal efecto por el mismo.

Dicha Comision se reunira al menos tres veces durante el periodo de vigencia
del convenio y tendra las siguientes funciones:

1. Velar por el cumplimiento de todos los aspectos recogidos en el convenio.

2. Interpretar el presente convenio y aportar propuestas de solucién a las
dificultades que surjan en la ejecucion del mismo.

3. Formular propuestas de modificacién del presente convenio, atendiendo a
los datos que resulten de la aplicacién concreta del mismo.

Séptima. Causas de extincion y modificacion.

El articulo 51 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, Régimen Juridico del Sector
Publico, dispone:

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes; en este caso, cualquiera de las partes podra notificar
a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado
plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecuciéon del convenio. Si trascurrido el plazo indicado
en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigidé notificara
la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.
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d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio
0 en otras.

Podra ser modificado el Convenio previo acuerdo unanime de las partes.
Octava. Jurisdiccion competente.

Las controversias que pudieran suscitarse en la aplicacion del presente convenio
se someteran, para su solucidn, a la Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

El Consejero de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, Victor Javier
Marin Navarro.—El representante de la Unidn de cooperativas de ensefanza de la
Regién de Murcia UCOERM, Juan Antonio Pedrefio Frutos.
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