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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Mar Menor, Universidades
e Investigacion
Universidad de Murcia

3982 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-957/2023)
de 13 de junio de 2023, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del Real Decreto 1313/2007,
de 5 octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a
cuerpos docentes universitarios, con los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, y con la Normativa de Concursos
de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia,
aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2015, y dentro del
marco normativo de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera,

El Rector de la Universidad de Murcia, en ejercicio de las competencias
que tiene atribuidas con arreglo al articulo 50 de la Ley Organica del Sistema
Universitario, y de las funciones que le corresponden segun el articulo 42 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, de conformidad con el acuerdo del Consejo
de Gobierno de 25 de noviembre de 2022, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Murcia
para el ejercicio 2022 (BORM de 21 de diciembre), y en virtud de lo previsto en
la disposicidn transitoria décima primera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, que establece que las convocatorias para la
cobertura de plazas de personal docente e investigador oficialmente publicadas
antes del 31 de diciembre de 2023, podran regirse por la normativa vigente
antes de la entrada en vigor de dicha ley organica resuelve convocar, previa
autorizacion de la Direccion General de Universidades de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, los correspondientes concursos de acceso a plazas
vacantes de Profesor Titular de Universidad, destinadas a personal investigador
doctor que haya finalizado el programa Ramén y Cajal y obtenido el certificado
I3, que se detallan en el anexo I de la presente resolucion, dotadas en el estado
de gastos del presupuesto de la Universidad de Murcia, incluidas en su vigente
relacion de puestos de trabajo, con sujecion a las siguientes

Bases de la convocatoria:
1.- Normas generales.

1.1.- Son de aplicacién a los concursos previstos, la disposicidn transitoria
décima primera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, que establece que las convocatorias para la cobertura de plazas
de personal docente e investigador oficialmente publicadas antes del 31 de
diciembre de 2023, podran regirse por la normativa vigente antes de la entrada
en vigor de dicha ley organica; el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por
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el que se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios; el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula
el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
los Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27
de agosto, del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia; la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18
de diciembre de 2015; la Resolucion del Secretario General de la Universidad
de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacion electrdnica
de convocatorias de plazas de personal de fecha 8 de septiembre de 2017, y
con caracter supletorio, en su caso, por lo previsto en la legislacién general de
funcionarios civiles del estado.

1.2.- Cada plaza convocada se tramitard como un procedimiento
independiente, salvo aquellas en las que de forma expresa por ser de la misma
area de conocimiento y caracteristicas se incluyan en un mismo concurso.

2.- Requisitos de admisibilidad.

2.1. Para su admision al procedimiento selectivo, las personas interesadas
deberan reunir los requisitos generales de acceso a la Funcion Publica (Arts. 56 y
57 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico) y, en
particular:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de
la Unidn Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacion la libre circulacidon de trabajadores en los términos establecidos en el
apartado 1 del art. 57 del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el o la
cényuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho y sus descendientes
y los de su cényuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores
de veintiun afios o mayores de dicha edad dependientes.

b) Tener cumplidos dieciséis afos de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas
correspondientes a profesor o profesora de universidad.

d) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones puUblicas o de los Organos Constitucionales
o Estatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para ejercer funciones similares
a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el
acceso al empleo publico.
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2.2.- Requisitos especificos:

a) Estar acreditado o acreditada para el Cuerpo Docente correspondiente,
conforme a lo previsto en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre que regula
la acreditacidén nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios,
modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo, o bien:

- Estar habilitado o habilitada conforme a lo establecido en el R.D. 774/2002,
de 26 de julio. Se entendera que los habilitados para el cuerpo de Catedratico de
Escuela Universitaria lo estaran para el cuerpo de Profesor Titular de Universidad.

- Ser funcionario o funcionaria del cuerpo correspondiente o de un cuerpo
docente universitario de igual o superior categoria. En este caso es necesario
que hayan transcurrido como minimo dos afos desde que se obtuvo una plaza
mediante concurso de acceso en otra universidad.

- Ser profesor o profesora de una universidad de un Estado miembro de la
Unién Europea, en las condiciones establecidas en la Disposicion adicional cuarta
del Real Decreto. 1312/2007, que regula la acreditacion nacional, y estar en
posesién de la certificacién por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion a que hace referencia la mencionada disposicion adicional.

b) Haber finalizado el Programa Ramon y Cajal, estar en posesion de la
certificacion favorable del programa I3 y no encontrarse contratado o contratada
con caracter permanente en una universidad espafola o en un Organismo Publico
de Investigacion.

c) No podran participar en los concursos de acceso quienes ostenten la
condicion de profesor o profesora en otra universidad, obtenida mediante
concurso de acceso, salvo que se haya producido el desempefio efectivo de la
misma, durante al menos dos afios de conformidad con el articulo 9.4 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre.

2.3.- En el caso de los nacionales de otros Estados si en el proceso selectivo
no resultara acreditado el conocimiento del castellano, deberan acreditar el
conocimiento del mismo mediante la realizacion de una prueba en la que se
comprobara que poseen un nivel adecuado de comprension y expresion oral y
escrita en esta lengua.

Quedan eximidos de realizar la prueba quienes estén en posesidn del diploma
de espaiol como lengua extranjera (nivel superior o nivel C2) regulado por el Real
Decreto 1137/2002 de 31 de octubre, modificado por Real Decreto 264/2008, de
22 de febrero, o del certificado de aptitud en espafiol para personas extranjeras
expedidos por las Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto deberan aportar
junto a la solicitud fotocopia compulsada de dicho diploma o del mencionado
certificado de aptitud.

2.4.- Los requisitos establecidos en la presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
el momento de la toma de posesion.

3.- Presentacion telematica de solicitudes.

3.1.- Para presentar solicitud de participacion, las personas interesadas
deben cumplimentar el formulario Web de la solicitud que se haya establecido
especificamente para la plaza y cuerpo correspondiente, disponible en la Oficina
Virtual CONVOCUM PDI. URL: https://convocum.um.es/.
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Al acceder a la oficina virtual del PDI, apartado “convocatorias vigentes”, se
mostrara un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica -paso a
paso- como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

3.2.- La presentacion y registro de la solicitud se realizara por via telematica
a través de la propia aplicacion web “CONVOCUM PDI”, previa validacién de
los datos y mediante firma electrénica a través de la pasarela de firma de la
Universidad de Murcia, utilizando cualquiera de los distintos medios al efecto
(certificado electrénico, cuenta UM, etc.)

3.3.- El plazo de presentacién de solicitudes sera de 15 (quince) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

3.4.- Los derechos de examen seran de 48,61 euros.

La liquidacion de tasas y abono se realiza a través de la Oficina virtual de
Recursos Humanos (CONVOCUM PDI), disponible en la direccidon electrdnica
https://convocum.um.es, por cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell.

- CaixaBank

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tarjeta bancaria o Bizum.

c) Tpv virtual (Tarjeta de crédito)

d) En los cajeros de las indicadas entidades.

e) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la oficina virtual.

En ningln caso la presentacion y pago supondra sustitucion del tramite de
presentacidn, en tiempo y forma, de la solicitud.

Estaran exentas del pago de los derechos de examen las personas aspirantes
que acrediten la condicion de discapacitada con un grado igual o superior al 33%,
en el plazo de presentacion de solicitudes.

Se entendera como defecto no subsanable no haber realizado el pago dentro
del plazo de presentacién de solicitudes.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
en el teléfono 868884222 y para consultas en relacion con la convocatoria y
presentacion de solicitudes en los teléfonos 868883659-3608.

3.5.- Requisitos y documentacion justificativa:

Al firmar y presentar la solicitud, la persona aspirante declara bajo su
responsabilidad que relne los requisitos precisos para su admision en la
plaza y cuerpo docente en el que concursa, comprometiéndose a acreditarlo
documentalmente si fuera requerida para ello en cualquier momento del proceso
selectivo.

Asimismo, la aplicacion informatica le ofrecera la posibilidad de agregar
dicha documentacidn justificativa. En el presente concurso, de acuerdo con
el articulo 28 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se entiende otorgado su consentimiento a la
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Universidad de Murcia para la obtencién de los datos correspondientes al DNI
y Titulos Oficiales Universitarios que obran en poder de otras Administraciones
Publicas, salvo oposicidn expresa manifestada en la solicitud de participacion,
siendo necesario entonces agregarlos a esta.

a) Documentacion acreditativa de la identidad:
I. Personas de nacionalidad espafiola:

Copia del DNI, en el supuesto de oposicidén a la obtencién por la Universidad
de Murcia de la informacion atinente al DNI.

I1. Nacionales de otros Estados de la Unién Europea:

Copia del documento que acredite su nacionalidad o pasaporte, asi como,
en su caso, los documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho de
vivir a expensas o de estar a cargo de la persona nacional de otro Estado con la
que se tenga dicho vinculo. Asimismo, se ha de presentar declaracién jurada o
promesa de tal persona de que no existe separacion de derecho de su cényugey,
en su caso, del hecho de que el o la aspirante vive a sus expensas o estan a su
cargo.

b) Copia de la certificaciéon de estar acreditado o acreditada para el Cuerpo
docente correspondiente, de acuerdo con el Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, que regula la acreditacion nacional, o de encontrarse en algunas de las
situaciones recogidas en el articulo 2.2 a) de la convocatoria.

c) Copia de la certificacién acreditativa de haber sido personal Investigador
Doctor que haya finalizado el programa Ramoén y Cajal.

d) Copia de la certificacion favorable de la evaluacion I3 de la actividad
investigadora.

3.6.- Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento de oficio o a instancia de las personas interesadas.

3.7.- El domicilio que figure en las solicitudes se considerara el Unico valido a
efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto
los errores en la consignacion del mismo como la comunicacién a la Universidad
de Murcia de cualquier cambio de dicho domicilio a efectos de notificacion.

4.- Admisién de personas aspirantes.

4.1.- Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector dictara
resolucién en el plazo de 15 dias, declarando aprobadas las listas provisionales
de personas aspirantes admitidas y excluidas a los distintos concursos de
acceso. Dicha resolucién, junto con las listas, asi como las causas de exclusion,
se publicard en el tablon oficial de la Universidad de Murcia (TOUM), direccidn
electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam, apartado “Oposiciones
y Concursos, Personal Docente e Investigador” y en la Oficina Virtual de Recursos
Humanos (CONVOCUM), direccion electrénica: https://convocum.um.es/.

Dicha resolucion concedera un plazo de 10 (diez) dias habiles, a partir del
siguiente al de su publicacién, para la presentacidén de reclamaciones y para la
subsanacidn de defectos de acreditacion de requisitos de admisibilidad.

Las personas excluidas presentaran las subsanaciones en PDF a través de
la aplicacién web “"CONVOCUM”, pagina principal —~Moédulo “Portal del solicitante”
mediante firma electrdnica a través de la pasarela de firma de la Universidad
de Murcia utilizando los distintos medios al efecto (certificado electrdnico,
cuenta UM, etc.). Las reclamaciones por omisidon de las listas provisionales de
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personas admitidas y excluidas se realizaran a través del Registro Electrénico de
la Universidad de Murcia, mediante instancia basica en la que se sefalard como
unidad de destino el Area de Recursos Humanos.

4.2.- Una vez finalizado el plazo de reclamaciones o subsanaciones
presentadas y resueltas las mismas, el Rector dictara resolucién aprobando la
relacién definitiva de personas admitidas y excluidas, que se publicara en los
lugares indicados en el punto anterior.

Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion o aleguen la
omisidn, justificando el derecho a ser incluidas en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidas de la realizacion de las pruebas.

4.3.- No procedera la devolucién de los derechos de participacidon en los
supuestos de exclusién por causa imputable a la persona interesada.

5.- Comision evaluadora.

5.1 Las Comisiones estaran formadas por las personas que figuran en
anexo III de la convocatoria, nombrados de acuerdo con el procedimiento y
condiciones establecidas en los articulos 5 y 6 del Real Decreto1313/2007, de 5
de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos
docentes universitarios, articulo 154 de los Estatutos de la Universidad de Murcia
y en la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios
de la Universidad de Murcia, aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 18 de
diciembre de 2015.

La configuracidn de las comisiones se ajustara al principio de composicidon
equilibrada que contempla la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, que establece como criterio de actuacion
la obligacion de promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en
los 6rganos de seleccion y valoracion, salvo por razones fundadas y objetivas,
debidamente motivadas.

Se entendera por composicidn equilibrada la presencia de mujeres y hombres
de forma que, en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

5.2 De conformidad con el articulo 6.4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de
octubre, los curriculos de las personas integrantes de las Comisiones Evaluadoras
se encuentran publicados en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM
PDI), en la direccién electrdnica: https://convocum.um.es/, apartado
INFORMACION COMPLEMENTARIA, “Curriculos de las comisiones evaluadoras de
plazas de los cuerpos docentes universitarios”.

Una vez registrada la solicitud, las personas aspirantes podran consultar los
curriculos de los y las integrantes de las comisiones evaluadoras de las plazas a
las que concursan, previa identificacion con su DNI y el codigo de la solicitud.

5.3 El nombramiento como miembro de una Comision es irrenunciable, salvo
cuando concurra causa justificada que impida su actuaciéon como miembro de
la misma. En este caso, la apreciacidon de la causa alegada correspondera al
Rector de la Universidad de Murcia, que debera resolver en el plazo legalmente
establecido.

Los supuestos de abstencién o recusacién que puedan plantearse se
tramitaran y resolveran conforme a lo dispuesto en los articulos 23, 24 y sus
concordantes de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstencidn o recusacion que pudiera
haberse presentado, las personas integrantes afectadas seran sustituidas por sus
respectivos suplentes.

En el supuesto excepcional de que también en suplente de que se trate
concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas anteriormente,
su sustitucién se hara por orden correlativo de nombramiento entre los miembros
suplentes. Si tampoco fuera posible esta sustitucidn, el Rector procedera al
nombramiento de nuevo o nueva titular y suplente al objeto de cubrir la vacante
producida.

5.4 La Comision debera constituirse en el plazo maximo de 3 (tres) meses
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidon de la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas. Para ello, el Presidente o |la Presidenta de la
Comision dictara resolucion convocando a las personas integrantes titulares vy,
en su caso, a las suplentes para proceder al acto de constitucion de la Comision,
fijando fecha, hora y lugar de celebracion, notificAndola a todas las personas
interesadas.

La Constitucién de cada Comisidon exigira la presencia de la totalidad de
sus miembros. Los y las titulares que no concurrieran al citado acto cesaran y
se sustituirdn conforme a lo previsto en los apartados c) y d) del articulo 7 de
la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes Universitarios de la
Universidad de Murcia.

Asimismo, el Presidente o la Presidenta de la Comision dictara resolucién
convocando a todas las personas candidatas admitidas para realizar el acto de
presentacién, con sefialamiento de fecha, hora y lugar de celebracion.

Ambas resoluciones deberan ser notificadas a las personas interesadas con
una antelacion minima de 10 (diez) dias habiles respecto de la fecha del acto
para el que son convocadas, por un procedimiento que permita dejar constancia
de la efectividad de la notificacion.

5.5 Para que la Comision a partir de su constitucion pueda actuar validamente
es necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros. Si la Comision
quedara con menos de tres, se anularan sus actuaciones y se nombrara una
nueva Comisidn por el procedimiento establecido en la Normativa aplicable. La
nueva Comisidon no podra incluir las personas integrantes de la primera que
hayan cesado en esta condicién.

Una vez constituida la Comision, en el caso de ausencia del Presidente o la
Presidenta se sustituird por la persona integrante de la misma mas antigua del
Cuerpo de Catedraticos de Universidad.

La Comisidn tomara sus acuerdos por mayoria; en caso de empate decidira el
voto de calidad del Presidente o la Presidenta. Las deliberaciones de la Comision
tendran caracter secreto.

5.6 En el acto de constitucidn, la Comision fijara y hard publicos, en el tablén
de anuncios del lugar donde vayan a celebrarse las pruebas, los criterios objetivos
para la resolucion del concurso, que garanticen la igualdad de oportunidades de
los concursantes y el respeto a los principios de mérito y capacidad, de acuerdo
con las caracteristicas de la plaza establecidas en la convocatoria.

Entre los criterios para la resolucién del concurso deberan figurar
necesariamente los recogidos en el articulo 155 de los Estatutos de la Universidad
de Murcia. En todos los casos, estos criterios se acompafiaran de un baremo que
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debera reflejar la valoracion relativa de cada una de las pruebas, debiéndosele
asignar a la primera un valor comprendido entre el doble y el triple del valor
asignado a la segunda y donde se valoren con puntuaciones numéricas los
siguientes apartados:

- En la primera prueba, el historial académico, docente e investigador de
la persona candidata, y la calidad y adecuacion de los proyectos docente e
investigador al perfil de la plaza en los concursos para plazas de Profesores
Titulares de Universidad y del proyecto investigador en los concursos de
Catedraticos de Universidad.

-En la segunda prueba, los contenidos y la metodologia de imparticion del
tema o leccidn elegida, o la calidad y adecuacion del trabajo de investigacion
presentado, segun proceda.

En ambas pruebas se valoraran, asimismo, las capacidades de la persona
candidata para la exposicion y el debate ante la Comision.

La Comisidn concretara en el baremo la puntuacién minima necesaria para
superar las pruebas.

Los criterios para la valoracién, con indicacién de los porcentajes minimos
para la puntuacion a asignar a cada prueba son los indicados en el apartado g.1)
del articulo 8 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios de la Universidad de Murcia.

5.7 Las personas integrantes de las Comisiones Evaluadoras tendran derecho
al percibo de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformidad con lo dispuesto
en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén
del servicio.

6.- Desarrollo del concurso.

6.1 Los concursos se realizaran en las instalaciones de la Universidad
de Murcia, que garantizara la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad y adoptara las oportunas medidas de adaptacion a sus necesidades.

6.2 Las personas aspirantes, durante el proceso selectivo, seran convocadas
por la Comisién a los distintos actos mediante llamamiento Unico, que sera
expuesto en los tablones de anuncios del local donde se realicen las pruebas,
siendo excluidos del concurso quienes no comparezcan, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente justificados y apreciados por la Comisidon. En todo
caso, correspondera a la Comision adoptar las medidas adecuadas para la
verificacion y apreciacion de las incidencias que pudieran surgir en el desarrollo
del concurso, adoptando al respecto las decisiones que estimen pertinentes.

6.3 En el acto de presentacidon, que sera publico, las personas concursantes
deberan entregar al Presidente o la Presidenta de la Comisién la siguiente
documentacion:

a) En todos los casos:

1) Curriculum vitae, por quintuplicado (seglin modelo que figura en el
anexo II de la presente convocatoria y en la URL https://www.um.es/web/pdi/
impresos o en el formato curriculum vitae normalizado CNV de la FECYT vy el
MICINN), y un ejemplar de las publicaciones (en papel o en formato electrénico).

b) Para las pruebas del cuerpo de Catedratico de Universidad
1) Proyecto de investigacion, por quintuplicado.

c) Para las pruebas del cuerpo de Profesores Titulares de Universidad:
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1) Proyecto docente e investigador, por quintuplicado, que la persona
concursante se propone desarrollar en el caso de que se le adjudique la plaza a
la que concursa.

Pruebas:

6.4 Primera prueba: Antes del comienzo de la primera prueba, cada miembro
de la Comisidon entregard al Secretario o la Secretaria de la misma un informe
razonado sobre la valoracién que le merecen los méritos alegados por cada
concursante en relacion con los criterios previamente fijados por la Comisidn,
asi como acerca de la calidad de sus proyectos docente y/o investigador y su
adecuacion a las necesidades de la Universidad, puestas de manifiesto en la
convocatoria del concurso.

La primera prueba del concurso para Profesores Titulares de Universidad
sera publica y consistird en la exposicion oral, durante un tiempo maximo de
noventa minutos, de los méritos e historial académico, docente e investigador vy,
en su caso, asistencial sanitario, alegados y la defensa de los proyectos docente
e investigador presentados. Seguidamente, la Comisién debatird con la persona
concursante, durante un tiempo maximo de dos horas, sobre todos aquellos
aspectos que estime relevantes en relacién con lo aportado o expuesto.

La primera prueba del concurso para Catedraticos de Universidad sera
publica y consistira en la exposicidn oral, durante un tiempo maximo de noventa
minutos, de los méritos e historial académico, docente e investigador y, en su
caso, asistencial sanitario, alegados y la defensa del proyecto de investigacién
presentado. Seguidamente, la Comisidn debatird con la persona concursante,
durante un tiempo maximo de dos horas, sobre todos aquellos aspectos que
estime relevantes en relacién con lo aportado o expuesto.

Finalizada la primera prueba, y antes de su calificacion, la Comision de
forma colectiva, o cada uno de sus miembros por separado, elaborara un informe
razonado sobre la valoracién que le merece cada concursante.

A la vista de los informes, la Comisién procedera a una valoracion de cada
persona candidata, con asignacién numérica. Esta prueba tendra caracter
eliminatorio para todas aquellas que no obtengan la puntuacién minima
establecida en el baremo.

Los resultados de esta primera prueba se publicaran en el tablén de anuncios
del lugar donde se realice la misma.

6.5 Segunda prueba: Una vez publicada la calificacién de la primera prueba,
las personas concursantes que la hayan superado entregaran al Presidente o la
Presidenta de la Comision, en el lugar y hora que se determine un resumen del
tema elegido o del trabajo de investigacién, segun proceda.

La segunda prueba de los concursos a plazas de Profesor Titular de
Universidad sera publica y consistira en la exposicion oral por la persona
concursante, durante un tiempo maximo de una hora, de un tema o leccién que
haya elegido libremente del programa docente presentado. Seguidamente, la
Comision debatira con la persona concursante, durante un tiempo maximo de
dos horas, acerca de los contenidos expuestos, la metodologia utilizada y todos
aquellos aspectos relevantes en relacién con la exposicion.

La segunda prueba de los concursos a plazas de Catedratico de Universidad
consistira en la exposicion oral por la persona concursante, durante un tiempo
maximo de una hora, de un trabajo original de investigacién realizado sola o en
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equipo. Seguidamente, la Comisidon debatird con la persona concursante todos
aquellos aspectos que estime relevantes en relacién con el trabajo expuesto,
durante un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, la Comision de forma colectiva, o cada uno de sus
miembros por separado, elaborara un informe razonado sobre la valoracién que le
merece cada concursante.

A la vista del informe, la Comisidon procedera a la valoracién de cada
una de las personas candidatas, con asignacion de la puntuaciéon numérica
correspondiente a este segundo ejercicio. No superaran esta prueba quienes no
obtengan la puntuacién minima establecida en el baremo.

7. Propuesta de provision.

7.1.- La Comision elevara al Rector, en el plazo maximo de 6 (seis) meses
desde la publicacién de la convocatoria, excluido en su caso el mes de agosto en
el que la comisidn no actuara, una propuesta motivada, y con caracter vinculante,
en la que se relacionaran todas las personas candidatas por orden de preferencia
para su nombramiento. Dicha relacién vendra predeterminada por los resultados
de las pruebas y no se podra proponer a mas candidatas o candidatos que el
numero de plazas que hayan sido objeto de la convocatoria, pero si un nimero
inferior de ellas, o, incluso la no propuesta de candidata o candidato.

La propuesta de provision se publicara en el tablén oficial de la Universidad
de Murcia (TOUM), en la direccion electrénica: https://sede.um.es/sede/tablon/
inicio.seam, en la Oficina Virtual de Recursos Humanos (CONVOCUM) https://
convocum.um.es/ y en el tabléon de anuncios del lugar donde se hayan realizado
las pruebas del concurso.

7.2.- Junto con la propuesta, el Secretario o la Secretaria de la Comision,
en el plazo de los 5 (cinco) dias habiles siguientes al de finalizacion de las
actuaciones, entregard en la Secretaria General de la Universidad toda la
documentacion relativa a las actuaciones de la Comisién, asi como una copia
de la documentacién entregada por cada candidata o candidato, que una vez
finalizado el concurso y firme la resolucion del mismo, les podra ser devuelta
si asi lo solicitan, salvo que se interponga recurso, en cuyo caso el depdsito
continuara hasta que haya resolucion firme.

Transcurridos 6 (seis) meses adicionales sin que la persona interesada
hubiera retirado dicha documentacion, la Universidad podra disponer su
destruccién.

7.3.- Las personas concursantes podran acceder a los informes o
valoraciones efectuadas por la Comisidon y tendran derecho a la expedicion de las
correspondientes copias, mediante solicitud dirigida al Secretario General de la
Universidad.

7.4.- Contra las propuestas de las Comisiones Evaluadoras de los concursos
de acceso, las personas admitidas al concurso podran presentar reclamacién ante
el Rector, en el plazo maximo de 10 (diez) dias habiles a contar desde el siguiente
al de la publicacién de dichas propuestas en el tablon oficial de la Universidad de
Murcia (TOUM).

Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan los nombramientos hasta
su resolucion definitiva.
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La reclamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones en la forma
prevista en el articulo 15 de la Normativa de Concursos de Acceso a Cuerpos
Docentes Universitarios de la Universidad de Murcia.

8.- Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1.- Las personas candidatas propuestas para la provision de plazas
deberdn presentar en la Secretaria General de la Universidad, en los 20 (veinte)
dias habiles siguientes al de conclusion de las actuaciones de la Comision, los
siguientes documentos:

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad o documento
equivalente, de ser su nacionalidad distinta de la espafiola.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas correspondientes a profesor o profesora de
universidad.

c) Copia compulsada del Titulo de Doctora o Doctor, en el supuesto de Titulos
no expedidos por el Rector de la Universidad de Murcia.

d) Copia compulsada de la certificacion acreditativa de haber finalizado el
Programa Ramén y Cajal.

e) Copia compulsada de la certificacion favorable de la evaluacién 13 de la
actividad investigadora.

f) Declaracion jurada de no haber sido separada o separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones publicas
o de los Organos Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por resolucién judicial, para el acceso al Cuerpo o Escala de funcionarios, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro Estado, no hallarse en inhabilitaciéon o en situacién equivalente ni haber
sido sometido o sometida a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

g) Las personas que tuvieran la condicidon de funcionarios o funcionarias de
carrera en activo, estaran exentas de justificar tales documentos y requisitos,
debiendo presentar certificacion del Ministerio y Organismo del que dependan,
acreditativa de su condicion de funcionario o funcionaria y cuantas circunstancias
exigibles en esta convocatoria consten en su hoja de servicios.

h) Copia compulsada de las certificaciones en las que se acredite el
cumplimiento de los requisitos especificos que sefiala la base 2.2 para participar
en el concurso de acceso, en el caso de que no conste dicha informacién en la
Universidad de Murcia.

8.2.- El nombramiento como funcionario o funcionaria docente de carrera
sera efectuado por el Rector, con posterioridad a que la persona candidata
propuesta haya dado cumplimiento a los requisitos y plazos establecidos en el
punto anterior. El nombramiento especificard la denominacién de la plaza: Cuerpo
y Area de Conocimiento, asi como su cédigo de plaza en la Relacién de Puestos
de Trabajo. Los nombramientos serédn comunicados al correspondiente Registro
a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Personal e inscripcién en
los Cuerpos respectivos, publicados en el Boletin Oficial del Estado y en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia y comunicados a la Secretaria General del Consejo
de Universidades.
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8.3.- En el plazo méaximo de 20 (veinte) dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacidn de nombramiento en el Boletin Oficial del Estado,
la persona propuesta debera tomar posesion de su destino, momento en el que
adquirira la condicion de funcionario o funcionaria de carrera del cuerpo docente
que corresponda, con los derechos y deberes que le son propios.

9.- Norma final.

9.1.- Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones resolveran las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi como la actuacion
que proceda en los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuacién
se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

9.2.- La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Frente a ella, de
conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en el articulo 46 y concordantes de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa y en el articulo 20 de los
Estatutos de la Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de
agosto, los interesados pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de 1 (un) mes, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Murcia, en el plazo de 2 (dos) meses, contados, en ambos
casos, desde el dia siguiente al de la notificacion o publicacion y sin perjuicio de
que puedan intentar cualquier otro recurso que a su derecho convenga.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion en su caso interpuesto.

Murcia, 13 de junio de 2023.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |
CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Plaza Numero: 22/2023

Area de Conocimiento: QUIMICA INORGANICA

Departamento: QUIMICA INORGANICA

Docencia en: Quimica Inorganica.

Investigacion en: Compuestos Organometalicos (2303.21). Sintesis de Nuevos Materiales
a partir de Compuestos Organometalicos (2303.21-1) y Tecnologia de la Catalisis
(3303.01).

Cddigo de la plaza: 211476
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ANEXO I
MODELO CURRICULUM

UNIVERSIDAD DE MURCIA

|. DATOS PERSONALES.

Apellidos y nombre

Numero del DNI ................ Lugar y fecha de expedicion......c.ccoeueeverereireneececee s

Nacimiento: Provincia y 10calidad ..........ccceviininieieneniecnecrcrcneee s Fecha .o
Residencia: Provincia .......ccoeeecevrnceneers LOCAIARA vt
DOMICHlIO e TeléfoNno ..o EStado CiVil v

Facultad o Escuela actual ...

Departamento o unidad docente actual ........cocueeeeeueeerieceriee e

Categoria actual como Profesor contratado o interino ...

Il. TITULOS ACADEMICOS.

Clase Organismo y centro de expedicion Fecha de expedicion Calificacion, si la hubiere

Ill. PUESTOS DOCENTES DESEMPENADOS.

Fecha de | Fecha
Categoria Organismo Régimen Actividad nombramiento de cese
y centro dedicacion o contrato terminacion.
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IV. ACTIVIDAD DOCENTE DESEMPENADA

V. ACTIVIDAD INVESTIGADORA DESEMPENADA (programas y puestos).

VI. PUBLICACIONES (libros)

Titulo Fecha publicacion Editorial

NPE: A-260623-3982



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA

NUmero 145

Lunes, 26 de junio de 2023

Pagina 19846

VII. PUBLICACIONES (articulos)*

Titulo

Revista o diario

Fecha publicacion

N° de paginas

*Indicar trabajos en prensa, justificando su aceptacion por la revista editora.

VIil. OTRAS PUBLICACIONES.

IX. OTROS TRABAJOS DE INVESTIGACION.
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X. PROYECTOS DE INVESTIGACION SUBVENCIONADOS.

XI. COMUNICACIONES Y PONENCIAS PRESENTADAS A CONCRESOS *

Indicando titulo, lugar, fecha, entidad organizadora y caracter nacional o internacional.

Xll. PATENTES.
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Xlll. CURSOS Y SEMINARIOS IMPARTIDOS
(Con indicacion de centro, organismo, materia, actividad desarrollada y fecha)

XIV. CURSOS Y SEMINARIOS RECIBIDOS
(Con indicacién de centro u organismo material y fecha de celebracion)

XV. BECAS, AYUDAS Y PREMIOS RECIBIDOS.
(con posterioridad a la licenciatura)
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XVI. ACTIVIDAD EN EMPRESAS Y PROFESION LIBRE.

XVIl. OTROS MERITOS DOCENTES O DE INVESTIGACION.

XVIIl. OTROS MERITOS.
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ANEXO I
COMISION EVALUADORA

CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

AREA DE CONOCIMIENTO:  "QUIMICA INORGANICA"
CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO DE ACCESO
PLAZA N.°: 22/2023

COMISION TITULAR:

PRESIDENTE: Don Mateo Alajarin Cerdn, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

SECRETARIA: Dona Isabel Maria Saura Llamas, Catedratica de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Don Juan Gil Rubio, Profesor Titular de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 2°: Don José Ruiz Loépez, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

VOCAL 3°: Dofia Aurelia Pastor Vivero, Profesora Titular de la

Universidad de Murcia.
COMISION SUPLENTE:

PRESIDENTE: Don José Berna Canovas, Catedratico de la Universidad de
Murcia.

SECRETARIA: Dona Maria Dolores Santana Lario, Catedratica de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 1°: Don Pablo Gonzalez Herrero, Profesor Titular de la
Universidad de Murcia.

VOCAL 2°: Don Antonio Donaire Gonzalez, Catedratico de la Universidad
de Murcia.

VOCAL 3°: Dona Carmen Loépez Leonardo, Profesora Titular de la

Universidad de Murcia.

NPE: A-260623-3982 BORM www.borm.es
D.L. MU-395/1985 - ISSN: 1989-1474



	I. Comunidad Autónoma
	2. Autoridades y Personal
	Consejería de Salud
	Servicio Murciano de Salud
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	5577/2023	Resolución del Rector de la Universidad de Murcia (R-957/2023) de 13 de junio de 2023, por la que se convoca concurso de acceso a plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios.
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	5340/2023	Aprobación inicial de la modificación n.º 32 del PGMO, cambio de clasificación de NUI a URi de una porción de la finca Casablanca, en Abarán para parque logístico.
	Campos del Río
	5481/2023	Acuerdo del Pleno de fecha 03/04/2023, del Ayuntamiento de Campos del Río, por la que se aprueba definitivamente expediente de modificación de la ordenanza municipal reguladora de la tasa por actividades municipales prestadas en régimen de derec
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	Lorquí
	5493/2023	Aprobación definitiva modificación de crédito n.º 10/2023.
	Murcia
	5359/2023	Emisión informe ambiental estratégico sobre el “Proyecto de modificación puntual del Plan Parcial ZM-Ch5, Churra, Murcia”.
	Pliego
	5477/2023	Declaración de la necesidad de ocupación de los bienes y derechos para la ejecución de las obras incluidas en el proyecto de expropiación forzosa, en Avenida del Cinto, número 1, de Pliego. Expediente 748/2018.
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