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IV. ADMINISTRACION LocAL

Alguazas

1242 Bases para la provision temporal en comision de servicios de dos
puestos vacantes de Agente de Policia Local.

Por Resolucion de Alcaldia, nimero 288/2024, de 4 de marzo de 2024, han
sido aprobadas las siguientes Bases que han de regir el proceso de seleccion para
la provision temporal en comision de servicios de dos puestos vacantes de Agente
de la Policia Local del Ayuntamiento de Alguazas, asi como su convocatoria:

“Bases para la provision temporal en comision de servicios de dos
puestos vacantes de Agente de la Policia Local
Primera.- Objeto de la convocatoria

Es objeto de la presente convocatoria la provision temporal mediante
nombramiento en comisidn de servicios de caracter voluntario de los siguientes
Dos puestos vacantes:

Servicio/Dependencia Policia Local

1d. Puesto 30

Denominacion del puesto Agente

Naturaleza Funcionario de carrera

Nombramiento

Comision de servicios

Escala

Administracion especial

Subescala Servicios especiales
Clase/Especialidad Policia Local (basica-agente)
Grupo/Subgrupo C1

Nivel 20

Jornada Completa

Horario Turnos

Complemento especifico 1.411,36 € sin LD*
Complemento de destino 513,28 € 1.724,99 € con LD*

El periodo durante el cual se cubrird la vacante en comisidn de servicios sera por

un afio, prorrogable por otro afilo mas o, en su caso, hasta la cobertura de las

dos plazas por medios ordinarios, la circunstancia que acontezca en primer lugar.
Segunda.- Condiciones de admision de aspirantes

Para participar en la presente convocatoria, sera necesario:

a) Tener la condicién de Agente de la Policia Local de cualquier Ayuntamiento
de la Regidn de Murcia.

b) Encontrarse en situacion de servicio activo.

c) Contar con la conformidad expresa del érgano competente del
Ayuntamiento al que pertenece en relacién a la posible adscripcidon a este
Ayuntamiento en comisién de servicios del funcionario solicitante.

d) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves en su expediente
personal, en virtud de resolucidn firme. No se tendran en cuenta las canceladas.

e) Presentar los documentos justificativos de los méritos que aleguen.

f) No encontrarse afectado en procedimiento administrativo o judicial que
sea o0 pueda ser incompatible con el ejercicio de sus funciones.

g) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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Todos los requisitos exigidos en los apartados anteriores deberan poseerse el
dia de finalizacidn del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse durante
todo el proceso selectivo y hasta el momento, en su caso, de toma de posesion.

Tercera.- Forma y plazo de presentacion de instancias

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en el correspondiente proceso de
provisién temporal de los dos puestos vacantes, en las que los aspirantes haran
constar que relinen las condiciones exigidas en las presentes bases para el puesto
que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, y se
presentaran en el Registro Electronico General de este Ayuntamiento o en alguno
de los lugares previstos en el articulo 16.4. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el
plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia.

Los aspirantes acompafaran junto a su solicitud:
a) Curriculum vitae.

b) Demds documentos justificativos de los requisitos exigidos, asi como los
méritos alegados.

c) Certificacion expedida por el/la Sr./a. Secretario/a del Ayuntamiento
de procedencia acreditativa de que el aspirante en cuestidn es funcionario del
Ayuntamiento, asi como de que se encuentra en servicio activo.

Cuarta.- Admision de aspirantes

Expirado el plazo de presentacidon de instancias, por el Alcalde se procedera a
la aprobacion de la lista provisional de admitidos y excluidos y su publicacion en
la sede electronica, pudiendo los excluidos, en el plazo de 5 dias habiles subsanar
las deficiencias que sean subsanables.

Transcurrido dicho plazo se dictara resolucion declarando aprobada la lista
definitiva, que se publicara en la sede electrdnica junto con la convocatoria de los
aspirantes para la realizacidon de la entrevista.

Quinto.- Seleccion del aspirante idoneo mediante valoracién de
méritos y entrevista personal

Los méritos que seran tenidos en cuenta para la seleccion de los aspirantes
idoneos seran:

a) Formacién

Cursos de formacidn y perfeccionamiento relacionados con las funciones de
los puestos ofertados, hasta un maximo de 2 puntos, a razén de 0,01 puntos por
hora de formacién.

b) Experiencia/antigiedad

La puntuacién maxima de este apartado sera de 4 puntos, con el siguiente
contenido:

- Por experiencia como Agente de la Policia Local del Ayuntamiento de
Alguazas, a razén de 0,1 puntos por mes completo de trabajo realizado.

- Por experiencia como Agente de la Policia Local en el resto de
Ayuntamientos de la Regidén de Murcia, a razén de 0,05 puntos por mes completo
de trabajo realizado.

En caso de empate en la fase concurso, se estara a lo dispuesto en el
articulo 44 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
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la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios de la Administracién General del Estado aprobado por el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

c) Entrevista

Se realizara una entrevista personal a cada uno de los aspirantes admitidos
de acuerdo al criterio de mayor idoneidad, discrecionalmente apreciada,
considerando los curriculums aportados, valorando el trabajo desarrollado
y formacién especifica, asi como en las aptitudes puestas de manifiesto en la
celebracién de la entrevista. Esta entrevista sera valorada de 0 a 4 puntos.

En base a esos criterios, cada uno de los aspirantes sera calificado de 0 a 10
puntos.

Una vez finalizada la fase de los méritos computables junto a la entrevista
personal, los aspirantes seran propuestos para la cobertura de los puestos en
Comision de Servicios en funcion de la nota obtenida.

Los méritos seran objeto de valoracidon por el Jefe del servicio de Policia
Local, asistido y asesorado por el Encargado de Recursos Humanos.

Sexto.- Propuesta de nombramiento

Una vez terminada la evaluacién de los aspirantes, el resultado de provision
se reflejard en una relaciéon comprensiva de la totalidad de los aspirantes,
ordenada de mayor a menor puntuacion.

Esta relacidn sera expuesta al publico en la sede electrdonica de este
Ayuntamiento (https://alguazas.sedelectronica.es/info.2) y en el Tablén de
Anuncios, para mayor difusion, tras resolucion motivada de este, y notificandosela
a los interesados, indicandole expresamente el plazo por el que sera nombrado,
que sera por un plazo maximo de un afo, prorrogable por otro, en el caso de no
haberse cubierto el puesto por los medios ordinarios.

Séptimo.- Nombramiento y toma de posesion

Los seleccionados habran de presentar el informe favorable de la
Administracién de procedencia en el plazo de cinco dias habiles desde que se le
haya notificado su seleccién como el aspirante idoneo para ocupar el puesto en
comisién de servicios, debiendo tomar posesién en el plazo de tres dias habiles
a contar desde el dia siguiente a aquel en que reciban la notificacién de dicho
nombramiento o de ocho dias habiles si implica cambio de residencia.

En caso de que en el plazo concedido el seleccionado no presentase informe
favorable a su nombramiento en comisién de servicios o no tomase posesion,
podra procederse de igual modo con el aspirante que hubiera quedado en el
siguiente lugar en la evaluacion, y asi sucesivamente.

Octavo.- Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad
con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se
podra interponer por los interesados recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante la Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia o, a su eleccién, el
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que corresponda a su domicilio, a partir del dia siguiente al de publicacion de su
anuncio en el Boletin Oficial de la Region de Murcia (articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases del Régimen Local; el Reglamento General de ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de provisién de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion
General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo;
el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; la Ley
30/1984, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, y el Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de la Administracion local, Ley 6/2019, de 4 de abril. *

Alguazas, 5 de marzo de 2024.—El Alcalde-Presidente, José Gabriel Garcia
Bernabé.
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