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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Interior, Emergencias y Ordenacion del Territorio

3208 Resolucion de 5 de junio de 2024 de la Secretaria General
de la Consejeria de Interior, Emergencias y Ordenacion del
Territorio, por la que se dispone la publicacion en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia del convenio de colaboracién entre
la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, a través de la
Consejeria de Interior, Emergencias y Ordenacion del Territorio,
y el Comité de Representantes de Personas con Discapacidad de
la Regién de Murcia, para el logro de la accesibilidad universal en
los servicios de la sede electrdonica y la atencion a la ciudadania.

Con el fin de dar publicidad al “Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a través de la Consejeria de Interior,
Emergencias y Ordenacion del Territorio, y el Comité de Representantes de
Personas con Discapacidad de la Region de Murcia, para el logro de la accesibilidad
universal en los servicios de la sede electrénica y la atencién a la ciudadania”,
suscrito el 30 de mayo de 2024, por el Vicepresidente y Consejero de Interior,
Emergencias y Ordenacion del Territorio, de conformidad con el articulo 6.6 de
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la
administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Interior, Emergencias y Ordenacion del Territorio,
y el Comité de Representantes de Personas con Discapacidad de la Region de
Murcia, para el logro de la accesibilidad universal en los servicios de la sede
electrénica y la atencidén a la ciudadania”, suscrito el 30 de mayo de 2024, que se
inserta como Anexo.

En Murcia, 5 de junio de 2024.—La Secretaria General, Aida Pefalver
Martinez.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Interior, Emergencias
y Ordenacion del Territorio, y el Comité de Representantes de
Personas con Discapacidad de la Region de Murcia, para el logro de la
accesibilidad universal en los servicios de la sede electréonica y atencion
a la ciudadania

Murcia, 30 de mayo de 2024

Reunidos:

De una parte, D. José Angel Antelo Paredes, Vicepresidente y Consejero de
Interior, Emergencias y Ordenacion del Territorio de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, nombrado por Decreto del Presidente 32/2023, de 14 de
septiembre, (BORM n.° 213, de 14 de septiembre), en nombre y representacion
de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia (en adelante CARM) y en
ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 3 del Decreto del Presidente
31/2023, de 14 de septiembre, de reorganizacion de la Administracion Regional, y
autorizado para la celebracién del presente convenio de colaboracién por acuerdo
de Consejo de Gobierno en su sesidén de 25 de abril de 2024.

De otra parte, D. Pedro César Martinez Lépez, Presidente en Murcia del
Comité Espafiol de Representantes de Personas con Discapacidad (en adelante
CERMI Region de Murcia), segun nombramiento efectuado por la Asamblea
general de esta entidad en su reunion de fecha 24 de noviembre de 2021,
actuando en nombre y representacién de CERMI Regién de Murcia, con domicilio
social en Plaza de S. Agustin, 1, 30005 Murcia, con NIF G73075939 e inscrita en
el Registro de Asociaciones con el nimero 6008/1.2; y en virtud de la capacidad y
las atribuciones que le confieren sus correspondientes Estatutos.

Interviniendo en el ejercicio de sus cargos y haciendo uso de la
representacion que ostentan, ambas partes se reconocen suficiente capacidad
legal y competencia para celebrar el presente convenio y en relacién con el
mismo,

Exponen:

I.- Que la reduccidn de cargas administrativas y la mejora de la accesibilidad
en la sede electrdnica y en los servicios de atencion a la ciudadania constituye
un objetivo y un compromiso de la CARM, correspondiendo a la Consejeria
de Interior, Emergencias y Ordenacion del Territorio, en virtud del Decreto
del Presidente n® 31/2023, de 14 de septiembre, de reorganizacion de la
Administracién Regional, la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices
generales del Consejo de Gobierno en materia de simplificacion administrativa
y atencién a la ciudadania, ejercida por la Direccion General de Interior, Calidad
y Simplificacion Administrativa, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 237/2023, de 22 de septiembre, por el que se establecen los érganos
directivos de la Consejeria de Interior, Emergencias y Ordenacidn del Territorio.

I1.- La Convencién Internacional sobre los derechos de las personas con
discapacidad y su protocolo facultativo de 13 de diciembre de 2006 de las
Naciones Unidas, ratificado por Espafia el 30 de marzo de 2007 y en vigor a
partir del 3 de mayo de 2008 en Espafia (BOE n.° 96, 21 de abril de 2008),
en su articulo 9, pone especial énfasis en la accesibilidad con la finalidad
de que las personas con discapacidad puedan vivir de forma independiente y
participar plenamente en todos los aspectos de la vida, adoptando medidas como
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la identificacion y eliminacién de obstaculos y barreras de acceso en servicios
abiertos al publico o de uso publico, dotar a edificios e instalaciones abiertas al
publico de sefializacidén en braille y en formatos de facil lectura y comprension,
ofrecer formas de asistencia humana e intermediarios incluidos guias, lectores e
intérpretes de lengua de signos para facilitar el acceso a edificios e instalaciones
abiertas al publico, promover la asistencia y apoyo a personas con discapacidad
para asegurar su acceso a la informacién y promover el acceso a sistemas y
tecnologias de la informacion y comunicaciones.

Por su parte, la Ley 2/2014, de 21 de marzo, de proyectos estratégicos,
simplificacién administrativa y evaluacién de los servicios publicos de la Comunidad
Autonoma de la Regién de Murcia, en su articulo,10, define la simplificacién
como “el conjunto de acciones encaminadas a analizar, identificar, clasificar y
realizar propuestas y actuaciones que mejoren la actividad administrativa en su
conjunto, tanto en la reduccién de cargas y tramites para el ciudadano como en
la racionalizacion y agilizacion de los procesos y procedimientos internos propios
de la Administracién Regional”. Asimismo, el articulo 11.2 de la ley regula las
finalidades del proceso de simplificacion: “a) Reducir o eliminar cuantos tramites
sean posibles o no aporten valor b) Reducir los plazos de tramitacion y resolucidon
de los procedimientos analizados c) Impulsar la implantacién de su tramitacion
electrénica d) Reducir las cargas soportadas por los ciudadanos”.

En adicién, la Ley 4/2017, de 27 de junio, de accesibilidad universal
de la Regidén de Murcia, en su articulo 38, referido a las relaciones con las
administraciones publicas, sefiala: “1. Forman parte del objeto de la presente ley
la accesibilidad y el disefio en el &mbito del acceso a los bienes y servicios de las
administraciones publicas, especialmente en lo referido a los recursos humanos
y materiales y a las oficinas de atencién al publico, asi como en lo relacionado
con el acceso electrénico de la ciudadania a los servicios publicos y al desarrollo
de la administracion electrénica en la Comunidad Auténoma de Murcia. 2. Las
administraciones publicas adoptaradn las medidas necesarias para garantizar la
efectiva accesibilidad universal de cualquier persona en sus relaciones con la
administracidn, de acuerdo con el marco normativo aplicable.”

A mayor abundamiento, el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, tras las
modificaciones introducidas por la Ley 6/2022, de 31 de marzo y el Real
Decreto 193/2023, de 21 de marzo por el que se regulan las condiciones
basicas de accesibilidad y no discriminacion de las personas con discapacidad
para el acceso y utilizacion de los bienes y servicios a disposicion del publico,
viene a regular la accesibilidad cognitiva asi como sus condiciones de exigencia
y aplicacidn, estableciendo medidas especificas de accién positiva y otros
apoyos complementarios para garantizar la igualdad de oportunidades, la no
discriminacion y la accesibilidad universal en el @ambito de las relaciones con las
administraciones publicas, incluido el acceso a las prestaciones publicas y a las
resoluciones administrativas de aquellas, a fin de asegurar la comprensién, la
comunicacion y la interaccion de todas las personas para el acceso y utilizacidon
de los bienes y servicios a disposicion del publico.

La Carta de derechos digitales en Espafia (2021) reconoce de forma expresa
el derecho a la accesibilidad universal en el entorno digital determinando que “Se
promoveran las condiciones necesarias para garantizar la accesibilidad universal
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de los entornos digitales, en particular, a las personas con discapacidad, tanto
desde el punto de vista del diseno tecnoldgico como respecto de sus contenidos,
asegurando especialmente que la informacion relativa a las condiciones legales
del servicio resulte accesible y comprensible”.

Por ende, uno de los objetivos previstos por la Consejeria de Interior,
Emergencias y Ordenacion del Territorio, a través de la Direccién General de
Interior, Calidad y Simplificacién Administrativa para los ejercicios 2024 y 2025,
es seguir mejorando en las areas de simplificacion administrativa, accesibilidad
de la sede electrdnica, clarificacion del lenguaje administrativo en parametros
de lenguaje claro y lectura facil, e impulsar medidas para lograr la accesibilidad
fisica, sensorial y cognitiva en las oficinas de atencién a la ciudadania.

Cabe recordar que, la situacién post-pandemia provocada por la COVID-19
puso de manifiesto la necesidad de que las administraciones actuaran con
suficiente agilidad, siendo preciso, para ello, articular medidas de simplificacion
administrativa y clarificacion del lenguaje de los procedimientos, incluyendo la
mejora de la accesibilidad tecnoldgica y cognitiva de la sede electrdnica. Esto, no
se podia conseguir sin una actuacion colaborativa que permitiera alcanzar este
objetivo y dar respuesta a las necesidades de accesibilidad a los servicios de la
administracidon general de la CARM del conjunto de la sociedad y, en especial, de
las personas con discapacidad y sus familias, a fin de hacer efectiva su inclusién
e igualdad de oportunidades.

Asi, durante las anualidades 2020/2021 y 2022/2023 se suscribieron sendos
convenios de colaboracidon entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de
Murcia y CERMI Regién de Murcia, para el impulso de medidas de simplificacion
administrativa orientadas a la consecucion de la accesibilidad universal en la sede
electronica, que, ademas, derivd en la constitucidn del “"Grupo de trabajo para
el logro de los principios de simplicidad y claridad del lenguaje administrativo
en las actuaciones de la CARM”, creado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de
13 de mayo de 2021. Este grupo de trabajo, de caracter multidisciplinar, cuenta
con representantes de todas las consejerias que componen la Administracién
Regional, con distintos perfiles, juridico, informatico, documentalista, y también
con personas pertenecientes a distintas entidades integrantes de CERMI. El
objetivo de este grupo de trabajo es trazar redes de colaboracién entre las
distintas consejerias y los colectivos con discapacidad para que la accesibilidad
universal en relacién con la administracion electrénica sea una realidad.

De modo que, finalizada la vigencia de los convenios anteriores, se considera
de interés abordar la formalizacion de un nuevo convenio que, por un lado,
permita continuar mejorando la accesibilidad de la sede electronica de la CARM
y en materia de simplificacién, reduccién de cargas burocraticas y clarificacién
del lenguaje de los procedimientos administrativos, y, por otro lado, introduzca
nuevas medidas orientadas a alcanzar la accesibilidad fisica, sensorial y cognitiva
en el acceso a los servicios y recursos de atencién a la ciudadania, asi como la
adaptacion a Lectura Facil de resoluciones administrativas dirigidas al colectivo
de personas con discapacidad y la formacién y sensibilizacion en materia de
accesibilidad y discapacidad al personal funcionario de oficinas de atencién a la
ciudadania. En su virtud, y con el fin de dar cumplimiento a estas actuaciones,
se pretende suscribir un nuevo convenio de colaboracién con CERMI Regién de
Murcia, organizacién mas representativa en este ambito en la Regién de Murcia,
considerando este instrumento el cauce institucional adecuado para ayudar a la
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consecucion de los objetivos marcados. Esto permitira, no sdlo mejorar la calidad
de los servicios prestados, sino adecuarlos a la normativa vigente y al contexto
social actual, dando respuesta, ademas, a las necesidades puestas de manifiesto
por el colectivo de personas con discapacidad y sus familias, en lo referente a
la accesibilidad para con los servicios de la Administracién Regional, durante la
ejecucién de los convenios anteriores.

De esta manera, los objetivos citados marcaran los compromisos de
trabajo a desarrollar durante los ejercicios 2024-2025 de forma colaborativa,
con la finalidad de derribar cualquier barrera y garantizar la igualdad y la no
discriminacién a las personas con cualquier tipo de discapacidad en el acceso a la
administracion general de la CARM, incluida la sede electrénica.

III.- Que CERMI Regién de Murcia, como plataforma de representacion,
accion y defensa de las personas con discapacidad y sus familias, tiene entre sus
fines prioritarios la mejora de las condiciones de vida y sociales de las personas
con discapacidad y sus familias, poniendo los medios para lograr la plena
normalizacién e inclusién de este grupo social en todos los érdenes de la vida.

Asimismo, el citado Comité tiene, entre sus objetivos preferentes, la
promocion de la accesibilidad universal, entendida como valor general del
que se benefician todos los ciudadanos, el desarrollo de la vida auténoma
e independiente y la supresion de las barreras de todas clases que impiden o
dificultan la plena inclusién de las personas con discapacidad, el ejercicio de sus
derechos y su acceso regular a los bienes y servicios de la comunidad.

Segun el articulo 1 de sus Estatutos, son organizaciones promotoras de
CERMI Region de Murcia, la Federacién de Asociaciones Murcianas de Personas
con Discapacidad Fisica y Organica (FAMDIF/COCEMFE-Murcia), la Federacion
de Organizaciones a favor de las Personas con Discapacidad Intelectual y
Pardlisis Cerebral (FEAPS-Regidon de Murcia), la Organizacién Nacional de Ciegos
Espafioles, Delegacidn Territorial de Murcia (ONCE), la Federacion de Asociaciones
de Padres con Hijos Deficientes Sensoriales Auditivos de la Regiéon de Murcia
(FASEN), la Federacion de Personas Sordas de la Region de Murcia (FESORMU) y
la Federacidon Murciana de Asociaciones de Familiares y Personas con Enfermedad
Mental (FEAFES Regidon de Murcia); ademas, de las siguientes asociaciones:

o ACIME: Asociacidén Espafiola de Militares y Guardias Civiles con
Discapacidad

o ASOCIDE CARM: Asociacién de Sordociegos de la Region de Murcia

0 ASPACE-ASTRAPACE: Asociacién para el tratamiento de personas con
Pardlisis Cerebral y Patologias afines

o PREDIF: Discapacidad fisica

o FADIS: Federacidon de Asociaciones de Discapacitados Psiquicos de la
Comunidad Murciana

o FAUM: Federacidon de Autismo de la Region de Murcia

o FEACEM RM: Federacién Empresarial de Asociaciones de Centros Especiales
de Empleo

o FEDER: Federacidon Espafiola de Enfermedades Raras
o FUNDOWN: Fundacion Sindrome de Down de la Regién de Murcia

o Plena Inclusién Regién de Murcia: Federacién de asociaciones de familias
de personas con discapacidad intelectual.
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IV.- Que tanto la Direccién General de Interior, Calidad y Simplificacion
Administrativa, como CERMI Regién de Murcia, desean mejorar y garantizar el
despliegue de las iniciativas acordadas con el fin de incrementar la inclusion, la
igualdad y la no discriminacion de las personas con discapacidad, promoviendo el
acceso regular, y sin exclusiones, de esta parte de la ciudadania a los servicios y
prestaciones de la administracion general de la CARM, mediante la coordinacion
de esfuerzos y en el marco de una colaboracién conjunta ya existente.

En consecuencia con lo expuesto, las partes consideran oportuno suscribir el
presente convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera. Objeto del convenio

Constituye el objeto del presente convenio establecer los términos de la
colaboracion entre la CARM a través de la Consejeria de Interior, Emergencias
y Ordenacién del Territorio y CERMI Region de Murcia, para seguir desarrollando
medidas de accesibilidad y simplificacion administrativa orientadas a la mejora de
la relacién de la ciudadania, y especialmente de las personas con discapacidad
y sus familias, con la Administracidon Regional, incluida la sede electrénica. Todo
ello, mediante el intercambio de informacion y conocimiento sobre reduccion
de cargas burocraticas, clarificacion del lenguaje y lectura facil, elaboracién de
propuestas de simplificacion y su aplicabilidad a los procedimientos de la CARM,
e implementando acciones que garanticen la accesibilidad fisica, sensorial y
cognitiva en las oficinas de atencién a la ciudadania de la CARM vy la formacion y
sensibilizacion al personal funcionario.

Segunda. Compromisos de las partes

A) Actuaciones a realizar por CERMI Region de Murcia.

CERMI Regidon de Murcia, para el cumplimiento del objeto del presente
convenio, realizara las siguientes actuaciones:

- Para lograr la accesibilidad cognitiva y hacer efectivo el derecho a entender
la informacion y resoluciones administrativas:

1. Adaptar a lectura facil resoluciones administrativas dirigidas al colectivo de
personas con discapacidad.

- Para lograr la plena accesibilidad en las oficinas de atencién a la ciudadania:

2. Auditar en materia de accesibilidad, incluida la cadena de accesibilidad,

las 13 Oficinas de Asistencia en Materia de Registros (OAMR) de la CARM, con
resultado de:

2.1. Elaborar un informe de auditoria sobre el estado actual, propuestas de
mejora y recomendaciones en relacion a los tres tipos de accesibilidad (fisica,
cognitiva y sensorial).

2.2. Crear un sistema de sefalizacion y cédigos cromaticos de los diferentes
tipos de oficinas de atencion a la ciudadania de la CARM (OAMR, y Oficinas
Especializadas - Oficinas de Informacion Especializada y Oficinas de Informacion
y Tramitacion Especializada-), que incluird el catdlogo de pictogramas, tipologia
de sefiales con sus tamanos y colores, asi como instrucciones de colocacion.

2.3. Supervision de la adaptacion de disefios del catalogo anterior, asi como
de las obras menores ejecutadas en base al informe de auditoria, en la OAMR del
Infante - Registro General de la CARM, a modo de proyecto piloto.

- Para lograr la formacion y sensibilizacion del personal funcionario:
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3. Elaborar un manual que incluya un protocolo de atencién a personas con
diferentes tipos de discapacidad (fisica, cognitiva y sensorial).

4. Formacion y sensibilizacion en materia de accesibilidad y discapacidad al
personal de las OAMR.

- Para lograr la simplificacion administrativa y accesibilidad y usabilidad de la
Sede Electrénica de la CARM:

5. Dar continuidad a las actuaciones en materia de:

- Supervision y realizacion de consideraciones en el proceso de clarificacion
del lenguaje administrativo de procedimientos y servicios de la CARM.

- Valoracion y propuesta para la mejora de la accesibilidad y usabilidad de la
sede electrénica de la CARM.

- Analisis y recomendaciones en materia de simplificacion administrativa y de
mejora regulatoria apara la reduccion de cargas burocraticas.

- Para lograr la sensibilizacién al resto de personal empleado publico y la
difusion de medidas:

6. Informacidn y sensibilizacion al personal funcionario en general, a través
de la participacidon en el Grupo de trabajo para el logro de los principios de
simplicidad y claridad del lenguaje administrativo en las actuaciones de la CARM.

7. Difusidn de las actividades objeto del presente convenio para que tanto
la ciudadania, en general, como las personas con discapacidad, en particular,
conozcan las actuaciones llevadas a cabo en materia de usabilidad y accesibilidad
en la Administracion General de la CARM.

Las actuaciones previstas se llevaran a cabo durante los ejercicios 2024 y
2025, de acuerdo al calendario previsto en el Informe técnico financiero para
la tramitacion del convenio de colaboracidn entre la Consejeria de Interior,
Emergencias y Ordenacion del Territorio y CERM Regién de Murcia.

Asimismo, CERMI Region de Murcia realizara cuantas otras actividades se
consideren necesarias o convenientes para el buen desarrollo del convenio que
sean decididas, de comun acuerdo, por la comisién de seguimiento.

El personal dedicado al cumplimiento de los objetivos de este convenio podra
ser propio de CERMI o de cualquiera de las asociaciones que forman parte de
CERMI.

B) Actuaciones a desarrollar por la Direccion General de Interior, Calidad y
Simplificacion Administrativa.

La Direccién General de Interior, Calidad y Simplificacion Administrativa,
para el cumplimiento del objeto del presente convenio, realizara las siguientes
actuaciones:

1. En relacidén con las resoluciones administrativas de procedimientos
disponibles en la sede electrénica que afecten a las personas con discapacidad y a
sus familias, se coordinaran actuaciones con los centros directivos para la propuesta
y adaptacion a lectura facil de sus resoluciones administrativas, trasladandoles las
versiones que, en dicho formato, efectie CERMI Regidn de Murcia.

2. Coordinar con las Oficinas de Asistencia en Materia de Registros de la CARM
y asistir a CERMI Region de Murcia en las actuaciones necesarias para la auditoria
en materia de accesibilidad fisica, sensorial y cognitiva, realizando todas las
acciones derivadas de los respectivos informes de auditoria, que seran iniciadas,
a modo de proyecto piloto, en la OAMR del Infante-Registro General de la CARM.
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3. Coordinar y colaborar en la labor de formacion y sensibilizacion al personal
empleado publico de las oficinas de atencién a la ciudadania y difusion de los
manuales y protocolos elaborados a tal fin.

4. Continuar la labor de revisién y clarificacion del lenguaje administrativo de
procedimientos y la adaptacion del contenido de la sede electrénica de la CARM,
en funcion de las propuestas para la mejora de su usabilidad y accesibilidad
cognitiva, formuladas por CERMI Regi6on de Murcia, incorporando guias
explicativas en lenguaje claro.

5. Asesorar a los colectivos que CERMI Regidon de Murcia determine en el uso
de la sede electrénica, realizando sesiones presenciales, y/o documentos y videos
explicativos.

6. Revisar los procedimientos administrativos para su simplificacion y
reduccion de cargas burocraticas, incorporando las recomendaciones formuladas
por CERMI Regidn de Murcia.

7. Continuar con la labor iniciada por el grupo de trabajo formado por
funcionarios de la Administracidon regional sobre clarificacion del lenguaje
administrativo, con la finalidad de sensibilizar a los diferentes centros directivos
en la materia.

8. Difusion de la firma del convenio y de los resultados obtenidos.
Tercera. Titularidad de los trabajos realizados

La titularidad de los trabajos realizados en virtud del presente convenio, asi
como cualquier otro derecho que se pudiera derivar de los mismos, perteneceran
a la CARM a través de la Consejeria de Interior, Emergencias y Ordenacién del
Territorio y a CERMI Regién de Murcia, y no podran ser explotados por ningun
tercero sin el consentimiento expreso de todas las partes.

Cuarta. Régimen econémico

1. El coste total de la financiacién de las actuaciones derivadas de la
suscripcién del presente convenio asciende a cincuenta mil euros (50.000 €),
de los cuales la Consejeria de Interior, Emergencias y Ordenacién del Territorio
aportara la cantidad de cuarenta mil euros (40.000 €), y CERMI Regidon de Murcia,
la cantidad de diez mil euros (10.000 €).

2. La cantidad que corresponde aportar a la Consejeria de Interior,
Emergencias y Ordenacién del Territorio sera abonada de la siguiente forma:

La Direccion General de Interior, Calidad y Simplificacion Administrativa
abonara la cantidad de cuarenta mil euros (40.000 €) con cargo a la partida
presupuestaria 20.03.00.126M.488.99, proyecto n.° 47561, de los presupuestos
generales de la CARM para el ejercicio 2024 y la correspondiente de 2025, segun
el siguiente desglose de anualidades:

e Ejercicio 2024: Veinte mil euros (20.000 €)
e Ejercicio 2025: Veinte mil euros (20.000€)

3. La Consejeria de Interior, Emergencias y Ordenacién del Territorio,
abonara a CERMI Regidon de Murcia, los pagos correspondientes a su aportacién
previa justificacion de las actuaciones realizadas y de los gastos incurridos en
cada una de las anualidades.

Se contemplan dos momentos de pago:

- Un primer pago, que se efectuara por la Direccion General de Interior,
Calidad y Simplificacion Administrativa por importe de 20.000€ y que tendra
lugar durante el Gltimo trimestre del ejercicio 2024.
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- Un segundo pago, que se efectuara por la Direccion General de Interior,
Calidad y Simplificacion Administrativa por importe de 20.000 €, y que tendra
lugar durante el ultimo trimestre del ejercicio 2025.

A tal efecto, el CERMI Region de Murcia, remitira a la Consejeria la siguiente
documentacion:

a) Memoria detallada de las actividades desarrolladas en cumplimiento de las
obligaciones asumidas con la suscripcidn del convenio.

b) Documentacion justificativa del gasto, que comprenderd, el documento de
cargo que emita el CERMI Region de Murcia, asi como las facturas o documentos
de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o
con eficacia administrativa o, en el caso de que se trate de justificar gastos de
personal, el certificado de abono de las ndminas y el recibo de liquidacién de
cotizaciones (RLC) correspondiente, emitidos por CERMI o por cualquiera de
las asociaciones que formen parte del mismo que hubiesen participado en el
desarrollo de las actividades.

4. Durante el plazo de vigencia del convenio, CERMI Regién de Murcia, se
compromete a abonar la totalidad de su aportacién para financiar las actividades
previstas en la cldusula segunda del presente convenio, presentando certificacion
acreditativa.

Quinta. Comision de Seguimiento

1. La comisién de seguimiento es el mecanismo de seguimiento, vigilancia
y control de la ejecucidon del convenio y de los compromisos adquiridos por
los firmantes. Este mecanismo resolvera los problemas de interpretacion y
cumplimiento que puedan plantearse respecto del convenio, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 49.f) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, sin perjuicio de lo previsto en la clausula décima del
convenio, y ejercera las funciones atribuidas a dicho mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control en los articulos 51.2. c), y 52.3 de la citada Ley.

2. La Consejeria y CERMI Regidon de Murcia, se comprometen a resolver de
mutuo acuerdo todas las incidencias o controversias que puedan surgir sobre la
interpretacion, resolucion y efectos de este convenio a través de una comision de
seguimiento, sin perjuicio de la competencia del orden jurisdiccional contencioso
administrativo para el conocimiento de las cuestiones vy litigios que pudieran surgir.

3. La comisidn de seguimiento estara compuesta por dos representantes de
la Consejeria, designados entre funcionarios adscritos a la Direcciéon General de
Interior, Calidad y Simplificacion Administrativa, que seran designados por su titular,
y por dos representantes designados por CERMI Region de Murcia. Dicha comisidn
estara presidida por la titular de la Jefatura de la Inspecciéon General de Servicios.

Ejercera la secretaria, con voz pero sin voto, una persona funcionaria de la
Direccién General de Interior, Calidad y Simplificacion Administrativa designada
por su titular.

A propuesta de cualquiera de los miembros de la comisiéon de seguimiento,
a las reuniones de éste podran asistir otros responsables de la CARM y de CERMI
Regién de Murcia, cuando deban tratarse temas que hagan conveniente su
presencia o requieran su asesoramiento.

4. La comisidon de seguimiento se reunird con la periodicidad necesaria
para cumplir su funcién y, al menos, una vez antes de la extincién del convenio.
Ademads, podréd ser convocada con caracter extraordinario, a peticién de
cualquiera de las partes.
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Sexta. Vigencia y extinciéon del convenio

El presente convenio surtird efectos desde la firma de la parte que lo haga
en ultimo lugar y hasta el 31 de diciembre de 2025 y se publicara en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia.

El convenio se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por concurrir alguna de las causas de resolucion previstas
en el articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Séptima. Modificacion del convenio

De conformidad con lo establecido en el articulo 49.g) de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la modificacion del
contenido del convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes.

Octava. Efectos de la resolucion del convenio

El cumplimiento y la resolucién de este convenio daran lugar a la liquidacion
del mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada
una de las partes, de conformidad con lo previsto en el articulo 52.1 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En caso de resolucién, ambas partes deberan adoptar, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 52.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, y a propuesta
de la comisién de seguimiento, las medidas necesarias para asegurar la
continuacion y finalizacién de las actuaciones en curso que consideren oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual
deberd realizarse la liquidacién de las mismas en los términos establecidos en el
articulo 52.2 de la citada Ley.

Novena. Consecuencias aplicables en caso de incumplimiento

De acuerdo con el articulo 49.e) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de
Régimen Juridico del Sector Publico, se manifiesta que el incumplimiento de las
obligaciones y compromisos por parte de cualquiera de los firmantes no dara
lugar a indemnizacion.

Décima. Régimen Juridico y resolucién de controversias

El convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por sus propios términos
y condiciones, y por lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como por
la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizaciéon y Régimen Juridico de la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, el
Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro General de
Convenios y por las demas normas de derecho administrativo.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir de su interpretacion, modificacion,
efectos o resolucion, deberan someterse al conocimiento de los Juzgados y
Tribunales del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo, conforme a
los dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién
contenciosa administrativa.

Y para que conste y en prueba de conformidad, firman el presente convenio.

El Vicepresidente y Consejero de Interior, Emergencias y Ordenacién del
Territorio, José Angel Antelo Paredes.—El Presidente de CERMI Regién de Murcia,
Pedro Cesar Martinez Lopez.
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