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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejo de Gobierno

6116 Decreto n.° 265/2024, de 28 de noviembre, por el que se
regula la concesion directa de subvenciones a Ayuntamientos y
Mancomunidades de Servicios Sociales de la Regiéon de Murcia
para mejorar las ratios de profesionales de los servicios sociales
de atencion primaria (SSAP) en aplicacion de la Ley 3/2021, de
29 de julio, de servicios sociales de la Region de Murcia.

La Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de
Murcia tiene por objeto, como declara su articulo 1, promover y garantizar
en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un sistema de servicios sociales de caracter universal
y reconocer el derecho subjetivo a las prestaciones garantizadas del Sistema
de servicios sociales de responsabilidad publicas, en las condiciones y términos
especificos, asi como regular y ordenar el sistema de Servicios sociales de la
Region de Murcia, estableciendo el marco normativo al que han de ajustarse
las actuaciones publicas y la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
fomentando y garantizando el derecho a su participacion en la prestacion de los
mismos, mediante concierto social u otras formas de colaboracion.

La citada Ley define un modelo de Sistema de Servicios Sociales de la Regidn
de Murcia, basado en las siguientes premisas:

“El Sistema de Servicios Sociales de la Region de Murcia tiene caracter
de servicio publico esencial, porque de este se derivan prestaciones
indispensables para satisfacer las necesidades basicas personales y mejorar las
condiciones de la calidad de vida de la ciudadania, segun lo que se dispone en el
articulo 128.2 de la Constitucidon Espafiola” (articulo 4.7).

- Los Servicios Sociales de Atencidon Primaria constituyen la estructura
basica del nivel primario de servicios sociales (articulo 30.1)Los Servicios
Sociales de Atencién Primaria seran de titularidad publica y de gestién directa,
debiendo proporcionar una atencidon de caracter universal y global a las
necesidades sociales garantizadas bajo los principios de igualdad en todo el
territorio y de proximidad a las personas usuarias y a su entorno familiar y
social.” (articulo 30.2).

- Que a la consejeria competente en materia de servicios sociales le
corresponde: “... 1) Impulsar, promover y coordinar la atenciéon primaria de
servicios sociales” (Articulo 22.1).

- Que a las entidades locales, en su ambito territorial le corresponde:"...
a) Crear, mantener y gestionar los Servicios Sociales de Atenciéon Primaria,
garantizando el equipamiento y personal suficiente y adecuado que se determine
reglamentariamente”. (Articulo 23.1).

- Que la Comunidad Auténoma garantizara la financiacion necesaria de los
Servicios Sociales de Atencion Primaria y esta sera compartida con las entidades
locales:
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“La financiacion de los Servicios Sociales de Atencion Primaria se garantizara
por la Comunidad Auténoma mediante los instrumentos de colaboracidon
necesarios con las administraciones publicas responsables del Sistema de
Servicios Sociales para asegurar una adecuada prestacion de dichos servicios.”
(articulo 50.1).

"En los términos previstos en este articulo, la financiacién de los
servicios sociales podra ser, por razén de su naturaleza, compartida entre la
Administracion de la Comunidad Auténoma y las entidades locales competentes
en materia de servicios sociales(articulo 52.1)....Sin perjuicio de la posibilidad
de cofinanciar otros servicios, seran cofinanciados, en todo caso, por la
Administracién de la Comunidad Auténoma los Servicios Sociales de Atencidn
Primaria.” (articulo 52.2).

- .”..A cada persona que acceda al Sistema de Servicios Sociales se le
asignara un profesional de referencia, con la finalidad de asegurar una atencion
global e integral (articulo 4.1).

"...El profesional de referencia serd un trabajador o trabajadora social de los
Servicios Sociales de Atencion Primaria, en el contexto del trabajo desarrollado
por el equipo interdisciplinar, que se responsabilizard de la historia social.”
(Articulo 41.2).

Que cada centro de Servicios Sociales de Atencion Primaria estara
dotado, al menos, de un equipo interdisciplinar de profesionales y de personal
administrativo, conforme a su articulo 33, apartado 2.

- Que para garantizar la calidad de las prestaciones y la cobertura de las
necesidades sociales de los territorios se fijan ratios minimas de profesionales
segun el nUmero de habitantes, que deberan ser alcanzadas en el plazo maximo
de tres afnos:

"Hasta tanto no se desarrolle reglamentariamente lo establecido en el
articulo en cuanto a la composicién de los equipos interdisciplinares, con el fin de
garantizar la calidad de las prestaciones, la proximidad territorial y la cobertura
de las necesidades sociales de los territorios, se incrementaran progresivamente
el numero de profesionales de los equipos interdisciplinares hasta alcanzar, en
el plazo maximo de tres afios, las siguientes ratios minimas segun el numero de
habitantes:

"Menos de 10.000 habitantes: 1 profesional por cada 1.900 habitantes.

Entre 10.000 y 19.999 habitantes: 1 profesional por cada 2.400 habitantes.
Entre 20.000 y 49.999 habitantes: 1 profesional por cada 2.900 habitantes.
Entre 50.000 y 99.999 habitantes: 1 profesional por cada 3.400 habitantes.

Mas de 100.000 habitantes: 1 profesional por cada 3.900 habitantes.”
(Disposicién Transitoria Tercera).

Para dar cumplimiento a estas premisas, se aprobd por el Consejo de
Gobierno el Decreto n.© 219/2021, de 18 de noviembre, por el que regulaba
la concesidn directa de Subvenciones a las entidades locales ahi recogidas para
mejorar las ratios de profesionales de los Servicios Sociales de Atencién Primaria
(SSAP) en aplicacién de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la
Regidn de Murcia, por un importe total de 300.000,00 euros.

Posteriormente, el Decreto n.© 380/2023, de 16 de noviembre, por el que se
regula la concesidn directa de subvenciones a entidades locales para la mejora
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de las ratios profesionales, daba continuidad a las mejoras de ratios concedidas,
ampliando a otros profesionales por un importe total de 1.175.000,00 euros.

Con la finalidad de seguir avanzando en el cumplimiento de la Disposicidn
Transitoria Tercera de la citada Ley 3/2021, de 29 de julio, en la Ley 4/2023,
de 28 de diciembre de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
la Regidon de Murcia créditos para el ejercicio 2024, se consigndé un importe de
2.000.000,00 euros.

De dicho crédito se destinara un total de 1.999.785,36 a financiar la
contratacién de profesionales de distintos perfiles del @ambito de la intervencién
social (trabajo social, educacién social y psicologia) y del cuerpo de auxiliares
administrativos, en aquellos SSAP dependientes de las entidades locales
(municipios y mancomunidades de servicios sociales) donde se aprecia un mayor
déficit.

Desde el punto de vista competencial, el Decreto del Presidente n.© 19/2024,
de 15 de julio, de Reorganizacién de la Administraciéon Regional establece
en su articulo 2 que la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad es el
Departamento de la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia encargado de
la propuesta, desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de
Gobierno, en materia de asistencia y bienestar social; entre otras.

Por su parte, segun el Decreto n.° 238/2023, de 22 de septiembre, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Politica Social,
Familias e Igualdad (modificado por el Decreto n.° 3/2024, de 18 de enero), la
Direccién General de Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestion de la Diversidad
ejercera, entre otras, las competencias de impulso, promocién y coordinacién
de la atencion primaria de servicios sociales y la direccién en la elaboracién de
planes, programas y proyectos generales en materia de servicios sociales.

Por ultimo, el articulo 22.2. c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, establece que podran concederse de forma directa
y con caracter excepcional, aquellas subvenciones en que existan razones
de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica. De conformidad con lo previsto
en el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia, las normas especiales reguladoras
de las subvenciones previstas en el articulo 22.2.c), de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, deberdn ser aprobadas por Decreto del
Consejo de Gobierno, a propuesta del érgano competente por razén de la materia
para conceder subvenciones.

De este modo, en el ejercicio de las mencionadas competencias, quedando
acreditado que existen razones de interés publico y social que lo justifican, es
preciso el desarrollo de actuaciones que tengan por objeto mejorar las ratios de
profesionales de los Servicios Sociales de Atencidén Primaria en aplicaciéon de la
Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la Regidon de Murcia para lo
cual, estd prevista la disposicién de créditos por importe de 2.000.000,00 euros,
en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
para el ejercicio 2024 para la concesién de subvenciones directas (por parte de
la Consejeria proponente y con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de la
Region de Murcia) a las Entidades locales que se recogen en su articulo 6.
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De acuerdo con lo expuesto, y teniendo en cuenta lo dispuesto en los
articulos 16.2.c) y 25.2 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de organizacién y
régimen juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia, y el articulo 23.2 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, a propuesta
de la Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en su reunion del dia 28 de noviembre de 2024,

Dispongo:
Articulo 1.- Objeto de la subvencion, finalidad y razones de interés
publico y social que concurren en su concesion.

1.- Este decreto tiene por objeto regular la concesién directa de subvenciones,
mediante Orden de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, a los
Ayuntamientos y Mancomunidades de Servicios Sociales de la Regién de Murcia
gue se detallan en el articulo 6 para mejorar las ratios profesionales de los
servicios sociales de atencion primaria (SSAP) en aplicacion de la Ley 3/2021, de
29 de julio, de Servicios Sociales de la Regién de Murcia.

2.- La finalidad de las subvenciones es la cofinanciacién del coste salarial
del incremento de profesionales de los servicios sociales de atencién primaria
de la Regién de Murcia, con el objeto mejorar las ratios de profesionales de los
servicios sociales de atencidén primaria (SSAP), en aplicacién de la Disposicién
Transitoria Tercera de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales de la
Region de Murcia.

3.- Las subvenciones reguladas en este Decreto tienen caracter singular por
lo que se concedera de forma directa, en aplicacion de lo previsto en el articulo
23 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia, en relacién con lo establecido en el parrafo c)
del apartado 2 del articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, por concurrir razones de interés publico y social.

4.- Se excepciona la concurrencia competitiva como procedimiento ordinario
de concesion de subvenciones, puesto que las presentes subvenciones se van
a conceder a los Ayuntamientos y Mancomunidades de Servicios Sociales que
se detallan en el articulo 6 siguiendo unos criterios objetivos de seleccion y
distribucion de los créditos.

Articulo 2.- Financiacion.

1.- El importe total maximo de las subvenciones a conceder por la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia asciende a 1.999.785,36 €, que se abonaran
con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia.

2.- La financiacién aludida no se realiza con cargo a fondos de la Unidn
Europea.

Articulo 3.- Régimen juridico aplicable.

Las subvenciones reguladas en este decreto se regiran, ademas de por
lo establecido en el mismo y en las correspondientes 6rdenes de concesion,
por lo previsto en la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia y, en su caso, la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, aprobado por
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Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, salvo en lo referente a los principios de
publicidad y concurrencia, asi como por lo establecido en las demdas normas
de derecho administrativo que resulten de aplicacion, y en su defecto, por las
normas de Derecho Privado.

Articulo 4.- Procedimiento de concesion.

La concesidn de la subvencion se realizara mediante Orden de la Consejera
de Politica Social, Familias e Igualdad, a la vista de la propuesta efectuada por la
Direccion General de Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestidon de la Diversidad,
en la que se especificaran los compromisos y condiciones aplicables, de acuerdo
con lo previsto en este decreto.

Articulo 5.- Documentacioén a presentar.

Las entidades beneficiarias deberan presentar en el plazo de 5 dias habiles
a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente decreto en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, a través de sede electrénica de la CARM (P-0234),
los documentos de acuerdo al formulario establecido en el procedimiento, y
como centro de destino el cédigo A1402870, de la Direccién General de Servicios
Sociales, Tercer Sector y Gestidon de la Diversidad o en cualquier otro registro
electronico de los sefialados en el articulo 16.4 a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Los documentos incluidos en el formulario seran los siguientes:

1. Escrito de la Entidad Local comunicando la aceptacion de la subvencion
y la asuncion de los compromisos de financiacion que se establecen para dicha
Entidad Local del decreto.

2. Declaracién Responsable de no estar incursa en ninguna de las
circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y el articulo 29.4 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

3. Compromiso de adhesién de cdédigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Regiéon de Murcia.

4. Documento emitido por la entidad bancaria en la que se indique el IBAN
donde hacer el ingreso de la subvencion.

En el formulario de aceptacion se autorizara, por la entidad local, para
que el érgano concedente obtenga de forma directa la acreditacién de la
circunstancia de estar al corriente de las obligaciones tributarias, a través
de certificados telematicos de conformidad con articulo 4 de la Orden de 1
de abril de 2008, de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica por
la que se regula el procedimiento para la acreditacién del cumplimiento de
las obligaciones tributarias con la Administracién Publica de la Comunidad
Autéonoma de la Regién de Murcia y el articulo 22 del Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre. No obstante, la entidad podra no autorizar esta
consulta en el mismo formulario de aceptacion, debiendo aportar entonces las
certificaciones correspondientes.

Ademas, y salvo que conste en el procedimiento la oposicién expresa del
interesado, la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad consultara
los datos obrantes en las bases de datos de las distintas administraciones u
organismos publicos, con el fin de comprobar el cumplimiento de acuerdo con
lo previsto el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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Articulo 6.- Criterios para determinar las entidades locales
beneficiarias y distribucién del presupuesto.

1.- Criterios. Para determinar la seleccién de las entidades locales
beneficiarias y la distribucién del presupuesto se han priorizado los siguientes
criterios:

I. Dar continuidad a mejora de ratios con la financiacion de jornadas de
profesionales (trabajador/a social, educador/a social, psicélogo/a, auxiliar
administrativo), subvencionadas por el Decreto n.°© 380/2023, de 16 de
noviembre.

II. Incrementar las ratios de las entidades locales de menos de 21.000
habitantes en los que se desarrolla el Proyecto de Acompafiamiento
Intensivo para la Recuperacién de Personas en Procesos de Exclusidn
Social (PAIRPES), cuya financiacién finaliza a 31 de diciembre de 2024,
con la contratacion de los perfiles profesionales de educador/a social y/o
trabajador/a social para garantizar la puesta en marcha del servicio de
Acompafiamiento Intensivo de personas en situacién de vulnerabilidad y
exclusién social (SAI) como servicio en todos los municipios de la Regién de
Murcia.

III. Incrementar las ratios de profesionales de educador/a social, psicélogo/a,
auxiliar administrativo y trabajador/a social, priorizando las entidades locales
que no tienen alguno de estos perfiles profesionales y aquellas con una jornada
minima de trabajo, para garantizar los equipos interdisciplinares en los SSAP.

Resultan beneficiarias de estas subvenciones las siguientes entidades
locales de la Regidon de Murcia: Ayuntamiento de Abaran, Ayuntamiento
de Aguilas, Ayuntamiento de Alcantarilla, Ayuntamiento de los Alcédzares,
Ayuntamiento de Aledo, Ayuntamiento de Alguazas, Ayuntamiento de Alhama
de Murcia, Ayuntamiento de Archena, Ayuntamiento de Blanca, Ayuntamiento
de Cartagena, Ayuntamiento de Campos del Rio, Ayuntamiento de Cieza,
Ayuntamiento de Fuente Alamo, Ayuntamiento de Jumilla, Ayuntamiento
de Librilla, Ayuntamiento de Lorca, Ayuntamiento de Lorqui, Ayuntamiento
de Mazarréon, Ayuntamiento de Molina de Segura, Ayuntamiento de Murcia,
Mancomunidad de la Comarca Oriental, Mancomunidad de la Comarca
del Noroeste, Mancomunidad del Rio Mula, Mancomunidad del Valle
de Ricote, Ayuntamiento de Puerto Lumbreras, Ayuntamiento de San
Javier, Ayuntamiento de Torre Pacheco, Ayuntamiento de Las Torres de
Cotillas, Ayuntamiento de Totana, Ayuntamiento de San Pedro del Pinatar,
Ayuntamiento de la Unidn y Ayuntamiento de Yecla, siempre que cumplan los
requisitos generales establecidos en el articulo 13, apartados 2 y 3 de la Ley
General de Subvenciones.

2 Distribuciéon del presupuesto. En aplicacion de dichos criterios, el importe
maximo a conceder serd distribuido siguiendo el siguiente desglose, con
indicacién de las jornadas y perfiles de profesionales, asi como de la aportacion
que debe realizar la entidad local:
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) Financiacion Aportacié.n minima
PROFESIONALES POR ENTIDAD LOCAL Jornada | Coste salarial CARM (75%) dela E(gtslg/i? Local

ABARAN 2,59  99.455,28 74.591,46 24.863,82
Auxiliar Administrativo (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 27.846,61 € 20.884,96 € 6.961,65 €
Psicélogo/a (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 0,50 27.307,99 € 20.480,99 € 6.827,00 €
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Educador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,09 3.969,85 € 2.977,39€ 992,46 €
AGUILAS 0,50 20.165,42 15.124,07 5.041,35
Trabajador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,50 20.165/42¢€ 15.124,07 € 5.041,35€
ALCANTARILLA 0,50 20.165,42 15.124,06 5.041,35
Trabajador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,50 20.165,42 € 15.124,06 € 5.041,35€
ALCAZARES, LOS 5,00 215.939,29 161.954,47 53.984,82
Trabajador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Educador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 40.330,83€ 30.248,12 € 10.082,71 €
Psicélogo/a (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 54.615,97 € 40.961,98 € 13.653,99 €
Trabajador/a Social - Educador/a social (SAI) 2,00 80.661,66 € 60.496,25 € 20.165,41 €
ALEDO 2,27 82.923,76 62.192,96 20.730,79
Educador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 0,50 20.165,42 € 15.124,06 € 5.041,35€
Auxiliar Administrativo (Continuacion Decreto 0,41 11.417,11 € 8.562,83 € 2.854,28 €
n.0 380/2023)
Trabajador/a Social - Educador/a social (SAI) 0,50 20.165,42 € 15.124,07 € 5.041,35€
Psicélogo/a (Incremento ratios profesionales 2024) 0,27 14.746,31 € 11.060,00 € 3.686,31 €
Auxiliar Administrativo (Incremento ratios profesionales 2024) 0,59 16.429,50 € 12.322,00 € 4.107,50 €
ALGUAZAS 2,00 81.562,13 61.171,11 20.391,02
Psicélogo/a (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 0,50 27.307,99 € 20.480,99 € 6.827,00 €
Trabajador/a Social - Educador/a social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Auxiliar Administrativo (Incremento ratios profesionales 2024) 0,50 13.923,31 € 10.442,00 € 3.481,31€
ALHAMA DE MURCIA 0,34 18.569,43 13.927,00 4.642,43
Psicdlogo/a (Incremento ratios profesionales 2024) 0,34 18.569,43 € 13.927,00 € 4.642,43 €
ARCHENA 1,00 40.330,83 30.248,12 10.082,71
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
BLANCA 2,71 107.575,33 80.681,17 26.894,15
Educador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 0,50 20.165,42 € 15.124,06 € 5.041,35€
Psicélogo/a (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 0,50 27.307,99 € 20.480,99 € 6.827,00 €
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Auxiliar Administrativo (Incremento ratios profesionales 2024) 0,71 19.771,09 € 14.828,00 € 4.943,09 €
CAMPOS DE RI0O 2,16 86.157,99 64.618,12 21.539,87
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Educador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,29 11.695,94 € 8.772,00 € 2.923,94 €
Psicdlogo/a (Incremento ratios profesionales 2024) 0,37 20.20791 € 15.156,00 € 5.051,91€
Auxiliar Administrativo (Incremento ratios profesionales 2024) 0,50 13.923,31 € 10.442,00 € 3.481,31¢€
CARTAGENA 6,00 241.984,98 181.488,74 60.496,25
Trabajador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 6,00 241.984,98 € 181.488,74 € 60.496,25 €
COMARCA ORIENTAL, MANCOMUNIDAD 2,00 80.661,66 60.496,25 20.165,41
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 2,00 80.661,66 € 60.496,25 € 20.165,41 €
CIEZA 0,50 20.165,42 15.124,07 5.041,35
Trabajador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,50 20.16542¢€ 15.124,07 € 5.041,35€
FUENTE ALAMO 1,00 40.330,83 30.248,12 10.082,71
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
JUMILLA 0,47 18.955,49 14.217,00 4.738,49
Trabajador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,47 18.955,49 € 14.217,00 € 4.738,49 €
LIBRILLA 3,00 121.892,96 91.419,23 30.473,73
Educador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Psicélogo/a (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 0,50 27.307,99 € 20.480,99 € 6.827,00 €
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Auxiliar Administrativo (Incremento ratios profesionales 2024) 0,5 13.923,31 € 10.442,00 € 3.481,31¢€
LORCA 3,75 161.954,47  121.465,37 40.489,10
Trabajador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 3,00 120.992,49 € 90.744,37 € 30.248,12 €
Psicdlogo/a (Incremento ratios profesionales 2024) 0,75 40.961,98 € 30.721,00 € 10.240,98 €
LORQui 0,50 27.307,99 20.480,99 6.827,00
Psicélogo/a (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 0,50 27.307,99 € 20.480,99 € 6.827,00 €
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) Financiacion Aportacié.n minima
PROFESIONALES POR ENTIDAD LOCAL Jornada | Coste salarial CARM (75%) dela E(gtslg/i? Local

MAZARRON 1,00 40.330,83 30.248,12 10.082,71
Educador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 40.330,83€ 30.248,12 € 10.082,71 €
MOLINA DE SEGURA 2,00 80.661,66 60.496,25 20.165,42
Trabajador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 2,00 80.661,66 € 60.496,25 € 20.165,42 €
MURCIA 11,00 443.639,13 332.729,35 110.909,78
Trabajador/a Social (Continuacion Decreto 11,00 | 443.639,13€  332.729,35€ 110.909,78 €
n.0 380/2023)
NOROESTE, MANCOMUNIDAD 2,00 94.946,80 71.210,12 23.736,68
Trabajador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Psicdlogo/a (Incremento ratios profesionales 2024) 1,00 54.615,97 € 40.962,00 € 13.653,97 €
PUERTO LUMBRERAS 1,50  67.638,82 50.729,11 16.909,71
Educador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 40.330,83€ 30.248,12 € 10.082,71 €
Psicélogo/a(Continuacion Decreto n.0 380/2023) 0,50 27.307,99 € 20.480,99 € 6.827,00 €
RIO MULA, MANCOMUNIDAD 0,25 10.082,71 7.562,00 2.520,71
Trabajador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,25 10.082,71 € 7.562,00 € 2.520,71 €
TORRE PACHECO 2,00 94.946,80 71.210,12 23.736,68
Trabajador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Psicdlogo/a (Incremento ratios profesionales 2024) 1,0 54.615,97 € 40.962,00 € 13.653,97 €
TORRES DE COTILLAS, LAS 0,83 33.474,59 25.106,00 8.368,59
Educador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,83 33.474,59 € 25.106,00 € 8.368,59 €
TOTANA 2,00 94.946,80 71.210,10 23.736,70
Trabajador/a Social (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Psicélogo/a (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 1,00 54.615,97 € 40.961,98 € 13.653,99 €
SAN JAVIER 0,50 20.165,42 15.124,07 5.041,35
Trabajador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,50 20.16542¢€ 15.124,07 € 5.041,35€
SAN PEDRO PINATAR 0,33 13.309,17 9.982,00 3.327,17
Educador/a Social (Incremento ratios profesionales 2024) 0,33 13.309,17 € 9.982,00 € 3.327,17€
UNION, LA 1,75 81.292,81 60.969,60 20.323,20
Psicdlogo/a (Continuacion Decreto n.° 380/2023) 0,75 40.961,98 € 30.721,48 € 10.240,49 €
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
VALLE DE RICOTE, MANCOMUNIDAD 1,75 74.600,47 55.950,12 18.650,35
Trabajador/a Social - Educador/a Social (SAI) 1,00 40.330,83 € 30.248,12 € 10.082,71 €
Psicdlogo/a (Incremento ratios profesionales 2024) 0,50 27.307,99 € 20.481,00 € 6.826,99 €
Auxiliar Administrativo (Incremento ratios profesionales 2024) 0,25 6.961,65 € 5.221,00 € 1.740,65 €
YECLA 0,75 30.248,12 22.686,09 7.562,03
Educador/a social ( incremento ratios profesionales 2024) 0,75 30.248,12 € 22.686,09 € 7.562,03 €

TOTAL 63,95 2.666.382,81 1.999.785,36 666.597,43

Articulo 7. Obligaciones.

1. Seran obligaciones de cada Entidad Local, las establecidas en el articulo 14
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo
11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, y en concreto:

a. Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion y presentar
la justificacién correspondiente en la forma prevista en el articulo once de este
decreto.

b. Comunicar a la Direccién General de Servicios Sociales, Tercer Sector y
Gestion de la Diversidad de la Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad,
la concesidn de subvenciones de cualquier ente publico o privado para la misma
finalidad. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca, y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacién de la subvencion.

c. Someterse a la normativa de supervisidén, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacién requerida por los érganos
competentes.
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d. Comunicar a la Direccion General de Servicios Sociales, Tercer Sector y
Gestion de la Diversidad la modificacién de cualquier circunstancia, tanto objetiva
como subjetiva, que afecte a alguno de los requisitos exigidos para la concesidon
de la subvencién.

e. Obligaciones relacionadas con el mantenimiento de los profesionales
financiados con la subvencién, que se detallan en el desglose de las jornadas y
perfiles profesionales indicados en el articulo 6 del presente decreto:

- Comunicar a la Direccion General de Servicios Sociales, Tercer Sector y
Gestién de la Diversidad, en un plazo de diez dias habiles a partir del dia siguiente
a la fecha de inicio de contratacion, los datos de identificacidon de/los profesional/
les contratado/s y en su caso, el programa en que van a desarrollar sus tareas.

- En caso de producirse vacantes, se procederd a la provisién de la plaza de
manera inmediata.

- En caso de producirse bajas laborales de los/las profesionales, se procedera
a cubrir la baja en el plazo maximo de dos meses. A efectos de justificacion,
si la sustitucién no se lleva a cabo en dicho plazo, sera causa de reintegro en
la cuantia resultante del tiempo no cubierto por el profesional, descontando los
gastos ocasionados por la baja. La cuantia se calculara teniendo como referencia
el coste del mismo puesto de trabajo en la CARM.

- Los/as profesionales se integraran en el equipo de profesionales del centro
de servicios sociales para el desarrollo de los ¢ programas de servicios sociales
de atencién primaria establecidos en el articulo 32.1 de la Ley 3/2021, de 29 de
julio, de Servicios Sociales de la Regidon de Murcia.

- La Entidad Local facilitarad la asistencia de los profesionales a sesiones
informativas, jornadas, procesos de supervisién, cursos de formacién y seminarios
relacionados directamente con el puesto de trabajo, que sean promovidos por la
Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad.

Articulo 8. Pago de la subvencion y periodo de ejecucion.

1.- El pago de cada una de las subvenciones se realizard con caracter
anticipado y de una sola vez en el momento de la concesiéon, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 29 apartado 3 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre,
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regiédn de Murcia, no siendo
necesario el establecimiento de garantia alguna en virtud de lo establecido en el
articulo 16 apartado 2 letra a) de dicha Ley.

2.- El periodo de ejecucién abarcara doce meses, que se computara del
siguiente modo:

- En el caso de la contratacion de profesionales de continuidad, que se
deriven del Decreto n.%2 380/2023, de 16 de noviembre, desde la fecha de
contrataciéon, (que podra ser desde el 1 de enero de 2024).

- En el caso de la contratacién de profesionales para el desarrollo del Servicio
de Acompaifamiento Social Intensivo para personas en situacién de vulnerabilidad
y exclusion social (SAI), a partir del dia siguiente de la fecha finalizacién de las
contrataciones financiadas con los fondos MRR.

- En el caso de la contratacidon de nuevos profesionales al amparo de este
Decreto, a partir de la fecha de contratacion de los/as profesionales.

En todos los casos, la contratacion se efectuara en el plazo maximo de 6
meses desde que se dicte la orden de concesion.
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Articulo 9.- Gastos subvencionables.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se consideraran gastos subvencionables
aquellos relacionados directamente con el objeto de la presente subvencion, es
decir, los gastos salariales de los/as profesionales contratados/as directamente
por la Entidad Local.

Articulo 10.- Subcontratacion.

Las actividades subvencionadas no podran ser objeto de subcontratacion
total o parcial atendiendo a lo dispuesto, en el articulo 29 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el articulo 68 del Reglamento
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que desarrolla esta ultima
y en el articulo 24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia.

Articulo 11.- Régimen de justificacion.

1.- La justificacién de la actividad subvencionada mantendra coherencia con
el objeto de la presente subvencidn y se presentard en un plazo de tres meses
una vez finalizado el plazo de ejecucién de la actividad subvencionada, abarcando
la totalidad de la actividad subvencionada.

La presentacién de la documentacion se hara en formato electrénico. Los
documentos anexados corresponderan fielmente al documento original y deberan
ser digitalizados en formato PDF, preferentemente, en su color original.

2.- El 6rgano responsable del seguimiento del proceso de justificacion sera la
Direccion General de Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestion de la Diversidad.

3.- La justificacion por parte de las entidades locales beneficiarias de
las subvenciones del cumplimiento de la finalidad de éstas y de la aplicacién
material de los fondos percibidos se ajustarda, en todo caso, a lo sefialado en el
articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
y a lo establecido en el articulo 25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia.

Cada Entidad Local beneficiaria remitird a la Direccién General de Servicios
Sociales, Tercer Sector y Gestidon de la Diversidad, en los plazos de justificacion
previstos, la cuenta justificativa, con la siguiente documentacion:

a) Memoria técnica de actuacion justificativa del cumplimento de las
condiciones impuestas en la concesion de la subvencidon, segin modelo facilitado
por la Direccion General de Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestion de la
Diversidad, con la indicacidon de las actividades realizadas y los resultados
obtenidos (Anexo I).

b) Memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas,
que contendra:

1. Una certificacién expedida por el 6rgano municipal competente en la
materia en la que haga constar (Anexo II):

- Haber registrado en contabilidad el ingreso de la subvencién concedida, en
el plazo de un mes desde que se haya realizado el pago.

- El cumplimiento de la finalidad para que se concedié la subvencién.
2. Relacion de gastos de personal contratado (Anexo III).

3. Néminas de los profesionales correspondientes al periodo de contratacion.
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4. Documentos relativos a las retenciones por IRPF (modelos 111 y 190).
Deberan acompafarse de los justificantes de pagos efectuados.

5. Boletines de cotizacién a la Seguridad Social: Relacidn de liquidacién de
cotizaciones y Relacidon Nominal de Trabajadores, asi como los justificantes de los
pagos efectuados.

c) Certificacién de relacién detallada de otros ingresos o subvenciones
que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacién del importe y
procedencia (Anexo IV).

A efectos de justificacion, las entidades locales deberan disponer de los
libros contables y demas documentos exigidos por la legislacién aplicable a la
entidad beneficiaria, asi como cuantos estados contables y registros especificos
sean necesarios para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacidn y control y debera conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrdnicos, en tanto
puedan ser objeto de las citadas actuaciones de comprobacion y control.

Asimismo y en su caso, las entidades locales estaran obligadas a poner
a disposicion cuantos libros, registros y documentos le sean exigibles en
aplicacion de lo dispuesto en el apartado f) del articulo 14.1 de la Ley General de
Subvenciones.

Articulo 12.- Incumplimientos.

En el supuesto de incumplimiento de las obligaciones contenidas en el epigrafe
a) del articulo nimero siete de este decreto, por parte de la entidad beneficiara,
ésta debera reintegrar las cantidades que se hubieran percibido incrementadas
con el interés de demora correspondiente, de acuerdo con lo dispuesto por
el articulo 32 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, con independencia de la sancién
administrativa en que se hubiera incurrido segun la Ley y de las demas causas
de reintegro de acuerdo con el articulo 37 de la Ley General de Subvenciones
38/2003.

No obstante, en el supuesto de incumplimiento del resto de condiciones y
obligaciones establecidas en este Decreto o en la orden de concesion, que no
sean esenciales para la consecucién del fin publico perseguido con la subvencion,
y siempre que la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al
cumplimiento total, asi como en el caso de que se acredite una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos, se procedera
al reintegro parcial de las cantidades que se hubieran percibido y que no se
hubieran destinado, incrementadas con el interés de demora correspondiente,
todo ello de acuerdo con el principio de proporcionalidad.

Cuando la entidad beneficiaria incurra en alguna de las causas de reintegro
y, de acuerdo con el apartado segundo del articulo 37 de la Ley 38/2003, el
cumplimiento de la finalidad de la subvencion se aproxime de modo significativo
al cumplimiento total, acreditdndose por la entidad beneficiaria una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a
reintegrar vendra determinada proporcionalmente al grado de incumplimiento,
incrementada con el interés de demora correspondiente. En cualquier caso, el
procedimiento de reintegro se regira por lo establecido en el Titulo II de la Ley
7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.
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Articulo 13.- Facultad inspectora.

Los servicios competentes de la Consejeria de Politica Social, Familias e
Igualdad podran, de oficio o a instancia de parte, comprobar el cumplimiento
por parte de la entidad beneficiaria de la normativa que le es de aplicacion,
la veracidad de los datos alegados y el destino dado a los fondos obtenidos,
especialmente afectados a su fin.

Articulo 14.- Publicidad de las subvenciones y obligacion de
suministro de informacion.

1.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 12/2014, de
16 de diciembre, de Transparencia y Participacion Ciudadana de la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, con independencia de la publicidad derivada
de la normativa aplicable en materia de subvenciones y de manera adicional a
ésta, la Administracion Publica de la Regién de Murcia publicara en el Portal de
Transparencia la subvencion concedida, con indicacion del tipo de subvencion,
dérgano concedente, importe, beneficiarios, asi como su objetivo o finalidad.

2.- Asimismo, y de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 7 de la Ley
12/2014, de 16 de diciembre, las entidades beneficiarias estaran obligadas a
suministrar a la Direccion General Servicios Sociales, Tercer Sector y Gestion
de la Diversidad, previo requerimiento y en un plazo de quince dias, toda la
informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones previstas en la
Ley 12/2014, de 16 de diciembre. En caso de incumplimiento de esta obligacion
de suministro se podran imponer multas coercitivas mediante Orden de la
Consejeria de Politica Social, Familias e Igualdad, con arreglo a lo dispuesto por
el mencionado articulo 7 de la Ley 12/2014, de 16 de noviembre.

3.- En cualquier tipo de publicidad realizada sobre la subvencién derivada de
este decreto, se hara constar expresamente que éste se lleva a cabo en virtud de
la financiacion establecida por la Comunidad Autdnoma de la Region de Murcia
mediante el Simbolo de la Red Publica Regional de Servicios Sociales, de acuerdo
con el Decreto 58/1990, de 26 de julio, del simbolo de la Red Publica Regional de
Servicios Sociales.

Articulo 15.- Ausencia de relacion laboral.

Las relaciones surgidas con el personal que destine la entidad beneficiaria
al objeto de la presente subvencién, no supondra para la Consejeria de Politica
Social, Familias e Igualdad compromisos econdmicos u obligaciones distintas a
las asumidas en esta Subvencién, ni generara ninguna vinculacién contractual,
laboral o administrativa.

También correspondera a la entidad beneficiaria la responsabilidad por los
hechos derivados de la indebida practica profesional o de acciones u omisiones
negligentes de los trabajadores a cargo del mismo, asi como las responsabilidades
de caracter sanitario, fiscal, laboral, de Seguridad Social y las demas que sean
de obligado cumplimiento segun las disposiciones establecidas por la legislacién
vigente.

Articulo 16.- Compromisos con el codigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Se estima necesario que los beneficiarios de las subvenciones reguladas en
este Decreto, asuman el compromiso de cumplimiento de las reglas de caracter
ético que se plasman en el apartado VI del Cddigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Regién de Murcia, aprobado por Acuerdo de
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Consejo de Gobierno de fecha de 29 de diciembre de 2021 (BORM de 29 de enero
de 2022). Dicho Codigo de conducta se encuentra disponible en el siguiente
enlace:

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2022/numero/380/
pdf?id=799390

En consecuencia, con caracter previo a la firma de la resolucion de concesion,
los beneficiarios deberan firmar un compromiso expreso de cumplimiento del
repetido apartado VI del Cddigo de Conducta en Materia de Subvenciones y
Ayudas Publicas de la Region de Murcia.

Disposicion final Gnica. Eficacia.
El presente decreto surtird efectos desde la fecha de su aprobacion, sin
perjuicio de su publicacion en el “Boletin Oficial de la Regidn de Murcia”.

Dado en Murcia, a 28 de noviembre de 2024.—El Presidente, Fernando Lépez
Miras.—La Consejera de Politica Social, Familias e Igualdad, Maria Concepcion
Ruiz Caballero.
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ANEXO I.- MEMORIA TECNICA JUSTIFICATIVA

DECRETO N° POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE
SUBVENCIONES A AYUNTAMIENTOS Y MANCOMUNIDADES DE SERVICIOS
SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA PARA MEJORAR LAS RATIOS DE
PROFESIONALES DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA
(SSAP) EN APLICACION DE LA LEY 3/2021, DE 29 DE JULIO, DE SERVICIOS
SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA.

l.- DATOS DE IDENTIFICACION
ENTIDAD GESTORA

(AYUNTAMIENTO / MANCOMUNIDAD)

DIRECCION SEDE PRINCIPAL DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION
PRIMARIA

CALLE N©
CODIGO POSTAL TELEFONO FAX

CORREO ELECTRONICO

DATOS DE RESPONSABLE POLITICOS Y TECNICO

NOMBRE Y APELLIDOS
DEL RESPONSABLE

POLITICOT

CARGO TELEFONO

CORREO
ELECTRONICO

NOMBRE Y APELLIDOS
DEL RESPONSABLE

TECNICO2

PUESTO DE
TRABAJO

CORREO
ELECTRONICO

TELEFONO

! Responsable politico del que depende el Centro de Servicios Sociales (Alcalde; Presidente de la Mancomunidad; Concejal del Area

de Servicios Sociales.
2 Director/Coordinador del Centro de Servicios Sociales o en su defecto persona de referencia para la actividad subvencionada.
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I.- DATOS DE EJECUCION ECONOMICA

1.- FUENTES DE FINANCIACION SEGUN GASTO

EJECUTADO CUANTIA (€)
1.1.- APORTACION CONSEJERIA DE POLITICA
SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD
1.2.- APORTACION ENTIDAD LOCAL
TOTAL
2.- GASTO EJECUTADO CUANTIA (€)

2.1.- PERSONAL
TOTAL GASTO EJECUTADO

CUANTIA NO EJECUTADA DE LA SUBVENCION
CONCEDIDA

PORCENTAJE DE CREDITO EJECUTADO
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ll.- DATOS DE EJECUCION DE LAS ACTUACIONES INFORMACION SOBRE LOS PROFESIONALES CONTRATADOS

PARA INCREMENTO DE PROFESIONALES

NOMBRE Y
APELLIDOS DEL
PROFESIONAL

PERFIL FECHA DE
PROFESIONAL INICIO FIN

NPE: A-041224-6116

FECHA DE

PROGRAMA AL QUE SE DEDICACION
HA ASIGNADO DE LOS DE HORAS
ESTABLECIDOS EN EL SEMANALES
ARTICULO 32.1 DE LA IMPUTADAS A

LEY 3/2021, DE 29 DE LA
JULIO. SUBVENCION

IMPORTE
IMPUTADO A LA
SUBVENCION

TOTAL COSTE EJECUTADO:
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IV.- FUNCIONES Y VALORACION DEL PROFESIONAL SUBVENCIONADA

FUNCIONES QUE HA DESAROLLADO EL PROFESIONAL EN EL
PROGRAMA.

VALORACI(:)N DEL CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS OBJETO DE LA
SUBVENCION

V.- OBSERVACIONES / INFORMACION ADICIONAL SOBRE LA EJECUCION
DE LA SUBVENCION

(DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE)

EL/LA RESPONSABLE TECNICO
DE LOS SERVICIOS SOCIALES
DE LA ENTIDAD LOCAL

EL/LA RESPONSABLE POLITICO DE LA
ENTIDAD LOCAL

NPE: A-041224-6116
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ANEXO I
DECRETO N° POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE

SUBVENCIONES A AYUNTAMIENTOS Y MANCOMUNIDADES DE
SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA PARA MEJORAR LAS
RATIOS DE PROFESIONALES DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE
ATENCION PRIMARIA (SSAP) EN APLICACION DE LA LEY 3/2021, DE 29
DE JULIO, DE SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA.

D./D? (..nombre y apellidos del Interventor de la Entidad Local...), con
DNl en calidad de Interventor de la (...Entidad Local...),

CERTIFICA:

PRIMERO: Que con fecha (...fecha ingreso o asiento contable...), se ha recibido
la cantidad de (...importe de la subvencion concedida en letra... (...y
en numeros...)...), conforme al Decreto n.° , de

, de concesion directa de subvenciones a
Ayuntamientos y Mancomunidades de Servicios Sociales de la
Region de Murcia para mejorar las ratios de profesionales de los
profesionales de los Servicios Sociales de Atencion Primaria (SSAP)
en aplicacion de la Ley 3/2021, de 29 de julio, de Servicios Sociales
de la Region de Murcia, habiéndose registrado en la partida/s
(...partida contable/s...) de la contabilidad (...de la entidad local...)
del ejercicio econdmico 2023, con la operacién nuamero (...numero
de operacion contable...).

SEGUNDO: Que dicho importe ha sido destinado integramente a la finalidad
para la cual se concedié dicha subvencion.

TERCERO: Que toda la documentacion justificativa original de los gastos y
documentos acreditativos del pago, correspondiente a la actividad
subvencionada, se encuentran en las dependencias de esta
Entidad Local a disposicion de la Comunidad Auténoma de la
Regién de Murcia y demas 6rganos de control.

Y para que conste, y surta efectos se expide la presente certificacion, y
con el Visto Bueno del limo. Sr. (...Alcalde o Presidente de la entidad local...), en
(...municipio y fecha...)

Alcalde o Presidente

(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE)

NPE: A-041224-6116
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ANEXO Il
DECRETO N° POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE SUBVENCIONES A AYUNTAMIENTOS Y

MANCOMUNIDADES DE SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA PARA MEJORAR LAS RATIOS DE PROFESIONALES
DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA (SSAP) EN APLICACION DE LA LEY 3/2021, DE 29 DE JULIO, DE
SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA.

ENTIDAD GESTORA (AYUNTAMIENTO / MANCOMUNIDAD)

CERTIFICACION RELACION DE GASTOS DE PERSONAL CONTRATADO

D./2 , con DNI , como Interventor
de la citada Entidad Local, DECLARO Y CERTIFICO bajo mi responsabilidad, que en relacion con la subvencién recibida, los datos
econdmicos sobre el personal son los que a continuacion se consignan:

IMPORTE PAGADO IMPUTACION AL ACTIVIDAD SUBVENCIONADA
IMPORTE
IMPORTE
. APELLIDOS Y FECHA IMPUTADO
OR':)EN NOMBRE DEL NIF DE LA 'Mrlg,'f:TE SUELDO SEGURIDAD o,/ 'MPLLTLADO ALASEG. % TOTAL "‘4';%':['5
TRABAJADOR NOMINA BRUTO  SOCIAL SOCIAL  IMPUTADO
SUELDO IMPUTADO
BRUTO ols =
EMPRESA
TOTAL

(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE)

Los datos consignados en este documento seran tratados de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.

NPE: A-041224-6116
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ANEXO IV

DECRETO N° POR EL QUE SE REGULA LA CONCESION DIRECTA DE
SUBVENCIONES A AYUNTAMIENTOS Y MANCOMUNIDADES DE SERVICIOS SOCIALES
DE LA REGION DE MURCIA PARA MEJORAR LAS RATIOS DE PROFESIONALES DE LOS
SERVICIOS SOCIALES DE ATENCION PRIMARIA (SSAP) EN APLICACION DE LA LEY
3/2021, DE 29 DE JULIO, DE SERVICIOS SOCIALES DE LA REGION DE MURCIA.

calidad de Interventor de la (...Entidad Local...),

CERTIFICA:

O Que no se ha obtenido otra/s subvencién/es o ingresos de Entidades Publicas o privadas para
la realizacion de la actividad subvencionada.

O Que se ha obtenido otra/s subvencion/es o ingresos de Administraciones Publicas,
Entidades Publicas o privadas para la realizacion de la actividad subvencionada:

ENTIDAD CONCEDENTE / INGRESOS IMPORTE

Y para que conste, y surta efectos se expide la presente certificacion, y con el Visto Bueno del
[Imo. Sr. (...Alcalde o Presidente de la entidad local...), en (...municipio y fecha...)

Alcalde o Presidente )
(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE)

NPE: A-041224-6116 BORM www.borm.es
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