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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Salud
Servicio Murciano de Salud

3814 Resolucion de la Direccion Gerencial del Servicio Murciano
de Salud por la que se aprueba la parte general del temario
correspondiente a las pruebas selectivas para el acceso a las
opciones estatutarias de la categoria de Personal de Servicios.

El articulo 6.1. c) de la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario
del Servicio Murciano de Salud atribuye al Consejo de Administracién la
competencia para aprobar la oferta de empleo publico para personal estatutario.
Por su parte, el articulo 7.2.f) de la citada ley dispone que corresponde al Director
Gerente de la citada empresa publica, la convocatoria de las pruebas selectivas
para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo y el nombramiento de
quienes las superen.

Asimismo la citada ley dispone que el Servicio Murciano de Salud, de acuerdo
con sus competencias, debera efectuar periédicamente convocatorias publicas de
procedimientos selectivos para el acceso a las categorias/opciones estatutarias
previstas en el Decreto 119/2002, de 5 de octubre (BORM 15.10.2002).

A la vista de ello, y teniendo en cuenta que el articulo 24 de la Ley 5/2001
dispone que la seleccion del personal estatutario fijo se efectuara con caracter
general a través del sistema de concurso-oposicion, por resolucion de 30 de
mayo de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud (BORM
numero 126 de 2 de junio) se aprobd la parte general del temario correspondiente
a las pruebas selectivas para el acceso a las opciones estatutarias de la categoria
de Personal de Servicios.

Dado el tiempo transcurrido y las novedades normativas que se han
producido, se considera oportuno actualizar el temario para adecuarlo a la
situacion actual y las necesidades del Servicio Murciano de Salud.

En cualquier caso, la publicacién del temario no presupone el deber de
convocar pruebas selectivas ni un numero determinado de plazas, por tratarse
de aspectos que han de ser regulados en las correspondientes ofertas de empleo
publico.

A la vista de lo expuesto, en ejercicio de las competencias atribuidas por
el articulo 7 de Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de personal estatutario fijo del
Servicio Murciano de Salud,

Resuelvo

Primero.- Aprobar la parte general del temario correspondiente a las
pruebas selectivas para el acceso a las opciones estatutarias de la categoria de
Personal de Servicios, del Servicio Murciano de Salud (Anexo), sin perjuicio de
las adaptaciones que, por las peculiaridades de las plazas convocadas, puedan
realizarse en cada convocatoria.
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Segundo.- El citado temario regird en las pruebas selectivas que se
convoquen para dicha categoria estatutaria a partir de la entrada en vigor de la
presente resolucidon, quedando derogado el aprobado mediante la resolucién de
30 de mayo de 2022 del Director Gerente del Servicio Murciano de Salud.

Tercero.- La actual resolucion entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacidn en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia

Cuarto.- Contra la presente resolucion se podra interponer recurso de alzada
ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud, en el plazo de un mes, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia,
de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Murcia, 22 de julio de 2025.—La Directora Gerente, Isabel Ayala Vigueras.
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Anexo
Temario

Personal de Servicios
Parte general

Tema 1.- Los derechos y deberes fundamentales en el Titulo I de la
Constitucion Espafiola; la proteccion de la salud en la Constituciéon. La Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, del Estatuto de Autonomia de la Regién de
Murcia: 6rganos institucionales y régimen juridico.

Tema 2.- La Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad: la
organizacion general del sistema sanitario publico; los servicios de salud de las
comunidades autéonomas; las areas de salud. La Ley 4/1994, de 26 de julio, de
Salud de la Regién de Murcia: el mapa sanitario regional. El Servicio Murciano de
Salud: érganos de direccidn, participacion y gestion.

Tema 3.- Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud: derechos y deberes; promocién interna.
Régimen disciplinario: faltas y sanciones.

Tema 4.- Situaciones administrativas, permisos y licencias en la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, la Ley 5/2001, de 5 de diciembre, de
personal estatutario del Servicio Murciano de Salud y el Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Tema 5.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas: derecho y obligacion de relacionarse
electronicamente con la Administracion. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico: la sede electrdénica; la responsabilidad de las
autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 6.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencidon de Riesgos
Laborales: objeto y definiciones; derecho a la proteccidon frente a los riesgos
laborales; principios de la accion preventiva; equipos de trabajo y medios de
proteccién; formacion de los trabajadores; servicios de prevencion: concepto y
funciones. Conceptos basicos sobre riesgos laborales: definicion de Seguridad en
el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia. Normas generales de
actuacién en caso de incendio y evacuacion. Tipos y manejo de extintores.

Tema 7.- El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion en la

Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo. Planes de igualdad: concepto y contenido.
El acoso por razén de sexo en el trabajo en la Ley 7/2007, de 4 de abril.
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