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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

3937 Resolucion de 29 de julio de 2025 por la que se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y
Formacion Profesional y el Ayuntamiento de Santomera, para
desarrollar un proyecto piloto de inteligencia emocional con
el alumnado escolarizado en los centros de educacion infantil
y primaria del municipio sostenidos con fondos ptblicos de la
Region de Murcia.

Visto el texto y con el fin de dar publicidad al Convenio de colaboracién
entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia, a través de la Consejeria
de Educacién y Formacién Profesional y el Ayuntamiento de Santomera,
para desarrollar un proyecto piloto de inteligencia emocional con el alumnado
escolarizado en los centros de educacién infantil y primaria del municipio
sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia, suscrito el 25 de julio
de 2025 por el Consejero de Educacién y Formaciéon Profesional y teniendo en
cuenta que tanto el objeto del Convenio como las obligaciones establecidas en
el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al interés publico de
esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en el art. 14 del Decreto Regional
56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los Convenios en el ambito de la
Administracion Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional y el Ayuntamiento
de Santomera, para desarrollar un proyecto piloto de inteligencia emocional
con el alumnado escolarizado en los centros de educacién infantil y primaria del
municipio sostenidos con fondos publicos de la Regidén de Murcia, que se inserta
como Anexo.

Murcia, a 29 de julio de 2025.—La Secretaria General, Carmen Maria Zamora
Parraga.
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Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional y el Ayuntamiento de Santomera, para desarrollar un
proyecto piloto de inteligencia emocional con el alumnado escolarizado
en los centros de educacion infantil y primaria del municipio sostenidos
con fondos publicos de la Regiéon de Murcia

Murcia, a 25 de julio de 2025.

Reunidos

De una parte, el Excmo. Sr. Don Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educacion y Formacion Profesional de la Comunidad Autéonoma de la Region de
Murcia, nombrado por Decreto del Presidente n.° 26/2024, de 15 de julio, en
representacion de la misma para la firma del presente convenio, en virtud del
articulo 16.2.a y i de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por Acuerdo de Consejo de
Gobierno de fecha 24 de julio de 2025.

Y de otra, el Sr. D. Victor Manuel Martinez Mufioz, Alcalde-presidente del
Ayuntamiento de Santomera, quien interviene en su representacién, facultado
para la firma del presente convenio en virtud de las facultades que le autorizan
por su toma de posesidon en sesidon extraordinaria del Pleno del Ayuntamiento
celebrada el dia 17 de junio de 2023.

Los comparecientes intervienen en funcidon de sus respectivos cargos y se
reconocen, reciprocamente, capacidad legal suficiente y vigencia en las facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio y a tal efecto

Exponen:

Primero.- Que la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (en adelante
CARM) tiene atribuida la competencia en materia de educacién, en virtud de
lo estipulado en el Real Decreto 938/1999 de 4 de junio sobre Traspaso de
Funciones y Servicios de la Administracion del Estado en materia de Ensefanza
no Universitaria (BOE 30 de junio).

Segundo.- Que, el Ayuntamiento de Santomera tiene entre otras
competencias las de promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal,
la evaluacidn e informacidon de situaciones de necesidad social, la promocién de
la cultura y la de participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad
obligatoria, de acuerdo con la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Tercero.- Que la finalidad principal de este convenio es contribuir a la
realizacién de actividades para el desarrollo de actuaciones y programas de
intervencién educativa en centros sostenidos con fondos publicos en la Region
de Murcia, desarrollando un proyecto piloto de inteligencia emocional con el
alumnado escolarizado en los centros de educacién infantil y primaria, facilitando
la existencia de una oferta diversificada y suficiente de dichas actividades, en
aplicacion de lo dispuesto por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre,
por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
sobre fomento de la colaboracidén con otras instituciones para el desarrollo de
programas de intervencion en centros educativos.
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Cuarto.- Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, expone
en su predmbulo como uno de los desafios que la educacion tiene ante si conseguir
que los padres y las madres se impliquen en la educacién de sus hijos. En este
sentido, la citada Ley Organica destina el Capitulo I del Titulo V a la participacién
en el funcionamiento y el gobierno de los centros de la comunidad educativa. Asi
pues, el articulo 118 establece que corresponde a las administraciones educativas
fomentar, en el @mbito de su competencia, el ejercicio efectivo de la participacion
de la comunidad educativa en los centros educativos, asi como adoptar las
medidas necesarias que promuevan e incentiven la colaboracion efectiva entre la
familia y la escuela, haciendo efectiva la corresponsabilidad entre el profesorado
y las familias en la educacidn de sus hijos. Esta participacién de las familias en
los centros educativos y en la educacion de sus hijos se realizara a través de las
pertinentes asociaciones, conforme a lo establecido en el articulo 119.4 de la
citada Ley.

Quinto.- Que el Decreto 359/2009, de 30 de octubre, por el que se establece
y regula la respuesta educativa a la diversidad del alumnado en la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, en su capitulo VIII denominado “Participacion
y coordinacion” establece, en el articulo 37, la participacidon de las familias en el
proceso educativo del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y
su colaboracion en la respuesta y medidas educativas adoptadas en cada caso,
y en el articulo 38, la coordinacion de esta Consejeria con organizaciones no
gubernamentales, asociaciones sin animo de lucro y otras administraciones,
con el fin de hacer efectivo el principio del esfuerzo compartido por alumnado,
familias, profesores, centros, administraciones, instituciones y el conjunto de la
sociedad y de mejorar la respuesta educativa a la diversidad del alumnado.

Sexto.- Que la Orden 31 de enero de 2025 de la Consejeria de Educacién y
Formacion Profesional por la que se regula el Programa Regional de Prevencion
e Intervencién en Absentismo Escolar y Reduccion del Abandono Educativo
Temprano en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (PRAE) establece
en su articulo 20 que la Direccion General con competencias en Atencion a la
Diversidad podra disefar programas especificos que promuevan la innovacién
educativa en los centros docentes en materia de prevenciéon, deteccion,
intervencion y seguimiento del absentismo escolar y reduccién del abandono
educativo temprano.

Séptimo.- Que la Consejeria de Educacidon y Formacién Profesional cuenta
con un Plan Regional de bienestar emocional, prevencion del acoso escolar y
promocion de la salud mental en educacion que ofrece seis ejes de actuacion que
incluyen formacién, sensibilizacién, prevencion, deteccién, promocién, proteccidon
e intervencidén en un marco que promueva la escuela inclusiva, la convivencia y la
equidad y calidad educativas, monitorizado y coordinado por la Direccion General
de Atencién a la Diversidad.

Octavo.- Que el Ayuntamiento de Santomera cuenta con un Plan
Municipal de prevencion del absentismo, fracaso y abandono escolar, que viene
desarrolldndose en el municipio desde el curso 2016/17, en el que se enmarca el
proyecto de inteligencia emocional, cuyos objetivos estan alineados con algunos
de los objetivos del Plan Regional de Bienestar Emocional, Prevencién del Acoso
Escolar y Promocion de la Salud Mental e incide sobre todo en los Ejes I (Bienestar
emocional y promocién de la salud mental en centros educativos) y Eje IV
(Formacion e intercambio de experiencias y buenas practicas).
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Noveno.- Que el Ayuntamiento de Santomera cumple con los requisitos
para la firma de un convenio de colaboracién con la CARM, para el desarrollo de
programas de intervenciéon educativa.

Décimo.- Por todo ello, las partes acuerdan suscribir el presente convenio de
colaboracién que se regira por las siguientes:

Clausulas
Primera.- Objeto.

La Consejeria de Educacion y Formacién Profesional de la CARM y el
Ayuntamiento de Santomera, unidos en el objetivo comun de la mejora de
la calidad de la educacién, colaborardn para impulsar y complementar los
programas de intervencidon educativa que se desarrollan en los centros educativos
publicos y privados concertados del término municipal de Santomera destinados
al alumnado de Educacién Primaria, para desarrollar un proyecto piloto de
inteligencia emocional.

El objetivo general es generar las condiciones favorables para desarrollar
la inteligencia emocional en toda la Comunidad Educativa del municipio de
Santomera, a través de la formacién de alumnado, profesorado y familias. Siendo
los especificos los siguientes:

- Desarrollar un proyecto en el que participen todos los centros educativos de
Educacién Infantil y Primaria del municipio de Santomera que quieran colaborar
en el mismo y resulten elegidos para ello por las partes que suscriben el presente
convenio, dandole un caracter innovador.

- Formar al profesorado y a las familias en diversas competencias
emocionales para seguir implementando el proyecto de inteligencia emocional en
el municipio de Santomera.

- Dotar al profesorado de recursos y estrategias para disefar, aplicar y
evaluar actuaciones dirigidas a mejorar la inteligencia emocional de su alumnado.

- Reconocer y comprender los beneficios directos e indirectos de la
inteligencia emocional en el bienestar psicoldgico y social y en el rendimiento de
las personas.

- Comprender las bases cerebrales de las emociones y de la inteligencia
emocional.

- Ofrecer ejemplos y pautas para seleccionar y elaborar con rigor recursos
propios de la educacién emocional.

Segunda.- Destinatarios y ambito.

Son destinatarios de los programas de intervencidén educativa objeto de este
convenio el alumnado de Educacidn Infantil y Primaria escolarizado en centros del
municipio de Santomera, sostenidos con fondos publicos de la CARM, que previa
solicitud, manifiesten su voluntad de participar y conjuntamente acuerden las
partes.

Tercera.- Obligaciones de las partes.

La Consejeria de Educacién y Formacién Profesional, para el cumplimiento
del objeto del presente convenio, se compromete a:

1. Difundir la actividad objeto del presente convenio entre los centros
educativos.
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2. Facilitar la colaboracion con el Ayuntamiento de Santomera por parte
de los centros educativos y de los servicios de orientacion de la Consejeria de
Educacion y Formacion Profesional.

3. Requerir a los centros educativos para que soliciten la conformidad de los
padres, madres o tutores legales para la participacion de sus hijos e hijas en los
programas de intervencion.

4. Facilitar la formacion en los centros educativos para el desarrollo del
programa.

El Ayuntamiento de Santomera, para el cumplimiento del objeto del presente
convenio, se compromete a:

1. Colaborar con los centros educativos en el desarrollo e implementacién de
actuaciones o programas que complementen el desarrollo del Plan de Actuacion
Personalizado de los alumnos objeto de intervencion. Dichas actuaciones o
programas se realizaran, preferentemente, dentro del aula.

2. Apoyar a los centros educativos con los recursos personales y materiales que
resulten necesarios para el desarrollo de las actuaciones que estén programadas.

3. Presentar una memoria descriptiva del desarrollo de las actuaciones
realizadas que contemplara, al menos, los siguientes apartados: relacion de
las actividades desarrolladas, nivel de coordinacion con los profesionales de los
centros educativos y propuestas de mejora, incidencia en la mejora de la inclusién
educativa del alumnado, tanto a nivel curricular como personal y social, recursos
utilizados, etc. La memoria sera remitida a la direccién general competente en
materia de atencion a la diversidad.

4. Tener una péliza de seguro de responsabilidad civil del personal que
intervenga en los centros educativos. Copia de dicha pdliza y relacién del personal
que interviene en cada centro se remitira, cada curso escolar, a la Direccién
General competente en materia de Atencién a la Diversidad.

Cuarta.- Proteccion de datos de caracter personal.

Las partes se comprometen a cumplir con las obligaciones establecidas en
el Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, y en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccién de Datos y garantia de los derechos digitales, y
en cualesquiera otras normas vigentes o que en el futuro se puedan promulgar
sobre esta materia. Las entidades y personas beneficiarias interesadas tendran
los derechos de acceso, rectificacion y supresion de datos a que hacen referencia
los articulos 12 a 18 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos y garantia de los derechos digitales.

Los datos de caracter personal facilitados por una de las partes a la otra
seran tratados por aquella que los reciba como responsable de los mismos,
con la finalidad de gestionar el presente acuerdo y la formacién practica
correspondiente, por ser necesarios para la ejecucion de ambas finalidades, datos
que seran conservados durante el plazo de duracion del presente acuerdo y mas
alld durante los plazos legalmente establecidos.

Quinta.- Comision de Seguimiento del convenio.

1.- Con objeto de garantizar la ejecucidon de este convenio y el cumplimiento
de sus fines, se establece una Comision de Seguimiento, integrada por dos
representantes de la Direccion General competente en materia de Atencion a la
Diversidad, a designar por el titular de la Direccion General o persona en quien
delegue, y dos representantes del Ayuntamiento de Santomera.
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2.- La Presidencia de dicha comisidn correspondera a uno de los miembros
designado por la Direccién General.

3.- El funcionamiento de esta Comisién de Seguimiento se regira por lo
dispuesto en la Seccidn 3.2 del Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

4.- La Comisidn se reunira, en sesion ordinaria, una vez al afio y de forma
extraordinaria, a peticion de cualquiera de las partes.

5.- Corresponde a esta Comisidén de Seguimiento las siguientes funciones:

a) La resolucién de las cuestiones relativas a la interpretacion y cumplimiento
de los compromisos derivados del presente convenio, asi como proponer a las
partes firmantes cualquier modificacién del mismo.

b) La actualizacion permanente de los datos de referencia, personas de
contacto, mecanismos de gestidn de incidencias y seguimiento de niveles de
servicio y la relacidén de responsables de cada solucidn.

Sexta.- Medios.

Todo personal propio, subcontratado o colaborador, que las partes empleen
en el desarrollo de los proyectos resultado del objeto de este convenio, sera de
exclusiva cuenta y responsabilidad de cada parte, quien cuidara de la situacion
legal de dicho personal en todos los érdenes, respondiendo del cumplimiento
de las obligaciones de caracter laboral, civil, mercantil y fiscal que se deriven
de dichas relaciones, eximiendo expresamente a la contraparte de cualquier
responsabilidad que pueda derivarse del incumplimiento de estas obligaciones.

Séptima.- Proteccién de la infancia y la adolescencia.

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio,
de proteccion integral a la infancia y la adolescencia, la Ley Organica 1/1996 de
15 de enero, de Proteccion Juridica del menor, de modificacion parcial del Cédigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, modificada por la Ley Organica 8/2015,
de 22 de julio, de modificacién del sistema de proteccién a la infancia y a la
adolescencia, todo el personal que vaya a realizar actuaciones que impliquen
contacto habitual con menores deberd cumplir el requisito de no haber sido
condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad
sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y
provocacion sexual, prostitucion y explotacidon sexual, corrupcién de menores,
asi como por trata de seres humanos.

Octava.- Financiacion.

Del presente convenio no se deriva contraprestacién econémica alguna entre
las partes, ni la existencia de gastos que requieran el establecimiento de un sistema
de financiacion o aportacidon de fondos, ya que la prestacion de estos servicios
no requiere incremento de los programas ordinarios de gasto e inversion de cada
institucién. La celebracion del presente convenio no supone gasto adicional al
previsto en los presupuestos de la CARM, por lo que no se derivan de la suscripcion
de este convenio gastos para la Administracion Regional de ninguna clase.

Novena.- Duracion del convenio.

El presente convenio surtird efectos desde la fecha de su firma y tendra un
periodo de vigencia de dos afios, pudiendo ser prorrogado por acuerdo expreso
de ambas partes y por escrito, por un periodo de hasta cuatro anos adicionales,
conforme a lo dispuesto en la letra h) del articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del régimen Juridico del Sector Publico.
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Décima.- Extincion.
Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar
a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado
plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento serd comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucidén del convenio y a las demas partes firmantes.
Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa
de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decisién judicial declaratoria de la nulidad del convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.

En su caso, la Comisién de Seguimiento adoptara las medidas necesarias
para facilitar la liquidacién de las obligaciones en curso, de acuerdo con la
normativa vigente.

Undécima.- Modificaciones.

Los términos y clausulas del presente convenio podran ser revisados
y/o modificados a instancia de cualquiera de las partes y de comun acuerdo,
mediante la firma de la correspondiente adenda al mismo.

Duodécima.- Naturaleza del convenio.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se encuentra excluido
del ambito de aplicaciéon de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, de acuerdo con lo previsto en su articulo 6.1.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en torno a la interpretacion,
modificaciéon, extincién y efectos del convenio, cuando no sean resueltas por la
Comisidén Mixta, se someteran a la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las partes manifiestan su conformidad con el contenido integro de las
clausulas de este convenio de colaboracidén y para que quede constancia firman
las partes en el lugar y en las fechas de firma electrénica, tomandose como fecha
de formalizacién del presente documento la fecha del dltimo firmante.

Murcia, a 25 de julio de 2025.—Por la Comunidad Auténoma de la Regidn
de Murcia, el Consejero de Educacién y Formacién Profesional, Victor Javier
Marin Navarro.—Por el Ayuntamiento de Santomera, el Alcalde-Presidente, Victor
Manuel Martinez Mufioz.
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	6091/2025	Edicto de exposición pública de la Cuenta General 2024 del Ayuntamiento de Yecla.
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