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IV. ADMINISTRACION LocAL

San Javier

4175 Bases Especificas y convocatoria que regira el proceso selectivo
para provisiéon en propiedad de una plaza de Técnico Superior
de Proyectos y Edificaciones, como personal funcionario, del
Ayuntamiento de San Javier (Murcia) por el sistema de oposicion
en convocatoria de acceso libre.

Bases:
Primera. Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto la provision de una plaza de
Técnico Superior de Proyectos y Edificaciones con cédigo F313.01.04.00.

La plaza esta incluida en la oferta de empleo publico de 2024, publicada en el
Boletin Oficial de la Region de Murcia n.°2 107 de 10 de mayo de 2024, conforme
a lo establecido en el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (TREBEP), aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre. Las retribuciones del puesto de trabajo vinculado seran las
legales sefialadas en el presupuesto municipal vigente, y que correspondan
segun la Relacion de puestos de trabajo en vigor del Ayuntamiento de San Javier
o documento equivalente. Las funciones que tiene encomendadas seran las
previstas en la relacién de puestos de trabajo en vigor del Ayuntamiento de San
Javier para el puesto asignado a la plaza convocada o, en su defecto, las propias
de su profesidon, de acuerdo con las tareas especificas al puesto que le sean
encomendadas por la Alcaldia o Concejal delegado, y que resulten necesarias por
razones del servicio, o se deriven de sus conocimientos o experiencias derivados
del desempefio del puesto de trabajo.

Segunda. Ambito de aplicacién.

La realizacién de las pruebas selectivas convocadas para proveer una
plaza de Técnico Superior de Proyectos y Edificaciones del Ayuntamiento de
San Javier se ajustara a lo establecido en las bases generales que rigen los
procesos de seleccidon del personal funcionario del Ayuntamiento de San Javier
(en adelante bases generales) aprobadas por Junta de Gobierno celebrada el
dia 23 de diciembre de 2020 (BORM numero 17, de 22 de enero de 2021, con
rectificaciones en BORM numero 31, de 8 de febrero de 2021, BORM nimero 57,
de 10 de marzo de 2021 y BORM numero 113, de 19 de mayo de 2021), asi como
a lo previsto en las presentes bases especificas que, en su caso, prevaleceran
sobre las bases generales.

Todas las denominaciones contenidas en las presentes bases, asi, como
cualesquiera otras menciones, que en la misma se expresan en género masculino,
se entenderan realizadas y se utilizaran indistintamente en género masculino y
femenino, segun el sexo de la persona que se tenga por interesada a la que se
haga referencia.

Tercera. Caracteristicas de la plaza.

La plaza convocada se encuentra integrada en el Grupo B de los establecidos
en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
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gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en relacion con su Disposicion Transitoria Tercera, y estdn encuadradas
en la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnica grado
superior, en la especialidad de Técnico superior en Proyectos y Edificacion de la
plantilla de personal del Ayuntamiento de San Javier.

Cuarta. Publicidad.

El anuncio de la convocatoria de las pruebas selectivas se publicara en el
Boletin Oficial del Estado, y las bases se publicaran integramente en el Boletin
Oficial de la Region de Murcia, Tablén de Edictos del Ayuntamiento de San Javier
y en la pagina web municipal.

Quinta. Requisitos de los/las aspirantes.

1.- Los/las aspirantes ademas de reunir los requisitos exigidos en el apartado
5.1 de las bases generales, deberan estar en posesiéon de:

e Titulacion académica: Técnico Superior en Proyectos y Edificaciones o
equivalente.

e Permiso de conducir B.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberd estar en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial que acredite, en
su caso, la homologacion.

2.- Capacidad funcional: Los/las aspirantes deberan tener la capacidad
funcional para desarrollar las actividades y funciones inherentes a la plaza, con
las siguientes caracteristicas:

e Plazas de naturaleza técnica en relacidon con el puesto de trabajo adscrito.
e (Carga postural baja

e (Carga mental alta

e Manejo de equipos informaticos y PVD ‘s

e Manejo de programas informaticos de cierta complejidad

e Direccion de equipos de trabajo

A estos efectos, el/la aspirante que obtenga plaza debera aportar un
certificado médico que acredite la capacidad funcional, cuya fecha de expedicién
no podra ser superior a 10 dias naturales anteriores a la fecha de la presentacion
de documentacion requerida al opositor/a que supere el proceso selectivo. En
todo caso, deberda acompafiar junto a la instancia una declaraciéon jurada de
que reune la capacidad funcional para desarrollar las actividades y funciones
inherentes a la plaza y puesto al que aspira, en los términos anteriormente
expuestos y de acuerdo con lo dispuesto en la Disposicién adicional Quinta de las
presentes Bases.

Sexta. Solicitudes. Forma y plazo de presentacion.

La presentacidén de la solicitud se realizara en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacidén del anuncio del
extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, y se podra realizar
haciendo uso del servicio de Inscripcidon en Procesos de Pruebas Selectivas
(https://sanjavier.sedelectronica.es/) / Sede electrénica/Catalogo de Tramites/
Empleo Publico/Proceso Selectivo 1 plaza de Técnico Superior de Proyectos y
Edificaciones (Libre)/Iniciar tramitacion electronica.
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Una vez accedido a este tramite, existen 2 opciones para tramitar la solicitud:

1. Si el usuario SE PUEDE IDENTIFICAR ELECTRONICAMENTE, podra tramitar
su solicitud siguiendo las pasos tras su identificacion electronica.

2. Si el usuario NO PUEDE IDENTIFICARSE ELECTRONICAMENTE, podra
descargarse todos los documentos publicados en las bases reguladoras del proceso
Selectivo y presentar toda la documentacidon y anexos en soporte papel por alguno
de los medios establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones publicas.

El importe de la tasa por derechos de examen, segun lo dispuesto en la
ordenanza fiscal reguladora de las tasas por derechos de examen del municipio
de San Javier (BORM numero 239, de fecha 15 de octubre de 2021) sera el
siguiente:

| Grupo B | 30,00 € |
Estardn exentas y/o bonificadas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Del 100 por cien, en aquellos casos en los que el sujeto pasivo sea una
persona que figura como demandante de empleo, con una antigliedad minima
de seis meses, referida a la fecha de publicacién de la convocatoria de las pruebas
selectivas en el Boletin Oficial del Estado.

Para la aplicacion de la mencionada reduccion, el sujeto pasivo debera
acreditar las circunstancias descritas en el parrafo anterior, mediante la
presentacion de certificado de desempleo, emitido por el Instituto Nacional de
Empleo o, en su caso, el Servicio Regional de Empleo que corresponda.

b) Del 100 por cien a favor de personas en situacion de discapacidad igual
o superior al 33 por ciento.

Para la aplicacidon de esta reduccién, el sujeto pasivo deberd aportar la
tarjeta acreditativa del grado de discapacidad expedida por la correspondiente
Comunidad Auténoma.

c) Del 100 por cien a favor de aquellos que tengan la condiciéon de Familias
numerosas de categoria especial.

Para la aplicacion de esta bonificacion, el sujeto pasivo debera aportar
certificado o fotocopia del carné vigente de familia numerosa expedido por el
drgano competente.

d) Del 50 por cien, a favor de aquellos que tengan la condicién de Familias
numerosas de categoria general.

Para la aplicacion de esta bonificacion, el sujeto pasivo debera aportar
certificado o fotocopia del carné vigente de familia numerosa expedido por el
organo competente.

La falta de pago de la tasa en el plazo de presentacidon de instancias,
determinara la inadmisién del aspirante a las pruebas selectivas.

Las solicitudes deberan acompafiar:

e Instancia para participar en el proceso (Anexo II)
e Declaracién jurada (Anexo III)

e Declaracion jurada capacidad funcional (IV)

e Justificante del pago de tasas

e En su caso, certificado de discapacidad si marca la casilla al efecto
dispuesta en la hoja de solicitud (Anexo II). En caso de necesidad de
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adaptacion de adaptacion de tiempos y medios para la realizacién del examen
por discapacidad debera solicitarse en los términos de la Disposicidon adicional
tercera de las presentes bases. Se debera acompafiar, en este caso, informe de
adaptacion emitido al efecto por el 6rgano competente (IMAS, etc.), conforme a
lo dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por
el que se regula el acceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo
de las personas con discapacidad y en el articulo 10 del Decreto n.© 93/2011, de
27 de mayo, sobre el acceso y la provisién de puestos de trabajo de personas con
discapacidad en la Funcion Publica de la Administracion Pdblica de la Regidon de Murcia.

No hay que acompafiar mas documentos que los resefiados anteriormente.

Séptima. Sistema selectivo.

El sistema selectivo sera el de oposicién, y constard de las siguientes
ejercicios:

1.- Primer ejercicio (50 puntos sobre la nota final): Consistira en contestar

un cuestionario de 90 preguntas que versaran sobre el contenido del programa
que figura como Anexo I (Temario general y especifico) a estas bases.

El tiempo para la realizacién de este ejercicio sera de 80 minutos. Los
cuestionarios estaran compuestos por preguntas con tres respuestas alternativas,
siendo sélo una de ellas la correcta.

Las respuestas correctas sumaran a razon de 0,5556 puntos por cada
respuesta correcta.

Las respuestas errdneas restaran a razon de 0,19 puntos por cara respuesta
incorrecta.

Las respuestas en blanco ni suman ni restan.

Para superar el primer ejercicio serd necesario tener una nota igual o superior
a 25 puntos.

2.- Segundo ejercicio: 2.- Consistird en resolver por escrito un supuesto
practico que determinara el Tribunal al inicio del ejercicio, relacionado con la
materia del temario especifico del programa que figura como Anexo I. La duracion
del ejercicio sera de 1 hora.

Se valoraran el rigor analitico, asi como los conocimientos generales y
especificos pertinentemente incorporados a la resolucion de los supuestos practicos.

Para superar el segundo ejercicio sera necesario tener una nota igual o
superior a 25 puntos.

En cualquier caso, la nota final serd el sumatorio de los dos ejercicios, siendo
un numero de dos enteros y dos decimales, que, en ningln caso, sera superior a 50.

Los ejercicios anteriores son eliminatorios y han de aprobarse de forma
independiente ambos.

Octava. Calificacion del proceso selectivo.

8.1. Normas generales. El Tribunal queda facultado para la determinacion
del nivel minimo exigido de conformidad con el sistema de valoraciéon que se
adopte en cada prueba selectiva, garantizando en todo caso, la idoneidad de los/
las aspirantes seleccionados/as.

8.2. Calificacion de las partes del ejercicio de la fase de oposicion. Las
calificaciones para cada uno de los ejercicios se otorgaran como sigue:

= El ejercicio primero sera calificado de 0 a 50 puntos.
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= El ejercicio segundo sera calificado de 0 a 50 puntos.

La puntuacion final sera la suma de los dos ejercicios, que para superarse
debera ser igual o superior a 50 puntos con al menos 25 puntos en cada uno de
los dos ejercicios.

8.3. La calificacién definitiva del proceso de seleccidén estard determinada
por la suma de las puntuaciones de los dos ejercicios de la fase de oposicion
ordenados de mayor a menor puntuacién. El Tribunal no podrd aprobar
ni declarar que han superado el proceso selectivo un nimero superior
de aspirantes al de plazas convocadas. En caso de empate, el orden de
prelacién se establecera atendiendo a los siguientes criterios: primero, mejor
puntuacién en el primer ejercicio de la fase de oposicidén; segundo, mejor
puntuacién en el segundo ejercicio de la fase de oposicién. De persistir el
empate éste se solventara por orden alfabético del primer apellido de los/
as aspirantes empatados/as, de conformidad con la letra que determine el
sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para la Administracion
Publica a que se refiere el articulo 17 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995 de
10 de marzo.

Novena. Adjudicacion de puestos de trabajo.

Se estara a lo dispuesto en el articulo 26 del Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién general del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion general del Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, de aplicacion supletoria a las administraciones locales, conforme al
articulo 1.9, apartado 3, del antecitado Reglamento.

El puesto de trabajo por asignacion inicial sera el de Técnico superior en
proyectos y edificaciones. Cédigo de puesto DEL-B/SMO1F-07.

Décima. Recursos.

Contra estas bases cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de San Javier, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicaciéon en el Boletin
Oficial de la Regién de Murcia o bien directamente recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses desde dicha publicacion, ante el
érgano jurisdiccional competente, de conformidad con lo dispuesto en los
arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en los arts. 8,
45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, significdandose que en caso de interponer recurso
de reposicion, no se podra interponer el contencioso-administrativo hasta
que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicién, no pudiendo simultanearse ambos
recursos. todo ello, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar
cualquier otro que estimen procedente.

Disposicion adicional primera. Es responsabilidad de interesados y
aspirantes la lectura y compresion de las presentes bases, a las que se atendran
en todo momento.
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Disposicion adicional segunda. Los aspirantes deberan presentarse en la
hora y lugar convocados/as con boligrafo azul (El tribunal no facilita boligrafos)
y documento acreditativo de la identidad en vigor (DNI, permiso de conducir,
pasaporte).

Una vez que se acceda al local de examen queda prohibida la utilizacidon
de cualquier medio de comunicacién o transmisién de datos. Asi mismo los
moviles deberadn estar completamente apagados. A aquellos aspirantes que le
suene un movil dentro del local de examen (desde el momento que un miembro
del tribunal asi lo manifieste) seran expulsados del recinto y seran declarados
no aptos. Aquellas personas aspirantes que lleven pelo largo, deberan llevarlo
recogido de tal manera de que los oidos queden a la vista.

Disposicion adicional tercera. Los aspirantes con discapacidad, podran
solicitar en el modelo oficial de instancia, las adaptaciones y los ajustes razonables
de tiempo y medios, de las pruebas del proceso selectivo, a fin de asegurar
su participacién en condiciones de igualdad. De solicitar dicha adaptacién,
deberan adjuntar junto a la instancia el Dictamen Técnico Facultativo emitido
por el 6rgano técnico de calificacion del grado de discapacidad, acreditando de
forma fehaciente las deficiencias permanentes que han dado origen al grado de
discapacidad reconocido, a efectos de que el érgano de seleccion pueda valorar
la procedencia o no de la concesion de la adaptacién solicitada, conforme a lo
dispuesto en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen
criterios generales para la adaptacion de tiempos adicionales en los procesos
selectivos para el acceso al empleo publico de personas con discapacidad. Las
personas zurdas deberan manifestarlo para la adaptacidon de la mesa, en su caso.

Disposicion final primera.- Se advierte que la celebracidn del ejercicio de
este proceso selectivo podra coincidir con las fechas de celebracion de ejercicios
de otros procesos selectivos.

Disposicion final segunda.- El o los aspirantes que obtengan plaza,
deberan estar en disposicion de relacionarse con la administracion por medios
electrénicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 14. 2. Letra e de Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

San Javier, a 26 de agosto de 2025.—El Concejal delegado de Personal,
Héctor Enrique Verdu Verdu.
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ANEXO I

PROGRAMA (50 temas)

Vigencia normativa:Todas las referencias normativas contenidas en el
programa de la oposicidon se entenderan referidas a aquellas que se encuentren
vigentes el Ultimo dia del plazo de presentacidon de solicitudes.

Parte general (10 temas):

Tema 1.- La Constitucion espafiola de 1978. Caracteristicas fundamentales.
Principios generales. Estructura.

Tema 2.- Los derechos y deberes fundamentales de los espafioles. Su
garantia y suspension.

Tema 3.- La organizacién del Estado en la Constitucidon Espafnola de 1978:
Organizacién institucional o politica y organizacion territorial. La Corona. Las
Cortes Generales: referencia al Defensor del Pueblo y al Tribunal de Cuentas.

Tema 4.- Ordenanzas, Reglamentos y Bandos. Procedimiento de elaboracién
y aprobacion. Infracciones.

Tema 5.- Estatuto de Autonomia de la Regién de Murcia. Titulos I y II.

Tema 6.- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico. Titulo preliminar. Capitulo I Disposiciones generales, principios de
actuacion y funcionamiento del sector publico. Capitulo II pe los érganos de
las Administraciones Publicas. De los érganos administrativos. Competencia.
Abstencion y recusacion, Capitulo V. Funcionamiento electrénico del sector
publico. y Capitulo IV de la Responsabilidad Patrimonial de las Administraciones
Publicas.

Tema 7.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas. Disposiciones generales. De los
interesados en el procedimiento y de la actividad de las Administraciones
Publicas.

Tema 8.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas. De los actos administrativos: concepto,
clases y elementos. Motivacion, notificacion y publicacién. De los actos
administrativos: Eficacia de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecucion
forzosa. Suspension. Validez e invalidez del acto administrativo. Convalidacidn,
conservacion y conversion.

Tema 9.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas. De las disposiciones sobre el
procedimiento administrativo comun: Las Fases del procedimiento administrativo:
iniciacidén, ordenacion, instruccion y terminacion. De la revision de los actos en
via administrativa: Los Recursos administrativos. Recurso de alzada. Recurso
potestativo de reposicion. Recurso extraordinario de revisién.

Tema 10.- La Ley general presupuestaria: principios presupuestarios. La Ley
general tributaria: principios tributarios.
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Parte especifica (40 temas).
Tema 1.- El GPS. Aparato y software utilizado.

Tema 2.- Movimientos de tierras. Definicion de: pendiente, rasante, peralte,
desmonte, terraplén y taludes laterales.

Tema 3.- El dominio publico maritimo terrestre. Concepto y clasificacion.
Servidumbres legales.

Tema 4.- Ley de ordenacién territorial y urbanistica de la Regién de Murcia
13/2015. Clasificacion del suelo. Régimen de suelo urbano.

Tema 5.- Ley de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de Murcia
13/2015. Clasificacidén del suelo. Régimen de suelo no urbanizable, régimen de
suelo urbanizable. Parcelaciones.

Tema 6.- Ley de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de Murcia
13/2015. Plan General Municipal de Ordenacién.

Tema 7.- Ley de ordenacion territorial y urbanistica de la Region de Murcia
13/2015. Planes Parciales, Planes especiales y estudios de detalle.

Tema 8.- Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas. Tipos de bienes. Bienes demaniales. Bienes
patrimoniales

Tema 9.- Ley de Carreteras de la Regién de Murcia. Objeto. Ambito. Concepto
de carretera y clasificacion técnica. Clasificacién funcional: la red regional de
carreteras de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

Tema 10.- Uso y defensa de las carreteras: Las Zonas de proteccién, Dominio
publico, Servidumbre y Afeccion. Fianzas. Linea Limite Edificacion.

Tema 11.- Bienes inmuebles a efectos catastrales y titular catastral.

Tema 12.- Mantenimiento y formacion del catastro. Declaraciones y
comunicaciones.

Tema 13.- La referencia catastral. Su configuracidon actual. Constancia
documental de la referencia catastral: en los documentos notariales y en los
procedimientos administrativos.

Tema 14.- El inventario y registro de los bienes municipales.

Tema 15.- Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el
documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion
para el acceso vy la utilizacion de los espacios publicos urbanizados: Disposiciones
generales, Espacios publicos urbanizados y zonas de uso peatonal, Itinerarios
peatonales, Areas de estancia y elementos de urbanizacion.

Tema 16.- Orden TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el
documento técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién
para el acceso y la utilizacion de los espacios publicos urbanizados: Cruces
entre itinerarios peatonales e itinerarios vehiculares, Urbanizacién de frentes
de parcela, mobiliario urbano, Elementos vinculados al transporte,obras e
intervenciones y comunicacion y sefializacion.

Tema 17.- Decreto n.© 177/2024, de 12 de septiembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Accesibilidad Universal de la Regién de Murcia.

Tema 18.- Reconocimiento de las caracteristicas del terreno. Maquinaria
y operaciones de movimientos de tierras. Soluciones constructivas para
cimentaciones y elementos de contencién.
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Tema 19.- Unidades de obra y analisis de proyectos de construccion.
Confeccion de precios de unidades de obra.

Tema 20.- Medicion de unidades de obra. Estado de mediciones de un
proyecto.

Tema 21.- Elaboracion de presupuestos de obras y Control de costes en
construccién.

Tema 22.- Planos de replanteo. Replanteo sobre el terreno de puntos y
elementos de obras de construccion.

Tema 23.- Identificacion de actividades y métodos de planificacion de tareas
y oficios en construccién. Elaboracién de secuencias de procesos en construccion.

Tema 24.- Programacion de proyectos y obras de construccién. Planificacion.
Desviaciones. Graficos PERT y Gantt.

Tema 25.- Planes y proyectos de Seguridad y salud en obras de construccion.

Tema 26.- Proyectos de edificacidon residencial. Documentacién grafica y
escrita.

Tema 27.- Proyectos de edificacion no residencial. Documentacion.
Tema 28.- Proyectos de urbanizacién y obra civil. Documentacién.

Tema 28.- Proyectos de urbanizacién y obra civil. Instalaciones urbanas.
Acometidas.

Tema 29.- Disefio asistido por ordenador (CAD).

Tema 30.- Sistema de Informacién geografica (SIG). Nociones generales.
Conceptos basicos de software, geoportales, sistemas U.T.M., la codificacién EPSG
y datos remotos. Levantamientos topograficos.

Tema 31.- Metodologia BIM. Conceptos Basicos.

Tema 32.- Planos acotados. Cartografia y dibujo topografico. Nociones
generales. Curvas de nivel, directoras, interpoladas. Signos convencionales.

Tema 33.- Carreteras: Obras de afirmado. Unidades de obra, tipos de capas,
materiales, maquinaria de ejecucion, mediciones y control de calidad de la obra
ejecutada.

Tema 34.- Instalaciones urbanas: Abastecimiento de agua. Fuentes
de abastecimiento. Almacenamiento y depuracién. Red de abastecimiento:
Lineas de transporte y distribucién. Red de distribucién, componentes y tipos
de redes. Punto de toma. Usos del agua. Tipos de tuberias de conduccion de
agua. Principales tipos de unién en conducciones de abastecimiento. Elementos
principales de una red de distribucién: llaves, valvulas, codos, arquetas.
Condiciones generales de ejecucion de una red de abastecimiento. Puesta a punta
de la red para el servicio. Clasificacién, descripcién y detalles graficos.

Tema 35.- El personal al servicio de la Administracion Publica segun el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre: clases. Adquisicion y pérdida
de la condicion de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos de los
empleados publicos. Derecho a la carrera profesional y a la promocion interna.
Derechos a la jornada de trabajo, permisos y vacaciones. Régimen disciplinario.
Régimen de incompatibilidades.
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Tema 36.- Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales
y Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
los Servicios de Prevencion (Capitulos I, II y III).

Tema 37.- El término municipal de San Javier. Pedanias e infraestructuras.

Tema 38.- Transparencia y acceso a la informacion publica: delimitacién
conceptual. Marco juridico de aplicacién en materia de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno.

Tema 39.- La sede electrdnica. La identificacion y autenticacién de las
personas fisicas y juridicas para las diferentes actuaciones en la gestion
electrénica. El documento electrénico. El expediente electrdnico.

Tema 40.- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres: Objeto y ambito de la ley. El principio de igualdad y la
tutela contra la discriminacién. Politicas publicas para la igualdad. El principio de
igualdad en el empleo publico.
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ANEXO IT

AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER
SOLICITUD A PRUEBAS SELECTIVAS

DATOS DEL PROCESO:
Denominacion de la Plaza a la que aspira: Régimen de la plaza: Sistema de Seleccion:
Técnico  Superior de Proyectos y | X Funcionario de carrera o Concurso
Edificaciones o Laboral Fijo mi Concgr'Sf)-Oposici(')n
X Oposicion
Fecha de la convocatoria en el BOE:
Forma de Acceso: Grupo clasificacion: N.° de plazas 1
X Libre o Promocion Interna oAl
oA2
XB
o Cl
oC2
o AP
DATOS PERSONALES:
Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
DNI Fecha Nacimiento: Discapacidad Reconocida
o Sio No %
0 Si 0 No solicito adaptacion en
los siguientes términos:
Domicilio (Calle y nimero) Municipio: Codigo Provincia:
Postal:
Correo Electronico Teléfono Fijo: Teléfono Movil:

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas selectivas a las que se refiere la
presente instancia, y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que REUNE
los requisitos exigidos para el ingreso en la Funcion Publica y los especialmente sefialados en
las bases de la convocatoria antes referida.

En ,a de de 202_

FIRMADO:
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"Informacion basica de proteccion de datos: Sus datos seran tratados por el Ayuntamiento de San Javier
con la finalidad de gestionar la seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante
convocatorias publicas. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion,
limitacion y/o portabilidad a través del correo del delegado de proteccion de datos: dpo@sanjavier.es, y

obtener la informacion detallada sobre el tratamiento de sus datos en las bases de la convocatoria."

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE SAN JAVIER
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ANEXO III
DECLARACION RESPONSABLE

D. /D% , con DNI y
domicilio en

Por la presente manifiesto, en virtud de lo establecido en el articulo 69.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun, la declaracion, bajo mi responsabilidad,
que cumplo con los requisitos establecidos en las bases para participar en el proceso de provision
de una plaza de Técnico Superior de Proyectos y Edificaciones (B), y que la documentacion que asi
lo acredita, la pondré a disposicion de la Administracion cuando me sea requerida, y que me
comprometo a mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el periodo de
tiempo inherente a dicho reconocimiento o ejercicio.

En San Javier, a de de 202

Firma

Fdo.
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE CAPACIDAD FUNCIONAL

DON/DOMNA ..ottt , con DNI .........ccceeeveeeneen..., cON
domiICIIO €11 cooiii , localidad .............ccooeiiiill. , provincia
.., con teléfono de contacto ....................... y con correo electronico

DECLARA bajo su responsabilidad que posee la capacidad funcional para el desempeio de las tareas de la
plaza de Técnico Superior de Proyectos y Edificaciones, conforme a los caracteristicas establecidas en la
Base Quinta, apartado 2°, de las presentes Bases especificas.

Firma:

ADVERTENCIA LEGAL: La inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, de cualquier dato o
informacién que se incorpore a esta declaracion responsable o la no presentacion ante la Administracion
competente de la documentacion que sea en su caso requerida para acreditar el cumplimiento de lo
declarado, determinara la imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho desde el momento en que
se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administrativas
a que hubiera lugar.

Asimismo, la resolucion de la Administracion Publica que declare tales circunstancias podra determinar la
obligacion de la persona interesada de restituir la situacion juridica al momento previo al reconocimiento del
derecho, asi como la imposibilidad de instar un nuevo procedimiento con el mismo objeto durante un
periodo de tiempo determinado por la ley, todo ello conforme a los términos establecidos en las normas
sectoriales de aplicacion.
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