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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion y Formacion Profesional

4540 Resolucion de 17 de septiembre de 2025 de la Secretaria General
de la Consejeria de Educaciéon y Formacion Profesional por la
que se dispone la publicaciéon en el Boletin Oficial de la Regién
de Murcia del convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de
Educacion y Formacion Profesional y la Universidad Catoélica San
Antonio de Murcia (UCAM) para promover la colaboraciéon entre
instituciones en relacidon a la ensefianza en lenguas extranjeras
en la Region de Murcia.

Con el fin de dar publicidad al convenio de colaboracién entre la Comunidad
Autéonoma de la Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacién y
Formacion Profesional y la Universidad Catodlica San Antonio de Murcia (UCAM)
para promover la colaboracion entre instituciones en relacién a la ensefianza
en lenguas extranjeras en la Regién de Murcia, autorizado con fecha de 21 de
marzo de 2025 por el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como
las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que
concierne al interés publico de esta Consejeria, y a los efectos de lo dispuesto en
el art. 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio, sobre tramitacion de los
Convenios en el ambito de la Administracién Regional, asi como por lo previsto en
el articulo 6.6 de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y Régimen
Juridico de la administracién publica de la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Resuelvo

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia,
a través de la Consejeria de Educacion y Formacién Profesional y la Universidad
Catdlica San Antonio de Murcia (UCAM) para promover la colaboracion entre
instituciones en relacion a la ensefianza en lenguas extranjeras en la Region de
Murcia, suscrito el 05 de septiembre de 2025, que se inserta como Anexo.

Murcia, a 17 de septiembre de 2025.—La Secretaria General, Carmen Maria
Zamora Parraga.
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Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion
Profesional y la Universidad Catoélica San Antonio de Murcia (UCAM)
para promover la colaboracion entre instituciones en relacion a la
enseifianza en lenguas extranjeras en la Region de Murcia

Murcia, a 5 de septiembre de 2025.

Reunidos

Por una parte, el Excmo. Sr. D. Victor Javier Marin Navarro, Consejero de
Educaciéon y Formacién Profesional de la Comunidad Auténoma de la Regién
de Murcia, nombrado por Decreto n.° 26/2024, de 15 de julio, actuando en
representacion de la misma para la firma del presente convenio en virtud del
articulo 16.2 a) y fi) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacién y
Régimen Juridico de la Administracidn Publica de la Comunidad Auténoma de la
Regidn de Murcia, cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo del Consejo
de Gobierno, con fecha 21 de marzo de 2025.

Y por otra, Dfia. Maria Dolores Garcia Mascarell, Presidenta de la Universidad
Catodlica San Antonio de Murcia (UCAM), con C.I.F. n.® G-30.626.303, actuando
en representacion de ésta y facultada para suscribir este documento, de
conformidad con las competencias que tiene atribuidas por el articulo 14 del
Decreto n.0 226/2020, de 23 de diciembre, por el que se aprueban las normas de
organizacion y funcionamiento de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia
(BORM n.% 300, de 29 de diciembre de 2020).

Los comparecientes, en la representacién en que intervienen, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las facultades con las que
actlian, para suscribir el presente Convenio, y a tal efecto,

Exponen

Primero. Que la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en virtud
del articulo 16.uno, de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica
4/1982, de 9 de junio, tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y
ejecucién de la ensefianza en toda su extensién, niveles y grados, modalidades y
especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucién y
en las leyes organicas que lo desarrollan.

Segundo. Que mediante el Real Decreto 938/1999, de 4 de junio ( B.O.E.
del 30), se traspasaron a la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia las
funciones y servicios de la Administracion del estado en materia de ensefianza
no universitaria, y que por Decreto 52/1999, de 2 de julio, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, se aceptaron
tales competencias y se atribuyeron las funciones y servicios transferidos a la
Consejeria de Cultura y Educacion en virtud del articulo 2 del Decreto 52/1999,
de 2 de julio, concretadas y gestionadas actualmente por la Consejeria de
Educacion y Formacidon Profesional, al amparo del articulo 9 del Decreto el
Presidente n.© 19/2024 de 15 de julio, de Reorganizacién de la Administracion
Regional, en el que se atribuye a la misma la propuesta, desarrollo y ejecucion
delas directrices generales del Consejo de Gobierno en las siguientes materias:
Educacién reglada no universitaria en todos sus niveles.
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Tercero. Que la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, conforme
a la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, establece en su preambulo que uno de
los principios fundamentales de esta Ley consiste en un compromiso decidido con
los objetivos educativos planteados por la Unidn Europea para los préximos afos.
El proceso de construccidn europea esta llevando a una cierta convergencia de
los sistemas de educacion y formacion, que se ha traducido en el establecimiento
de unos objetivos educativos comunes para este inicio del siglo XXI. Es por ello,
gue la Unién Europea y la UNESCO se han propuesto mejorar la calidad y la
eficacia de los sistemas de educacion y se ha marcado el objetivo de abrir estos
sistemas al mundo exterior, lo que exige reforzar los lazos con la vida laboral, con
la investigacion y con la sociedad en general, desarrollar el espiritu emprendedor,
mejorar el aprendizaje de idiomas extranjeros, aumentar la movilidad y los
intercambios y reforzar la cooperacidon europea.

Asimismo, en su articulo 2, establece como uno de los fines de la educacion
que el sistema educativo espafiol se orientara a la capacitacién para la
comunicacién en una o mas lenguas extranjeras.

Cuarto. Que la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (LOSU), establece claramente la importancia de la transferencia e
intercambio de conocimiento y cultura hacia la sociedad. Esto se logra a través de
la actividad universitaria y la formaciéon permanente, fomentando el aprendizaje a
lo largo de la vida de todos los ciudadanos (articulo 2, g). Ademas, la autonomia
universitaria permite establecer relaciones con diversas instituciones, organismos
y entidades, tanto nacionales como internacionales, para desarrollar las funciones
propias de la universidad (articulo 3, q).

En consonancia con lo anterior, la LOSU impone a las universidades el deber
de promover y facilitar el conocimiento y uso de lenguas extranjeras en todas sus
actividades (articulo 23). Este mandato refuerza el papel de la universidad como
agente de internacionalizacidon y apertura al mundo, contribuyendo a la formacién
de ciudadanos globales y preparados para los retos de la sociedad actual.

Se considera necesario iniciar una colaboracién con la Consejeria de
Educacion y Formacion Profesional mediante la firma de este convenio cuyo fin
ultimo es fomentar y mejorar, por un lado, la formacion inicial del alumnado
universitario y, por otro lado, la ensefianza-aprendizaje de las lenguas extranjeras
en centros de Educacion Primaria y Secundaria sostenidos con fondos publicos de
la Region de Murcia.

Quinto. Que, este convenio pretende estrechar los vinculos entre la
Universidad Catdlica San Antonio de Murcia (UCAM) y la Consejeria de Educacion
y Formacién Profesional, para compartir nuevas metodologias y formas de trabajo
en pro de la innovacion educativa y la ensefanza en lenguas extranjeras, por
lo que es necesaria y conveniente la colaboracién de la Administracion Publica
Regional, a través de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, con
la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia (UCAM), para lograr un interés
comun en el ambito de la educacidon; en virtud del Decreto 56/1996, de 24 de
julio, por el que se regula el Registro General de Convenios y se dictan normas
para la tramitacién de estos en el ambito de la Administracidon Regional de Murcia
y, de conformidad con las siguientes,
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Clausulas
Primera. Objeto del Convenio.

El objeto del presente convenio es establecer los términos de la colaboracion
entre la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia y la Universidad Catélica San Antonio de Murcia
(UCAM) para promover la innovacién metodoldgica y el desarrollo de programas
para la ensefianza de lenguas extranjeras. De esta manera se procura posibilitar
la transferencia del conocimiento de la universidad a la sociedad y viceversa.

Segunda. Destinatarios y ambito de aplicacién.

Seran destinatarios de las actuaciones de este convenio los centros
educativos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia sostenidos con
fondos publicos.

Tercera. Compromisos de las partes.

La Consejeria de Educacién y Formacion Profesional, a través de la Direccién
General correspondiente y la Universidad Catolica San Antonio de Murcia (UCAM),
al inicio del curso escolar propondran de mutuo acuerdo y concretaran su
colaboracién para el desarrollo de las acciones conjuntas.

A) Compromisos de la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional:

1. Disefar, conjuntamente con la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia
(UCAM), las acciones a desarrollar.

2. Seleccionar los centros educativos destinatarios de las acciones previstas
en el marco de este acuerdo en colaboracién con la Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia (UCAM).

3. Velar que desde los centros educativos participantes se desarrollen las
acciones, actividades y materiales creados por la Universidad Catdélica San
Antonio de Murcia (UCAM), asi como la valoracion y reflexidn critica sobre dichas
acciones, materiales y actividades por parte tanto de los docentes como del
alumnado.

4. Facilitar el acceso a las aulas de los centros al alumnado y profesorado
universitario para la realizacion de talleres y acciones docentes, si asi se acuerda
entre las partes.

5. Colaborar con la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia (UCAM) en la
difusion y publicacion de los materiales y resultados obtenidos.

6. Promover la formacidon del profesorado, la asistencia a encuentros de
formacion e intercambio de buenas practicas.

B) Compromisos de La Universidad Catdlica San Antonio de Murcia (UCAM):

1. Disefar, conjuntamente con el representante de la Direccién General
competente en materia de programas educativos, las acciones a desarrollar.

2. Organizar y llevar a cabo las acciones acordadas con la Consejeria de
Educacion y Formacién Profesional, en los centros educativos participantes de la
Regiodn.

3. Crear actividades y materiales para para promover la innovacion
metodoldgica, el desarrollo de los programas acordados y la ensefianza de
lenguas extranjeras.

4. Organizar, y llevar a cabo talleres, tareas puntuales o secuencias didacticas
para desarrollar diferentes aspectos relacionados con el objeto del convenio.
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5. Colaborar con la Consejeria de Educacién y Formacion Profesional en la
difusién y publicacién de los materiales y resultados obtenidos.

6. Colaborar en la formacién del profesorado, la asistencia a encuentros de
formacion e intercambio de buenas practicas, que se acuerde con la Consejeria
de Educacion y Formacion Profesional.

Cuarta. Financiacion.

El presente convenio no lleva aparejadas obligaciones econdmicas para
ninguna de las partes.

Quinta. Vigencia.

El presente convenio surtird efectos a partir de la fecha del que lo suscriba
en ultimo lugar y tendra una duracién de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado,
por acuerdo expreso de las partes y por escrito, por un periodo de hasta cuatro
afnos adicionales, conforme a lo dispuesto en la letra h) del articulo 49 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, del régimen Juridico del Sector Publico.

Sexta. Denuncia y extincion.

1. El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

2. Son causas de resolucion del presente convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prérroga del mismo.

b) El acuerdo mutuo de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes.

En caso de incumplimiento de las obligaciones del presente convenio se
procedera de acuerdo con lo previsto en el articulo 51.2.c) de la Ley 40/2015, de
1 de octubre.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) La denuncia del mismo por una de las partes, comunicada fehacientemente
a la otra antes del dia treinta de abril del afio correspondiente, para que la
resolucion surta efectos al final del curso académico en que se produzca la
comunicacion.

En su caso, la Comision Mixta de Seguimiento adoptara las medidas
necesarias para facilitar la liquidacion de las obligaciones en curso, de acuerdo
con la normativa vigente.

Séptima. Organo de seguimiento y control.

Para la interpretacidn, la integracion y el seguimiento de la ejecucion de
este convenio, las partes, de comun acuerdo, constituirdn una Comisidon Mixta
de Seguimiento, que estara constituida por dos representantes de cada una
de las partes firmantes, cuyas funciones consistiran en revisar la ejecucion del
convenio y resolver las dudas que del mismo pudieran surgir. Su régimen de
funcionamiento lo establecera la propia comision, con vistas a dar cumplimiento
de lo acordado, resolver, si es necesario, las dudas sobre interpretacion o
modificacion de lo acordado y evaluar periddicamente el desarrollo del convenio.

Asimismo, la comisidn se regira conforme a lo dispuesto en la seccion 3.3,
del capitulo II, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.
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La Comision Mixta estara constituida por:

a. El director general competente en materia de programas educativos, o
persona en quien delegue, que actuard como Presidente.

b. El Jefe de Servicio de Programas Educativos o persona en quien delegue,
que levantara acta de las reuniones y actuara como Secretario.

c. Dos profesores de los Grados que se estimen oportunos de la Universidad
Catodlica San Antonio de Murcia.

Cuando asi se requiera, la concrecidon de las colaboraciones especificas en
recursos y actividades que resulten de la creacion del marco comun de trabajo,
se suscribiran mediante adendas especificas a este convenio.

Octava. Difusion.

Cualquier material publicitario o promocional que se realice para la difusion
del contenido del presente convenio o de las actuaciones recogidas en el mismo,
debera incluir la identidad corporativa de los firmantes, que cada entidad facilitara
al efecto. En el caso de soportes graficos se utilizaran los logotipos de ambas
entidades o bien se realizara mencion a las mismas cuando se trate de soportes
sonoros. Asi mismo, si asi se considera, se podra incluir la identidad visual de
Programas Educativos de la CARM.

Cualquiera de dichas aplicaciones, con independencia de su formato,
previamente a su lanzamiento o emisién, deberd contar con el visto bueno de
las partes. Las partes deberan ajustarse a lo previsto en las normas de identidad
corporativa de cada entidad.

Novena. Seguridad, confidencialidad y proteccion de datos.

Los firmantes se comprometen a mantener la confidencialidad de todos los
datos e informaciones facilitados por la otra parte y que sean concernientes a
la ejecucion del objeto del presente convenio, debiendo ambos mantener dicha
informacién en reserva y en secreto y no revelarla de ninguna forma, total o
parcialmente, a ninguna persona fisica o juridica que no sea parte del mismo,
salvo en los casos y mediante la forma legalmente previstos.

Las Partes se comprometen a cumplir, en todo momento, las disposiciones
contenidas en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, relativo
a la proteccién de personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales ("RGPD") y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD).

Décima. Jurisdiccion y Competencia.

El presente acuerdo tiene naturaleza administrativa, considerandose excluido
del ambito de aplicacion de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014. Las controversias sobre la interpretacién y ejecucion del
mismo que no puedan ser resueltas por la Comision Mixta de Seguimiento, se
someteran a la jurisdiccion contencioso administrativa, renunciando a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderles

Decimoprimera. Proteccion de la infancia y la adolescencia.

1. De conformidad con lo establecido en la Ley 26/2015, de 28 de julio,
de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y la adolescencia, la
Universidad Catolica San Antonio de Murcia (UCAM), cuyo personal pudiera
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realizar actividades en centros educativos y que requieran contacto habitual con
menores de edad, debera garantizar a la Administracion Regional, antes de iniciar
dichas actividades, que tal personal no ha sido condenado por sentencia firme
por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion
y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucién
y explotaciéon sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres
humanos.

2. A tal efecto, debera acreditar ante la Direccion General competente en
Programas Educativos y, en su caso, ante el centro educativo correspondiente,
esta circunstancia, mediante la aportaciéon de una certificacion negativa del
Registro Central de delincuentes sexuales.

No obstante lo anterior, la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia
(UCAM), debera presentar ante la Direccion General competente en materia
de universidades y, en su caso, ante el centro educativo correspondiente, una
Declaracidon responsable del Secretario General de la Universidad con el visto
bueno del Rector de la misma, relacionando el personal que pudiera realizar
actividades en centros educativos y que requieran contacto habitual con menores,
en la que se haga constar la circunstancia de no incurrir en ninguno de los delitos
referidos, para lo que previamente deberdn haber solicitado el correspondiente
Certificado del Registro Central de delincuentes sexuales.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio
digitalmente, con fecha 05 de septiembre de 2025. Por la Consejeria de Educacion
y Formacioén Profesional, el consejero, Sr. D. Victor Javier Marin Navarro. Y por
la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia la presidenta, Dfia Maria Dolores
Garcia Mascarell.

El Consejero de Educacién y Formacion Profesional, Victor Javier Marin
Navarro.—La Presidenta de la Universidad Catdlica San Antonio de Murcia
(UCAM), Maria Dolores Garcia Mascarell.
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